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ผูรับผิดชอบหลักสูตร   

1) นายประเทือง  ฝนแกว 
2) นายศราวุธ   เอกบาง 
3) นายกีรติ   วุฒิจารี 
4) นายศุภวัฒน   คำทิพย 
5) ผูชวยศาสตราจารยสุเทพ บุญมาบำรุง 

 
1. การกำกับมาตรฐานหลักสูตร ตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรการศึกษาระดับอุดมศึกษา 
 

ขอ เกณฑ 
  ผาน หรือ  ไมผาน 
ตรี โท เอก 

1 จำนวนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร    
2 คุณสมบัติของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร     
3 คุณสมบัติอาจารยประจำหลักสูตร    
4 คุณสมบัติของอาจารยท่ีทำการสอน    
5 คุณสมบัติของอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธหลักและ 

อาจารยท่ีปรึกษาการคนควาอิสระ 
   

6 คุณสมบัติของอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธรวม (ถามี)    
7 คุณสมบัติของอาจารยผูสอบวิทยานิพนธ    
8 การตีพิมพเผยแพรผลงานของผูสำเร็จการศึกษา    
9 ภาระงานอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธและการคนควาอิสระในระดับ

บัณฑิตศึกษา 
   

10 การปรับปรุงหลกัสตูรตามรอบระยะเวลาท่ีกำหนด    
 
ผลการประเมิน 

 หลักสูตรไดมาตรฐาน 

 หลักสูตรไมไดมาตรฐาน  
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ผลการประเมินตามเกณฑคุณภาพภายใน ตามเกณฑ AUN-QA Version 4.0 
 

1. ผลลัพธทางการเรียนรูท่ีคาดหวัง (Expected Learning Outcomes) 

ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เปนไปตามเกณฑ 

(Strengths) 
จุดท่ีควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
คะแนน 

1. การกำหนดผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง  
1.1 การกำหนดผลการเรียนรูที่คาดหวัง (PLOs) อยางเปน
ร ูปธรรม ที ่ เหมาะสมตามหลักผลการเร ียนร ู  (Learning 
Taxonomy)  โดยสอดคล องก ับว ิส ัยท ัศน   พ ันธก ิจของ
มหาวิทยาลัยและมีการสื่อสารไปยังผูมีสวนไดสวนเสียสำคัญ
ท้ังหมด (AUN-QA 1.1) 

จาก มคอ.2 หนา 15-18 พบวา 
1. มีการกำหนด PLOs และ Sub PLOs โดย
ใช เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญา
ตรี พ.ศ. 2565 
2. นำวิสัยทัศน พันธกิจ และอัตลักษณของ
มหาวิทยาลัยมาเชื่อมโยงในการทำ PLOs 
3. มีการนำ Learning Taxonomy มาเปน
หลักในการทำ PLOs 
4. จาก SAR หนา 16   พบการสื่อสารการ 
เขาใจกับผูมีสวนไดสวนเสีย โดยเฉพาะผูมี
สวนได 
สวนเสียภายนอก 

1. จาก มคอ.2 หนา 66-76 พบวา PLOs บางขอ
ยังไมเปนรูปธรรม ไมสามารถวัดและประเมินผลได  
เชน PLO4 : สามารถทำงานเปนทีม สื่อสารอยางมี
ประสิทธิภาพ และปฏิบัติตามจรรยาบรรณของ
วิศวกรไดและ PLO5 : สามารถพัฒนาตนเองใน
สายงานยานยนตสมัยใหมไดอยางตอเนื่อง  
2. จาก มคอ.2 หนา 66-76 พบวา Sub PLO มี
ระดับการเรียนรูเกินกวา PLO ในหลาย PLOs  
 

3 

1.2 มีการกำหนดผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวังของรายวิชา 
(CLOs) ทุกรายวิชาอยางเหมาะสมและสอดคลองกับผลลัพธ
การเรียนรูท่ีคาดหวังระดับหลักสูตร (PLOs) (AUN-QA 1.2) 

-จากขอมูล มคอ. 2 หนา 66 – 76 พบวา 
หลักสูตรมีการกำหนดผลลัพธลักษณะทั่วไป 
(Generic) ค ือ PLO4 แล วม ีการกำหนด
ผลลัพธเฉพาะสาขา (Specific) คือ PLO1- 
PLO3และ PLO5 
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เปนไปตามเกณฑ 

(Strengths) 
จุดท่ีควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
คะแนน 

1.3 มีการกำหนดองคประกอบของผลลัพธการเรียนรูท่ี
ประกอบดวย ผลลัพธท่ีเปนความสามารถในลักษณะท่ัวไป 
(Generic outcomes) และผลลัพธท่ีเปนความสามารถ
เฉพาะทาง/สาขา (Specific outcomes) (AUN-QA 1.3) 

จาก SAR หนา 12-14 และ การสัมภาษณ
อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร พบวา  
หลักสูตรไดมีการกำหนดผูมีสวนไดสวนเสีย
ทั้งภายและภายนอก และไดนำขอคิดเห็น
ของผู มีสวนไดสวนเสียมากำหนดผลลัพธ
การเรียนรูท่ีคาดหวัง 
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1.4 มีการรวบรวมความตองการของผูมีสวนไดสวนเสีย
โดยเฉพาะจากภายนอกสถาบัน แลวนำมากำหนดผลลัพธการ
เรียนรูท่ีคาดหวัง (PLOs) (AUN-QA 1.4) 

- จากการสัมภาษณอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ยัง
ไมพบกระบวนการการกลั่นกรองสาระสำคัญและ
วิเคราะหความสอดคลองของ PLOs กับความ
ตองการของผูมีสวนไดสวนเสีย ดังนั้นหลักสูตรพึง
พิจารณากลั่นกรองสาระสำคัญและวิเคราะหความ
สอดคลองของ PLOs กับความตองการของผูมีสวน
ไดสวนเสียทั้งภายในและโดยเฉพาะจากภายนอก 
วามีความครอบคลุมตามความตองการทุกกลุม 
และเปนไปตามหลัก OBE 

1 

1.5 หลักสูตรแสดงใหเห็นวิธีการ เครื่องมือ และเกณฑการ
บรรลุ ผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวังระดับหลักสูตร (PLOs) 
ของผูเรียนสามารถบรรลุ ในระยะเวลาการศึกษาท่ีหลักสูตร
กำหนด (AUN-QA 1.5)  

- จากการสัมภาษณอาจารยผู รับผิดชอบหลักสูตร 
พบวา ยังไมมีความชัดเจนในการกำหนดวิธีการ
เครื่องมือ  และเกณฑการบรรลุดวยเชนกัน  
 

1 

 สรุประดับคะแนนท่ีได 2 
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2. โครงสรางและเนื้อหาหลักสูตร (Programme Structure and Content) 

ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เปนไปตามเกณฑ 

(Strengths) 
จุดท่ีควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
คะแนน 

2. โครงสรางหลักสูตรและเนื้อหา  
2.1 มีขอมูลรายละเอียดหลักสูตรครบถวนโดยมีการสื่อสาร
ใหผู มีสวนไดสวนเสียสามารถเขาถึงได ขอมูลเปนปจจุบัน 
(AUN-QA 2.1) 

-จากข อม ูลใน SAR หน า  29 และการ
สัมภาษณนักศึกษา พบวา หลักสูตรมีการ
เผยแพรเนื ้อหาหลักสูตรหนาเว็บไซตของ
มหาวิทยาลัยและมีการเผยแพรแผนพับ
ประชาสัมพันธหลักสูตร 

จาก SAR หนา 29 และจากการสัมภาษณอาจารย
และนักศึกษา พบวา รายละเอียดของหลักสูตรท่ี
มีการสื่อสารใหผูมีสวนไดสวนเสียยังไมครบถวน 

2 
 

2.2 มีการนำผลลพัธการเรียนรูท่ีคาดหวัง (PLOs) มา
ออกแบบหลักสูตรอยางเหมาะสม (AUN-QA 2.2) 

จาก มคอ.2 และการสัมภาษณอาจารย
ผูรับผิดชอบหลักสูตร พบวา  
1. หลักสูตรนำ PLOs มาใชในการออกแบบ
หลักสูตร 
2. มีว ิธ ีการออกแบบหลักสูตรโดยใช ทำ 
Backward Design 
3.จาก มคอ.2 หน า  86-89 พบว าการ
กระจายความรับผิดชอบของแตละรายวิชา 
(Mapping) ครบทุก PLOs 
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2.3 มีการนำความคิดเห็นจากผูมีสวนไดสวนเสียโดยเฉพาะ
อยางยิ่งจากภายนอก มาใชในการจัดการเรียนการสอน 
เนื้อหาวิชาท่ีนอกเหนือจากท่ีกำหนดไวในหลักสูตร 
(AUN-QA 2.3) 

จาก มคอ.2 หนา 12-14 มีการนำความ
คิดเห็นจากผู มีสวนไดสวนเสียโดยเฉพาะ
อยางยิ่งจากภายนอกมาใชปรับคำอธิบาย
รายวิชาหมวดวิชาเฉพาะ ใหครอบคลุมยาน
ยนตไฮบริดและยานยนตไฟฟา 
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เปนไปตามเกณฑ 

(Strengths) 
จุดท่ีควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
คะแนน 

2.4 มีการกระจายความรับผิดชอบของแตละรายวิชา 
(Mapping) ท่ีสงผลตอการบรรลุความสำเร็จของผลลัพธ
การเรียนรูท่ีคาดหวัง (PLOs) อยางชัดเจนมีคุณภาพ  
(AUN-QA 2.4) 

จาก มคอ.2 หน  า  97-98 พบว  าม ี การ
กระจายความ รับผิดชอบของแตละรายวิชา 
(Mapping) เพื ่อผลักดันการบรรลุ PLOs 
ทุก PLOs  
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2.5 มีการจัดลำดับโครงสรางรายวิชาอยางเปนเหตุเปนผล 
เปนลำดับเชื่อมโยง (จากวิชาระดับพ้ืนฐาน ระดับกลาง ไปถึง
ระดับสูง) และมีรายวิชาท่ีมีการบูรณาการ (AUN-QA 2.5) 

-จาก มคอ.2 หนา 28 – 35  หลักสูตรมีการ
แสดงการจัดลำดับแผนการเรียน และจาก
การสัมภาษณอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร
และนักศึกษพบวา การจัดลำดับของรายวิชา
มีความเหมาะสม และมีการบูรณาการ
ระหวางรายวิชา  มีรายวิชาที ่บูรณาการ
ศาสตรตาง ๆ มาใชในการทำโครงงานของ
นักศึกษา คือวิชา GEBIN707 แกนวิศวกรรม
ยานยนตสมัยใหม 

- 4 

2.6 หลักสูตรมีทางเลือกให ผูเรียนไดเลือกท้ังวิชาหลักและ
วิชาเลือกท่ีสงเสริมความชำนาญหรือตอยอดสาขาวิชาท่ีเรียน 
(AUN-QA 2.6) 

- จากการสัมภาษณอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
พบวา 
ไมมีรายวิชาเลือกสำหรับความเชี่ยวชาญในอาชีพ 

1 

2.7 หลักสูตรมีการทบทวนและปรับปรุงตามรอบระยะเวลา
และข้ันตอนท่ีกำหนด (ระบบและกลไก) ใหมีความทันสมัยตอ
เหตุการณปจจุบันและตอบโจทยภาคการทำงาน  
(AUN-QA 2.7) 

จาก SAR หนา 35 พบวาหลักสูตรมีความ
ทันสมัยเปนไปตามความตองการของภาค
การทำงาน  

- 4 

 สรุประดับคะแนนท่ีได 3 
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3. การจัดการเรียนการสอนของหลักสูตร (Teaching and Learning Approach) 

ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เปนไปตามเกณฑ 

(Strengths) 
จุดท่ีควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
คะแนน 

3. การจัดเรียนการสอนของหลักสูตร  
3.1 หลักสูตรมีการถายทอด การสื่อสาร ปรัชญาการศึกษา
ของมหาวิทยาลัย ไปยังผูมีสวนไดสวนเสียโดยเฉพาะอยางยิ่ง 
ผูสอน เพ่ือนำมาใชในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  
(AUN-QA 3.1) 

- จาก SAR หน า32 มหาว ิทยาล ัยม ีการ
กำหนดปรัชญาการศึกษาของมหาวิทยาลัย 
“มุงเนนการผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติวิชาชีพ 
เพื่อสรางสรรคเทคโนโลยีและนวัตกรรมสู
ชุมชนอยางยั่งยืน”  
- จาก SAR หนา32 และจากการสัมภาษณ
อาจารย ผ ู ร ับผ ิดชอบหล ักส ูตรมีการนำ
ปรัชญาการศึกษามหาวิทยาลัยเกี่ยวกับนัก
ปฏิบัติวิชาชีพไปใชในกิจกรรมการเรียนการ
ส อ น  ร า ย ว ิ ช า  ENGAE013 โ ค ร ง ง า น
วิศวกรรมยานยนตไฟฟา 
- จาก SAR หนา32 หลักสูตรมีการสื ่อสาร
ปรัชญาการศึกษามหาวิทยาลัยไปยังผูมีสวน
ไดสวนเสียภายใน เชน อาจารยทุกคนใน
หลักสูตร ผานการประชุมหลักสูตร  และ
ภายนอก เชน วิทยากร อาจารยพิเศษ  

หล ักส ูตรไม ม ีการกำหนดประเด ็นไหนของ
ปรัชญาการศึกษาไปใชในการเรียนการสอนท่ี
ชัดเจน 
 
 

3 

 

3.2 หลักสูตรมีกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเปดโอกาสให 
ผูเรียนมีสวนรวมรับผิดชอบ/ตัดสินใจในกระบวนการเรยีนรู/
การวัด ประเมินผลใหบรรลุผลลัพธ CLOs (AUN-QA 3.2) 

- จาก SAR หนา 33-34 หลักสูตรมีกิจกรรม
ที่ใหผู เรียนมีสวนรวมรับผิดชอบ ตัดสินใจ 
กระบวนการวัด ประเมินผลดวยตนเอง เชน 
รายวิชาวิจัยระดับปริญญาตรีและสหกิจ

จากการสัมภาษณอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร
ไมจัดทำผลลัพธการเรียนรูรายวิชา (CLOs) แต
ใชการวัด ประเมินผลของ PLOs จากการฝกงาน 
การปฏิบัติงาน โครงการ ในการบรรลุ 

2 
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เปนไปตามเกณฑ 

(Strengths) 
จุดท่ีควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
คะแนน 

ศึกษา สัมมนา ระเบียบวิธีวิจัย และกลุมราย
วิชาชีพ ที่นักศึกษาตัดสินใจวางแผน เลือก
หัวขอรวมกับอาจารยผู สอนและนักศึกษา 
รวมถึงสหกิจศึกษาสามารถกำหนดวางแผน
ตารางเวลาและวิธีการ เครื่องมือประเมินผล
ในการดำเนินโครงการ การตัดเกรด รวมกับ
อาจารยและนักศึกษา  
- จากการสัมภาษณอาจารยผู ร ับผิดชอบ
หลักสูตรมีการสื ่อสารกับผู เรียนใหทราบ
เกี ่ยวกับการวัด ประเมินผลในชวงเริ ่มตน
ภาคการเร ียน และให ผ ู  เร ียนสามารถ
ตัดสินใจในเรื่องคะแนนเก็บรวมกับอาจารย
ผูสอน 

- 

3.3 ทุกรายวิชามีการจัดกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก (Active 
Learning) โดยให ผูเรียนไดเรียนรูดวยตนเอง ท่ีสอดคลอง
และบรรลุผลลัพธ CLOs (AUN-QA 3.3) 

- จาก SAR หน า35 หล ักส ูตรม ีการจัด
กิจกรรมการเรียนรู แบบ Active learning 
ในรายวิชา ENGAE014 การฝกงานสำหรับ
ยานยนตไฟฟา และการจัดอบรม 
- จากการสัมภาษณอาจารยผู ร ับผิดชอบ
หลักสูตรและนักศึกษา รายวิชาโครงงาน มี
การใหผูเรียนเรียนรูแบบ Active Learning 
ดวยตนเอง เชน การเรียนรูแบตเตอรี่ การ
เขียนแบบ เปนตน และรายวิชาทฤษฎี เนน

จากการสัมภาษณหลักสูตรไมมีการวัดความ
สอดคลองและบรรลุผลลัพธการเรียนรู (CLOs) 
 
 

3 
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เปนไปตามเกณฑ 

(Strengths) 
จุดท่ีควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
คะแนน 

ใหผู เรียนสืบคนขอมูลดวยตนเองประเด็น
หัวขอที ่อาจารยผู สอนกำหนดขอบเขตไว
กวางๆ ในการทำรายงาน นำเสนอ  

3.4 หลักสูตรกำหนดประเด็นการเรียนรูตลอดชีวิต จัด
กิจกรรมสงเสริม ปลูกฝงให ผูเรียนเกิดทักษะการเรียนรูตลอด
ชีวิต (AUN-QA 3.4) 

- จาก SAR หน า37 หล ักส ูตรม ีการจัด
กิจกรรมสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิตผาน
รายวิชา ENGAE013 การฝกงานสำหรับยาน
ยนตไฟฟา เพ่ือใหผูเรียนเกิดการลงมือปฏิบัติ
จร ิงและนำมาประย ุกต ในการเร ียนกับ
สถานการณจริงได 
- จากการสัมภาษณอาจารยผู ร ับผิดชอบ
หลักสูตรพัฒนาทักษะการเรียนรูของผูเรียน
ในดานการสืบคนขอมูลเพื ่อนำมาจัดทำ
รายงาน หรือโครงงาน เนื่องจากผูเรียนไม
เขาหองสมุดในการหาขอมูลแหลงอางอิง แต
ใชขอมูลในอินเตอรเน็ตเปนสวนใหญ สงผล
ใหไมมีแหลงท่ีมาท่ีชัดเจน 

- จากการสัมภาษณอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
มีการกำหนดประเด็นการเรียนรู ตลอดชีวิตไม
ช ัดเจน สำหรับการปลูกฝงใหผู เรียนเกิดการ
เรียนรู 
- หลักสูตรไมมีการกำกับติดตามและประเมินผล
การสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิตในรายวิชาตางๆ 
ของผูเรียน 
 
 

3 

3.5 มีกิจกรรมการเรียนการสอน มีการปลูกฝง ผูเรียนใหมี
แนวความคิดใหมๆ มีแนว ความคิดสรางสรรค นวัตกรรม 
เนนจิตใจการเปนผูประกอบการ (มทร. ลานนา สราง
ผูประกอบการ) (AUN-QA 3.5) 

จาก SAR หนา37 หลักสูตรมีการจัดการ
เร ียนการสอนเก ี ่ยวก ับแนวค ิดการเปน
ผูประกอบการ ในรายวิชา ENGAE106 งาน
บริการธุรกิจยานยนตไฟฟา โดยจัดอบรม
หัวขอ เสนทางสูแนวคิดผูประกอบการใหกับ
นักศึกษา 

- 3 
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เปนไปตามเกณฑ 

(Strengths) 
จุดท่ีควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
คะแนน 

3.6 ทุกรายวิชาตองมีการทบทวน (Review) เพ่ือปรับปรุง
กิจกรรมการเรียนการสอนอยางตอเนื่อง(ทุกภาคเรียน/ทุกป
การศึกษา) ใหสอดคลองกับผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวัง
รายวิชา (CLOs) (AUN-QA 3.6) 

- หลักสูตรไมมีการทบทวนกระบวนการปรับปรุง
การเร ียนการสอนต อเน ื ่องท ุกรายว ิชา ให
สอดคลองกับผลลัพธการเรียนรู ของรายวิชา 
(CLOs)  

1 

 สรุประดับคะแนนท่ีได 3 
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4. การประเมินผูเรียน (Student Assessment) 

ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เปนไปตามเกณฑ 

(Strengths) 
จุดท่ีควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
คะแนน 

4. การประเมินผูเรียน  
4.1 มีการกำหนดวิธีการ เครื่องมือ และเกณฑการประเมินผล
ที ่หลากหลายสอดคลองกับผลลัพธการเร ียนรู ท ี ่คาดหวัง 
(CLOs) ทุกรายวิชาและส่ือสารให ผูเรียนเขาใจ  
(AUN-QA 4.1) 

- จาก SAR หนา41 หลักสูตรมีการกำหนด
วิธีการ เครื่องมือ และเกณฑประเมินผลไวใน
มคอ.3  
- จาก SAR หน า41 และการส ัมภาษณ
อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรมีการกำหนด
เครื่องมือการวัดที่หลากหลาย เชน ขอสอบ
ปฏิบัติกลางภาค ปลายภาค เกณฑการให
คะแนน และการนำเสนอ 
- จาก SAR หนา41 หลักสูตรมีการสื่อสาร
ผ านการประช ุมสาขาว ิชาเพื ่อพิจารณา
รวมกัน 

หลักสูตร ไมชัดเจนในวิธีการ ประเมินการวัดผล
สอดคลองกับผลลัพธ การเร ียนร ู ท ี ่คาดหวัง 
(CLOs) 
 
 

2 

4.2 มีการกำหนดแนวทางการวัดผล ประเมินผล และระบบ
กลไกการอุทธรณผลการประเมิน ท่ีเปนกลางโดยเฉพาะ และ
ส่ือสารไปยัง ผูเรียนใหรับรู (AUN-QA 4.2) 

- จาก SAR หนา41-42 หลักสูตรมีการวัด 
ประเมินผลจากการสอบขอเขียน การสอบ
ปฏิบัติ การสังเกตพฤติกรรมของผู  เร ียน 
รายงาน เปนตน 
- จ า ก  SAR ห น  า 41-42 แ ล ะ จ า ก ก า ร
สัมภาษณหลักสูตรมีระบบกลไกการอุทธรณ
คะแนนหรือเกรดจากอาจารยผูสอนโดยตรง 
และหลักสูตรผานชองทางเชน เว็บไซด LMS 
Homeroom อาจารยท่ีปรึกษา ทาง Line  

หลักสูตรไมมีระบบการอุทธรณผลการเรียนท่ี
เปนกลางใหกับผูเรียน 
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เปนไปตามเกณฑ 

(Strengths) 
จุดท่ีควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
คะแนน 

4.3 มีการกำหนดมาตรฐานข้ันตอนการประเมิน
ความกาวหนาของการเรียน และหลักเกณฑความสำเร็จ
การศึกษาของ ผูเรียนไวอยางชัดเจน และส่ือสารไปยัง 
ผูเรียน  (AUN-QA 4.3) 

- จาก SAR หนา42 หลักสูตรมีการกำหนด
หลักเกณฑความสำเร็จการศึกษาระบุไวใน
หมวด 2 หมวดหลักเกณฑในการประเมนิผล
นักศึกษา 
- จาก SAR p,42 และจากการส ัมภาษณ
อาจารยผู รับผิดชอบหลักสูตรมีการสื่อสาร
หล ักเกณฑ การสำเร ็จการศ ึกษาไปยัง
นักศึกษา เชน รายละเอียดจำนวนหนวย
กิตตลอดหลักสูตร รายวิชาที่ตองผานกอน
สำเร ็จการศึกษา การเขาร ับการทดสอบ
ภาษาอ ั ง กฤษ  IT ผ  านทา ง  Line กลุ ม 
Facebook บอรดประชาสัมพันธหลักสูตร 
- จากการสัมภาษณอาจารยมีการประเมิน
ความกาวหนาของผู เรียนสื ่อสารผานการ
ประชุมสาขากอนสงเกรด โดยเอาผลคะแนน
และขอมูลของอาจารยผู สอนมาพิจารณา
รวมกันหากนักศึกษามีความผิดปกติเกี่ยวกับ
ผลการเรียนจะมีการเรียกมาพูดคุยและมี
แนวทางการแกไขใหกับผู เรียนใหผลการ
เรียนผานไปได 
- จ ากกา รส ั มภ าษณ  น ั ก ศ ึ กษ า  ห าก
ประเมินผลการเรียนไมผานอาจารยผูสอนจะ
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เปนไปตามเกณฑ 

(Strengths) 
จุดท่ีควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
คะแนน 

บอกแนวทางขอสอบและใหไปเตรียมความ
พรอมและสืบคน เพื ่อกลับมาสอบใหมให
ผาน 

4.4 แสดงใหเห็นถึงความเท่ียงตรง และความเปนธรรมใน
การประเมินผลโดยครอบคลุมถึงวิธีการ เครื่องมือ และเกณฑ
การวัดประเมินผล โดยอยางนอยตองมีการแสดงใหเห็น
หลักการใหคะแนน แนวทางเฉลยขอสอบ กรอบเวลา
ดำเนินการ และกฎระเบียบสำคัญ  
(AUN-QA 4.4) 

- จาก SAR หนา42 หลักสูตรมีการกำหนด 
Rubric scroll ในการประเมินผลเชน สอบ
ขอเขียน สอบปฏิบัติ การนำเสนองาน การ
ทำงานเปนกลุม/เดี่ยว  
- จากการสัมภาษณอาจารยผู ร ับผิดชอบ
หลักสูตรและอาจารยผูสอนมีเครื่องมือ และ
เกณฑการวัดประเมินผลแบบ Rubric scroll 
ในการประเมินจากใบงานเปนตามขั้นตอน 
แตไมไดสื ่อสารใหกับผูเรียนไดรับทราบถึง
เกณฑการวัดประเมินผล 

จากการสัมภาษณอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
อาจารยผูสอน และนักศึกษา ไมไดมีแนวทางการ
เฉลยขอสอบใหกับผูเรียน แตแจงเพียงคะแนน
เทานั้น 
  

2 

4.5 แสดงวิธีการวัดและประเมินผล มีการวัดผลสัมฤทธิ์ของ
ผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวังระดับหลักสูตร (PLOs) และ
รายวิชา (CLOs) (AUN-QA 4.5) 

- หลักสูตรไมมีการประเมินผล PLOs และCLOs 
รายวชิาใหบรรลุ 
  

1 

4.6 มีการใหขอมูลยอนกลับจากผลการประเมิน แกผูเรียนใน
เวลาท่ีเหมาะสม เพ่ือการพัฒนาปรับปรุงการเรียนรูของ 
ผูเรียน และการตัดสินผลลัพธสุดทาย (AUN-QA 4.6) 

- จากการสัมภาษณอาจารยผู ร ับผิดชอบ
หลักสูตร อาจารยผู สอน และนักศึกษา มี
แจงผลคะแนนกรณีไดคะแนนไมถึงครึ่งใหมี
การสอบแกไขใหม โดยกำหนดแนวทาง
ขอสอบใหผูเรียนไปศึกษาและสืบคนคำตอบ
เอง 

หลักสูตรไมมีการวิเคราะหผลการประเมินการ
ยอนกลับการปรับปรุงการเรยีนรูของผูเรียน 

2 
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เปนไปตามเกณฑ 

(Strengths) 
จุดท่ีควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
คะแนน 

4.7 มีการทบทวนและพัฒนากระบวนการประเมินผล ผูเรียน
อยางตอเนื่อง เพ่ือใหม่ันใจวาสอดคลองกับความตองการผูใช
บัณฑิต และผลลัพธการเรียนรูรายวิชา (CLOs)  
(AUN-QA 4.7) 

- หลักสูตรยังไมมีการการทบทวนกระบวนการ
ประเมินผลผูเรียนสอดคลองกับความตองการ
ผู ใช บ ัณฑิต และผลลัพธการเรียนรู รายวิชา 
(CLOs)  

1 

 สรุประดับคะแนนท่ีได 2 
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5. การบริหารคุณภาพของบุคลากร (Academic Staff) 

ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เปนไปตามเกณฑ 

(Strengths) 
จุดท่ีควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
คะแนน 

5. การบริหารคุณภาพของบุคลากรสายวิชาการ  
5.1 มีแผนอ ัตรากำล ังตามความเช ี ่ ยวชาญ แผนการ
สับเปลี่ยนตำแหนง การเกษียณอายุ มีการดำเนินการใหเห็นถึง
คุณภาพและปริมาณของบุคลากรสายวิชาการตอบสนองความ
ตองการดานการศึกษา การวิจัย และการบริการ  
(AUN-QA 5.1) 

- จาก SAR หนา 46 
- ควรจัดทำแผนอัตรากำลัง อัตราทดแทนการ
เกษียณอายุ การศึกษาตอ การพัฒนาทักษะ การ
ทำงานวิจัย/งานสรางสรรค และการทำผลงาน
วิชาการของอาจารยในหลักสูตร ท่ีสะทอนใหเห็น
ถึงคุณภาพและปริมาณของบุคลากรสายวิชาการ
ตอบสนองความตองการดานการศึกษา การวิจัย 
และการบริการของหลักสูตร และการแสดงผล
การดำเนนิการตามแผนท่ีวางไว  

1 

5.2 มีการวัดผล และกำกับ ติดตามภาระงานของ ผูสอนท่ี
เกี่ยวของกับหลักสูตรทุกคน เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
การวิจัย และการบริการวิชาการ โดยเสนอขอมูลแนวโนมไม
นอยกวา 3 ปยอนหลัง  
(AUN-QA 5.2 ตองแสดงตารางขอมูล) 

จาก SAR หนา 79-81 
- มีขอมูลภาระงานสอนของอาจารย  
 

จาก SAR หนา 47-48 
- กำหนดว ิธ ีการในการเก ็บข อม ูลภาระงาน 
(workload) ของผูสอนที่เกี่ยวของกับหลักสูตร
ทุกคน อยางนอย 3-5ป ยอนหลัง และแสดงถึง
กระบวนการว ิ เคราะห และนำข อม ูลไปใช
ประโยชนเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา การวิจัย 
และการบริการวิชาการของหลักสูตร 

2 

5.3 มีการกำหนด และประเมินสมรรถนะของ ผูสอน ในดาน
การเรียนการสอน การวิจัย การบริการวิชาการ การทำนุบำรุง
ศิลปวัฒนธรรม และสื่อสารใหผูเก่ียวของทราบ  
(AUN-QA 5.3) 

จาก SAR หนา 50 และจากการสัมภาษณ 
พบวา 
- มีการกำหนดสมรรถนะของบุคลากร อยาง
นอยตองมีสมรรถนะผูสอน สมรรถนะวิจัย

จาก SAR หนา 50 
- ทบทวนการสื่อสารใหบุคลากรทราบเกี่ยวกับ
สมรรถนะตามเกณฑที่กำหนดไว อยางตอเนื่อง

3 
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เปนไปตามเกณฑ 

(Strengths) 
จุดท่ีควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
คะแนน 

และสมรรถนะบร ิการว ิชาการ โดยแบง
สมรรถนะของบุคลการเปน 4 กลุม ไดแก 1) 
กลุมทั่วไป 2) กลุมเนนวิจัย 3) กลุมเนนสอน 
และ 4) กลุมเนนบริการวิชาการ  
- มีผลการประเมินสมรรถนะตามเกณฑท่ี
หลักสูตรกำหนดไว และนำไปใชประโยชน
เพื ่อการพัฒนาบุคลากรปละ 2 รอบการ
ประเมิน 

และทั่วถึง และใหบุคลากรทราบสมรรถนะอยูใน
ระดับใด ควรพัฒนาสวนใด 

5.4 มีการจัดสรรภาระงานให ผูสอนอยางเหมาะสมกับ
คุณสมบัติ ประสบการณ และความเชี่ยวชาญ (AUN-QA 5.4) 

จาก SAR หนา 50-52 พบวา 
- มีการจัดสรรภาระงานใหอาจารยผู สอน 
อยางเหมาะสมกับคุณสมบัติ ประสบการณ 
และความเชี่ยวชาญใหกับอาจารยที่ชัดเจน
เปนรูปธรรม 

- 4 

5.5 การพิจารณาความดีความชอบของผูสอนอยูบนฐานของ
ระบบคุณธรรมโดยพิจารณาจากการสอน การวิจัย และการ
บริการ (AUN-QA 5.5) 

จาก SAR หนา 53 พบวา 
- มีการพิจารณาความดีความชอบของผูสอน
โดยพิจารณาจากการสอน การวิจัย และการ
บริการ โดยดำเนินการประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการปละสองรอบ 

จาก SAR หนา 53 
- กำหนดกลไกหลักเกณฑการพิจารณาความดี
ความชอบของผ ู สอนอย ู บนฐานของระบบ
คุณธรรม โดยพิจารณาจาก การสอน การวิจัย 
และการบริการ ที่จะสงผลกระทบตอเปาหมาย
หลักสูตรอยางชัดเจน 

3 

5.6 มีการกำหนดสิทธิผลประโยชน บทบาทความสัมพันธ 
ความรับผิดชอบ และจรรยาบรรณวิชาชีพของผูสอน ความ
เปนอิสระทางวิชาการ และสื่อสารใหเขาใจตรงกัน  

จาก SAR หนา 53 พบวา 
- มหาวิทยาลัยแจงสิทธิในการลางานตาม
ระเบียบ (ลาพักผอน ลาศึกษาตอ ลาอบรม 

จาก SAR หนา 53 3 
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เปนไปตามเกณฑ 

(Strengths) 
จุดท่ีควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
คะแนน 

(AUN-QA 5.6) ฯลฯ)  
- มหาว ิทยาล ัยม ีระบบส ื ่อสารท ี ่ทำให
บุคลากรเขาใจสิทธิหนาท่ี และ บทบาท เชน 
การปฐมนิเทศอาจารยใหม เว ็บไซตของ
มหาวิทยาลัย 

-  ทบทวนชองทางการสื่อสาร การเขาถึงขอมูล
ของอาจารยทุกคนเกี ่ยวกับสิทธิ ์ประโยชนและ
บทบาทหนาท่ีความรับผิดชอบของอาจารยทุกคน 

5.7 มีการสำรวจความตองการในการอบรมและพัฒนา ผูสอน
อยางเปนระบบชัดเจน และจัดกิจกรรมการอบรมและพัฒนา
ท่ีตอบสนองตอความตองการ (AUN-QA 5.7) 

จาก SAR หนา 53-54 พบวา 
- หลักสูตรมีการสำรวจขอมูลความตองการ
พัฒนาของอาจารยในหลักสูตร และนำมา
จ ัดทำ เป น  IDP รายบ ุคคล และระดับ
หลักสูตร 
 

จาก SAR หนา 53-54 
- การวิเคราะห กลั่นกรอง ความตองการในการ
พัฒนาตนเองของผูสอน วาตรงกับยุทธศาสตร
ของมหาล ัย  ย ุทธศาสตร คณะ  และจ ัดทำ
แผนพ ัฒนาอาจารย  ในการดำเน ินงานให
เหมาะสมตอการนำไปใชประโยชน  
- แสดงผลการส งเสร ิมและดำเน ินการตาม
แผนพัฒนาอาจารยท่ีชัดเจน 

2 

5.8 มีการบริหารจัดการท่ีคำนึงถึงผลการปฏิบัติงาน มีระบบ
กลไกการใหรางวัล และการยกยองชมเชย โดยพิจารณาจาก
คุณภาพการสอนและการวิจัยของผูสอน (AUN-QA 5.8) 

จาก SAR หนา 55 พบวา 
- คณะ/มหาวิทยาลัยมีนโยบายหรือการ 
มอบรางวัล อาจารยด ีเด น เช น อาจารย
ดีเดนดานการวิจัย  
- คณะ/มหาวิทยาลัยมี ระบบการยกยอง
ชมเชย เพ ื ่อส งเสร ิม ขว ัญกำล ังใจ และ 
แรงจูงใจในการพัฒนา โดยหลักสูตร ไดมีการ
ประกาศยกยองและเชิดชูเกียรติผู ที ่ไดทา
ชื่อเสียงใหกับหลักสูตร โดยคัดเลือกบุคลากร

จาก SAR หนา 55 
- ระบบกลไกการใหรางวัล และการ ยกยอง
ชมเชย โดยพิจารณาจากคุณภาพการสอนและ
การวิจัยของผูสอน 
 
 
 
 

3 
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เปนไปตามเกณฑ 

(Strengths) 
จุดท่ีควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
คะแนน 

จากหลักสูตร เพื่อเสนอในการรับรางวัลใน
วันสถาปนามหาวิทยาลัย 

 สรุประดับคะแนนท่ีได 3 
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6. การบริการและการสนับสนุนผูเรียน (Student Support Services) 

ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เปนไปตามเกณฑ 

(Strengths) 
จุดท่ีควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
คะแนน 

6. การบริการและการชวยเหลือผูเรียน  
6.1 หลักสูตรแสดงใหเห็นวา มีการกำหนดนโยบายการรับ 
ผู เรียน เกณฑการรับเขา และกระบวนการรับผู เรียน การ
เตรียมความพรอม และมีการสื่อสารปจจุบัน (AUN-QA 6.1) 
 

จาก SAR หนา 58 และ มคอ.2 พบวา 
- หล ักส ูตรม ีการกำหนดนโยบายการรับ
นักศึกษา 
- มีการกำหนดเกณฑและคุณสมบัติการรับ
นักศึกษา  
- มีการกำหนดขั ้นตอน/กระบวนการ การ
คัดเลือกเขามาศึกษา 

จาก SAR หนา 58 และ มคอ.2 
- การสื่อสาร/เผยแพรขอมูลทั้ง 3 ประเด็นให
เปนปจจุบนั  

3 

 6.2 หลักสูตรมีแผนระยะสั้นและแผนระยะยาวเก่ียวกับการ
บริการดานการจัดการเรียนการสอน การวิจยั และการบริการ
วิชาการ อยางเพียงพอและมีคุณภาพ (AUN-QA 6.2) 
 

จาก SAR หนา 59-60 
- หลักสูตรมีแผนในการจัดกิจกรรมใหบริการ
นักศึกษาเรื่อการเรียนการสอน เชนกิจกรรม
ปรับพ้ืนฐานนักศึกษาใหม 

จาก SAR หนา 59-60 
- พิจารณาจัดทำแผนระยะสั้นและแผนระยะ
ยาวเกี ่ยวกับการจัดบริการ ระบบชวยเหลือ
ผู  เร ียนอยางเพียงพอและมีคุณภาพในดาน
วิชาการสนับสนุนการทำวิทยานิพนธ การวิจัย 
การบริการวิชาการ การฝกงาน สหกิจศึกษา  
- แสดงผลการดำเนินงานตามแผนระยะสั้น 
(ST) และแผนระยะยาว (LT) ตามที่ไดวางแผน
ไว 
 
 
 

2 
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เปนไปตามเกณฑ 

(Strengths) 
จุดท่ีควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
คะแนน 

 6.3 มีระบบติดตามความกาวหนาของผูเรียน ผลการเรียน 
และภาระงานของ ผูเรียน ท่ีมีการบันทึกติดตามและใหขอมูล
ยอนกลับแกผูเรียนตามความจำเปน (AUN-QA 6.3) 
 

จาก SAR หนา 60-61 พบวา 
- ม ี ร ะ บ บ ก า ร ต ิ ด ต า ม ผ ล ก า ร เ ร ี ย น /
ความสามารถทางว ิชาการ (Academic 
performance) โดยอาจารยที ่ปร ึกษาผาน
ระบบทะเบียนกลางของมหาวิทยาลัย และ
การประชุมพิจารณาผลการเรียนของนักศึกษา
กอนการสงเกรด  

จาก SAR หนา 60-61 
- ควรมีระบบการติดตามความกาวหนาของ
ผูเรียน เชน การทำโครงงาน การฝกงาน เปน
ตน 
- จัดใหมีระบบบันทึก ติดตามความกาวหนา
ของผู เร ียน ผลการเรียน และภาระงานของ
ผูเรียน 
- สามารถแสดงการใหขอมูลยอนกลับแกผูเรียน
ไดตามความจำเปน 

2 

 6.4 มีกิจกรรมเสริมหลักสตูร สนับสนุนทักษะของผูเรียน เพ่ือ
เพ่ิมประสบการณการเรียนรู และการมีศักยภาพในการทำงาน
เพ่ิมข้ึน (AUN-QA 6.4) 
 

จาก SAR หนา 61 พบวา 
- มีก ิจกรรมเสร ิมท ักษะของผ ู  เร ียน เชน 
โครงการชวยเหลือซอมแซมเครื่องเปาใบไม, 
โครงการ  เส นทางส ู  กรอบแนวค ิ ด เชิ ง
ผูประกอบการ, โครงการ ฝกอบรมหลักสูตร
การบำรุงรักษาจักรยานยนตไฟฟา รวมกับ 
สถาบันพัฒนาฝมือแรงงานภาค 10 ลำปาง 

จาก SAR หนา 61 
- วางแผนและการดำเนินการในการจัดกิจกรรม
เสริมหลักสูตร สนับสนุนทักษะของผูเรียนเพ่ือ
เพ่ิมประสบการณการเรียนรูและการมีศักยภาพ
ในการทำงาน  
 

3 

 6.5 มีการกำหนดสมรรถนะและติดตามการดำเนินงานของ
บุคลากรสายสนับสนุนเพ่ือมาชวยสนับสนุนการบริการและ
การชวยเหลือผูเรียน ท่ีเหมาะสมตามกิจกรรมตาง ๆ 
(AUN-QA 6.5)   

จาก SAR หนา 62 
- มหาลัยวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา 
ได กำหนดสมรรถนะ ความสามารถของ
เจาหนาท่ีสาย 
สนับสนุนไวอยางชัดเจนตามประกาศ มทร.
ลานนา เรื ่อง การกำหนดระดับสมรรถนะท่ี

จาก SAR หนา 62 
- พิจารณาการกำหนดสมรรถนะของบุคลากร
สายสนับสนุนเพื่อมาชวยสนับสนุนการบริการ
และการช วยเหล ือผ ู  เร ียนที ่ เหมาะสมตาม
กิจกรรมตางๆ ในขอ R6.1-R6.4 

3 
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เปนไปตามเกณฑ 

(Strengths) 
จุดท่ีควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
คะแนน 

คาดหวังเพื่อใชสำหรับการประเมินพฤติกรรม
การปฏิบัติราชการ 
- มีการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติราชการ 
 

- การประเมินสมรรถนะของสายสนับสนุนวา
ตอบสนองตอความตองการของผู ร ับบริการ 
SHs ท่ีชวยในขอ R6.1-R6.4 

6.6 มีการประเมินผลการใหบริการและสนับสนุน ผูเรียนท่ี
สามารถเทียบเคียงกับคูเทียบภายนอก เพ่ือยกระดับการ
บริการและสนับสนุนอยางตอเนื่อง (AUN-QA 6.6 ตองแสดง
ตารางขอมูล) 

- จาก SAR หนา 62  
- กำหนดวิธีการหลักเกณฑการประเมินผลการ
ใหบริการและสนับสนุนผูเรียนในขอ R6.1-R6.4  
- แสดงผลการประเม ินผลการให บร ิการ 
ครอบคล ุมท ุกส  วนงานท ี ่ เ ก ี ่ ยวข  องตาม
ขอกำหนดที่ 6.1-6.4 เพื่อใหมั่นใจวาบุคลากร
สายสนับสนุนมีสมรรถนะที่สามารถปฏิบัติงาน
ตามบทบาทและหนาที ่ความร ับผ ิดชอบท่ี
กำหนด เทียบเคียงกับคูเทียบภายนอก  
 โดยตองแสดงตารางขอมูลอยางนอย 3-5 ป 
ยอนหลัง 
- การวิเคราะหขอมูลการใหบริการเพ่ือยกระดับ
การบริการและสนับสนุนอยางตอเนื่อง 

1 

 สรุประดับคะแนนท่ีได 3 
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7. ส่ิงอำนวยความสะดวกและโครงสรางพ้ืนฐาน (Facilities and Infrastructure) 

ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เปนไปตามเกณฑ 

(Strengths) 
จุดท่ีควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
คะแนน 

7. ส่ิงอำนวยความสะดวกและโครงสรางพ้ืนฐาน  
7.1 มีทรัพยากรทางกายภาพ รวมถึงสถานที ่ เคร ื ่องมือ 
อุปกรณและเทคโนโลยีสารสนเทศที่ตอบสนองตอหลักสูตร ท่ี
เพียงพอตอการดำเนินงาน พรอมใช และทันสมัยเหมาะสม
กับการเรียนการสอน (AUN-QA 7.1) 
 

จาก SAR หนา 65 และจากการสัมภาษณ
นักศึกษา 
- มีขอมูลแสดงทรัพยากรทางกายภาพ รวมถึง
สถานท่ี หองเรียน  

จาก SAR หนา 64 และจากการสัมภาษณ
นักศึกษา 
- การกำหนดวิธ ีการในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรทางกายภาพใหเพียงพอตอการ
ดำเนินงาน พรอมใชและทันสมัยเหมาะสมกับ
การเรียนการสอน 
- มีหองเรียนบางหองอุปกรณในหองเรียนยัง
ไมพรอมสำหรับการเรียนการสอน 

2 

7.2 มีหองปฏิบัติการและเครื่องมือแสดงใหเห็นวามีความ
ทันสมัย พรอมใชงาน และจัดสรรไดอยางมีประสิทธิภาพ 
(AUN-QA 7.2) 
 

จาก SAR หนา 66-67 และจากการสัมภาษณ
นักศึกษา 
ทางหลักสูตร มีหองปฏิบัติการสำหรับการ
เรียนกสรสอน ประกอบดวย 1) หองปฏิบัติ
ระบบยานยนตไฟฟา 2) หองปฏิบัติการเครื่อง
ลางและสงกำลัง   3) หองปฏิบัติการรถยาน
ยนตไฟฟา 4) หองฝกปฏิบัติหองปฏิบัติการ
ระบบอัตโนมัติ มีแขนกล      

จาก SAR หนา 66-67 และจากการสัมภาษณ
นักศึกษา 
- กำหนดวิธีการในการปรับปรงุ และวิธีการใน
การบริหารจัดการทรัพยากรใหพรอมใชงาน
สำหหรับการเรียนการสอน และสอดคลองกับ
การนำไปทำงาน ประกอบอาชีพและจัดสรร
ไดอยางมีประสิทธิภาพเปนรูปธรรม  
 
 

3 

7.3 มหาวิทยาลัยมีหองสมุดดิจิทัล ท่ีมีความสอดคลองกับ
ความกาวหนาของเทคโนโลยีสารสนเทศ/การสื่อสาร และ
ตอบสนองตอหลักสูตร (AUN-QA 7.3) 

จาก SAR หนา 68 จาก SAR หนา 68 
- แสดงขอมูลที่มหาวิทยาลัยมีหองสมุดดิจิทัล 
ที ่มีความสอดคลองกับความ กาวหนาของ

2 
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เปนไปตามเกณฑ 

(Strengths) 
จุดท่ีควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
คะแนน 

 - มหาวิทยาลัยจัดใหบริการ RMUTL Digital 
Library มีฐานขอมูล E-book และ E-Journal 
ผานทางเว็บไซตหอสมุด 

เทคโนโลย ีสารสนเทศ/การส ื ่อสาร และ
ตอบสนองตอหลักสูตร 
- ทบทวนวิธีการการสื ่อสารเกี ่ยวกับการใช
หองสมุดดิจิทัลในดานการจัดการเรียนการ
สอน งานวิจัย งานบริการวิชาการ 

7.4 มหาวิทยาลัยมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีตอบสนอง
ความตองการของบุคลากรและ ผูเรียน (AUN-QA 7.4) 
 

จาก SAR หนา 68 
มหาวิทยาลัยมีระบบ IT เพื ่อสนับสนุนการ
ทำงานของทั ้งอาจารย สายสนับสนุนและ
นักศึกษา เชนระบบการลงทะเบียน ระบบ
สำนักงานอิเล็กทรอนิกส ระบบการกรอก
ภาระงาน รวมถึงโปรแกรมเฉพาะทางสำหรับ
ว ิชาชีพบางหลักสูตรที ่จำเปนตองใช เ พ่ือ
จ ัดการเร ียนการสอนให ก ับผ ู  เร ียน เชน 
โปรแกรม Autodesk Inventor 

จาก SAR หนา 68 
สำรวจความตองการของบุคลากรและผูเรียน
เกี ่ยวกับระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ
ตอบสนองความตองการของบุคลากรและ
ผูเรียน 

3 

7.5 มหาวิทยาลัย มีการจัดหาคอมพิวเตอรและโครงสราง
เน็ตเวิรค เพ่ือใหบุคลากรและ ผูเรียนเขาถึงไดงาย สามารถใช
ประโยชนกับเรียนการสอน การวิจัย การบรกิารและการ
บริหารงานในหลายพ้ืนท่ี (AUN-QA 7.5) 

จาก SAR หนา 68 
- มีโครงสรางพื้นฐานดานคอมพิวเตอรและ
ระบบเครือขาย WIFI Server ที่ชวยใหคณะ 
หลักสูตรสามารถใชประโยชนจากเทคโนโลยี
สารสนเทศ สำหรับการเรียนการสอน การ
วิจัย การบริการวิชาการ และการบริหารงาน
ไดอยางเต็มท่ี  

จาก SAR หนา 68 และจากการสัมภาษณ
นักศึกษา 
- สัญญาณอินเตอรเน็ต ไมครอบคลุมการใช
งานในบางจุด บางพ้ืนท่ี 
 
 

3 



  

รายงานผลการประเมินคณุภาพการศึกษาภายใน หลักสตูรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมยานยนตสมัยใหม (ตอเน่ือง) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา ลำปาง 23 
 

ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เปนไปตามเกณฑ 

(Strengths) 
จุดท่ีควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
คะแนน 

7.6 มีการกำหนดและดำเนินการตามมาตรฐาน ในดาน
ส่ิงแวดลอม สุขภาพและความปลอดภัย รวมท้ังมีการ
ตอบสนองใหกับบุคคลท่ีมีความตองการพิเศษ (AUN-QA 7.6) 

จาก SAR หนา 68-69 
- หลักสูตรมีการกำหนดมาตรฐานที่จำเปน
และสำคัญตอนักศึกษาในดานความปลอดภัย 
เชน มีการแนะนำการใชถุงมือ/ถุงมือยางกัน
ไฟฟา 
- มีการจัดซอมแผนรับมือแผนดินไหว สราง
ความพรอมรับมือภัยพิบัต ิ

จาก SAR หนา 68-69 และการส ัมภาษณ
นักศึกษา 
- กำหนดมาตรฐานที ่จำเปนและสำคัญตอ
หลักสูตรในดานสิ่งแวดลอม สุขภาพและความ
ปลอดภ ัย หร ือความต องการพิ เศษและ
ดำเนินการตามมาตรฐานท่ีกำหนด  
 

3 

7.7 มหาวิทยาลัย มีการจัดเตรียมสิ่งแวดลอมทางดาน
กายภาพ ดานสังคม และดานจิตวิทยา ท่ีเอ้ือตอการจัดการ
เรียนการสอน การวิจัย และสุขภาวะสวนบุคคล 
(AUN-QA 7.7) 

จาก SAR หนา 79  
มหาว ิทยาล ั ยม ีพ ื ้ นท ี ่ ส  วนกลา ง  และ
มหาวิทยาลัยไดจัดสถานที่ในการออกกำลัง
กายใหก ับน ักศ ึกษา อ ีกท ั ้ งม ีหน วยให
คำปรึกษาทางจิตวิทยา ตลอดจนหนวยงานให
คำปรึกษาการจัดหางานใหกับนักศึกษา 

จ าก  SAR หน  า  79 และกา รส ั ม ภ า ษ ณ
นักศึกษา  
- ปรับปรุงเรื ่องความสะอาดในพื้นที่จัดการ
เรียนการสอน 

3 

7.8 มีการกำหนดสมรรถนะ และการประเมินสมรรถนะของ
บุคลากรสายสนับสนุน ซ่ึงทำหนาท่ีใหบริการท่ีเก่ียวกับสิ่ง
อำนวยความสะดวกตาง ๆ เพ่ือใหม่ันใจวาบุคลากรสาย
สนับสนุนสามารถจะตอบสนองความตองการของผูมีสวนได
สวนเสียได ตามขอ 7.1 – 7.7 ไดอยางเหมาะสม 
(AUN-QA 7.8) 

จาก SAR หนา 69  
-  ม ีการกำหนดสมรรถนะบ ุคลากรสาย
ส น ั บ ส น ุ น  เ ป  น ไ ป ต า ม ป ร ะ ก า ศ ข อ ง
มหาวิทยาลัย 
- การประเมินสมรรถนะ 2 รอบตอป 

จาก SAR หนา 69 
- การกำหนดสมรรถนะของบุคลากรสาย
สนับสนุนยังไมสอดคลองกับความตองการ
ของผูรับบริการ ตามขอ 7.1 – 7.7 
- การประเมินสมรรถนะของบุคลากรสาย
สน ับสน ุนตามหล ัก เกณฑ   ข  อกำหนด
สมรรถนะ เพื ่อให ม ั ่นใจว าบ ุคลากรสาย
สนับสนุนสามารถจะตอบสนองความตองการ

2 
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เปนไปตามเกณฑ 

(Strengths) 
จุดท่ีควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
คะแนน 

ของผูมีสวนไดสวนเสียได ตามขอ 7.1 – 7.7 
ไดอยางเหมาะสม 

7.9 มีการประเมินและปรับปรุงคุณภาพของโครงสราง
พ้ืนฐานและส่ิงอำนวยความสะดวก (หองสมุด หองปฏิบัติการ
เทคโนโลยสีารสนเทศ และการบริการ ผูเรียน)  
ตามขอ 7.1 – 7.7อยางเหมาะสม (AUN-QA 7.9) 

- จาก SAR หนา 70 
-  แสดงข อม ูลการประเม ินค ุณภาพของ
โครงสรางพื้นฐานและสิ่งอำนวยความสะดวก 
ตามขอ 7.1 – 7.7 อยางเหมาะสมตอเนื่อง 
- แสดงผลการปรับปรุงคุณภาพของโครงสราง
พื้นฐานและสิ่งอำนวยความสะดวก ตามขอ 
7.1 – 7.7 อยางเหมาะสม จากผลการประเมิน
อยางตอเนื่อง 
- การปรับปรุงคุณภาพของโครงสรางพื้นฐาน
และสิ่งอำนวยความสะดวก หองปฏิบัติการ
เทคโนโลยีสารสนเทศ และการบริการผูเรียน  

างตอเนื่องจากผลการประเมินอย  

1 

 สรุประดับคะแนนท่ีได 3 
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8. ผลผลิตและผลลัพธ (Output and Outcomes) 

ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เปนไปตามเกณฑ 

(Strengths) 
จุดท่ีควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
คะแนน 

8. ผลผลิตและผลลัพธ  
8.1 มีการจัดเก็บขอมูลอัตราการสำเร็จการศึกษา อัตราการ
ลาออก ระยะเวลาเฉลี่ยในการสำเร็จการศึกษา และแสดงถึง
กระบวนการวิเคราะห การกำกับ ติดตาม และเทียบเคียงเพ่ือ
การปรับปรุงกระบวนการใหดีข้ึน  (AUN-QA 8.1) 

จาก SAR หนา 73 มีการจัดเก็บขอมูลอัตราการ
ลาออกกลางคัน และอัตราการลาออก 
 
 

จาก SAR หนา 73 พบวายังไมมีการนำขอมูล
มา 
วิเคราะหเพ่ือปรับปรุง 

2 

8.2 มีการจัดเก็บขอมูลความสามารถของบัณฑิตในการ
ทำงานไดตรงตามความตองการของตลาดแรงงาน การเปน
ผูประกอบการ และการ ศึกษาตอ แสดงถึงกระบวนการ
วิเคราะห การกำกับ ติดตาม และเทียบเคียงเพ่ือการปรับปรุง
กระบวนการ (AUN-QA 8.2) 

- เปนหลักสูตรใหมนักศึกษาสำเร็จการศึกษาใน
ป 2569 
 
 

N/A 

8.3 มีการจัดเก็บขอมูลผลงานวิจัย งานสราง สรรค และ
กิจกรรมท่ีเก่ียวของท่ีดำเนินการโดย ผูสอนและ ผูเรียน และ
แสดงถึงกระบวน การวิเคราะห การกำกับ ติดตาม และ
เทียบเคียงเพ่ือการปรับปรุงกระบวนการใหดีข้ึน  
(AUN-QA 8.3) 

จาก SAR หนา 4 – 9 พบวา มีการเสนอขอมูล
จำนวนผลงานวิจัยของอาจารย 
 
 

จาก SAR หนา 74 พบวายังไมมีการนำขอมูล
มาวิเคราะหเพ่ือปรับปรุง 

2 

8.4 มีการจัดเก็บขอมูลท่ีแสดงถึงความสำเร็จของผลลัพธการ
เรียนรูระดับหลักสูตร (PLOs) และแสดงถึงกระบวนการ
วิเคราะห การกำกับ ติดตาม และเทียบเคียงเพ่ือการปรับปรุง
กระบวนการใหดีข้ึน (AUN-QA 8.4) 

- จาก SAR หนา 74 ไมพบวิธีการวัดการบรรลุ 
ผลสัมฤทธิ์ PLOs 
 

1 
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เปนไปตามเกณฑ 

(Strengths) 
จุดท่ีควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
คะแนน 

8.5 มีการกำหนด ระดับความพึงพอใจของผูมีสวนไดสวนเสีย
ตาง ๆ เพ่ือการติดตามปรียบเทียบ ผลลัพธท่ีได และการ
ปรับปรุงกระบวนการใหดข้ึีน (AUN-QA 8.5) 

- จาก SAR หนา 81 
1.ยังไมพบขอมูลความพึงพอใจของผูมีสวนได
สวนเสียตาง ๆ 
2. ยังไมมีการเปรียบเทียบเพื ่อนำขอมูลมา
ปรับปรุง 

1 

 สรุประดับคะแนนท่ีได 2 
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สรุปผลการประเมินคุณภาพภายใน 
หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมยานยนตสมัยใหม (ตอเนื่อง) ปการศึกษา 2568 

 
ประเด็นการประเมินคุณภาพ สรุปคะแนน ระดับคุณภาพ 

1. การกำหนดผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง 2 จำเปนตองแกไขปรับปรุงระบบคุณภาพ 
2. โครงสรางหลักสูตรและเนื้อหา 3 ระบบคุณภาพไมเพียงพอ 
3. การจัดเรียนการสอนของหลักสูตร 3 ระบบคุณภาพไมเพียงพอ 
4. การประเมินผูเรียน 2 จำเปนตองแกไขปรับปรุงระบบคุณภาพ 
5. การบริหารคุณภาพของบุคลากรสายวิชาการ 3 ระบบคุณภาพไมเพียงพอ 
6. การบริการและการชวยเหลือผูเรียน 3 ระบบคุณภาพไมเพียงพอ 
7. สิ่งอำนวยความสะดวกและโครงสรางพ้ืนฐาน 3 ระบบคุณภาพไมเพียงพอ 
8. ผลผลิตและผลลพัธ 2 จำเปนตองแกไขปรับปรุงระบบคุณภาพ 

ภาพรวม 3 ระบบคุณภาพไมเพียงพอ 
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เกณฑการใหคะแนนในแตละประเด็นของแตละตัวบงช้ี 

 
 
 
 
 
 
 
 

คะแนน ความหมาย ระดับคุณภาพ  
1 ไมปรากฏการดำเนินการ (ไมมีเอกสาร / แผน / ขอมูล) ตองแกไขระบบคุณภาพโดยเรงดวน 

2 
อยูในชวงวางแผนดำเนินการ มีการดำเนินการตาม
เกณฑเพียงเล็กนอย แสดงรองรอยหลักฐานไดเล็กนอย 

จำเปนตองแกไขปรับปรุงระบบคุณภาพ 

3 

มีระบบกลไกและการดำเนินการตามเกณฑคุณภาพได
แตยังจำเปนตองปรับปรุงในบางเรื่อง มีการแสดง
รองรอยหลักฐานแตยังไมครบถวนชัดเจน และผลลัพธท่ี
แสดงยังไมสอดคลองตามเกณฑในบางเรื่อง 

ระบบคุณภาพไมเพียงพอ แตถาแกไข
ปรับปรุงระบบคุณภาพบางสวนก็จะมีคุณภาพ
เพียงพอได 

4 

มีระบบกลไกและการดำเนินการตามเกณฑคุณภาพได
ครบทุกประเด็นหลัก และประเด็นยอย มีการแสดง
รองรอยหลักฐานครบถวนชัดเจน และแสดงผลลัพธท่ีได
คาดหวังตามท่ีคาดหวังสอดคลองตามเกณฑคุณภาพ 

มีระบบคุณภาพตามเกณฑ มีผลการ
ดำเนินการท่ีสะทอนถึงการครบถวนตาม
เกณฑกำหนดของหลักสูตรทุกผลลัพธ 

5 

มีระบบกลไกและการดำเนินการตามเกณฑคุณภาพได
ครบทุกประเด็นหลักและประเด็นยอย มีการแสดง
รองรอยหลักฐานครบถวนชัดเจน และแสดงผลลัพธท่ีได
คาดหวังท่ีดีมาก มีแนวโนมท่ีดีในเชิงบวก 

มีระบบคุณภาพท่ีดีกวาเกณฑ สามารถ
พัฒนาไปสูแนวทางปฏิบัติท่ีดีไดตอไป 

6 

มีระบบกลไกและการดำเนินการตามเกณฑคุณภาพได
ครบทุกประเด็นหลักและประเด็นยอย มีการแสดง
รองรอยหลักฐานครบถวนชัดเจนจนเปนตัวอยางท่ีดี
ท่ีสุดเม่ือเปรียบเทียบกับสาขาเดียวกันกับสถาบันอ่ืน ๆ 
และแสดงผลลัพธท่ีไดคาดหวังท่ีดีมาก มีแนวโนมท่ีดีใน
เชิงบวก 

มีระบบคุณภาพดีมาก เปนตัวอยางท่ีดีใหกับ
หนวยงานอ่ืนนอกสถาบันไดนำไปเปน
แบบอยางในการปฏบิัติ 

7 

มีระบบกลไกและการดำเนินการตามเกณฑคุณภาพได
ครบทุกประเด็นหลักและประเด็นยอย มีการแสดง
รองรอยหลักฐานครบถวนชัดเจนจนเปนตัวอยางท่ีดี
ท่ีสุดระดับโลก เม่ือเปรียบเทียบกับสาขาเดียวกันกับ
สถาบันอ่ืน ๆ ระดับนานาชาติ และแสดงผลลัพธท่ีได
คาดหวังท่ีดีมาก มีแนวโนมท่ีดีในเชิงบวก 

มีระบบคุณภาพดีเย่ียม ไดรับการยกยองใน
ระดับนานาชาติ 
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ภาคผนวก 
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ภาคผนวก ก 
(กำหนดการตรวจประเมิน) 

 
หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมยานยนตสมัยใหม 
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วันท่ี 15 กรกฎาคม 2569 
 

 
 
หมายเหตุ : กำหนดการสามารถเปลี่ยนแปลงไดตามความเหมาะสม 
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ภาคผนวก ข 
(ภาพกิจกรรม) 

 

  
สัมภาษณอาจารย 

 
สัมภาษณอาจารย 

  
สัมภาษณอาจารย 

 
สัมภาษณอาจารย 

 
 

สัมภาษณนักศึกษา กรรมการสรุปผลการประเมิน 
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ภาคผนวก ค 
(คำส่ังคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน ปการศึกษา 2568) 
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