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ผลการประเมินคุณภาพหลักสูตร 
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ผูรับผิดชอบหลักสูตร   

1) ผูชวยศาสตราจารยนาว ี นันตะภาพ 
2) ผูชวยศาสตราจารยสมาน  ดาวเวียงกัน 
3) นายเรวัฒ  คำวัน 
4) นายสวัสดิ ์ กีไสย 
5) ผูชวยศาสตราจารยนพพร  พชัรประกิต ิ

 
1. การกำกับมาตรฐานหลักสูตร ตามเกณฑมาตรฐานหลกัสูตรการศึกษาระดับอุดมศึกษา 
 

ขอ เกณฑ 
  ผาน หรือ  ไมผาน 
ตร ี โท เอก 

1 จำนวนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร  - - 
2 คุณสมบัติของอาจารยผูรบัผิดชอบหลักสูตร   - - 
3 คุณสมบัติอาจารยประจำหลักสูตร  - - 
4 คุณสมบัติของอาจารยทีท่ำการสอน  - - 
5 คุณสมบัติของอาจารยทีป่รึกษาวิทยานิพนธหลักและ 

อาจารยที่ปรึกษาการคนควาอิสระ 
 - - 

6 คุณสมบัติของอาจารยทีป่รึกษาวิทยานิพนธรวม (ถามี)  - - 
7 คุณสมบัติของอาจารยผูสอบวิทยานิพนธ  - - 
8 การตีพิมพเผยแพรผลงานของผูสำเร็จการศกึษา  - - 
9 ภาระงานอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธและการคนควาอิสระในระดับ

บัณฑิตศึกษา 
 - - 

10 การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่กำหนด  - - 
 
ผลการประเมิน 

 หลักสูตรไดมาตรฐาน 

 หลักสูตรไมไดมาตรฐาน  
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ผลการประเมินตามเกณฑคุณภาพภายใน ตามเกณฑ AUN-QA Version 4.0 
 

1. ผลลัพธทางการเรียนรูท่ีคาดหวัง (Expected Learning Outcomes) 

ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เปนไปตามเกณฑ 

(Strengths) 
จุดท่ีควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
คะแนน 

1. การกำหนดผลการเรยีนรูท่ีคาดหวัง  
1.1 การกำหนดผลการเร ียนรู ท ี ่คาดหวัง (PLOs) 
อยางเปนรูปธรรม ที่เหมาะสมตามหลักผลการเรียนรู
(Learning Taxonomy) โดยสอดคลองกับวิสัยทัศน 
พันธกิจของมหาวิทยาลัยและมีการสื ่อสารไปยังผู มี
สวนไดสวนเสียสำคัญท้ังหมด (AUN-QA 1.1) 

จาก มคอ.2 หนา 81 - 83 และจากการสัมภาษณ
อาจารย พบวา 
   1. หลักสูตรมีการกำหนด PLOs สอดคลองกับ
วิสัยทัศน พันธกิจ  ของมหาวิทยาลัยฯ  
   2. PLOs ของหลักส ูตรสร างข ึ ้นโดยอ ิงกับ
ความสัมพันธกับกรอบ TQF 6 ดาน  

จากการสัมภาษณอาจารย พบวายังไมมีการสื่อสาร 
PLOs ใหแกผูมีสวนไดสวนเสียในหลักสูตร 

3 

1.2 มีการกำหนดผลลัพธการเรียนรู ท ี ่คาดหวังของ
รายวิชา (CLOs) ทุกรายวิชาอยางเหมาะสมและ
สอดคลองก ับผลลัพธ การเร ียนร ู ท ี ่คาดหวังระดับ
หลักสูตร (PLOs) (AUN-QA 1.2) 

- 
 

จากจากการสัมภาษณผูรับผิดชอบหลักสูตร พบวา 
การจัดทำ CLOs ของหลักสูตรไมไดทำตามหลักการ
ของ OBE หรือแนวคิดใด ๆ 
 

1 

1.3 มีการกำหนดองคประกอบของผลลัพธการเรียนรูที่
ประกอบดวย ผลลัพธที่เปนความสามารถในลักษณะ
ท ั ่ ว ไป (Generic outcomes)  และผลล ัพธ ท ี ่ เปน
ค ว า ม ส า ม า ร ถ เ ฉ พ า ะ ท า ง / ส า ข า  ( Specific 
outcomes) (AUN-QA 1.3) 
 

จาก มคอ.2 หนา 84 - 86 พบวา Sub-PLO 4A 
เป  น  Generic Learning Outcomes นอก น้ัน 
PLOs เปน Specific Learning Outcomes 

- 4 
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เปนไปตามเกณฑ 

(Strengths) 
จุดท่ีควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
คะแนน 

1. การกำหนดผลการเรยีนรูท่ีคาดหวัง  
1.4 มีการรวบรวมความตองการของผูมีสวนไดสวน
เสียโดยเฉพาะจากภายนอกสถาบัน แลวนำมากำหนด
ผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวัง (PLOs) (AUN-QA 1.4) 
 
 

 

จาก มคอ.2 หนา 10 และการสัมภาษณอาจารย 
พบวา 
   1. หลักสูตรมีการกำหนดกลุมผูมีสวนไดสวน
เสียจากภายในและภายนอกประกอบไปดวย 
ศ ิษย  เก า ศ ิษย ป จจ ุบ ัน สถานประกอบการ
ผูทรงคุณวุฒิ/ผูวิพากษ 
   2. มีการกำหนดวิธีการรวบรวมขอมูลจากผูมี
สวนไดสวนเสีย 

จากการสัมภาษณอาจารย ไมไดมีวิธีการกลั่นกรอง 
Needs เพื่อทำ PLOs ที่มาจาก SHs 

3 

1.5 หลักสูตรแสดงใหเห็นวิธีการ เครื่องมือ และเกณฑ
การบรรลุ ผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวังระดับหลักสูตร 
(PLOs) ของผ ู  เร ียนสามารถบรรล ุ  ในระยะเวลา
การศึกษาที่หลักสูตรกำหนด (AUN-QA 1.5)  

- 

จากการสัมภาษณอาจารย ไมพบ 
   1. การกำหนดวิธีการ เครื ่องมือ และเกณฑการ
การประเมินผลการเรียนรู ที ่สอดคลองและชวย
ผลักดันการบรรลุ PLOs ของผูเรียน 
   2. การกำหนดชวงเวลาในการวดัการบรรล ุPLOs 
ของผูเรียน   

1 

 สรุประดับคะแนนท่ีได 2 
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2. โครงสรางและเน้ือหาหลักสูตร (Programmer Structure and Content) 

ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เปนไปตามเกณฑ 

(Strengths) 
จุดท่ีควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
คะแนน 

2. โครงสรางหลกัสูตรและเน้ือหา  
2.1 มีขอมูลรายละเอียดหลักสูตรครบถวนโดยมีการสื่อสาร
ใหผู มีสวนไดสวนเสียสามารถเขาถึงได ขอมูลเปนปจจุบัน 
(AUN-QA 2.1) 

จาก  SAR หน า 27 และการส ัมภาษณ
ผูรับผิดชอบหลักสูตร พบวาหลักสูตรมีการ
เผยแพร เล มหล ักส ูตร มคอ.2 บนหนา
เว็บไซตของสำนักสงเสริมวิชาการและงาน
ทะเบียน (สวท.) 

จากการสัมภาษณอาจารย พบวา รายละเอียดที่
เ ผ ย แ พ ร ข  อ ม ู ล  Programme Spec แ ล ะ 
Courses Spec ยังไมครบถวน 
 

2 

2.2 มีการนำผลลัพธ การเร ียนร ู ท ี ่คาดหวัง (PLOs) มา
ออกแบบหลักสูตรอยางเหมาะสม (AUN-QA 2.2) 
 

- จากการสัมภาษณอาจารย พบวา การออกแบบ
รายวิชาการไมเปนไปตามหลัก OBE และ BCD 

1 

2.3 มีการนำความคิดเห็นจากผูมีสวนไดสวนเสียโดยเฉพาะ
อยางยิ ่งจากภายนอก มาใชในการจัดการเรียนการสอน 
เน้ือหาวิชาท่ีนอกเหนือจากท่ีกำหนดไวในหลักสูตร 
(AUN-QA 2.3) 

จาก SAR หนา 28 พบวา มีการนำความ
คิดเห็นจากผูมีสวนไดสวนเสียโดยเฉพาะ
อยางยิ ่งจากภายนอก มาใชในการจัดการ
เรียนการสอนของหลักสูตร เชน การฝกงาน 
สหกิจ  

- 4 

2.4 ม ีการกระจายความร ับผ ิดชอบของแต ละรายว ิชา 
(Mapping) ที่สงผลตอการบรรลุความสำเร็จของผลลัพธ
การเรียนรูท่ีคาดหวัง (PLOs) อยางชัดเจนมีคุณภาพ  
(AUN-QA 2.4) 
 

จาก มคอ.2 หนา 109-113 พบวา หลักสูตร
มีแผนที่ความเชื่อมโยงระหวาง PLOs/Sub 
PLOs และรายวิชาที่ครบถวนชัดเจน 
 

- 4 
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เปนไปตามเกณฑ 

(Strengths) 
จุดท่ีควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
คะแนน 

2. โครงสรางหลกัสูตรและเน้ือหา  
2.5 มีการจัดลำดับโครงสรางรายวิชาอยางเปนเหตุเปนผล 
เปนลำดับเชื่อมโยง (จากวิชาระดับพื้นฐาน ระดับกลาง ไปถึง
ระดับสูง) และมีรายวิชาที่มีการบูรณาการ (AUN-QA 2.5) 

   1. จาก มคอ. 2 หนา 30-40 และการ
สัมภาษณนักศึกษา พบวา หลักสูตรมีการ
วางลำดับรายวิชาจากระดับพื้นฐานที่เรียน
ในชั้นปแรก ไปสูระดับกลางและระดับสูง 
อยางเปนเหตุเปนผล  
   2 .  จากการส ัมภาษณ ผ ู  ร ั บผ ิดชอบ
หลักสูตร และ นักศึกษา พบวา หลักสูตรมี
รายว ิชาที ่ เป นการบูรณาการ เช น ว ิชา
โครงงาน 

- 4 

2.6 หลักสูตรมีทางเลือกให ผูเรียนไดเลือกทั้งวิชาหลักและ
วิชาเลือกท่ีสงเสริมความชำนาญหรือตอยอดสาขาวิชาที่เรยีน 
(AUN-QA 2.6) 

จาก มคอ. 2 หนา 26 - 27 พบวา มีรายวิชา
ที่ใหผูเรียนไดเลือกเรียนตามความถนัดและ
ความสนใจเฉพาะทาง หรือความเชี่ยวชาญ
พิเศษ โดยหลักสูตรมีการกำหนดใหผูเรียน
เลือกจากวิชาชีพเลือกสำหรับการจัดการ
เรียนการสอนในสถานศึกษา 21 หนวยกิต 
และวิชาเล ือกสำหร ับการจัดการศึกษา
รวมกับสถานประกอบการ ร ูปแบบ Wil 
(Work-integrated Learning) 21 หนวยกิต 
และวิชาเสรี 6 หนวยกิต 

- 4 
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เปนไปตามเกณฑ 

(Strengths) 
จุดท่ีควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
คะแนน 

2. โครงสรางหลกัสูตรและเน้ือหา  
2.7 หลักสูตรมีการทบทวนและปรับปรุงตามรอบระยะเวลา
และขั้นตอนที่กำหนด (ระบบและกลไก) ใหมีความทันสมัยตอ
เหตุการณปจจุบันและตอบโจทยภาคการทำงาน  
(AUN-QA 2.7) 

จากการสัมภาษณอาจารย พบวา 
   1. การทบทวนและปรับปรุงหลักสูตรตาม 
รอบระยะเวลา 5 ป 
   2. หลักสูตรมีความทันสมัยเปนไปตาม
ความตองการของภาคการทำงาน 
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 สรุประดับคะแนนท่ีได 3 
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3. การจัดการเรียนการสอนของหลักสูตร (Teaching and Learning Approach) 

ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เปนไปตามเกณฑ 

(Strengths) 
จุดท่ีควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
คะแนน 

3. การจัดเรียนการสอนของหลักสูตร  
3.1 หลักสูตรมีการถายทอด การสื่อสาร ปรัชญาการศึกษา
ของมหาวิทยาลัย ไปยังผูมีสวนไดสวนเสียโดยเฉพาะอยาง
ยิ่ง ผูสอน เพื่อนำมาใชในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  
(AUN-QA 3.1) 

   1. จาก SAR หนา 33 มหาวิทยาลัยมีการ
กำหนดปรัชญาการศึกษาของมหาวิทยาลัย 
“มุงเนนการผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติวิชาชีพ เพื่อ
สรางสรรคเทคโนโลยีและนวัตกรรมสู ชุมชน
อยางยั่งยืน”  
   2. จากการสัมภาษณอาจารยหลักสูตร มีการ
กำหนดประเด็นปรัชญาการศึกษาคือ การผลิต
บัณฑิตนักปฏิบัติ สำหรับบูรณการในดานการ
เรียนการสอนรวมกับอาจารยในกลุ มศึกษา
ทั่วไป โดยจัดกิจกรรมใหนักศึกษาไดนำเสนอ 
โครงงาน 
   3. จากการสัมภาษณอาจารยหลักสูตรและ
นักศึกษา มีการถายทอดปรัชญาการศึกษาคือ 
การผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติ ไปยังกลุมผูมีสวนได
สวนเสียคือ วิทยากรภายนอก อาจารยผูสอนใน
หลักสูตร 

จากการสัมภาษณอาจารยหลักสูตรไมไดมีการ
กำหนดประเด ็นไหนของปร ัชญาการศ ึกษา
สำหรับนำไปใชในการจัดการเรียนการสอน  
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3.2 หลักสูตรมีกิจกรรมการเรียนการสอนที่เปดโอกาสให 
ผู เร ียนมีสวนรวมรับผิดชอบ/ตัดสินใจในกระบวนการ
เรียนรู/การวัด ประเมินผลใหบรรลุผลลัพธ CLOs (AUN-QA 
3.2) 

   1. จาก SAR หนา 33 หลักสูตรมีกิจกรรมให
ผูเรียนมีสวนรับผิดชอบในการอภิปรายหัวขอ 
คนควา และแลกเปลี่ยนรวมกับอาจารยผูสอน 

จากการสัมภาษณอาจารยหลักสูตรการวัดและ
ประเมินผลใหบรรลุผลลัพธการเรียนรู (CLOs) 
ใหผูเรียนมีสวนรวมยังไมชัดเจน 
 

2 
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เปนไปตามเกณฑ 

(Strengths) 
จุดท่ีควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
คะแนน 

3. การจัดเรียนการสอนของหลักสูตร  
   2. จากการสัมภาษณอาจารยหลักสูตรและ
นักศ ึกษา ในรายว ิชาเทคโนโลย ียานยนต
สมัยใหม มีการเปดโอกาสใหผู เรียนมีสวนใน
การตัดสินใจการวัดประเมินผลคะแนนบางสวน
รวมกับอาจารยผูสอน 

3.3 ทุกรายวิชามีการจัดกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก (Active 
Learning) โดยให ผูเรียนไดเรียนรูดวยตนเอง ที่สอดคลอง
และบรรลุผลลัพธ CLOs (AUN-QA 3.3) 

   1. จาก SAR หนา 34 หลักสูตรมีการจัด
กิจกรรมการเรียนรูแบบ Active learning ผาน
การทำโครงงาน ผานปญหา ผานการทดลอง 
และการนำเสนอ 
   2. จากการสัมภาษณอาจารยหลักสูตรราย
วิชาชีพเลือก ยานยนตรไฟฟาและไฮบริด การ
เขียนแบบ  มีกิจกรรมที่ใหผู เรียนเรียนรูดวย
ตนเอง ลงมือทำจริง เรียนรูจริงจากการปฏิบัต ิ

จากการสัมภาษณความสอดคลองของผลลัพธ
การเรียนรู (CLOs) ในรายวิชายังไมเปนรูปธรรม 
ชัดเจน 
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3.4 หลักสูตรกำหนดประเด็นการเรียนรูตลอดชีว ิต จัด
กิจกรรมสงเสริม ปลูกฝงให ผูเรียนเกิดทักษะการเรียนรู
ตลอดชีวิต (AUN-QA 3.4) 

   1. จาก SAR หนา 34 หลักสูตรมีการจัด
กิจกรรมสงเสริมการเรียนรู ตลอดชีวิตใหกับ
ผูเรียนผานโครงการตาง ๆ เชน การทำวิจัย 
   2. จากการสัมภาษณอาจารยหลักสูตรจัด
กิจกรรมอบรมระยะสั้นดานยานยนตไฟฟา จัด
อบรมการบำรุงรักษายานยนต EV จับมือกับ
ไทรพลัส สยามมิชลิน กรมพัฒนาฝมือแรงงาน
ออกใบรับรองให  การจัดอบรมรวมกับ TPQI  

จาการสัมภาษณอาจารยหลักส ูตรไม ม ีการ
กำหนดประเด็นการเรยีนรูตลอดชีวิต 
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เปนไปตามเกณฑ 

(Strengths) 
จุดท่ีควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
คะแนน 

3. การจัดเรียนการสอนของหลักสูตร  
การศึกษาดูงานภาครัฐ เอกชน ทั้งตางประเทศ
และในประเทศมาแลกเปลี่ยนดูงานกัน 
   3. จากการสัมภาษณอาจารยหลักสูตรจัดทำ
รูปแบบการสอนออนไลนผาน Youtube ให
ผูเรียนไดเรียนรูดวยตนเองเพิ่มเติมเพื่อใหเขาใจ
ในเน้ือหามากข้ึน 
   4. จากการสัมภาษณอาจารยหลักสูตรมีการ
กำกับติดตามการเรียนรูการเรียนรูตลอดชีวิต
ของผูเรียนโดยสังเกตจากผูเรียนสามารถทำได
ดวยตนเอง อธิบายข้ันตอนใหผูสอนได 

3.5 มีกิจกรรมการเรียนการสอน มีการปลูกฝง ผูเรียนใหมี
แนวความคิดใหมๆ มีแนว ความคิดสรางสรรค นวัตกรรม 
เนนจิตใจการเปนผู ประกอบการ (มทร. ลานนา สราง
ผูประกอบการ) (AUN-QA 3.5) 
 

จาก SAR หนา 35 หลักสูตรมีการจัดการเรียน
การสอนเกี่ยวกับแนวคิดการเปนผูประกอบการ 
ในรายว ิ ชา  งานบร ิ การธ ุ รก ิ จยานยนต  
ประกอบดวย การวางแผนธุรกิจ การตลาดและ
การบริหารจัดการ 
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3.6 ทุกรายวิชาตองมีการทบทวน (Review) เพื่อปรับปรุง
กิจกรรมการเรียนการสอนอยางตอเน่ือง(ทุกภาคเรียน/ทุกป
การศึกษา) ใหสอดคลองกับผลลัพธการเรียนรู ที ่คาดหวัง
รายวิชา (CLOs) (AUN-QA 3.6) 

   1. จาก SAR หนา 35 หลักสูตรมีการจัดทำ
แบบสอบถามในรายวิชาโครงงานฝกงาน เพื่อ
นำมาทบทวนการปรับปรุงการจัดการเรียนการ
สอน  
   2. จากการสัมภาษณอาจารยหลักสูตรมีการ
ทบทวนรายวิชาผานการประชุมในรูปแบบ

   1. หลักสูตรไมไดมีการขอมูลการวิเคราะหสรุป
แบบสอบถามโครงงานฝกงาน นำมาปรับปรุง
การเรียนการสอนเพื่อใหสอดคลองกับผลลัพธ
การเรียนรู (CLOs) 
   2. จากการสัมภาษณอาจารยหลักสูตรไมพบ
การทบทวนทุกรายว ิชาในการปร ับปร ุงการ
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เปนไปตามเกณฑ 

(Strengths) 
จุดท่ีควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
คะแนน 

3. การจัดเรียนการสอนของหลักสูตร  
การบูรณาการรวมกันกับอาจารยผูสอนในแตละ
รายวิชาทุกคน จัดทำเปนฐานกิจกรรมและทำ
ใบงานกลาง เพื่อใหอาจารยทุกคนใชรวมกันใน
การจัดการเรียนการสอน 

จัดการเรียนการสอนใหสอดคลองกับผลลัพธการ
เรียนรู (CLOs) 
 

 สรุประดับคะแนนท่ีได 2 
 
  



  

รายงานผลการประเมนิคุณภาพการศึกษาภายใน หลักสูตร วศ.บ.วิศวกรรมยานยนตสมัยใหม (ตอเนื่อง) มหาวทิยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา เชียงใหม 11 
 

4. การประเมินผูเรียน (Student Assessment) 

ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เปนไปตามเกณฑ 

(Strengths) 
จุดท่ีควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
คะแนน 

4. การประเมินผูเรียน  
4.1 มีการกำหนดวิธ ีการ เคร ื ่องมือ และเกณฑการ
ประเมินผลที่หลากหลายสอดคลองกับผลลัพธการเรียนรูที่
คาดหวัง (CLOs) ทุกรายวิชาและสื่อสารให ผูเรียนเขาใจ  
(AUN-QA 4.1) 

   1. จาก SAR หนา 46 หลักสูตรมีการกำหนดวิธีการ 
เครื่องมือ และเกณฑประเมินผลไวใน มคอ.3  
   2. จาก SAR หนา 46 หลักสูตรมีการกำหนดเกณฑ
การประเมินผลของรายวิชาหลากหลาย เชน การสอบ
ปฏิบัติกลางภาค ปลายภาค การนำเสนอ 
   3. จากการสัมภาษณอาจารยหลักสูตร ตัวอยาง
รายว ิชาการเขียนแบบ มีเคร ื ่องม ือที ่มาจากการ
ประเมิน mini project  

   1. จากการสัมภาษณอาจารยหลักสูตร
กำหนดวิธ ีการ เครื ่องมือ ประเมินผลของ
รายวิชาไมชัดเจน เปนรูปธรรม 
   2. จากการสัมภาษณอาจารยหลักสูตรไมมี
สื่อสารวิธีการ เครื่องมือ และเกณฑประเมิน
ใหผูเรียน 
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4.2 มีการกำหนดแนวทางการวัดผล ประเมินผล และระบบ
กลไกการอุทธรณผลการประเมิน ที่เปนกลางโดยเฉพาะ 
และสื่อสารไปยัง ผูเรียนใหรับรู (AUN-QA 4.2) 

   1. จาก SAR p.46 หลักสูตรใชการวัด ประเมินผล
ตามขอบังคับมหาวิทยาลัย 
   2. จาก SAR p.46 หลักสูตรมีการวัด ประเมินผล
กลางภาค ปลายภาค และมีการสื่อสารใหกับผูเรียน
เปนรายบุคคล 
   3. จากการสัมภาษณอาจารยหลักสูตรและนกัศึกษา 
การอุทธรณจะมาจากตัวอาจารยผูสอนกอนในการให
รายละเอ ียดข อม ูลก ับผ ู  เร ียน แต หากไม ช ัดเจน
หลักสูตรจะมีการเชิญรุนพี่และอาจารยทานอื่นมาชวย
พิจารณารวมกัน 
 

จากการสัมภาษณอาจารย หลักส ูตรและ
นักศึกษา ไมมีระบบการอุทธรณผลการเรียนที่
เปนกลาง 

2 
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เปนไปตามเกณฑ 

(Strengths) 
จุดท่ีควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
คะแนน 

4. การประเมินผูเรียน  
4.3 ม ีการกำหนดมาตรฐานข ั ้ นตอนการประเมิน
ความกาวหนาของการเรียน และหลักเกณฑความสำเร็จ
การศึกษาของ ผูเรียนไวอยางชัดเจน และสื่อสารไปยัง 
ผูเรียน  (AUN-QA 4.3) 

   1. จาก SAR หนา 46 หล ักส ูตรม ีการกำหนด
หลักเกณฑความสำเร ็จการศึกษาของผู  เร ียนตาม
ขอบังคับมหาวิทยาลัย 
   2. จากการสัมภาษณอาจารยหลักสูตรและนกัศึกษา
การประเมินความกาวหนาของการเรียนจะใหผูเรียน
ในชั้นเรียนดูแลกันเองและมีรุนพี่ที่อายุมากกวากำกับ
ดูแลภาพรวมทั้งการเรียน เงิน  รวมถึงการสื่อสารผาน
ทางไลน 
   3. จากการสัมภาษณอาจารยหลักสูตรมีการแจง
เกณฑการสำเร็จการศึกษาของผูเรียนลวงหนา เชน 
ต องผ านการอบรม (Certificate) ก อน รายว ิชา
อะไรบางที่ตองผานเกณฑ และกิจกรรมที่ตองเขารวม
ทั้งมหาวิทยาลัยและหลักสูตร 

หลักสูตรไมไดมีการกำกับติดตามการประเมิน
ความกาวหนาของผูเรียน 

3 

4.4 แสดงใหเห็นถึงความเที่ยงตรง และความเปนธรรมใน
การประเมินผลโดยครอบคลุมถึงวิธีการ เครื่องมือ และ
เกณฑการวัดประเมินผล โดยอยางนอยตองมีการแสดงให
เห็นหลักการใหคะแนน แนวทางเฉลยขอสอบ กรอบเวลา
ดำเนินการ และกฎระเบียบสำคัญ  
(AUN-QA 4.4) 

   1. จาก SAR หนา 47 หลักสูตรมีการใชหลักการให
คะแนนตามเกณฑมหาวิทยาลัย 
   2. จาก SAR หนา 47 รายวิชาโครงงาน มีวิธีการ
ประเมินการใหคะแนนจากรายงาน การนำเสนอ 
   3. จากการสอบถามอาจารยหลักสูตรมีการเกณฑ
การวัดประเมินในรายวิชา ทฤษฎีและปฏิบัติ โดย
จัดทำเปนการแบงน้ำหนักคะแนน 
 

   1. จากการสอบถามอาจารยหลักสูตรไมมี
การประเม ินโดยใช   rubric scroll ที ่ เปน
รูปธรรม ชัดเจน 
   2. จากการสอบถามนักศึกษา อาจารย
ผ ู สอนไมม ีการเฉลยขอสอบ แตบอกแนว
ทางการออกขอสอบหนวยหรือบทที่จะสอบ
เทาน้ัน  

2 
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เปนไปตามเกณฑ 

(Strengths) 
จุดท่ีควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
คะแนน 

4. การประเมินผูเรียน  
   4. จากการสัมภาษณอาจารยหลักสูตรมีการเฉลย
ขอสอบกลางภาคใหกับผูเรียนที่มาติดตอสอบถาม 

4.5 แสดงวิธีการวัดและประเมินผล มีการวัดผลสัมฤทธิ์
ของผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวังระดับหลักสูตร (PLOs) 
และรายวิชา (CLOs) (AUN-QA 4.5) 

- หลักสูตรไมมีวิธีการวัด ประเมินผลการบรรลุ
ระดับผลลัพธการเรียนรู (CLOs) กับ PLOs 
 

1 

4.6 มีการใหขอมูลยอนกลับจากผลการประเมิน แกผูเรียน
ในเวลาที่เหมาะสม เพื่อการพัฒนาปรับปรุงการเรียนรูของ 
ผูเรียน และการตัดสินผลลัพธสุดทาย (AUN-QA 4.6) 

   1. จาก SAR หนา 48 หลักสูตรมีการใหข อมูล
ยอนกลับผูเรียนทราบในชวงกลางภาค เพื่อใหผูเรียน
พัฒนาปรับปรุงแกไข 
   2. จากการสัมภาษณนักศึกษา อาจารยผูสอนมีการ
ใหขอมูลยอนกลับผลการเรียนกับผูเรียนกรณีหากไม
ผานเกณฑที่กำหนด โดยชี้แจงแนวทางการสอบใหม
เพื่อใหผูเรียนกลับมาสอบซ้ำอีกครั้งใหผาน 

จากการสัมภาษณอาจารยและนักศึกษา ไม
พบผลพัฒนาปรับปรุงการเรียนรูของผูเรียนให
บรรลุผลลัพธ 
 

2 

4.7 มีการทบทวนและพัฒนากระบวนการประเมินผล 
ผูเรียนอยางตอเนื่อง เพื่อใหมั่นใจวาสอดคลองกับความ
ตองการผูใชบัณฑิต และผลลัพธการเรียนรูรายวิชา (CLOs) 
(AUN-QA 4.7) 

- จากการสัมภาษณอาจารยหลักสูตร ไมมีการ
ทบทวนกระบวนการประเมินผลผู เร ียนที่
ต อเนื ่องของผู เร ียนใหสอดคลองกับความ
ตองการของผูมีสวนไดสวนเสียภายนอกและ
ภาคอุตสาหกรรม 
 

1 
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5. การบริหารคุณภาพของบุคลากร (Academic Staff) 

ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เปนไปตามเกณฑ 

(Strengths) 
จุดท่ีควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
คะแนน 

5. การบริหารคุณภาพของบุคลากรสายวิชาการ  
5.1 มีแผนอัตรากำล ังตามความเช ี ่ยวชาญ แผนการ
สับเปลี่ยนตำแหนง การเกษียณอายุ มีการดำเนินการใหเห็น
ถึงคุณภาพและปริมาณของบุคลากรสายวิชาการตอบสนอง
ความตองการดานการศึกษา การวิจัย และการบริการ  
(AUN-QA 5.1) 

- ยังไมพบการจัดทำแผนอัตรากำลังทั้งระยะสั้น 
และระยะยาว รวมถึงแผนอัตรากำลังที่เปนเชิง
คุณ๓พ 

1 

5.2 มีการวัดผล และกำกับ ติดตามภาระงานของ ผูสอนท่ี
เกี่ยวของกับหลักสูตรทุกคน เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
การวิจัย และการบริการวิชาการ โดยเสนอขอมูลแนวโนมไม
นอยกวา 3 ปยอนหลัง  
(AUN-QA 5.2 ตองแสดงตารางขอมูล) 

- ยังไมพบตารางแสดงภาระงานของอาจารย 
และไม พบการแสดงกระบวนการใด ๆ ที่
นำมาใชในดานการศึกษา การวิจัย และการ
บริหารวิชาการ ยอนหลัง 3 ป 

1 

5.3 มีการกำหนด และประเมินสมรรถนะของ ผูสอน ใน
ดานการเรียนการสอน การวิจัย การบริการวิชาการ การทำนุ
บำรุงศิลปวัฒนธรรม และสื่อสารใหผูเกี่ยวของทราบ  
(AUN-QA 5.3) 

จาก SAR หนา 61 และจากการสัมภาษณอาจารย
ผ ู  สอน พบว  า  ม ีการกำหนดและประเมิน
สมรรถนะของผู สอนปละ 2 ครั ้ง และมีการ
สื่อสารใหผูเกี่ยวของรับทราบ 

- 3 

5.4 มีการจัดสรรภาระงานให ผู สอนอยางเหมาะสมกับ
คุณสมบัต ิประสบการณ และความเชี่ยวชาญ  
(AUN-QA 5.4) 

จาก SAR หนา 61 และจากการสัมภาษณอาจารย
ผู สอน พบวา มีการจัดสรรภาระงานเหมาะสม
ตามคุณสมบัติ และความเชี่ยวชาญ 
 

- 3  
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เปนไปตามเกณฑ 

(Strengths) 
จุดท่ีควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
คะแนน 

5. การบริหารคุณภาพของบุคลากรสายวิชาการ  
5.5 การพิจารณาความดีความชอบของผูสอนอยูบนฐาน
ของระบบคุณธรรมโดยพิจารณาจากการสอน การวิจัย และ
การบริการ (AUN-QA 5.5) 

จาก SAR หนา 62 พบว า ม ีการดำเน ินการ
พิจารณาความดีความชอบบนพื้นฐานของระบบ
คุณธรรมอยางเปนธรรมและโปรงใส รวมทั้งมีการ
เผยแพรและประชาสัมพันธรางวัลที่ไดรับ เพื่อ
ส งเสร ิมการยกยองเช ิดชูบ ุคลากรและสราง
แรงจูงใจในการปฏิบัติงาน 

- 3 

5.6 มีการกำหนดสิทธิผลประโยชน บทบาทความสัมพันธ 
ความรับผิดชอบ และจรรยาบรรณวิชาชีพของผูสอน ความ
เปนอิสระทางวิชาการ และสื่อสารใหเขาใจตรงกัน  
(AUN-QA 5.6) 

จาก SAR หนา 63 พบวา หลักสูตรกำหนดและ
สื่อสารแนวปฏิบัติผานการประชุม การปฐมนเิทศ 
และคูมือสมรรถนะบุคลากร  

- 3 

5.7 มีการสำรวจความตองการในการอบรมและพัฒนา 
ผูสอนอยางเปนระบบชัดเจน และจัดกิจกรรมการอบรมและ
พัฒนาที่ตอบสนองตอความตองการ (AUN-QA 5.7) 

จากSAR หนา 63 พบวา หลักสูตรมีการสำรวจ
ความตองการในการพัฒนาศักยภาพของอาจารย
เปนประจำ และจัดทำแผนอบรมที่สอดคลองกับ
ความต องการของบุคลากรและทิศทางของ
หลักสูตร 

- 3 

5.8 มีการบริหารจัดการที่คำนึงถึงผลการปฏิบัติงาน มีระบบ
กลไกการใหรางวัล และการยกยองชมเชย โดยพิจารณาจาก
คุณภาพการสอนและการวิจัยของผูสอน (AUN-QA 5.8) 

จาก SAR หนา 64 พบวา มีการยกยองชมเชย
บุคลากรผานสื่อออนไลนของคณะอยางตอเน่ือง 

- 3 
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6. การบริการและการสนับสนุนผูเรียน (Student Support Services) 

ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เปนไปตามเกณฑ 

(Strengths) 
จุดท่ีควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
คะแนน 

6. การบริการและการชวยเหลือผูเรียน  
6.1 หลักสูตรแสดงใหเห็นวา มีการกำหนดนโยบายการรับ 
ผูเรียน เกณฑการรับเขา และกระบวนการรับผูเรียน การ
เตรียมความพรอม และมีการสื่อสารปจจุบัน (AUN-QA 
6.1) 

จาก มคอ.2 หนา 118 และ SAR หนา 67,70 มี
การกำหนดนโยบายการรับผูเรียน การบอกเกณฑ
ที่ใชในการรับผูเรียน รวมทั้งมีการสื่อสารไปยัง
กลุมเปาหมายผานสื่อออนไลน (Facebook) 

- 3 

 6.2 หลักสูตรมีแผนระยะสั้นและแผนระยะยาวเกี ่ยวกับ
การบริการดานการจัดการเรียนการสอน การวิจัย และการ
บริการวิชาการ อยางเพียงพอและมีคุณภาพ (AUN-QA 
6.2) 

จาก SAR หน า 67 และหน า  71 - 72 พบวา
หลักสูตรมีแผนระยะสั้นและระยะยาวที่เกี่ยวกับ
การบริการดานการจัดการเรียนการสอน การวิจยั 
และการบริการวิชาการ  

- 2 

 6.3 มีระบบติดตามความกาวหนาของผูเรียน ผลการเรียน 
และภาระงานของผู เรียน ที ่มีการบันทึกติดตามและให
ขอมูลยอนกลับแกผูเรียนตามความจำเปน (AUN-QA 6.3) 

จาก SAR หนา 73 พบวามีการใชระบบติดตาม
ผลการเรียนของมหาวิทยาลัย 

- 3 

 6.4 มีกิจกรรมเสริมหลักสูตร สนับสนุนทักษะของผูเรียน 
เพื่อเพิ่มประสบการณการเรียนรู และการมีศักยภาพในการ
ทำงานเพิ่มข้ึน (AUN-QA 6.4) 

จาก SAR หนา 74 พบวามีกิจกรรมเสริมหลักสตูร - 2 

 6.5 มีการกำหนดสมรรถนะและติดตามการดำเนินงาน
ของบุคลากรสายสนับสนุนเพื ่อมาชวยสนับสนุนการ
บริการและการชวยเหลือผูเรียน ที่เหมาะสมตามกิจกรรม
ตาง ๆ (AUN-QA 6.5)   

จาก SAR หนา 75 พบวามีการกำหนดสมรรถนะ
และมีการติดตามปละ 2 ครั้ง 

จากการสัมภาษณอาจารยผูสอนและอาจารย
ผูรับผิดชอบหลักสูตร พบวา เจาหนาที่บริหาร
ทั่วไป สนับสนุนงานดานเอกสารและบริการที่
เกี ่ยวของผู เรียน และชางเทคนิคที่สนับสนุน
ดานการฝกปฏิบัต ิ แตยังไมพบการกำหนด
สมรรถนะและการติดตาม 

2 
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เปนไปตามเกณฑ 

(Strengths) 
จุดท่ีควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
คะแนน 

6. การบริการและการชวยเหลือผูเรียน  
6.6 มีการประเมินผลการใหบริการและสนับสนุน ผูเรียนที่
สามารถเทียบเคียงกับคูเทียบภายนอก เพื่อยกระดับการ
บริการและสนับสนุนอยางตอเนื ่อง (AUN-QA 6.6 ตอง
แสดงตารางขอมูล) 

- ไมพบผลการประเมินและเทียบเคียง 2 

 สรุประดับคะแนนท่ีได 3 
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7. สิ่งอำนวยความสะดวกและโครงสรางพ้ืนฐาน (Facilities and Infrastructure) 

ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เปนไปตามเกณฑ 

(Strengths) 
จุดท่ีควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
คะแนน 

7. สิ่งอำนวยความสะดวกและโครงสรางพ้ืนฐาน  
7.1 มีทรัพยากรทางกายภาพ รวมถึงสถานที่ เครื ่องมือ 
อุปกรณและเทคโนโลยีสารสนเทศที่ตอบสนองตอหลักสูตร 
ที่เพียงพอตอการดำเนินงาน พรอมใช และทันสมัย
เหมาะสมกับการเรียนการสอน (AUN-QA 7.1) 

จาก SAR หนา 79 และหนา 82 หลักส ูตรมี
หองเรียน ทรัพยากร เครื่องมือ อุปกรณเพียงพอ 
และพรอมใช  

- 3 

7.2 มีหองปฏิบัติการและเครื่องมือแสดงใหเห็นวามีความ
ทันสมัย พรอมใชงาน และจัดสรรไดอยางมีประสิทธิภาพ 
(AUN-QA 7.2) 

จาก SAR หนา 83 หองปฏิบัติการทันสมัย พรอม
ใชงาน 
 

- 3 

7.3 มหาวิทยาลัยมีหองสมุดดิจิทัล ท่ีมีความสอดคลองกับ
ความกาวหนาของเทคโนโลยีสารสนเทศ/การสื่อสาร และ
ตอบสนองตอหลักสูตร (AUN-QA 7.3) 

จาก SAR หนา 84 มหาวิทยาลัยมีหองสมุดดิจิทัล - 3 

7.4 มหาว ิทยาล ัยม ีระบบเทคโนโลย ีสารสนเทศท่ี
ตอบสนองความตองการของบุคลากรและ ผูเรียน (AUN-
QA 7.4) 

จาก SAR หน  า  85 มหาว ิทยาล ัย  ม ี ระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ และหลักสูตรมีการจัดทำ
เพจเว็บไซตของหลักสูตร 

- 3 

7.5 มหาวิทยาลัย มีการจัดหาคอมพิวเตอรและโครงสราง
เน็ตเวิรค เพื่อใหบุคลากรและ ผูเรียนเขาถึงไดงาย สามารถ
ใชประโยชนกับเรียนการสอน การวิจัย การบริการและการ
บริหารงานในหลายพื้นที่ (AUN-QA 7.5) 
 

จาก SAR หนา 86 โครงสร างเน ็ตเว ิร คของ
มหาวิทยาลัยครบคลุม และหลักสูตรยังจัดหา
คอมพวิเตอรเพิ่มเติมในรายวิชาการเรียนการสอน 

- 3 
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เปนไปตามเกณฑ 

(Strengths) 
จุดท่ีควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
คะแนน 

7. สิ่งอำนวยความสะดวกและโครงสรางพ้ืนฐาน  
7.6 มีการกำหนดและดำเนินการตามมาตรฐาน ในดาน
สิ่งแวดลอม สุขภาพและความปลอดภัย รวมทั้งมีการ
ตอบสนองใหกับบุคคลที่มีความตองการพิเศษ (AUN-QA 
7.6) 

จาก  SAR หน  า87 และจากการส ั มภาษณ
นักศึกษา พบวา มีการอบรมดานความปลอดภัย
ใหแกนักศึกษา  

- 3 

7.7 มหาวิทยาลัย มีการจัดเตรียมสิ ่งแวดลอมทางดาน
กายภาพ ดานสังคม และดานจิตวิทยา ที่เอื ้อตอการ
จัดการเรียนการสอน การวิจยั และสุขภาวะสวนบุคคล 
(AUN-QA 7.7) 

จาก  SAR หน  า  88 - 90 พบว  า ม ี ร ะบบให
คำปรึกษาดานสุขภาพจิต 

- 3 

7.8 มีการกำหนดสมรรถนะ และการประเมินสมรรถนะ
ของบุคลากรสายสนับสนุน ซึ ่งทำหนาที ่ใหบริการที่
เกี ่ยวกับสิ ่งอำนวยความสะดวกตาง ๆ เพื ่อใหมั ่นใจวา
บุคลากรสายสนับสนุนสามารถจะตอบสนองความตองการ
ของผู มีสวนไดสวนเสียได ตามขอ 7.1 – 7.7 ไดอยาง
เหมาะสม (AUN-QA 7.8) 

จาก SAR หนา 91 มีการกำหนดสมรรถนะ  จากการสัมภาษณอาจารยผูสอนและอาจารย
ผูรับผิดชอบหลักสูตร พบวา เจาหนาที่บริหาร
ทั่วไป สนับสนุนงานดานเอกสารและบริการที่
เกี ่ยวของผู เรียน และชางเทคนิคที่สนับสนุน
ดานการฝกปฏิบัต ิ แตยังไมพบการกำหนด
สมรรถนะและการติดตาม 

3 

7.9 มีการประเมินและปรับปรุงคุณภาพของโครงสราง
พ ื ้ นฐานและส ิ ่ งอำนวยความสะดวก  (ห  องสมุ ด 
หองปฏิบัติการเทคโนโลยีสารสนเทศ และการบริการ 
ผูเรียน)  
ตามขอ 7.1 – 7.7อยางเหมาะสม (AUN-QA 7.9) 

จาก SAR หนา 93 มีผลการประเมินความพึง
พอใจ 

 3 

 สรุประดับคะแนนท่ีได 3 
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8. ผลผลิตและผลลัพธ (Output and Outcomes) 

ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เปนไปตามเกณฑ 

(Strengths) 
จุดท่ีควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
คะแนน 

8. ผลผลิตและผลลัพธ  
8.1 มีการจัดเก็บขอมูลอัตราการสำเร็จการศึกษา อัตราการ
ลาออก ระยะเวลาเฉลี่ยในการสำเร็จการศึกษา และแสดงถึง
กระบวนการวิเคราะห การกำกบั ติดตาม และเทียบเคียงเพื่อ
การปรับปรุงกระบวนการใหดีข้ึน  (AUN-QA 8.1) 

จาก SAR หนา 98 พบวา หลักสูตรมีการจัดเกบ็
ขอมูล อัตราการลาออก การสำเร็จการศึกษา  

จาก SAR หนา 98 พบวา หลักสูตร 
   1. ยังไมมีกระบวนการในการวิเคราะหและ
มอบหมายใหบุคลากรกำกับ ติดตาม ตัวชี้วัดน้ี 
   2. ไมมีการแสดงขอมูลระยะเวลาเฉลี่ยการ
สำเร็จการศึกษา  
   3. ยังไมมีการเทียบเคียงเพื่อนำขอมูลมา
ปรับปรุง 

2 

8.2 มีการจัดเก็บขอมูลความสามารถของบัณฑิตในการ
ทำงานไดตรงตามความตองการของตลาดแรงงาน การเปน
ผู ประกอบการ และการ ศึกษาตอ แสดงถึงกระบวนการ
วิเคราะห การกำกับ ติดตาม และเทียบเคียงเพื่อการปรับปรุง
กระบวนการ (AUN-QA 8.2) 

จาก SAR หนา 99  พบวา หลักสูตรมีการเก็บ
ขอมูล การไดงานทำหลังสำเร็จการศึกษา การ
เปนผูประกอบการ และ จำนวนของบัณฑิต ที่
ศึกษาตอ  

จาก SAR หนา 99 พบวา 
   1. ยังไมมีกระบวนการในการวิเคราะหและ
มอบหมายใหบุคลากรกำกับ ติดตาม ตัวชี้วัดน้ี 
   2. ยังไมมีการเทียบเคียงเพื่อนำขอมูลมา
ปรับปรุง 

2 

8.3 มีการจัดเก็บขอมูลผลงานวิจัย งานสราง สรรค และ
กิจกรรมที่เกี่ยวของที่ดำเนินการโดย ผูสอนและ ผูเรียน และ
แสดงถึงกระบวน การวิเคราะห การกำกับ ติดตาม และ
เทียบเคียงเพื่อการปรับปรุงกระบวนการใหดีข้ึน  
(AUN-QA 8.3) 

- จาก SAR หนา 100  พบวา 
   1.  หล ั กส ู ต ร ไม ม ี ก า รจ ั ด เก ็ บข  อ มู ล
ผลงานวิจัย/งานสรางสรรค 
   2. ยังไมมีกระบวนการในการวิเคราะหและ
มอบ หมายใหบุคลากรกำกับ ติดตาม ตัวชี้วัด
น้ี (ตองการขอมูลอยางนอย 3 ป) 
   2. ยังไมมีการเทียบเคียงเพื่อนำขอมูลมา
ปรับปรุง 

1 
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เปนไปตามเกณฑ 

(Strengths) 
จุดท่ีควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
คะแนน 

8. ผลผลิตและผลลัพธ  
8.4 มีการจัดเก็บขอมูลที่แสดงถึงความสำเร็จของผลลัพธการ
เรียนรู ระดับหลักสูตร (PLOs) และแสดงถึงกระบวนการ
วิเคราะห การกำกับ ติดตาม และเทียบเคียงเพื่อการปรับปรุง
กระบวนการใหดีข้ึน (AUN-QA 8.4) 

- จากการส ัมภาษณอาจารยผ ู  ร ับผ ิดชอบ
หลักสูตร  พบวา  
   1. หลักสูตรยังไมไดดำเนินการวัดการบรรลุ
ผลสัมฤทธิ์ PLOs  
   2. ยังไมมีการเทียบเคียงเพื่อนำขอมูลมา
ปรับปรุง  

1 

8.5 มีการกำหนด ระดับความพึงพอใจของผูมีสวนไดสวนเสีย
ตาง ๆ เพื่อการติดตามปรียบเทียบ ผลลัพธที ่ได และการ
ปรับปรุงกระบวนการใหดีข้ึน (AUN-QA 8.5) 

จาก SAR หนา 101 พบวา  
   1. หลักสูตรมีผลคะแนนระดับความพึงพอใจ
ของผูประกอบการ ผานระบบ E-Jobs 
   2. หล ักส ูตรนำผลการประเม ินรวมถึง
ขอคิดเห็นของผูประกอบการมาวิเคราะหเพื่อ
นำมาปรับปรุง 

 

จาก SAR หนา 101 พบวา  
   1. หลักสูตรไมแสดงคะแนนระดับความพึง
พอใจของผูบุคลากรภายใน (ผูสอน) ของศิษย
ปจจุบัน พี่เลี้ยง ของพื้นที่ เชียงใหม และ ตาก 
ตามลำดับ 
   2. ขอมูลระดับความพึงใจของ SHs ในกลุม
ตาง ๆ ตองมีอยางนอยสามไป 
   3. ไม ม ีการเทียบเค ียงเพ ื ่อนำขอมูลมา
ปรับปรุง 

2 

 สรุประดับคะแนนท่ีได 1 
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สรุปผลการประเมินคุณภาพภายใน 
หลักสูตร  วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชา  วิศวกรรมยานยนตสมยัใหม (ตอเน่ือง) ปการศึกษา 2568 
 

ประเด็นการประเมินคุณภาพ สรุปคะแนน ระดับคุณภาพ 
1. การกำหนดผลการเรียนรูที่คาดหวัง 2 จำเปนตองแกไขปรับปรุงระบบคุณภาพ 
2. โครงสรางหลักสตูรและเน้ือหา 3 ระบบคุณภาพไมเพียงพอ 
3. การจัดเรียนการสอนของหลักสูตร 2 จำเปนตองแกไขปรับปรุงระบบคุณภาพ 
4. การประเมินผูเรียน 2 จำเปนตองแกไขปรับปรุงระบบคุณภาพ 
5. การบริหารคณุภาพของบุคลากรสายวิชาการ 2 จำเปนตองแกไขปรับปรุงระบบคุณภาพ 
6. การบริการและการชวยเหลือผูเรียน 3 ระบบคุณภาพไมเพียงพอ 
7. สิ่งอำนวยความสะดวกและโครงสรางพื้นฐาน 3 ระบบคุณภาพไมเพียงพอ 
8. ผลผลิตและผลลัพธ 1 ตองแกไขระบบคุณภาพโดยเรงดวน 

ภาพรวม 2 จำเปนตองแกไขปรับปรุงระบบคุณภาพ 
 
จุดแข็งในภาพรวม (Strengths)  

      -       
             
             
             
             
 
 

โอกาสในการพัฒนา (Areas for Improvement :AFI)  
      -       
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เกณฑการใหคะแนนในแตละประเด็นของแตละตัวบงช้ี 

 
 
 
 
 
 
 
 

คะแนน ความหมาย ระดับคุณภาพ  
1 ไมปรากฏการดำเนินการ (ไมมีเอกสาร / แผน / ขอมูล) ตองแกไขระบบคุณภาพโดยเรงดวน 

2 
อยูในชวงวางแผนดำเนินการ มีการดำเนินการตาม
เกณฑเพียงเล็กนอย แสดงรองรอยหลักฐานไดเลก็นอย 

จำเปนตองแกไขปรับปรุงระบบคุณภาพ 

3 

มีระบบกลไกและการดำเนินการตามเกณฑคุณภาพได
แตยังจำเปนตองปรับปรุงในบางเรื่อง มีการแสดง
รองรอยหลักฐานแตยังไมครบถวนชัดเจน และผลลัพธที่
แสดงยังไมสอดคลองตามเกณฑในบางเรื่อง 

ระบบคุณภาพไมเพียงพอ แตถาแกไข
ปรับปรุงระบบคุณภาพบางสวนก็จะมีคุณภาพ
เพียงพอได 

4 

มีระบบกลไกและการดำเนินการตามเกณฑคุณภาพได
ครบทุกประเด็นหลัก และประเด็นยอย มีการแสดง
รองรอยหลักฐานครบถวนชัดเจน และแสดงผลลัพธที่ได
คาดหวังตามที่คาดหวงัสอดคลองตามเกณฑคุณภาพ 

มีระบบคุณภาพตามเกณฑ มีผลการ
ดำเนินการที่สะทอนถึงการครบถวนตาม
เกณฑกำหนดของหลักสูตรทุกผลลพัธ 

5 

มีระบบกลไกและการดำเนินการตามเกณฑคุณภาพได
ครบทุกประเด็นหลักและประเด็นยอย มีการแสดง
รองรอยหลักฐานครบถวนชัดเจน และแสดงผลลัพธที่ได
คาดหวังทีด่ีมาก มีแนวโนมที่ดีในเชิงบวก 

มีระบบคุณภาพท่ีดีกวาเกณฑ สามารถ
พัฒนาไปสูแนวทางปฏิบัติที่ดีไดตอไป 

6 

มีระบบกลไกและการดำเนินการตามเกณฑคุณภาพได
ครบทุกประเด็นหลักและประเด็นยอย มีการแสดง
รองรอยหลักฐานครบถวนชัดเจนจนเปนตัวอยางที่ดี
ที่สุดเมื่อเปรียบเทียบกับสาขาเดียวกันกับสถาบันอื่น ๆ 
และแสดงผลลัพธที่ไดคาดหวังที่ดีมาก มีแนวโนมที่ดีใน
เชิงบวก 

มีระบบคุณภาพดีมาก เปนตัวอยางที่ดใีหกับ
หนวยงานอื่นนอกสถาบันไดนำไปเปน
แบบอยางในการปฏิบัติ 

7 

มีระบบกลไกและการดำเนินการตามเกณฑคุณภาพได
ครบทุกประเด็นหลักและประเด็นยอย มีการแสดง
รองรอยหลักฐานครบถวนชัดเจนจนเปนตัวอยางที่ดี
ที่สุดระดับโลก เมื่อเปรียบเทียบกับสาขาเดียวกันกับ
สถาบันอื่น ๆ ระดับนานาชาติ และแสดงผลลัพธที่ได
คาดหวังทีด่ีมาก มีแนวโนมที่ดีในเชิงบวก 

มีระบบคุณภาพดีเยี่ยม ไดรับการยกยองใน
ระดับนานาชาต ิ
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ภาคผนวก 
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ภาคผนวก ก 
(กำหนดการตรวจประเมิน) 

 
หลักสูตร  วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวศิวกรรมยานยนตสมัยใหม (ตอเน่ือง) 

คณะ วิศวกรรมศาสตร 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลลานนา เชียงใหม 

 
วันท่ี 13 กรกฎาคม  2569 

เวลา กิจกรรม 
08.30 - 09.00 น. คณะกรรมการผูประเมินพรอมกัน เพื่อเตรียมความพรอมและวางแผนการประเมิน               
09.00 - 09.15 น. หลักสูตรนำเสนอผลการดำเนินงาน 
09.15 - 10.00 น. คณะกรรมการ ตรวจสอบรายละเอียดหลักสูตร ในปการศึกษา 2568 ตามเกณฑ 

AUN QA V.4 ซ่ึงก็จะรวมถึง PLO ของหลักสูตร, เกณฑรายขอ และเกณฑมาตรฐาน
หลักสูตร ระดับอุดมศึกษา 

10.00 - 12.00 น. สัมภาษณผูมีสวนไดสวนเสีย เชน นักศึกษา ศิษยเกา อาจารยผูสอน  
(ข้ึนอยูกับความพรอมของแตละหลักสูตร) 

12.00 - 13.00 น. พักรับประทานอาหาร 
13.00 - 14.30 น. คณะกรรมการตรวจสอบรายละเอียดหลักสูตรในปการศึกษา 2568 ตามเกณฑ ซ่ึงก็

จะรวมถึง PLO ของหลักสูตร และเกณฑรายขอ (ตอ) 
14.30 - 16.30 น. จัดทำรายงานเสนอผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษา โดยใหขอเสนอแนะ จุด

ที่ควรพัฒนาคุณภาพในการดำเนินการของหลักสูตร เพื่อนำไปพัฒนาหลักสูตร 
ตอไป 

 
หมายเหตุ : กำหนดการสามารถเปลี่ยนแปลงไดตามความเหมาะสม 
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ภาคผนวก ข 
(ภาพกิจกรรม) 

 

  

หลักสูตรนำเสนอผลการดำเนินงาน หลักสูตรนำเสนอผลการดำเนินงาน 
  

คณะกรรมการสัมภาษณผูบริหาร คณะกรรมการสัมภาษณผูรับผิดชอบหลักสูตร 
 
 

 

คณะกรรมการสัมภาษณผูรับผิดชอบหลักสูตร คณะกรรมการสัมภาษณนักศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

คณะกรรมการสัมภาษณศิษยเกา กรรมการสรุปผลการประเมิน 
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ภาคผนวก ค 
(คำสั่งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน ปการศึกษา 2568) 
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รายงานผลการประเมนิคุณภาพการศึกษาภายใน หลักสูตร วศ.บ.วิศวกรรมยานยนตสมัยใหม (ตอเนื่อง) มหาวทิยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลลานนา เชียงใหม 31 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


