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ปการศึกษา 2568 
ผูรับผิดชอบหลักสูตร   
เชียงใหม 

1) นายทวีศักดิ์ มหาวรรณ 
2) ผูชวยศาสตราจารย ดร.นิวตัร มูลปา 
3) ผูชวยศาสตราจารยอัจฉรา จันทรผง 
4) ผูชวยศาสตราจารย ดร.นิลวรรณ ไชยทนุ 
5) ผูชวยศาสตราจารยอนุวัตร ศรีนวล 
6) ดร.พฤทธิ์ เนตรสวาง 

ลำปาง  
1) ดร.เสกสรรค เจียรสุวรรณ 
2) นางสาวทวินันท จันทะวัง 
3) นางสาวอัจฉรา ไชยยา 
4) ดร.รัตนพล พนมวัน ณ อยุธยา 
5) ดร.พยุงศักดิ์ มะโนชัย 

นาน  
1) นายณัฐพล วิชาญ 
2) นายกองเกียรติ ธนะมิตร 
3) นายสุรชัย อ้ิมทับ 
4) ผูชวยศาสตราจารย ดร.กันยาพร ไชยวงศ 
5) ผูชวยศาสตราจารย ดร.วาท่ีรอยตรี สิทธิบูรณ ศิริพรอัครชัย 
6) นายณัฐพล กาบคำ 
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1. การกำกับมาตรฐานหลักสูตร  ตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรการศึกษาระดับอุดมศึกษา 
 

ขอ เกณฑ 
  ผาน หรือ  ไมผาน 
ตรี โท เอก 

1 จำนวนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร    
2 คุณสมบัติของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร     
3 คุณสมบัติอาจารยประจำหลักสูตร    
4 คุณสมบัติของอาจารยท่ีทำการสอน    
5 คุณสมบัติของอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธหลักและ 

อาจารยท่ีปรึกษาการคนควาอิสระ 
   

6 คุณสมบัติของอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธรวม (ถามี)    
7 คุณสมบัติของอาจารยผูสอบวิทยานิพนธ    
8 การตีพิมพเผยแพรผลงานของผูสำเร็จการศึกษา    
9 ภาระงานอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธและการคนควาอิสระในระดับ

บัณฑิตศึกษา 
   

10 การปรับปรุงหลกัสตูรตามรอบระยะเวลาท่ีกำหนด    
 
ผลการประเมิน 

 หลักสูตรไดมาตรฐาน 

 หลักสูตรไมไดมาตรฐาน  
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ผลการประเมินตามเกณฑคุณภาพภายใน ตามเกณฑ AUN-QA Version 4.0 
 

1. ผลลัพธทางการเรียนรูท่ีคาดหวัง (Expected Learning Outcomes) 

ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เปนไปตามเกณฑ 

(Strengths) 
จุดท่ีควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 

คะแนน 

1 การกำหนดผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง  
  1.1 การกำหนดผลการเร ียนร ู ท ี ่คาดหวัง 
(PLOs) อยางเปนรูปธรรม ที่เหมาะสมตามหลัก
ผ ลกา ร เ ร ี ย น ร ู  (Learning Taxonomy)  โ ด ย
สอดคลองกับวิสัยทัศน พันธกิจของมหาวิทยาลัย
และมีการสื่อสารไปยังผูมีสวนไดสวนเสียสำคัญ
ท้ังหมด (AUN-QA 1.1 ตองแสดงตารางขอมูล) 

จาก มคอ.2 หนา 151-154 พบวา 
1. มีการกำหนด PLOs และ Sub PLOs โดยใชกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิอุดมศึกษา ครบ 5 ดาน 
2. มีการนำวิสัยทัศน พันธกิจ อัตลักษณของมหาวิทยาลัยมา
เชื่อมโยงในการทำ PLOs 

จาก มคอ.2  พบวา หลักสูตร 
1.ไมไดมีการนำ Learning Taxonomy มาเปนหลัก
ในการทำ PLOs 
2.คำกิริยาใน Sub PLOs สวนใหญไมไดเปนรูปธรรม 
เชน มีความคิดอยางมีวิจารณญาณท่ีดี, เขาใจและ
ซาบซ้ึงในวัฒนธรรมไทย 
3. Sub PLOs 1B ใชคำวาบูรณาการ ซ่ึงเปนการ
แสดงผลลัพธการเรียนรูสูงกวา PLOs 1 (บัณฑิต
สามารถประยุกตใช) 
4.จากการสัมภาษณนักศึกษาพบวายังไมไดมีการ 
สื่อสาร PLOs ในหลักสูตรอยางชัดเจนและเปนไปใน
ทิศทางเดียวกัน 
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  1.2 มีการกำหนดผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวัง
ของรายวิชา (CLOs) ทุกรายวิชาอยางเหมาะสม
และสอดคลองกับผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวัง
ระดับหลักสูตร (PLOs) (AUN-QA 1.2) 

จาก SAR หนา 48 และจากการสัมภาษณผูรับผิดชอบ
หลักสูตร พบวา  หลักสูตรมีการกำหนดผลการเรียนรูท่ี
คาดหวังของรายวิชา Course Learning Outcomes 
(CLOs) บางรายวิชา เชน ENGAG315 สมบัติทางกายภาพ
ของวัสดุชีวภาพ, ENGAG311 แหลงและเทคโนโลยีระบบ
พลังงาน 

จากการสัมภาษณผูรับผิดชอบหลักสูตร พบวา 
1. CLOs ของรายวิชาท่ีกำหนด ไมสอดคลองกับ 
PLOs เนื่องจากไมไดสรางมาจากหลักการ BCD หรือ
ใชหลักการอ่ืนใด 
2. CLOs ของรายวิชามีไมครบทุกพ้ืนท่ี และยังมีไม
ครบทุกรายวิชาท่ีเปดสอน 

1 
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เปนไปตามเกณฑ 

(Strengths) 
จุดท่ีควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 

คะแนน 

  1.3 มีการกำหนดองคประกอบของผลลัพธการ
เรียนรูท่ีประกอบดวย ผลลัพธท่ีเปนความ 
สามารถในลักษณะท่ัวไป (Generic outcomes) 
และผลลัพธท่ีเปนความสามารถเฉพาะทาง/
สาขา (Specific outcomes) (AUN-QA 1.3) 

จาก มคอ.2 หนา 151-154 พบวา  
1. หลักสูตรกำหนด PLOs 3  เปน Generic  
2. หลักสูตรกำหนด PLOs 1, 2 และ 4  เปน Specific 
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  1.4 มีการรวบรวมความตองการของผูมีสวนได
สวนเสียโดยเฉพาะจากภายนอกสถาบัน แลว
นำมากำหนดผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวัง (PLOs) 
(AUN-QA 1.4) 

จาก SAR หนา 50 และสัมภาษณประธานหลักสูตร พบวา 
1. หลักสูตรมีการกำหนดผูมีสวนไดสวนเสียภายใน ประกอบ
ไปดวย คณาจารย และ นักศึกษา  
2. หลักสูตรมีการกำหนดผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก 
ประกอบดวย  ศิษยเกา  ผูใชบัณฑิต สถานประกอบการ 
และภาคอุตสาหกรรม  
3. หลักสูตรมีการประชุม รวมกับ ผูใชบัณฑิต และ สถาน
ประกอบการ มีการกำหนดขอมูลท่ีสะทอนผลการเรียนรู ท่ี
คาดหวังจากผูมีสวนไดสวนเสียท้ังภายในและภายนอก  

จากการสัมภาษณประธานหลักสูตรไมพบ
กระบวนการในการไดมาของ PLOs ท้ังภายในและ
ภายนอก ท่ีนำมาสะทอนการทำผลลัพธการเรียนรูท่ี
คาดหวัง (PLOs) ของหลักสูตร 
 

2 

  1.5 หลักสูตรแสดงใหเห็นวิธีการ เครื่องมือ 
และเกณฑการบรรลุ ผลลัพธการเรียนรูท่ี
คาดหวังระดับหลักสูตร (PLOs) ของผูเรียน
สามารถบรรลุ ในระยะเวลาการศึกษาท่ีหลักสูตร
กำหนด (AUN-QA 1.5)  

- จาก มคอ.2 และจากการสัมภาษณประธานหลักสูตร
ไมพบวิธีการ/เครื่องมือ/เกณฑในการวัด เพ่ือให
บรรลุ PLOs 

1 

**หลักสูตรบัณฑิตศึกษา  
จะตองคำนึงถึงผลลัพธที่อางอิงระดับระดับชาติ ภูมภิาคและ
นานาชาติ 

   

 สรุประดับคะแนนท่ีได 2 
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2. โครงสรางและเนื้อหาหลักสูตร (Programme Structure and Content) 

ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เปนไปตามเกณฑ 

(Strengths) 
จุดท่ีควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 

คะแนน 

2 โครงสรางหลักสูตรและเนื้อหา  
  2.1 มีขอมูลรายละเอียดหลักสูตรครบถวนโดย
มีการสื่อสารใหผูมีสวนไดสวนเสียสามารถเขาถึง
ได ขอมูลเปนปจจุบัน (AUN-QA 2.1) 

จากเลม SAR หนา 55  และการสัมภาษณประธานหลักสูตร 
พบวา 
1. หลักสูตรมีการเผยแพร Programme Spec ผานเว็บไซต 
https://academic2.rmutl.ac.th/curr65/65E43.pdf 
(มคอ.2 ของหลักสูตร)  
2. มีการเผยแพรรายวิชาของหลักสูตรผาน เว็บไซตของ
มหาวิทยาลัย 
3. มีการทำสื่อวีดีโอในการเผยแพร 

จากเลม SAR หนา 55  และการสัมภาษณประธาน
หลักสูตร สัมภาษณนักศึกษา พบวา 
1. การเผยแพรแตละชองทางท่ีใชมีรายละเอียดไม
เหมือนกัน และขอมูลไมเปนปจจุบัน 
2. หลักสูตรพ้ืนท่ี เชียงใหม และ ลำปาง ไมแสดง
หลักฐานการเผยแพร (มีเฉพาะของนาน) 
3. การเผยแพรไมท่ัวถึง 
 
 

2 

  2.2 มีการนำผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวัง 
(PLOs) มาออกแบบหลักสูตรอยางเหมาะสม 
(AUN-QA 2.2) 

- จากการสัมภาษณประธานหลักสูตร พบวา ยังไมมี
การจัดทำตามหลักการ OBE และ BCD เพ่ือนำมาใช
ในการออกแบบหลักสูตร 

1 

  2.3 มีการนำความคิดเห็นจากผูมีสวนไดสวนเสีย
โดยเฉพาะอยางยิ่งจากภายนอก มาใชในการ
จัดการเรียนการสอน เนื้อหาวิชาท่ีนอกเหนือจาก
ท่ีกำหนดไวในหลักสูตร (AUN-QA 2.3) 

จาก SAR หนา 56 และ จากการสัมภาษณประธานหลักสูตร 
พบวา ทางหลักสูตรไดนำความคิดเห็นจากผูมีสวนได สวน
เสียโดย ผูท่ีใชบัณฑิตและผูเก่ียวของ มาใชในการปรับปรุง 
หลักสูตร โดยผานกระบวนการวิพากษหลักสูตรและมีการ
สรุปผลการปรับปรุงกอนท่ีจะมีการนำหลักสูตรมาใช ตาม
แนว ทางการพัฒนาหลักสูตรฉบับปรับปรุงป 2565 เชน 
ขอเสนอแนะจากภาคอุตสาหกรรม คือ ใหหลักสูตรปรับให
ทันเทคโนโลยี เชน IoT, AI, Robotics และควรสราง
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เปนไปตามเกณฑ 

(Strengths) 
จุดท่ีควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 

คะแนน 

นวัตกรรมตอบโจทยอุตสาหกรรม ทำใหหลักสูตรได เพ่ิม
รายวิชาเลือกดาน AI, Automation และสนับสนุน
โครงการวิจัยนวัตกรรมเชิงอุตสาหกรรม 

  2.4 มีการกระจายความรับผิดชอบของแตละ
รายวิชา (Mapping) ท่ีสงผลตอการบรรลุ
ความสำเร็จของผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวัง 
(PLOs) อยางชัดเจนมีคุณภาพ (AUN-QA 2.4) 

จากเลม มคอ.2 หนา 141-150 ของหลักสูตรพบวา  
มีการกระจายความรับผิดชอบของแตละรายวิชา 
(Mapping) แลวสอดคลอง TQF 

จากเลม มคอ. พบวาไมไดมีการกระจายความ
รับผิดชอบในแตละรายวิชา ครอบคลุมทุกกลุมเรียน 
มีเฉพาะกลุมการเรียนการสอนกลุม WiL 

2 

  2.5 มีการจัดลำดับโครงสรางรายวิชาอยางเปน
เหตุเปนผล เปนลำดับเชื่อมโยง (จากวิชา
ระดับพ้ืนฐาน ระดับกลาง ไปถึงระดับสูง) และมี
รายวิชาท่ีมีการบูรณาการ (AUN-QA 2.5) 

จากการสัมภาษณประธานหลักสูตร และนักศึกษา พบวา 
1. มีการวางโครงสรางรายวิชาใหเปนไป ตามลำดับรายวิชา 
2. มีรายวิชาท่ีบูรณาการศาสตรตาง ๆ มาใชในการจัดการ
เรียนการสอนของนักศึกษา ทุกพ้ืนท่ี เชน  
พ้ืนท่ี นาน มีการบูรณาการรายวิชาการออกแบบระบบ
เกษตรรวมกับรายวิชาการจัดการของเสียและพลังงาน
ทางการเกษตร ดำเนินการโดยใชการเรียนรูแบบโครงงาน 
(Project-Based Learning) ใหนักศึกษารวมกันออกแบบ
ระบบการผลิตทางการเกษตรท่ีเหมาะสมกับบริบทของพ้ืนท่ี 
พรอมวิเคราะหกระบวนการผลิตและของเสียท่ีเกิดข้ึน
ภายในระบบ จากนั้นนำองคความรูดานการจัดการของเสีย
และพลังงานมาออกแบบแนวทางการลดของเสีย การนำ
วัสดุเหลือใชกลับมาใชประโยชน และการเพ่ิมมูลคา
ทรัพยากรภายในระบบ กอนลงมือปฏิบัตจิรงิและ
ประเมินผลการดำเนินงานรวมกัน เพ่ือใหนักศึกษาพัฒนา

- 4 
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เปนไปตามเกณฑ 

(Strengths) 
จุดท่ีควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 

คะแนน 

ทักษะการคิดเชิงระบบ การแกปญหา และการออกแบบ
ระบบการเกษตรท่ีสอดคลองกับแนวคิดการเกษตร
หมุนเวียนและการพัฒนาท่ียั่งยืน 

  2.6 หลักสูตรมีทางเลือกให ผูเรียนไดเลือกท้ัง
วิชาหลักและวิชาเลือกท่ีสงเสริมความชำนาญ
หรือตอยอดสาขาวิชาท่ีเรียน (AUN-QA 2.6) 

หลักสูตรมีรายวิชาแบงเปนกลุมรายวิชาในรายวิชาเลือกตาม
อาชีพท่ีไดแนะนำใหผูเรียนเลือกตามความสนใจ 

- 4 

  2.7 หลักสูตรมีการทบทวนและปรับปรุงตาม
รอบระยะเวลาและข้ันตอนท่ีกำหนด (ระบบและ
กลไก) ใหมีความทันสมัยตอเหตุการณปจจุบันและ
ตอบโจทยภาคการทำงาน (AUN-QA 2.7) 

จากการสัมภาษณประธานหลักสูตร พบวา 
1. หลักสูตรมีการทบทวนและปรับปรุงหลักสูตรตามรอบ
ระยะเวลา 5 ป 
2. หลักสูตรมีความทันสมัยเปนไปตามความตองการของ
ภาคการทำงาน 
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**หลักสูตรบัณฑิตศึกษา  
มีระบบงานท่ีเก่ียวของกับ การติดตามความ 
กาวหนาและการทบทวนผลงานทางวิชาการของ 
ผูเรียนหลักสูตรบัณฑิตศึกษา 

   

 สรุประดับคะแนนท่ีได 3 
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3. การจัดการเรียนการสอนของหลักสูตร (Teaching and Learning Approach) 

ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เปนไปตามเกณฑ 

(Strengths) 
จุดท่ีควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 

คะแนน 

3 การจัดเรียนการสอนของหลักสูตร  
  3.1 หลักสูตรมีการถายทอด การสื่อสาร ปรัชญา
การศึกษาของมหาวิทยาลัย ไปยังผูมีสวนไดสวน
เสียโดยเฉพาะอยางยิ่ง ผูสอน เพื่อนำมาใชในการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอน (AUN-QA 3.1) 

1. จาก SAR หนา 65 พบกปรัชญาการศึกษาของ
มหาวิทยาลัย 
2. จากการสัมภาษณอาจารยผูสอน และนักศึกษาหลักสูตร 
มีการสื่อสารปรัชญาการศึกษาของมหาวิทยาลัย  
3. จากการสัมภาษณอาจารยผูสอน หลักสูตรแสดงการนำ
ปรัชญาการศึกษาของมหาวิทยาลัยไปมาใชในการจัด
กิจกรรมการเรยีนการสอน 
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  3.2 หลักสูตรมีกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเปด
โอกาสให ผูเรียนมีสวนรวมรับผิดชอบ/ตัดสินใจ
ในกระบวนการเรียนรู/การวัด ประเมินผลให
บรรลุผลลัพธ CLOs (AUN-QA 3.2) 

1. จากกการสัมภาษณนักศึกษาและอาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตร มีสวนรวมตัดสินใจ และในการวัดผล 
2. จากกการสัมภาษณนักศึกษาและอาจารย พบวา 
นักศึกษา เลือกหัวขอการทา รายงาน กิจกรรม กลุม 
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  3.3 ทุกรายวิชามีการจัดกิจกรรมการเรียนรู               
เชิงรุก (Active Learning) โดยให ผูเรียนได
เรียนรูดวยตนเอง ท่ีสอดคลองและบรรลุผลลัพธ 
CLOs (AUN-QA 3.3) 

นาน 
จาก SAR หนา 69 พบวามีการจัดการเรียนการสอน active 
learning ในทุกรายวิชา 

1. จาก SAR หนา 68  ไมพบทุกรายวิชาท่ีจัดการ
เรียนการสอนแบบ Active Learning 
2. จากการสัมภาษณอาจารย พบวา บางรายวิชาไม
มี CLOs ทำใหผูเรียนไมสามารถฝกปฏิบัติตาม ท่ี
กำหนดไวใน CLO ไดทุกวิขา 
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  3.4 หลักสูตรกำหนดประเด็นการเรียนรูตลอด
ชีวิต จัดกิจกรรมสงเสริม ปลูกฝงให ผูเรียนเกิด

1. จาก SAR หนา 69 มีการกำหนดประเด็นการเรียนรู
ตลอดชีวิตของหลักสูตร (Life-long Learning: 
LLL) 

ไมพบการประเมินผลการเรียนรูตลอดชีวิตตาม
ประเด็นท่ีตั้งไวของผูเรียน 

2 
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เปนไปตามเกณฑ 

(Strengths) 
จุดท่ีควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 

คะแนน 

ทักษะการเรียนรูตลอดชีวิต และสื่อสารใหผูมี
สวนไดสวนเสียใหเขาใจตรงกัน (AUN-QA 3.4) 

2. จากการสัมภาษณอาจารย พบวามีการกิจกรรมสงเสริม
ให ผูเรียนเกิดทักษะการเรียนรูตลอดชีวิตตามท่ีกำหนด 

  3.5 มีกิจกรรมการเรียนการสอน มีการปลูกฝง 
ผูเรียนใหมีแนวความคิดใหมๆ มีแนว ความคิด
สรางสรรค นวัตกรรม เนนจิตใจการเปน
ผูประกอบการ  
(มทร. ลานนา สรางผูประกอบการ)  
(AUN-QA 3.5) 

เชียงใหม 
1. จาก SAR หนา 72  มีการกำหนดประเด็นดานความคิด
สรางสรรค และนวตักรรม 
2. จาก SAR หนา 73  และจากการสัมภาษณนักศึกษา 
พบวามีจัดกิจกรรมสรางนวัตกรรมเนนแนวคิดแบบ
ผูประกอบการ  
3. จาก SAR  หนา 73 มีการประเมินผลพัฒนาความคิด
สรางสรรค  

นาน 
ไมพบการกำหนดประเด็นดานความคิดสรางสรรค 
และนวัตกรรม 
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  3.6 ทุกรายวิชาตองมีการทบทวน (Review) 
เพ่ือปรับปรุงกิจกรรมการเรียนการสอนอยาง
ตอเนื่อง(ทุกภาคเรียน/ทุกปการศึกษา) ให
สอดคลองกับผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวังรายวิชา 
(CLOs) (AUN-QA 3.6) 

- 1. ไมพบระบบการทบทวนใหครบทุกวิชา  
2. ไมพบผลการนำผลการทบทวนมาปรับปรุงการ
เรียนการสอน 

1 

**หลักสูตรบัณฑิตศึกษา 
กรณีท่ีไมมีวิชาเรียน ใหใชกิจกรรมการติดตาม
ความกาวหนา การพบผูสอน อาจารยท่ีปรึกษา 
การทบทวนความสามารถทางวิชา  การรายงาน
ความกาวหนา 

   

 สรุประดับคะแนนท่ีได 3 
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4. การประเมินผูเรียน (Student Assessment) 

ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เปนไปตามเกณฑ 

(Strengths) 
จุดท่ีควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 

คะแนน 

4 การประเมินผูเรียน  
  4.1 มีการกำหนดวิธีการ เครื่องมือ และเกณฑ
การประเม ินผลที ่หลากหลายสอดคล องกับ
ผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวัง (CLOs) ทุกรายวิชา
และส่ือสารให ผูเรียนเขาใจ (AUN-QA 4.1) 

1. จากการสัมภาษณอาจารย พบวามีการกำหนดวิธีการ 
เครื่องมือ และเกณฑการประเมินผล ท่ีหลากหลาย 
2. การประเมินผลนั้นสามารถวัดและประเมินผลการบรรลุ 
CLOs ได 

ไมพบหลักฐานการประเมินผลวาสามารถวัดและ
ประเมินผลการบรรลุ CLOs ได 

3 

  4.2 มีการกำหนดแนวทางการวัดผล ประเมินผล 
และระบบกลไกการอุทธรณผลการประเมิน ท่ี
เปนกลางโดยเฉพาะ และส่ือสารไปยัง ผูเรียนให
รับรู (AUN-QA 4.2) 

จากการสัมภาษณนักศึกษา พบวา มีการกำหนด และแจง
รายละเอียดการวัดผลประเมินผล 
 

ไมมีระบบกลไกการอุทธรณผลการประเมิน  2 

  4.3 มีการกำหนดมาตรฐานข้ันตอนการ
ประเมินความกาวหนาของการเรียน และ
หลักเกณฑความสำเร็จการศึกษาของ ผูเรียนไว
อยางชัดเจน และส่ือสารไปยัง ผูเรียน  
(AUN-QA 4.3) 

จาก SAR หนา 85 มีการกำหนดเง่ือนไขการสำเร็จ
การศึกษา  
 

1. จากการสัมภาษณนักศึกษา พบวามีนักศึกษาบาง
คนท่ีทราบเง่ือนไขการสำเร็จการศึกษา 
2. จากการสัมภาษณนักศึกษา พบวามีนักศึกษาบาง
คนท่ีทราบเง่ือนไขการออกฝกประสบการณภายนอก
สถาบัน 
 

2 

4.4 แสดงใหเห็นถึงความเท่ียงตรง และความเปน
ธรรมในการประเมินผลโดยครอบ คลุมถึงวิธีการ 
เครื่องมือ และเกณฑการวัดประเมินผล โดย
อยางนอยตองมีการแสดงใหเห็นหลักการให
คะแนน แนวทางเฉลยขอสอบ กรอบเวลา
ดำเนินการ และกฎระเบียบสำคัญ  

1.จากกการสัมภาษณอาจารย พบวามีการวัดประเมินผล
โดยใช rubrics, marking schemes  
2. จากการสัมภาษณอาจารย พบวาวิธีการตัดเกรดเปนแบบ
อิงเกณฑทุกรายวิชา 
3. จากการสัมภาษณนักศึกษา พบวา นักศึกษาไดรับทราบ
เกณฑการวัดประเมินผล  
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เปนไปตามเกณฑ 

(Strengths) 
จุดท่ีควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 

คะแนน 

(AUN-QA 4.4)  
  4.5 แสดงวิธีการวัดและประเมินผล มีการ
วัดผลสัมฤทธิ์ของผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวัง
ระดับหลักสูตร (PLOs) และรายวิชา (CLOs) 
(AUN-QA 4.5) 

- จาก มคอ.2 และจากการสัมภาษณประธานหลักสูตร
ไมพบวิธีการ/เครื่องมือ/เกณฑในการวัด เพ่ือให
บรรลุ PLOs จึงไมสามารถวัดความสำเร็จของ PLOs 
ได 

2 

  4.6 มีการใหขอมูลยอนกลับจากผลการประเมิน 
แก ผูเรียนในเวลาท่ีเหมาะสม เพ่ือการพัฒนา
ปรับปรุงการเรียนรูของ ผูเรียน และการตัดสิน
ผลลัพธสุดทาย (AUN-QA 4.6) 

จากการสัมภาษณนักศึกษา พบวาแตละรายวิชามีกระบวน
แจงผลการประเมิน ใหนักศึกษาทราบเปนระยะในเวลาท่ี
เหมาะสม เพ่ือศึกษามีการพัฒนาปรับปรุงการเรียนรูของ
ตนเอง 

- 4 

4.7 มีการทบทวนและพัฒนากระบวนการ
ประเมินผล ผูเรียนอยางตอเนื่อง เพ่ือใหม่ันใจวา
สอดคลองกับความตองการผูใชบัณฑิต และ
ผลลัพธการเรียนรูรายวิชา (CLOs)  
(AUN-QA 4.7) 

- 1. ไมพบระบบในการทบทวนกระบวนการวัดและ
ประเมินผลใหสอดคลองกับ CLOs 
2. ไมพบระบบในการทบทวนกระบวนการวัดและ
ประเมินผลท่ีสอดคลองกับสภาพจริงในการทำงานใน
สถานประกอบการ 

1 

**หลักสูตรบัณฑิตศึกษา  
วิธีการประเมินจะรวมถึงการประเมินผล
วิทยานิพนธ มีการประเมินคุณภาพของ
วิทยานิพนธและ activity อ่ืนๆ ท่ีกำหนดไวใน
หลักสูตรวามีสวนชวยผลักดัน PLOs 
พิจารณาเชนการสอบ QE 

   

 สรุประดับคะแนนท่ีได 2 
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5. การบริหารคุณภาพของบุคลากร (Academic Staff) 

ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เปนไปตามเกณฑ 

(Strengths) 
จุดท่ีควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 

คะแนน 

5 การบริหารคุณภาพของบุคลากรสายวิชาการ  
  5.1 มีแผนอัตรากำลังตามความเชี ่ยวชาญ 
แผนการสับเปลี่ยนตำแหนง การเกษียณอายุ มี
การดำเนินการใหเห็นถึงคุณภาพและปริมาณของ
บุคลากรสายวิชาการตอบสนองความตองการ
ดานการศึกษา การวิจัย และการบริการ  
(AUN-QA 5.1) 

จากการสัมภาษณประธานหลักสูตร หลักสูตรมีแผนอัตรา
เกษียณอายุซ่ึงทำรวมกับคณะฯ 

จากการสัมภาษณประธานหลักสูตร ไมพบแผนอัตรา
กำลังคนดานวิชาการและบริการวิชาการ 

3 

  5.2 มีการวัดผล และกำกับ ติดตามภาระงาน
ของ ผูสอนท่ีเกี่ยวของกับหลักสูตรทุกคน เพ่ือ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา การวิจัย และการ
บริการวิชาการ โดยเสนอขอมูลแนวโนมไมนอย
กวา 3 ปยอนหลัง  
(AUN-QA 5.2 ตองแสดงตารางขอมูล) 

- จากการสัมภาษณประธานหลักสูตร ไมพบระบบการ
แสดงภาระงานของอาจารยท่ีสามารถวัด/ติดตาม/
ปรับปรุง ไดอยางชัดเจน 

1 

  5.3 มีการกำหนด และประเมินสมรรถนะของ 
ผูสอน ในดานการเรียนการสอน การวิจัย การ
บริการวิชาการ การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม และ
สื่อสารใหผูเก่ียวของทราบ (AUN-QA 5.3) 

จากการสัมภาษณประธานหลักสูตร 
1. มีการกำหนดสมรรถนะของผูสอนโดยแบง ออกเปน 4 
กลุม ท่ัวไป วิชาการ วิจัย และ บริการวิชาการ 
2. มีการสื่อสารผลการประเมิน สมรรถนะ ใหแกอาจารย 
ไดรับทราบอยางท่ัวกัน 
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เปนไปตามเกณฑ 

(Strengths) 
จุดท่ีควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 

คะแนน 

  5.4 มีการจัดสรรภารงานให ผูสอนอยาง
เหมาะสมกับคุณสมบัติ ประสบการณ และความ
เชี่ยวชาญ (AUN-QA 5.4) 

จาก SAR หนาท่ี 92-93 และจากการสัมภาษณผูรับผิดชอบ
หลักสูตร พบวาหลักสูตรมีการวางแผนอัตรากำลัง แผนการ
เกษียณอายุ แผนการข้ึนสูตำแหนงทางวิชาการ และ
แสดงผลการดำเนินการในการข้ึนสูตำแหนงทางวิชาการ 

จาก SAR หนาท่ี 92-93 หลักสูตรพึงแสดงขอมูล
แผนอัตรากำลังตามความเชี่ยวชาญ ท่ีตอบสนอง
ความตองการดานการศึกษา การวิจัย และการ
บริการ  

3 

  5.5 การพิจารณาความดีความชอบของผูสอน
อยูบนฐานของระบบคุณธรรมโดยพิจารณาจาก
การสอน การวิจัย และการบริการ (AUN-QA 5.5) 

จาก SAR หนาท่ี 93-95 และจากการสัมภาษณผูรับผิดชอบ
หลักสูตร พบวาหลักสูตรมีการแสดงขอมูลภาระงานใน
รูปแบบ FTE =Full-Time Equivalent โดยมีการวิเคราะห
ภาระงานเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา การวิจัย และการ
บริการวิชาการ  

จาก SAR หนาท่ี 93-95 หลักสูตรพึงแสดงการวัดผล 
กำกับ และติดตามภาระงานของ ผูสอนท่ีเก่ียวของ
กับหลักสูตรทุกคน และ ผลการวิเคราะห FTE 
=Full-Time Equivalent 3 ปยอนหลัง 
โดยนำขอมูลไปพัฒนาคุณภาพการศึกษา การวิจัย 
และการบริการวิชาการ 

2 

  5.6 มีการกำหนดสิทธิผลประโยชน บทบาท
ความสัมพันธ ความรับผิดชอบ และจรรยาบรรณ
วิชาชีพของผูสอน ความเปนอิสระทางวิชาการ 
และสื่อสารใหเขาใจตรงกัน (AUN-QA 5.6) 

จาก SAR หนาท่ี 95 พบวาหลักสูตรมีการกำหนด และ
ประเมินสมรรถนะของ ผูสอน ในดานการเรียนการสอน 
การวิจัย การบริการวิชาการ การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 
ตามกรอบมหาวิทยาลัย   

จาก SAR หนาท่ี 95 หลักสูตรพึงแสดงผลประเมิน
สมรรถนะของ ผูสอนตามท่ีกำหนดไว และสื่อสารให
ผูสอนทราบ เพ่ือนำไปพัฒนาตอไป 

2 

  5.7 มีการสำรวจความตองการในการอบรมและ
พัฒนา ผูสอนอยางเปนระบบชัดเจน และจัด
กิจกรรมการอบรมและพัฒนาท่ีตอบสนองตอ
ความตองการ (AUN-QA 5.7) 

จาก SAR หนาท่ี 96-97 และจากการสัมภาษณผูรับผิดชอบ
หลักสูตร พบวาหลักสูตรมีการจัดสรรภาระงานให ผูสอน
อยางเหมาะสมกับคุณสมบัติ ประสบการณ และความ
เชี่ยวชาญ  

- 4  

  5.8 มีการบริหารจัดการท่ีคำนึงถึงผล 
การปฏิบัติงาน มีระบบกลไกการใหรางวัล และ
การยกยองชมเชย โดยพิจารณาจากคุณภาพ 
การสอนและการวิจัยของ ผูสอน (AUN-QA 5.8) 

จาก SAR หนาท่ี 97-98 พบวาหลักสูตรมีการพิจารณาความ
ดีความชอบของ ผูสอนอยูบนฐานของระบบคุณธรรมโดย
พิจารณาจากการสอน การวิจัย และการบริการตามกรอบ
มหาวิทยาลัย 
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เปนไปตามเกณฑ 

(Strengths) 
จุดท่ีควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 

คะแนน 

**หลักสูตรบัณฑิตศึกษา  
ความสามารถของบุคลากรท่ีเหมาะสม 
1 แสดงสมรรถนะท่ีปรึกษาวิทยานิพนธท่ีดี 
2 การพัฒนาการเปนท่ีปรึกษาท่ีดี 

   

 สรุประดับคะแนนท่ีได 3 
 
 
6. การบริการและการสนับสนุนผูเรียน (Student Support Services) 

ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เปนไปตามเกณฑ 

(Strengths) 
จุดท่ีควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 

คะแนน 

6 การบริการและการชวยเหลือผูเรียน  
6.1 หล ักส ูตรแสดงให  เห ็นว า ม ีการกำหนด
นโยบายการรับ ผู เรียน เกณฑการรับเขา และ
กระบวนการรับผู เรียน การเตรียมความพรอม 
และมีการสื่อสารปจจุบัน (AUN-QA 6.1) 

จาก SAR หนา 104-105 พบวาหลักสูตรมีการกำหนด
นโยบายการ รับ ผูเรียน เกณฑการรับเขา และกระบวนการ
รับ ผูเรียน และมีการสื่อสารปจจุบัน 

จากการสัมภาษณนักศึกษา หลักสูตรพึงสื่อสาร 
ประชาสัมพันธการ รับ ผูเรียน เกณฑการรับเขา 
และกระบวนการรับ ผูเรียน ใหผูมีสวนไดสวนเสียท่ี
เก่ียวของทราบอยางท่ัวถึงและเปนปจจุบัน 

3 

 6.2 หลักสูตรมีแผนระยะสั้นและแผนระยะยาว
เก่ียวกับการบริการดานการจัดการเรียนการสอน 
การวิจัย และการบริการวิชาการ อยางเพียงพอ
และมีคุณภาพ (AUN-QA 6.2) 

จาก SAR หนา 105-110 และจากการสัมภาษณอาจารย
ผูรับผิดชอบหลักสูตร พบวาหลักสูตรมีแผนระยะสั้นเก่ียวกับ
การบริการดานการจัดการเรียนการสอน การวิจัย และการ
บริการวิชาการ และแสดงผลการดำเนินงานตามท่ีวางไว 

จากการสัมภาษณผูรับผิดชอบหลักสูตร หลักสูตรพึง
แสดงแผนระยะยาวและแสดงผลการดำเนินงาน
ตามท่ีวางไวเก่ียวกับการบริการดานการจัดการเรียน
การสอน การวิจัย และการบริการวิชาการ อยาง
เพียงพอและมีคุณภาพ 

2 
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 6.3 มีระบบติดตามความกาวหนาของผูเรียน  
ผลการเรียน และภาระงานของ ผูเรียน ท่ีมีการ
บันทึกติดตามและใหขอมูลยอนกลับแกผูเรียน
ตามความจำเปน (AUN-QA 6.3) 

จาก SAR หนา 110-111 และจากการสัมภาษณอาจารย
ผูรับผิดชอบหลักสูตร พบวาหลักสูตรมีการติดตาม
ความกาวหนาของผูเรียนผานอาจารยท่ีปรึกษาโดยใชระบบ
ทะเบียนกลาง 
 

จาก SAR หนา 188-191 หลักสูตรพึงแสดง ระบบ
ติดตามความกาวหนาของ ผูเรียน ผลการเรียน และ
ภาระงานของผูเรียนท้ังในชั้นเรียนและนอกชั้นเรียน
ตลอดภาคการศึกษา แสดงการใหขอมูลยอนกลับแก
ผูเรียน และแสดงระบบ/วิธีการ แกไข ชวยเหลือ
ผูเรียน 

2 

 6.4 มีกิจกรรมเสริมหลักสูตร สนับสนุนทักษะ
ของผูเรียน เพ่ือเพ่ิมประสบการณการเรียนรู และ
การมีศักยภาพในการทำงานเพ่ิมข้ึน  
(AUN-QA 6.4) 

จาก SAR หนา112-114  พบวาหลักสูตรมีกิจกรรมเสริม
หลักสูตรท่ีสนับสนุนทักษะของ ผูเรียน เพ่ือเพ่ิม
ประสบการณการเรียนรู และการมีศักยภาพในการทำงาน
เพ่ิมข้ึน 

จากการสัมภาษณผูรับผิดชอบหลักสูตร หลักสูตรพึง
แสดงการเขารวมกิจกรรมของผูเรียนท่ีผูเรียน
สามารถเขารวมไดทุกคน 

3 

 6.5 มีการกำหนดสมรรถนะและติดตามการ
ดำเนินงานของบุคลากรสายสนับสนุนเพ่ือมาชวย
สนับสนุนการบริการและการชวยเหลือผูเรียน ท่ี
เหมาะสมตามกิจกรรมตาง ๆ (AUN-QA 6.5)   

จาก SAR หนา 114-116 พบวาหลักสูตรมีกำหนด
สมรรถนะและติดตามการดำเนินงานของบุคลากรสาย
สนับสนุนเพ่ือมาชวยสนับสนุนการบริการและการชวยเหลือ
ผูเรียน 

จาก SAR หนา 114-116 หลักสูตรพึงแสดงขอมูล
ของบุคลากรสายสนับสนุนเพ่ือมาชวยสนับสนุนการ
บริการและการชวยเหลือผูเรียน ท่ีเหมาะสมตาม
กิจกรรมตาง ๆ 

2 

6.6 มีการประเมินผลการใหบริการและสนับสนุน 
ผูเรียนท่ีสามารถเทียบเคียงกับ คูเทียบภายนอก 
เพ่ือยกระดับการบริการและสนับสนุนอยาง
ตอเนื่อง (AUN-QA 6.6 ตองแสดงตารางขอมูล) 

- จาก SAR หนา 116-117 หลักสูตรพึงแสดงการ
ประเมินผลการใหบริการและสนับสนุน 3 ป และ
ปรับปรุงการใหบริการและสนับสนุน โดยมีการ
เทียบเคียงกับ คูเทียบภายนอก เพ่ือยกระดับการ
บริการและสนับสนุนอยางตอเนื่อง 

1 

 สรุประดับคะแนนท่ีได 2 
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7. ส่ิงอำนวยความสะดวกและโครงสรางพ้ืนฐาน (Facilities and Infrastructure) 

ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เปนไปตามเกณฑ 

(Strengths) 
จุดท่ีควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 

คะแนน 

7 ส่ิงอำนวยความสะดวกและโครงสรางพ้ืนฐาน  
  7.1 มีทรัพยากรทางกายภาพ รวมถึงสถานท่ี 
เครื ่องมือ อุปกรณและเทคโนโลยีสารสนเทศท่ี
ตอบสนองต อหล ักส ูตร ท่ี เพ ียงพอต อการ
ดำเนินงาน พรอมใช และทันสมัยเหมาะสมกับ
การเรียนการสอน (AUN-QA 7.1) 

จาก SAR หนา 120-122 และจากการสัมภาษณนักศึกษา
พบวาหลักสูตรแสดงขอมูลทางกายภาพ รวมถึงสถานท่ี 
เครื่องมือ อุปกรณและเทคโนโลยีสารสนเทศ ท่ีเพียงพอตอ
การดำเนินงาน พรอมใช และทันสมัยเหมาะสมกับการเรียน
การสอน 

จากการสัมภาษณอาจารยผูสอน หลักสูตรพึงแสดง
การจัดการทรัพยากรทางกายภาพท่ีเพียงพอตอการ
เรียนการสอน เชน โตะ เกาอ้ี หรือครุภัณฑ อ่ืนๆ 

3 

  7.2 มีหองปฏิบัติการและเครื่องมือแสดงใหเห็น
วามีความทันสมัย พรอมใชงาน และจัดสรรได
อยางมีประสิทธิภาพ (AUN-QA 7.2) 

จาก SAR หนา 123-125 จากการสัมภาษณนักศึกษาพบวา
หลักสูตรแสดงขอมูลหองปฏิบัติการและเครื่องมือ  

จากการสัมภาษณอาจารยผูสอน และนักศึกษา 
หลักสูตรพึงแสดงเครื่องมือท่ีเพียงพอ พรอมใชและ
เหมาะสมกับภาคการทำงาน เชน อุปกรณการ
ทดลอง โดรน เปนตน 

3 

  7.3 มหาวิทยาลัยมีหองสมุดดิจิทัล ท่ีมีความ
สอดคลองกับความกาวหนาของเทคโนโลยี
สารสนเทศ/การสื่อสาร และตอบสนองตอ
หลักสูตร (AUN-QA 7.3) 

จาก SAR หนา 125-126 พบวามหาวิทยาลัยมีการ
จัดเตรียมหองสมุดดิจิทัล เพ่ือใหบุคลากรและ ผูเรียน 

จากการสัมภาษณนักศึกษา พบวานักศึกษาไมทราบ
ขอมูลเก่ียวกับหองสมุดดิจิทัล หลักสูตรพึงสื่อสาร
เก่ียวกับหองสมุดดิจิทัล และแสดงถึงความสอดคลอง
ท่ีตอบสนองตอหลักสูตร 

2 

  7.4 มหาวิทยาลัยมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
ท่ีตอบสนองความตองการของบุคลากรและ 
ผูเรียน (AUN-QA 7.4) 

จาก SAR หนา 126-127 พบวามหาวิทยาลัยมีการ
จัดเตรียมระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือใหบุคลากรและ 
ผูเรียน 

จากการสัมภาษณนักศึกษา หลักสูตรพึงสำรวจ
โปรแกรมคอมพิวเตอรท่ีเหมาะสมกับภาคการทำงาน
และนำมาใชในการเรียนการสอน 

3 

  7.5 มหาวิทยาลัย มีการจัดหาคอมพิวเตอรและ
โครงสรางเน็ตเวิรค เพ่ือใหบุคลากรและ ผูเรียน
เขาถึงไดงาย สามารถใชประโยชนกับเรียนการ

จาก SAR หนา 127-128 และจากการสัมภาษณนักศึกษา 
พบวามหาวิทยาลัยมีการจัดเตรียมโครงสรางเน็ตเวิรค 
เพ่ือใหบุคลากรและ ผูเรียน อยางเหมาะสมและครอบคลุม
พ้ืนท่ี 

จาก SAR หนา 127-128 และจากการสัมภาษณ
นักศึกษา พบวาคอมพิวเตอรมีจำนวนและ
ประสิทธิภาพไมเพียงพอตอภาคการทำงาน 

3 
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สอน การวิจัย การบริการและการบริหารงานใน
หลายพ้ืนท่ี (AUN-QA 7.5) 
  7.6 มีการกำหนดและดำเนนิการตามมาตรฐาน 
ในดานส่ิงแวดลอม สุขภาพและความปลอดภัย 
รวมท้ังมีการตอบสนองใหกับบุคคลท่ีมีความ
ตองการพิเศษ (AUN-QA 7.6) 

จาก SAR หนา 128-129 และการการสัมภาษณ
ผูรับผิดชอบพบวามหาวิทยาลัยมีการจัดเตรียมอุปกรณและ
พ้ืนท่ีในดานความปลอดภัยใหบุคลากรและผูเรียน เชน
อุปกรณดับเพลิง กลองวงจรปด ผูรักษาความปลอดภัย และ
ชุดปฐมพยาบาลเปนตน 

จาก SAR หนา 128-129 หลักสูตรพึงแสดง
มาตรฐาน ดานสิ่งแวดลอม สุขภาพและความ
ปลอดภัย และดำเนินการตามมาตรฐานท่ีกำหนด 
รวมท้ังมีการตอบสนองใหกับบุคคลท่ีมีความตองการ
พิเศษใหครอบคลุมพ้ืนท่ี 

3 

  7.7 มหาวิทยาลัย มีการจัดเตรียมสิ่งแวดลอม
ทางดานกายภาพ ดานสังคม และดานจิตวิทยา 
ท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนการสอน การวิจัย และ
สุขภาวะสวนบุคคล (AUN-QA 7.7) 

จาก SAR หนา 130-131 พบวามหาวิทยาลัย มีการ
จัดเตรียมสิ่งแวดลอมทางดานกายภาพ ดานสังคม และดาน
จิตวิทยา ท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนการสอน การวิจัย และ
สุขภาวะสวนบุคคล 

จาก SAR หนา 130-131และจากการสัมภาษณ
นักศึกษา พบวาสภาพแสดลอมทางดานกายภาพ 
ดานสังคม และดานจิตวิทยา ควรมีการปรับปรุงบาง
พ้ืนท่ีเชน ความสะอาด สถานท่ีจอดรถ เปนตน 

3 

  7.8 มีการกำหนดสมรรถนะ และการประเมิน
สมรรถนะของบุคลากรสายสนับสนุน ซ่ึงทำ
หนาท่ีใหบริการท่ีเก่ียวกับสิ่งอำนวยความสะดวก
ตาง ๆ เพ่ือใหม่ันใจวาบุคลากรสายสนับสนุน
สามารถจะตอบสนองความตองการของผูมีสวน
ไดสวนเสียได ตามขอ 7.1 – 7.7 ไดอยาง
เหมาะสม (AUN-QA 7.8) 

จาก SAR หนา 131-132 พบวาหลักสูตรมีการกำหนด
สมรรถนะและแสดงการประเมินสมรรถนะของบุคลากรสาย
สนับสนุนของบุคลากรสายสนับสนุนซ่ึงทำหนาท่ีใหบริการท่ี
เก่ียวกับสิ่งอำนวยความสะดวกตาง ๆ 

จาก SAR หนา 131-132 หลักสูตรพึงแสดงการ
ประเมินสมรรถนะของบุคลากรสายสนับสนุนให
ครอบคลุมการใหบริการท่ีเก่ียวกับสิ่งอำนวยความ
สะดวกตาง ๆ เพ่ือใหม่ันใจวาบุคลากรสายสนับสนุน
สามารถจะตอบสนองความตองการของผูมีสวนได
สวนเสียได 

2 

7.9 มีการประเมินและปรับปรุงคุณภาพของ
โครงสรางพ้ืนฐานและส่ิงอำนวยความสะดวก 
(หองสมุด หองปฏิบัติการเทคโนโลยีสารสนเทศ 

- จาก SAR หนา 132-134 หลักสูตรพึงแสดงการ
ประเมินและปรับปรุงคุณภาพของโครงสรางพ้ืนฐาน
และสิ่งอำนวยความสะดวก (หองสมุด 

1 
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เปนไปตามเกณฑ 

(Strengths) 
จุดท่ีควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 

คะแนน 

และการบริการ ผูเรียน) ตามขอ 7.1 – 7.7อยาง
เหมาะสม (AUN-QA 7.9) 

หองปฏิบัติการ เทคโนโลยีสารสนเทศ และการ
บริการ ผูเรียน) 

 สรุประดับคะแนนท่ีได 3 
 
8. ผลผลิตและผลลัพธ (Output and Outcomes) 

ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เปนไปตามเกณฑ 

(Strengths) 
จุดท่ีควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 

คะแนน 

8 ผลผลิตและผลลัพธ  
  8.1 ม ีการจ ัด เก ็บข อม ู ลอ ัตราการสำ เร็ จ
การศึกษา อัตราการลาออก ระยะเวลาเฉลี่ยใน
การสำเร็จการศึกษา และแสดงถึงกระบวนการ
วิเคราะห การกำกับ ติดตาม และเทียบเคียงเพ่ือ
การปรับปรุงกระบวนการใหดีข้ึน  
(AUN-QA 8.1ตองแสดงตารางขอมูล) 

จากเลม SAR 137 และจากลิงก 8.1  พบวา 
1. หลักสูตรแสดง หลักฐานท่ีแสดงขอมูลอัตราการสำเร็จ 
อัตราการลาออก ของท้ัง 3 พ้ืนท่ี  
2. มีการแสดงขอมูลตั้งแต 3 ปข้ึนไป 
 

จากเลม SAR 137 และจากลิงก 8.1  พบวา 
1) หลักสูตรไมแสดงผลระยะเวลาเฉลี่ยในการสำเร็จ
การศึกษา ของนักศึกษาแตละกลุม 
2) หลักสูตรไมแสดงถึงผูรับผิดชอบการนำขอมูล 
ไปใชในการวิเคราะห กำกับและติดตาม เพ่ือ
ปรับปรุงหลักสูตรใหดีข้ึน 
3) หลักสูตรไมมีการเทียบเคียงขอมูลกับคูเทียบ 
ภายนอกเพ่ือการปรับปรุงกระบวนการใหดีข้ึน 
4. ขอมูลท่ีนำมาแสดงเม่ือตรวจทานกลับไมมีความ
สอดคลองกัน 
 

2 
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เปนไปตามเกณฑ 

(Strengths) 
จุดท่ีควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 

คะแนน 

  8.2 มีการจัดเก็บขอมูลความสามารถของบัณฑิต
ในการทำงานไดตรงตามความตองการของ
ตลาดแรงงาน การเปนผูประกอบการ และการ 
ศึกษาตอ แสดงถึงกระบวนการวิเคราะห การ
กำกับ ติดตาม และเทียบเคียงเพ่ือการปรับปรุง
กระบวนการ  
(AUN-QA 8.2 ตองแสดงตารางขอมูล) 

จากเลม SAR หนา 138 และจากลิงก 8.2  พบวา หลักสุตร
มีการแสดงขอมูลภาวะการมีงานทำของพ้ืนท่ี เชียงใหม และ
ลำปาง 

จากเลม SAR หนา 138 และจากลิงก 8.2  พบวา  
1. หลักสูตรไมแสดงขอมูลภาวะการมีงานทำของพ้ืน
นาน  
2. หลักสูตรไมมีการนำขอมูลมาวิเคราะห และ
มอบหมายใหผูใด กำกับ และ ติดตาม  
3. หลักสูตรไมไดทียบเคียงขอมูลกับคูเทียบ 
ภายนอกเพ่ือการปรับปรุงกระบวนการใหดีข้ึน 

2 

  8.3 มีการจัดเก็บขอมูลผลงานวิจัย งานสราง 
สรรค และกิจกรรมท่ีเก่ียวของท่ีดำเนินการโดย 
ผูสอนและ ผูเรียน และแสดงถึงกระบวน การ
วิเคราะห การกำกับ ติดตาม และเทียบเคียงเพ่ือ
การปรับปรุงกระบวนการใหดีข้ึน  
(AUN-QA 8.3 ตองแสดงตารางขอมูล) 

จากเลม SAR หนา 140  พบวา หลักสูตรมีการแสดงขอมูล
จำนวนผลงานวิจัย 

จากเลม SAR หนา 139-140  และ จากลิงก 1,2 
และ 3และการสัมภาษณประธานหลักสูตร พบวา 
หลักสูตร 
1.ไมมีแสดงขอมูลผลงานของอาจารยและนักศึกษาท่ี
เกิดจากงาน วิจัย และกิจกรรมท่ีดำเนินการดานอ่ืนๆ 
ของแตละพ้ืนท่ี 
2. ไมมีการนำขอมูลมาวิเคราะห และมอบหมายให
บุคลากรผูใดกำกับ ติดตาม  
3. ไมมีการเปรียบเทียบเพ่ือนำขอมูลมาปรับปรุง 

1 

  8.4 มีการจัดเก็บขอมูลท่ีแสดงถึงความสำเร็จ
ของผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร (PLOs) 
และแสดงถึงกระบวนการวิเคราะห การกำกับ 
ติดตาม และเทียบเคียงเพ่ือการปรับปรุง
กระบวนการใหดีข้ึน (AUN-QA 8.4) 

- จากการสัมภาษณผูรับผิดชอบหลักสูตร ไมพบวิธีการ
วัดการบรรลุผลสัมฤทธิ์ PLOs 

1 
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เปนไปตามเกณฑ 

(Strengths) 
จุดท่ีควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 

คะแนน 

8.5 มีการกำหนด ระดับความพึงพอใจของผูมีสวน
ไดสวนเสียตาง ๆ เพ่ือการติดตามปรียบเทียบ 
ผลลัพธท่ีได และการปรับปรุงกระบวนการใหดีข้ึน 
(AUN-QA 8.5) 

จาก SAR 144 และจาก ลิงก 1 และการสัมภาษณประธาน
หลักสูตร พบวา หลักสูตรมีการแสดงขอมูลความพึงพอใจ
ของสถานประกอบการ ตั้งแตป 64-66 

จาก SAR 144 และจาก ลิงก 1 และการสัมภาษณ
ประธานหลักสูตร พบวา หลักสูตร 
1.ยังไมขอมูลความพึงพอใจของผูมีสวนไดสวนเสีย
ตาง ๆ เชน ผูเรียน ผูสอน ศิษยเกา เปนตน 
2. ยังไมมีการเปรียบเทียบเพ่ือนำขอมูลมาปรับปรุง 

2 

 สรุประดับคะแนนท่ีได 2 
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สรุปผลการประเมินคุณภาพภายใน 
หลักสูตร วศ.บ.วิศวกรรมเกษตรและชีวภาพ ปการศึกษา 2568 

 
ประเด็นการประเมินคุณภาพ สรุปคะแนน ระดับคุณภาพ 

1 การกำหนดผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง 2 จำเปนตองแกไขปรับปรุงระบบคุณภาพ 
2 โครงสรางหลักสูตรและเนื้อหา 3 ระบบคุณภาพไมเพียงพอ 
3 การจัดเรียนการสอนของหลักสูตร 3 ระบบคุณภาพไมเพียงพอ 
4 การประเมินผูเรียน 2 จำเปนตองแกไขปรับปรุงระบบคุณภาพ 
5 การบริหารคุณภาพของบุคลากรสายวิชาการ 3 ระบบคุณภาพไมเพียงพอ 
6 การบริการและการชวยเหลือผูเรียน 2 จำเปนตองแกไขปรับปรุงระบบคุณภาพ 
7 สิ่งอำนวยความสะดวกและโครงสรางพ้ืนฐาน 3 ระบบคุณภาพไมเพียงพอ 
8 ผลผลิตและผลลัพธ 2 จำเปนตองแกไขปรับปรุงระบบคุณภาพ 

ภาพรวม 2 จำเปนตองแกไขปรับปรุงระบบ
คุณภาพ 

 
จุดแข็งในภาพรวม (Strengths)  

หลักสูตรมีวิชาเอกท่ีมีความหลากหลาย 
หลักสูตรมีกิจกรรมการเรียนการสอนรวมกับสถานประกอบการภาคอุตสาหกรรม  

 
โอกาสในการพัฒนา (Areas for Improvement :AFI) 

ขอใหแสดงขอมูลแยกแตละพ้ืนท่ีมาดวย 
ควรหารคูเทียบเพ่ือนำมาปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรใหดีข้ึน 
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เกณฑการใหคะแนนในแตละประเด็นของแตละตัวบงช้ี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

คะแนน ความหมาย ระดับคุณภาพ  
1 ไมปรากฏการดำเนินการ (ไมมีเอกสาร / แผน / ขอมูล) ตองแกไขระบบคุณภาพโดยเรงดวน 

2 
อยูในชวงวางแผนดำเนินการ มีการดำเนินการตาม
เกณฑเพียงเล็กนอย แสดงรองรอยหลักฐานไดเล็กนอย 

จำเปนตองแกไขปรับปรุงระบบคุณภาพ 

3 

มีระบบกลไกและการดำเนินการตามเกณฑคุณภาพได
แตยังจำเปนตองปรับปรุงในบางเรื่อง มีการแสดง
รองรอยหลักฐานแตยังไมครบถวนชัดเจน และผลลัพธท่ี
แสดงยังไมสอดคลองตามเกณฑในบางเรื่อง 

ระบบคุณภาพไมเพียงพอ แตถาแกไข
ปรับปรุงระบบคุณภาพบางสวนก็จะมีคุณภาพ
เพียงพอได 

4 

มีระบบกลไกและการดำเนินการตามเกณฑคุณภาพได
ครบทุกประเด็นหลัก และประเด็นยอย มีการแสดง
รองรอยหลักฐานครบถวนชัดเจน และแสดงผลลัพธท่ีได
คาดหวังตามท่ีคาดหวังสอดคลองตามเกณฑคุณภาพ 

มีระบบคุณภาพตามเกณฑ มีผลการ
ดำเนินการท่ีสะทอนถึงการครบถวนตาม
เกณฑกำหนดของหลักสูตรทุกผลลัพธ 

5 

มีระบบกลไกและการดำเนินการตามเกณฑคุณภาพได
ครบทุกประเด็นหลักและประเด็นยอย มีการแสดง
รองรอยหลักฐานครบถวนชัดเจน และแสดงผลลัพธท่ีได
คาดหวังท่ีดีมาก มีแนวโนมท่ีดีในเชิงบวก 

มีระบบคุณภาพท่ีดีกวาเกณฑ สามารถ
พัฒนาไปสูแนวทางปฏิบัติท่ีดีไดตอไป 

6 

มีระบบกลไกและการดำเนินการตามเกณฑคุณภาพได
ครบทุกประเด็นหลักและประเด็นยอย มีการแสดง
รองรอยหลักฐานครบถวนชัดเจนจนเปนตัวอยางท่ีดี
ท่ีสุดเม่ือเปรียบเทียบกับสาขาเดียวกันกับสถาบันอ่ืน ๆ 
และแสดงผลลัพธท่ีไดคาดหวังท่ีดีมาก มีแนวโนมท่ีดีใน
เชิงบวก 

มีระบบคุณภาพดมีาก เปนตัวอยางท่ีดีใหกับ
หนวยงานอ่ืนนอกสถาบันไดนำไปเปน
แบบอยางในการปฏิบัติ 

7 

มีระบบกลไกและการดำเนินการตามเกณฑคุณภาพได
ครบทุกประเด็นหลักและประเด็นยอย มีการแสดง
รองรอยหลักฐานครบถวนชัดเจนจนเปนตัวอยางท่ีดี
ท่ีสุดระดับโลก เม่ือเปรียบเทียบกับสาขาเดียวกันกับ
สถาบันอ่ืน ๆ ระดับนานาชาติ และแสดงผลลัพธท่ีได
คาดหวังท่ีดีมาก มีแนวโนมท่ีดีในเชิงบวก 

มีระบบคุณภาพดีเย่ียม ไดรับการยกยองใน
ระดับนานาชาติ 
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ภาคผนวก 
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ภาคผนวก ก 
(กำหนดการตรวจประเมิน) 
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กำหนดการตรวจประเมินคุณภาพภายใน ระดับหลักสูตร 
หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมเกษตรและชีวภาพ 

คณะวิศวกรรมศาสตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา 

 
วันท่ี 14 กรกฎาคม 2569 

เวลา กิจกรรม 

08.45 – 09.00 น. ลงทะเบียน 

09.00 – 09.15 น. หัวหนาหลักสูตรกลาวตอนรับคณะกรรมการผูประเมิน 

09.15 – 09.30 น. ประธานคณะกรรมการตรวจประเมิน ชี้แจงวัตถุประสงคการประเมินคุณภาพภายใน 
ระดับหลักสูตร 

10.00 – 12.00 น. สัมภาษณผูบริหาร หัวหนาสาขา 

สัมภาษณผูมีสวนไดสวนเสีย : 

- ตัวแทนนักศึกษา อาจารยผูสอน ศิษยเกา ผูประกอบการ ฯลฯ 

12.00 – 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 

13.00 – 15.00 น. คณะกรรมการประเมินฯ ตรวจสอบรายงานการประเมินคนเองตามเกณฑ AUN-QA  
Version 4.0 พรอมท้ังแลกเปลี่ยนกับอาจารยผูรับผิดชอลหลักสูตร 

15.00 – 16.30 น. • คณะกรรมการประเมินฯ สรุปจุดแข็ง และเรื่องท่ีสามารถปรับปรุงไดตามเกณฑ 

AUN-QA Version 4.0 

• คณะกรรมการประเมินฯ นำเสนอผลการประเมินแกหลักสูตร 

 
หมายเหตุ : กำหนดการสามารถเปลี่ยนแปลงไดตามความเหมาะสม 
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ภาคผนวก ข 
(ภาพกิจกรรม)   
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การตรวจประเมินหลักสูตร 

 

  
การสัมภาษณผูรับผิดชอบหลักสูตร 

 

  
การสัมภาษณอาจารยผูสอน 
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การสัมภาษณนักศึกษา 
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ภาคผนวก ค 
(คำสั่งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน 

ปการศึกษา 2568) 
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