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รายงานการประชุมสถาบันถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน ประจ าปีงบประมาณ 2569 
ครั้งที่ 10 (10/๒๕๖9) 

วันพฤหัสบดีที ่16 กรกฎาคม ๒๕๖9 ณ ห้องประชุมลีลาวดี อาคารส านักงานอธิการบดี มทร.ล้านนา  
ผู้มาประชุม 

1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์วรจักร์ เมืองใจ  ผู้อ านวยการสถาบันถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน 
2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ธัญวดี    สุจริตธรรม รองผู้อ านวยการ 
3. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์มนตรี    เงาเดช  รองผู้อ านวยการ 
๔. นายศรีธร                      อุปค า              รองผู้อ านวยการ  
5. นายวิษณุลักษณ์  ค ายอง  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไปช านาญการ 
6. นางกุลินา   ศักดิ์ศิริศรีฟ้า เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไปช านาญการ 
7. นางสาวเสงี่ยม  คืนดี  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 
8. นางสาวรัตนาภรณ ์ สารภี  นักเอกสารสนเทศช านาญการ 
9. นางสาวอารีรัตน์  พิมพ์นวน เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไปช านาญการ 
10. นายมานิตย์  ไชยมณี  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
11. ว่าที่ร้อยตรีเกรียงไกร ศรีประเสริฐ นักวิชาการศึกษาช านาญการ 
12. นางสาวเสาวลักษณ์ จันทร์พรหม เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
13. นายสิงหล  วิชายะ  นักวิชาการช่างศิลป์ 
14. นายคเชนทร์  เครือสาร นักวิชาการช่างศิลป์ช านาญการ 
15. นายวธัญญ ู  วรรณพรหม นักวิจัย 
16. นายศราวุธ  วรรณวิจิตร ช่างเทคนิค 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ไพโรจน์ วรพจน์พรชัย ผู้จัดการคลินิกเทคโนโลยี 
2. นางสาวอภิญญา    ไชยวงค ์ เจ้าหน้าที่คลินิกเทคโนโลยี 

ผู้ไม่เข้าประชุม (ลาประชุม) 
1. นางสาวหนึ่งฤทัย  แสงใส  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
 

เริ่มประชุมเวลา 09.๐๐ น. 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์วรจักร์ เมืองใจ ผู้อ านวยการสถาบันถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน เป็นประธานกล่าว

เปิดการประชุมของสถาบันถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน ประจ าปีงบประมาณ 2569 ครั้งที่ 10/2569  
ประจ าเดือนกรกฎาคม 
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ระเบียบวาระที่ ๑ เร่ืองแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

๑.๑ เรื่องที่ประธานแจ้งเพื่อทราบ 
แนวทางการด าเนินงาน ปีงบประมาณ 2570  
ผู้ช่วยศาสตราจารย์วรจักร์ เมืองใจ ผู้อ านวยการ แจ้งต่อที่ประชุมเกี่ยวกับแนวทางการด าเนินงาน

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 โดยขณะนี้อยู่ระหว่างรอผลการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
(CEO) ซึ่งจะจัดขึ้นเมื่อวันที่ 17 กรกฎาคม 2569 ทั้งนี้เมื่อมหาวิทยาลัยมีข้อสรุปและแนวทางการด าเนินงาน
ที่ชัดเจนแล้ว จะด าเนินการแจ้งให้ที่ประชุมทราบในโอกาสต่อไป 

 

มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติรับทราบ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   



3 
 

ระเบียบวาระที่ ๒  รับรองรายงานการประชุม 
2.1 รับรองรายงานประชุมครั้งที่ 9/2569 เมื่อวันที ่26 มิถุนายน 256๙ 

     

     

     

   

ฝ่ายเลขานุการได้เสนอรายงานการประชุม ครั้งที่ 9/2569 เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 26 มิถุนายน 
2569 ให้ที่ประชุมพิจารณาที่ประชุมพิจารณาแล้ว มตใิห้แก้ไขรายงานการประชุม ดังนี้  

วาระที่ 1 วาระเรื่องแจ้งให้ที่ประชุมทราบ ข้อที่ ๑.๑ เรื่องที่ประธานแจ้งเพ่ือทราบ “๑.๑.๑  
การประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ผู้ช่วยศาสตราจารย์วรจักร์ เมืองใจ ผู้อ านวยการสถาบัน
ถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน แจ้งให้ที่ประชุม ทราบว่า เมื่อวันที่ 23 มิถุนายน 2569 ที่ผ่านมา ได้เข้าร่วม
ประชุมมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ครั้งที่ ๘/๒๕๖9 โดยในที่ประชุมได้
สอบถามถึงตัวชี้วัดที่ต้องด าเนินการให้เสร็จสิ้นภายในเดือนกรกฎาคม 2569 นี้”  
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โดยให้แก้ไขข้อความในหน้าที่ 2 บรรทัดที่ 1 - 4  เป็น “เมื่อวันที่ 25 มิถุนายน 2569 ได้มีการประชุม
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา (CEO) โดยในที่ประชุมได้สอบถามว่า ขณะนี้
คงเหลือระยะเวลา 3 เดือนในการด าเนินการในทุก ๆ เรื่อง ที่สถาบันถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชนได้รับตัวชี้วัด
มาซึ่งจะสามารถด าเนินการแล้วเสร็จหรือไม่ โดยเป้าหมายในเดือนกรกฎาคม ควรจะส าเร็จ 80 - 90 
เปอร์เซ็นตต์ามตัวชี้วัด เพราะจะเริ่มเข้าสู่ปีงบประมาณปี 2570 โดยในปีงบประมาณ 2570 สถาบันถ่ายทอด
เทคโนโลยีสู่ชุมชนจะของบประมาณเงินรายได้หรือไม่   

วาระที่ 1 วาระเรื่องแจ้งให้ที่ประชุมทราบ  ข้อ 1.1.2 งบประมาณประจ าปี 2569  “ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์วรจักร์ เมืองใจ ผู้อ านวยการสถาบันถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน ได้แจ้งในที่ประชุม  
ว่างบประมาณของปี 2570 มีการโอนงบประมาณมาเป็นที่เรียบร้อย จึงอยากสอบถามบุคลากรของสถาบัน
ถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชนว่าต้องการของบประมาณเป็นงบประมาณเงินรายได้ หรือไม่ ซึ่งสถาบัน ถ่ายทอด
เทคโนโลยีสู่ชุมชนมีบทบาทในการด าเนินงานโครงการ Up-Skill Re-skill หากบุคลากรท่านใดสนใจขอ
งบประมาณเงินรายได้ขอให้จัดท าข้อเสนอส่งมาให้ผู้อ านวยการพิจารณา และผู้อ านวยการได้ยกตัวอย่างของ
การสมัครเรียนในภาคพิเศษของคณะวิศวกรรมศาสตร์ที่เป็นบุคลากรภายนอกเข้ามาเรียนเพ่ือขอปรับวุฒิ
การศึกษา”   

โดยให้แก้ไขข้อความในหน้าที่ 2 บรรทัดที่ 1 - ๖ เป็น “ซึ่งปัจจุบันสถาบันถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่
ชุมชนได้มีบทบาทมากขึ้น ในการท าโครงการที่จะก่อให้เกิดกับเงินกู้จ านวนสองพันล้าน คือ Up-Skill Re-skill 
การน างานวิจัยไปใช้ประโยชน์ โดยการของบประมาณเงินรายได้มาด าเนินการ โดยให้ตั้งธงเงินรายได้ว่า
ต้องการเท่าไหร่ โดยให้ส่งข้อเสนอมาให้ผู้อ านวยการ ในส่วนงบประมาณเงินรายได้ นางสาวเสงี่ยม คืนดี 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ ได้แจ้งว่าได้ด าเนินการของบประมาณเงินรายได้เพ่ือขับเคลื่อนงาน
บริการวิชาการ ซึ่งได้ส่งแบบฟอร์ม ง 8 ไปแล้วและจะน าส่งให้ผู้อ านวยการอีกครั้ง เนื่องจากครั้งแรกยังไม่ได้
พูดคุยในภาพรวม ว่าจะมีบุคลากรท่านใดจะร่วมท าบ้าง”    

และให้แก้ไขข้อความในหน้าที่ 2 บรรทัดที่ ๕ - 6 “ ผู้อ านวยการได้ยกตัวอย่างของการสมัครเรียน
ในภาคพิเศษของคณะวิศวกรรมศาสตร์ที่เป็นบุคลากรภายนอกเข้ามาเรียนเพ่ือขอปรับวุฒิการศึกษา” โดยให้
แก้ไขเป็น ขอค าว่า "ภาคพิเศษ" ให้ถูกต้องตามระเบียบ โดยใช้ค าว่า "การเรียนนอกเวลาราชการ" เพ่ือให้
สามารถเบิกจ่ายได้ถูกต้อง ผู้อ านวยการได้แจ้งถึงประเด็นของมหาวิทยาลัย ในการรับนักศึกษา โดยมีนักศึกษา
จ านวน 9,000 กว่าคน แต่มหาวิทยาลัยรับจ านวน 6,000 กว่าคน ซึ่งอีก 3,000 คน เห็นว่าควรจะเปิด
หลักสูตรรองรับ ปัญหาต่อมาไม่มีอาจารย์ ไม่มีงบประมาณในการด าเนินการ เช่น โครงการต่าง ๆ โดย
ยกตัวอย่างว่า สมมติสถาบันแจ้งว่าจะด าเนินการโครงการ จ านวน 10 โครงการ แต่ละโครงการเอ้ือให้หลักสูตร
ใดบ้างท่ีจะน างานไปท างาน และได้งบประมาณด้วย ซึ่งผู้อ านวยการเห็นว่าน่าจะมีประโยชน์ เช่น หลักสูตรใหม่
จ านวน 2 หลักสูตร คือ หลักสูตรวิศวกรรมไฟฟ้าพลังงานและใบอนุญาตประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม 
สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า (กว ไฟฟ้า) แต่เรียนเกี่ยวข้องกับพลังงานเพ่ือจะเก็บตกนักศึกษาไฟฟ้าของปีนี้ที่มาสมัคร 
จ านวน 320 คน รับ 60 คน และอีก 240 ไม่รับ จึงจะเปิดหลักสูตรขึ้นมาเพ่ือรองรับอีก 60 คน จาก 240 
และเปิดหลักสูตรหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมพ้ืนที่สูงเพ่ือความยั่งยืน Bachelor of 
Engineering Program in Highland Sustainability Engineering ชื่อปริญญา วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 
(วิศวกรรมพ้ืนที่สูงเพ่ือความยั่งยืน) วศ.บ.(วิศวกรรมพ้ืนที่สูงเพ่ือความยั่งยืน) Bachelor of Engineering 
(Highland Sustainability Engineering) B.Eng.(Highland Sustainability Engineering) เป็นหลักสูตร
วิศวกรอีก 1 หลักสูตร และโยกย้ายบุคลากรที่มีส่วนเกี่ยวข้องมาเป็นอาจารย์ โดยเป็นพนักงานเงินรายได้ 1 ปี 
หากหาเงินและมีคนมาเรียนเยอะ จะน าเงินมาเป็นเงินเดือนตนเอง โดยผู้ใหญ่ที่เข้ามาเรียนหลักสูตรวิศวกรรม
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บนพ้ืนที่สูง จะเป็นหัวหน้าโครงการหลวง ไม่ใช่เด็กอายุ 18  - 22 ปีซึ่งวัยผู้ใหญ่มีเงิน มีเวลา มีรายได้ มี
ศักยภาพในการเรียนจบภายใน 1.5 - 2 ปี  ซึ่งจะเป็นการเทียบวุฒิ เช่นเรียนจบวุฒิเกษตร แม่โจ้ แต่อยากได้ 
วศ.บ ก็เอารายวิชามาเทียบโอนและเรียนตัวที่เป็นของหลักสูตรวิศวกรรมศาสตร์ โดยจะได้ปริญญา 2 ใบ และ
เปิดทั้ง 6 เขตพ้ืนที่ เป็น นักศึกษาของ มทร.ล้านนา ซึ่งสถาบัน สามารถเป็นส่วนหนึ่ง ในการเชิญชวนอาจารย์
มาท าโครงการ โดยใช้เงินรายได้จ านวนสองล้านบาท แยกออกมาเป็น 20 ทุน โดยอาจารย์หนึ่งท่าน  
มีนักศึกษาที่จะต้องเข้ามาเรียน หมายความว่า เดิมทีเป็นผู้ช่วยนักวิจัยในพ้ืนที่ เป็นคนเดิมแต่เปลี่ยนแค่
โครงการ โดยเอาเงินที่เป็นค่านักวิจัย คืนมาเป็นค่าเทอม สามารถเป็นผู้ช่วยนักวิจัย และ นักศึกษา ซึ่งมีโอกาส
ที่จะได้เงินรายได้จากสภามหาวิทยาลัย” 

 
วาระที่ 1 เรื่องแจ้งให้ที่ประชุมทราบ ข้อ ๑.๑.๓ การด าเนินงานโครงการภายใต้กลุ่มแผนงานใต้ร่ม

พระบารมี “ผู้ช่วยศาสตราจารย์วรจักร์ เมืองใจ ผู้อ านวยการสถาบันถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชนแจ้งการ
ด าเนินงานโครงการภายใต้กลุ่มแผนงานใต้ร่มพระบารมีในปีงบประมาณถัดไป หากส่ งข้อเสนอโครงการและ
ได้รับการอนุมัติสามารถด าเนินโครงการได้ทันที” โดยให้แก้ไขข้อความในหน้าที่ 2 บรรทัดที่ 1 - ๓  
เป็น “โครงการปกติที่ได้รับงบประมาณจากกลุ่มแผนงานใต้ร่มพระบารมี สามารถด าเนินการต่อได้ใน
ปีงบประมาณ 2570” 

 

มติที่ประชุม ที่ประชุมพิจารณาแล้ว รับรองรายงานการประชุมตามท่ีได้มีการเสนอขอแก้ไข 
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ระเบียบวาระที่ ๓   เร่ืองสืบเนื่อง       
-ไม่มี- 
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ระเบียบวาระที่ 4 เรื่องเพื่อทราบ 
-ไม่มี- 
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ระเบียบวาระที่ 5  เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา 
-ไม่มี- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



9 
 

ระเบียบวาระที่ 6 เร่ืองอื่น ๆ 
6.1 การรายงานงบประมาณคงเหลือและการด าเนินงานโครงการปี 2569 

นางสาวเสงี่ยม คืนดี นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ รายงานงบประมาณคงเหลือและการ
ด าเนินงานโครงการปี 2569 รายละเอียดดังนี้ 
            งบประมาณเงินแผ่นดิน (แผนงานใต้ร่มพระบารมี) จ านวน 1,423,650 บาท จ านวน 17 โครงการ 
เบิกจ่าย 66.41 เปอร์เซ็นต์ พิจารณายอดคงเหลือ ด าเนินการคืนไปยังแผนงานใต้ร่มพระบารมี  

งบประมาณเงินรายได้ มทร.ล้านนา จ านวน 219,900 บาท จ านวน 1 โครงการ เบิกจ่ายเรียบร้อย
แล้ว 100 เปอร์เซ็นต์ 

โครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน 4 โครงการ สามารถสรุปงบประมาณและการเบิกจ่ายดังนี้ 

 

โครงการที่มีแผนงานสิ้นสุดเดือนกรกฎาคม -  สิงหาคม 2569 จ านวน 8  โครงการ สามารถสรุป
งบประมาณและการเบิกจ่ายดังนี้ 

 

 

 

 



10 
 

โครงการที่ยังคงเหลืองบประมาณ และไม่มีแผนการด าเนินงาน เดือนกรกฎาคม -  สิงหาคม 2569 
จ านวน 2 โครงการ สามารถสรุปงบประมาณและการเบิกจ่ายดังนี้ 

 

ภาพรวมงบประมาณได้รายงานการใช้งบประมาณภายในเงินรายได้ มทร.ล้านนา 1 โครงการ เบิกจ่ายครบ 
100% และเงินแผ่นดินภายใต้แผนงานใต้ร่มพระบารมี จ านวน 17 โครงการ วงเงินรวมประมาณ 1.4 ล้าน
บาทการคืนเงินคงเหลือในที่ประชุมเร่งรัดให้สรุปยอดเงินคงเหลือของแต่ละโครงการที่ด าเนินกิจกรรมเสร็จสิ้น 
เพ่ือเตรียมส่งคืนภายในวันที่ 20 กรกฎาคม 2569 ทั้งนี้ โครงการใดที่ด าเนินกิจกรรมเสร็จสิ้นเป็นที่เรียบร้อย
แต่ยังมีงบประมาณคงเหลือ เช่น ค่าเดินทาง ค่าวัสดุ งบประมาณในส่วนนี้จะน าไปปรับปรุงท าสื่อหรือรูปเล่ม
รายงาน และส่วนที่ไม่ได้ใช้จะด าเนินการส่งคืน โครงการที่ยังเหลือเงินจ านวนมาก: โครงการต้นแบบอาคาร
อนุรักษ์พลังงานฯ งบประมาณคงเหลือประมาณ 127,500 บาท และโครงการพัฒนากระบวนการผลิตฯ 
คงเหลือจ้างเหมา 80,000 บาท ได้รับค าแนะน าให้ปรับแผนการใช้เงิน เช่น น าไปจัดอบรมการล้างแอร์หรือ
ซ่อมเครื่องยนต์เล็กให้แก่เทศบาลหรือชุมชนโดยรอบ เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดและตอบโจทย์ตัวชี้วัด   
สรุปยอดงบประมาณท่ีต้องคืน คาดการณ์ว่าจะมีงบประมาณส่งคืนรวมประมาณ 140,000 บาท 

การหารือยุทธศาสตร์การขอรับงบประมาณเงินรายได้ปี 2570 การปรับเป้าหมายโครงการ  
ผู้อ านวยการได้เน้นย้ าว่า การขอเงินรายได้ในปีงบประมาณ 2570 งบประมาณจ านวน 1.2 ล้านบาท จะต้อง
ไม่เป็นการขอเบี้ยหัวแตกเป็นโครงการเล็ก ๆ เหมือนเดิม แต่ต้องปรับเป็น 1 โครงการมุ่งเป้าของสถาบันฯ 
ระดับยุทธศาสตร์ เพ่ือยกระดับงานบริการวิชาการของมหาวิทยาลัยอย่างแท้จริง  แนวทางการด าเนินงาน: 
เสนอให้เลือกพ้ืนที่เป้าหมายหรือชุมชนที่ต้องการยกระดับอย่างชัดเจน ร่วมมือกับคณะต่าง  ๆ  เช่น 
วิศวกรรมศาสตร์ บริหารธุรกิจเพ่ือเข้าไปพัฒนาแบบครบวงจรและเกิดมูลค่าเพ่ิม โดยอาจท าเป็นโครงการ
ต่อเนื่อง 3 - 5 ปี 

มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติรับทราบ  

1. ทั้งนี้มอบหมายให้นางสาวเสงี่ยม คืน นางกุลินา ศักดิ์ศิริศรีฟ้า นางสาวอารีรัตน์ พิมพ์นวน 
ด าเนินการสรุปส่งสรุปแผนงานแผนเงินปี 2569 ให้แก่ผู้อ านวยการพิจารณาภายในวันที่ 7 
สิงหาคม โดยมีประเด็นดังนี้ การใช้งบประมาณ การสรุปตัวชี้วัด และการจัดท ารูปเล่มรายงาน
ในเดือนกันยายน 

2. รวบรวมงบประมาณคงเหลือทั้งหมดแล้วน ามาเขียนโครงการของสถาบันถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่
ชุมชน  

 



11 
 

6.2 การรายงานผลการด าเนินโครงการการขับเคลื่อนศูนย์สร้างนวัตกรภูมิภาค เพ่ือพัฒนาบุคลากร
ทางการศึกษาสู่นวัตกร ชุมชนด้วยฐานองค์ความรู้ด้านการอุดมศึกษาวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อววน.) 
พ้ืนที่ภาคเหนือ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ไพโรจน์ วรพจน์พรชัย ผู้จัดการคลินิกเทคโนโลยี ได้รายงานผลการด าเนิน
โครงการการขับเคลื่อนศูนย์สร้างนวัตกรภูมิภาค เพ่ือพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาสู่นวัตกร ชุมชนด้วยฐาน
องค์ความรู้ด้านการอุดมศึกษาวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อววน.) พ้ืนที่ภาคเหนือ  โครงการนี้ได้
งบประมาณจากกระทรวงฯ จ านวน 4,000,000 ล้านบาท ซึ่งเป็นการท างานร่วมกับกรมส่งเสริมการเรียนรู้ 
(สกร.) เพ่ือยกระดับครูสู่การเป็นครูนวัตกรชุมชนผลการคัดเลือก  มีครูสนใจเข้าร่วมจ านวนทั้งสิ้น 3,232 คน 
คัดเหลือ 120 คน และล่าสุดคัดเหลือ 26 ผลงานเด่น ซึ่งก าลังน ามาจับคู่ (Matching) กับอาจารย์ผู้เชี่ยวชาญ
จาก 5 มหาวิทยาลัย เพ่ือพัฒนาผลงานไปแข่งขันระดับประเทศต่อไป โครงการนี้เป็นการปรับเปลี่ยนรูปแบบ
มาแทนที่ "โครงการคูปองวิทย์" โดยเปลี่ยนเป้าหมายจากการพัฒนาตัวผลิตภัณฑ์ (Product) มาเป็นการพัฒนา 
"คน (ครู)" เพ่ือให้เกิดความยั่งยืนในพ้ืนที่ 

มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติรับทราบ การรายงานผลการด าเนินงานโครงการการขับเคลื่อนศูนย์
สร้างนวัตกรภูมิภาค เพ่ือพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาสู่นวัตกร ชุมชนด้วยฐานองค์ความรู้ด้านการอุดมศึกษา
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อววน.) พ้ืนที่ภาคเหนือ 

6.๓ ก าหนดการประชุมสถาบันถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน ประจ าเดือนสิงหาคม ครั้งที่ 11 
(11/2569) 

ฝ่ายเลขานุการการประชุมได้ขอความเห็นส าหรับก าหนดการการประชุมสถาบันถ่ายทอดเทคโนโลยี 
สู่ชุมชน ประจ าเดือนสิงหาคม ครั้งที่ 11 (11/2569) 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์วรจักร์ เมืองใจ ผู้อ านวยการสถาบันถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน ได้เสนอแนะที่
ประชุมได้มีการหารือเกี่ยวกับการก าหนดรูปแบบและช่วงเวลาการประชุมในเดือนสิงหาคม 2569 โดยมี
ข้อเสนอว่า ควรจัดส่งระเบียบวาระการประชุมให้ผู้เข้าร่วมประชุมได้รับทราบล่วงหน้าอย่างน้อย 1 สัปดาห์ 
เพ่ือให้สามารถพิจารณาประเด็นที่จ าเป็นต้องหารือและเตรียมข้อมูลที่เก่ียวข้องได้อย่างครบถ้วน โดยมีประเด็น
ส าคัญ ดังนี้ 

ประเด็นที่ 1 การสรุปผลการด าเนินงานเพื่อเข้าสู่เดือนกันยายน 2569 เนื่องจากเดือนกันยายนเป็น
ช่วงสิ้นสุดปีงบประมาณและเป็นช่วงเตรียมการจัดท าค าของบประมาณส าหรับปีงบประมาณถัดไป จึงเห็นควร
ให้การประชุมในเดือนสิงหาคมมุ่งเน้นการสรุปผลการด าเนินงานและการแก้ไขปัญหาที่ส าคัญให้แล้วเสร็จ 
โดยเฉพาะประเด็นตัวชี้วัดเกี่ยวกับจ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ จ านวน 500 คน ซึ่งควรมีข้อสรุปที่ชัดเจนภายใน
เดือนสิงหาคม รวมถึงการพิจารณางบประมาณว่าได้ด าเนินการเบิกจ่ายครบถ้วนแล้วหรือไม่ มีงบประมาณส่วน
ใดที่ยังคงเหลืออยู่ และมีความจ าเป็นต้องส่งคืนงบประมาณหรือไม่ 

ทั้งนี้ ประเด็นดังกล่าวสามารถน ามาหารือและหาข้อสรุปในเบื้องต้นก่อนการประชุมสถาบัน เพ่ือให้
การประชุมมีความกระชับและสามารถด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องกับการปิดงบประมาณได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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ประเด็นที่ 2 รูปแบบการประชุมในช่วงปลายปีงบประมาณ เนื่องจากการประชุมในช่วงปลายปี
งบประมาณควรเป็นการประชุมเพ่ือสรุปผลการด าเนินงานมากกว่าการประชุมตามวาระปกติ จึงมีข้อเสนอให้
รวบรวมผลการด าเนินงานของบุคลากรทุกท่านเข้าสู่การประชุมสรุปผลในเดือนสิงหาคม เพ่ือให้สามารถ
ตรวจสอบความก้าวหน้า ผลสัมฤทธิ์ของงาน การด าเนินงานตามตัวชี้วัด ตลอดจนการใช้จ่ายงบประมาณให้
ครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน ส าหรับช่วงครึ่งแรกของเดือนกันยายน 2569 เห็นควรให้บุคลากรด าเนินการจัดท า
รูปเล่มรายงานผลการด าเนินงานของสถาบันให้แล้วเสร็จ ทั้งนี้ ที่ประชุมได้มีการหารือถึงรูปแบบการประชุมว่า 
ควรจัดประชุมในรูปแบบ Online หรือการประชุมแบบ Onsite รวมถึงพิจารณาช่วงเวลาที่เหมาะสม เพ่ือให้
สามารถรายงานผลการด าเนินงานได้ครบถ้วน และสามารถตรวจสอบสถานะการใช้จ่ายงบประมาณได้อย่าง
ชัดเจน นอกจากนี้ มีข้อเสนอให้พิจารณาการด าเนินงานเป็น 2 ระยะ ได้แก่ ระยะที่ 1 การประชุมในเดือน
สิงหาคมเพ่ือรายงานผลการด าเนินงานและตรวจสอบการใช้จ่ายงบประมาณ และระยะที่ 2 การด าเนินงานใน
เดือนกันยายนเพื่อสรุปผลการด าเนินงานและจัดท ารายงานฉบับสมบูรณ์ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ธัญวดี สุจิตธรรม รองผู้อ านวยการได้เพ่ิมเติมในที่ประชุมว่า ควรก าหนดให้มีการ
ประชุมในวันที่ 27 สิงหาคม 2569 เพ่ือสรุปและตรวจสอบสถานะการด าเนินงานและการใช้จ่ายงบประมาณ
ก่อนสิ้นปีงบประมาณ โดยการประชุมดังกล่าวควรเป็นการประชุมสถาบันในรูปแบบ Onsite เพ่ือให้สามารถ
พิจารณารายละเอียดและหาข้อสรุปเกี่ยวกับการปิดงบประมาณได้อย่างครบถ้วน  

ส าหรับเดือนกันยายน 2569 เห็นควรให้มีการประชุมสรุปผลและปิดโครงการนอกสถานที่ หรือจัด
ประชุมในรูปแบบ Onsite ณ สถาบันถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 
ดอยสะเก็ด เพ่ือสรุปผลการด าเนินงาน ตรวจสอบเอกสารที่เกี่ยวข้อง และด าเนินการปิดโครงการให้ครบถ้วน
สมบูรณ์  

มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติรับทราบ ก าหนดการประชุมสถาบันถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน  
                              ประจ าเดือนสิงหาคม ครั้งที่ 11 (11/2569) ในวันพฤหัสบดีที่ 27 สิงหาคม 2569  
                              ผ่านระบบออนไลน์ และให้บุคลากรรายงานสรุปการด าเนินงานของตนเองแก่ 
                              ผู้อ านวยการ 

 

เลิกประชุมเวลา 13.00 น. 

 

                                                                                 
           (นางสาวรัตนาภรณ์ สารภี)                                        (นางสาวอารีรัตน์ พิมพ์นวน) 
             ผู้บันทึกเทปการประชุม                                             ผู้บันทึกรายงานการประชุม 
   


