F189UNANT5ATUTEIHUAMA A TY
d = = o A a < a
ANUNUNAUAINNITANEUNDNITALUUIUNLIUULAA (EDPEX)

UNINgIanAlulads1vuinaaiuul an



ARSI o

GUETY

TUTEEIA LU LaTAMENTTUNITATIUTEII
unagUuasnani1insaauseiulunmsiu (Key Theme)
TYALLRYANANITNTITHIULLNTEVIIALALIITE
AN59@5UNANT5USELY (Overall Brand)

OP in Brief

P

12
18

FeunanInTalszfiugunmglununaeinun I sinwiien1selivnuiduda (EJPEX)
UINYLNALLIATS1YUIARAIUET AN



o/

1. ’)qu‘l.]i&’ﬁ\iﬁ BUINNBAZAUZNTIUNITATIAU IS

UsTaA

WeUspilussiumsiauwagdnenmvesmenuatuayuiitunms EdPEx uldiilonis
Waeuesgauiuda waziieliumine1deldsudeyateunduiferfunanisniunuves
mihguatiuayy naonsudelausiuziionsuussiaAuNNTUIMTiAN SR Mgy
GG

wuameitldlunisnsauszidu

mansraussdvluadeiifumansaussdulagldinast Education Criteria for Performance
Excellence : EdPEx Faifuieiosiiolunisuimsesdnisiitelyiiannaaaimmsuimsdnnisdnu 1l
@mmwaﬁi’mﬁnﬂiﬂm funveanaaife Baldrige Education Criteria for Performance Excellence
Huiiveusuuariinlursnisfine uagilanidunisfnwnansuisisly anisendng seansde
AenlUs doans savisUszmndlng dinasidlvldidensiwuiaues uenaind flusunsuieu
wansindunsuseanuduidanagsfiveguszana 100 Tusunsu Wlan dsdwlvgldinasives
Baldrige wiawnaiiindnsadatududunuunissiivanuiidube

AEUIEEY TAT15nUsLiius 189U 09 MR e AT uAYEALLNMIIN 1 TRRWIAMAIN
n1sfinwdauduida (EPEx) Inednvinsiesudiuymaa (independent review workbook)
n¥rnturzaUssguiendoasusiudu Wenstududoyaninsieny wasvhasnuagluans
Usziiunazdeiausuuzilemsiannmonuativayusely

FIHUNUAMLNTIUNT
1) 919158 duUsaueius  Usesunssunig
2) f¥IemansIRsgande 8ATUTING  NITUMST
3) fermansnnsdfsusenn Feluns N33UN"3
4) uardlas 593UL304 L@UIUNTT

Feuansnsalsziiunumnnelununaeinunmmsinwiiensaliueuniude (EdPEX)
UNINYIBENALULATTIVUIARAILUN BN



2. unasuuazan1ins1aUsEEiulunIngn (Key Theme)

N. Process Strength

Asgavgasuduumslunisivuaiusia ddevirduazaniey
AunsEaugasuivwinislunisdeansiuymains gieu anAINgudu Anusiuileuas

Y Y

Sudiwwimslunisiiuguassdng

D
]

Sutluwmslunisatiuayuyusundfgy

'
a

Sutluwanslun1sInviurunagns

D

)=

Juwwmslunsdnriuaud joRnisuasinunuuUansivgnsugjon

. Process OFI

1) uns. auu1an dlanranauikuanisianiunisiiidussuunazivssansua

flonaingihszdugeiitnisesaduszuuuasiiuszavdnalumsaiisanziindouiile
slsmhsnulszauaudisandutagiuagluowan

flonnain Iemidsfennumgnuazaatsylovivesdsauundudiunislunagns uaznis
UjuRnisuseantu
flentainazdisntuszandaalunsiinsgsideyauaziauasaunaioldinauny
nagnNs

flonradnazfvuamefiinldduladndndneinsdunisiiusazdiudu 9 ndouldly
msatuayusnuUfuRn1saulszauaud s

flomadn ums. & en Sunmsiiduszuulunmsinnisdedossounndisou wazdisou
anéngudunguay

filon1ad1 uns. d1uu an Juuanivedrndussuulunisinsigiuasnuniunanis
Aunswaztinan snumunan1saiunis Widdnaduanudidyueadefidesily
Uiuugsegwsiaiiles uazszylomalumsaireuinnssu

flomadn ums. & mn Tuumsedadussuulumamuasuuasyiliiuleindeyauay
asaumedily fnaunnuaziinumionldau

flomadn uns. & an fuumneiifussuulunsiaduaisiausssuesdnsiinisdeans
flanis fnamsdudunisianey wazyaansiinugniiu

flenadn uns. druwr an Juuansedrndussuulunsgualidianinuwindenlunis
UFTRNsTsuAs

n1siiuuanisegraluszuuuasiivszdnsua a1vvaeliesdAnsussanadisansaungy

NS wasslugideviay

enuNansnTalssdugunmaglunanasinunnnsAnyiiensaliveunduda (EPEX)

UNINYIBENALULATTIVUIARAILUN BN



¥ 1A

2) uns. 1w a1n Alanalunisdinszuauniseng «q luufualvnsaungu §iseu gnAingud
UARINT KdeuauuazgausauiiandrAygynnga

v v 9

v o

= i = a' S v Y o 1% oA v %
flan1ainvviinisdeansnadieanuyniuiuyaains di3euw gnAinguau wasgidiula
drude

flanainaziinsduasuanudulasuasesssululduiusyniuveesdng NAseungy
VIaUARINT [SEU gnANGudY wavkildulidiude

= i =~ 9 =~ Y % oA Ae A %
enmainaziinsiuiladewasiseu gnAngudunieiiegesausu

= i a = vy a = = = S 1 1A
flenmainaziinsifenuaylddoyaiBauTeuiisunasounquvsaus wazeliiey
flan1adnveiin1sldideavesisou gnAnguduLaznataiion1sUSuUTIuInNIsLas
N3EUIUNIT
Tamainaziimsdanisaiadnisuasdniussleviinnsoungunaduynainsetiumunzay
on1ad1928n153AN15ATEYILRUNUNTUNUINAIAYFADITUUUYBY UNT. AI1UUT 7N
Maseurquidwey ganusiudiendumenis wagliiluniinis
N15HLUINIIAINA129713Y28 T3 UNT.81UuIAIN 13150111 Aanid wasdseiliuka

nsaiiunisidnsaungu wazsaudu Wwaliussawusia

3) uns. a1uw1 a1n dlanrawauiwuanislunisusstivwazySuusenssuaunisinaundlfey

o

Tngiinslddoya an9aumna W3aNARWSVRIRITIANTTUIUNTANN 9

flemainaziinisusziiunazufuugeszuvlunisdearsfuyaains §i3ou gninngudy
AnuTIneuasyiduladiude
flenainaziimsussiiunazuiulsassuulumsmiuguassdns
flonainagiinsussiiunazyuuseszutlunsaduayueruidfy
flenainvziinsUsziiunazySuusnstuaul JuRnislugnisu]on
flenadnrinsusilivkaruSuusessutlunisainawagdnnsanuduiusiugisou uag
anAngudy
flanrainvgiinisUssifiunazuiuuseszuvlunisinniudoyauazansaulnaves
HANTSANLEIUNISIAETINYRY UNT. AIUU AN
flenmainaziinsusziiunazuusessuulunsainuazdnn1snnuives Uns. a1uul an
flonadnasiinsusziliuiazUsuusanisdnnisnanisufuRuvesyrains atuayuli
AnsansufiRnuilanieu
flenadnarinisuszifiuwazyTuusesruulun1seaniuussuuuvan 5Iuien1seenkuy
nsruIuMIhuiiddyuaznszuumsatiuayuiiddy elnduluadermuniiddny
nsUsEdiuwazUSuUTessuulunmsiamsaunu Useaninim wazdseaninavesnisuinnis
n1sUszifiunazuFulganssuaunisinauegradussuvnazdeiiias anavaeld

14 o/ a o a 4 14 [ = [
ANT.a7UUIAIN mm'mﬂi'uLﬂaaumsmmumﬂwaamaamumssﬂaauLuJaam'iwauiu

Uaglu uazeuanld

enuNansnTalssdugunmaglunanasinunnnsAnyiiensaliveunduda (EPEX)

UNINYIBENALULATTIVUIARAILUN BN



A. Result Strength

galiusngeyanadnsndday

4. Result OFI
1'% M Y o/ v v 1
uns.a1uun anhilanansnaansnaiasluvaneaiu tawn

sl o W

v
[ |

A1UNTTEUTVOINITEU gNAINGNBULALATUNTEUIUNTT LU AduTlanelavesdldusnis

Y
oA

nadugsvesii3ou gnénngudumunadwsnisous nadwsaruduiavesFuuinimas
mslduinng Sovarmsdsueuaudde/muuimainmnuszegnaniiivua “av

sunsiatiufifeu gnéngudu wu sunnufiselawazanulsifiselavesiiZou gnén
naudY NadNSIuANLENTLIsEFY gnAingudu S1urumseaeusionmigsnssuiy

q
aa o

31U on Sannsiidausauiutemsiivia Sammautlatgmiddaudadausn e
Tunsmeundugisou gnénngudu “a-

ATUNITHUTUYAAINT LYW HAFNEN1TANTUNITAIUTATIAIE NAENTAIUAVNIN
ANUURDANY A1MBULNULALANEUTElEvUdIMTULARINT NAGNSATUNTNSEATUNTBUTY
M5ABULTAIBIYARINT ATLULAIARNTUYEIYAATINT ALILUUAIINAULAY AUBYATAY
Sovarnsiladuw IumﬂmaLauaLLquwaastmmswaaﬂﬁwﬁaﬂsumumi yAaINsi
HAUNSALY/HNDUTUALUAUNGENS AURanelaveIyAaINIAan IR DLATUALENIS
MU a7

AuN1TeeAnskarn1sitiuguasIAnskaznsassuseleydliundeny 1y nadnsves
i indidrdgrosnisdidunisvesihsedugdudenisdeans afuaugniuiugainy
Sl dumanisuazfiSeu gningudu nadwiuansnisussaidmunedunsatuayy
yuruiddy nadnsn1susIgIdeviml S1uaumgnisalagide nqvane, 15T81UTTM, Ve
Weunefiddy mméﬁL%’«ﬂumiaﬂmmL?Ziml,%aﬂawﬁ‘ﬁﬁwﬁag UAAMIUATYINY Fanu 7
aIAnsas YUYy M8

AIUNITIRY NAAIN kaENaYNs LY 5785V 518918 N8R INsulaveesels dauiu
fsuuIns S1uauglsnide duwdsaadisiulungueanadmneg ensdidalunisussg
\hvunevesnagns Sevazanuduialunisananuuusivesnudssdifymuiissy
TuaY 189

nsfrfufnaiunadwsaenandliasudiuetadael ans.druuinin ldaisaumna

o a a Y a 1'% 1 = o ] [ o a 1 g’l ildng
Han1sAiunsuiassludtusng q weilugnisusudsemanisaiiumsmatuliaau

enuNansnTalssdugunmaglunanasinunnnsAnyiiensaliveunduda (EPEX)

UNINYIBENALULATTIVUIARAILUN BN



3. $79AZDYANANIINTINUTZAULYNTIIRNIAUAZHIVD

] ° ¢
NUIAN 1 N1TUIBIANTT

1.1 m3thasanmsiaeguinseaugs
Strength

1)

£Y & o a

Ai1sgavgaliunumdrdglunisivuafianig Adedind fusia wazArdeuvesesans i
A0AARDINUUL U YBIUNTING R UUALYNSANAR YR

finsdeansulouny Idevien] wazArflongosdnsnitunisusyyy yaansduiud uavdeamns
domsnelustiedaiiles

FuinfuuuuegisimumsufiRnungrne 953810530 wazmsguasessanluesAns

<3
I |

fnsatuayunsidteyaasaumalunisandulavimsau iiedsgnisiauinuninegng
AaLileq

v a1 |

duasulviyaansnnszauidiudinlumsiauiesnsiavussqulvaneauideiamisiuiu

OFI: (Opportunity for Improvement)

Filidmauisnsdioneniimnadagnsmaniiideulesieszdulfiesnaduszuy
Filidmauisnsdomsneluessdnsfinseunauiazataslunnsysu
gilidaauinfimsfanuuszidiunanisihesdnsegiuduszuy
falaidaauanalnnslddeyaansaumaiioativayunsdnduladanagnslvsinnduszuy
LayseLilos

galddnauidnsiaugiissiunansias seauuURiianansaduneniuininisiiedans
lnogneiuszdnsan

1.2 msffuguanaznisaieuszlevulvdeay
Strength

1)

fsvvunsudmsnuidandnsssnivia Wisla aneaeulsd uaraenndesiuulouigves
UNNINYINY
firuznssumsmiuguatazAnnunsiidunuieliduluanseunusssumazngmang
fnmsduatufnssuilodinuuazyuvusgwioios 1wy 1assnsuIn1Fivng mswam
vioaiu uaznslimineinsogiedsdu

Fuiliirudfysenisuimsnrandes msemuaunnely uaznsUsziiuanisaidunu
ilenruilussla

fnsweunsdoyatnansgansisazesadame ieairsanuidesiuliuagiidwlsdnde

enuNansnTalssdugunmaglunanasinunnnsAnyiiensaliveunduda (EPEX)

UNINYIBENALULATTIVUIARAILUN BN



OFI: (Opportunity for Improvement)

1)

2)

gelddaiauinissuufinaiuussiliunaniuainusuinyausodiny wazn15agunNadns
Wauseany

'
I a

é’ﬂl@isﬁ’@Lﬁ]uﬁami'i’]m’m%’au”as;iamﬁ'ﬁmzﬁmauﬂqunﬂﬁa LU FInau 5ITUNAUIS way
NANTENUNIEIAL
Felaidaauiinsiaminalnnmsuimsaudsataznmsauaunieluliiinisnuniuuay
Usuussededeiilos
FilidaauifinsdeasuazaderunssutnluEoasseIussalas AN uRnYe UR o IRy
TuAuAaINTYNIEAU
gelidmauindinisduasuainusiudeduaifesesnenisusnlunisasisusslosunodeny
athadsdiu

o s
nuuAN 2 ﬂaq‘VIﬁ

2.1 Msinvinagns
Strength

1)

2)

3)
a)

Cx L3

finsrurumsinvinagninaenadosfuiderial Wusha wavgmsmaniveauminede
a8t (A-D-L- ATUSIL)

Tidoyaa1saumaaINAITILATIEn SWOT, TOWS wagnan1susziilunuiaunusenay
NSAMUANAYNS

finsfidusananduims aug/micsnundn uazdildulddudeludunsunmsnaum
nagmsirvuagaiunadugritazanudidurenidng

OFI: (Opportunity for Improvement)

filidaauiiinszuaunsdavinagnédilienlosdoyanadndidsdn (LeTC) sdredaiilos
galidaauiniinisldveyaiuTeuiiieu (Benchmark / Best Practice)
galddmaunanisiidusinvesu iaseauuunis
falaidmauisnaumunagnsmuanimindesiudsunlag

2.2 msunagnsluufun
Strength

finalnnisanevennagnsgunuljuRnsvemiisnugesegandussuy
finsinupiiiiannudnsa (KP) wazidmineiidenndesfiunagns

D

a

TI2UURARMILLAZTIBIIUNANTTALTEUY (Monitoring) 9E19mBLDs

a

finsldnan1suseiiu (Review) WoUSuUswnuUf UANTS

enuNansnTalssdugunmaglunanasinunnnsAnyiiensaliveunduda (EPEX)

UNINYIBENALULATTIVUIARAILUN BN



OFI: (Opportunity for Improvement)
1) Sdlidpauisnisdoasuaraitennudrlenagndlusedufoanig nmsfeaunalasenis
LAZNITIATIZTIEME (Root Cause Analysis)
2) elsidmauindinsdenleanagnifiusrutsuussnauazMsiaYAaINg

=] %
NUIAN 3 Qﬂﬂq

3.1 AUANANIIVBIGNAT
Strength
1) dmssgyngugnandmanedaiau (§5eu Audinn gunases YU wazanuuszneuns)
2) fimsinudeyannufen1suazauAInIsuaIetemNg WU wuudeuny MsUsTYLsy
HepuAaLiu (Focus Group) waghafimnusisiledunimasetne
3) mhsnuilszuuudedeaisunazdeiausuuzidnniie Wy ndosfuanudaiu iuled
wag Line Official

) fimahearnumeanidldusulsmangasuazuinsindnwet el

OFI: (Opportunity for Improvement)
1) é’ﬂ"LzJSB’mLﬁ]udwﬁm'ﬁmeﬁsﬁagaﬁﬂﬁmﬁaﬁ%mﬂ “@1NAINIUEN (Key Expectations)”
uaz “Anudesmsfiudsuntadly” vesgnanluusiazngy
2) dalidaauifimsdomsuanmsiinszsinnumansludufiRedisiis
3) delidaauinfinsfinaunanisnevaussniiuaianisgntegnaduszuy wazn1ssenu
Nanau (Feedback Loop)
8) FelddFmauindinssmuasidinemsi “sefunsnevdussenunIAnia”

3.2 AYURNWUYDIGNAT
Strength
1) fnmsdudunsdrnannuimelawazanuyniuresyiFeunazgninguduiuuszdmnd
2) fmFnnyinauaziausuimaiiieltuiuussnssuiumsuing
3) lasansdeulosrnudusius 1wy Aanssudvdimduiug / Avnssunuiuszneuns /
1ATINITUITNTIVINITUAYUYY
1) fimsafraeietneanusuilefuaniulsznoumsedisdeiilos

Feuansnsalsziiunumnnelununaeinunmmsinwiiensaliueuniude (EdPEX)
UNINYIBENALULATTIVUIARAILUN BN



OFI: (Opportunity for Improvement)
1) Glitaauinin1sivun v ulANISETIRNURNRLATEUARUYNNGNANAT (WU HUNATDS
AN AALATEUNY)
2) Filidauiamnngianugniudadudatna wasmadenlesiunginssuvesgnin
Tuszeze
3) deluidnautinsinaunasasUssdunadnsvesianssuaiismnugniuegialuszuy
a) lidaauianmsliteyaruyniudumiuindeunagnsnisiomsuazuinisgnin

MUIAN 4 N3N NMTAATIER UAZN1TIANTTANS

4.1 N159A N1FAATIEN KaTUFUUTIHANITANTILIIUYRIBIANT
Strength
1) fszuumsamumansdnidununiudadin (P Foulesiugnsmansuazunul joanas
VBINUILIU
2) fimsenumamsmifiurudunelesnauasussdiuanuiniegisainaue
3) fimslddeyaninszuvansaume 1wy MIS/szuus1891uNa Online tloatuayumsdiadula
VDIRUIVS

OFI: (Opportunity for Improvement)
1) Falidaauidnsinizideyadsdniiaseunquyndd 1y n15itaszsduunlify nng
WIguLiiey Benchmark fiuviigaiunieuen
2) éalidaauirfinslideyaiiienisaianisal (Predictive Analysis)

3) gelddauiiinsdeananisiiaseineguiRauseauuianig

4.2 NM1IIANTETAUNA WAZNITIANITANS
Strength
1) fszuudaiiudeyaasaunanaiaveantieny (\Wuy KM Portal, Cloud w3assuuiendns
goulai)
2) fimsuaniUdeuiFous (KM Sharing) melumiheausgisseiilos
3) deyadunsuimsiamsuaznanmsiuiuanuaansadidslidmivynainsiifeides

Feuansnsalsziiunumnnelununaeinunmmsinwiiensaliueuniude (EdPEX)
UNINYIBENALULATTIVUIARAILUN BN



OFI: (Opportunity for Improvement)

galidaauisssuuuimsiamanalulagansauna inlideyausdiuliwenlesiy

IR = -] I3 % o [ v 1 D gy v
galidaauiamsdaivesdnug nedeglusuuuuienans/ing liilugrudeyanaunile
GERl

v 1o = ! 1% o L (=
giliitaautanisanenenrnuiannyaansiduszaunsaidaliilussuy

] 1 L4 Y 1a va
BN 5 mmamuﬁgﬂgumm

5.1 017ZWINRBUAIUYARINT
Strength

1)

2)

finsdaanmndeunisiinuiivasade (ufing wasdadensviensauiy Wy n1sgua
aunn araaende uavatanisiiugiu
152UUATIIAUAINUADANELAZLINTNITAIUAVAINANUN MU ELTINULAEELE ULV
UNNINEY

lATINTANATUAVNINNBUAL N LU NTATIVFUAMUTEIY AINTTUAUNUINIG AN e
Aanssuasaudiusagluesdng
fsguvadainisuardnsusslevudmivyaainsegisvangay
fiszuuguiimAasousunousuNY

Hy

LA UNAILYI N NADAARDINUUNUINALNT

OFI: (Opportunity for Improvement)

falidaauiiinsussiuanuiiemelasoan minadeunisvinnudiaseunguynnguynaing
galidaauinfssuunaunanisaniunusiugunmuasaulasnde
galidaauisloyaiinevinnuduiusseninvaiafnisiunansaiiunuresyaains
galddmauindszuunsinauauianalasoaiainig

5.2 AURNWUYBIYARINT

Strength
1) fuimslianuddnifunisdeansaelussdnsuagmsiidiusiuvesynaing
2) fimsendesdayfesitiinanuiisunaziafanssuauduiusedisdeiios
3) TuHURRUIANEAINYASINTANEAIB9IU (@e3vInT/atuaiu)
1) Memalunisidousuninunanuuazanauds
5) dmsdrseanuniuvesyrainsilusses
6) fimstdmadsalulaluuiadasanisiau

Feuansnsalsziiunumnnelununaeinunmmsinwiiensaliueuniude (EdPEX)
UNINYIBENALULATTIVUIARAILUN BN



10

OFI: (Opportunity for Improvement)
1) ilidauiiiszuunsdeamsesdnsfinseunauynainsynngy
) falidaauiniissuumsussiiunanazmsdeusiumisiiduszuuiazanusansiaasuls
) Falidaauindiniinsgideyaniuinviinunguegvs ey svingu
a) éalivauiiimsdsemiugnituvesyaansiideiomnt uazdinsiinsziidedn
) feludauinfimaihranisussdiuliuiuldegnadussuy

dl a wa
RUIAN 6 ﬂ’liﬂ{]‘lmﬂ’]i

6.1 NTZUIUNITNINIU
Strength
1) JANSMRUANTZUIUNITUANYBIUIINGNGUTALIU LU NISIANITANET 98 USAITIBINTT
My geFaUImusssy
) finszuiumsatduayy 1wy yaains My wae T Aidenlesiugnsmanioadng
) ldseuuAmnn LU PDCA, EdPEX, QA LﬁammmLLazU%'quﬂmzmumi
4) AMIAAUALIIYBINTEUIUNNS (Process Owner) TaLau
) finsduneluladarsaumann i usyans am WU s¥UU e-office, MIS, SYUUANTEWUNA
UNANY

OFI: (Opportunity for Improvement)
[ ' o 1A 1 [ 1 ~ =
1) dilaigaauindnisnuniunssuiunmsedialussuuuassiaiiioawnd
Falddmanininisysannstoyaseninemuigu

a

)
3) SelitaauinddiinvainssuiumniasounguUssansrauasussdnsnin
) U

=3

galidaauirdinsdeasuanisusulsanssuiunsisyransmnseau

Feuansnsalsziiunumnnelununaeinunmmsinwiiensaliueuniude (EdPEX)
UNINYIBENALULATTIVUIARAILUN BN



6.2 UseAnswan1suunns
Strength

=

A58 UUANAURANIALTUIUALLHUENTAER TLas N UU URTI9NS
Faianan KPI ieUszilulszavinavesnsaiiunuegudeiilos
sEUUUIMIIANUAsarauaunsluielasiulamlunisufinau

a
il
1nsUSUUTINSEUIUMSLIEaRAIAT aATuABY WAZITNANRINBlETUUINIS
a
il

—2

[y

NSIANSMARNAULAZLHUAINABLLBIMI9EINY BCP dmfunszuiunisdifsy

o

OFI: (Opportunity for Improvement)

galaidaauidinisussidiunaUssdvinaiiyaiunssuiuns uazradns
falidaauiiinslideyadainseiifiomamssiunlthuazaiuidos
Falaifanaudng usnu BCP finsounguynuiagay
filidaauiiinisdeans nszuiumsinmuuazUiuUTInsEUIUNS

11

enuNansnTalssdugunmaglunanasinunnnsAnyiiensaliveunduda (EPEX)

UNINYIBENALULATTIVUIARAILUN BN



4. g519d5UNan15UsELsiu (Overall Band)

A1319ASUUNANTITUISIIUNULIA 1-6

12

oo o ’ Souaz AZUUY
nuIAuasiItaUszEiu AZLUULAY iy -
Azuuunld | Ussdiu
a1 N191199ANT 115 Azwuu 17
1.1 msthesrnslaggiseiug 65 AT 17 11
1.2 msmiuguassAnsuaznsasausvlovllvdeey | 50 Azuuu 13 6
NUIN 2 NAENS 90 ATHUY 14
2.1 M3Iavinaens 45 pzkuY 16 7
2.2 msthnagnsluiua 45 ATLUY 16
nUIN 3 gNAN 85 ATLUL 16
3.1 ANUAIANIINA 40 Az 17 7
3.2 ANUKNTUYBINA 45 Az 20 9
VNN 4 N3N NMTAATIZR UALN1TIANTTANS | 90 AT 17
4.1 M3 AT wavUSulTamansaiiung 45 Az 20 9
YDIDIANT
4.2 MIIPNMIANTAUNALALNITIANITANNS 45 Azl 19 8
MUIA 5 YAAINT 85 ATLUL 15
5.1 ANNIEHINRBUATUYAAINT 40 AzkUY 19
5.2 AUKNHUYRIYAAINS 45 pzkuY 18 8
MU 6 N1SUHUANT 85 ASWUU 15
6.1 NFLUIUNNTYINU 40 AZLLUY 19 7
6.2 Use@ngHavoansufuang 45 AYUUU 18 8
593 | 550 AZLUY - 94

Feuansnsalsziiunumnnelununaeinunmmsinwiiensaliueuniude (EdPEX)
UNINYIBENALULATTIVUIARAILUN BN




13

ANS9AZUUUNANTSUSZIEY NAaNS NI 7

v o - “ foway -
nAVUITLUU ATLUULAN o ATLUUUISLIY
Azl
7.1 HATNSAUNNSISEUIVOIR S ULAY 120 AzLUY 2 2
UimsineuaussiognénguduLas
AIUNTEUIUNIT
7.2 HAANSAUANAN 80 ATLUY 2
7.3 HAGWSATUYAAINT 80 ATLUY
7.4 NadNWSAUNNTUIBIANT LATAIT 80 AZLLUU 2
AuQuABIANg
7.5 NAANEAUIUUTENA NSIEU AaT9 90 AZLUY 2 2
LaENaLNS
| ornn TN o
AZLUUSIURUIANTZUIUNTS (MU 1 - 6)  1WINU 94 AZULUY Early Development
AZUUUTINVUIAHNAANS (MUIA 7) WU 10 AZLUY Early Development
aunInsIn Wity 104 AZuwULY Early Development

Feuansnsalsziiunumnnelununaeinunmmsinwiiensaliueuniude (EdPEX)
UNINYIBENALULATTIVUIARAILUN BN



LUINNIT MAASLUUSIENNIN FIRSUNUIN 1-6

14

WUANNSUSLAU

SapavAzuuY

Liwuwwima i seausinsed dunisedsdasysienu

0%-5%

Sududuumsaziign1suiua mauﬁﬂmm”ﬁ’uﬁuﬁwﬂumaiJi“Lﬁu

10%-25%

lILLu'JM’NLLa"’uWaﬂWiUQ‘UG] MmamuwmmmaaLsummuaamﬂaamu fuszAndwauayidu
3u'U’UL‘WEJﬂﬂUﬂu@ﬂﬂ’m’mWUﬁ’]u‘U’Nﬂ’iuLﬂu

30%-35%

L‘WEJGIQ“Uﬁ'LJENﬂ’]ﬂ’]&lWUﬁ’mﬂiUV]ﬂUi“LﬂULLa”/‘ﬁi@ LSMG\UUi“LﬁJuLLa“U’i‘U‘UNﬂi“"U’mﬂ’]i
Tudsziuiugiu Tnglinunsmeuaussianulng s

- E—

mmmmaxmqmiﬂgum wihsnuiligesinuaenadesiuiussansunanaziiy 40%
spuuLionsvaussmmuiuguusssduley/Mie Sudulsafiuuasyiulse
nszuaunislulssifuitugny
uLLm‘wwLLavmamiﬂguwuwmuwLﬂméummmuaamﬂaadﬂuuﬂi“'ﬁwﬁwatta"wuiwu 45%

fuamauazihgnsuun Tfiussansrnauaziiiussuunevaueidiaiuiiugiuasuyn
UsLAundInaUaEBIU9AININSEAULAESIN kay/MTD BUAUUSSEUNTZUIUNITANY
Jowiaasslumanuseaulagsiy

50%-55%

fuuamanasignsuftimhsnuilifesdenhnuaessdesiumunnudesnisuesesdns
ﬁﬂsxﬁw%wau,a::L‘T]uixwﬁqmuﬁugquﬂiuwnﬂmﬁu udaneuaLeIAININTEAULALTIY
daulvg) Tnefimsuszifiunssuaumudeionss wayasesnisUsulssiinunde
uinnssuvizenisAsuuuasiidrdny

60%

fuuamaazignsuftimhsnuilifesdenhnuaessdesiumunnudesnisuesesdns
fussavsuauanfuszuunouaussmausziulnssmisua lasdinsUusafiunssuiu
mudaIfiants warrssnsUiulssiinundeudanssvianisdsunasitdhédny 1ny
Linunismeuauesiaugay

65%

fuwimanazignisuiRuuuysannisivanudeanisvesesansludaguuageuian
nszvIuMsUsEiulaz U Tsenalussuulaglddoyatie nsuszgnd 1938UGTRM DY
A madamsuinnssukarnsuUsumsiudsuuasintu uedesdlofiddquiionns
U5uUse UsednSnmuasUsednSHarasaenns

70%-85%

fuwimanazihgnisufiRuuuysannisivanudesnisvesesansludagtuuageuian ns
UssdiuuazUiulgsesaussuulnglitoyantnisutstunisusulsv iy uddiaty
nsthAsUATRRTuEmnUszgndluasnisasreutnnssy Wundosileddny v
aﬂﬁﬂsLﬁaﬂﬁﬁwgqUizﬁw%mwLLazﬂisﬁw%maimawumimauauaqﬁ']muEiaaﬁv’mm

90%-100%

enuNansnTalssdugunmaglunanasinunnnsAnyiiensaliveunduda (EPEX)

UNINYIBENALULATTIVUIARAILUN BN



WUINIINT IAASHUUIIENLIN GI1ATUNRNIN T

15

AZLUY ANB3UNY
90%, 95% | Le : iinsTiaunanisedunsiinian nevausresavasidetsuadsnsudIu
vio 100% | T : funliuiifedwioidlesluFesiddmniies Feazsilrussqiusiavesaniu
C : wansinududinlunansuasilufihdmsuideufodunaied
| finmsneaumansiiiunmsuazmsaansaiianissidunsvesaniuiinseuagu
Asfosnsanlvgiuesdiou wargnAngudu ynaIng aatm NSEUIUNT LAz
wuUFoRMsTid Ay
70%,75%, | Le : fnmsmenunanssifiunsinfedide aouausiernuvesiide
80% vive | T : sunliuiifeswioilesluesiddnydanlng daazviliussgiusisvesanitu
85% C : wlthwazmanmsindunslutagdudnilvgvievaeios nsifisuidssiug ey
way/viesduifeuesiimngay fnansiidunsfifinnludaisuiiey s
wansiLdunsiuansdsanudugiluienis
! fnmsmonusansiiiunsvesesdnsiinsouaquaufiosnsalng)
50%, 55%, | Le : iinssisauisydunanssudunisin dnevaussediaulngsiveside
60% vie | T : uansdeualiuiirluiFessing q ffaruddydensusiaiusiavesanitu
65% C : wanmsidunmslutagiuunFes Imafisudsatugiisusas viessiuifioufes
Amnzay wazdnanisdndunmsfinludaUiouiie
fnmssenusansatiunsvesaniiu finseunquaruiesnissarluavesiou ua
anfngudu yAaIng Aam waznsEUIUNSTIdRRY
30%, 35%, | Le : fmsyenuiegiunamssuiunisia sevaussdemamiuguvesiide
a0% 30 | T : fnismenueiliuvestoyauiades uasdoyadiulmgfansduivuliia
45% C : GuilasaumadadIeudiou
| fnmsneaumadndlunansiZesifanuddydensussaiusiavesanitu
10%, 15%, | Le : fimsmenunansiiiunsvesaotuiissunaiesiiddny mauauaaﬁiaﬁmmﬁugm
20% 39 yosride warSudsrdunanmsuiunisinluiaes
25% T fnsneeuunlivesdeyauiaies vadesanunlilumsay
C : unulddl viselifinnsnenuansaumedalSeuiieu
| fnmsnerumadndifissnaiesifanuddydenmsusigiusiavesanitu
0% 130 5% | Le : lifimsmeaumanisduiunsvesanitu uay/mioinadnsiliflubosisenuly
T lifinssenudeysiiuansnli vieddoyaiinanunlilumau
C : hifimssisnuansaunadadisudieu

- hifinsyenunadnslusesifinnudfsenisussaiusiavesantu

enuNansnTalssdugunmaglunanasinunnnsAnyiiensaliveunduda (EPEX)

UNINYIBENALULATTIVUIARAILUN BN



16
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