
รหัสโครงการ โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัดโครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ใช้ไป คงเหลือ ผู้รับผิดชอบ

68กบ0101S 1. โครงการอบรม
ปฐมนเิทศพนักงาน

บรรจใุหม ่สาย

วชิาการและสาย

สนับสนุน  

มหาวทิยาลยั

เทคโนโลยรีาช

เชิงปริมาณ ผูร้ว่มเขา้รับการอบรมปฐมนเิทศ พนักงานใน
สถาบนัอดุมศกึษาบรรจใุหม ่จ านวน 240 คน
เชิงคุณภาพ รอ้ยละความพงึพอใจของผูเ้ขา้รว่มโครงการ ไม่
ต า่กวา่รอ้ยละ 75
เชิงเวลา มกีารด าเนนิงานโครงการแลว้เสร็จตามระยะเวลาที่
ก าหนด

1 พ.ย. 67 - 
31 ม.ีค. 68

923,280.00 0.00 923,280.00 งานสรรหา
และบรรจุ

แตง่ตัง้

68กบ0102S 2. โครงการสรรหา
พนักงานใน

สถาบนัอดุมศกึษา 

ประจ าปี 2568 และ
สรรหาทดแทน

อัตราระหวา่งปี

เชิงปริมาณ มผีูรั้บการบรรจแุตง่ตัง้ใหป้ฏบิตังิานประเภท
พนักงานในสถาบนัอดุมศกึษา ประจ าปี 2568  ประเภท
วชิาการและสายสนับสนุน 50 อัตรา
เชิงคุณภาพ มกีารด าเนนิการสรรหาและบรรจแุตง่ตัง้พนักงาน
ในสถาบนัอดุมศกึษา เป็นไปตามหลกัเกณฑแ์ละวธิกีาร

สรรหาและเลอืกสรรเพือ่บรรจเุป็นพนักงานใน

สถาบนัอดุมศกึษา พ.ศ. 2557 และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิ     
เชิงเวลา มกีารด าเนนิงานโครงการแลว้เสร็จตามระยะเวลาที่
ก าหนด

1 ม.ค. - 31 
ก.ค. 68

373,050.00 142,400.00 230,650.00 งานสรรหา
และบรรจุ

แตง่ตัง้

68กบ0103S 3. โครงการสรรหา
พนักงานราชการ

ทดแทนอัตราวา่ง

ระหวา่งปี

เชิงปริมาณ มผีูรั้บการบรรจแุตง่ตัง้ใหป้ฏบิตังิานประเภท
พนักงานราชการ ประจ าปี 2568  

เชิงคุณภาพ มกีารด าเนนิการจา้งพนักงานราชการ เป็นไปตาม
หลกัเกณฑแ์ละวธิกีารสรรหาและเลอืกสรรเพือ่บรรจเุป็น

พนักงานในสถาบนัอดุมศกึษา พ.ศ.2557 และทีแ่กไ้ข

เพิม่เตมิ     

เชิงเวลา มกีารสรรหาแลว้เสร็จตามระยะเวลาทีก่ าหนด

1 ม.ค. - 31 
ก.ค. 68

84,000.00 17,300.00 66,700.00 งานสรรหา
และบรรจุ

แตง่ตัง้

68กบ0104S 4. โครงการสรรหา
ลกูจา้งชัว่คราวและ

ลกูจา้งชาว

ตา่งประเทศ (กรณี
ทดแทนอัตราวา่ง

ระหวา่งปี)

เชิงปริมาณ มผีูผ้า่นการคดัเลอืกเพือ่จา้งเป็นลกูจา้งชัว่คราว 
และลกูจา้งชาวตา่งประเทศ ประจ าปี 2568 ประเภทวชิาการ
และสายสนับสนุน 20 อัตรา
เชิงคุณภาพ มกีารด าเนนิการคดัเลอืกเพือ่จา้งเป็นลกูจา้ง
ชัว่คราว และลกูจา้งชาวตา่งประเทศ เป็นไปตามขอ้บงัคบั

มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลลา้นนา วา่ดว้ยการ

บรหิารงานบคุคลส าหรับการจา้งลกูจา้งชัว่คราว

งบประมาณรายได ้พ.ศ. 2557
เชิงเวลา มกีารสรรหาแลว้เสร็จตามระยะเวลาทีก่ าหนด

1 ต.ค. 67 - 
30 ก.ย. 68

150,350.00 81,900.00 68,450.00 งานสรรหา
และบรรจุ

แตง่ตัง้

รหัสโครงการ โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัดโครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ใช้ไป คงเหลือ ผู้รับผิดชอบ

หน่วยงาน กองบริหารงานบุคคล

แผนงานเชิงรุกและเชิงพัฒนา (ง.8 / ง.9)

แผนงานเชิงรุกและเชิงพัฒนา (ง.8 / ง.9)



68กบ0105S 5. โครงการทบทวน
โครงสรา้งการแบง่

สว่นราชการและ

สว่นงานใน

มหาวทิยาลยั

เทคโนโลยรีาช

มงคลลา้นนา

เชิงปริมาณ   มหาวทิยาลยัมกีารทบทวนโครงสรา้งการแบง่
สว่นราชการและสว่นงานภายในใหม้คีวามเหมาะสมกับ

ภาระงานในโครงสรา้งของหน่วยงานในปัจจบุนัของ

มหาวทิยาลยั 

เชิงคุณภาพ   มหาวทิยาลยัสามารถปรับปรงุโครงสรา้งการ
แบง่สว่นราชการใหม้คีวามเหมาะสม ตามกฎกระทรวง

จัดตัง้สว่นราชการในมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคล

ลา้นนา พ.ศ. 2549 
เชิงเวลา   มกีารด าเนนิงานโครงการแลว้เสร็จตามระยะเวลา
ทีก่ าหนด

1 ธ.ค. 67 - 
28 ก.พ. 68

223,120.00 372,314.00 -149,194.00 งานสรรหา
และบรรจุ

แตง่ตัง้

68กบ0106S 6. โครงการจัดท า
แผนกรอบ

อัตราก าลงั 4 ปี

เชิงปริมาณ  มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลลา้นนา มแีผน
อัตราก าลงัปี 2567– 2570 
เชิงคุณภาพ  มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลลา้นนา มแีผน
อัตราก าลงัเพือ่ใชใ้นการบรหิารทรัพยากรบคุคล 

เพือ่สามารถปรับปรงุและทบทวนแผนอัตราก าลงัสว่นที่

ขาดและสว่นทีเ่กนิในแตล่ะสว่นงานใหเ้หมาะสม 

เชิงเวลา  มกีารด าเนนิงานโครงการแลว้เสร็จตามระยะเวลาที่
ก าหนด

1 - 30 เม.ย. 
68

274,800.00 0.00 274,800.00 งานสรรหา
และบรรจุ

แตง่ตัง้

68กบ0107S 7. โครงการจัดท า
แผนการบรหิารและ

พัฒนา บคุลากร

สายวชิาการและ

สายสนับสนุน

เชิงปริมาณ  มจี านวนผูเ้ขา้รว่มการอบรมไมต่ า่กวา่รอ้ยละ 80
เชิงคุณภาพ ผูเ้ขา้รว่มการอบรมมคีวามรูค้วามเขา้ใจแผน

บรหิารและแผนพัฒนาบคุลากรไมต่ า่กวา่รอ้ยละ80

เชิงเวลา ด าเนนิโครงการตามระยะเวลาทีก่ าหนดในแผน

1 ต.ค. 67 - 
31 ม.ีค. 68

300,000.00 0.00 300,000.00 งานพัฒนา
บคุลากร 

(ยกเลกิ)
อว 0654.18/1414 ลว 16 ม.ิย. 68 เรือ่ง ขอเปลีย่นแปลงการด าเนนิงานฯ

68กบ0108S 8. โครงการคลนิกิ

ต าแหน่งทาง

วชิาการ "ปฏริปู
กระบวนการก าหนด

ต าแหน่งทาง

วชิาการการพัฒนา

ผลงานทางวชิาการ"

เชิงปริมาณ จ านวนกลุม่เป้าหมายของโครงการ 1,087 คน

เชิงคุณภาพ รอ้ยละความพงึพอใจของผูเ้ขา้รว่มโครงการ/
ผูรั้บบรกิาร ไมต่ า่กวา่รอ้ยละ 50       
เชิงเวลา มกีารด าเนนิงานโครงการแลว้เสร็จตามระยะเวลาที่
ก าหนด

1 เม.ย. - 31

 ก.ค. 68
1,000,000.00 341,070.00 658,930.00 งานพัฒนา

บคุลากร

68กบ0109S 9. โครงการการ
พัฒนาศกัยภาพ

บคุลากรใหม้ี

ความกา้วหนา้ตาม

เสน้ทางอาชพีสาย

วชิาการ

เชิงปริมาณ จ านวนกลุม่เป้าหมายของโครงการ 1,087 คน
เชิงคุณภาพ รอ้ยละความพงึพอใจของผูเ้ขา้รว่มโครงการ/
ผูรั้บบรกิาร ไมต่ า่กวา่รอ้ยละ 50       
เชิงเวลา มกีารด าเนนิงานโครงการแลว้เสร็จตามระยะเวลาที่
ก าหนด

1 - 31 ก.ค. 68 1,000,000.00 0.00 1,000,000.00 งานพัฒนา
บคุลากร

รหัสโครงการ โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัดโครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ใช้ไป คงเหลือ ผู้รับผิดชอบ

68กบ0110S 10. โครงการพัฒนา

ศกัยภาพบคุลากร

สายสนับสนุนใหม้ี

ความกา้วหนา้ตาม

สมรรถนะวชิาชพี

เชิงปริมาณ บคุลากรสายสนับสนุนเขา้รว่มการอบรมมากกวา่

รอ้ยละ 80
เชิงคุณภาพ บคุลากรสายสนับสนุนน าความรูม้าใชใ้นการ
ปฏบิตังิานไดอ้ยา่งเหมาะสม

เชิงเวลา มกีารด าเนนิงานโครงการแลว้เสร็จตามระยะเวลาที่

1 ม.ีค. - 31 

ก.ค. 68
380,000.00 0.00 380,000.00 งานพัฒนา

บคุลากร

แผนงานเชิงรุกและเชิงพัฒนา (ง.8 / ง.9)



68กบ0111S 11. โครงการจัดท า
คูม่อืปฏบิตังิานหลกั

ส าหรับบคุลากร

สายสนับสนุน

เชิงปริมาณ  มผีูเ้ขา้รว่มโครงการจ านวน 100 คน 
เชิงคุณภาพ สว่นราชการในมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาช
มงคลลา้นนามคีูม่อืปฏบิตังิานหลกัทีแ่สดงถงึรายละเอยีด

ขัน้ตอนการปฏบิตังิานของกจิกรรมหรอืกระบวนการตา่ง ๆ 

ของหน่วยงาน

เชิงเวลา มกีารด าเนนิงานโครงการแลว้เสร็จตามระยะเวลาที่

ก าหนด

1 - 31 ม.ค. 68 402,860.00 368,577.00 34,283.00 งานพัฒนา
บคุลากร

68กบ0112S 12. โครงการเขา้รว่ม
แขง่ขนักฬีา

บคุลากร

มหาวทิยาลยัแหง่

ประเทศไทย ครัง้ที ่

41

เชิงปริมาณ  จ านวนนักกฬีาเขา้รว่มแขง่ขนั ทีก่ าหนด  100 คน
เชิงคุณภาพ  ไดด้ าเนนิการแขง่ขนักฬีา ตามประเภทของกฬีา
ทีก่ าหนด คดิเป็นรอ้ยละ 80         

เชิงเวลา มกีารด าเนนิงานโครงการแลว้เสร็จตามระยะเวลาที่
ก าหนด

1 - 30 ม.ิย. 68 1,800,000.00 955,020.00 844,980.00 งานบรหิาร
และสวสัดกิาร

68กบ0113S 13. โครงการเขา้รว่ม
แขง่ขนักฬีาบคุลากร

 9 ราชมงคล

เชิงปริมาณ จ านวนนักกฬีาเขา้รว่มแขง่ขนั ทีก่ าหนด 35 คน
เชิงคุณภาพ  ไดด้ าเนนิการแขง่ขนักฬีา ตามประเภทของกฬีา
ทีก่ าหนด คดิเป็นรอ้ยละ 80         
เชิงเวลา มกีารด าเนนิงานโครงการแลว้เสร็จตามระยะเวลาที่
ก าหนด

1 - 31 พ.ค. 
68

380,000.00 0.00 380,000.00 งานบรหิาร
และสวสัดกิาร

 (ยกเลกิ)     อว 0654.18/1414 ลว 16 ม.ิย. 68 เรือ่ง ขอเปลีย่นแปลงการด าเนนิงานฯ

68กบ0114S 14. โครงการ
ประชมุสมัมนา

เครอืขา่ยการ

บรหิารงานบคุคล 9 
มทร.

เชิงปริมาณ มจี านวนผูเ้ขา้รว่มโครงการ รอ้ยละ 100
เชิงคุณภาพ ผูเ้ขา้รว่มโครงการทัง้ 9 คน สามารถน าองค์

ความรูม้าปรับใชใ้นการปฏบิตังิานทีเ่ห็นผลในเชงิประจักษ์ 

     
เชิงเวลา ด าเนนิโครงการตามระยะเวลาทีก่ าหนดในแผน 

รอ้ยละ 90

1 - 28 ก.พ. 
68

79,900.00 74,895.00 5,005.00 งานบรหิาร
และสวสัดกิาร

68กบ0115S 15. โครงการ
ประชมุสมัมนา

พัฒนาศกัยภาพ

ผูป้ฏบิตังิานดา้น

บรหิารงานบคุคล 

สงักัด มทร.ลา้นนา

เชิงปริมาณ  มจี านวนผูเ้ขา้รว่มโครงการ รอ้ยละ 100
เชิงคุณภาพ  ผูเ้ขา้รว่มโครงการทัง้ 50 คน สามารถน า
กระบวนการทีถ่กูตอ้งมาปฏบิตังิานทีเ่ห็นผลในเชงิประจักษ์

      
เชิงเวลา  มกีารด าเนนิงานโครงการแลว้เสร็จตามระยะเวลาที่
ก าหนด

1 - 30 ม.ิย. 68 236,820.00 212,766.00 24,054.00 งานบรหิาร
และสวสัดกิาร

68กบ0116S 16. โครงการสบืสาน
ประเพณีวฒันธรรม

ลา้นนาเพือ่เชดิชู

เกยีรตบิคุลากรผู ้

ปฏบิตัริาชการ 

เชิงปริมาณ  มผีูเ้ขา้รว่มกจิกรรม ไมต่ า่กวา่รอ้ยละ 80 ของ
บคุลากรตามเป้าหมาย

เชิงคุณภาพ   ระดบัความพงึพอใจของผูเ้ขา้รว่มกจิกรรม ระดบั
คะแนนไมน่อ้ยกวา่ 4 
เชิงเวลา  มกีารด าเนนิงานโครงการแลว้เสร็จตามระยะเวลาที่

ก.ย. 68 229,700.00 134,301.00 95,399.00 กอง
บรหิารงาน

บคุคล

68กบ0117S 17. โครงการสมัมนา
เชงิปฏบิตักิาร

พัฒนาและทบทวน

การประเมนิผลการ

ปฏบิตัริาชการ

เชิงปริมาณ  คณะกรรมการเขา้รว่มโครงการ รอ้ยละ 90
เชิงคุณภาพ  คณะกรรมมกีารด าเนนิการตามอ านาจหนา้ทีท่ี่
ก าหนด

เชิงเวลา มกีารด าเนนิงานโครงการแลว้เสร็จตามระยะเวลาที่
ก าหนด

1 ต.ค. 67 - 
30 ม.ิย. 68

300,000.00 73,502.00 226,498.00 งานทะเบยีน
ประวตัแิละ

บ าเหน็จ

ความชอบ

รหัสโครงการ โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัดโครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ใช้ไป คงเหลือ ผู้รับผิดชอบ

แผนงานเชิงรุกและเชิงพัฒนา (ง.8 / ง.9)



68กบ0118S 18. โครงการอบรม
หลกัการปฏบิตั ิ

ราชการทีด่เีกีย่วกับ

มหาวทิยาลยัตาม

แนววนิจิฉัยของ

ศาลปกครองสงูสดุ

เชิงปริมาณ  มผีูเ้ขา้รว่มโครงการฯ รอ้ยละ 90 (100 คน)
เชิงคุณภาพ มรีะบบและกลไกทีจ่ะพัฒนาองคก์รภาครัฐใหม้ี
ประสทิธภิาพ บนพืน้ฐานของการบรหิารจัดการองคก์รตาม

หลกัธรรมาภบิาล

เชิงเวลา  มกีารด าเนนิงานโครงการแลว้เสร็จตามระยะเวลาที่
ก าหนด

1 ต.ค. - 31 
ธ.ค. 68

258,520.00 0.00 258,520.00 กอง
บรหิารงาน

บคุคล

68กบ0119S 19. โครงการพัฒนา
สง่เสรมิความรูต้าม

หลกัธรรมาภบิาล

และจรยิธรรมของ

มหาวทิยาลยั

เทคโนโลยรีาช

มงคลลา้นนา

เชิงปริมาณ  จ านวนกลุม่เป้าหมายผูเ้ขา้รว่มโครงการจ านวน
ประมาณ 1,080 คน
เชิงคุณภาพ  ผูเ้ขา้รว่มโครงการไดรั้บความรูค้วามเขา้ใจในการ

พัฒนาและสง่เสรมิภายใตห้ลกัธรรมาภบิาล 10 ประการ อกี
ทัง้มหีลกัประพฤตปิฏบิตัตินทีถ่กูตอ้งสมกับการท าหนา้

ของตนอยา่งสมบรูณ์ 

เชิงเวลา  มกีารด าเนนิงานโครงการแลว้เสร็จตามระยะเวลาที่
ก าหนด

1 ม.ค. - 31 
ส.ค. 68

50,000.00 0.00 50,000.00 กอง
บรหิารงาน

บคุคล

68กบ0120S 20. โครงการพัฒนา
กลยทุธแ์ละ

วางแผนบคุลากร 

มหาวทิยาลยั

เทคโนโลยรีาช

มงคลลา้นนา ผา่น

แพลตฟอรม์

เชิงปริมาณ  จ านวนกลุม่เป้าหมายผูเ้ขา้รว่มโครงการจ านวน 270
 คน

เชิงคุณภาพ  ผูเ้ขา้รว่มโครงการมคีวามเขา้ใจระบบการพัฒนา
บคุลากรไดอ้ยา่งชดัเจนเชิงเวลา มกีารด าเนนิงานโครงการ
แลว้เสร็จตามระยะเวลาทีก่ าหนด

1 พ.ย. 67 - 
31 เม.ย. 68

577,420.00 0.00 577,420.00 กอง
บรหิารงาน

บคุคล

9,023,820.00       2,774,045.00       6,249,775.00       

รหัสโครงการ งานตามพันธกิจ ตัวช้ีวัดโครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ใช้ไป คงเหลือ ผู้รับผิดชอบ

68กบ0101M 1. โครงการสรรหา
ผูอ้ านวยการส านัก

สง่เสรมิวชิาการและ

งานทะเบยีน

เชิงปริมาณ ไดผู้ด้ ารงต าแหน่งผูอ้ านวยการส านักสง่เสรมิ
วชิาการและงานทะเบยีน

เชิงคุณภาพ ไดผู้ด้ ารงต าแหน่งผูด้ ารงต าแหน่งผูอ้ านวยการ

ส านักสง่เสรมิวชิาการและงานทะเบยีน ซึง่เป็นไปตาม

ขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลลา้นนา วา่

ดว้ยการสรรหาผูอ้ านวยการ สถาบนั ส านัก พ.ศ.2562  
เชิงเวลา มกีารด าเนนิงานโครงการแลว้เสร็จตามระยะเวลาที่
ก าหนด

1 พ.ย. 67 - 
28 ก.พ. 68

91,590.00 43,500.00 48,090.00 งานสรรหา
สรรหาและ

บรรจแุตง่ตัง้

68กบ0102M 2. ประชมุเลอืกตัง้
กรรมการสภา

มหาวทิยาลยัจาก

คณาจารยป์ระจ า

และขา้ราชการ

เชิงปริมาณ ไดก้รรมการสภามหาวทิยาลยัจากคณาจารย์
ประจ าและขา้ราชการ จ านวน 6 คน  
เชิงคุณภาพ ไดก้รรมการสภามหาวทิยาลยัจากคณาจารย์
ประจ าและขา้ราชการ ตามหลกัเกณฑข์องขอ้บงัคบั

มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลลา้นนาวา่ดว้ยคณุสมบตัิ

 หลกัเกณฑ ์และวธิกีารไดม้าซึง่กรรมการสภา

มหาวทิยาลยัจากคณาจารยป์ระจ าและขา้ราชการ  พ .ศ.2562
 และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิ 

1 ต.ค.  - 31 
ธ.ค. 67

91,590.00 33,650.00 57,940.00 งานสรรหา
สรรหาและ

บรรจแุตง่ตัง้

อว 0654.18/1414 ลว 16 ม.ิย. 68 เรือ่ง ขอเปลีย่นแปลงการด าเนนิงานฯ

แผนงานประจ าตามพันธกิจ

อว 0654.18/1414 ลว 16 ม.ิย. 68 เรือ่ง ขอเปลีย่นแปลงการด าเนนิงานฯ



68กบ0103M 3. ประชมุ
คณะกรรมการนโยบา

ยพัฒนาบคุลากร 

ประเภทวชิาการ

เชิงปริมาณ  ด าเนนิการจัดคณะกรรมการนโยบายพัฒนา
บคุลากร ประเภทวชิาการ อยา่งนอ้ย 6 ครัง้ตอ่ปี
เชิงคุณภาพ เพือ่พจิารณาก าหนดแนวทางการพัฒนาบคุลากร
ของมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลลา้นนา ประเภท

วชิาการ     

เชิงเวลา มกีารด าเนนิงานโครงการแลว้เสร็จตามระยะเวลาที่

ก าหนด

1 ต.ค. 67 - 
30 ก.ย. 68

94,200.00 0.00 94,200.00 งานพัฒนา
บคุลากร

รหัสโครงการ งานตามพันธกิจ ตัวช้ีวัดงานตามพันธกิจ ระยะเวลา งบประมาณ ใช้ไป คงเหลือ ผู้รับผิดชอบ

68กบ0104M 4. ประชมุ
คณะกรรมการนโยบา

ยพัฒนาบคุลากร 

ประเภทท่ัวไป 

วชิาชพีเฉพาะ หรอื

เชีย่วชาญเฉพาะ

เชิงปริมาณ  มกีารจา่ยคา่เบีย้ประชมุตามหลกัเกณฑท์ีก่ าหนด
ไวใ้นประกาศของมหาวทิยาลยัฯ

เชิงคุณภาพ   
1. มแีนวทางการพัฒนาบคุลากรของมหาวทิยาลยั

เทคโนโลยรีาชมงคลลา้นนา ประเภทท่ัวไป วชิาชพี

เฉพาะหรอืเชีย่วชาญเฉพาะ โดยความเห็นชอบของสภา

มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลลา้นนา

2. มแีนวทางการพัฒนาบคุลากรของมหาวทิยาลยั
เทคโนโลยรีาชมงคลลา้นนาประภทท่ัวไป  วชิาชพีเฉพาะ

 หรอืเชีย่วชาญเฉพาะ แกม่หาวทิยาลยั โดยขอ้เสนอแนะ

แนวทางการพัฒนาบคุลากรใหเ้ป็นไปตามนโยบายและ

ระบบบรหิารงานบคุคล ตลอดจนระเบยีบวธิปีฏบิตัริาชการ

ทีเ่กีย่วกับงานบคุคลในมหาวทิยาลยั เพือ่ประโยชนใ์นการ

ตดัสนิใจ การรับรูข้อ้มลูความเห็นทีแ่ตกตา่งและ

หลากหลาย อันน าไปสูแ่นวทางการพัฒนาบคุลากรของ

มหาวทิยาลยั โดยรว่มท าหนา้ทีก่ับคณะกรรมการ

บรหิารงานบคุคลประจ ามหาวทิยาลยัตามอ านาจหนา้ที่

ตอ่ไป

เชิงเวลา มกีารด าเนนิงานโครงการแลว้เสร็จตามระยะเวลาที่

1 ต.ค. 67 - 
30 ก.ย. 68

65,600.00 0.00 65,600.00 งานพัฒนา
บคุลากร

68กบ0105M 5. ประชมุ
คณะกรรมการ

ทนุการศกึษา 

ฝึกอบรม และดงูาน

เชิงปริมาณ  คณะกรรมการทนุการศกึษา ฝึกอบรม และดงูาน 
เขา้รว่มประชมุไมน่อ้ยกวา่ครึง่ของจ านวนคณะกรรมการ

ทัง้หมด

เชิงคุณภาพ  บคุลากรสายวชิาการทีม่คีณุสมบตัติามเกณพ์
ไดรั้บอนุญาตใหไ้ปศกึษาในระดบัทีส่งูข ึน้ตามแผนพัฒนา

บคุลากร

เชิงเวลา  มกีารด าเนนิงานโครงการแลว้เสร็จตามระยะเวลาที่

ก าหนด

1 ต.ค. 67 - 
30 ก.ย. 68

188,610.00 155,250.00 33,360.00 งานพัฒนา
บคุลากร

แผนงานประจ าตามพันธกิจ



68กบ0106M 6. ประชมุ
คณะกรรมการ

พจิารณาต าแหน่ง

ทางวชิาการ

เชิงปริมาณ  ด าเนนิการจัดประชมุคณะกรรมการพจิารณา
ต าแหน่งทางวชิาการ 15 ครัง้/ ปี 
เชิงคุณภาพ  บคุลากร (สายวชิาการ) ไดต้ าแหน่งทางวชิาการ
ทีส่งูข ึน้และเป็นไปตามหลกัเกณฑต์ามขอ้บงัคบัของ

มหาวทิยาลยัและวธิกีารทีค่ณะกรรมการขา้ราชการพล

เรอืนในสถาบนัอดุมศกึษา (ก.พ.อ.) ก าหนด

เชิงเวลา มกีารด าเนนิงานโครงการแลว้เสร็จตามระยะเวลาที่
ก าหนด

1 ต.ค. 67 - 
30 ก.ย. 68

471,000.00 388,240.00 82,760.00 งานพัฒนา
บคุลากร

รหัสโครงการ งานตามพันธกิจ ตัวช้ีวัดงานตามพันธกิจ ระยะเวลา งบประมาณ ใช้ไป คงเหลือ ผู้รับผิดชอบ

68กบ0107M 7. ประชมุ
คณะกรรมการ

ผูท้รงคณุวฒุทิ า

หนา้ทีป่ระเมนิผล

งานทางวชิาการ

เชิงปริมาณ  ปรมิาณการด าเนนิการจัดประชมุคณะกรรมการ
ผูท้รงคณุวฒุเิพือ่ท าหนา้ทีป่ระเมนิผลงานทางวชิาการ 

จ านวนประมาณ 50 ครัง้
เชิงคุณภาพ  บคุลากร (สายวชิาการ) ไดต้ าแหน่งทางวชิาการ

ทีส่งูข ึน้และเป็นไปตามหลกัเกณฑต์ามขอ้บงัคบัของ

มหาวทิยาลยัและวธิกีารทีค่ณะกรรมการขา้ราชการพล

เรอืนในสถาบนัอดุมศกึษา (ก.พ.อ.) ก าหนด
เชิงเวลา  มกีารด าเนนิงานโครงการแลว้เสร็จตามระยะเวลาที่
ก าหนด

1 ต.ค. 67 - 
30 ก.ย. 68

512,500.00 271,000.00 241,500.00 งานพัฒนา
บคุลากร

68กบ0108M
8. คา่ตอบแทน

คณะกรรมการใน

การพจิารณา

ผลงานทางวชิาการ

 การพจิารณาผล

การสอน และการ

พจิารณาคณุภาพ

ตน้ฉบบักรณีศกึษา 

เชิงปริมาณ  กรรมการทีไ่ดรั้บการแตง่ตัง้ตามค าสัง่ในการ
พจิารณาผลงาน

เชิงคุณภาพ  ตรวจสอบความถกูตอ้งของหลกัฐานประกอบการ
เบกิจา่ยคา่ตอบแทนใหม้คีวามครบถว้น สมบรูณ์

เชิงเวลา  มกีารด าเนนิงานโครงการแลว้เสร็จตามระยะเวลาที่
ก าหนด

1 ต.ค. 67 - 
30 ก.ย. 68

1,155,000.00 1,056,000.00 99,000.00 งานพัฒนา
บคุลากร

68กบ0109M 9. ประชมุ
คณะกรรมการ

ประเมนิบคุคลเพือ่

แตง่ตัง้ใหด้ ารง

ต าแหน่งสงูขึน้

ประจ ามหาวทิยาลยั

เชิงปริมาณ จ านวนคณะกรรมการเขา้รว่มประชมุ ตามวนัเวลา 
ทีก่ าหนด จ านวน 12 ครัง้ 
เชิงคุณภาพ  คณะกรรมการมกีารด าเนนิการตามอ านาจหนา้ที่
ขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลลา้นนา วา่

ดว้ยการก าหนดระดบัต าแหน่งและการแตง่ตัง้ขา้ราชการ

พลเรอืนในสถาบนัอดุมศกึษาใหด้ ารงต าแหน่งสงูขึน้ พ.ศ. 
2554

1 ต.ค. 67 - 
30 ก.ย. 68

93,000.00 68,500.00 24,500.00 งานสรรหา
และบรรจุ

แตง่ตัง้

แผนงานประจ าตามพันธกิจ



68กบ0110M 10. การจา่ย
คา่ตอบแทน

คณะกรรมการ

ประเมนิบคุคลและ

กรรมการ

ผูท้รงคณุวฒุิ

ประเมนิผลงานเพือ่

แตง่ตัง้บคุคลให ้

ด ารงต าแหน่ง

สงูขึน้สายสนับสนุน

เชิงปริมาณ  มคีณะกรรมการทีท่ าหนา้ทีอ่า่นและประเมนิผล
งาน จ านวน 150 คน
เชิงคุณภาพ  มกีารจา่ยคา่ตอบแทนตามหลกัเกณฑข์อง
ประกาศมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลลา้นนา เรือ่ง 

อัตราการจา่ยคา่ตอบแทนผูท้ าหนา้ทีป่ระเมนิคา่งาน  

ประเมนิบคุคล ประเมนิผลงานจรยิธรรมและจรรยาบรรณ

ทางวชิาชพีเพือ่แตง่ตัง้บคุคลใหด้ ารงต าแหน่งสงูขึน้ พ .ศ.
2561 และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิ
เชิงเวลา  มกีารด าเนนิงานโครงการแลว้เสร็จตามระยะเวลาที่
ก าหนด

1 ต.ค. 67 - 
30 ก.ย. 68

375,000.00 156,000.00 219,000.00 งานสรรหา
และบรรจุ

แตง่ตัง้

รหัสโครงการ งานตามพันธกิจ ตัวช้ีวัดงานตามพันธกิจ ระยะเวลา งบประมาณ ใช้ไป คงเหลือ ผู้รับผิดชอบ

68กบ0111M 11. ประชมุ
คณะกรรมการ

กองทนุส ารองเลีย้ง

ชพี มหาวทิยาลยั

เทคโนโลยี

ราชมงคลลา้นนา

เชิงปริมาณ  คณะกรรมการเขา้รว่มประชมุครบตาม
องคป์ระกอบของคณะกรรมการ  จ านวน 14 คน/ครัง้

เชิงคุณภาพ  มหาวทิยาลยัไดด้ าเนนิการจัดประชมุ

คณะกรรมการกองทนุส ารองเลีย้งชพี มหาวทิยาลยั

เทคโนโลยรีาชมงคลลา้นนาใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบัฯ วา่

ดว้ยกองทนุส ารองเลีย้งชพีพนักงานในสถาบนัอดุมศกึษา

 พ.ศ. 2558 

1 ต.ค. 67 - 
30 ก.ย. 68

77,610.00 24,050.00 53,560.00 งานบรหิาร
และสวสัดกิาร

68กบ0112M 12. ประชมุกองทนุ
ส ารองเลีย้งชพี 

มหาวทิยาลยั

เทคโนโลยรีาช

มงคลลา้นนา สามัญ

ใหญป่ระจ าปี

เชิงปริมาณ จ านวนผูเ้ขา้รว่มประชมุ รอ้ยละ 70 ของจ านวน
สมาชกิทัง้หมด

เชิงคุณภาพ  

	1. ถา่ยทอดและแลกเปลีย่นแนวคดิ วธิกีารลงทนุ การเสนอ

ขอ้คดิเห็นจากผูแ้ทนสมาชกิและจากคณะกรรมการ

กองทนุฯ  เพือ่ผลประโยชนแ์ละแนวทางการบรหิารจัดการ

กองทนุใหม้ปีระสทิธภิาพ

	2. สมาชกิรับทราบสรปุผลการด าเนนิงานของกองทนุส ารอง

เลีย้งชพี และแนวทางบรหิารจัดการในการรักษา

1 - 30 เม.ย. 
68

77,610.00 0.00 77,610.00 งานบรหิาร
และสวสัดกิาร

68กบ0113M 13. ประชมุ
คณะกรรมการ

กองทนุส าหรับ

พนักงานใน

สถาบนัอดุมศกึษา 

มหาวทิยาลยั

เชิงปริมาณ  คณะกรรมการเขา้รว่มประชมุครบตาม
องคป์ระกอบของคณะกรรมการ จ านวน 17 คน/ครัง้
เชิงคุณภาพ  มแีนวทางการบรหิารกองทนุส าหรับพนักงานใน
สถาบนัอดุมศกึษาของมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคล

ลา้นนา โดยความเห็นชอบของสภามหาวทิยาลยั

เทคโนโลยรีาชมงคลลา้นนา

1 ต.ค. 67 - 
30 ก.ย. 68

147,250.00 50,500.00 96,750.00 งานบรหิาร
และสวสัดกิาร

รหัสโครงการ งานตามพันธกิจ ตัวช้ีวัดงานตามพันธกิจ ระยะเวลา งบประมาณ ใช้ไป คงเหลือ ผู้รับผิดชอบ

แผนงานประจ าตามพันธกิจ

แผนงานประจ าตามพันธกิจ



68กบ0114M 14. การประชมุ
คณะกรรมการ

บรหิารงานบคุคล 

(ก.บ.ม.) 
มหาวทิยาลยั

เทคโนโลยรีาช

มงคลลา้นนา

เชิงปริมาณ จ านวนคณะกรรมการเขา้รว่มประชมุ ตามวนัเวลา 
ทีก่ าหนด  อยา่งนอ้ย 12 คน/ครัง้      
เชิงคุณภาพ คณะกรรมมกีารด าเนนิการตามอ านาจหนา้ทีท่ี่
ก าหนดในขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคล

ลา้นนา วา่ดว้ยคณะกรรมการบรหิารงานบคุคลประจ า

มหาวทิยาลยั พ.ศ.๒๕๕๓ และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิ

เชิงเวลา มกีารด าเนนิงานโครงการแลว้เสร็จตามระยะเวลาที่
ก าหนด

1 ต.ค. 67 - 
30 ก.ย. 68

236,400.00 274,699.00 -38,299.00 งานสรรหา
และบรรจุ

แตง่ตัง้

68กบ0115M 15. ประชมุ
คณะกรรมการนโยบา

ยการเงนิและ

ทรัพยส์นิ

มหาวทิยาลยั

เชิงปริมาณ  จ านวนคณะกรรมการเขา้รว่มประชมุ ตามวนัเวลา
 ทีก่ าหนด  อยา่งนอ้ย 12 คน/ครัง้ 

เชิงคุณภาพ คณะกรรมมกีารด าเนนิการตามอ านาจหนา้ทีท่ี่
ก าหนดในขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคล

ลา้นนา วา่ดว้ยการบรหิารการและและทรัพยส์นิ

มหาวทิยาลยั พ.ศ.2557
เชิงเวลา มกีารด าเนนิงานโครงการแลว้เสร็จตามระยะเวลาที่
ก าหนด

1 ต.ค. 67 - 
30 ก.ย. 68

236,400.00 122,000.00 114,400.00 กอง
บรหิารงาน

บคุคล

68กบ0116M 16. ประชมุ
คณะกรรมการ

อทุธรณ์และรอ้ง

ทกุขป์ระจ า

มหาวทิยาลยั

เชิงปริมาณ  จ านวนคณะกรรมการเขา้รว่มประชมุ ตามวนัเวลา
 ทีก่ าหนด  อยา่งนอ้ย 12 คน/ครัง้ 
เชิงคุณภาพ  คณะกรรมมกีารด าเนนิการตามอ านาจหนา้ทีท่ี่
ก าหนดในขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคล

ลา้นนา วา่ดว้ยการด าเนนิการทางวนัิย การสอบสวน

พจิารณาการลงโทษ การสัง่พักหรอืสัง่ใหอ้อกจากราชการ

ไวก้อ่น การอทุธรณ์และการรอ้งทกุข ์พ.ศ.2553 และทีแ่กไ้ข
เชิงเวลา มกีารด าเนนิงานโครงการแลว้เสร็จตามระยะเวลาที่

1 ต.ค. 67 - 
30 ก.ย. 68

67,000.00 0.00 67,000.00 กอง
บรหิารงาน

บคุคล

68กบ0117M 17. ประชมุ
คณะกรรมการ

ธรรมาภบิาลและ

จรยิธรรมของ

มหาวทิยาลยั

เชิงปริมาณ  คณะกรรมการเขา้รว่มประชมุ รอ้ยละ 90
เชิงคุณภาพ คณะกรรมมกีารด าเนนิการตามอ านาจหนา้ทีท่ี่
ก าหนดขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคล

ลา้นนาวา่ดว้ยธรรมาภบิาลและจรยิธรรม พ.ศ. 2567
เชิงเวลา มกีารด าเนนิงานโครงการแลว้เสร็จตามระยะเวลาที่
ก าหนด

1 ต.ค. 67 - 
30 ก.ย. 68

229,600.00 0.00 229,600.00 กอง
บรหิารงาน

บคุคล

รหัสโครงการ งานตามพันธกิจ ตัวช้ีวัดงานตามพันธกิจ ระยะเวลา งบประมาณ ใช้ไป คงเหลือ ผู้รับผิดชอบ

68กบ0118M 18. ประชมุ
คณะกรรมการ

พจิารณากลัน่กรอง

และตรวจสอบการ

เสนอขอ

พระราชทาน

เครือ่งราชอสิรยิาภร

ณ์และเหรยีญ

จักรพรรดมิาลา

เชิงปริมาณ  คณะกรรมการเขา้รว่มประชมุรอ้ยละ 90
เชิงคุณภาพ   สามารถเสนอรายชือ่กรรมการตามกฎหมายที่
ทรงพระกรณุาโปรดเกลา้โปรดกระหมอ่มแตง่ตัง้ และ

บคุลากรในสงักัดเพือ่เสนอขอพระราชทาน

เครือ่งราชอสิรยิาภรณ์และเหรยีญจักรพรรดมิาลา ประจ าปี 

2568 ไดอ้ยา่งถกูตอ้ง ครบถว้น
เชิงเวลา  มกีารด าเนนิงานโครงการแลว้เสร็จตามระยะเวลาที่
ก าหนด

1 ม.ค. - 28 
ก.พ. 68

0.00 0.00 0.00 งานทะเบยีน
ประวตัแิละ

บ าเหน็จ

ความชอบ

แผนงานประจ าตามพันธกิจ



68กบ0119M 19. ประชมุ
คณะกรรมการ

กลัน่กรองผลการ

ประเมนิการปฏบิตั ิ

ราชการและการ

บรหิารวงเงนิ

งบประมาณทีไ่ดรั้บ

จัดสรรของ

ขา้ราชการพลเรอืน

ในสถาบนัอดุมศกึษา

เชิงปริมาณ  คณะกรรมการเขา้รว่มประชมุรอ้ยละ 90
เชิงคุณภาพ   สามารถเลือ่นเงนิเดอืนใหก้ับขา้ราชการพลเรอืน
ในสถาบนัอดุมศกึษา ณ วนัที ่1 ตลุาคม 2567 และ 1 
เมษายน 2568 ไดอ้ยา่งถกูตอ้ง
เชิงเวลา  มกีารด าเนนิงานโครงการแลว้เสร็จตามระยะเวลาที่
ก าหนด

1 ธ.ค. 67 - 
31 ก.ค. 68

0.00 0.00 0.00 งานทะเบยีน
ประวตัแิละ

บ าเหน็จ

ความชอบ

68กบ0120M 20. ประชมุ
คณะกรรมการ

กลัน่กรองผลการ

ประเมนิการปฏบิตั ิ

ราชการและการ

บรหิารวงเงนิ

งบประมาณทีไ่ดรั้บ

จัดสรรของพนักงาน

ใน

สถาบนัอดุมศกึษา

และพนักงานราชการ

เชิงปริมาณ  คณะกรรมการเขา้รว่มประชมุรอ้ยละ 90
เชิงคุณภาพ   สามารถเลือ่นคา่จา้งใหก้ับพนักงานใน
สถาบนัอดุมศกึษาและเลือ่นคา่ตอบแทนพนักงานราชการ

 ณ วนัที ่1 ตลุาคม 2567  ไดอ้ยา่งถกูตอ้ง

เชิงเวลา มกีารด าเนนิงานโครงการแลว้เสร็จตามระยะเวลาที่
ก าหนด

1 ธ.ค. 67 - 
31 ม.ค. 68

0.00 0.00 0.00 งานทะเบยีน
ประวตัแิละ

บ าเหน็จ

ความชอบ

68กบ0121M 21. ประชมุ
คณะกรรมการเชดิชู

เกยีรตบิคุลากร

มหาวทิยาลยั

เทคโนโลยรีาช

มงคลลา้นนา

เชิงปริมาณ  คณะกรรมการเขา้รว่มประชมุรอ้ยละ 90
เชิงคุณภาพ   คณะกรรมมกีารด าเนนิการตามอ านาจหนา้ทีท่ี่
ก าหนด

เชิงเวลา มกีารด าเนนิงานโครงการแลว้เสร็จตามระยะเวลาที่
ก าหนด

ธ.ค. 67 - 
เม.ย. 68

0.00 0.00 0.00 งานทะเบยีน
ประวตัแิละ

บ าเหน็จ

ความชอบ

68กบ0122M

 (นอก
แผน)

22. โครงการอบรม

เชงิปฏบิตักิารเพือ่

พัฒนาใหค้วามรู ้

เกีย่วกับระบบความ

รับผดิทางละเมดิ

และแพง่

เชิงปริมาณ  ผูเ้ขา้รว่มประชมุรอ้ยละ 90

เชิงคุณภาพ  ผูเ้ขา้รว่มประชมุสามารถน าความรูท้ีไ่ดรั้บไปปรับ
ใชใ้นการปฏบิตังิานทีเ่กีย่วขอ้งไดอ้ยา่งถกูตอ้งและมี

ประสทิธภิาพ

เชิงเวลา มกีารด าเนนิงานโครงการแลว้เสร็จตามระยะเวลาที่
ก าหนด

18 - 19 ก.ค. 

68
79,990.00 57,700.00 22,290.00 งานทะเบยีน

ประวตัแิละ

บ าเหน็จ

ความชอบ

รวมงบประมาณ 4,289,950.00       2,701,089.00       1,588,861.00       

รวมท้ังส้ิน 13,313,770.00     5,475,134.00       7,838,636.00       

คิดเป็นร้อยละ 41.12

ปรับแผน 11,797,830.00

46.41                 

ข้อมูล ณ วันท่ี 30 กันยายน 2568


