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ผู้ขอกำหนดตำแหน่งต้องระบุสัดส่วนการมีส่วนร่วมบทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบของผู้ร่วมงาน
ทุกคนให้ครบถ้วน
ผู้ร่วมงานจำนวน          คน แต่ละคนมีส่วนร่วมดังนี้ 
	(1)
ชื่อผู้ร่วมงาน
	(2)
ปริมาณงานร้อยละ
	(3)
รายละเอียดบทบาทและหน้าที่ความรับผิดชอบ
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