
 
 

รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
(Check Assessment Report : CAR) 

ตามเกณฑ์ AUN-QA Version 4.0  
 
 
 

หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาเทคโนโลยีการเกษตร 

 
 
 
 
 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 

ประจำปีการศึกษา 2567 



รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการเกษตร  มทร.ล้านนา 
 

ผลการประเมินคุณภาพหลักสูตร 
 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการเกษตร  
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร 

ปีการศึกษา  2567 
 

ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  1) ผู้ช่วยศาสตราจารย์สรุพล     ใจวงศ์ษา  
2) ผู้ช่วยศาสตราจารย์จริภา     พงษ์จันตา 
3) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ วา่ที่ร้อยตรีทนงศักดิ์   สัสดีแพง 

 
1. การกำกับมาตรฐานหลักสูตร  ตามเกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรการศึกษาระดับอุดมศึกษา 

ข้อ เกณฑ์ 
 ✓ ผ่าน หรือ  ไม่ผ่าน 
ตร ี โท เอก 

1 จำนวนอาจารย์ผูร้ับผิดชอบหลักสูตร -  ✓ - 
2 คุณสมบัติของอาจารย์ผู้รบัผิดชอบหลักสูตร -  ✓ - 
3 คุณสมบัติอาจารย์ประจำหลักสูตร -  ✓ - 
4 คุณสมบัติของอาจารย์ทีท่ำการสอน -  ✓ - 
5 คุณสมบัติของอาจารย์ทีป่รึกษาวิทยานิพนธ์หลักและ 

อาจารย์ที่ปรึกษาการค้นคว้าอิสระ 
-  ✓ - 

6 คุณสมบัติของอาจารย์ทีป่รึกษาวิทยานิพนธร์่วม (ถ้ามี) -  ✓ - 
7 คุณสมบัติของอาจารย์ผูส้อบวิทยานิพนธ์ -  ✓ - 
8 การตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานของผู้สำเร็จการศกึษา -  ✓ - 
9 ภาระงานอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานพินธ์และการคน้คว้าอิสระในระดับ

บัณฑิตศึกษา 
-  ✓ - 

10 การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่กำหนด -  ✓ - 
 
ผลการประเมิน 

 หลักสูตรได้มาตรฐาน 
 หลักสูตรไม่ได้มาตรฐาน  
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ผลการประเมินตามเกณฑ์คุณภาพภายใน ตามเกณฑ์ AUN-QA Version 4.0 
 

1. ผลลัพธ์ทางการเรียนรู้ที่คาดหวัง (Expected Learning Outcomes) 

ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เป็นไปตามเกณฑ์ 

(Strengths) 
จุดที่ควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
ระดับคะแนน 

1 การกำหนดผลการเรยีนรู้ที่คาดหวัง 1 2 3 4 5 6 7 
  1.1 การกำหนดผลการเร ียนร ู ้ท ี ่คาดหวัง 
(PLOs) อย่างเป็นรูปธรรม ที่เหมาะสมตามหลัก
ผลก า ร เ ร ี ย น ร ู ้ ( Learning Taxonomy)  โ ด ย
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจของมหาวิทยาลัย
และมีการสื่อสารไปยังผู้มีส่วนได้ส่วนเสียสำคัญ
ทั้งหมด (AUN-QA 1.1 ต้องแสดงตารางข้อมูล) 

- มีการกำหนด PLO ในเล่ม มคอ. 2 หน้า หน้า 
77-78 จำนวน 3 PLOs และ Sub PLOs รวม
ทั้งหมด 18 Sub PLOs 
 

- จากข้อมูล มคอ. 2 หน้า 77-78  หลักสูตร
พ ึงกำหนด PLOs และ  Sub PLOs ให ้มี
ระดับการเรียนรู้ที่สอดคล้องตามหลักการ 
Learning taxonomy ที่หลักสูตรเลือกใช้ 
เพื่อบ่งบอกระดับการเรียนรู้ และหลักสูตร
ควรกำหนดผู้มีส่วนได้ส่วนเสียสำคัญ และ
ทำการสื่อสาร PLOs ของหลักสูตรไปยังผู้มี
ส ่วนได ้ส ่วนเส ียตามที ่กำหนดให้เข ้าใจ
ตรงกัน 

 ✓      

  1.2 มีการกำหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง
ของรายวิชา (CLOs) ทุกรายวิชาอย่างเหมาะสม
และสอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู ้ที ่คาดหวัง
ระดับหลักสูตร (PLOs) (AUN-QA 1.2) 

- 
 
 
 

 

 - จากข้อมูล SAR หน้า 17 หลักสูตรยังไม่
สามารถสะท้อนการกำหนด CLOs ตาม
หลักการ OBE  ด ังนั ้นหลักสูตรพึงต้อง
ดำเนินการกำหนดผลลัพธ์การเร ียนรู ้ที่
คาดหวังของรายวิชา (CLOs) ที่สอดคล้อง
กับ PLOs โดยยึดตามหลักการ OBE ให้ครบ
ทุกรายวิชา/กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้  
 

✓       
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เป็นไปตามเกณฑ์ 

(Strengths) 
จุดที่ควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
ระดับคะแนน 

1 การกำหนดผลการเรยีนรู้ที่คาดหวัง 1 2 3 4 5 6 7 
  1.3 มีการกำหนดองค์ประกอบของผลลัพธ์การ
เร ียนร ู ้ท ี ่ประกอบด้วย ผลลัพธ ์ท ี ่ เป ็นความ 
สามารถในลักษณะทั่วไป (Generic outcomes) 
และผลลัพธ์ที ่เป็นความสามารถเฉพาะทาง/
สาขา (Specific outcomes) (AUN-QA 1.3) 

- จากข้อมูล มคอ. 2 หน้า 77-78  พบว่า มีการ
กำหนดผลลัพธ์ลักษณะทั่วไป (Generic) คือ 
PLO2 แล้วมีการกำหนดผลลัพธ์เฉพาะสาขา 
(Specific) คือ PLO1และ PLO3 

-    ✓    

  1.4 มีการรวบรวมความต้องการของผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียโดยเฉพาะจากภายนอกสถาบัน แล้ว
นำมากำหนดผลลพัธก์ารเรียนรู้ที่คาดหวัง (PLOs) 
(AUN-QA 1.4) 

- จากข้อมูลใน SAR หน้า 17  มีการกำหนดผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสีย เช่น  ศิษย์เก่า  ผู้ใช้บัณฑิต เป็น
ต้น 
 

 - จากข ้ อม ู ล ใน  SAR หน ้ า  44 ไม ่พบ
กระบวนการการกลั่นกรองสาระสำคัญและ
วิเคราะห์ความสอดคล้องของ PLOs กับ
ความต้องการของผู้มีส่วน ดังนั้นหลักสูตร
พึงพ ิจารณากลั ่นกรองสาระสำคัญและ
วิเคราะห์ความสอดคล้องของ PLOs กับ
ความต้องการของผู ้มีส่วนได้ส่วนเสียทั้ง
ภายในและโดยเฉพาะจากภายนอก และที่
สำคัญการอ้างอิงผลลัพธ์ระดับระดับชาติ 
(NQF) ว ่าม ีความครอบคล ุมตามความ
ต้องการทุกกลุ่ม และเป็นไปตามหลัก OBE 

 ✓      

  1.5 หลักสูตรแสดงให้เห็นวิธีการ เครื่องมือ และ
เกณฑ์การบรรลุ ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง
ระดับหลักสูตร (PLOs) ของผู้เรียนสามารถบรรลุ 
ในระยะเวลาการศึกษาที่หลักสูตรกำหนด  
(AUN-QA 1.5)  

จาก มคอ.2 หน้า 64-69  พบว่า หลักสูตรมกีาร
กำหนด กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ไว้ 

-   ถึงแม้ว่าใน มคอ.2 หน้า 64-69  พบว่า
หล ั ก ส ู ต รม ี ก า รก ำหนดกลย ุ ทธ ์ ก า ร
ประเมินผลการเรียนรู้ไว้ แต่ยังไม่ได้สะท้อน
ถึงการกำหนดวิธีการ เครื่องมือ และเกณฑ์
การบรรลุที ่ช ัดเจนตรงตาม  PLOs, Sub 

 ✓      
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เป็นไปตามเกณฑ์ 

(Strengths) 
จุดที่ควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
ระดับคะแนน 

1 การกำหนดผลการเรยีนรู้ที่คาดหวัง 1 2 3 4 5 6 7 
PLOs ร ่ วมถ ึ งช ่ ว ง เวลา ในการว ั ดการ
บรรลุผล PLOs ของนักศึกษา 

Addendum: Point of Reference - ในการจัดทำ PLOs หลักสูตรไม่ได้กำหนด 
Point of Reference ในการจัดทำหลักสตูร 
หากปรับปรุงหลักสูตรครั้งต่อไป  หลักสูตร
พึงควรจัดทำ PLOs โดยมีการอ้างอิง Point 
of Reference ด้วย 

       

 สรุประดับคะแนนที่ได้  ✓      
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2. โครงสร้างและเน้ือหาหลักสูตร (Programme Structure and Content) 

ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เป็นไปตามเกณฑ์ 

(Strengths) 
จุดที่ควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
ระดับคะแนน 

2. โครงสร้างหลกัสูตรและเน้ือหา 1 2 3 4 5 6 7 
  2.1 มีข้อมูลรายละเอียดหลักสูตรครบถ้วนโดย
มีการสื่อสารให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียสามารถเข้าถึง
ได้ ข้อมูลเป็นปัจจุบัน (AUN-QA 2.1) 

-พบการระบุถึงการเผยแพร่ข้อมูลหลักสูตร
ในรูปแบบเอกสารอิเล็กทรอนิกส์ทางเว็ปไซด์
ของ สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
( https://academic.rmutl.ac.th/page/M
aster-Science?lang=th) 

- จากข้อมูลใน SAR หน้า 23 พบว่า การ
เผยแพร่ข้อมูลราย ละเอียดหลักสูตรและ
รายละเอียดรายวิชา นั้นยังมีรายละเอียด 
ไม่ครบถ้วนตามเกณฑ์ ดังนั้น 
   1) หลักสูตรพึงมีการกำหนดกลุ่มมีส่วน
ได้ส่วนเสียสำคัญ ที ่จะทำการสื ่อสาร
ข้อมูลรายละเอียดหลักสูตร โดยข้อมูลที่
จะทำการสื ่อสารในทุกรูปแบบจะต้อง
ตรงกันอย่างน้อยในประเด็นดังต่อไปนี้  
ตราสัญลักษณ์สถาบัน/คณะ สถานที่
จ ัดการเร ียนการสอน การได ้ร ับการ
รับรองจาก เช่น สภาวิชาชีพ(ถ้ามี ) ชื่อ
ปริญญา สาขาวิชา ข้อมูล PLOs ของ
หลักสูตร คุณสมบัติของผู้สมัครเข้าเรียน 
เทียบเคียงข้อมูลหลักสูตรกับมาตรฐาน
อื่นที่สร้างความน่าสนใจ (ถ้ามี) แผนการ
เรียนตลอดหลักสูตร แนวทางการเรียน
การสอน ระบุว ันที ่ของข้อมูลล่าสุดที่
นำมาเผยแพร่ 

 ✓      
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เป็นไปตามเกณฑ์ 

(Strengths) 
จุดที่ควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
ระดับคะแนน 

2. โครงสร้างหลกัสูตรและเน้ือหา 1 2 3 4 5 6 7 
   2) หลักสูตรพึงกำหนดกลุ่มมีส่วนได้
ส ่ วนเส ียสำค ัญ ในการร ับร ู ้ ข ้ อมูล
รายละเอ ียดรายว ิชา เช ่น น ักศ ึกษา
ปัจจุบัน อาจารย์พิเศษ แหล่งฝึกงาน เป็น
ต้น โดยข้อมูลที่จะทำการสื่อสารจะต้อง
ตรงกันอย่างน้อยในประเด็นดังต่อไปนี้ 
ชื่อวิชา หน่วยกิต CLOs วิธีการจัดการ
เร ียนการสอน ว ิธ ีการว ัดประเมินผล 
คำอธิบายรายว ิชา แผนการสอนราย
สัปดาห์ เกณฑ์การตัดสินผล CLOs ระบุ
วันที่ของข้อมูลล่าสุด        

  2.2 มีการนำผลลัพธ ์การเร ียนร ู ้ท ี ่คาดหวัง 
(PLOs) มาออกแบบหลักสูตรอย่างเหมาะสม 
(AUN-QA 2.2) 

- - ตามข้อมูลใน SAR หน้า 24 ยังไม่ได้
สะท้อนการใช้หลักการ OBE/BCD มา
ออกแบบหลักสูตร ดังนั ้นหลักสูตรพึง
ทบทวนการใช้หลักการ OBE/BCD มา
ออกแบบหลักสูตร การจัดลำดับรายวิชา
ในแผนการเรียน การจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนเพื่อให้มั่นใจได้ว่ามีความ
ครอบคลุม สอดคล้องกับ  PLOs, Sub 
PLOs ที่เป็นความต้องการของผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียทั้งภายในและภายนอก  

✓       
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เป็นไปตามเกณฑ์ 

(Strengths) 
จุดที่ควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
ระดับคะแนน 

2. โครงสร้างหลกัสูตรและเน้ือหา 1 2 3 4 5 6 7 
  2.3 มีการนำความคิดเห็นจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
โดยเฉพาะอย่างยิ ่งจากภายนอก มาใช้ในการ
จ ั ด ก า ร เ ร ี ย น ก า ร ส อ น  เ น ื ้ อ ห า ว ิ ช า ท่ี
นอกเหนือจากที่กำหนดไว้ในหลักสูตร (AUN-QA 
2.3) 

- - ตามข ้อม ูลใน SAR หน ้า  25 ย ั ง ไม่
สะท้อนการนำความคิดเห็นจากผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสียที่นอกเหนือจากการนำจัดทำ 
PLO และเน ื ้อหาว ิชา มาดำเน ินการ 
ดังนั้นหลักสูตรพึงทบทวนการนำความ
คิดเห็นจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย โดยเฉพาะ
ผ ู ้ ม ี ส ่ ว น ไ ด ้ ส ่ ว น เ ส ี ย ภ า ยนอก  ที่
นอกเหนือจากการนำไปกำหนด PLOs , 
Sub PLOs ของหลักสูตร มาตอบสนอง
อย่างเป็นรูปธรรม เช่น กิจกรรมเสริม
หลักสูตร 

✓       

  2.4 มีการกระจายความรับผิดชอบของแต่ละ
รายว ิชา (Mapping)  ท ี ่ส ่ งผลต ่อการบรรลุ
ความสำเร็จของผลลัพธ์การเรียนรู้ที ่คาดหวัง 
(PLOs) อย่างชัดเจนมีคุณภาพ (AUN-QA 2.4) 

- - จากข้อม ูล มคอ.2  ยังไม ่พบข้อมูล
รายว ิชาท ี ่ เช ื ่อมโยงก ับ PLO ด ังนั้น
หล ักส ูตรพ ึงแสดงการกระจายความ
รับผิดชอบของแต่ละรายวิชา (Mapping) 
ที ่ส ่งผลต่อการบรรลุ  PLOs และ Sub 
PLOs อย่างชัดเจนมีคุณภาพ 

✓       

  2.5 มีการจัดลำดับโครงสร้างรายวิชาอย่างเป็น
เหต ุ เป ็นผล  เป ็นลำด ับเช ื ่อมโยง (จากว ิชา
ระดับพื้นฐาน ระดับกลาง ไปถึงระดับสูง) และมี
รายวิชาที่มีการบูรณาการ (AUN-QA 2.5) 

 - มีการแสดงการจัดลำดับแผนการเรียน
รายว ิชาใน มคอ.2 หน้า 19-24 จากวิชา
ระดับพื้นฐาน ระดับกลาง ไปถึงระดับสูง 

- ถึงแม้ว ่า มคอ.2 หน้า 19-24 มีการ
แสดงการจัดลำดับโครง สร้างรายวิชา แต่
หลักสูตรพึงทบทวนการจัดลำดับรายวิชา
อย่างมีเหตุมีผลตามระดับการเรียนรู้ 

 ✓      
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เป็นไปตามเกณฑ์ 

(Strengths) 
จุดที่ควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
ระดับคะแนน 

2. โครงสร้างหลกัสูตรและเน้ือหา 1 2 3 4 5 6 7 
(Learning taxonomy) โดยเชื่อมโยงกับ
ระดับการเรียนรู้ของ PLOs ที่รายวิชานั้น
ร ับผ ิดชอบ และแสดงให้เห ็นการวัด
ประเมินผลการบูรณาการรายวิชา  ที่
สอดคล้องกับ CLOs  

  2.6 หลักสูตรมีทางเลือกให้ ผู้เรียนได้เลือกทั้ง
วิชาหลักและวิชาเลือกที่ส่งเสริมความชำนาญ
หรือต่อยอดสาขาวิชาที่เรียน (AUN-QA 2.6) 

- จากเล่ม มคอ.2 หน้า 12 มีการกำหนดกลุม่
วิชาชีพเลือกให้นักศึกษาได้เลือกเรียนวิชา
ด้วยตนเอง  

- จากเล่ม มคอ.2 หน้า 12 ถึงแม้ว่าจะมี
การจัดรายวิชาให้นักศึกษาเลือกได้เอง
แล ้ว แต ่หล ักส ูตรพ ึงสะท ้อนผลการ
ส ่ ง เสร ิมความชำนาญหร ือต ่อยอด
สาขาวิชาที่เรียน 

  ✓     

  2.7 หลักสูตรมีการทบทวนและปรับปรุงตาม
รอบระยะเวลาและขั้นตอนที่กำหนด (ระบบและ
กลไก) ให้มีความทันสมัยต่อเหตุการณ์ปัจจุบันและ
ตอบโจทย์ภาคการทำงาน (AUN-QA 2.7) 

- หลักสูตรอนุมัติจากสภาฯเมื ่อวันที ่ 11 
มีนาคม 2565 สป.อว. รับทราบ เมื่อวันที่ 27 
กันยายน 2565 

-    ✓    

Addendum: หลักสูตรมีการจัดการเรียนการสอน
เฉพาะรายวิชา Thesis และมีกิจกรรมเพื่อเสริม
รายวิชา  

- จากการสัมภาษณ์อาจารย์ พบว่า หลักสูตร
มีการกำหนดรายวิชาสำหรับให้นักศึกษาได้
ศ ึกษาเพิ ่มเติม ค ือ รายว ิชาสัมมนาทาง
เทคโนโลยีทางการเกษตร เพื่อเป็นกิจกรรม
ให้นักศึกษาได้เสริม 

-        

 สรุประดับคะแนนที่ได้  ✓      
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3. การจัดการเรียนการสอนของหลักสูตร (Teaching and Learning Approach) 

ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เป็นไปตามเกณฑ์ 

(Strengths) 
จุดที่ควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
ระดับคะแนน 

3. การจัดเรียนการสอนของหลักสูตร 1 2 3 4 5 6 7 
  3.1 หลักสูตรมีการถ่ายทอด การสื่อสาร ปรัชญา
การศึกษาของมหาวิทยาลัย ไปยังผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียโดยเฉพาะอย่างยิ่ง ผู้สอน เพื่อนำมาใช้ในการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอน (AUN-QA 3.1) 

- จากเว ็บไซต ์ของมหาว ิทยาล ัย ม ีการ
กำหนดปรัชญาการศึกษา “มุ่งเน้นการผลิต
บัณฑิตนักปฏิบัติว ิชาชีพเพื ่อสร้างสรรค์
เทคโนโลยีและ นวัตกรรมสู ่ช ุมชนอย่าง
ยั่งยืน” 

-  ตามข้อมูลใน SAR หน้า 32 ไม่พบข้อมูล
การถ่ายทอดการสื่อสาร ปรัชญาการศึกษา
ของมหาว ิทยาล ัยเพ ื ่อนำมาใช ้ในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน ดังนั้นหลักสูตรพึง
มีการกำหนด SHs สำคัญ แล้วทำการสื่อสาร
ปรัชญาการศึกษาของมหาวิทยาลัย เพื่อให้
เข้าใจตรงกัน และ หลักสูตรพึงแสดงการนำ
ปร ัชญาการศ ึกษาของมหาว ิทยาล ัยไป
นำมาใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  
เช ่น นำประเด็นในปรัชญาการศึกษาของ
มหาวิทยาลัยไปกำหนด CLOs ในรายวิชา 
เป็นต้น 

 ✓      

  3.2 หลักสูตรมีกิจกรรมการเรียนการสอนที่เปิด
โอกาสให้ ผู้เรียนมีส่วนร่วมรับผิดชอบ/ตัดสินใจ
ในกระบวนการเรียนรู ้/การวัด ประเมินผลให้
บรรลุผลลัพธ์ CLOs (AUN-QA 3.2) 

- ตามข้อมูลใน SAR หน้า 33 ระบุระบุถึง
การส่งเสริมให้นักศึกษานำโจทย์วิจัยที่เป็น
หัวข้อวิทยานิพนธ์ของตนเองมาเป็นหัวข้อ
หร ือก ิจกรรมการเร ียนการ  สอน เช่น 
ร า ย ว ิ ช า  MSCGT005 ส ั ม ม น า ท า ง
เทคโนโลยีการเกษตร เป็นต้น หลัก 

- ตามข ้อม ูล ใน SAR หน ้ า  33 ถ ึ งแม ้ ว่ า
หลักสูตรจะมีรายวิชาที่เปิดโอกาสให้นักศึกษา
มีส่วนร่วม แต่หลักสูตรพึงกำหนดผลลัพธก์าร
เรียนรู้รายวิชาหรือกิจกรรมการเรียนการสอน 
(CLOs) ให้ชัดเจน เพื่อให้นักศึกษามีส่วนร่วม
ต ัดส ินใจในกระบวนการเร ียนร ู ้ ได ้อย ่าง
เหมาะสม สอดคล้องกับการคาดหวังผลลัพธ์
การเรียนรู้ (CLOs) 

  ✓     
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เป็นไปตามเกณฑ์ 

(Strengths) 
จุดที่ควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
ระดับคะแนน 

3. การจัดเรียนการสอนของหลักสูตร 1 2 3 4 5 6 7 
  3.3 ทุกรายวิชามีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้               
เชิงร ุก (Active Learning) โดยให้ ผู ้ เร ียนได้
เรียนรู้ด้วยตนเอง ที่สอดคล้องและบรรลุผลลัพธ์ 
CLOs (AUN-QA 3.3) 

- ตามข้อมูลใน SAR หน้า 34 หลักสูตรได้ให้
ข ้อมูลการจัดกิจกรรมการเร ียนรู ้ เช ิงรุก 
(Active Learning) ในบางว ิชา เช ่น ว ิชา
วิทยานิพนธ์ เป็นต้น  

- ตามข ้ อม ู ล ใน  SAR หน ้ า  34 และการ
สัมภาษณ์ผู้สอนพบว่าไม่สามารถระบุได้ว่าทุก
วิชาจัดกิจกรรมการเรียนรู ้เชิงรุก (Active 
Learning)ท ี ่ สอดคล ้องก ับ  CLOs ด ั งนั้ น
หลักสูตรพึงกำหนดให้ทุกรายวิชากำหนด
ผลลัพธ์การเรียนรู ้รายวิชา(CLOs) แล้วทำ
ความเข้าใจกับผู้สอนถึง การจัดกิจ กรรม การ
เรียนรู ้เชิงรุก (Active Learning) ที่จะต้อง
สอดคล้องกับบรรลุผลลัพธ์ CLOs ที่กำหนด 

  ✓     

  3.4 หลักสูตรกำหนดประเด็นการเรียนรู้ตลอด
ชีวิต จัดกิจกรรมส่งเสริม ปลูกฝังให้ ผู้เรียนเกิด
ทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต และสื่อสารให้ผู ้มี
ส่วนได้ส่วนเสียให้เข้าใจตรงกัน (AUN-QA 3.4) 

- จากข้อมูล SAR หน้า 35 หลักสูตรระบุการ
กำหนดประเด็นการเรียนรู้ตลอดชีวิตไว้คือ 
Research Oriented Education Model 
(ภาพที่ 3.1) ในวิชาวิทยานิพนธ์  

- จากข ้อม ูล SAR หน ้า 35 หล ักส ูตรพึง
กำหนดผู้รับผิดชอบในการส่งเสริม LLL จัด
กิจกรรมส่งเสริม และการวัดผลที่ชัดเจน แล้ว
สื่อสารให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียให้เข้าใจตรงกัน 

  ✓     

  3.5 มีกิจกรรมการเรียนการสอน มีการปลูกฝัง 
ผู้เรียนให้มีแนวความคิดใหม่ๆ มีแนว ความคิด
สร ้างสรรค์  นว ัตกรรม เน ้นจ ิตใจการเป็น
ผู้ประกอบการ  
(มทร. ล้านนา สร้างผู้ประกอบการ) (AUN-QA 
3.5) 

- จากข้อมูล SAR หน้า 35 และ 42  หลักสูตร
กำหนดแนวทางปล ูกฝ ั งน ักศ ึกษาให ้มี
แนวความคิดใหม่ ๆ โดยเน้นประเด็นการสร้าง 
Agricultural Technology Competency 
และ Research Competency และMind 
Set ของผู ้ประกอบการ  เช ่น ในรายวิชา
เทคโนโลยีการเกษตร 1 และ 2 เป็นต้น 

- จากข้อมูล SAR หน้า 35 และ 42  หลักสูตร
พ ึงกำหนดผู ้ร ับผ ิดชอบ   ในการส ่งเสริม 
แนวความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม และ
แนวค ิดการ เป ็นผ ู ้ประกอบการ  ม ีการ
ประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษาตามความ
คาดหวังให้ชัดเจน 

  ✓     
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เป็นไปตามเกณฑ์ 

(Strengths) 
จุดที่ควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
ระดับคะแนน 

3. การจัดเรียนการสอนของหลักสูตร 1 2 3 4 5 6 7 
  3.6 ทุกรายวิชาต้องมีการทบทวน (Review) 
เพื่อปรับปรุงกิจกรรมการเรียนการสอนอย่าง
ต ่อเน ื ่อง (ท ุกภาคเร ียน/ทุกปีการศ ึกษา) ให้
สอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังรายวิชา 
(CLOs) (AUN-QA 3.6) 

- - จากข้อมูล SAR หน้า 44  ไม่พบการวาง
ระบบตรวจสอบกระบวนการเรียนการสอน
สะท้อนความสอดคล้องกับ CLOs  ดังนั้น
หล ักส ูตรพ ึงจ ัดวางระบบการตรวจสอบ
กระบวนการเรียนการสอน ให้ครบทุกรายวชิา  
เพื่อปรับปรุงกิจกรรมการเรียนการสอนอย่าง
ต่อเนื่อง(เช่นทุกภาคเรียน/ทุกปีการศึกษา) 
โดยต้องสะท้อนความสอดคล้องกับ CLOs 
และภาคการทำงาน 

✓       

Addendun : กิจกรรมสำหรับการเรียนการสอน
รายวิชา Thesis  ต้องการรายงานความก้าวหน้า 
การพบอาจารย์ที่ปรึกษา  

- จากการสัมภาษณ์นักศึกษาพบว่า อาจารย์
ได้มีการให้นักศึกษารายงานความก้าวหน้า 
และจากการส ัมภาษณ์อาจารย ์  พบว่า 
หล ักส ูตรได ้จ ัด ให ้ม ี ก ิ จกรรมรายงาน
ความก้าวหน้าของนักศึกษารายบุคคลแก่
อาจารย์ที่ปรึกษา 

-        

 สรุประดับคะแนนที่ได้   ✓     
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4. การประเมินผู้เรียน (Student Assessment) 

ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เป็นไปตามเกณฑ์ 

(Strengths) 
จุดที่ควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
ระดับคะแนน 

4. การประเมินผู้เรียน 1 2 3 4 5 6 7 
  4.1 มีการกำหนดวิธีการ เครื่องมือ และเกณฑ์
การประเมินผลที่หลากหลายสอดคล้องกับผลลัพธ์
การเร ียนรู ้ท ี ่คาดหวัง (CLOs) ทุกรายวิชาและ
สื่อสารให้ ผู้เรียนเข้าใจ (AUN-QA 4.1) 

- -  จาก SAR หน้า 46 หลักสูตรยังไม่สะท้อนการ
กำหนด ว ิธ ีการ เคร ื ่องมือ และเกณฑ์การ
ประเมินผล CLOs ทุกราย วิชาอย่างมีคุณภาพ 
ดังนั้นหลักสูตรพึงกำหนดกระบวน การวัดผล 
(วิธีการ เครื่องมือ และเกณฑ์การประเมินผล) 
ให้ครบทุกรายวิชา โดยคำนึงถึงการวัดการ
บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้รายวิชา (CLOs) และ
ความหลาก หลายในการวัดผล แล้วพึงให้มีการ
สื่อสารให้นักศึกษาเข้าใจถึงกระบวนการวัดผล
ด้วย 

✓       

  4.2 มีการกำหนดแนวทางการวัดผล ประเมินผล 
และระบบกลไกการอุทธรณ์ผลการประเมิน ที่เป็น
กลางโดยเฉพาะ และสื่อสารไปยัง ผู้เรียนให้รับรู้ 
(AUN-QA 4.2) 

- จากการสัมภาษณ์ผ ู ้สอนมีส ื ่อสาร
รายละเอียดการวัดประเมินผล (เกณฑ์
การให้คะแนน )ในบางรายวิชา  

-  จาก SAR หน้า 46 หลักสูตรยังไม่สะท้อน
ผู้สอนมีสื ่อสารกับนักศึกษาเรื ่องรายละเอียด
การวัดประเมินผลทุกรายวิชาและไม่พบระบบ
กลไกการอุทธรณ์ผลการประเมินที่เป็นกลาง 
ดังนั้นหลักสูตรพึงมีการกำหนดแนวทางสื่อสาร
การวัดผล ประเมินผลของผู้สอนทุกวิชา และ
การวางระบบกลไกการอุทธรณ์ผลการประเมิน
ที่เป็นกลาง 
 

 ✓      
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เป็นไปตามเกณฑ์ 

(Strengths) 
จุดที่ควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
ระดับคะแนน 

4. การประเมินผู้เรียน 1 2 3 4 5 6 7 
  4.3 มีการกำหนดมาตรฐานขั้นตอนการประเมิน
ความก้าวหน้าของการเร ียน  และหลักเกณฑ์
ความสำเร็จการศึกษาของ ผู้เรียนไว้อย่างชัดเจน 
และสื่อสารไปยัง ผู้เรียน (AUN-QA 4.3) 

 -ทางหลักสูตรมีการกำหนดเงื่อนไขการ
สำเร็จการศึกษา และได้กำหนดเงื่อนไข 
เกณฑ์มาตรฐานความรู ้ภาษา อังกฤษ
ของนักศึกษาระดับปริญญาโท ไว้ใน 
มคอ. 2 หน้า 81  

- อย่างไรก็ตามจาก SAR หน้า 61 หลักสูตรพึง
มีการสื่อสารทำความเข้าใจให้นักศึกษาเข้าใจใน
ท ุก  ๆ  เง ื ่ อนไขท ี ่ หล ักส ูตรกำหนด เช่น 
ความก้าวหน้าของนักศึกษาที่จะบรรลุ PLOs 
การเลื่อนระดับชั้นปี (YLOs) ตาม มคอ. 2 หน้า 
78 เป็นต้น 

   ✓    

   4.4 แสดงให้เห็นถึงความเที่ยงตรง และความ
เป็นธรรมในการประเมินผลโดยครอบ คลุมถึง
วิธีการ เครื่องมือ และเกณฑ์การวัดประเมินผล 
โดยอย่างน้อยต้องมีการแสดงให้เห็นหลักการให้
คะแนน แนวทางเฉลยข ้อสอบ กรอบเวลา
ดำเนินการ และกฎระเบียบสำคัญ (AUN-QA 4.4) 

- จากเล่ม มคอ.2 หน้า 79 ระบุการตัด
เกรดเป็นแบบอิงเกณฑ์ทุกรายวิชา จาก
การสัมภาษณ์ผ ู ้สอนหลักสูตร ได ้ให้
ข้อมูลว่ามีการกำหนดในลักษณะเกณฑ์
การให้คะแนนและการตีความในแต่ละ
ช ่ ว ง ค ะ แ น น  ( rubrics, marking 
schemes) ในบางรายวิชา 
 

- จาก SAR หน้า 48 ทางหลักสูตรยังไม่ได้มีการ
แสดงให้เห็นถึง ความเที่ยงตรง และความเป็น
ธรรมในการประเมิน ผล โดยครอบ คลุมถึง
วิธีการ เครื่องมือ และเกณฑ์การวัดประเมินผล
ของทุกรายวิชา ดังนั้น  
    1) หล ั กส ู ต รพ ึ ง แสดงถ ึ งก า รกำหนด
หล ั ก เ กณฑ ์ ก า ร ว ั ด ผล  CLOs ที่  Validity 
เที่ยงตรง, Reliabilityน่าเชื่อถือ,  และFairness
เป็นธรรม ในทุกรายวิชา โดยอาจมีการกำหนด
ในลักษณะเกณฑ์การให้คะแนนและการตีความ
ใ น แ ต ่ ล ะ ช ่ ว ง ค ะ แ น น ( rubrics, marking 
schemes)ในบางรายวิชาที่เหมาะสมโดยใช้ได้
กับทุกคน/กลุ่ม  

 ✓      
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เป็นไปตามเกณฑ์ 

(Strengths) 
จุดที่ควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
ระดับคะแนน 

4. การประเมินผู้เรียน 1 2 3 4 5 6 7 
    2)  หล ักส ูตรพ ึงแสดงถ ึงการแจ ้ง เวลา
ช ่วงเวลา (Timelines)  ในการประเม ินทุก
รายวิชาให้นักศึกษาได้รับทราบ  
   3) หลักสูตรพึงแสดงถึงการแจ้งกฎการ ให้/
หักคะแนน/ตัดเกรดทุกรายวิชาให้นักศึกษา
ได้รับทราบ 

  4.5 แสดงวิธีการวัดและประเมินผล มีการวัดผล
สัมฤทธิ ์ของผลลัพธ์การเร ียนรู ้ที ่คาดหวังระดับ
หลักสูตร (PLOs) และรายวิชา (CLOs) (AUN-QA 
4.5) 

 - จากข้อม ูล SAR หน้า 49 หลักส ูตรย ังไม่
สามารถสะท้อนวิธีการวัดและประเมินผล มีการ
วัดผลสัมฤทธิ์ของผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง
ระดับหลักสูตร (PLOs) และรายวิชา (CLOs) 
ดังนั้นหลักสูตรพึงแสดงให้เห็นถึงแสดงผลการ
ดำเนินการวัดผล CLOs ให้ครบทุกรายวิชา 
(ตรงกับเกณฑ์ 4.1,4.4 Validity เที่ยงตรง) ทุก
รายวิชา รวมทั้งแสดงผลการดำเนินการวัดการ
บรรลุ PLOs (ตรงกับเกณฑ์ 1.5) ตามที่หลักสูตร
กำหนด ให้ครบถ้วนทุก Sub PLOs และ PLOs 

✓       

  4.6 มีการให้ข้อมูลย้อนกลับจากผลการประเมิน 
แก่ ผู ้ เร ียนในเวลาที ่เหมาะสม เพื ่อการพัฒนา
ปรับปรุงการเรียนรู ้ของ ผู้เรียน และการตัดสิน
ผลลัพธ์สุดท้าย (AUN-QA 4.6) 

- จากข้อมูล SAR หน้า 49 หลักสูตรมี
การกำกับการแจ้งผลการสอบย่อย สอบ
กลางภาคหรือผลการประเมินเบื้องต้น
ให้แก่นักศึกษาทราบภายหลังจากการ

- จากข้อมูล SAR หน้า 49  ทางหลักสูตรยังไมม่ี
กระบวนแจ้งผลการ ประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้
รายวิชา (CLOs) ให้ ผู้เรียนทราบเป็นระยะใน
เวลาที่เหมาะสม ดังนั้นหลักสูตรพึงกำหนดให้มี
กระบวนแจ้งผลการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้

 ✓      
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เป็นไปตามเกณฑ์ 

(Strengths) 
จุดที่ควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
ระดับคะแนน 

4. การประเมินผู้เรียน 1 2 3 4 5 6 7 
สอบกลางภาคตามตารางในปฏ ิทิน
การศึกษาแต่ละภาคการศึกษา  

รายวิชา (CLOs) ให้ นักศึกษาทราบเป็นระยะ
ในเวลาที ่เหมาะสมทุกรายวิชา เพื ่อช่วยให้ 
นักศึกษามีการพัฒนาตนและ ปรับปรุงการ
เรียนรู้ของตนเองจนได้ผลลัพธ์การเรียนตามที่
คาดหวัง (CLOs) อย่างทันท่วงที 

  4.7 ม ีการทบทวนและพ ัฒนากระบวนการ
ประเมินผล ผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้มั่นใจว่า
สอดคล้องกับความต้องการผู้ใช้บัณฑิต และผลลัพธ์
การเรียนรู้รายวิชา (CLOs) (AUN-QA 4.7) 

- - จากข้อมูล SAR หน้า 49-50  ทางหลักสูตรยัง
ไม่มีระบบในการทบทวนเกณฑ์ ที ่ใช้ในการ
วัดผล ประเมินผล ดังนั ้นหลักสูตรพึงจัดวาง
ระบบในการทบทวนเกณฑ์ที ่ใช้ในการวัดผล 
ประเมินผล ว่ายังคงใช้ได้ความสอดคล้องกับ
ความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต และ CLOs (โดย
ระบบควรต ้องม ีการกำหนดถ ึง ช ่วงเวลา 
ผู้รับผิดชอบ ประเด็นการทบทวน และ มีการ
ปร ับปร ุงหร ือสร ้างมาตรฐานกระบวนการ
ประเมินผล)  

✓       

Addendum : หลักสูตรที่มีการวิจัยแต่เพียงอย่าง
เดียว ต้องมีการประเมินคุณภาพของวิทยานิพนธ์ 
และกิจกรรมอื่น ที่จะช่วยผลักดัน PLOs 

- จากการสัมภาษณ์อาจารย์หลักสูตรได้
ม ีการจ ัดสอบ QE แก่น ักศ ึกษา และ
ประเมินคุณภาพวิทยานิพนธ์ 

- หลักสูตรพึงระวังสำหรับ แผนเป็นวิทยานิพนธ์ 
อย่างเดียวควรประเมินคุณภาพของวิทยานิพนธ์ 
และกิจกรรมอื่น ให้ลอดคล้องกับการผลักดัน 
PLOs  

       

 สรุประดับคะแนนที่ได้  ✓      
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5. การบริหารคุณภาพของบุคลากร (Academic Staff) 

ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เป็นไปตามเกณฑ์ 

(Strengths) 
จุดที่ควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
ระดับคะแนน 

5. การบริหารคุณภาพของบุคลากรสายวิชาการ 1 2 3 4 5 6 7 
  5.1 มีแผนอัตรากำลังตามความเชี ่ยวชาญ 
แผนการสับเปลี่ยนตำแหน่ง การเกษียณอายุ มี
การดำเนินการให้เห็นถึงคุณภาพและปริมาณของ
บุคลากรสายวิชาการตอบสนองความต้องการ
ด้านการศึกษา การวิจัย และการบริการ  
(AUN-QA 5.1) 

- - จากข้อม ูล SAR หน้า 53 หล ักส ูตรย ังไม่
สามารถสะท ้อนผลการดำเน ินการในเชิง
คุณภาพและปริมาณ หลักสูตรพึงแสดงให้เห็น
ถ ึงค ุณภาพและปร ิมาณของบ ุคลากรสาย
วิชาการตอบสนองความต้องการด้านการศึกษา 
การวิจัย และการบริการของหลักสูตร 

✓       

  5.2 มีการวัดผล และกำกับ ติดตามภาระงาน
ของ ผู้สอนที่เกี่ยวข้องกับหลักสูตรทุกคน เพื่อ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา การวิจัย และการบริการ
วิชาการ โดยเสนอข้อมูลแนวโน้มไม่น้อยกว่า 3 ปี
ย้อนหลัง (AUN-QA 5.2 ต้องแสดงตารางข้อมูล) 

- - จากข้อมูล SAR หน้า 53  หลักสูตรยังไม่ได้
สะท้อนการวัดผล และกำกับ ติดตามภาระงาน
ของอาจารย์ทุกคนที ่เกี ่ยวข้องกับหลักสูตร 
ดังนั้นหลักสูตรพึงแสดงถึงการวัดที่แสดงถึง 
   1) แสดงข้อมูลภาระงาน(workload) ของ 
ผู้สอนที่เกี่ยวข้องกับหลักสูตรทุกคน  
   2 )  ผลกา ร ว ิ เ ค ร า ะห ์  FTE =Full-Time 
Equivalent อย่างน้อย 3 หรือ 5ปี ย้อนหลัง 
โดยต้องแสดงเป็นตารางข้อมูล 
- หลักสูตรพึงแสดงถึงการกำกับ ติดตาม ที่ต้อง
แสดงถึง 
   1) การกำหนดผู้รับผิดชอบจัดเก็บข้อมูล /นำ
ข้อมูลไปใช้ประโยชน์ 

✓       
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เป็นไปตามเกณฑ์ 

(Strengths) 
จุดที่ควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
ระดับคะแนน 

5. การบริหารคุณภาพของบุคลากรสายวิชาการ 1 2 3 4 5 6 7 
   2) การปรับปรุงกระบวนการบริหารจัดการ
เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา การวิจัย และการ
บริการวิชาการ 

  5.3 มีการกำหนด และประเมินสมรรถนะของ 
ผู ้สอน ในด้านการเรียนการสอน การวิจัย การ
บริการวิชาการ การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม และ
สื่อสารให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ (AUN-QA 5.3) 

- มีการกำหนดสมรรถนะของผู้สอนตาม
ประกาศของมหาวิทยาลัย 

- จากข ้อม ูล SAR หน้า  54 หล ักส ูตรย ังไม่
สะท้อนการการกำหนด และประเมินสมรรถนะ
ของผู้สอนที่เป็นความคาดหวังของ หลักสูตร/
คณะ/มหาวิทยาลัย ดังนั้นหลักสูตรพึงแสดงถึง
การกำหนดสมรรถนะของบุคลากรอย่างน้อย
ต้องมีสมรรถนะผู ้สอน สมรรถนะวิจ ัยและ
สมรรถนะ บริการวิชาการ ที่สอดคล้องกับความ
คาดหวังของหลักสูตร/คณะ/มหาวิทยาลัย 
หลักสูตรพึงกำหนดวิธีการประเมินสมรรถนะ
ตามเกณฑ์ที่หลักสูตรกำหนดไว้ แล้วนำผลการ
ประเมินนั้นไปใช้ประโยชน์  และหลักสูตรพึง
สื ่อสารให้บุคลากรทราบว่ามีสมรรถนะอยู่ใน 
ระดับใด ควรพัฒนาส่วนใด  

 ✓      

  5.4 มีการจัดสรรภาระงานให้ ผู ้สอนอย่าง
เหมาะสมกับคุณสมบัติ ประสบการณ์ และความ
เชี่ยวชาญ (AUN-QA 5.4) 

- จากข ้อม ูล  มคอ .2  หน ้ า  150 และ
สัมภาษณ์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ได้แสดงถึง
การจัดสรรภารงานตามคุณสมบัติ ความรู้ 
ความ สามารถ ของบุคลากรสายวิชาการ
ของหลักสูตร  

    ✓    
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เป็นไปตามเกณฑ์ 

(Strengths) 
จุดที่ควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
ระดับคะแนน 

5. การบริหารคุณภาพของบุคลากรสายวิชาการ 1 2 3 4 5 6 7 
  5.5 การพิจารณาความดีความชอบของผู้สอน
อยู่บนฐานของระบบคุณธรรมโดยพิจารณาจาก
การสอน การวิจัย และการบริการ (AUN-QA 5.5) 

- จากข้อมูล SAR หน้า 56 แสดงแนวทาง
การเล ื ่อนตำแหน ่งของบ ุคลากรสาย
วิชาการ ใน 3 มิติ 

- จากข้อม ูล SAR หน้า 56 ยังไม ่พบข้อมูล
รายละเอียดที่สำคัญเช่น เกณฑ์การให้คะแนน
ของแต ่ละประเด ็น การกำหนดเป ้าหมาย
ข้อตกลง เป็นต้น ดังนั ้นหลักสูตรพึงกำหนด
กลไกหลักเกณฑ์การ พิจารณาความดคีวามชอบ 
บนฐานของระบบคุณธรรม โดยพิจารณา จาก
การสอน การวิจัย และ การบริการ ที่จะส่งผล
กระทบต่อเป้าหมายหลักสูตรอย่างชัดเจน 

 ✓      

  5.6 มีการกำหนดสิทธิผลประโยชน์ บทบาท
ความสัมพันธ์ ความรับผิดชอบ และจรรยาบรรณ
วิชาชีพของผู้สอน ความเป็นอิสระทางวิชาการ 
และสื่อสารให้เข้าใจตรงกัน (AUN-QA 5.6) 

- จากข้อมูล SAR หน้า 57  หลักสูตรมีการ
แจ้งข้อมูลสารสนเทศ เรื่องที่เกี่ยวข้องกับ 
สิทธิพื้นฐาน ความเป็นอิสระทางวิชาการ  

    ✓    

  5.7 มีการสำรวจความต้องการในการอบรมและ
พัฒนา ผู ้สอนอย่างเป็นระบบชัดเจน และจัด
กิจกรรมการอบรมและพัฒนาที ่ตอบสนองต่อ
ความต้องการ (AUN-QA 5.7) 

- จากข้อมูล SAR หน้า 58  หลักสูตรมีการ
ประชุมรายปีเพื่อทำการวิเคราะห์ประเด็น
ที ่ควรส่งเสริมหรือ พัฒนาบุคลากรสาย
วิชาการเพื่อตอบสนองความต้องการที่ได้
กำหนดไว้ 

- จากข้อมูล SAR หน้า 58  หลักสูตรพึงมีการ
วิเคราะห์ ผู ้สอน Training Needs ที ่ช ัดเจน 
(เช่น สำรวจ วิเคราะห์ กลั่นกรอง ความต้องการ
ของผู ้สอน หลักสูตร คณะ มหาวิทยาลัย ให้
เหมาะสมต่อการนำไปใช้ประโยชน์)  ควรมี
แผนการพัฒนาผู้สอนตามการวิเคราะห์ และ
แสดงผลการพัฒนาผู้สอนตามแผนที่วางไว้ 

 ✓      

  5.8 มีการบร ิหารจ ัดการท ี ่คำน ึงถ ึงผลการ
ปฏิบัติงาน มีระบบกลไกการให้รางวัล และการยก

- จากข้อมูล SAR หน้า 58  หลักสูตรใช้
หลักเกณฑ์การพิจารณาความดีความชอบ 

- จากข้อมูล SAR หน้า 58หลักสูตรยังไม่สะท้อน
การบริหารจัดการที่คำนึงถึงผลการปฏิบัติงาน - 

 ✓      
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เป็นไปตามเกณฑ์ 

(Strengths) 
จุดที่ควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
ระดับคะแนน 

5. การบริหารคุณภาพของบุคลากรสายวิชาการ 1 2 3 4 5 6 7 
ย่องชมเชย โดยพิจารณาจากคุณภาพการสอน
และการวิจัยของ ผู้สอน (AUN-QA 5.8) 

- ระบบกลไกการให้รางวัล และการยกย่อง
ชมเชย ตามที่มหาวิทยาลัยประกาศ 

- มีระบบกลไกการให้รางวัล และการยกย่อง
ชมเชย โดยพิจารณาจากคุณภาพการสอนและ
การวิจัยของ ผู้สอน ดังนั้นหลักสูตรพึงมีระบบ
การบริหารจัดการ ที่คำนึงถึงการปฏิบัติงานของ
ผ ู ้ ส อ น ส า ม า ร ถ ท ำ ไ ด ้ ต า ม ท ี ่ ต ก ล ง ไ ว้  
(performance management) และ หลักสูตร
พึงมีระบบกลไกการให้รางวัล และการยกย่อง
ชมเชย โดยพิจารณาจากคุณภาพการสอนและ
การวิจัยของ ผู้สอน 

Addendum : อ า จ า ร ย ์ ท ี ่ ส อ น แ ล ะ ด ู แ ล
วิทยานิพนธ์ในหลักสูตร มีการค้นหาความต้องการ
ในการฝึกอบรมอย่างไร สำหรับการเป็นที่ปรึกษา
ที่ดี 

-  จากการส ัมภาษณ ์อาจารย ์  พบว่ า 
หลักสูตรได้มีระบบพี ่เล ี ้ยงเพื ่อจะดูแล
อาจารย์ผู้สอนรายใหม่ที่จะสอนในระดับ
บัณฑิตศึกษา 

- หลักสูตรพึงค้นหาความต้องการในการพัฒนา
และฝึกอบรมอาจารย์ผ ู ้สอนและอาจารย์ที่
ปรึกษาวิทยานิพนธ์ เพื่อส่งเสริมสำหรับการเป็น
อาจารย์ที่ปรึกษาที่ดี 

       

 สรุประดับคะแนนที่ได้  ✓      
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6. การบริการและการสนับสนุนผู้เรียน (Student Support Services) 

ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เป็นไปตามเกณฑ์ 

(Strengths) 
จุดที่ควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
ระดับคะแนน 

6. การบริการและการช่วยเหลือผู้เรียน 1 2 3 4 5 6 7 
  6.1 หลักสูตรแสดงให้เห ็นว ่า ม ีการกำหนด
นโยบายการรับ ผู ้เรียน เกณฑ์การรับเข้า และ
กระบวนการรับผู ้เรียน การเตรียมความพร้อม 
และมีการสื่อสารปัจจุบัน (AUN-QA 6.1) 

- จากมคอ.2 หน้า 10 หลักสูตรมีการ
กำหนดแผนการรับนักศึกษา เกณฑ์การ
รับเข้าปีละ 5 คน และจากข้อมูล SAR 
หน้า 62 หลักสูตรแสดงภาพที่ 6.1 กลไก
การรับนักศึกษาผ่าน และตามประกาศ
สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
(https://entrance.rmutl.ac.th/main/)  

- จากข้อมูล SAR หน้า 62 หลักสูตรและข้อมูล
จากผู้รับผิด ชอบ หลักสูตรได้นำเสนอข้อมูลว่า 
มีนักศึกษาที่รับเข้ามาจำนวน 3 คนซึ่งไม่ตรง
ตามแผนการร ับ ด ังนั ้นพึงแสดงถึงผลการ
ดำเนินการ การรับนักศึกษา ที ่เป็นไปตาม
ข้อกำหนดหลักสูตรและควรมีการสื่อสารข้อมูล
นโยบายการรับ นัก ศึกษา เกณฑ์การรับเข้าที่
เป็นปัจจุบันในทุกช่องทางการสื่อสาร เพื่อให้
นักศึกษาตามแผนที่กำหนด 

  ✓     

  6.2 หลักสูตรมีแผนระยะสั้นและแผนระยะยาว
เกี่ยวกับการบริการด้านการจัดการเรียนการสอน 
การวิจัย และการบริการวิชาการ อย่างเพียงพอ
และมีคุณภาพ (AUN-QA 6.2) 

- จาก SAR หน้า 47 หล ักส ูตรม ีการ
ต ิดตามความก ้าว  หน ้า  ของการทำ
วิทยานิพนธ์ รูปแบบอาจารย์ที่ ปรึกษา  
คณะกรรมการบร ิหารหล ักส ูตร จัด
ประชุมเทอมละอย่างน้อย 1 ครั ้งเพื่อ
พิจารณาแนวทางแก้ไขปัญหา และจาก 
SAR หน ้า 68 ม ีการช ี ้แนะแหล ่งทุน
สนับสนุนการทำวิทยานิพนธ์และส่งเสริม
ให้นักศึกษาจัดทำข้อเสนอโครงการที่มี 
โอกาสได้รับทุนสนับสนุน เช่น ทุนวิจัย
บ ัณฑ ิตศ ึกษา ด ้ านการเกษตรและ

- ข้อมูล SAR หน้า 65 และจากการสัมภาษณ์
น ักศ ึกษา พบว ่า อยากให ้ม ีการจ ัดระบบ
ช่วยเหลือนักศึกษาที่ชัดเจนโดยเฉพาะนักศึกษา
ต่างชาติ หลักสูตรพึงมีแผนระยะสั้นและแผน
ระยะยาวและดำเนินการ ตามแผนที่วางไว้ทั้ง
แผนระยะสั้น และแผนระยะยาวเกี่ยวกับการ
จัดบริการ ระบบช่วย เหลือนักศึกษาอย่าง
เพียงพอและมีคุณภาพในด้านวิชาการ  

  ✓     

https://entrance.rmutl.ac.th/main/
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เป็นไปตามเกณฑ์ 

(Strengths) 
จุดที่ควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
ระดับคะแนน 

6. การบริการและการช่วยเหลือผู้เรียน 1 2 3 4 5 6 7 
อุตสาหกรรมเกษตร ของ สำนักงาน
พัฒนางานวิจัย การเกษตร (องค์การ
มหาชน) เป็นต้น 

 6.3 มีระบบติดตามความก้าวหน้าของผู้เรียน ผล
การเรียน และภาระงานของ ผู้เรียน ที่มีการบันทึก
ติดตามและให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนตามความ
จำเป็น (AUN-QA 6.3) 

- จากข้อมูล SAR หน้า 65-66 หลักสูตร
ระบุแนวทางมีการติดตาม ความก้าวหน้า 
ผลการเรียน และ ทยานิพนธ์และค้นคว้า
อิสระของนักศึกษาทุกภาคการศึกษาโดย  
     1) การลงทะเบียนเรียน : ทุกภาค
การศึกษา  
     2) ผลการเร ียน (Course Work) : 
หลักสูตรมีการกำกับดูแลให้อาจารย์
ผู ้สอนแจ้งผลการสอบย่อย สอบกลาง
ภาค  
     3) วิทยานิพนธ์ : ทุกภาคการศึกษา 
โดยคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 

 - จากข้อมูล SAR หน้า 65-66 หลักสูตรพึง
แสดงการให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ นักศึกษาได้ตาม
ความจำเป็นทันท่วงที และมีวิธ ีการ แก้ไข/
ช่วยเหลือนักศึกษา หรือเมื่อนักศึกษามีปัญหา 

  ✓     

 6.4 มีกิจกรรมเสริมหลักสูตร สนับสนุนทักษะของ
ผู้เรียน เพื่อเพิ่มประสบการณ์การเรียนรู้ และการ
มีศักยภาพในการทำงานเพิ่มขึ้น (AUN-QA 6.4) 

- จากข้อมูล SAR หน้า 66-69 หลักสูตร
แสดงก ิจกรรมสนับสนุน ท ักษะของ
นักศึกษา เช่น การศึกษาดูงานการทำนา 
ร ่ ว มก ารจ ั ดทำ  Content ทา งด ้ าน 
การเกษตรและการท่องเที่ยว โครงการ

- จากข้อมูล SAR หน้า 66-68  หลักสูตรพึง
วางแผนในการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรให้
ชัดเจน ว่าจะช่วยสนับสนุน ทักษะของนักศึกษา 
ในการเพิ ่มประสบการณ์การเร ียนรู ้ การมี
ศ ักยภาพในการทำงาน และสอดคล้องกับ 

  ✓     
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เป็นไปตามเกณฑ์ 

(Strengths) 
จุดที่ควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
ระดับคะแนน 

6. การบริการและการช่วยเหลือผู้เรียน 1 2 3 4 5 6 7 
การพัฒนากลุ่มหัตถกรรมพื้น เมืองสู่การ
เป็นธุรกิจชุมชน เป็นต้น 

PLOs ใด เพ ื ่อเพ ิ ่มประส ิทธ ิผลของการจัด
กิจกรรมเสริมหลักสูตร 

 6.5 มีการกำหนดสมรรถนะและต ิดตามการ
ดำเนินงานของบุคลากรสายสนับสนุนเพื่อมาช่วย
สนับสนุนการบริการและการช่วยเหลือผู้เรียน ที่
เหมาะสมตามกิจกรรมต่าง ๆ (AUN-QA 6.5)   

 - จากข้อมูล SAR หน้า 69 หลักสูตรพึงกำหนด
สมรรถนะของบุคลากรสายสนับสนุนที ่ช ่วย
บริการตามข้อ 6.1-6.4  
- หลักสูตรพึงนำข้อกำหนดสมรรถนะไปใช้งาน 
เช่น การให้บริการ นศ. เงื่อนไขรับ จนท.ใหม่ 
โอนย้ายคน เป็นต้น 
- หลักสูตรพึงประเมินสมารรถนะบุคลากรสาย
สนับสนุน เพื่อให้ได้ข้อมูลนำไปใช้ประโยชน์ 

✓       

6.6 มีการประเมินผลการให้บริการและสนับสนุน 
ผู้เรียนที่สามารถเทียบเคียงกับ คู่เทียบภายนอก 
เพื ่อยกระดับการบริการและสนับสนุนอย่าง
ต่อเน่ือง (AUN-QA 6.6 ต้องแสดงตารางข้อมูล) 

 - จากข ้อม ูล SAR หน ้า 70 หล ักส ูตรพ ึงมี
หลักเกณฑ์การประเมินผลการให้บริการและ
การสนับสนุนนักศึกษาที่ชัดเจนจนนำไปสู่การ
ปรับปรุงการให้บริการตามผลการประเมิน (ถ้า
มี) และหลักสูตรพึงเทียบเคียงผลประเมินการ
ให้บริการฯกับคู่เทียบภายนอกที่ดีกว่า เพื่อหา
แนวทางปรับปรุง และปรับปรุงให้ดี  

✓       

 สรุประดับคะแนนที่ได้   ✓     
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7. สิ่งอำนวยความสะดวกและโครงสร้างพื้นฐาน (Facilities and Infrastructure) 

ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เป็นไปตามเกณฑ์ 

(Strengths) 
จุดที่ควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
ระดับคะแนน 

7. สิ่งอำนวยความสะดวกและโครงสร้างพื้นฐาน 1 2 3 4 5 6 7 
  7.1 มีทรัพยากรทางกายภาพ รวมถึงสถานที่ 
เครื ่องมือ อุปกรณ์และเทคโนโลยีสารสนเทศที่
ตอบสนองต ่อหล ักส ูตร ที่ เพ ียงพอต ่อการ
ดำเนินงาน พร้อมใช้ และทันสมัยเหมาะสมกับ
การเรียนการสอน (AUN-QA 7.1) 

- จากข้อมูล SAR หน้า 74 และการสัมภาษณ์
อาจารย์ผู ้สอนพบว่าทรัพยากรทางกายภาพ 
เพียงพอต่อการดำเนินงาน พร้อมใช้ และ
ทันสมัยเหมาะสมกับการเรียนการสอน 

-    ✓    

  7.2 มีห้องปฏิบัติการและเครื่องมือแสดงให้
เห็นว่ามีความทันสมัย พร้อมใช้งาน และจัดสรร
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ (AUN-QA 7.2) 

- จากข้อมูล SARหน้า 74 หลักสูตรแสดงข้อมูล
ห ้อง ปฏิบ ัต ิการ  และเคร ื ่องม ือ  และการ
สัมภาษณ์นักศึกษา พบว่าห้องปฏิบัติการและ
เครื่องมือ มีความทันสมัย พร้อมใช้งาน และ
จัดสรรได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

-    ✓    

  7.3 มหาวิทยาลัยมีห้องสมุดดิจิทัล ที่มีความ
สอดคล้องกับความก้าวหน้าของเทคโนโลยี
สารสนเทศ/การส ื ่อสาร และตอบสนองต่อ
หลักสูตร (AUN-QA 7.3) 

- การสัมภาษณ์อาจารย์ผ ู ้สอน  พบว่าทาง
หอสมุดมีการสำรวจความต้องการสารสนเทศ
ของผู ้สอน และมีพื ้นที ่หอสมุดให้บริการที่
ตอบสนองผู้สอน  

- จ ากข ้ อ ม ู ล  SAR หน ้ า  95 แ ล ะก า ร
สัมภาษณ์นักศึกษา ไม่พบการแสดงข้อมูลที่
ทางมหาวิทยาลัยตอบสนองต่อความต้อง 
การของหลักสูตร เช่น การไม่มีข้อมูลบริการ
ภาษา อังกฤษ เป็น ดังนั้นหลักสูตรพึงแสดง
ถึงข้อมูลที่มหาวิทยาลัยตอบสนองต่อความ
ต้องการของหลักสูตร ในด้านห้องสมุดดิจิทัล 
ที่มีความสอด คล้อง กับความก้าวหน้าของ
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

 ✓      
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เป็นไปตามเกณฑ์ 

(Strengths) 
จุดที่ควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
ระดับคะแนน 

7. สิ่งอำนวยความสะดวกและโครงสร้างพื้นฐาน 1 2 3 4 5 6 7 
  7.4 มหาวิทยาลัยมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
ที่ตอบสนองความต้องการของบุคลากรและ 
ผู้เรียน (AUN-QA 7.4) 

- มหาวิทยาลัยมีระบบทะเบียนกลางในการ
ให้บริการนักศึกษาและผู้สอน  

- จากข้อมูล SAR หน้า 75  ไม่พบการแสดง
ข้อมูลที่ทางมหาวิทยาลัยตอบสนองต่อความ
ต้องการของหลักสูตร ดังนั ้นหลักสูตรพึง
แสดงถึงข้อมูลที่มหาวิทยาลัยตอบสนองต่อ
ความต้องการของหลักสูตร บุคลากรและ 
น ั ก ศ ึ กษ า  ใ นด้ า น ร ะบบ เทค โน โ ลยี
สารสนเทศ 

 ✓      

  7.5 มหาวิทยาลัย มีการจัดหาคอมพิวเตอร์
และโครงสร้างเน็ตเวิร์ค เพื ่อให้บุคลากรและ 
ผู้เรียนเข้าถึงได้ง่าย สามารถใช้ประโยชน์กับเรียน
การสอน การวิจัย การบริการและการบริหารงาน
ในหลายพื้นที่ (AUN-QA 7.5) 

- มหาวิทยาลัยมีระบบโครงสร้างเน็ตเวิร์คใน
การให้บริการนักศึกษาและผู้สอน เข้าถึงได้ง่าย 
สามารถใช้ประโยชน์ได้ตามความต้องการ 

- จากข้อมูล SAR หน้า 96  หลักสูตรพึง
แสดงถึงข้อมูลที่มหาวิทยาลัยตอบสนองต่อ
ความต้องการของหลักสูตร  ในด้านการ
จัดหาคอมพิวเตอร์ เพื ่อให้บุคลากรและ 
นักศึกษาเข้าถึงได้ง่าย สามารถใช้ประโยชน์
กับเรียนการสอน การวิจัย การบริการและ
การบริหารงาน 

  ✓     

  7.6 มีการกำหนดและดำ เน ิ นกา ร ต าม
มาตรฐาน ในด้านสิ ่งแวดล้อม สุขภาพและ
ความปลอดภัย รวมทั ้งมีการตอบสนองให้กับ
บุคคลที่มีความต้องการพิเศษ (AUN-QA 7.6) 

- จากข้อมูล SAR หน้า 76 หลักสูตรแสดง
แนวทางดำเนิน การ ตามมาตรฐาน ในด้าน
สิ่งแวดล้อม สุขภาพและความปลอดภัย ตาม
ขั้นพื้นฐานที่มหาวิทยาลัยกำหนด 

- จากการสัมภาษณ์นักศึกษา พบว่ามีข้อ
กังวลเรื่อง สุนัขจรจัดในมหาวิทยาลัยที่อาจ
สร้างอันตรายได้ และจากข้อมูล SAR หน้า 
76 หลักสูตรพึงแสดงถึงข้อมูลที่คณะและ
มหาวิทยาลัย ได้มีการกำหนดมาตรฐานและ
การดำเนินการตามมาตรฐาน ที่จำเป็นต่อ

 ✓      



  

รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการเกษตร  มทร.ล้านนา 25 
 

ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เป็นไปตามเกณฑ์ 

(Strengths) 
จุดที่ควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
ระดับคะแนน 

7. สิ่งอำนวยความสะดวกและโครงสร้างพื้นฐาน 1 2 3 4 5 6 7 
หลักสูตร ในด้านสิ่งแวดล้อม สุขภาพและ
ความปลอดภัย รวมทั้งความต้องการพิเศษ  

 7.7 มหาวิทยาลัย มีการจัดเตรียมสิ่งแวดล้อม
ทางด้านกายภาพ ด้านสังคม และด้านจิตวิทยา 
ที่เอื้อต่อการจัดการเรียนการสอน การวิจัย และ
สุขภาวะส่วนบุคคล (AUN-QA 7.7) 

 - จาก SAR หน้า 77 หลักสูตรหลักสูตรพึง
แสดงถึงข้อมูลที่มหาวิทยาลัยตอบสนองต่อ
ความต ้ องการของหล ั กส ู ตร  ในด ้ าน
สิ ่งแวดล้อมทางด้านกายภาพ ด้านสังคม 
และด้านจิตวิทยา ที่เอื้อต่อการจัดการเรียน
การสอน การวิจัย และสุขภาวะส่วนบุคคล 

✓       

  7.8 มีการกำหนดสมรรถนะ และการประเมิน
สมรรถนะของบุคลากรสายสนับสนุน ซึ ่งทำ
หน้าที่ให้บริการที่เกี่ยวกับสิ่งอำนวยความสะดวก
ต่าง ๆ เพื ่อให้มั ่นใจว่าบุคลากรสายสนับสนุน
สามารถจะตอบสนองความต้องการของผู้มีส่วน
ได ้ส ่วนเส ียได้  ตามข ้อ 7.1 -  7.7 ได ้อย ่าง
เหมาะสม (AUN-QA 7.8) 

 - จาก SAR หน้า 98 หลักสูตรพึงแสดงถึง
ข้อมูลการกำหนดหลักเกณฑ์ ข้อกำหนด
สมรรถนะของบุคลากรสายสนับสนุน ซึ่งทำ
หน้าที่ให้บริการที่เกี่ยวกับสิ่งอำนวยความ
สะดวกต ่าง ๆ (ตามข ้อ 7.1 – 7.7) ที่
สอดคล้องกับความความต้องการของผู ้มี
ส่วนได้ส่วนเสียได้หลักสูตร 
- หลักสูตรพึงแสดงถึงข้อมูลผลการประเมิน
สมรรถนะของบุคลากรสายสนับสนุนตาม
หลักเกณฑ์ ข้อกำหนดสมรรถนะ เพื่อเพื่อให้
มั่นใจว่าบุคลากรสายสนับสนุนสามารถจะ
ตอบสนองความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียได้ ตามข้อ 7.1 – 7.7 ได้อย่างเหมาะสม 

✓       
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เป็นไปตามเกณฑ์ 

(Strengths) 
จุดที่ควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
ระดับคะแนน 

7. สิ่งอำนวยความสะดวกและโครงสร้างพื้นฐาน 1 2 3 4 5 6 7 
7.9 มีการประเมินและปรับปรุงคุณภาพของ
โครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอำนวยความสะดวก 
(ห้องสมุด ห้องปฏิบัติการเทคโนโลยีสารสนเทศ 
และการบริการ ผู้เรียน) ตามข้อ 7.1 - 7.7อย่าง
เหมาะสม (AUN-QA 7.9) 

- จากSAR หน้า 99-100 หลักสูตรแสดงผล
การประเมิน ความพึงพอใจต่อสิ่งสนับสนุน
เรียนรู้ ในประเด็น  
     1) อาคารเรียน ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ 
(workshop)  
     2) ทรัพยากรที่เอื้อต่อการเรียนร  
     3) การบำรุง ดูแลรักษาทรัพยากร  
     4) เทคโนโลยีที่ใช้ในการจัดการเรียนการ
สอน  
     5) การจ ัดพ ื ้นท ี ่สำหร ับน ักศ ึกษาและ
อาจารย์  
     6) การให้บริการด้านคอมพิวเตอร์ และ
อินเทอร์เน็ต  
     7) อ ุปกรณ์ เคร ื ่องม ือพ ื ้นฐานและสิ่ง
สนับสนุนที่จำเป็นเอื้อ ต่อการทำวิทยานิพนธ์  

- จากSAR หน้า 99-100 หลักสูตรพึงแสดง
ข้อมูลการประเมินคุณภาพการให้บริการให้
ครบทุกประเด็น 7.1 ถึง 7.7 อย่างเป็นระบบ
ชัดเจนอย่างน้อยใน  
     1) ด้านการดำเนินการ  
     2) การให้ บริการ  
     3) สิ่งอำนวยความสะดวก แล้วแสดงผล
การปรับปรุงคุณภาพ จากผลการประเมิน
อย่างต่อเน่ือง 

 ✓      

 สรุประดับคะแนนที่ได้  ✓      
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8. ผลผลิตและผลลัพธ์ (Output and Outcomes) 

ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เป็นไปตามเกณฑ์ 

(Strengths) 
จุดที่ควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
ระดับคะแนน 

8. ผลผลิตและผลลัพธ์ 1 2 3 4 5 6 7 
  8.1 ม ีการจ ัด เก ็บข ้อม ูลอ ัตราการสำเร็จ
การศึกษา อัตราการลาออก ระยะเวลาเฉลี่ยใน
การสำเร็จการศึกษา และแสดงถึงกระบวนการ
วิเคราะห์ การกำกับ ติดตาม และเทียบเคียงเพื่อ
การปรับปรุงกระบวนการให้ดีขึ้น (AUN-QA 8.1
ต้องแสดงตารางข้อมูล) 

- จากข้อมูล SAR หน้า 81 หลักสูตรแสดงตาราง 
ข้อมูลอัตราการสำเร็จการศึกษาและอัตราการ
ออกกลางคันของนักศึกษา ปีการศึกษา 2562-
2567 

- จากข้อมูล SAR หน้า 81 หลักสูตรพึง
แสดงผลการเก็บข้อมูลอัตราเฉลี ่ยการ
สำเร็จการศึกษา  การวัด วิเคราะหข์้อมูล 
หลักสูตรพึงเทียบเคียงข้อมูลกับคู่เทียบ
ภายนอกเพื่อการปรับปรุงกระบวนการให้
ดีขึ้น 

 ✓      

  8.2 มีการจัดเก็บข้อมูลความสามารถของบัณฑิต
ในการทำงานได ้ตรงตามความต ้องการของ
ตลาดแรงงาน การเป็นผู้ประกอบการ และการ 
ศึกษาต่อ แสดงถึงกระบวนการวิเคราะห์ การ
กำกับ ติดตาม และเทียบเคียงเพื่อการปรับปรุง
ก ร ะ บ ว น ก า ร  ( AUN- QA 8. 2 ต ้ อ ง แ ส ด ง
ตารางข้อมูล) 

- - จากข้อมูล SAR หน้า 82 หลักสูตรพึง
แสดงการกำหนดต ัวช ี ้ว ัดด ้านความ 
สามารถของบัณฑิตในด้านการทำงานได้
ตรงตามความต้องการของตลาด แรงงาน
(ตามลักษณะเฉพาะของหลักสูตร) การ
เป็นผู้ประกอบ การ  การศึกษาต่อ โดย
แสดงตารางข้อมูลอย่างน้อย 3 ปี หรือ 5 
ปี ย้อนหลัง แสดงถึงผู้รับผิดชอบการนำ
ข้อมูลไปใช้ประโยชน์ แล้วพึงเทียบเคียง
ข ้อม ูลก ับค ู ่ เท ียบภายนอกเพ ื ่อการ
ปรับปรุงกระบวนการให้ดีขึ้น 

✓       

  8.3 มีการจัดเก็บข้อมูลผลงานวิจัย งานสร้าง 
สรรค์ และกิจกรรมที่เกี่ยวข้องที่ดำเนินการโดย 
ผู ้สอนและ ผู ้เรียน และแสดงถึงกระบวน การ

- - จากข้อมูล SAR หน้า 83 หลักสูตรพึง
กำหนด ตัวชี ้ว ัดด้าน ผลงานวิจัย งาน
สร้างสรรค์ และกิจกรรม ที่เกี ่ยวข้องที่

✓       
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เป็นไปตามเกณฑ์ 

(Strengths) 
จุดที่ควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
ระดับคะแนน 

8. ผลผลิตและผลลัพธ์ 1 2 3 4 5 6 7 
วิเคราะห์ การกำกับ ติดตาม และเทียบเคียงเพื่อ
การปรับปรุงกระบวนการให้ดีขึ้น (AUN-QA 8.3 
ต้องแสดงตารางข้อมูล) 

ดำเน ินการโดย ผ ู ้สอน (อย ่างน ้อย 
Publication การตีพิมพ์) และ นักศึกษา
โดยแสดงตารางข้อมูลอย่างน้อย 3 ปี 
หรือ 5 ปี ย้อนหลัง ดังนั้นหลักสูตรพึง
แสดงถึงผู ้รับผิดชอบการนำข้อมูลไปใช้
ประโยชน์ แล้วพึงเทียบเคียงข้อมูลกับคู่
เ ท ี ยบภายนอก เพ ื ่ อ ก า รปร ั บ ปรุ ง
กระบวนการให้ดีขึ้น 

  8.4 มีการจัดเก็บข้อมูลที่แสดงถึงความสำเร็จ
ของผลลัพธ์การเรียนรู ้ระดับหลักสูตร (PLOs) 
และแสดงถึงกระบวนการวิเคราะห์ การกำกับ 
ต ิดตาม และเท ียบเค ียง เพ ื ่ อการปร ับปรุ ง
กระบวนการให้ดีขึ้น (AUN-QA 8.4) 

- - จากข้อมูล SAR หน้า 83 หลักสูตรยังไม่
สามารถสะท้อนการจัดเก็บข้อมูลที่แสดง
ถึงความสำเร็จของผลลัพธ์การเรียนรู้
ระด ับหลักส ูตร (PLOs) และแสดงถึง
กระบวนการวิเคราะห์ ดังนั้นหลักสูตรพึง
แสดงว ิ ธ ี การจ ัด เก ็บข ้อม ูล  ว ัดผล 
วิเคราะห์ผล ที่แสดงถึงความสำเร็จของ
ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร (PLOs) 
(เช ื ่องโยงกับ 1.5) แสดงตารางข้อมูล
ความสำเร็จของนักศึกษาตามผลลัพธ์การ
เรียนรู้ระดับหลัก สูตร (PLOs) และแสดง
ถ ึ งผ ู ้ ร ับผ ิดชอบการนำข ้อม ูลไปใช้
ประโยชน ์

✓       
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ 
จุดแข็ง/เป็นไปตามเกณฑ์ 

(Strengths) 
จุดที่ควรพัฒนา 

(Areas for Improvement :AFI) 
ระดับคะแนน 

8. ผลผลิตและผลลัพธ์ 1 2 3 4 5 6 7 
8.5 มีการกำหนด ระดับความพึงพอใจของผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสียต่าง ๆ เพื ่อการติดตามปรียบเทียบ 
ผลลัพธ์ที่ได้ และการปรับปรุงกระบวนการให้ดีขึ้น 
(AUN-QA 8.5) 

-  - จากข้อมูล SAR หน้า 84 หลักสูตรยังไม่
สามารถสะท้อนการกำหนด ระดับความ
พึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียให้ครบทุก
ด้าน เพื่อการติดตามปรียบเทียบ ผลลัพธ์
ที่ได้ และการปรับปรุงกระบวนการให้ดี
ขึ้น ดังนั้นหลักสูตรพึงแสดงการกำหนด
ตัวชี ้ว ัด ในการวัดระดับความพึงพอใจ
ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่เชื่อมโยงกับผล
การดำเนินการของหลักสูตร โดยแสดง
ตารางข้อมูลอย่างน้อย 3 ปี หรือ 5 ปี 
ย้อน หลังการกำหนดผู้รับผิดชอบการนำ
ข้อมูลไปใช้ประโยชน์ แล้วแสดงการ
เทียบเคียงข้อมูลกับคู่เทียบภายนอกเพื่อ
การปรับปรุงสมรรถนะบุคลากรให้ดีขึ้น 

✓       

 สรุประดับคะแนนที่ได้ ✓       
 
 
 

 
 
 
 



  

รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการเกษตร มทร.ล้านนา  30 
 

สรุปผลการประเมินคุณภาพภายใน 
หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการเกษตร ปีการศึกษา 2566 

 
ประเด็นการประเมินคุณภาพ สรุปคะแนน ระดับคุณภาพ 

1. การกำหนดผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 2 จำเป็นต้องแก้ไขปรับปรุงระบบคุณภาพ 
2. โครงสร้างหลักสตูรและเนื้อหา 2 จำเป็นต้องแก้ไขปรับปรุงระบบคุณภาพ 
3. การจัดการเรียนการสอนของหลักสูตร 3 ระบบคุณภาพไม่เพียงพอ 
4. การประเมินผู้เรียน 2 จำเป็นต้องแก้ไขปรับปรุงระบบคุณภาพ 
5. การบริหารคณุภาพของบุคลากรสายวิชาการ 2 จำเป็นต้องแก้ไขปรับปรุงระบบคุณภาพ 
6. การบริการและการช่วยเหลือผู้เรียน 3 ระบบคุณภาพไม่เพียงพอ 
7. สิ่งอำนวยความสะดวกและโครงสร้างพื้นฐาน 3 ระบบคุณภาพไม่เพียงพอ 
8. ผลผลิตและผลลัพธ ์ 1 ต้องแก้ไขระบบคุณภาพโดยเร่งด่วน 

ภาพรวม 2 จำเป็นต้องแก้ไขปรับปรุงระบบคุณภาพ 
 
จุดแข็งในภาพรวม (Strengths)  

1. หลักสูตรมีการทบทวนและปรับปรุงตามรอบระยะเวลาและข้ันตอนที่มหาวิทยาลัยกำหนด 
2. ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและผู้สอนมีประสบการณ์ และความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนการสอนในด้าน

เทคโนโลยีการเกษตร 
3. มีทรพัยากรทางกายภาพ สถานที ่อุปกรณ ์ห้องปฏิบัติการที่ทันสมัยและมีฟาร์มสำหรับฝึกปฏิบัต ิ

 
โอกาสในการพัฒนา (Areas for Improvement :AFI) 

1. หลักสูตรพึงทบทวนการใช้หลักการ OBE/BCD มาออกแบบหลักสูตร การจัดลำดับรายวิชาในแผนการ
เรียน การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อให้มั่นใจได้ว่ามีความครอบคลุม สอดคล้องกับ  PLOs, Sub 
PLOs ที่เป็นความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทั้งภายในและโดยเฉพาะจากภายนอก 

2. หลักสูตรพึงกำหนดให้ทุกรายวิชามีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ที่สอดคล้องและ
บรรลุผลลัพธ์ CLOs และปรัชญาการศึกษาของมหาวิทยาลัย 

3. หลักสูตรพึงมีการตรวจสอบทุกรายวิชาเพื่อปรับปรุงกิจกรรมการเรียนการสอนอย่างต่อเน่ือง(ทุกภาคเรียน/
ทุกปีการศึกษา) ให้สอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังรายวิชา (CLOs) 

4. หลักสูตรพึงกำหนดวิธีการ เครื่องมือ และเกณฑ์การประเมินผลที่หลากหลายสอดคล้องกับผลลัพธ์การ
เรียนรู้ที่คาดหวัง (CLOs) ทุกรายวิชาและสื่อสารให้ นักศึกษาเข้าใจ 

5. หลักสูตรกำหนดแนวทางการวัดผล ประเมินผล และระบบกลไกการอุทธรณ์ผลการประเมินที่เป็นกลาง
และสื่อสารไปยังนักศึกษาให้รับรู้เพื่อสร้างความเชื่อมั่น 

6. หลักสูตรพึงแสดงให้เห็นถึงความเที ่ยงตรง และความเป็นธรรมในการประเมินผลทุกรายวิชา โดย
ครอบคลุมถึงวิธีการ เครื่องมือ และเกณฑ์การวัดประเมินผล โดยอย่างน้อยต้องมีการแสดงให้เห็นหลักการ
ให้คะแนน เฉลยข้อสอบ กรอบเวลาดำเนินการ และกฎระเบียบสำคัญตามความเหมาะสมของแต่ละวิชา 

7. หลักสูตรพึงมีการทบทวนและพัฒนากระบวนการประเมินผล ผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้มั ่นใจว่า
สอดคล้องกับความต้องการผู้ใช้บัณฑิต และผลลัพธ์การเรียนรู้รายวิชา CLOs 
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8. หลักสูตรพึงมีแผนอัตรากำลังตามความเชี่ยวชาญ แผนการสับเปลี่ยนตำแหน่ง การเกษียณอายุ มีการ
ดำเนินการให้เห็นถึงคุณภาพและปริมาณของบุคลากรสายวิชาการตอบสนองความต้องการด้านการศึกษา 
การวิจัย และการบริการ 

9. หลักสูตรพึงมีการวัดผล กำกับ และติดตามภาระงานของ ผู้สอนที่เกี่ยวข้องกับหลักสูตรทุกคน เพื่อพัฒนา
คุณภาพการศึกษา การวิจัย และการบริการวิชาการ โดยเสนอข้อมูลแนวโน้มไม่น้อยกว่า 3 ปีย้อนหลัง 

10. หลักสูตรพึงกำหนด และประเมินสมรรถนะของ ผู้สอน ในด้านการเรียนการสอน การวิจัย การบริการ
วิชาการ การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม ร่วมทั้งการสำรวจความต้องการในการอบรมและพัฒนา ผู้สอน
อย่างเป็นระบบชัดเจน และสื่อสารให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ 

11. หลักสูตรพึงมีแผนระยะสั้นและแผนระยะยาวเกี่ยวกับการบริการด้านการจัดการเรียนการสอน การวิจัย 
การบริการวิชาการ และระบบช่วยเหลือผู้เรียน อย่างเพียงพอและมีคุณภาพ 

12. หลักสูตรพึงมีระบบติดตามความก้าวหน้าของ ผู้เรียน ผลการเรียน และภาระงานของ ผู้เรียน ที่ มีการ
บันทึกติดตามและให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ ผู้เรียนตามความจำเป็น 

13. หลักสูตรและคณะพึงมีการกำหนดและดำเนินการตามมาตรฐาน ในด้านสิ่งแวดล้อม สุขภาพและความ
ปลอดภัย รวมทั้งมีการตอบสนองให้กับบุคคลที่มีความต้องการพิเศษ 

14. หลักสูตรพึงมีการเก็บข้อมูลอัตราการสำเร็จการศึกษา อัตราการลาออก ระยะเวลาเฉลี่ยในการสำเร็จการ 
ศึกษา การกำหนดตัวชี้วัดด้านความสามารถของบัณฑิต ข้อมูลผลงานวิจัย งานสร้างสรรค์ และกิจกรรม
ที ่เกี ่ยว ข้อง ผลการวัด PLOs และระดับความพึงพอใจของผู ้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกด้าน  โดยแสดง
ตารางข้อมูลอย่างน้อย 3 ปี หรือ 5 ปี ย้อนหลัง แล้วมีผู้รับผิดชอบนำข้อมูลไปใช้ประโยชน์เทียบเคียง
ข้อมูลกับคู่เทียบเพื่อการปรับปรุงกระบวนการให้ดีขึ้น 

 
 
 
 
 
  



  

รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการเกษตร มทร.ล้านนา  32 
 

เกณฑ์การให้คะแนนในแต่ละประเด็นของแต่ละตัวบ่งช้ี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

คะแนน ความหมาย ระดับคุณภาพ  
1 ไม่ปรากฏการดำเนินการ (ไม่มีเอกสาร / แผน / ข้อมูล) ต้องแก้ไขระบบคุณภาพโดยเร่งด่วน 

2 
อยู่ในช่วงวางแผนดำเนินการ มีการดำเนินการตาม
เกณฑ์เพียงเล็กน้อย แสดงร่องรอยหลักฐานได้เลก็น้อย 

จำเป็นต้องแก้ไขปรับปรุงระบบคุณภาพ 

3 

มีระบบกลไกและการดำเนินการตามเกณฑ์คุณภาพได้
แต่ยังจำเป็นต้องปรับปรุงในบางเรื่อง มีการแสดง
ร่องรอยหลักฐานแต่ยังไม่ครบถ้วนชัดเจน และผลลัพธ์ที่
แสดงยังไม่สอดคล้องตามเกณฑ์ในบางเรื่อง 

ระบบคุณภาพไม่เพียงพอ แต่ถ้าแก้ไข
ปรับปรุงระบบคุณภาพบางส่วนก็จะมีคุณภาพ
เพียงพอได ้

4 

มีระบบกลไกและการดำเนินการตามเกณฑ์คุณภาพได้
ครบทุกประเด็นหลัก และประเด็นย่อย มีการแสดง
ร่องรอยหลักฐานครบถ้วนชัดเจน และแสดงผลลัพธ์ที่ได้
คาดหวังตามที่คาดหวังสอดคล้องตามเกณฑ์คุณภาพ 

มีระบบคุณภาพตามเกณฑ์ มีผลการ
ดำเนินการที่สะทอ้นถึงการครบถ้วนตาม
เกณฑ์กำหนดของหลักสูตรทุกผลลพัธ์ 

5 

มีระบบกลไกและการดำเนินการตามเกณฑ์คุณภาพได้
ครบทุกประเด็นหลักและประเด็นย่อย มีการแสดง
ร่องรอยหลักฐานครบถ้วนชัดเจน และแสดงผลลัพธ์ที่ได้
คาดหวังทีด่ีมาก มีแนวโน้มที่ดีในเชิงบวก 

มีระบบคุณภาพที่ดีกว่าเกณฑ์ สามารถ
พัฒนาไปสู่แนวทางปฏิบัติที่ดีไดต้่อไป 

6 

มีระบบกลไกและการดำเนินการตามเกณฑ์คุณภาพได้
ครบทุกประเด็นหลักและประเด็นย่อย มีการแสดง
ร่องรอยหลักฐานครบถ้วนชัดเจนจนเป็นตัวอย่างที่ดี
ที่สุดเมื่อเปรียบเทียบกับสาขาเดียวกันกับสถาบันอื่น ๆ 
และแสดงผลลัพธ์ที่ได้คาดหวังที่ดีมาก มีแนวโน้มที่ดีใน
เชิงบวก 

มีระบบคุณภาพดมีาก เป็นตัวอย่างที่ดใีห้กับ
หน่วยงานอื่นนอกสถาบันได้นำไปเป็น
แบบอย่างในการปฏิบัติ 

7 

มีระบบกลไกและการดำเนินการตามเกณฑ์คุณภาพได้
ครบทุกประเด็นหลักและประเด็นย่อย มีการแสดง
ร่องรอยหลักฐานครบถ้วนชัดเจนจนเป็นตัวอย่างที่ดี
ที่สุดระดับโลก เมื่อเปรียบเทียบกับสาขาเดียวกันกับ
สถาบันอื่น ๆ ระดับนานาชาติ และแสดงผลลัพธท์ี่ได้
คาดหวังทีด่ีมาก มีแนวโน้มที่ดีในเชิงบวก 

มีระบบคุณภาพดีเยี่ยม ได้รับการยกย่องใน
ระดับนานาชาติ 
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ภาคผนวก 
  



  

รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการเกษตร มทร.ล้านนา  34 
 

 
 
 
 

ภาคผนวก ก 
(กำหนดการตรวจประเมิน) 
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กำหนดการตรวจประเมนิคุณภาพภายใน ระดับหลักสูตร 
 

หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการเกษตร 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร 

 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 

 
วันที่ 8 สิงหาคม 2568 

เวลา กิจกรรม 
08.30  – 09.00 น. คณะกรรมการผู ้ประเมินพร ้อมกัน เพ ื ่อเตร ียมความพร้อมและวางแผน                   

การประเมิน 
09.00 – 9.15 น. หลักสูตรนำเสนอผลการดำเนินงาน 

09.15  – 10.00 น. คณะกรรมการ ตรวจสอบรายละเอียดหลักสูตร ในปีการศึกษา 2566 ตามเกณฑ์ 
AUN QA V.4 ซึ ่งก็จะรวมถึง PLO ของหลักสูตร, เกณฑ์รายข้อ และเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตร ระดับอุดมศึกษา 

10.00 – 12.00 สัมภาษณ์ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เช่น นักศึกษา และอาจารย์ผู้สอน  
12.00  – 13.00 น. พักรับประทานอาหาร 
13.00 – 14.00 น. จัดทำรายงานเสนอผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษา โดยให้ข้อเสนอแนะ 

จุดที่ควรพัฒนาคุณภาพในการดำเนินการของหลักสูตร เพื่อนำไปพัฒนาหลกัสตูร 
ต่อไป 

 
หมายเหตุ : กำหนดการสามารถเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 
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ภาคผนวก ข 
(ภาพกิจกรรม) 
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หลักสูตรรายงานผลการดำเนินงาน 
  

สัมภาษณ์ผู้บริหาร สัมภาษณ์นักศึกษา 
 
 
 
 

 

สัมภาษณ์อาจารย์ผู้สอน สัมภาษณ์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
  

ตรวจประเมินคุณภาพการศึกษา กรรมการสรุปผลการประเมิน 
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รายนามคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสตูร 
ปีการศึกษา 2567 

หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการเกษตร 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร 

 
 

............................................................................... 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ลดัดา   ปินตา) 

ประธานกรรมการ 
 
 
 

............................................................................... 
(ผู้ช่วยศาสตราจารยศ์ุภชยั  อัครนรากุล) 

กรรมการ 
 
 
 

............................................................................... 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์โสภณา  สำราญ) 

กรรมการ 
 
 
 

............................................................................... 
(นางอุมาพร  เจริญธนากลุ) 

เลขานุการ 
 



 

 
 
 
 

 
คำสั่งคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 
ที ่   ๑๐๘ / ๒๕๖๘ 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร   
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา  

ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
____________________ 

                 ด้วยคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา  
มีกำหนดจัดโครงการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ประจำปีการศึกษา ๒๕๖ ๗ 
ระหว่างวันที่ ๔ - ๑๘ สิงหาคม ๒๕๖๘ เพ่ือรับการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร  
ตามเกณฑ์ ASEAN University Network Quality Assurance  (AUN – QA) และนำข้อเสนอแนะมาพัฒนา
หลักสูตรให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  

 เพ่ือให้การดำเนินการจัดโครงการเป็นไปด้วยความเรียบร้อยอย่างมีคุณภาพและประสิทธิภาพ 
อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๓๖ แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ.๒๕๔๘  
จึงขอแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗  
โดยมีองค์ประกอบและอำนาจหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

   ๑) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาธุรกิจอาหารและโภชนาการ ตาก 
๑. ผู้ช่วยศาสตราจารย์หฤทัย  อาษากิจ ประธานกรรมการ 
๒. ผู้ช่วยศาสตราจารย์โสภณา สำราญ   กรรมการ 
๓. ผู้ช่วยศาสตราจารย์วรวิทย์ ฝั้นคำอ้าย   กรรมการ 
๔. นางสาววรัญญา   กันทะ   เลขานุการ 

                  ๒) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวชิาธุรกิจอาหารและโภชนาการ เชียงใหม่ 
๑. ผู้ช่วยศาสตราจารย์หฤทัย  อาษากิจ ประธานกรรมการ 
๒. ผู้ช่วยศาสตราจารย์โสภณา สำราญ   กรรมการ 
๓. ผู้ช่วยศาสตราจารย์รุ่ง  หมูล้อม   กรรมการ 
๔. นางสาววรัญญา   กันทะ   เลขานุการ 

   ๓) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเครื่องจักรกลเกษตร 
๑. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ศุภชัย อัครนรากุล  ประธานกรรมการ 
๒. นายชาคริต   ชูวุฒยากร  กรรมการ 
๓. นางสาวณัฏวลิณคล   เศรษฐปราโมทย์ กรรมการ 
๔. นางสาวปวีณ์สุดา   บุษยธานินทร์ เลขานุการ 

   
 

๔) หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต... 
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   ๔) หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการเกษตร 
  ๑. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ลัดดา ปินตา  ประธานกรรมการ 

๒. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ศุภชัย อัครนรากุล  กรรมการ 
๓. ผู้ช่วยศาสตราจารย์โสภณา สำราญ  กรรมการ 
๔. นางอุมาพร   เจริญธนากุล เลขานุการ 

                  ๕)  หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
๑. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ไกรลาศ ดอนชัย  ประธานกรรมการ 
๒. ผู้ช่วยศาสตราจารย์นรินทร์ จิวิตัน  กรรมการ 
๓. ผู้ช่วยศาสตราจารย์โสภณา สำราญ  กรรมการ 
๔. นางสาวภาวิณี  คำม่วง  เลขานุการ 

                  ๖)  หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 
๑. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ไกรลาศ    ดอนชัย  ประธานกรรมการ 
๒. ผู้ช่วยศาสตราจารย์นรินทร์ จิวิตัน  กรรมการ 
๓. ผู้ช่วยศาสตราจารย์รุ่ง หมูล้อม  กรรมการ 
๔. นางสาวปวีณ์สุดา   บุษยธานินทร์ เลขานุการ 

                  ๗)  หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพืชศาสตร์ 
๑. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ศุภชัย อัครนรากุล  ประธานกรรมการ 
๒. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ลัดดา ปินตา  กรรมการ 
๓. ผู้ช่วยศาสตราจารย์โสภณา สำราญ  กรรมการ 

  ๔. นางอุมาพร   เจริญธนากุล เลขานุการ 
                  ๘)  หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ 

๑. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ไกรลาศ ดอนชัย  ประธาน กรรมการ 
๒. ผู้ช่วยศาสตราจารย์วรวิทย์ ฝั้นคำอ้าย  กรรมการ 
๓. นายชาคริต   ชูวุฒยากร  กรรมการ 

  ๔. นางสาวปวีณ์สุดา   บุษยธานินทร์ เลขานุการ 
                  ๙)  หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 

๑. ผู้ช่วยศาสตราจารย์นรินทร์ จิวิตัน  ประธาน กรรมการ 
๒. นายอดิเรก   ชัยนวกุล  กรรมการ 
๓. นางสาวณัฏวลิณคล  เศรษฐปราโมทย์ กรรมการ 

  ๔. นางสาวปวีณ์สุดา   บุษยธานินทร์ เลขานุการ 

 

 
อำนาจหน้าที่... 
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อำนาจหน้าที่ 
๑. ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์ ASEAN University Network 

Quality Assurance  (AUN – QA) 
๒.  ให้ข้อเสนอแนะต่อหลักสูตรที่รับการประเมินเพ่ือให้หลักสูตรนำไปเป็นแนวทางการพัฒนา

คุณภาพของหลักสูตร 
๓. จัดทำรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน เสนอต่อหลักสูตรที่รับการประเมิน 

           สั่ง ณ วันที่  ๓๑  เดือน  กรกฎาคม  พ.ศ. ๒๕๖๘ 
 

                                                 

 
                                                   (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ปิยมาสฐ์  ตัณฑ์เจริญรัตน์)  

                            คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร 
 


