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ค าน า 
 

รายงานการประเมินตนเองของหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ  
คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ส าหรับผลการด าเนินงานรอบปีการศึกษา 
2566 (ระหว่างวันที่ 19 มิถุนายน 2566 ถึงวันที่ 19 มิถุนายน 2567) จัดท าขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือแสดงผล
การประเมินตนเอง ในการด าเนินกิจกรรมการประกันคุณภาพของหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
วิศวกรรมอุตสาหการ คณะวิศวกรรมศาสตร์ ตามเกณฑ์การประเมินของ สป.อว. ตาม. องค์ประกอบที่ 1  
การก ากับมาตรฐาน และเกณฑ์คุณภาพ ASEAN University Network  Quality Assurance และน าเสนอต่อ
คณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในที่มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนาแต่งตั้ง 
น าเสนอรายงานต่อคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา ส านักงานปลัดกระทรวงการ อุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม ซึ่งเป็นหน่วยงานต้นสังกัดของมหาวิทยาลัย เทคโนโลยีราชมงคลล้านนา  
อีกทั้งเป็นการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผลการด าเนินงานการประกันคุณภาพสู่สาธารณชน สาระส าคัญของ
รายงานการประเมินตนเองหลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลย ี
ราชมงคลล้านนา ปีการศึกษา 2566 ฉบับนี้ แบ่ง ออกเป็น 4 ส่วน ได้แก่ ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของหลักสูตร 
ส่วนที่ 2 ผลการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้ ส่วนที่ 3 การวิเคราะห์จุดแข็งและข้อจ ากัดของหลักสูตร ส่วนที่ 4 
สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 

หลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา  
มีความคาดหวังว่า รายงานการประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร ประจ าปีการศึกษา 2566 ฉบับนี้ จะเป็นเอกสาร
ส าคัญที่แสดงถึงการมีคุณภาพตามมาตรฐานในการจัดการศึกษา อันจะน าไปสู่ การสร้างความเชื่อมั่น และ
ความมั่นใจในมาตรฐาน และคุณภาพของการผลิตวิศวกรออกไปสู่ตลาดแรงงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



     
รายงานการประเมินคุณภาพการศกึษาภายใน ตามเกณฑ์ AUN-QA 

หลักสตูรวิศวกรรมอุตสหการ ปีการศึกษา 2566 
 

3 

 

สารบัญ 

  หน้า 
ส่วนที ่   
1 ข้อมูลทั่วไป 4 
 องค์ประกอบท่ี 1 การก ากับมาตรฐาน 46 
  ตัวบ่งช้ีที่ 1.1 การก ากับมาตรฐานหลักสตูรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร ที่ก าหนดโดย สป.อว. 46 
2 การประเมินตนเองตามเกณฑ์ AUN-QA 66 
 Criterion 1 Expected Learning Outcome 66 
 Criterion 2 Programme Structure and Content 77 
 Criterion 3 Teaching and Learning Approach 94 
 Criterion 4 Student Assessment 114 
 Criterion 5 Academic Staff 119 
 Criterion 6 Student Support Services 153 
 Criterion 7 Facilities and Infrastructure 177 
 Criterion 8 Output and Outcomes 223 
3 การวิเคราะห์จุดแข็งและข้อจ ากดัของหลักสูตร 256 
 3.1 จุดแข็งและข้อจ ากัดของหลักสูตร 256 
 3.2 แผนการพัฒนาของหลักสูตร 256 
 3.3 ผลการประเมินตนเองของหลกัสูตร 258 
4 สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 268 

 
 
 
 

 
 

  



     
รายงานการประเมินคุณภาพการศกึษาภายใน ตามเกณฑ์ AUN-QA 

หลักสตูรวิศวกรรมอุตสหการ ปีการศึกษา 2566 
 

4 

 

ข้อมูลทั่วไป 

รหัสหลักสูตร 25531961102199  (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) 
หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ 
Bachelor of Engineering Program in Industrial Engineering 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร (รายละเอียดตารางที่ 1.1) 

มคอ 2 ปัจจุบัน หมายเหตุ 
เชียงใหม่ - เป็นหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 

- อนุมัติจากคณะกรรมการประจ าคณะ
วิศวกรรมศาสตร์ เมื่อการประชุม ครั้ง
ที ่7/2564 วันที่ 12 กรกฎาคม 2564 
- อนุมัติจากสภาวิชาการมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลล้านนาเมื่อการ
ประชุม ครั้งที่ 168 (ก.ย.64) วันที่ 23 
กันยายน 2564 
-  อ นุ มั ติ จ า ก ส ภ า ม ห า วิ ท ย า ลั ย
เทคโนโลยีราชมงคลล้านนา เมื่อการ
ป ร ะ ชุ ม  ค รั้ ง ที่  5/ 2564 วั น ที่  9 
ธันวาคม 2564 
- สกอ. รับทราบ เมื่อวันที่ 27 กันยายน 
2565 
เชียงราย 
-เอกสารการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร
วิ ศ ว ก ร ร ม ศ า ส ต ร บั ณ ฑิ ต  ส า ข า
วิศวกรรมอุตสาหการ ฉบับปี 2565 
รับทราบให้ความเห็นชอบหลักสูตรนี้
ผ่ านระบบ CHECO แล้ ว เมื่ อ วั นที่   
3 ม.ค. 2566 
- ประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการบริหาร
หลั กสู ต รคณะวิ ศ วกรรมศาสต ร์   
ปีการศึกษา 2566 เลขที่ อว 0654/วศ.
713 
ล าปาง 
มติการประชุม สภา มทร.ล้านนา ครั้ง
ที่ 28 (11/2566) วันที่ 10 พฤศจิกายน 
2566 

วิชาเอกวิศวกรรมอุตสาหการ 
1. ผศ.ค ารณ แก้วผัด  1. ผศ.ค ารณ แก้วผัด  
2. ผศ.วัชรากร ชัยวัฒนพิพัฒน์  2. ผศ.วัชรากร ชัยวัฒนพิพัฒน์  
3. ผศ.มนวิภา อาวิพันธุ์  3. ผศ.มนวิภา อาวิพันธุ์  
4. ผศ.ดร.แมน ตุ้ยแพร่ 4. ผศ.ดร.แมน ตุ้ยแพร่ 
5. รศ.ดร.นเรศ อินต๊ะวงค์  5. รศ.ดร.นเรศ อินต๊ะวงค์  
วิชาเอกวิศวกรรมการผลิต 
1. ผศ.พุทสายัน นราพินิจ 1. ผศ.พุทสายัน นราพินิจ 
2. ผศ.ดร.ชัยวัฒน์ กิตติเดชา 2. ผศ.ดร.ชัยวัฒน์ กิตติเดชา 
3. ดร.จุราพรรณ พิมูลชาติ 3. ดร.จุราพรรณ พิมูลชาติ 
4. นายสราวุธ เชาวการกุล 4. นายสราวุธ เชาวการกุล 
ตาก 
1. นายกานต์ วิรุณพันธ์ 1. ดร.มาโนช น าฟู 
2. นายพิบูลย์ เครือค าอ้าย 2. ดร.กิตติ วิโรจรัตนาภาพิศาล 
3. ดร.จิรวัฒน์ วรวิชัย 3. ดร.จิรวัฒน์ วรวิชัย 
4. นายทศพร เงินเนตร 4. ดร.อุกฤษฏ์ ธนทรัพย์ทวี 
5. นายไกรสร วงษ์ปู่ 5. นายไกรสร วงษ์ปู่ 
เชียงราย 
วิชาเอกวิศวกรรมอุตสาหการ 
1. ผศ.พีรวัตร ลือสัก 1. รศ.วรพจน์ ศิริรักษ์ 
2. ผศ.วรพจน์ ศิริรักษ์ 2. นายนิวัฒน์ชัย ใจค า 
3. นายนิวัฒน์ชัย ใจค า 3. นางสาวอมรรัตน์ ปิ่นชัยมูล 
4. นางสาวอมรรัตน์ ปิ่นชัยมูล  
วิชาเอกโลจิสติกส์ 
5. นางสาวหฤทัยรัตน์ จันต๊ะคาด 4. นางสาวหฤทัยรัตน์ จันต๊ะคาด 
6. ผศ.ศิระพงศ์ ลือชัย 5. ผศ.ศิระพงศ์ ลือชัย 
7. นายสมควร สงวนแพง 6. นายสมควร สงวนแพง 
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มคอ 2 ปัจจุบัน หมายเหตุ 
8. นายก าพล หว่างลี้สกุล 7. นายก าพล หว่างลี้สกุล  

 ล าปาง 
วิชาเอกวิศวกรรมการผลิต 
1. นางสาวมนินทรา ใจค าปัน 1. นางสาวมนินทรา ใจค าปัน 
2. นางสาวรัชนีวรรณ สันลาด 2. ผศ.พงศกร สุรินทร์ 
3. นายอนาวิล ทิพย์บุญราช 3. นายสรายุทธ มาลัยพันธุ์ 
4. นายสรายุทธ มาลัยพันธุ์ 4. นายอนาวิล ทิพย์บุญราช 
5. ผศ.พงศกร สุรินทร์ 5. นางสาวฤทัยภัทร ศุกระศร 

 
สถานที่จัดการเรียนการสอน หลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ 
     คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา  

   เลขที่ 128 หมู่ที่ 1 ถนนห้วยแก้ว ต ำบลช้ำงเผือก อ ำเภอเมือง  
   จังหวัดเชียงใหม่ 50300 
 

คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลล้ำนนำ ตำก 
เลขที่ 41/1 ถนนพหลโยธิน หมู่ที่ 7 ต ำบลไม้งำม อ ำเภอเมือง จังหวัดตำก 
63000 

 
   คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลล้ำนนำ เชียงรำย 
   เลขที่ 99 หมู่ 10 ต ำบลทรำยขำว อ ำเภอพำน จังหวัดเชียงรำย 57120 
 

คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลล้ำนนำ ล ำปำง 
เลขที่ 200 หมู่ 17 ต ำบลพิชัย อ ำเภอเมือง จังหวัดล ำปำง 52000 
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ตารางท่ี 1.1 แสดงรายชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร คุณวุฒิ และผลงานทางวิชาการย้อนหลัง 5 ปี (ปีปฏิทิน 2562-2566) เชียงใหม่ 
วิชาเอกวิศวกรรมอุตสาหการ 

ล าดับ 
ชื่อ-สกุล 

คุณวุฒิ (สาขาวิชา) สถาบัน 
ปีที่ส าเร็จ 

ต าแหน่งทางวชิาการ ผลงานวิจัยย้อนหลัง 5 ป ี
เลขประจ าตัวประชาชน การศึกษา 

1 
 

นายค ารณ  แก้วผัด 
350130014XXXX 

วศ.ม.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 
วศ.บ.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 

2550 
2538 

ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
ข้าราชการ 

เลขที่ต าแหน่ง 329 
ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ

วิศวกรรมควบคุมเลขทะเบียน 
ภอ.10880 ระดับ ภาคิวิศวกร 

สาขาอุตสาหการ 

ค ารณ แก้วผัด, แมนตุ้ยแพร,่ มนวิภา อาวิพันธุ์, ศศิพัชร์ สันกลกิจ 
และภาคภูมิ จารุภูมิ. (2562). “การลดจุดสุกตัวของดินขาวใน
การผลิตผลิตภัณฑ์เซรามิกชนิดสโตนแวร์”. การประชุมวิชาการ
ราชมงคลด้านเทคโนโลยีการผลิตและการจัดการ ครั้งที่ 4 (4th 
RMTC2019) วันที่ 30 - 31 พฤษภาคม 2562, โรงแรมดิเอ็ม
เพรสเชียงใหม่ อ าเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่, หน้า 359 - 365. 
วัชรากร ชัยวัฒนพิพัฒน์ , ค ารณ แก้วผัด , ชลอ เอกกันทา, 
นพดล ชัยกา และเอกชัย กัณสิทธิ์ (2562). “เครื่องบรรจุเมล็ด
พันธุ์ข้าวโพด”. การประชุมวิชาการราชมงคลด้านเทคโนโลยี
การผลิตและการจัดการ ครั้งที่ 4 (4th RMTC2019) วันที่ 30 -
31 พฤษภาคม 2562, โรงแรมดิเอ็มเพรสเชียงใหม่ อ าเภอเมือง 
จังหวัดเชียงใหม่, หน้า 1-5. 
ค ารณ แก้วผัด , ภาคภูมิ  จารุภูมิ  และมนวิภา อาวิพันธุ์  
(2563).“เครื่องล้างถาดเพาะกล้าต้นข้าว”. การประชุมวิชาการ
ราชมงคลด้านเทคโนโลยีการผลิตและการจัดการ ครั้งที่ 5 
(5thRMTC2020) วันที่ 3 – 4 กันยายน 2563, โรงแรมเคพีแก
รนด์ อ าเภอเมือง จังหวัดชลบุรี, หน้า 337 - 346. 
แมน ตุ้ยแพร่ ค ารณ แก้วผัด วัชรากร ชัยวัฒนพิพัฒน์ และ     
พุทสายัน นราพินิจ (2565). “การศึกษาคุณลักษณะเฉพาะและ
สมบัติเชิงกลของผิวพ่นเคลือบโลหะผสม  W-NiCrBSi ด้วย
เทคนิคการพ่นเคลือบแบบพ่นและหลอม”. การประชุมวิชาการ
ราชมงคลด้านเทคโนโลยีการผลิตและการจัดการ ครั้งที่ 7 
(7thRMTC2022) วันที่ 6 – 8 กรกฎาคม 2565 โรงแรมแคนทา
รีโคราช จังหวัดนครราชสีมา, หน้า 668 - 678. 



     
รายงานการประเมินคุณภาพการศกึษาภายใน ตามเกณฑ์ AUN-QA 
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ล าดับ 
ชื่อ-สกุล 

คุณวุฒิ (สาขาวิชา) สถาบัน 
ปีที่ส าเร็จ 

ต าแหน่งทางวชิาการ ผลงานวิจัยย้อนหลัง 5 ป ี
เลขประจ าตัวประชาชน การศึกษา 

สมควร แววดี ค ารณ แก้วผัด สราวุธ เชาวการกูล และแมน    
ตุ้ยแพร่(2566). “การศึกษาลักษณะเฉพาะของรอยเชื่อมพอก
แบบลวดเชื่อมไส้ฟลักซ์ด้วยลวดเชื่อม HARDFACE NM – O 
และ MT-71 สาหรับการซ่อมแซมแผลล้อลิ้นบนสันราง”. การ
ประชุมวิชาการราชมงคลด้านเทคโนโลยีการผลิตและการ
จัดการ ครั้งที่ 8 (7thRMTC2023) วันที่ 24 – 26 กรกฎาคม 
2566 โรงแรมแคนทารีโคราช จังหวัดนครราชสีมา, หน้า 820 - 
826. 

2 นายวัชรากร  ชัยวัฒนพิพัฒน ์
350010045XXXX 
 

วศ.ม.(เทคโนโลยีวัสดุ) 
 
วศ.บ.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระเจา้เกล้าธนบุรี 
สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล  
วิทยาเขตภาคพายัพ 

2542 
 

2538 

ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
ข้าราชการ 

เลขที่ต าแหน่ง 16 
ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ

วิศวกรรมควบคุมเลขทะเบียน 
ภอ.16020 ระดับ ภาคิวิศวกร 

สาขาอุตสาหการ 

วัชรากร ชัยวัฒนพิพัฒน์,  ค ารณ แก้วผัด, ชลอ เอกกันทา, 
นพดล ชัยกา และเอกชัย กัณสิทธิ์ (2562).“เครื่องบรรจุเมล็ด
พันธุ์ข้าวโพด”. การประชุมวิชาการราชมงคลด้านเทคโนโลยี
การผลิตและการจัดการ ครั้งที่ 4 (4th RMTC2019) วันที่ 30 
-31 พฤษภาคม 2562, โรงแรมดิเอ็มเพรสเชียงใหม่ อ าเภอ
เมือง จังหวัดเชียงใหม่, หน้า 1-5. 
วัชรากร ชัยวัฒนพิพัฒน์, ก าพล  ตาอ้าย, เกียรติศักดิ์ ศรีธิ
พิงค์ และณัฐพล ไชยวารินทร์(2563). “การออกแบบและสร้าง
เครื่องตอกไข่ (ต้นแบบ)”. การประชุมวิชาการราชมงคลด้าน
เทคโนโลยีการผลิตและการจัดการ ครั้งที่ 5 (5th RMTC2020) 
วันที่ 3 – 4 กันยายน 2563, โรงแรมเคพี แกรนด์ อ าเภอเมือง 
จังหวัดชลบุร,ี หน้า 328-336. 
แมน ตุ้ยแพร่ ค ารณ แก้วผัด วัชรากร ชัยวัฒนพิพัฒน์ และ     
พุทสายัน นราพินิจ (2565). “การศึกษาคุณลักษณะเฉพาะ
และสมบัติเชิงกลของผิวพ่นเคลือบโลหะผสม W-NiCrBSi ด้วย
เทคนิคการพ่นเคลือบแบบพ่นและหลอม”. การประชุม
วิชาการราชมงคลด้านเทคโนโลยีการผลิตและการจัดการ ครั้ง
ที่ 7 (7thRMTC2022) วันที่ 6 – 8 กรกฎาคม 2565โรงแรม
แคนทารีโคราช จังหวัดนครราชสีมา, หน้า 668 - 678. 
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ล าดับ 
ชื่อ-สกุล 

คุณวุฒิ (สาขาวิชา) สถาบัน 
ปีที่ส าเร็จ 

ต าแหน่งทางวชิาการ ผลงานวิจัยย้อนหลัง 5 ป ี
เลขประจ าตัวประชาชน การศึกษา 

3 นางสาวมนวภิา  อาวิพันธุ์ 
350990130XXXX 

M.IE.(Industrial Engineering) 
วศ.บ.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 

Auburn University ,USA. 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุร ี

2535 
2533 

ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
ข้าราชการ 

เลขที่ต าแหน่ง 99 
ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ

วิศวกรรมควบคุมเลขทะเบียน 
ภอ.6932 ระดับ ภาคิวิศวกร 

สาขาอุตสาหการ 

ค ารณ แก้วผัด, แมนตุ้ยแพร่, มนวิภา อาวิพันธุ์, ศศิพัชร์ สันกล
กิจ และภาคภูมิ จารุภูมิ. (2562). “การลดจุดสุกตัวของดินขาว
ในการผลิตผลิตภัณฑ์เซรามิกชนิดสโตนแวร์”. การประชุม
วิชาการราชมงคลด้านเทคโนโลยีการผลิตและการจัดการ ครั้งที่ 
4 (4th RMTC2019) วันที่    30 - 31 พฤษภาคม 2562, โรง
แรมดิเอ็มเพรสเชียงใหม่ อ าเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่ , หน้า 
359 - 365. 
ค ารณ แก้วผัด , ภาคภูมิ  จารุภูมิ  และมนวิภา อาวิพันธุ์  
(2563).“เครื่องล้างถาดเพาะกล้าต้นข้าว”. การประชุมวิชาการ
ราชมงคลด้านเทคโนโลยีการผลิตและการจัดการ ครั้งที่ 5 
(5thRMTC2020) วันที่ 3 – 4 กันยายน 2563, โรงแรมเคพีแก
รนด์ อ าเภอเมือง จังหวัดชลบุรี, หน้า 337 - 346. 

4 นายแมน  ตุ้ยแพร ่
351060020XXXX 

ปร.ด.(วัสดุศาสตร์) 
วศ.ม.(เทคโนโลยีวัสดุ) 
วศ.บ.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 
สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 

2556 
2545 
2538 

ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
ข้าราชการ 

เลขที่ต าแหน่ง 330 
ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ

วิศวกรรมควบคุมเลขทะเบียน 
ภอ.10879 ระดับ ภาคิวิศวกร 

สาขาอุตสาหการ 

แมน ตุ้ยแพร่ , จิราวรรณ เชื้อลาว และปวริศร์ ผาดไธสง 
(2562). “ออกแบบและพัฒนาเครื่องทดสอบสอบการสึกหรอ
แบบไถล”. การประชุมวิชาการราชมงคลด้านเทคโนโลยีการ
ผลิตและการจัดการ ครั้งที่ 4 (4th RMTC2019) วันที่ 30 -31 
พฤษภาคม 2562, โรงแรมดิเอ็มเพรสเชียงใหม่ อ าเภอเมือง 
จังหวัดเชียงใหม่, หน้า 372-377. 
แมน ตุ้ยแพร่ , กีรติ วุฒิจารี และอ านาจ เลิศปัญญาธิกุล 
(2563). “การออกแบบ พัฒนาและสร้างเครื่องค่ัวกาแฟเพื่อ
การเพิ่มมูลค่าผลผลิตของชุมชน”. การประชุมวิชาการราช
มงคลด้านเทคโนโลยีการผลิตและการจัดการ ครั้งที่ 5 (5th 
RMTC2020) วันที่ 3 – 4 กันยายน 2563, โรงแรมเคพีแกรนด์ 
อ าเภอเมือง จังหวัดชลบุรี, หน้า 1077-1083. 
แมน ตุ้ยแพร่, และวรเชษฐ์ หวานเสียง (2563). “การพัฒนา
เครื่องผลิตกาแฟกะลาเพื่อการประหยัดน้ าในกระบวนการ
ผลิต”. การประชุมวิชาการราชมงคลด้านเทคโนโลยีการผลิต
และการจัดการ ครั้ งที่  5 (5th RMTC2020)  วันที่  3 – 4 
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ล าดับ 
ชื่อ-สกุล 

คุณวุฒิ (สาขาวิชา) สถาบัน 
ปีที่ส าเร็จ 

ต าแหน่งทางวชิาการ ผลงานวิจัยย้อนหลัง 5 ป ี
เลขประจ าตัวประชาชน การศึกษา 

กันยายน 2563, โรงแรมเคพีแกรนด์ อ าเภอเมือง จังหวัดชลบุรี, 
หน้า 1089-1093. 
แมน ตุ้ยแพร่ ค ารณ แก้วผัด วัชรากร ชัยวัฒนพิพัฒน์ และ     
พุทสายัน นราพินิจ (2565). “การศึกษาคุณลักษณะเฉพาะและ
สมบัติเชิงกลของผิวพ่นเคลือบโลหะผสม  W-NiCrBSi ด้วย
เทคนิคการพ่นเคลือบแบบพ่นและหลอม”. การประชุมวิชาการ
ราชมงคลด้านเทคโนโลยีการผลิตและการจัดการ ครั้งที่ 7 
(7thRMTC2022) วันที่ 6 – 8 กรกฎาคม 2565โรงแรมแคนทา
รีโคราช จังหวัดนครราชสีมา, หน้า 668 - 678. 
กฤช รุนรักษา ณรงค์ สีหาจ่อง ชัชรินทร์ ศักดิ์ก าปัง และแมน 
ตุ้ยแพร่ (2565). “การศึกษาผลกระทบของฟอสฟอรัสที่ส่งผล
ต่อสมบัติทางกลและโครงสร้างจุลภาคของแท่งเบรกรถไฟชนิด
เหล็กหล่อ”. การประชุมวิชาการราชมงคลด้านเทคโนโลยีการ
ผลิตและการจัดการ ครั้งที่ 7 (7thRMTC2022) วันที่ 6 – 8 
กรกฎาคม 2565 โรงแรมแคนทารีโคราช จังหวัดนครราชสีมา, 
หน้า 660 - 667. 
สมควร แววดี ค ารณ แก้วผัด สราวุธ เชาวการกูล และแมน    
ตุ้ยแพร่(2566). “การศึกษาลักษณะเฉพาะของรอยเชื่อมพอก
แบบลวดเชื่อมไส้ฟลักซ์ด้วยลวดเชื่อม HARDFACE NM – O 
และ MT-71 สาหรับการซ่อมแซมแผลล้อลิ้นบนสันราง”. การ
ประชุมวิชาการราชมงคลด้านเทคโนโลยีการผลิตและการ
จัดการ ครั้งที่ 8 (7thRMTC2023) วันที่ 24 – 26 กรกฎาคม 
2566 โรงแรมแคนทารีโคราช จังหวัดนครราชสีมา, หน้า 820 - 
826. 

5 นายนเรศ  อินต๊ะวงค์ 
350190038XXXX 

ปร.ด.(เทคโนโลยีวัสดุ) 
วศ.ม.(เทคโนโลยีวัสดุ) 
ค.อ.บ.(วิศวกรรมการผลิต) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุร ี

2547 
2542 
2538 

รองศาสตราจารย ์
ข้าราชการ 

เลขที่ต าแหน่ง 321 

Pornlada Pongmuksuwan, Naret Intawong 
and Pornsak Srisungsitthisunti (2023). “Recycling PET 
Bottles for 3D-Printing Filament: Effect of Chain 
Extender”. ISSN: 1662-9752, Vol. 1103, pp 103-108. 
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ล าดับ 
ชื่อ-สกุล 

คุณวุฒิ (สาขาวิชา) สถาบัน 
ปีที่ส าเร็จ 

ต าแหน่งทางวชิาการ ผลงานวิจัยย้อนหลัง 5 ป ี
เลขประจ าตัวประชาชน การศึกษา 

ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ
วิศวกรรมควบคุมเลขทะเบียน 
สอ.964 ระดับ สามัญวิศวกร 

สาขาอุตสาหการ 

กนต์ธีร์ สุขตากจันทร์,นริศ อินต๊ะวงค์ และ นเรศ อินต๊ะวงค์. 
(2563). “เครื่องบดเศษไม้ให้เป็นขี้เลื่อยแบบสองชุดบด”. 
วารสารวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ล้านนา  ปีที่ 5 ฉบับที่ 1 มกราคม – มิถุนายน 2563, หน้า 1-7. 
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ตารางท่ี 1.1 แสดงรายชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร คุณวุฒิ และผลงานทางวิชาการย้อนหลัง 5 ปี (ปีปฏิทิน 2562-2566) 
วิชาเอกวิศวกรรมการผลิต 

ล าดับ 
ชื่อ-สกุล 

คุณวุฒิ (สาขาวิชา) สถาบัน 
ปีที่ส าเร็จ 

ต าแหน่งทางวชิาการ ผลงานวิจัยย้อนหลัง 5 ป ี
เลขประจ าตัวประชาชน การศึกษา 

1 
 

นายพุทสายัน นราพินิจ 
353010072XXXX 

วศ.ม.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 
วศ.บ.(วิศวกรรมอุตสาหการ- 
การผลิต) 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 

2549 
2539 

ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
ข้าราชการ 

เลขที่ต าแหน่ง 304 
ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ

วิศวกรรมควบคุมเลขทะเบียน 
ภอ.15456 ระดับ ภาคีวิศวกร 

สาขาอุตสาหการ 

พุทสายัน นราพินิจ (2563). “การปรับปรุงประสิทธิภาพของ
การผลิตสายพานรถยนต์ ด้วยเทคนิคการศึกษางานและการ
ออกแบบผังโรงงาน. “การประชุมวิชาการราชมงคลด้าน
เทคโนโลยีการผลิตและการจัดการ ครั้งที่ 5 (5th RMTC2020) 
วันที่ 3 – 4 กันยายน 2563, โรงแรมเคพี   แกรนด์ อ าเภอเมือง 
จังหวัดชลบุร,ี หน้า 170-175. 
พุทสายัน นราพินิจ และสมหมาย สารมาท. (2564). “การใช้
เทคนิคการเคลื่อนไหวและเวลาเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพของการ
ผลิตเฟือง. “การประชุมวิชาการราชมงคลด้านเทคโนโลยีการ
ผลิตและการจัดการ ครั้งที่ 6 (6th RMTC2021) วันที่ 1 – 3 
กันยายน 2564, มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ 
จังหวัดจันทบุรี, หน้า 24 - 29. 
แมน ตุ้ยแพร่ ค ารณ แก้วผัด วัชรากร ชัยวัฒนพิพัฒน์ และ     
พุทสายัน นราพินิจ (2565). “การศึกษาคุณลักษณะเฉพาะ
และสมบัติเชิงกลของผิวพ่นเคลือบโลหะผสม W-NiCrBSi ด้วย
เทคนิคการพ่นเคลือบแบบพ่นและหลอม”. การประชุมวิชาการ
ราชมงคลด้านเทคโนโลยีการผลิตและการจัดการ ครั้งที่ 7 
(7thRMTC2022) วันที่ 6 – 8 กรกฎาคม 2565โรงแรมแคนทา
รีโคราช จังหวัดนครราชสีมา, หน้า 668 - 678. 
พุทสายัน นราพินิจ  สมหมาย สารมาท จุราพรรณ พิมูลชาติ
(2565). “การพยากรณ์การผลิตและการวางแผนการผลิตรวมเพื่อ
ลดปัญหาการสั่งซ้ือสินค้าที่ไม่แน่นอน โรงงานกรณีศึกษาห้าง
หุ้นส่วนครัวเชียงใหม่ อินเตอร์ฟู๊ด ประเทศไทย”. การประชุม
วิชาการราชมงคลด้านเทคโนโลยีการผลิตและการจัดการ ครั้งที่ 7 
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ล าดับ 
ชื่อ-สกุล 

คุณวุฒิ (สาขาวิชา) สถาบัน 
ปีที่ส าเร็จ 

ต าแหน่งทางวชิาการ ผลงานวิจัยย้อนหลัง 5 ป ี
เลขประจ าตัวประชาชน การศึกษา 

(7thRMTC2022) วันที่ 6 – 8 กรกฎาคม 2565 โรงแรมแคนทารี
โคราช จังหวัดนครราชสีมา, หน้า 9 – 14.  
เกรียงไกร ธารพรศรี พุทสายัน นราพินิจ นทีชัย ผัสดี สมหมาย 
สารมาท กชรวิศ หล าค า และสมเกียรติ  เติมสุข (2566). 
“พฤติกรรมของผงอลูมินาที่มีผลต่อคุณภาพผิวส าหรับวัสดุ
อลูมิเนียม 6063 โดยใช้เทคนิคกระบวนการปรับผิวละเอียด”. 
การประชุมวิชาการราชมงคลด้านเทคโนโลยีการผลิตและการ
จัดการ ครั้งที่ 8 (7thRMTC2023) วันที่ 24 – 26 กรกฎาคม 
2566 โรงแรมแคนทารีโคราช จังหวัดนครราชสีมา, หน้า 833 - 
839. 

2 นายชัยวัฒน์ กิตติเดชา 
365990002XXXX 

D.Eng.(Information Science and 
Control Engineering) 
วศ.ม.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 
วศ.บ.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 

Nagaoka University of Thechnology 
 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

2560 
 

2547 
2541 

ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา

เลขที่ต าแหน่ง 521041 
ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ

วิศวกรรมควบคุมเลขทะเบียน 
สอ.987 ระดับ สามัญวิศวกร 

สาขาอุตสาหการ 

ชัยวัฒน์ กิตติเดชา, สิทธิโชค คงแก้ว, สราวุธ เป็งด้วง, ถาม์พร 
เครือทิ, ธนพันธ์ โกฎธิ และปฐมพงศ์ บุญค า. (2562). “การ
ปรับปรุ งประสิทธิ ภ าพของกระบวนการผลิ ตชิ้ น ส่ ว น
เครื่องจักรกลด้วยเทคนิคการศึกษางาน. “การประชุมวิชากา
ราชมงคลด้านเทคโนโลยีการผลิตและการจัดการ ครั้งที่ 4 (4th 
RMTC2019) วันที่ 30 - 31 พฤษภาคม 2562, โรงแรมดิเอ็ม
เพรสเชียงใหม่ อ าเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่, หน้า 521 - 524. 
ชัยวัฒน์ กิตติเดชา  และอภิชาติ ชัยกลาง. (2563). “การ
ปรับปรุงประสิทธิภาพของกระบวนการผลิตเนยแข็ง ด้วยเทคนิค
การศึกษางาน. “การประชุมวิชาการาชมงคลด้านเทคโนโลยีการ
ผลิตและการจัดการ ครั้งที่ 5 (5th RMTC2020) วันที่ 3 – 4 
กันยายน 2563, โรงแรมเคพี แกรนด์ อ าเภอเมือง จังหวัดชลบุร,ี 
หน้า 97-102. 
ชัยวัฒน์ กิตติเดชา และอภิชาติ ชัยกลาง. (2564). “การ
ปรับปรุงประสิทธิภาพของกระบวนการผลิตน้ าดื่มบรรจุด้วย
เทคนิคการศึกษางาน.”การประชุมวิชาการาชมงคลด้าน
เทคโนโลยีการผลิตและการจัดการครั้งที่ 6 (6th RMTC2021) 
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ล าดับ 
ชื่อ-สกุล 

คุณวุฒิ (สาขาวิชา) สถาบัน 
ปีที่ส าเร็จ 

ต าแหน่งทางวชิาการ ผลงานวิจัยย้อนหลัง 5 ป ี
เลขประจ าตัวประชาชน การศึกษา 

วันที่ 1 – 3 กันยายน 2564, มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
รัตนโกสินทร์ จังหวัดจันทบุรี, หน้า 23. 
ชัยวัฒน์ กิตติเดชา และอภิขาติ ชัยกลาง (2565). “การ
ปรับปรุงประสิทธิภาพของกระบวนการผลิตกระเบื้องดินขอ
ด้วยเทคนิคการศึกษางาน”. การประชุมวิชาการราชมงคลด้าน
เทคโนโลยีการผลิตและการจัดการ ครั้งที่ 7 (7thRMTC2022) 
วันที่ 6 – 8 กรกฎาคม 2565 โรงแรมแคนทารีโคราช จังหวัด
นครราชสีมา, หน้า 15 – 21. 

3 นางสาวจุราพรรณ  พิมูลชาต ิ
150990049XXXX 

วศ.ด.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 
วศ.ม.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 
วศ.บ.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ศูนย์รังสิต 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ศูนย์รังสิต 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 

2561 
2556 
2553 

ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา

เลขที่ต าแหน่ง 621047 
ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ

วิศวกรรมควบคุมเลขทะเบียน 
ภอ.25388 ระดับ ภาคีวศิวกร 

สาขาอุตสาหการ 

สรายุทธ เหลืองออน, อภิวัฒน์ มุตตามระ และ จุราพรรณ พิ
มูลชาติ. (2563). “การลดของเสียในกระบวนการทดสอบ
อุปกรณ์รับส่งสัญญาณทางแสง”. งานประชุมวิชาการข่ายงานวิ
ศกรรม อุตสาหการ คร้ังที่ 38, ประเทศไทย. หน้า 667-672. 
Jurapun Phimoolchat and Apiwat Muttamara, (2020) 
“ Multi- objective optimization of electrical discharge 
machining parameters for 2024 aluminum using Grey-
Taguchi method” , Materials Science Forum, Volume 
998, pp.55-60. 
พุทสายัน นราพินิจ  สมหมาย สารมาท จุราพรรณ พิมูลชาติ
(2565). “การพยากรณ์การผลิตและการวางแผนการผลิตรวมเพื่อ
ลดปัญหาการสั่งซ้ือสินค้าที่ไม่แน่นอน โรงงานกรณีศึกษาห้าง
หุ้นส่วนครัวเชียงใหม่ อินเตอร์ฟู๊ด ประเทศไทย”. การประชุม
วิชาการราชมงคลด้านเทคโนโลยีการผลิตและการจัดการ ครั้งที่ 7 
(7thRMTC2022) วันที่ 6 – 8 กรกฎาคม 2565โรงแรมแคนทารี
โคราช จังหวัดนครราชสีมา, หน้า 9 – 14. 

4 นายสราวธุ เชาวการกุล 
366050039XXXX 

วศ.ม.(วิศวกรรมการเชื่อม) 
ค.อ.บ.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 
สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล  

2550 
2540 

อาจารย ์
ข้าราชการ 

เลขที่ต าแหน่ง 31 

สมหมาย สารมาท, พีรพันธ์ บางพาน, วรเชษฐ์ หวานเสียง และ 
สราวุธ เชาวการกูล. (2563). การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีการ
สร้างต้นแบบอย่างรวดเร็วส าหรับขึ้นรูปกระสวนงานหล่อ. ใน 
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ล าดับ 
ชื่อ-สกุล 

คุณวุฒิ (สาขาวิชา) สถาบัน 
ปีที่ส าเร็จ 

ต าแหน่งทางวชิาการ ผลงานวิจัยย้อนหลัง 5 ป ี
เลขประจ าตัวประชาชน การศึกษา 

ใบรับรองการผ่านการอบรมงาน
เช่ือม จาก สถาบันงานเชื่อม 

ประเทศไทย 

รายงานการประชุมวิชาการราชมงคลด้านเทคโนโลยีการผลิต
และการจัดการ ครั้งที่ 5 (5th RMTC2020), วันที่ 3 – 4 กันยายน 
2563. จันทบุรี : มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก. หน้า
103 – 107. 
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ตารางท่ี 1.1 แสดงรายชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร คุณวุฒิ และผลงานทางวิชาการย้อนหลัง 5 ปี (ปีปฏิทิน 2562-2566) ตาก 
วิชาเอกวิศวกรรมอุตสาหการ 

ล าดับ 
ชื่อ-สกุล 

คุณวุฒิ (สาขาวิชา) สถาบัน 
ปีที่ส าเร็จ 

ต าแหน่งทางวชิาการ ผลงานวิจัยย้อนหลัง 5 ป ี
เลขประจ าตัวประชาชน การศึกษา 

1 นายมาโนช  น าฟ ู
363020014XXXX  

Ph.D.(Industrial Engineering) 
 
วท.ม.(วิศวกรรมการผลิต) 
 
วศ.บ.(วิศวกรรมอุตสาหการ 

Université Grenoble Alpes, France 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระ
นครเหนือ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 
ตาก 

2563 
2551 

 
2548 

อาจารย ์
พนักงานมหาวิทยาลัย 

เลขที่ต าแหน่ง 
481032  

ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ
วิศวกรรมควบคุมเลขทะเบียน 
ภอ.23347 ระดับ ภาคีวิศวกร  

สาขาอุตสาหการ 

มาโนช น าฟู, กิตติ วิโรจรัตนาภาพิศาล และ เชาวนันท์ ขุนด า. 
(2565). เทคโนโลยีเสมือนจริงในการศึกษาท่าทางในการ
ท างาน. ใน รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการโครงการ
ประชุมวิชาการระดับชาติพะเยาวิจัย ครั้งที่ 11, วันที่ 25 – 28 
มกราคม 2565. พะเยา : มหาวิทยาลัยพะเยา. หน้า 261-271.  
กิตติ วิโรจรัตนาภาพิศาล, มาโนช น าฟู และ อุกฤษฎ์ ธนทรัพย์
ทวี . (2565). อิทธิผลของปัจจัยในการขึ้นรูปต้นแบบจาก
เทคโนโลยีการสร้างต้นแบบอย่างรวดเร็วที่มีผลต่อความแข็งแรง
ดึง. ใน รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการโครงการ
ประชุมวิชาการระดับชาติพะเยาวิจัย ครั้งที่ 11, วันที่ 25 – 28 
มกราคม 2565. พะเยา : มหาวิทยาลัยพะเยา. หน้า 1564-
1573. 

2 
 

นายอกุฤษฎ ์ธนทรัพย์ทวี 
163990006XXXX 
 

วศ.ด.(วิศวกรรมการผลิต) 
วศ.ม.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 
วศ.บ.(วิศวกรรมอุตสาหการ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 
ตาก 

2562 
2554 
2551 

อาจารย ์
พนักงานมหาวิทยาลัย 

เลขที่ต าแหน่ง  
521044 

 

อุกฤษฎ์ ธนทรัพย์ทวี, กานต์  วิรุณพันธ์, จิรวัฒน์ วรวิชัย, ธนา
รักษ์ สายเปลี่ยน, พิชิตรี ทองดี. (2563). การศึกษาอุณหภูมิใน
การเตรียมผงถ่านจากเปลือกทุเรียนที่มีผลต่อประสิทธิภาพของ
เชื้อเพลิงถ่านอัดแท่ง. ใน รายงานการประชุมทางวิชาการ
ระดับชาติ พะเยาวิจัย ครั้งที่ 10, วันที่ 25-28 มกราคม 2564. 
พะเยา : มหาวิทยาลัยพะเยา หน้า 695 – 712.  
อังคาร ค าเรือน, สมศักดิ์ ศิวด ารงพงศ์, อุกฤษฎ์ ธนทรัพย์ทวี 
และ ประภาศ เมืองจันทร์บุรี. ผลกระทบของพารามิเตอร์การ
เชื่อมเสียดทานแบบกวนต่อความแข็งแรงดึงของรอยต่อชน
อะลูมิเนียมผสมหล่อกึ่งของแข็งเกรด 2024. ใน วารสารวิชาการ
พระจอมเกล้าพระนครเหนือ (TCI 1) ปีที่ 31 ฉบับที่ 2, เมษายน 
– มิถุนายน 2564. หน้า 266-277. 
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ล าดับ 
ชื่อ-สกุล 

คุณวุฒิ (สาขาวิชา) สถาบัน 
ปีที่ส าเร็จ 

ต าแหน่งทางวชิาการ ผลงานวิจัยย้อนหลัง 5 ป ี
เลขประจ าตัวประชาชน การศึกษา 

กิตติ วิโรจรัตนาภาพิศาล, จิรวัฒน์ วรวิชัย, อุกฤษฏ์ ธนทรัพย์
ทวี, ศิวศิษฏ์ ปิจมิตร. การออกแบบและพัฒนาดอกสวา่นในการ
เจาะรูชิ้นงานอลูมิเนียมด้วยเครื่องจักรอัตโนมัติ: กรณีศึกษา
บริษัทผลิตชิ้นส่วนรถจักรยานยนต์. ในวารสาร วิศวกรรมสาร
เกษมบัณฑิต (TCI 1) ปีที่ 12 ฉบับที่ 3 กันยายน-ธันวาคม 
2565 หน้า 1-21. 
Siriporn Khantongkum, Ukrit Thanasubtawee, 
Winut Promdan, Somsak Siwadamrongpong. 
Mechanical Properties of Weld Joint by 
Friction Stir Welding on Aluminum Alloy 5083. 
1 0 th International Conference on 
Mechatronics and Control Engineering ICMCE 
2021 pp 37–42. (First Online: 14 July 2022) 

3 นายกิตติ วิโรจรัตนาภาพิศาล 
363010057XXXX  

ปร.ด.(วิศวกรรมการผลิต) 
 
วท.ม.(วิศวกรรมการผลิต) 
 
วศ.บ.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระ
นครเหนือ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระ
นครเหนือ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 
ตาก 

2562 
 

2551 
 

2547 

อาจารย ์
พนักงานมหาวิทยาลัย 

เลขที่ต าแหน่ง  
481031 

ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ
วิศวกรรมควบคุมเลขทะเบียน 
ภอ.21982 ระดับ ภาคีวิศวกร  

สาขาอุตสาหการ 

Wirotrattnanaphaphisan K, Buajarern J and Butdee 
S, Uncertainty Evaluation for Absolute Flatness 
Measurement on Horizontally Aligned Fizeau 
Interferometer, Journal of Physics, (2019). 
กิตติ วิโรจรัตนาภาพิศาล, จิรวัฒน์ วรวิชัย, อุกฤษฏ์ ธนทรัพย์
ทวี และ ศิวศิษฏ์ ปิจมิตร, 2565.“การออกแบบและพัฒนา
ดอกสว่านในการเจาะรูชิ้นงานอลูมิเนียมด้วยเครื่องจักร
อัตโนมัติ: กรณีศึกษาบริษัทผลิตชิ้นส่วนรถจักรยานยนต์”. 
วิศวกรรมสารเกษมบัณฑิต ปีที่ 12 ฉบับที่ 3 กันยายน – 
ธันวาคม 2565, หน้า 1-21  
กิตติ วิโรจรตันาภาพิศาล, ไกรสร วงษ์ปู่, ประภาภรณ์  ชุบ
สุวรรณ และ ศุภพงษ์  ปิ่นเวหา, 2565. “การปรับปรุงระบบ
การกรองน้ าด้วยวาล์วควบคุมไฟฟ้า”. การประชุมวิชาการราช
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ล าดับ 
ชื่อ-สกุล 

คุณวุฒิ (สาขาวิชา) สถาบัน 
ปีที่ส าเร็จ 

ต าแหน่งทางวชิาการ ผลงานวิจัยย้อนหลัง 5 ป ี
เลขประจ าตัวประชาชน การศึกษา 

มงคลด้านเทคโนโลยีการผลิตและการจดัการ ครั้งที่ 7 (RMTC 
2022) เมกะเทรนด์ขับเคลื่อนเศรษฐกิจด้วยนวัตกรรมเพื่อ
อุตสาหกรรมไทย ระหว่างวันที ่ 6 – 8 กรกฎาคม 2565 ณ 
โรงแรมแคนทารี โคราช, หน้า 367-375   
กิตติ วิโรจรตันาภาพิศาล, อุกฤษฎ ์ ธนทรัพย์ทวี, ปรยีานุช 
เมฆฉาย, สุธรรม ศิวาวุธ ปัจจยัที่ส่งผลต่อค่าความหยาบผวิของ
กระบวนการเจาะวัสดุอะลูมิเนียมเกรด A356-T6 ในงาน
ประชุมวิชาการ 6th National Conference on Creative 
Technology (CreTech2022) หน้า 68 - 76 
กิตติ วิโรจรัตนาภาพิศาล, มาโนช น าฟู, อุกฤษฎ์ ธนทรัพย์ทวี 
อิทธิผลของปัจจัยในการขึ้นรูปต้นแบบจากเทคโนโลยีการสร้าง
ต้นแบบอย่างรวดเร็วที่มีผลต่อความแข็งแรงดึง การประชุม
วิชาการพะเยาวิจัย ครั้งที่  11 ECONOMIC AND SOCIAL 
RECOVERY FROM COVID-1 9  BY RESEARCH AND 
INNOVATION ระหว่ า งวันที่  25 –  28 มกราคม 2565 
มหาวิทยาลัยพะเยา, หน้า 1564 – 1573 

4 นายจิรวัฒน ์ วรวิชัย  
320990003XXXX  

ปร.ด.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 
 
วศ.ม.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 
วศ.บ.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระ
นครเหนือ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 

2554 
 

2547 
2539 

อาจารย ์
ข้าราชการ 

เลขที่ต าแหน่ง  
629 

 

กานต์  วิรุณพันธ์, จิรวัฒน์ วรวิชัย, อุกฤษฎ์ ธนทรัพย์ทวี, ธนา
รักษ์ สายเปลี่ยน และ พิชิตรี ทองดี. (2564). การหาอุณหภูมิ
และเวลาที่ เหมาะสมในการอบคืนตัวเหล็กกล้า S45C. ใน 
รายงาน การประชุมทางวิชาการระดับชาติ พะเยาวิจัย ครั้งที่ 
10, วันที่ 25-28 มกราคม 2564. พะเยา : มหาวิทยาลัยพะเยา. 
หน้า 628-694.  
อุกฤษฎ์ ธนทรัพย์ทวี, กานต์  วิรุณพันธ์, จิรวัฒน์ วรวิชัย, ธนา
รักษ์ สายเปลี่ยน และ พิชิตรี ทองดี. (2564). การศึกษาอุณหภมูิ
ในการเตรียมผงถ่านจากเปลือกทุเรียนที่มีผลต่อประสิทธิภาพ
ของเชื้อเพลิงถ่านอัดแท่ง. ใน รายงานการประชุมทางวิชาการ
ระดับชาติ พะเยาวิจัย ครั้งที่ 10, วันที่ 25-28 มกราคม 2564. 
พะเยา : มหาวิทยาลัยพะเยา. หน้า 695-712. (เกณฑ์ข้อ 10) 
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ล าดับ 
ชื่อ-สกุล 

คุณวุฒิ (สาขาวิชา) สถาบัน 
ปีที่ส าเร็จ 

ต าแหน่งทางวชิาการ ผลงานวิจัยย้อนหลัง 5 ป ี
เลขประจ าตัวประชาชน การศึกษา 

จิรวัฒน์ วรวิชัย, กานต์  วิรุณพันธ์, อุกฤษฎ์ ธนทรัพย์ทวี, ธนา
รักษ์ สายเปลี่ยน และ พิชิตรี ทองดี. (2564). การศึกษาความ
เป็นไปได้และหาอัตราส่วนผสมที่เหมาะสมของวัสดุทดแทนที่
ส่งผลต่อคุณสมบัติทางกลและทางกายภาพในการผลิตอิฐทาง
เท้า. ใน รายงานการประชุมทางวิชาการระดับชาติ พะเยาวิจัย 
ครั้งที่ 10, วันที่ 25-28 มกราคม 2564. พะเยา : มหาวิทยาลัย
พะเยา. หน้า 713-730. (เกณฑ์ข้อ 10) 
ธนารักษ์ สายเปลี่ยน, กานต์  วิรุณพันธ์, อุกฤษฎ์ ธนทรัพย์ทวี, 
จิรวัฒน์ วรวิชัย, พิชิตรี ทองดี และ วุฒิชัย หีบค า.(2564). การ
หาขนาดผงจากเปลือกทุเรียนที่เหมาะสมที่ส่งผลต่อคุณสมบัติ
ทางกลและทางกายภาพของภาชนะกระถางปลูกต้นไม้. ใน 
รายงานการประชุมทางวิชาการระดับชาติ พะเยาวิจัย ครั้งที่ 
10, วันที่ 25-28 มกราคม 2564. พะเยา : มหาวิทยาลัยพะเยา. 
หน้า 731-748. (เกณฑ์ข้อ 10) 
กิตติ วิโรจรัตนาภาพิศาล, จิรวัฒน์ วรวิชัย, อุกฤษฏ์ ธนทรัพย์
ทวี และศิวศิษฏ์ ปิจมิตร. (2565). การออกแบบและพัฒนาดอก
สว่านในการเจาะรูชิ้นงานอลูมิเนียมด้วยเครื่องจักรอัตโนมัติ: 
กรณีศึกษาบริษัทผลิตชิ้นส่วนรถจักรยานยนต์ . วารสาร
วิศวกรรมสารเกษมบัณฑิต. ปีที่ 12. ฉบับที่ 3. เดือนกันยายน–
ธันวาคม 2565. หน้า 1-21. 
จิรวัฒน์ วรวิชัย, ปรียานุช เมฆฉาย, ธนารักษ์ สายเปลี่ยน และ
กานต์ วิรุณพันธ์. (2565). การปรับปรุงกระบวนการบรรจุ
ชิ้นงานขึ้นรูปพลาสติกของชิ้นส่วนรถจักรยานยนต์. ใน รายงาน
การประชุมวิชาการราชมงคลด้านเทคโนโลยีการผลิตและการ
จัดการ ครั้งที่ 7, วันที่ 6-8 กรกฎาคม 2565. นครราชสีมา : 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน และสมาคมเครือข่าย
ราชมงคลด้านเทคโนโลยีการผลิตและการจัดการ. หน้า 22-28. 
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ล าดับ 
ชื่อ-สกุล 

คุณวุฒิ (สาขาวิชา) สถาบัน 
ปีที่ส าเร็จ 

ต าแหน่งทางวชิาการ ผลงานวิจัยย้อนหลัง 5 ป ี
เลขประจ าตัวประชาชน การศึกษา 

5 นายไกรสร  วงษ์ปู่  
363980004XXXX  

วท.ม.(วิศวกรรมการผลิต) 
 
วศ.บ.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระ
นครเหนือ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล  
ล้านนา ตาก 

2553 
 

2548 

อาจารย ์
พนักงานมหาวิทยาลัย 

เลขที่ต าแหน่ง 
481033  

 

ชยันต์ ค าบรรลือ, ธันย์นรี พรไพรเพชร, และไกรสร วงษ์ปู่, 
2562. “การเพิ่มประสิทธิภาพกระบวนการตัดกระยาสารท 
ก ลุ่ ม วิ ส า ห กิ จ ชุ ม ช น ข น ม ไ ท ย บ้ า น ต า ก ”  ว า ร ส า ร
วิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ปีที่ 
4 ฉบับที่ 2 กรกฎาคม– ธันวาคม 2562,  หน้า 45-53. 
ไกรสร  วงษ์ปู่, และปริดา จิ๋วปัญญา, 2564. “การออกแบบ
และพัฒนา เครื่ อ งขึ้ น รู ปภาชนะจาก ใบบั ว ”  ว ารสาร
วิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ปีที่ 
6 ฉบับที่ ๑ เดือนมกราคม-มิถุนายน ๒๕๖๔, หน้า 19-27.  
ทวีศักดิ์ มโนสืบ, วรรณภา มโนสืบ, ไกรสร วงษ์ปู่, ขจรศักดิ์ ศิริ
มัย และอัญชลี มโนสืบ. (2564). การปรับปรุงประสิทธิผล
โดยรวมของกระบวนการผลิตแผงวงจรอิเล็กทรอนิกส์ชนิดอ่อน
ที่แผนกการพิมพ์หมึก. ใน รายงานการประชุมวิชาการข่ายงาน
วิศวกรรมอุตสาหการ คร้ังที่ 39, วันที่ 5 – 7 พฤษภาคม 2564. 
สงขลา: มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย. หน้าที่ 519-
524. 
ศิวศิษฏ์ ปิจมิตร, ไกรสร วงษ์ปู่, ปิติภัทร ปิ่นเงิน, และศุภกิตติ์ 
เดชะผล, 2565. “การเพิ่มประสิทธิภาพในกระบวนการบรรจุ
ชิ้นส่วนยานยนต์ด้วยชุดหัวเป่าลมอัตโนมัติ กรณีศึกษา บริษัท 
กรุงเทพไดอ์แคสซ์ติ้ง แอนด์ อินแจ๊กชั่นจ ากัด” การประชุม
วิชาการราชมงคลด้านเทคโนโลยีการผลิตและการจัดการ ครั้งที่ 
๗ ระหว่างวันที่ ๖-๘ กรกฎาคม ๒๕๖๕ ณ โรงแรมแคนทารี
โคราช จังหวัดนครราชสีมา, หน้า 181-188. 
กิตติ   วิโรจรัตนาภาพิศาล, ไกรสร   วงษ์ปู่, ประภาภรณ์  ชุบ
สุวรรณ  และศุภพงษ์  ปิ่นเวหา, 2565. “การปรับปรุงระบบ
การกรองน้ าด้วยวาล์วควบคุมไฟฟ้า” การประชุมวิชาการราช
มงคลด้านเทคโนโลยีการผลิตและการจัดการ ครั้งที่ 7 (RMTC 
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2022) ระหว่างวันที่ ๖-๘ กรกฎาคม ๒๕๖๕ ณ โรงแรมแคนทา
รีโคราช จังหวัดนครราชสีมา, หน้า 367-375. 
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ตารางท่ี 1.1 แสดงรายชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร คุณวุฒิ และผลงานทางวิชาการย้อนหลัง 5 ปี (ปีปฏิทิน 2562-2566) เชียงราย 
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1 นายวรพจน์  ศิริรักษ์ 
352990038XXXX 

ปร.ด.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 
วศ.ม.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 
วศ.บ.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 

มหาวิทยาลัยอุบลราชธาน ี
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล วิทยาเขตภาค
พายัพ 

2562 
2549 
2545 

รองศาสตราจารย ์
พนักงานมหาวิทยาลัย 

เลขที่ต าแหน่ง 
531030  

ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ
วิศวกรรมควบคุมเลขทะเบียน 
ภอ.20541 ระดับ ภาคีวิศวกร  

สาขาอุตสาหการ 
 

วรพจน์ ศริิรักษ์, ทัศพงศ์ นันทมัจฉา, วรพจน์ แซงบุญเรือง, 
อมรรัตน์ ปิ่นชัยมูล, ชัชชัย สีตา. (2566). การปรับปรุง
กระบวนการประกอบชิ้นส่วนอิเล็กทรอนิกส์ด้วยเทคนิค ECRS . 
วารสารเทคโนโลยกีารผลิตและการจัดการ, 1(1), 246564- 
246564 
Sumalee Ngeoywijit, Tawamin Kruasom, KiengKwan 
Ugsornwongand, Rapeepan Pitakaso, Worapot 
Sirirak, Natthapong Nanthasamroeng, Thachada 
Kotmongkol, Thanatkij Srichok, Surajet Khonjun and 
Chutchai Kaewta. (2022) “Open Innovations for 
Tourism Logistics Design: A Case Study of a Smart Bus 
Route Design for the Medical Tourist in the City of 
Greater Mekong Subregion”. J. Open Innov. Technol. 
Mark. Complex. 8(173), 1-29. 
Pitakaso, Rapeepan, Natthapong Nanthasamroeng, 
Sairoong Dinkoksung, Kantimarn Chindaprasert, 
Worapot Sirirak, Thanatkij Srichok, Surajet Khonjun, 
Sarinya Sirisan, Ganokgarn Jirasirilerd, and Chaiya 
Chomchalao. (2022). "Solving the Optimal Selection 
of Wellness Tourist Attractions and Destinations in 
the GMS Using the AMIS Algorithm" Computation 10, 
no. 9: 165. 
Chakat Chueadee, Rungwasun Kraiklang, Nuchsara 
Kriengkorakot, Surasak Matitopanum, Satakhun 
Detphan, Sarinya Sirisan, Ganokgarn Jirasirilerd, 
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Worapot Sirirak and Peerawat Luesak (2022) “AMIS 
for Designing Tapioca Starch Logistics Network for the 
Land Port of Nakhon Ratchasima Province, Thailand”, 
Proceedings of the 16th International Congress on 
Logistics and SCM Systems (ICLS2022) “Logistics 
Technology and Innovation in the VUCA World” 
August 28-30, 2022. Pullman Khon Kaen Raja Orchid 
Hotel, Khon Kaen Thailand. 
Peerawat Luesak, Worapot Sirirak, Rapeepan 
Pitakaso, Thanatkij Srichok, Surajet Khonjun, Sarinya 
Sirisan and Sarayut Gonwirat (2022). “Location 
Routing Problem Solving: A Case Study Thailand 
Royal Project”, Proceedings of the 16th International 
Congress on Logistics and SCM Systems (ICLS2022) 
“Logistics Technology and Innovation in the VUCA 
World” August 28-30, 2022. Pullman Khon Kaen Raja 
Orchid Hotel, Khon Kaen Thailand. 
Nat Praseeratasang, Nanthida Phaaindi, Rapeepan 
Pitakaso, Worapot Sirirak and Thanatkij Srichok 
(2022). “Optimal Tourist Attraction Selection for a 
Tourist Package Based on Medical & Wellness Tourist 
Group Preferences”, Proceedings of the 16th 
International Congress on Logistics and SCM Systems 
(ICLS2022) “Logistics Technology and Innovation in 
the VUCA World” August 28-30, 2022. Pullman Khon 
Kaen Raja Orchid Hotel, Khon Kaen Thailand. 
Worapod Saengbunrueang, Sarinya Sirisan, Nanthida 
Phaaind, Worapot Sirirak, Tawatchai Klongdee, 
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Peerawat Luesak, Rapeepan Pitakaso and Ganokgarn 
Jirasirilerd (2022). “Geographic Information Systems 
for Improvement the Garbage Truck Routes in Urban 
Areas of Chiang Rai”, Proceedings of the 16th 
International Congress on Logistics and SCM Systems 
(ICLS2022) “Logistics Technology and Innovation in 
the VUCA World” August 28-30, 2022. Pullman Khon 
Kaen Raja Orchid Hotel, Khon Kaen Thailand. 
ชัชชัย สีตา, พีรวัตร ลือสัก, วรพจน์ ศิรริักษ์, อ านวย ค าบญุ 
และอวยพร ต๊ะวัน. (2565). การลดระยะเวลาในการผลิตถัว่เน่า
ด้วยเทคนิคการลดความสูญเปล่า ECRS. การประชุมวิชาการ
ราชมงคลด้านเทคโนโลยีการผลิตและการจัดการ ครั้งที่ 7, 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน, วันที่ 6-8 กรกฎาคม 
2565 ณ โรงแรมแคนทารีโคราช จังหวดันครราชสีมา. หน้า 
203-208 
พีรวัตร ลือสัก, วรพจน์ ศิริรักษ,์ ชัชชัย สีตา และอวยพร ต๊ะ
วัน. (2565). การใช้เทคนิคการผลิตแบบลีนเพื่อปรับปรุงการคัด
พริก. การประชุมวิชาการราชมงคลด้านเทคโนโลยีการผลิตและ
การจัดการ คร้ังที่ 7, มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน, 
วันที่ 6-8 กรกฎาคม 2565 ณ โรงแรมแคนทารีโคราช จังหวัด
นครราชสีมา. หน้า 189-195. 
วรพจน์ ศิริรักษ ์นิวัฒน์ชัย ใจค า อมรรตัน์ ปิ่นชัยมูล ธวัชชยั 
คล่องดี และศริญญา ศิริแสน (2565). “การใช้เทคนิค ECRS 
เพื่อปรับปรุงกระบวนการบรรจุน้ าผึ้ง”. วารสารเทคโนโลยกีาร
ผลิตและการจัดการ. ปีที่ 1, ฉบับที่ 2, หน้า 1-10.  
ชัชชัย สีตา, วรพจน์ ศิริรักษ์, พีรวัตร ลือสัก และอ านวย ค าบุญ. 
(2564). การหาสภาวะเง่ือนไขที่เหมาะสมในการขึ้นรูปผักแผ่นอบ
กรอบ. การประชุมวิชาการราชมงคลด้านเทคโนโลยีการผลิตและ
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การจัดการ ครั้งที่ 6, มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
รัตนโกสินทร์, วันที่ 1-3 กันยายน 2564, หน้า 315-320. 
วรพจน์ ศิริรักษ์, นิวัติชัย ใจค า, พีรวัตร ลือสัก, ชัชชัย สีตา, 
ศริญญา ศิริแสน และวรพจน์ แซงบุญเรือง. (2564). การใช้เทคนิค 
ECRS เพื่อปรับปรุงกระบวนการบรรจุน้ าผึ้ง. การประชุมวิชาการ
ราชมงคลด้านเทคโนโลยีการผลิตและการจัดการ ครั้งที่ 6, 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์, วันที่ 1-3 กันยายน 
2564, หน้า 53-54. 
พีรวัตร ลือสัก, วรพจน์ ศิริรักษ์,ชัชชัย สีตา และอวยพร ต๊ะวัน. 
(2564). การศึกษาพารามิเตอร์ที่มีผลต่อสมบัติทางกลใน
กระบวนการเชื่อมเสียดทานระหว่างเหล็กกล้าคาร์บอนต่ าและ
อลูมิเนียมเกรด 6063 โดยการประยุกต์ใช้เครื่องกลึง. การประชุม
วิชาการราชมงคลด้านเทคโนโลยีการผลิตและการจัดการ ครั้งที่ 6, 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์, วันที่ 1-3 กันยายน 
2564, หน้า 222-226. 
พีรวัตร ลือสัก, วรพจน์ ศิริรักษ์,ชัชชัย สีตา และอวยพร ต๊ะวัน. 
(2564). การศึกษาพารามิเตอร์ที่มีผลต่อสมบัติทางกลระหว่าง
เหล็กกล้าคาร์บอนต่ าและอลูมิเนียมเกรด 6061 ส าหรับการ
ประยุกต์ใช้เครื่องกลึงในกระบวนการเชื่อมเสียดทาน. การประชุม
วิชาการราชมงคลด้านเทคโนโลยีการผลิตและการจัดการ ครั้งที่ 6, 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์, วันที่ 1-3 กันยายน 
2564, หน้า 216-221. 
เจนณรงค์ ชมภู, วรพจน์ แซงบุญเรือง, พีรวัตร ลือสัก, อ านวย ค า
บุญ, ชัชชัย สีตา และวรพจน์ ศิริรักษ์. (2564). การปรับปรุง
กระบวนการผลิตสาหรับผลิตแคบหมู. การประชุมวิชาการวิจัยและ
นวัตกรรมสร้างสรรค์ ครั้งที่ 7, เล่ม 1 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี, 
วันที่ 12-14 พฤษภาคม 2564, (ออนไลน์) , หน้า 19-27. 
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ชัชชัย สีตา, วรพจน์ แซงบุญเรือง, พีรวัตร ลือสัก, อมรรัตน์ ปิ่นชัย
มูล และวรพจน์ ศิริรักษ์ (2564). การปรับปรุงกระบวนการผลิตอิฐ
มอญด้วยการวางผังโรงงานและเทคนิค ECRS กรณีศึกษา 
โรงงานผลิตอิฐมอญ อาเภอพาน จังหวัดเชียงราย. การประชุม
วิชาการวิจัยและนวัตกรรมสร้างสรรค์ ครั้งที่ 7, เล่ม 2 
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร,์ วันที่ 12-14 พฤษภาคม 2564, 
(ออนไลน์) , หน้า 613-620. 
วรพจน์ ศิริรักษ์, หฤทัยรัตน์ จันต๊ะคาด, พีรวัตร ลือสัก, ก าพล จิ
นตอมรชัย, อมรรัตน์ ปิ่นชัยมูล, สมควร สงวนแพง และ ชัชชัย สี
ตา. (2564). การคัดเลือกและการประเมินซัพพลายเออร์: การ
ทบทวนและมุมมอง. วารสารวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลล้านนา, ปีที่ 6 ฉบับที่ 1, หน้า 38-56. 
Ganokgarn Jirasirilerd, Rapeepan Pitakaso, Kanchana 
Sethanan, Sasitorn Kaewman, Worapot Sirirak and 
Monika Kosacka–Olejnik.(2020). “Simple Assembly Line 
Balancing Problem Type 2 By Variable Neighborhood 
Strategy Adaptive Search: A Case Study Garment Industry” 
Journal of Open Innovation: Technology, Market, and 
Complexity. Vol. 6, No. 21, pp 1 - 21. (เกณฑ์ข้อ 13) 
เริงฤทัย ศิริรักษ์ กฤษณา ค าษา วรพจน์ ศิริรักษ์. (2563). “การ
วิเคราะห์กระบวนการเพื่อปรับปรุงวิธีการการตรวจวัดชิ้นส่วนตู้
เซิร์ฟเวอร”์. วารสารวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิ
โรฒ, ปีที่ 15, ฉบับที่ 1, หน้า 50 - 61. (เกณฑ์ข้อ 13) 
พีรวัตร ลือสัก, วรพจน์ ศิริรักษ์, ชัชชัย สีตา และอวยพร  ต๊ะวัน. 
(2563). การปรับปรุงกระบวนการผลิตขนมเปี๊ยะ ด้วยเทคนิค ECRS 
ส าหรับการลดความสูญเปล่า.การประชุมวิชาการราชมงคลด้าน
เทคโนโลยีการผลิตและการจัดการ. วันที่ 3 – 4 กันยายน 2563. 
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โรงแรม เคพี แกรนด์ อ าเภอเมือง จังหวัดจันทบุรี, หน้า 163 – 
167. (เกณฑ์ข้อ 10) 
วรพจน์ ศิริรักษ์, พีรวัตร ลือสัก, อ านวย ค าบุญ และชัชชัย  สีตา. 
(2563). การศึกษาปัจจัยและสมบัติของแผ่นอัดผนังเบาส าหรับการ
ต้านทานแผ่นดินไหว. การประชุมวิชาการราชมงคลด้านเทคโนโลยี
การผลิตและการจัดการ. วันที่ 3 – 4 กันยายน 2563. โรงแรม เคพี 
แกรนด์ อ าเภอเมือง จังหวัดจันทบุรี, หน้า 490 – 496. (เกณฑ์ข้อ 
10) 
ชัชชัย สีตา, พีรวัตร ลือสัก และวรพจน์ ศิริรักษ์. (2563). การ
เคลือบผิววัสดุโลหะโดยใช้ขยะเทอร์โมพลาสติก.การประชุมวิชาการ
ราชมงคลด้านเทคโนโลยีการผลิตและการจัดการ. วันที่ 3 – 4 
กันยายน 2563. โรงแรม เคพี แกรนด์ อ าเภอเมือง จังหวัดจันทบุรี, 
หน้า 757 – 762. (เกณฑ์ข้อ 10) 
วรพจน์ ศิริรักษ์, พีรวัตร ลือสัก, อ านวย ค าบุญและ เริงฤทัย ศิริ
รักษ์. (2562). เชื้อเพลิงแข็งชีวมวลอัดแท่งพลังงานทางเลือก : การ
ทบทวนและมุมมอง. วารสารวิศวกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัย
รังสิต. Vol.22 No.1, January - June 2019. หน้า 60 – 71. 
(เกณฑ์ข้อ 9) 
อ านวย ค าบุญ, วรพจน์ ศิริรักษ์, พีรวัตร ลือสัก และเริงฤทัย ศิริ
รักษ์. (2562). การวิเคราะห์ความสัมพันธ์แบบเกรย์เพื่อหาสภาวะ
เง่ือนไขที่เหมาะสมส าหรับกระบวนการผลิตไบโอดีเซลจากไส้ปลา. 
วารสารวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ปีที่ 14 
ฉบับที่ 1 เดือนมกราคม – เมษายน พ.ศ. 2562, หน้า 88 – 98. 
(เกณฑ์ข้อ 13) 
อ านวย ค าบุญ, วรพจน์ ศิริรักษ์, พีรวัตร ลือสัก และ เริงฤทัย ศิริ
รักษ์.(2562). การศึกษาผลของวัสดุผสมในถ่านอัดแท่ง
กะลามะพร้าวต่อสมบัติทางกลและทางความร้อน. วารสารข่ายงาน
วิศวกรรมอุตสาหการไทย.  
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เลขประจ าตัวประชาชน การศึกษา 

ปีที่ 5 ฉบับที่ 2 กรกฎาคม – ธันวาคม 2562. หน้า 67 – 75. 
(เกณฑ์ข้อ 9) 
พีรวัตร ลือสัก วรพจน์ ศิริรักษ ์อ านวย ค าบุญ ชัชชัย สีตา และ
อวยพร ต๊ะวัน.(2562). การหาประสิทธิภาพของกระบวนการเจาะ
เปิดผลมะพร้าวน้ าหอม. การประชุมวิชาการราชมงคลด้าน
เทคโนโลยีการผลิตและการจัดการ. วันที่ 30 - 31 พฤษภาคม 2562  
เชียงใหม,่ หน้า 6 – 10. (เกณฑ์ข้อ 10) 
พีรวัตร ลือสัก วรพจน์ ศิริรักษ ์อ านวย ค าบุญ ชัชชัย สีตา และ
อวยพร ต๊ะวัน.(2562). การพัฒนากระบวนการคัดขนาดสารเมล็ด
กาแฟพันธุ์อาราบิก้า. การประชุมวิชาการราชมงคลด้านเทคโนโลยี
การผลิตและการจัดการ. วันที่ 30 - 31 พฤษภาคม 2562  
เชียงใหม,่ หน้า 11 – 17. (เกณฑ์ข้อ 10) 
พีรวัตร ลือสัก วรพจน์ ศิริรักษ ์อ านวย ค าบุญ ชัชชัย สีตา และ
อวยพร ต๊ะวัน.(2562). การศึกษาและพัฒนากระบวนการสีกะลา
กาแฟพันธุ์อาราบิก้า. การประชุมวิชาการราชมงคลด้านเทคโนโลยี 
การผลิตและการจัดการ. วันที่ 30 - 31 พฤษภาคม 2562  
เชียงใหม,่ หน้า 18 – 23. (เกณฑ์ข้อ 10) 
วรพจน์ ศิริรักษ ์พีรวัตร ลือสัก อ านวย ค าบุญ และชัชชัย สีตา. 
(2562). ผลของอนุภาค SiC ต่อแนวเชื่อมเสียดทานแบบกวนของ
อลูมิเนียมต่างชนิดเกรด 5083 -6061. การประชุมวิชาการราช
มงคลด้านเทคโนโลยีการผลิตและการจัดการ. วันที่ 30 - 31 
พฤษภาคม 2562  เชียงใหม่, หน้า 133 – 138. (เกณฑ์ข้อ 10) 
อ านวย ค าบุญ ชัชชัย สีตา วรพจน์ ศิริรักษ์ และพีรวัตร ลือสัก. 
(2562). น้ ามันไส้ปลาปลาหรับการผลิตไบโอดีเซล. การประชุม
วิชาการราชมงคลด้านเทคโนโลยีการผลิตและการจัดการ. วันที่ 30 
- 31 พฤษภาคม 2562  เชียงใหม่, หน้า 139 – 143. (เกณฑ์ข้อ 10) 
ชัชชัย สีตา พีรวัตร ลือสัก วรพจน์ ศิริรักษ์ และอ านวย ค าบุญ. 
(2562). การปรับปรุงประสิทธิภาพของผังกระบวนการผลิตแผ่น
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เมทัลชีท. การประชุมวิชาการราชมงคลด้านเทคโนโลยีการผลิตและ
การจัดการ. วันที่ 30 - 31 พฤษภาคม 2562  เชียงใหม่, หน้า 554 
– 558. (เกณฑ์ข้อ 10) 

2 นายนิวัฒน์ชยั  ใจค า 
356030069XXXX 

วศ.ม.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 
วศ.บ.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระ
นครเหนือ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระ
นครเหนือ 

2554 
2547 

อาจารย ์
พนักงานมหาวิทยาลัย 

เลขที่ต าแหน่ง  
621054 

 

นิวัฒน์ชัย ใจค า, ศุภชัย ฟองขาว และนิวัตร มูลปา (2565). 
“การประยุกต์ใช้วิถีมิชลินส าหรับพัฒนากระบวนการเรียนรู้ของ
โรงเรียนในโรงงาน”. งานประชุมวิชาการสมาคมวิศวกรรม
เกษตรแห่งประเทศไทยระดับชาติ ครั้งที่ 23. 18-19 สิงหาคม 
2565. ผ่านระบบออนไลน์. 
ศุภชัย ฟองขาว, นิวัฒน์ชัย ใจค า และนิวัตร มูลปา (2565). 
“การหาปัจจัยที่ส่งผลต่อกระบวนการตัดของแผ่นยางฉาบ
ผ้าใบ”. งานประชุมวิชาการสมาคมวิศวกรรมเกษตรแห่ง
ประเทศไทยระดับชาติ ครั้งที่ 23. 18-19 สิงหาคม 2565. ผ่าน
ระบบออนไลน์. 
วรพจน์ ศิริรักษ์ นิวัฒน์ชัย ใจค า อมรรัตน์ ปิ่นชัยมูล ธวัชชัย 
คล่องดี และศริญญา ศิริแสน (2565). “การใช้เทคนิค ECRS 
เพื่อปรับปรุงกระบวนการบรรจุน้ าผึ้ง”. วารสารเทคโนโลยีการ
ผลิตและการจัดการ. ปีที่ 1, ฉบับที่ 2, หน้า 1-10.  
วรพจน์ ศิริรักษ์, นิวัฒน์ชัย ใจค า, พีรวัตร ลือสัก, ชัชชัย สีตา, 
ศริญญา ศิริแสน และวรพจน์ แซงบุญเรือง. (2564). การใช้
เทคนิค ECRS เพื่อปรับปรุงกระบวนการบรรจุน้ าผึ้ง. การ
ประชุมวิชาการราชมงคลด้านเทคโนโลยีการผลิตและการ
จั ดการ  ครั้ งที่  6 , มหาวิทยาลั ย เทคโนโลยี ร าชมงคล
รัตนโกสินทร์, วันที่ 1-3 กันยายน 2564, หน้า 53-54. 

3 นางสาวอมรรัตน์  ปิ่นชัยมูล 
155990008XXXX 

วศ.ม.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 
วศ.บ.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

2555 
2552 

อาจารย ์
พนักงานมหาวิทยาลัย 

เลขที่ต าแหน่ง  
 

วรพจน์ ศิริรักษ์, ทัศพงศ์ นันทมัจฉา, วรพจน์ แซงบุญเรือง, 
อมรรัตน์ ปิ่นชัยมูล , ชัชชัย สีตา. (2566). การปรับปรุง
กระบวนการประกอบชิ้นส่วนอิเล็กทรอนกิส์ด้วยเทคนิค ECRS . 
วารสารเทคโนโลยีการผลิตและการจัดการ , 1(1), 246564- 

https://www.google.co.th/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwj7hPbaurPOAhXCKo8KHRLPAUIQFgghMAA&url=http%3A%2F%2Fwww.kmutnb.ac.th%2F&usg=AFQjCNF30GaOwiMaX-FHeQLewVXs55b1NA
https://www.google.co.th/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwj7hPbaurPOAhXCKo8KHRLPAUIQFgghMAA&url=http%3A%2F%2Fwww.kmutnb.ac.th%2F&usg=AFQjCNF30GaOwiMaX-FHeQLewVXs55b1NA
https://www.google.co.th/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwj7hPbaurPOAhXCKo8KHRLPAUIQFgghMAA&url=http%3A%2F%2Fwww.kmutnb.ac.th%2F&usg=AFQjCNF30GaOwiMaX-FHeQLewVXs55b1NA
https://www.google.co.th/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwj7hPbaurPOAhXCKo8KHRLPAUIQFgghMAA&url=http%3A%2F%2Fwww.kmutnb.ac.th%2F&usg=AFQjCNF30GaOwiMaX-FHeQLewVXs55b1NA
http://www.nu.ac.th/th/
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คุณวุฒิ (สาขาวิชา) สถาบัน 
ปีที่ส าเร็จ 
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เลขประจ าตัวประชาชน การศึกษา 

246564 
วรพจน์ ศิริรักษ์ นิวัฒน์ชัย ใจค า อมรรัตน์ ปิ่นชัยมูล ธวัชชัย 
คล่องดี และศริญญา ศิริแสน (2565). “การใช้เทคนิค ECRS 
เพื่อปรับปรุงกระบวนการบรรจุน้ าผึ้ง”. วารสารเทคโนโลยีการ
ผลิตและการจัดการ. ปีที่ 1, ฉบับที่ 2, หน้า 1-10.  
ณัฐพล ศิริรักษ์ และ อมรรัตน์ ปิ่นชัยมูล. (2565). การปรับปรุง
ประสิทธิภาพกระบวนการหั่นข้าวเกรียบเห็ด. การประชุม
วิชาการราชมงคลด้านเทคโนโลยีการผลิตและการจัดการ ครั้งที่ 
7, มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน, วันที่ 6-8 กรกฎาคม 
2565 ณ โรงแรมแคนทารีโคราช จังหวัดนครราชสีมา. หน้า 
1001-1007. 
ชัชชัย สีตา, วรพจน์ แซงบุญเรือง, พีรวัตร ลือสัก, อมรรัตน์ ปิ่น
ชัยมูล และวรพจน์ ศิริรักษ์ (2564). การปรับปรุงกระบวนการ
ผลิตอิ ฐมอญด้วยการวางผั ง โรงงานและเทคนิค ECRS 
กรณีศึกษา โรงงานผลิตอิฐมอญ อ าเภอพาน จังหวัดเชียงราย. 
การประชุมวิชาการวิจัยและนวัตกรรมสร้างสรรค์ ครั้งที่ 7, เล่ม 
2 มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์, วันที่ 12-14 พฤษภาคม 
2564, (ออนไลน์) , หน้า 613-620. 
วรพจน์ ศิริรักษ์, หฤทัยรัตน์ จันต๊ะคาด, พีรวัตร ลือสัก, ก าพล 
จินตอมรชัย, อมรรัตน์ ปิ่นชัยมูล, สมควร สงวนแพง และ ชัช
ชัย สีตา. (2564). การคัดเลือกและการประเมินซัพพลายเออร์: 
การทบทวนและมุมมอง. วารสารวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยั
เทคโนโลยีราชมงคลล้านนา, ปีที่ 6 ฉบับที่ 1, หน้า 38-56. 
Pinchaimoon, A., Jinta-amornchai, K., & Sirirak, N. 
(2021). การออกแบบและวางผั ง  โ ร งงาน  กรณี ศึกษา
โรงงานผลิต เส้นก๋วย เตี๋ยว .  Thai Industrial Engineering 
Network Journal, 7(2), 13-20. 
อมรรัตน์ ปิ่นชัยมูล และศิระพงศ์ ลือชัย. (2563). การปรับปรุง
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ล าดับ 
ชื่อ-สกุล 

คุณวุฒิ (สาขาวิชา) สถาบัน 
ปีที่ส าเร็จ 

ต าแหน่งทางวชิาการ ผลงานวิจัยย้อนหลัง 5 ป ี
เลขประจ าตัวประชาชน การศึกษา 

วิธีการท างานส าหรับกระบวนการผลิต ผลิตภัณฑ์ไรซ์แครก
เกอร์ด้วยแนวคิดไคเซ็น. วารสารข่ายงานวิศวกรรมอุตสาหการ
ไทย (Thai Industrial Engineering Network Journal) ปีที่ 6 
ฉบับที่ 1 มกราคม - มิถุนายน 2563. หน้า 1 - 7. (เกณฑ์ข้อ 9) 



     
รายงานการประเมินคุณภาพการศกึษาภายใน ตามเกณฑ์ AUN-QA 

หลักสตูรวิศวกรรมอุตสหการ ปีการศึกษา 2566 
 

31 

 

ตารางท่ี 1.1 แสดงรายชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร คุณวุฒิ และผลงานทางวิชาการย้อนหลัง 5 ปี (ปีปฏิทิน 2562-2566) เชียงราย 
วิชาเอกวิศวกรรมโลจิสติกส์ 

ล าดับ 
ชื่อ-สกุล 

คุณวุฒิ (สาขาวิชา) สถาบัน 
ปีที่ส าเร็จ 

ต าแหน่งทางวชิาการ ผลงานวิจัยย้อนหลัง 5 ป ี
เลขประจ าตัวประชาชน การศึกษา 

1 นางสาวหฤทยัรัตน์ จันต๊ะคาด 
157030011XXXX 

วศ.ม.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 
วศ.บ.(วิศวกรรมการจัดการและโลจิ
สติกส์) 

มหาวิทยาลัยมหิดล 
มหาวิทยาลัยศิลปากร 

2561 
2557 

อาจารย ์
พนักงานมหาวิทยาลัย 

เลขที่ต าแหน่ง  
621053 

ใบอนุญาตเจ้าหนา้ที่สอบ 
สาขาวิชาโลจิสติกส ์จากสถาบัน

คุณวุฒิวิชาชีพ 

หฤทัยรัตน์ จันต๊ะคาด*, ชมพูนุท พ่วงทรัพย์สิน , และ กาญ
จนว รรณ วิ นิิ จพิ ทย ากุิ ล . (2566). กลยุ ท ธ์ ก า ร เพิ่ ม ขี ด
ความสามารถในการแข่งขันและการเติิบโตอย่างยั่งยืนของรถ
โดยสารสาธารณะในเชีิยงราย.วารสารวิิจัิย, 16(2), 99 - 112. 
หฤทัยรัตน จันตะคาด, ก าพล หวางลี้สกุล*, สมควร สงวนแพง, 
สุจิตตา หงษทอง และ พีรวัตร ลือสัก . (2566). การปรับปรุง
ประสิทธิภาพโลจิสติกสในโรงงานผลิตกลองกระดาษ. วารสาร
เทคโนโลยีการผลิตและการจัดการ, 2(2). 
ก าพล หว่างลี้สกุล , จักรพันธ  ค าวัง, ธรรมนูญ ปนทะนะ*, 
พงศกร อินสาคร  และ หฤทัยรัตน  จันต ะคาด. (2566). 
การศึกษาแนวทางการยกระดับศักยภาพบุคลากร ด้านการ
จัดการคลังสินค้า  สินค้าคงคลัง และการกระจายสินค้า 
กรณีศึกษา: สถานประกอบการคลังสินค้า  และศูนย์กระจาย
สินค้าในจังหวัดเชียงราย . การประชุมวิชาการวิจั ยและ
นวัตกรรมสร้างสรรค์ ครั้งที่ 9 ระหว่างวันที่ 25 - 26 กรกฎาคม 
2566 ณ ศูนย์ประชุมนานาชาติ โรงแรมดิเอ็มเพรส. 
สมควร สงวนแพง, ก าพล หว่างลี้สกุล, หฤทัยรัตน์ จันต๊ะคาด, 
รัตยา วงค์หลวง , และ ณัฐวุฒิ เสมอ. (2566). การศึกษา
แนวทางการยกระดับศักยภาพบุคลากร ด้านการจัดการ
คลังสินค้า สินค้าคงคลัง และการกระจายสินค้า กรณีศึกษา: 
สถานประกอบการคลังสินค้า และศูนย์กระจายสินค้าในจังหวัด
เชียงราย. การประชุมวิชาการวิจัยและนวัตกรรมสร้างสรรค์ 
ครั้งที่ 9 ระหว่างวันที่ 25 - 26 กรกฎาคม 2566 ณ ศูนย์ประชุม
นานาชาติ โรงแรมดิเอ็มเพรส. 
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ล าดับ 
ชื่อ-สกุล 

คุณวุฒิ (สาขาวิชา) สถาบัน 
ปีที่ส าเร็จ 

ต าแหน่งทางวชิาการ ผลงานวิจัยย้อนหลัง 5 ป ี
เลขประจ าตัวประชาชน การศึกษา 

หฤทัยรัตน์ จันต๊ะคาด ก าพล หว่างลี้สกุล และ สมควร สงวน
แพง . (2565). การศึกษาเพื่อปรับปรุงการวางผังโรงงาน 
กรณีศึกษาโรงงานผลิตกล่องกระดาษลูกฟูก . การประชุม
วิชาการราชมงคลด้านเทคโนโลยีการผลิตและการจัดการ ครั้งที่ 
7 ในระหว่างวันที่ 6 – 8 กรกฎาคม 2565  ณ โรงแรมแคนทารี
โคราช จังหวัดนครราชสีมา. 
ก าพล หว่างลี้สกุล สมควร สงวนแพง สุจิตตา หงษ์ทอง พีรวัตร 
ลือสัก และ หฤทัยรัตน์ จันต๊ะคาด . (2565). การปรับปรุง
ประสิทธิภาพโลจิสติกส์ในโรงงานผลิตกล่องกระดาษ.  การ
ประชุมวิชาการราชมงคลด้านเทคโนโลยีการผลิตและการ
จัดการ ครั้งที่ 7 ในระหว่างวันที่ 6 – 8 กรกฎาคม 2565  ณ 
โรงแรมแคนทารีโคราช จังหวัดนครราชสีมา. 
วรพจน์ ศิริรักษ์, หฤทัยรัตน์ จันต๊ะคาด, พีรวัตร ลือสัก, ก าพล 
จินตอมรชัย, อมรรัตน์ ปิ่นชัยมูล, สมควร สงวนแพง, และ ชัช
ชัย สีตา. (2564). การคัดเลือกและการประเมินซัพพลายเออร์: 
การทบทวนและมุมมอง. วารสารวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยั
เทคโนโลยีราชมงคลล้านนา, 6(1). 
สุจิตตา หงษ์ทอง, หฤทัยรัตน์ จันต๊ะคาด, วริศรา ยาวิชัย, และ 
เมธี  ภิราษร . (2564). การวิ เคราะห์ความสูญเปล่าของ
กระบวนการผลิตข้าวอินทรีย์ กรณีศึกษากลุ่มวิสาหกิจข้าว
อินทรีย์ บ้านป่าเปา ต าบลเจริญเมือง อ าเภอพาน จังหวัด
เชียงราย. การประชุมวิชาการด้านโลจิสติกส์และซัพพลายเซน
ระดับชาติ ครั้งที่ 4 รูปแบบออนไลน์ ในวันที่ 7 พฤษภาคม 
2564. 
สิทธิภูมิ ตาค ารุ้ง , ปิยธิดา สมใจ , หฤทัยรัตน์ จันต๊ะคาด , 
สมควร สงวนแพง, ก าพล จินตอรชัย, และ ศุภศานต์ รักสกุล. 
(2564). การศึกษาปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการตัดสินใจเลือก
รูปแบบการขนส่งสินค้า. การประชุมวิชาการวิจัยและนวัตกรรม
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ล าดับ 
ชื่อ-สกุล 

คุณวุฒิ (สาขาวิชา) สถาบัน 
ปีที่ส าเร็จ 

ต าแหน่งทางวชิาการ ผลงานวิจัยย้อนหลัง 5 ป ี
เลขประจ าตัวประชาชน การศึกษา 

สร้างสรรค์ ครั้งที่ 7 รูปแบบออนไลน์ ในระหว่างวันที่ 12 – 14 
พฤษภาคม 2564. 
ฐปนนท์กร ค าซาว, บุษยา ตาบุญ, สมควร สงวนแพง, หฤทัย
รัตน์ จันต๊ะคาด, สุจิตตา หงส์ทอง, และ ศุภศานต์ รักสกุล. 
(2564). การศึกษาแนวทางการพัฒนาการให้บริการท่องเที่ยว
ในระดับเมืองท่องเที่ยวกรณีศึกษาวัดร่องขุ่น . การประชุม
วิชาการวิจัยและนวตักรรมสร้างสรรค์ ครั้งที่ 7 รูปแบบออนไลน์ 
ในระหว่างวันที่ 12 – 14 พฤษภาคม 2564. 
ณัฐชา ฟังเพลิน, พชร ขันค า, ก าพล จินตอมรชัย, สมควร สงวน
แพง, และ หฤทัยรัตน์ จันต๊ะคาด . (2564). การศึกษาความ
ต้องการของสถานประกอบการในการรับพนักงานเข้าท างาน
ด้านคลังสินค้า ตามมาตรฐานสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ กรณีศึกษา 
สถานประกอบการในจังหวัดเชียงราย. การประชุมวิชาการวิจัย
และนวัตกรรมสร้างสรรค์ ครั้งที่ 7 รูปแบบออนไลน์ ในระหว่าง
วันที่ 12 – 14 พฤษภาคม 2564. 
ธัญญาศิริ เป็งฟอง, นันทกรณ์ เขื่อนค า, สมควร สงวนแพง, ก า
พล จินตอมรชัย, ปองสุข ศรีชัย, และ หฤทัยรัตน์ จันต๊ะคาด. 
(2564). การพัฒนาองค์กรให้เป็นหน่วยรับรองสมรรถนะ
บุคลากรตามมาตรฐาน ISO/IEC 17024: 2012 ด้านโลจิสติกส์ 
สาขาผู้ปฏิบัติงานขับเคลื่อนรถบรรทุกสินค้าขนาดใหญ่ : 
กรณีศึกษา สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติ. การประชุม
วิชาการ ระดับชาติ  “วิทยาศาสตร์  วิ ศวกรรมศาสตร์  
เกษตรศาสตร์และเทคโนโลยี ครั้งที่ 1” รูปแบบออนไลน์ ใน
วันที่ 23 สิงหาคม 2564. 
นพรัตน์ ติ๊บจ๊ะ, นัฐธิดา เชียงแรง, วิลัยพร เพ็งมา, ก าพล จินตอ
มรชัย, สมควร สงวนแพง, และ หฤทัยรัตน์ จันต๊ะคาด. (2564). 
การศึกษาความต้องการของสถานประกอบการในการรับสมัคร
พนักงานเข้าท างานด้านคลังสินค้า ตามมาตรฐานกรมพัฒนา
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ล าดับ 
ชื่อ-สกุล 

คุณวุฒิ (สาขาวิชา) สถาบัน 
ปีที่ส าเร็จ 

ต าแหน่งทางวชิาการ ผลงานวิจัยย้อนหลัง 5 ป ี
เลขประจ าตัวประชาชน การศึกษา 

ฝีมือแรงงาน กรณีศึกษา สถานประกอบการในจังหวัดเชียงราย. 
การประชุมวิชาการ ระดับชาติ “วิทยาศาสตร์ วิศวกรรมศาสตร์ 
เกษตรศาสตร์และเทคโนโลยี ครั้งที่ 1” รูปแบบออนไลน์ ใน
วันที่ 23 สิงหาคม 2564. 
หฤทัยรัตน์ จันต๊ะคาด, อ านวย ค าบุญ, วรพจน์ ศิริรักษ์, ชัชชัย 
สีตา, และ ธีรวัฒน์ ผุสดี. (2563). การปรับปรุงกระบวนการ
ผลิตน้ าเสาวรสด้วยเทคนิค ECRS. การประชุมวิชาการราช
มงคลด้านเทคโนโลยีการผลิต และการจัดการ 2020 ครั้งที่ 5 
ในระหว่างวันที่ 3 – 4 กันยายน 2563 ณ โรงแรมเคพี แกรนด์ 
จังหวัดจันทบุรี. 

2 นายศิระพงศ์ ลือชัย 
357990011XXXX 

ปร.ด.(วิศวกรรมการจัดการ) 
วศ.ม.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 
วศ.บ.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

2563 
2548 
2543 

ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
พนักงานมหาวิทยาลัย 

เลขที่ต าแหน่ง 
501002  

ใบอนุญาตเจ้าหนา้ที่สอบ 
สาขาวิชาโลจิสติกส ์จากสถาบัน

คุณวุฒิวิชาชีพ 

Pinchaimoon, A., & Lueachai, S. (2020). การปรับปรุง
วิธีการท างานส าหรับกระบวนการ ผลิตผลิตภัณฑ์ไรซ์แครก
เกอร์  ด้ ว ยแนว คิด ไค เ ซ็น .  Thai Industrial Engineering 
Network Journal, 6(1), 1-7. 
Luechai, S. (2020). การจัดการพลังงาน ส าหรับสถานี
ไฟฟ้าย่อยของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่ง ประเทศไทย บนพื้นฐาน
ข อ ง โ ค ร ง ข่ า ย ป ร ะ ส า ท เ ที ย ม .  Srinakharinwirot 
University Engineering Journal, 15(2), 98-105. 

3 นายสมควร  สงวนแพง 
357120016XXXX 

วศ.ม.(การจัดการเทคโนโลยี
วิศวกรรม) 
ค.อ.บ.(วิศวกรรมไฟฟ้า) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระ
นครเหนือ 
สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล วิทยาเขต
เชียงราย 

2556 
 

2545 

อาจารย ์
พนักงานมหาวิทยาลัย 

เลขที่ต าแหน่ง 
551039  

ใบอนุญาตเจ้าหนา้ที่สอบ 
สาขาวิชาโลจิสติกส ์จากสถาบัน

คุณวุฒิวิชาชีพ 

สมควร สงวนแพง, ก าพล หว่างลี้สกุล, หฤทัยรัตน์ จันต๊ะคาด, 
รัตยา วงค์หลวง , และ ณัฐวุฒิ เสมอ. (2566). การศึกษา
แนวทางการยกระดับศักยภาพบุคลากร ด้านการจัดการ
คลังสินค้า สินค้าคงคลัง และการกระจายสินค้า กรณีศึกษา: 
สถานประกอบการคลังสินค้า และศูนย์กระจายสินค้าในจังหวัด
เชียงราย. การประชุมวิชาการวิจัยและนวัตกรรมสร้างสรรค์ 
ครั้งที่ 9 ระหว่างวันที่ 25 - 26 กรกฎาคม 2566 ณ ศูนย์ประชุม
นานาชาติ โรงแรมดิเอ็มเพรส. 
หฤทัยรัตน จันตะคาด, ก าพล หวางลี้สกุล*, สมควร สงวนแพง
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ปีที่ส าเร็จ 

ต าแหน่งทางวชิาการ ผลงานวิจัยย้อนหลัง 5 ป ี
เลขประจ าตัวประชาชน การศึกษา 

, สุจิตตา หงษทอง และ พีรวัตร ลือสัก. (2566). การปรับปรุง
ประสิทธิภาพโลจิสติกสในโรงงานผลิตกลองกระดาษ. วารสาร
เทคโนโลยีการผลิตและการจัดการ, 2(2). 
หฤทัยรัตน์ จันต๊ะคาด ก าพล หว่างลี้สกุล และ สมควร สงวน
แพง . (2565). การศึกษาเพื่อปรับปรุงการวางผังโรงงาน 
กรณีศึกษาโรงงานผลิตกล่องกระดาษลูกฟูก . การประชุม
วิชาการราชมงคลด้านเทคโนโลยีการผลิตและการจัดการ ครั้งที่ 
7 ในระหว่างวันที่ 6 – 8 กรกฎาคม 2565  ณ โรงแรมแคนทารี
โคราช จังหวัดนครราชสีมา. 
ก าพล หว่างลี้สกุล สมควร สงวนแพง สุจิตตา หงษ์ทอง พีร
วัตร ลือสัก และ หฤทัยรัตน์ จันต๊ะคาด. (2565). การปรับปรุง
ประสิทธิภาพโลจิสติกส์ในโรงงานผลิตกล่องกระดาษ.  การ
ประชุมวิชาการราชมงคลด้านเทคโนโลยีการผลิตและการ
จัดการ ครั้งที่ 7 ในระหว่างวันที่ 6 – 8 กรกฎาคม 2565  ณ 
โรงแรมแคนทารีโคราช จังหวัดนครราชสีมา. 
วรพจน์ ศิริรักษ์, หฤทัยรัตน์ จันต๊ะคาด, พีรวัตร ลือสัก, ก าพล 
จินตอมรชัย, อมรรัตน์ ปิ่นชัยมูล, สมควร สงวนแพง และ ชัช
ชัย สีตา. (2564). การคัดเลือกและการประเมินซัพพลายเออร์: 
การทบทวนและมุมมอง. วารสารวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยั
เทคโนโลยีราชมงคลล้านนา, ปีที่ 6 ฉบับที่ 1, หน้า 38-56. 
สิทธิภูมิ ตาค ารุ้ง, ปิยธิดา สมใจ, หฤทัยรัตน์ จันต๊ะคาด, สมควร 
สงวนแพง, ก าพล จินตอรชัย, และ ศุภศานต์ รักสกุล. (2564). 
การศึกษาปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการตัดสินใจเลือกรูปแบบการ
ขนส่งสินค้า. การประชุมวิชาการวิจัยและนวัตกรรมสร้างสรรค์ 
ครั้งที่ 7 รูปแบบออนไลน์ ในระหว่างวันที่ 12 – 14 พฤษภาคม 
2564. 
ฐปนนท์กร ค าซาว, บุษยา ตาบุญ, สมควร สงวนแพง, หฤทัย
รัตน์ จันต๊ะคาด, สุจิตตา หงส์ทอง, และ ศุภศานต์ รักสกุล. 
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ต าแหน่งทางวชิาการ ผลงานวิจัยย้อนหลัง 5 ป ี
เลขประจ าตัวประชาชน การศึกษา 

(2564). การศึกษาแนวทางการพัฒนาการให้บริการท่องเที่ยว
ในระดับเมืองท่องเที่ยวกรณีศึกษาวัดร่องขุ่น . การประชุม
วิชาการวิจัยและนวตักรรมสร้างสรรค์ ครั้งที่ 7 รูปแบบออนไลน์ 
ในระหว่างวันที่ 12 – 14 พฤษภาคม 2564. 
ณัฐชา ฟังเพลิน , พชร ขันค า , ก าพล จินตอมรชัย , สมควร 
สงวนแพง, และ หฤทัยรัตน์ จันต๊ะคาด . (2564). การศึกษา
ความต้องการของสถานประกอบการในการรับพนักงานเข้า
ท างานด้านคลังสินค้า ตามมาตรฐานสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ 
กรณีศึกษา สถานประกอบการในจังหวัดเชียงราย. การประชุม
วิชาการวิจัยและนวตักรรมสร้างสรรค์ ครั้งที่ 7 รูปแบบออนไลน์ 
ในระหว่างวันที่ 12 – 14 พฤษภาคม 2564. 
ธัญญาศิริ เป็งฟอง, นันทกรณ์ เขื่อนค า, สมควร สงวนแพง, ก า
พล จินตอมรชัย, ปองสุข ศรีชัย, และ หฤทัยรัตน์ จันต๊ะคาด. 
(2564). การพัฒนาองค์กรให้เป็นหน่วยรับรองสมรรถนะ
บุคลากรตามมาตรฐาน ISO/IEC 17024: 2012 ด้านโลจิสติกส์ 
สาขาผู้ปฏิบัติงานขับเคลื่อนรถบรรทุกสินค้าขนาดใหญ่ : 
กรณีศึกษา สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติ. การประชุม
วิชาการ ระดับชาติ  “วิทยาศาสตร์  วิ ศวกรรมศาสตร์  
เกษตรศาสตร์และเทคโนโลยี ครั้งที่ 1” รูปแบบออนไลน์ ใน
วันที่ 23 สิงหาคม 2564. 
นพรัตน์ ติ๊บจ๊ะ, นัฐธิดา เชียงแรง, วิลัยพร เพ็งมา, ก าพล จินตอ
มรชัย, สมควร สงวนแพง , และ หฤทัยรัตน์ จันต๊ะคาด . 
(2564). การศึกษาความต้องการของสถานประกอบการในการ
รับสมัครพนักงานเข้าท างานด้านคลังสินค้า ตามมาตรฐานกรม
พัฒนาฝีมือแรงงาน กรณีศึกษา สถานประกอบการในจังหวัด
เชียงราย . การประชุมวิชาการ ระดับชาติ “วิทยาศาสตร์ 
วิศวกรรมศาสตร์ เกษตรศาสตร์และเทคโนโลยี ครั้งที่ 1” 
รูปแบบออนไลน์ ในวันที่ 23 สิงหาคม 2564. 
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คุณวุฒิ (สาขาวิชา) สถาบัน 
ปีที่ส าเร็จ 

ต าแหน่งทางวชิาการ ผลงานวิจัยย้อนหลัง 5 ป ี
เลขประจ าตัวประชาชน การศึกษา 

สมควร สงวนแพง ธนาวัฒน์ขันติวงค์ “การปรับปรุงคลัง
วัตถุดิบด้วยวิธีการหลายรูปแบบ” การประชุมวิชาการด้านโลจิ
สติกส์และซัพพลายเชนระดับชาติครั้งที่ 4. 2564. 
ก าพล จินตอมรชัย และสมควร สงวนแพง . (2562). การ
วิเคราะห์ความสูญเสียของกระบวนการผลิตปวยเล้ง ช่วงต้นน้ า
ถึงกลางน้ า กรณีศึกษาศูนย์พัฒนาโครงการหลวงผาตั้ง จังหวัด
เชียงราย. รายงานการประชุมวิชาการระดับชาติเครือข่ายวิจัย
สถาบันอุดมศึกษาทั่วประเทศ ครั้ งที่ 13 , วันที่  21 -  22 
พฤศจิกายน 2562 เชียงใหม่,หน้า 957 – 967. (เกณฑ์ข้อ 10) 
จรูญวิทย์ สุนทรสวัสดิ์ ธนพร ใจปล้ า ก าพล จินตอมรชัย และ 
สมควร สงวนแพง .  “การวิ เคราะห ความสูญเสีย ของ
กระบวนการผลิตปวยเลง ชวงตนน้ าถึงกลางน้ ากรณีศึกษาศูนย
พัฒนาโครงการหลวงผาตั้ง จังหวัดเชียงราย” รายงานการ
ประชุมวิชาการระดับชาติ เครือขายวิจัยสถาบันอุดมศึกษาทั่ว
ประเทศ ครั้งที่ 13. 2562. 
เทวนาถ ส านัก ภานุวัฒน ปาโส ก าพล จินตอมรชัย และสมควร  
สงวนแพง “การวิเคราะหตนทุนการขนสงสินคาศูนยพัฒนา
โครงการหลวงกลุมศูนยที่ 2 เชียงราย พะเยา”รายงานการ
ประชุมวิชาการระดับชาติ เครือขายวิจัยสถาบันอุดมศึกษาทั่ว
ประเทศ ครั้งที่ 13. 2562. 

4 นายก าพล  หวา่งลี้สกุล 
357050108XXXX 

วศ.ม.(วิศวกรรมโลจิสติกส์และการ
จัดการโซ่อุปทาน) 
ค.อ.บ.(วิศวกรรมคอมพิวเตอร์) 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
 
สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล วิทยาเขต
เชียงราย 

2557 
 

2546 

อาจารย ์
พนักงานมหาวิทยาลัย 

เลขที่ต าแหน่ง  
571104 

ใบอนุญาตเจ้าหนา้ที่สอบ 
สาขาวิชาโลจิสติกส ์จากสถาบัน

คุณวุฒิวิชาชีพ 

ก าพล หว่างลี้สกุล, จักรพันธ ค าวัง, ธรรมนูญ ปนทะนะ*, 
พงศกร อินสาคร  และ หฤทัยรัตน  จันต ะคาด. (2566) . 
การศึกษาแนวทางการยกระดับศักยภาพบุคลากร ด้านการ
จัดการคลังสินค้า  สินค้าคงคลัง และการกระจายสินค้า 
กรณีศึกษา: สถานประกอบการคลังสินค้า  และศูนย์กระจาย
สินค้าในจังหวัดเชียงราย. การประชุมวิชาการวิจัยและ
นวัตกรรมสร้างสรรค์ ครั้งที่ 9 ระหว่างวันที่ 25 - 26 กรกฎาคม 
2566 ณ ศูนย์ประชุมนานาชาติ โรงแรมดิเอ็มเพรส. 
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ต าแหน่งทางวชิาการ ผลงานวิจัยย้อนหลัง 5 ป ี
เลขประจ าตัวประชาชน การศึกษา 

สมควร สงวนแพง, ก าพล หว่างลี้สกุล, หฤทัยรัตน์ จันต๊ะคาด, 
รัตยา วงค์หลวง , และ ณัฐวุฒิ เสมอ. (2566). การศึกษา
แนวทางการยกระดับศักยภาพบุคลากร ด้านการจัดการ
คลังสินค้า สินค้าคงคลัง และการกระจายสินค้า กรณีศึกษา: 
สถานประกอบการคลังสินค้า และศูนย์กระจายสินค้าในจังหวัด
เชียงราย. การประชุมวิชาการวิจัยและนวัตกรรมสร้างสรรค์ 
ครั้งที่ 9 ระหว่างวันที่ 25 - 26 กรกฎาคม 2566 ณ ศูนย์ประชุม
นานาชาติ โรงแรมดิเอ็มเพรส. 
หฤทัยรัตน จันตะคาด, ก าพล หวางลี้สกุล*, สมควร สงวนแพง
, สุจิตตา หงษทอง และ พีรวัตร ลือสัก. (2566). การปรับปรุง
ประสิทธิภาพโลจิสติกสในโรงงานผลิตกลองกระดาษ. วารสาร
เทคโนโลยีการผลิตและการจัดการ, 2(2). 
หฤทัยรัตน์ จันต๊ะคาด ก าพล หว่างลี้สกุล และ สมควร สงวน
แพง . (2565). การศึกษาเพื่อปรับปรุงการวางผังโรงงาน 
กรณีศึกษาโรงงานผลิตกล่องกระดาษลูกฟูก . การประชุม
วิชาการราชมงคลด้านเทคโนโลยีการผลิตและการจัดการ ครั้งที่ 
7 ในระหว่างวันที่ 6 – 8 กรกฎาคม 2565  ณ โรงแรมแคนทารี
โคราช จังหวัดนครราชสีมา. 
ก าพล หว่างลี้สกุล สมควร สงวนแพง สุจิตตา หงษ์ทอง พีรวัตร 
ลือสัก และ หฤทัยรัตน์ จันต๊ะคาด . (2565). การปรับปรุง
ประสิทธิภาพโลจิสติกส์ในโรงงานผลิตกล่องกระดาษ.  การ
ประชุมวิชาการราชมงคลด้านเทคโนโลยีการผลิตและการ
จัดการ ครั้งที่ 7 ในระหว่างวันที่ 6 – 8 กรกฎาคม 2565  ณ 
โรงแรมแคนทารีโคราช จังหวัดนครราชสีมา. 
ก าพล จินตอมรชัย, พีรวัตร ลือสัก. (2564). การคัดเลือกวัสดุ
ในการท าแผ่นอัดจากเศษธรรมชาติ ด้วยวิธีท็อปซิส. การประชุม
วิชาการราชมงคลด้านเทคโนโลยีการผลิตและการจัดการ ครั้งที่ 
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เลขประจ าตัวประชาชน การศึกษา 

6, มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ , วันที่ 1-3 
กันยายน 2564, หน้า 532-538 
วรพจน์ ศิริรักษ์, หฤทัยรัตน์ จันต๊ะคาด, พีรวัตร ลือสัก, ก าพล  
จินตอมรชัย, อมรรัตน์ ปิ่นชัยมูล, สมควร สงวนแพง และ ชัช
ชัย สีตา. (2564). การคัดเลือกและการประเมินซัพพลายเออร์: 
การทบทวนและมุมมอง. วารสารวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยั
เทคโนโลยีราชมงคลล้านนา, ปีที่ 6 ฉบับที่ 1, หน้า 38-56. 
Pinchaimoon, A., Jinta-amornchai, K., & Sirirak, N. 
(2021). การออกแบบและวางผั ง  โ ร งงาน  กรณี ศึกษา
โรงงานผลิต เส้นก๋วย เตี๋ยว .  Thai Industrial Engineering 
Network Journal, 7(2), 13-20. 
สิทธิภูมิ ตาค ารุ้ง, ปิยธิดา สมใจ, หฤทัยรัตน์ จันต๊ะคาด, สมควร 
สงวนแพง, ก าพล จินตอรชัย, และ ศุภศานต์ รักสกุล. (2564). 
การศึกษาปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการตัดสินใจเลือกรูปแบบการ
ขนส่งสินค้า. การประชุมวิชาการวิจัยและนวัตกรรมสร้างสรรค์ 
ครั้งที่ 7 รูปแบบออนไลน์ ในระหว่างวันที่ 12 – 14 พฤษภาคม 
2564. 
ณัฐชา ฟังเพลิน , พชร ขันค า , ก าพล จินตอมรชัย , สมควร 
สงวนแพง, และ หฤทัยรัตน์ จันต๊ะคาด . (2564). การศึกษา
ความต้องการของสถานประกอบการในการรับพนักงานเข้า
ท างานด้านคลังสินค้า ตามมาตรฐานสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ 
กรณีศึกษา สถานประกอบการในจังหวัดเชียงราย. การประชุม
วิชาการวิจัยและนวตักรรมสร้างสรรค์ ครั้งที่ 7 รูปแบบออนไลน์ 
ในระหว่างวันที่ 12 – 14 พฤษภาคม 2564. 
ธัญญาศิริ เป็งฟอง, นันทกรณ์ เขื่อนค า, สมควร สงวนแพง, ก า
พล จินตอมรชัย, ปองสุข ศรีชัย, และ หฤทัยรัตน์ จันต๊ะคาด. 
(2564). การพัฒนาองค์กรให้เป็นหน่วยรับรองสมรรถนะ
บุคลากรตามมาตรฐาน ISO/IEC 17024: 2012 ด้านโลจิสติกส์ 
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ล าดับ 
ชื่อ-สกุล 

คุณวุฒิ (สาขาวิชา) สถาบัน 
ปีที่ส าเร็จ 

ต าแหน่งทางวชิาการ ผลงานวิจัยย้อนหลัง 5 ป ี
เลขประจ าตัวประชาชน การศึกษา 

สาขาผู้ปฏิบัติงานขับเคลื่อนรถบรรทุกสินค้าขนาดใหญ่ : 
กรณีศึกษา สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติ. การประชุม
วิชาการ ระดับชาติ  “วิทยาศาสตร์  วิ ศวกรรมศาสตร์  
เกษตรศาสตร์และเทคโนโลยี ครั้งที่ 1” รูปแบบออนไลน์ ใน
วันที่ 23 สิงหาคม 2564. 
นพรัตน์ ติ๊บจ๊ะ, นัฐธิดา เชียงแรง, วิลัยพร เพ็งมา, ก าพล จิ
นตอมรชัย, สมควร สงวนแพง, และ หฤทัยรัตน์ จันต๊ะคาด. 
(2564). การศึกษาความต้องการของสถานประกอบการในการ
รับสมัครพนักงานเข้าท างานด้านคลังสินค้า ตามมาตรฐานกรม
พัฒนาฝีมือแรงงาน กรณีศึกษา สถานประกอบการในจังหวัด
เชียงราย . การประชุมวิชาการ ระดับชาติ “วิทยาศาสตร์ 
วิศวกรรมศาสตร์ เกษตรศาสตร์และเทคโนโลยี ครั้งที่ 1” 
รูปแบบออนไลน์ ในวันที่ 23 สิงหาคม 2564. 
ก าพล จินตอมรชัย และสมควร สงวนแพง. (2562). การ
วิเคราะห์ต้นทุนการขนส่งสินค้าศูนย์พัฒนาโครงการหลวงกลุ่ม
ศูนย์ที่  2 เชียงราย พะเยา. รายงานการประชุมวิชาการ
ระดับชาติเครือข่ายวิจัยสถาบันอุดมศึกษาทั่วประเทศ ครั้งที่13, 
วันที่ 21 - 22 พฤศจิกายน 2562 เชียงใหม่. หน้า 915 – 928. 
(เกณฑ์ข้อ 10) 
ก าพล จินตอมรชัย และสมควร สงวนแพง. (2562). การ
วิเคราะห์ความสูญเสียของกระบวนการผลิตปวยเล้ง ช่วงต้นน้ า
ถึงกลางน้ า กรณีศึกษาศูนย์พัฒนาโครงการหลวงผาตั้ง จังหวัด
เชียงราย. รายงานการประชุมวิชาการระดับชาติเครือข่ายวิจัย
สถาบันอุดมศึกษาทั่ วประ เทศ ครั้ งที่ 13 , วันที่  21 -22 
พฤศจิกายน 2562 เชียงใหม่. หน้า 957 – 967. (เกณฑ์ข้อ 10) 
ก าพล จินตอมรชัย และสมควร สงวนแพง. (2562). การ
วิเคราะห์ความสูญเสียของกระบวนการผลิตปวยเล้ง ช่วงต้นน้ า
ถึงกลางน้ า กรณีศึกษาศูนย์พัฒนาโครงการหลวงผาตั้ง จังหวัด
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ล าดับ 
ชื่อ-สกุล 

คุณวุฒิ (สาขาวิชา) สถาบัน 
ปีที่ส าเร็จ 

ต าแหน่งทางวชิาการ ผลงานวิจัยย้อนหลัง 5 ป ี
เลขประจ าตัวประชาชน การศึกษา 

เชียงราย. รายงานการประชุมวิชาการระดับชาติเครือข่ายวิจัย
สถาบันอุดมศึกษาทั่วประเทศ ครั้ งที่ 13 , วันที่  21 -  22 
พฤศจิกายน 2562 เชียงใหม่,หน้า 957 – 967. (เกณฑ์ข้อ 10) 
จรูญวิทย์ สุนทรสวัสดิ์ ธนพร ใจปล้ า ก าพล จินตอมรชัย และ
สมควร สงวนแพง.  “การวิ เคราะห ความสูญเสีย  ของ
กระบวนการผลิตปวยเลง ชวงตนน้ าถึงกลางน้ ากรณีศึกษาศูนย
พัฒนาโครงการหลวงผาตั้ง จังหวัดเชียงราย” รายงานการ
ประชุมวิชาการระดับชาติ เครือขายวิจัยสถาบันอุดมศึกษาทั่ว
ประเทศ ครั้งที่ 13.  2562. 
เทวนาถ ส านัก ภานุวัฒน  ปาโส ก าพล จินตอมรชัย และ 
สมควร สงวนแพง “การวิเคราะหตนทุนการขนสงสินคาศูนย
พัฒนาโครงการหลวงกลุมศูนยที่ 2 เชียงราย พะเยา”รายงาน
การประชุมวิชาการระดับชาติ เครือขายวิจัยสถาบันอุดมศึกษา
ทั่วประเทศ ครั้งที่ 13.  2562. 
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ตารางท่ี 1.1 แสดงรายชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร คุณวุฒิ และผลงานทางวิชาการย้อนหลัง 5 ปี (ปีปฏิทิน 2562-2566) ล าปาง 
วิชาเอกวิศวกรรมการผลิต 

ล าดับ 
ชื่อ-สกุล 

คุณวุฒิ (สาขาวิชา) สถาบัน 
ปีที่ส าเร็จ 

ต าแหน่งทางวชิาการ ผลงานวิจัยย้อนหลัง 5 ป ี
เลขประจ าตัวประชาชน การศึกษา 

1 นางสาวมนินทรา  ใจค าปัน 
552129000XXXX 
 

วศ.ม. วิศวกรรมอุตสาหการ 
วศ.บ.วิศวกรรมอุตสาหการ 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

2549 
2542 

อาจารย ์
พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา 

เลขที่ต าแหน่ง 571084 
 

มนินทรา ใจค าปัน ปรีชา ขานหยู่ สุทธิพงษ์ ต๊ะพันธ์ สุเมธ    
ปะละใจ และพงศกร สุรินทร์ .(2566).การวัดประสิทธิผล 
โดยรวมของเครื่องจักร : กรณีศึกษาบริษัทผลิตกล่องกระดาษ. 
วารสารวิจัยและนวัตกรรมการอาชีวศึกษา.ปีที่ 7 ฉบับที่ 2 
กรกฎาคม - ธันวาคม 2566 หน้า 41-48. 
พงศกร สุรินทร์ ชาญณรงค์ กันทะ วรานนท์ มาวิเลิศ ยุทธภูมิ 
ขันทะเขียว และมนินทรา ใจค าปัน.(2565) การพัฒนาเครื่อง
บด เศษหน่อ ไม้ .   (2565). วารสารวิ จั ยและนวัตกรรม
อาชีวศึกษา, 6(2). หน้า 30 – 36.  
กันตภณ เสาร์แดง ปาริชาติ รักประชา มนินทรา ใจค าปัน และ
พงศกร สุรินทร์.(2566) การพัฒนารูปแบบจัดเก็บและรายงาน
ข้อมูลคุณภาพด้วยเทคนิค SPC : กรณีศึกษาหน่วยงานผลิต
น้ าประปา. การประชุมวิชาการระดับชาติ ส าหรับนักศึกษา ครั้ง
ที่  3. วันที่ 15 มีนาคม พ.ศ.2566. สถาบันวิจัยและพัฒนา 
มหาวิทยาลัยราชภัฎก าแพงเพชร. หน้า 1183 – 1194.  

2 นายอนาวิล ทพิย์บุญราช 
152990045XXXX 

วศ.ม.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 
วศ.บ.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

2560 
2556 

อาจารย ์
พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา 

เลขที่ต าแหน่ง 641023
ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ

วิศวกรรมควบคุมเลขทะเบียน 
ภอ.27354 ระดับภาคิวิศวกร 

สาขาอุตสาหการ 

อนาวิล ทิพย์บุญราช ณรงค์ฤทธิ์ บุตรต๋า ทินกรณ์ พรมแก้ว 
ธนกฤต ผิวผ่อง และอัจฉรา ไชยยา.(2566) การออกแบบและ
พัฒนาเครื่องรีดผักตบชวา. วารสารวิชาการ คณะเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฎล าปาง, 16(2). หน้า 56 – 
67.  
รัชนีวรรณ สันลาด, จุฑามาศ ค านาสัก, นครินทร แปงแกว, ภัท
ราพร ทาวขวาง และ อนาวิล ทิพยบุญราช .(2565).  การ
พยากรณ์ความต้องการผลผลิตผักออร์แกนิกในจังหวัดล าปาง : 
กรณีศึกษา ใบบุญบ้านสวนผัก ล าปาง . วารสารวิจัยและ
นวัตกรรมการอาชีวศึกษา 6(2). หน้า 48 – 57   
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ล าดับ 
ชื่อ-สกุล 

คุณวุฒิ (สาขาวิชา) สถาบัน 
ปีที่ส าเร็จ 

ต าแหน่งทางวชิาการ ผลงานวิจัยย้อนหลัง 5 ป ี
เลขประจ าตัวประชาชน การศึกษา 

นิตยา เอกบาง, พรพิมล อริยะวงษ์, ณัฐอมร จวงเจิม, อนาวิล 
ทิพย์บุญราช และ พงศกร สุรินทร์.(2566) การจัดการขยะ 
กรณีศึกษา ชุิมชนบา้นม่ิอนเขาแก้ว ต าบลพิชัย อ าเภอเมือง 
จังหวัดล าปาง. วารสารวิชาการรับใช้สังคม มทร.ล้านนา, 2(2). 
หน้า 11 – 18.  

3 นายพงศกร  สุรินทร ์
352990030XXXX 

วท.ม.(การจัดการอุตสาหกรรม) 
วท.บ.(การจัดการอุตสาหกรรม) 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
มหาวิทยาลัยราชภฎัล าปาง 

2551 
2547 

ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา 

เลขที่ต าแหน่ง 541020 
 

มนินทรา ใจค าปัน ปรีชา ขานหยู่ สุทธิพงษ์ ต๊ะพันธ์ สุเมธ    
ปะละใจ และพงศกร สุรินทร์ .(2566).การวัดประสิทธิผล 
โดยรวมของเครื่องจักร : กรณีศึกษาบริษัทผลิตกล่องกระดาษ. 
วารสารวิจัยและนวัตกรรมการอาชีวศึกษา.ปีที่ 7 ฉบับที่ 2 
กรกฎาคม - ธันวาคม 2566 หน้า 41-48. 
พงศกร สุรินทร์ ชาญณรงค์ กันทะ วรานนท์ มาวิเลิศ ยุทธภูมิ 
ขันทะเขียว และมนินทรา ใจค าปัน.(2565) การพัฒนาเครื่อง
บด เศษหน่อ ไม้ .   (2565). วารสารวิ จั ยและนวัตกรรม
อาชีวศึกษา, 6(2). หน้า 30 – 36.  
กันตภณ เสาร์แดง ปาริชาติ รักประชา มนินทรา ใจค าปัน และ
พงศกร สุรินทร์.(2566) การพัฒนารูปแบบจัดเก็บและรายงาน
ข้อมูลคุณภาพด้วยเทคนิค SPC : กรณีศึกษาหนว่ยงานผลิต
น้ าประปา. การประชุมวิชาการระดับชาติ ส าหรับนักศึกษา ครั้ง
ที่ 3. วันที่ 15 มีนาคม พ.ศ.2566. สถาบันวิจัยและพัฒนา 
มหาวิทยาลัยราชภฎัก าแพงเพชร. หน้า 1183 – 1194.  

4 นายสรายุทธ  มาลยัพันธุ์ 
352990008XXXX 

วท.ม.(การจัดการอุตสาหกรรม) 
วท.บ.(การจัดการอุตสาหกรรม) 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
มหาวิทยาลัยราชภฎัเชียงราย 

2551 
2546 

อาจารย ์
พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา 

เลขที่ต าแหน่ง 531034 

สรายุทธ มาลัยพันธ,ุ จรนันทร โพธวิงค, ธนโชติ ค าทา และภัท
ราชัย รัตนวภิาดา (2565).การออกแบบและสร้างเครื่องลอกผิว
ใบสับปะรด ส าหรับต าบลบ้านเสด็จ อ าเภอเมือง จังหวัด
ล าปาง. วารสารวิจยัและนวัตกรรมการอาชีวศึกษา 6(1). หนา้ 
23 – 30. 
สรายุทธ มาลัยพันธุ์, ธนกฤษณ์ กาฝากส้ม และ พษิณุ สิทธิ
สงคราม .(2565) การออกแบบและสร้างเครื่องขึ้นรูปดินส าหรับ
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ล าดับ 
ชื่อ-สกุล 

คุณวุฒิ (สาขาวิชา) สถาบัน 
ปีที่ส าเร็จ 

ต าแหน่งทางวชิาการ ผลงานวิจัยย้อนหลัง 5 ป ี
เลขประจ าตัวประชาชน การศึกษา 

งานเซรามิก. การประชุมวิชาการระดับชาติด้านวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลยั
ราชภัฏเพชรบูรณ์ ประจ าป ีพ.ศ. 2565 รูปแบบออนไลน์. วันที ่
19 มีนาคม 2565. หน้า 417-427   

5 นางสาวฤทัยภัทร ศุภกระศร 
 

วศ.ม.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 
วศ.บ.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

2564 
2559 

อาจารย ์
ลูกจ้างชั่วคราว 

ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ
วิศวกรรมควบคุมเลขทะเบียน 
ภอ.25962 ระดับภาคิวิศวกร 

สาขาอุตสาหการ 

ณัฐวิทย์ กาใจทราย ภาณุวัฒน์ เป็งใจ ฤทัยภัทร ศุกระศร 
(2566) การลดของเสียในกระบวนการผลิตน้ าดื่มด้วยการ
ประยุกต์ใช้เครื่องมือควบคุมคุณภาพ 7 อย่าง. การประชุม
วิชาการข่ายงานวิศวกรรมอุตสาหการ ครั้งที่ 41 ประจ าปี 
2566. วันที่  11-12 พฤษภาคม พ .ศ .  2566. ณ ภาควิชา
วิศวกรรมอุตสาหการ  คณะวิศวกรรมศาสตร์  ศรีราชา 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์. หน้า 381 – 389.  
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โครงสร้างหลักสตูร 
 

1. จ านวนหน่วยกิจตลอดหลักสูตรรวม                                 144          หน่วยกิต 
2. โครงสร้างหลักสูตร 
2.1 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 30 หน่วยกิต 

1) วิชาศึกษาท่ัวไปบังคับ 
         1.1) กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร 
         1.2) กลุ่มวิชาสุขภาพ 
         1.3) กลุ่มวิชาบูรณาการ 
2) วิชาศึกษาท่ัวไปเลือก 
         2.1) กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ 

          2.2) กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 

24 
12 
 3 
 9 
 6 
 3 
 3 

หน่วยกิต 
หน่วยกิต 
หน่วยกิต 
หน่วยกิต 
หน่วยกิต 
หน่วยกิต 
หน่วยกิต 

2.2 หมวดวิชาเฉพาะ 108 หน่วยกิต 
       1)  กลุ่มวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ 
               1.1) วิชาพ้ืนฐานทางวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ 
               1.2) วิชาพ้ืนฐานทางวิศวกรรมศาสตร์ 
       2) กลุ่มวิชาชีพบังคับ 
       3) กลุ่มวิชาชีพเลือก 

41 
17 
24 
58 
 9 

หน่วยกิต 
หน่วยกิต 
หน่วยกิต 
หน่วยกิต 
หน่วยกิต 

2.3 หมวดวิชาเลือกเสรี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 6 หน่วยกิต 
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องค์ประกอบที่ 1 : การก ากับให้เป็นไปตามมาตรฐาน 

เกณฑ์การประเมิน ข้อ 1 : จ านวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 ในปีการศึกษา 2566 หลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ มีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรครบ 26 คน 
ตลอดระยะเวลาที่จัดการศึกษาตามหลักสูตร โดยท าหน้าที่บริหารจัดการและพัฒนาหลักสูตร ตั้งแต่การ
วางแผน การควบคุมคุณภาพ การติดตามประเมินผล และการพัฒนาหลักสูตรให้ได้คุณภาพตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF)  
 หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565)  
ได้ผ่านอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัยเมื่อวันที่ 9 ธันวาคม 2564 และผ่านการรับทราบจาก สกอ. เมื่อวันที่ 27 
กันยายน 2565 
 สรุปผลการประเมิน 
   ผ่าน   ไม่ผ่าน 
เกณฑ์การประเมิน ข้อ 2 :  คุณสมบัติอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีคุณสมบัติด้านคุณวุฒิเป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด  ดังนี้  
  - คุณวุฒิระดับปริญญาเอก   8  คน 
  - คุณวุฒิระดับปริญญาโท    18  คน 
  - ด ารงต าแหน่งรองศาสตราจารย์    2  คน 
  - ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์  12  คน 
  - ด ารงต าแหน่งอาจารย์    12  คน 
 สรุปผลการประเมิน 
   ผ่าน   ไม่ผ่าน 
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เกณฑ์การประเมิน ข้อ 3 : คุณสมบัติอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีคุณสมบัติการมีผลงานทางวิชาการ 5 ปีย้อนหลัง (ปีปฏิทิน 2562-2566) **

เพ่ิมเติมจากอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร**   
อาจารย์ประจ าหลักสูตร 2562 2563 2564 2565 2566 

1. ผศ.ดร.ภาคภูมิ จารุภูมิ (เชยีงใหม่ อุตสาหการ) 1 1 2 2 1 
2. ผศ.กนต์ธีร์ สุขตากจันทร์ (เชียงใหม่ อุตสาหการ)  - 1 - - - 
3. ผศ.วรเชษฐ์ หวานเสียง (เชยีงใหม่ การผลิต) - 2 - - - 
4. ผศ.สมหมาย สารมาท (เชียงใหม่ การผลิต) - 1 1 1 1 
5. ผศ.อภิชาติ ชัยกลาง (เชียงใหม่ การผลิต) - 1 1 1 - 
6. นายกานต์ วิรุณพันธ์ (ตาก อุตสาหการ) - - 4 - - 
7. นายพิบูลย์ เครือค าอ้าย (ตาก อุตสาหการ) - 1 1 - - 
8. ผศ.ธงชัย เบ็ญจลักษณ์ (ตาก อุตสาหการ)      
9. ผศ.ปริดา จิ๋วปัญญา (ตาก อุตสาหการ) - 2 - - - 
10. นางสาวปรียานุช เมฆฉาย (ตาก อุตสาหการ) - 1 - - - 
11. นายพิทูร นพนาคร (ล าปาง การผลิต) - - 1 - - 

 สรุปผลการประเมิน 
   ผ่าน   ไม่ผ่าน  
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ตารางท่ี 1.2 แสดงรายชื่ออาจารย์ประจ าหลักสูตร คุณวุฒิ และผลงานทางวิชาการย้อนหลัง 5 ปี (ปีปฏิทิน 2562-2566) เชียงใหม่ 
วิชาเอกวิศวกรรมอุตสาหการ 

ล าดับ 
ชื่อ-สกุล 

คุณวุฒิ (สาขาวิชา) สถาบัน 
ปีที่ส าเร็จ 

ต าแหน่งทางวชิาการ ผลงานวิจัยย้อนหลัง 5 ป ี
เลขประจ าตัวประชาชน การศึกษา 

1 นายภาคภูมิ  จารุภูมิ 
350990047XXXX 

ปร.ด.(วัสดุศาสตร์) 
วท.ม.(วัสดุศาสตร์) 
วท.บ.(วัสดุศาสตร์) 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

2553 
2549 
2545 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ค ารณ แก้วผัด, แมนตุ้ยแพร่, มนวิภา อาวิพันธุ์, ศศิพัชร์ 
สันกลกิจ และภาคภูมิ จารุภูมิ. (2562). “การลดจุดสุกตัว
ของดินขาวในการผลิตผลิตภัณฑ์เซรามิกชนิดสโตนแวร์”. 
การประชุมวิชาการราชมงคลด้านเทคโนโลยีการผลิตและ
การจัดการ ครั้งท่ี 4 (4th RMTC2019) วันท่ี    30 - 31 
พฤษภาคม 2562, โรงแรมดิเอ็มเพรสเชียงใหม่ อ าเภอ
เมือง จังหวัดเชียงใหม่, หน้า 359 - 365. 
ค ารณ แก้วผัด, ภาคภูมิ จารุภูมิ และมนวิภา อาวิพันธุ์ 
(2563).“เครื่องล้างถาดเพาะกล้าต้นข้าว”. การประชุม
วิชาการราชมงคลด้านเทคโนโลยีการผลิตและการจัดการ 
ครั้งท่ี 5 (5thRMTC2020) วันท่ี 3 – 4 กันยายน 2563, 
โรงแรมเคพีแกรนด์ อ าเภอเมือง จังหวัดชลบุรี, หน้า 337 - 
346. 
Pharatree Jaita, Narongdetch Boothrawong, 
Narumon Lertcumfu, Pruchya, Malasri, Parkpoom 
Jarupoom, Tawee Tunkasiri & Gobwute 
Rujijanagul( 2 0 2 1 )  “ Electrical and Mechanical 
Properties of Modified 
Barium Titanate by Doping an M-Type Hexagonal 
Ferrites” Integrated Ferroelectrics An International 
Journal. INTEGRATED FERROELECTRICS 
2021, VOL. 214, 2–10. 
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ล าดับ 
ชื่อ-สกุล 

คุณวุฒิ (สาขาวิชา) สถาบัน 
ปีที่ส าเร็จ 

ต าแหน่งทางวชิาการ ผลงานวิจัยย้อนหลัง 5 ป ี
เลขประจ าตัวประชาชน การศึกษา 

Pharatree Jaita & Parkpoom Jarupoom( 2 0 2 1 ) . 
“ Enhanced Dielectric, Piezoelectric, and 
Mechanical 
Performances of Barium Strontium Titanate- 
Modified (Bi0.487Na0.487La0.017)TiO3 Lead-Free 
Ceramics”. INTEGRATED FERROELECTRICS 
2021, VOL. 213, 209–220. 
Ronnachart Munsin a,c,*, Jakkarin Udtasri a, 
Subongkoj Topaiboul b, Pichet Kowtakul b,Pracha 
Yeunyongkul c, Nawee Nuntapap c, Parkpoom 
Jarupoom d, Manop Rakyat e,Yossapong 
Laoonual f, Prathan Srichai g, Nuttapong 
Ruttanadech h, Thatchapol Chungcharoen.(2022) 
“ A study on binderless co-pelletization of 
industrial rice-powder wastes and 
teak sawdust at low and elevated temperatures”. 
Case Studies in Chemical and Environmental 
Engineering. Online. 
Kamonporn Saenkam, Pharatree Jaita, Parkpoom 
Jarupoom, Chamnan Randorn,Komsanti 
Chokethawai, Gobwute Rujijanagul and Tawee 
Tunkasiri.( 2 022 )  “ Temperature Dependence on 
Mechanical, Dielectric, and Electric Field-Induced 
Strain Properties of Lead-Free BNST Ceramics”. 
Chiang Mai J. Sci. 2022; 49(1) : 1-16 
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ล าดับ 
ชื่อ-สกุล 

คุณวุฒิ (สาขาวิชา) สถาบัน 
ปีที่ส าเร็จ 

ต าแหน่งทางวชิาการ ผลงานวิจัยย้อนหลัง 5 ป ี
เลขประจ าตัวประชาชน การศึกษา 

Raweeroj Jintawiwat, Natnakorn Punamorntarakul, 
Rossakornpat Hirunyasiri , Parkpoom Jarupoom , 
Tanachai Pankasemsuk, Supakiat Supasin and 
Arthitaya Kawee-ai.(2023) “Testing the Efficacy of 
a Prototype That Combines Ultrasound and 
Pulsed Electric Field for Extracting Valuable 
Compounds 
from Mitragyna speciosa Leaves” AgriEngineering 
2023, 5, 1879–1892. 

2 นายกนต์ธีร์  สุขตากจันทร์ 
350990134XXXX 

อส.บ.(เทคโนโลยีอุตสาหกรรม) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 2553 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ กนต์ธีร์ สุขตากจันทร์,นริศ อินต๊ะวงค์ และ นเรศ อินต๊ะ
วงค์. (2563). “เครื่องบดเศษไม้ให้เป็นขี้เลื่อยแบบสองชุด
บด”. วารสารวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลล้านนา  ปีท่ี 5 ฉบับท่ี 1 มกราคม – มิถุนายน 
2563, หน้า 1-7. 
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ตารางท่ี 1.2 แสดงรายชื่ออาจารย์ประจ าหลักสูตร คุณวุฒิ และผลงานทางวิชาการย้อนหลัง 5 ปี (ปีปฏิทิน 2562-2566) เชียงใหม่ 
วิชาเอกวิศวกรรมการผลิต 

ล าดับ 
ชื่อ-สกุล 

คุณวุฒิ (สาขาวิชา) สถาบัน 
ปีที่ส าเร็จ 

ต าแหน่งทางวชิาการ ผลงานวิจัยย้อนหลัง 5 ป ี
เลขประจ าตัวประชาชน การศึกษา 

1 นายวรเชษฐ์  หวานเสียง 
356050048XXXX 

วศ.ม.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 
ค.อ.บ.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล วิทยาเขต
เทคนิคกรุงเทพ 

2553 
2542 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ แมน ตุ้ยแพร่, และวรเชษฐ์ หวานเสียง (2563). “การ
พัฒนาเครื่องผลิตกาแฟกะลาเพื่อการประหยัดน้ าใน
กระบวนการผลิต”. การประชุมวิชาการราชมงคลด้าน
เทคโนโลยีการผลิตและการจัดการ ครั้ ง ท่ี  5 (5th 
RMTC2020) วันท่ี 3 – 4 กันยายน 2563, โรงแรมเคพีแก
รนด์ อ าเภอเมือง จังหวัดชลบุรี, หน้า 1089-1093. 
สมหมาย สารมาท, พีรพันธ์ บางพาน, วรเชษฐ์ หวาน
เสียง และ สราวุธ เชาวการกูล. (2563). การประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีการสร้างต้นแบบอย่างรวดเร็วส าหรับขึ้นรูป
กระสวนงานหล่อ. ใน รายงานการประชุมวิชาการราช
มงคลด้านเทคโนโลยีการผลิตและการจัดการ ครั้งท่ี 5 (5th 
RMTC2020) , วันท่ี 3 – 4 กันยายน 2563. จันทบุรี  : 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก. หน้า103 – 107. 

2 นายสมหมาย  สารมาท 
317020014XXXX 

วศ.ม.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 
ค.อ.บ.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล วิทยาเขต
ภาคพายัพ 

2550 
2543 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ สมหมาย สารมาท, พีรพันธ์ บางพาน, วรเชษฐ์ หวานเสียง 
และ สราวุธ เชาวการกูล. (2563). การประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีการสร้างต้นแบบอย่างรวดเร็วส าหรับขึ้นรูป
กระสวนงานหล่อ. ใน รายงานการประชุมวิชาการราช
มงคลด้านเทคโนโลยีการผลิตและการจัดการ ครั้งท่ี 5 (5th 
RMTC2020) , วันท่ี 3 – 4 กันยายน 2563. จันทบุรี  : 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก. หน้า103 – 107. 
พุทสายัน นราพินิจ และสมหมาย สารมาท. (2564). “การ
ใช้เทคนิคการเคลื่อนไหวและเวลาเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
ของการผลิตเฟือง. “การประชุมวิชาการราชมงคลด้าน
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ล าดับ 
ชื่อ-สกุล 

คุณวุฒิ (สาขาวิชา) สถาบัน 
ปีที่ส าเร็จ 

ต าแหน่งทางวชิาการ ผลงานวิจัยย้อนหลัง 5 ป ี
เลขประจ าตัวประชาชน การศึกษา 

เทคโนโลยีการผลิตและการจัดการ ครั้ ง ท่ี  6 (6th 
RMTC2021) วันท่ี 1 – 3 กันยายน 2564, มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ จังหวัดจันทบุรี, หน้า 24 
- 29. 
พุทสายัน นราพินิจ  สมหมาย สารมาท จุราพรรณ พิมูลชาติ
(2565). “การพยากรณ์การผลิตและการวางแผนการผลิต
รวมเพื่อลดปัญหาการสั่งซ้ือสินค้าท่ีไม่แน่นอน โรงงาน
กรณีศึกษาห้างหุ้นส่วนครัวเชียงใหม่ อินเตอร์ฟู๊ด ประเทศ
ไทย”. การประชุมวิชาการราชมงคลด้านเทคโนโลยีการผลิต
และการจัดการ ครั้ งท่ี 7 (7thRMTC2022) วันท่ี 6 – 8 
กรกฎาคม 2565 โรงแรมแคนทารีโคราช จังหวัดนครราชสีมา
, หน้า 9 – 14.  
เกรียงไกร ธารพรศรี พุทสายัน นราพินิจ นทีชัย ผัสดี 
สมหมาย สารมาท กชรวิศ หล าค า และสมเกียรติ เติมสุข
(2566). “พฤติกรรมของผงอลูมินาท่ีมีผลต่อคุณภาพผิว
ส าหรับวัสดุอลูมิเนียม 6063 โดยใช้เทคนิคกระบวนการปรับ
ผิวละเอียด”. การประชุมวิชาการราชมงคลด้านเทคโนโลยี
การผลิตและการจัดการ ครั้งท่ี 8 (7thRMTC2023) วันท่ี 
24 – 26 กรกฎาคม 2566 โรงแรมแคนทารีโคราช จังหวัด
นครราชสีมา, หน้า 833 - 839. 

3 นายอภิชาติ ชัยกลาง 
319010006XXXX 

วศ.ม.(เทคโนโลยีวัสดุ) 
ค.อ.บ.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้า
ธนบุรี 
สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล วิทยาเขต
เทเวศร์ 

2547 
2536 

ผูช้่วยศาสตราจารย์ ชัยวัฒน์ กิตติเดชา และอภิชาติ ชัยกลาง. (2563). “การ
ปรับปรุงประสิทธิภาพของกระบวนการผลิตเนยแข็ง ด้วย
เทคนิคการศึกษางาน. “การประชุมวิชาการาชมงคลด้าน
เทคโนโลยีการผลิตและการจัดการ  ครั้ ง ท่ี  5 (5th 
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ล าดับ 
ชื่อ-สกุล 

คุณวุฒิ (สาขาวิชา) สถาบัน 
ปีที่ส าเร็จ 

ต าแหน่งทางวชิาการ ผลงานวิจัยย้อนหลัง 5 ป ี
เลขประจ าตัวประชาชน การศึกษา 

RMTC2020) วันท่ี 3 – 4 กันยายน 2563, โรงแรมเคพี แก
รนด์ อ าเภอเมือง จังหวัดชลบุรี, หน้า 97-102. 
ชัยวัฒน์ กิตติเดชา และอภิชาติ ชัยกลาง. (2564). “การ
ปรับปรุงประสิทธิภาพของกระบวนการผลิตน้ าดื่มบรรจุ
ด้วยเทคนิคการศึกษางาน.”การประชุมวิชาการาชมงคล
ด้านเทคโนโลยีการผลิตและการจัดการครั้ งท่ี 6 (6 th 
RMTC2021) วันท่ี 1 – 3 กันยายน 2564, มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ จังหวัดจันทบุรี , หน้า 
23. 
ชัยวัฒน์ กิตติเดชา และอภิขาติ ชัยกลาง (2565). “การ
ปรับปรุงประสิทธิภาพของกระบวนการผลิตกระเบื้องดิน
ขอด้วยเทคนิคการศึกษางาน”. การประชุมวิชาการราช
มงคลด้านเทคโนโลยีการผลิตและการจัดการ ครั้งท่ี 7 
(7thRMTC2022) วันท่ี 6 – 8 กรกฎาคม 2565 โรงแรม
แคนทารีโคราช จังหวัดนครราชสีมา, หน้า 15 – 21. 
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ตารางท่ี 1.2 แสดงรายชื่ออาจารย์ประจ าหลักสูตร คุณวุฒิ และผลงานทางวิชาการย้อนหลัง 5 ปี (ปีปฏิทิน 2562-2566) ตาก 
วิชาเอกวิศวกรรมอุตสาหการ 

ล าดับ 
ชื่อ-สกุล 

คุณวุฒิ (สาขาวิชา) สถาบัน 
ปีที่ส าเร็จ 

ต าแหน่งทางวชิาการ ผลงานวิจัยย้อนหลัง 5 ป ี
เลขประจ าตัวประชาชน การศึกษา 

1 นายกานต์  วิรุณพันธ์ 
362040004xxxx 

วศ.ม.(เทคโนโลยีวัสดุ) 
วศ.บ.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 
สถาบันเทคโนโลยีราชมงคลวิทยาเขต
เทเวศร์ 

2547 
2537 

อาจารย์ กานต์  วิรุณพันธ์, จิรวัฒน์ วรวิชัย, อุกฤษฎ์ ธนทรัพย์ทวี, 
ธนารักษ์ สายเปลี่ยน และ พิชิตรี ทองดี. (2564). การหา
อุณหภูมิและเวลาท่ีเหมาะสมในการอบคืนตัวเหล็กกล้า 
S45C. ใน รายงานการประชุมทางวิชาการระดับชาติ พะเยา
วิจัย ครั้งท่ี 10, วันท่ี 25-28 มกราคม 2564. พะเยา : 
มหาวิทยาลัยพะเยา. หน้า 628-694. 
อุกฤษฎ์ ธนทรัพย์ทวี, กานต์  วิรุณพันธ์, จิรวัฒน์ วรวิชัย, 
ธนารักษ์ สายเปลี่ยน และ พิชิตรี ทองดี. (2564). การศึกษา
อุณหภูมิในการเตรียมผงถ่านจากเปลือกทุเรียนท่ีมีผลต่อ
ประสิทธิภาพของเชื้อเพลิงถ่านอัดแท่ง. ใน รายงานการ
ประชุมทางวิชาการระดับชาติ พะเยาวิจัย ครั้งที่ 10, วันท่ี 
25-28 มกราคม 2564. พะเยา : มหาวิทยาลัยพะเยา. หน้า 
695-712. 
จิรวัฒน์ วรวิชัย, กานต์  วิรุณพันธ์, อุกฤษฎ์ ธนทรัพย์ทวี, 
ธนารักษ์ สายเปลี่ยน และ พิชิตรี ทองดี. (2564). การศึกษา
ความเป็นไปได้และหาอัตราส่วนผสมท่ีเหมาะสมของวัสดุ
ทดแทนท่ีส่งผลต่อคุณสมบัติทางกลและทางกายภาพในการ
ผลิตอิฐทางเท้า. ใน รายงานการประชุมทางวิชาการระดับชาติ 
พะเยาวิจัย ครั้งท่ี 10, วันท่ี 25-28 มกราคม 2564. พะเยา : 
มหาวิทยาลัยพะเยา. หน้า 713-730 
ธนารักษ์ สายเปลี่ยน, กานต์  วิรุณพันธ์, อุกฤษฎ์ ธนทรัพย์
ทวี, จิรวัฒน์ วรวิชัย, พิชิตรี ทองดี และ วุฒิชัย หีบค า. 
(2564). การหาขนาดผงจากเปลือกทุเรียนท่ีเหมาะสมท่ีส่งผล
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ล าดับ 
ชื่อ-สกุล 

คุณวุฒิ (สาขาวิชา) สถาบัน 
ปีที่ส าเร็จ 

ต าแหน่งทางวชิาการ ผลงานวิจัยย้อนหลัง 5 ป ี
เลขประจ าตัวประชาชน การศึกษา 

ต่อคุณสมบัติทางกลและทางกายภาพของภาชนะกระถาง
ปลูกต้นไม้. ใน รายงานการประชุมทางวิชาการระดับชาติ 
พะเยาวิจัย ครั้งท่ี 10, วันท่ี 25-28 มกราคม 2564. พะเยา : 
มหาวิทยาลัยพะเยา. หน้า 731-748 

2 นายพิบูลย์  เครือค าอ้าย 
363060053xxxx 

วศ.ม.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 
วศ.บ.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 

2548 
2544 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ พิบูลย์  เครือค าอ้าย และนายทศพร เงินเนตร. (2564). 
เครื่องย่อยกิ่งไม้เบญจพรรณ. ใน รายงานประชุมพะเยา
วิจัย ครั้งท่ี 10, วันท่ี 25-28 มกราคม 2564. พะเยา: 
มหาวิทยาลัยพะเยา. หน้า 749-753.  
กานต์ วิรุณพันธ์, พิบูลย์ เครือค าอ้าย, ธนารักษ์ สาย
เปลี่ยน และ จุมพล ชัยประเดิมศักดิ์. (2563). การปรับปรุง
คุณภาพใบมีดสับอ้อยด้วยการเชื่อมพอกผิวแข็ง. ใน 
รายงานการประชุมวิชาการราชมงคลด้านเทคโนโลยีการ
ผลิตและการจัดการ ครั้งท่ี 5, วันท่ี 3-4 กันยายน 2563. 
จันทบุรี: มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก. หน้า 
786-797.  

3 นายธงชัย  เบ็ญจลักษณ์ 
314020007XXXX 

วศ.ม.(ระบบการผลิต) 
วศ.บ.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 
สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล ธัญบุรี 

2546 
2538 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์  

4 นางสาวปริดา จิ๋วปัญญา 
163020003XXXX 

Ph.D.(Industrial 
management) 
M.Eng.(Industrial and 
Manufacturing Engineering) 
วศ.บ.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 

National Taiwan University of Science 
and Technology (NTUST), Taiwan 
Asian Institute of Technology, 
Thailand 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 
ตาก 

2559 
 

2555 
 

2553 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ นัฐพงศ์ ไชยมุติ, สิริภูมิ จิ๋วปัญญา, ปริดา จิ๋วปัญญา และ 
กิตติ วิโรจรัตนาภาพิศาล. (2563). การหาแนวทางการลด
ของเสียโดยการใช้ QC 7 Tools : กรณีศึกษากระบวนการ
พ่นสีกลุ่มบริษัท บีดีไอ. ใน รายงานการประชุมวิชาการราช
มงคลด้านเทคโนโลยีการผลิตและการจัดการ ครั้งท่ี 5, 
วันท่ี 3 - 4 กันยายน 2563. จันทบุรี : มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก. หน้า 1143 - 1147. 
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ล าดับ 
ชื่อ-สกุล 

คุณวุฒิ (สาขาวิชา) สถาบัน 
ปีที่ส าเร็จ 

ต าแหน่งทางวชิาการ ผลงานวิจัยย้อนหลัง 5 ป ี
เลขประจ าตัวประชาชน การศึกษา 

5 นางสาวปรียานุช เมฆฉาย 
162990015XXXX 

วศ.ม.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 
วศ.บ.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 
ตาก 

2556 
2554 

อาจารย์ สุวรรณภูมิ หลักหิน, อุกฤษฎ์ ธนทรัพย์ทวี และ ปรียานุช 
เมฆฉาย. (2563). การออกแบบเครื่องมือส าหรับบันทึก
การเปลี่ยนถ่ายน้ ามันไฮดรอลิกส าหรับการวางแผนการ
บ ารุงรักษาเครื่องจักร. ใน รายงานการประชุมวิชาการราช
มงคลด้านเทคโนโลยีการผลิตและการจัดการ ครั้งท่ี 5, 
วันท่ี 3-4 กันยายน 2563. จันทบุรี : มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก. หน้า 510-514. 
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ตารางท่ี 1.2 แสดงรายชื่ออาจารย์ประจ าหลักสูตร คุณวุฒิ และผลงานทางวิชาการย้อนหลัง 5 ปี (ปีปฏิทิน 2562-2566) ล าปาง 
วิชาเอกวิศวกรรมอุตสาหการ 

ล าดับ 
ชื่อ-สกุล 

คุณวุฒิ (สาขาวิชา) สถาบัน 
ปีที่ส าเร็จ 

ต าแหน่งทางวชิาการ ผลงานวิจัยย้อนหลัง 5 ป ี
เลขประจ าตัวประชาชน การศึกษา 

1 นายพิทูร  นพนาคร 
320020030XXXX 

M.S.(Manufacturing Systems 
Engineering ) 
ค.อ.บ.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 

University Putra Malaysia, Malaysia 
 
สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล วิทยาเขต
เทเวศร์ 

2546 
 

2533 

อาจารย์ สรายุทธ มาลัยพันธุ์, นพชัย สุมา, ลัทธพล ศรีจันทร์ และ
พิทูร นพนาคร. (2564). การปรับปรุงกระบวนการพิมพ์เสื้อ
โดยใช้เทคนิค ECRS. ใน รายงานการประชุมวิชาการวิจัยและ
นวัตกรรมสร้างสรรค์ ครั้งท่ี 7 รูปแบบออนไลน์, วันท่ี 12-14 
พฤษภาคม 2564. เชียงใหม่ : มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
เทคโนโลยีราชมงคลล้านนา เชียงใหม่. หน้า 49-57. 

  



     
รายงานการประเมินคุณภาพการศกึษาภายใน ตามเกณฑ์ AUN-QA 

หลักสตูรวิศวกรรมอุตสหการ ปีการศึกษา 2566 
 

58 

 

ข้อ 4 : คุณสมบัติอาจารย์ผู้สอน (อาจารย์ประจ า) *ไม่ซ้ ากับอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร เชียงใหม่ 

ล าดับ 
ชื่อ-สกลุ 

คุณวุฒิ(สาขาวิชา) สถาบัน 
ปีที่ส าเร็จ 

ต าแหน่งทางวิชาการ วิชาท่ีสอน 
เลขประจ าตัวประชาชน การศึกษา 

1 นายขัติพงษ์ จิโนสุวัตร ์
350190013XXXX 
 

วศ.ม.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 
วศ.บ.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล วิทยาเขตภาคพายพั 

2549 
2537 

 

ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
ข้าราชการ 

เลขที่ต าแหน่ง 34 

วิชา เขยีนแบบวิศวกรรม 
วิชา การฝกึพื้นฐานทางวิศวกรรมอุตสาหการ 
วิชา เทคโนโลยีเครื่องมือกล 
วิชา การฝึกงานเครื่องมือกล 
วิชา การฝึกเบื้องต้นทางวิศวกรรม 
วิชา คอมพิวเตอร์ช่วยในงานออกแบบ 

2 นายบรรเจิด แสงจันทร ์
350090059XXXX 

D.Eng.(Design and Manufacturing 
Engineering) 
วศ.ม.(เทคโนโลยีวัสดุ) 
อส.บ.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 

Asian Institute of Technology 
 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 
มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต 

2553 
 

2541 
2539 

ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
ข้าราชการ 

เลขที่ต าแหน่ง 101 
 

วิชา วัสดุวิศวกรรม 
วิชา กระบวนการผลิต 
วิชา โครงงานวิศวกรรมอุตสาหการ 
วิชา การเตรยีมโครงงานวิศวกรรมอุตสาหการ 
วิชา กระบวนการผลิตส าหรับ
วิศวกรรมเครื่องกล 
วิชา การออกแบบชิ้นส่วนเครื่องจักรกล 

3 นายววิัฒน์ สิงใส 
363030014XXXX 

วท.ม.(การจัดการอุตสาหกรรม) 
วศ.บ.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 

2552 
2539 

อาจารย ์
ข้าราชการ 

เลขที่ต าแหน่ง 301 

วิชา เขยีนแบบวิศวกรรม 
วิชา เทคโนโลยีเครื่องมือกล 
วิชา การฝึกงานเครื่องมือกล 
วิชา การฝึกพื้นฐานทางวิศวกรรมการผลิต 
วิชา การฝึกเบื้องต้นทางวิศวกรรม 
วิชา การฝกึพื้นฐานทางวิศวกรรมอุตสาหการ 
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ล าดับ 
ชื่อ-สกลุ 

คุณวุฒิ(สาขาวิชา) สถาบัน 
ปีที่ส าเร็จ 

ต าแหน่งทางวิชาการ วิชาท่ีสอน 
เลขประจ าตัวประชาชน การศึกษา 

4 นายวีระศกัดิ์ ปัญญาราช 
351990006XXXX 

วท.ม.(การจัดการอุตสาหกรรม) 
วศ.บ.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 

2557 
2536 

 

อาจารย ์
ข้าราชการ 

เลขที่ต าแหน่ง 293 

วิชา โลหะวิทยาเชิงวิศวกรรม 
วิชา การออกแบบอุปกรณ์น าเจาะและจับงาน 
วิชา การประลองการทดสอบวัสด ุ
วิชา การฝึกเบื้องต้นทางวิศวกรรม 
วิชา การฝึกพื้นฐานทางวิศวกรรมการผลิต 
วิชา เศรษฐศาสตร์วิศวกรรม 
วิชา วิศวกรรมการทดสอบวัสด ุ
วิชา วิศวกรรมเครื่องจักรกลอัตโนมัต ิ

5 นางสาวรัชนีวรรณ สันลาด 
158990005XXXX 

วศ.ม.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 
วศ.บ.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

2558 
2554 

 

อาจารย ์
พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา

เลขที่ต าแหน่ง 651046 

วิชา การวางแผนและควบคุมการผลิต 
วิชา การออกแบบงานโลหะแผ่น 
วิชา โครงงานวิศวกรรมการผลิต 
วิชา กลศาสตร์วัสด ุ
วิชา สถิตวิิศวกรรม 
วิชา วิศวกรรมการบ ารุงรักษา 
วิชา การเตรียมโครงงานวิศวกรรมการผลิต 
วิชา กลศาสตร์วัสด ุ
วิชา วิศวกรรมเครื่องจักรกลอัตโนมัต ิ

6 นายกชรวิศ หล าค า 
163990021XXXX 

วศ.ม.(วิศวกรรมเครื่องกล) 
วศ.บ.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนาร ี
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 

2542 
2561 

อาจารย ์
ลูกจ้างชั่วคราว 

เลขที่ต าแหน่ง 10010266-09 

วิชา เขยีนแบบวิศวกรรม 
วิชา การออกแบบชิ้นส่วนเครื่องจักรกล 
วิชา งานฝกึพื้นฐานทางวิศวกรรม 
วิชา วิศวกรรมงานหล่อโลหะ 
วิชา คอมพิวเตอร์ช่วยในงานออกแบบ 
วิชา โครงงานวิศวกรรมการผลิต 
วิชา วิศวกรรมเครื่องจักรกลอัตโนมัต ิ
วิชา วิศวกรรมความปลอดภยั 
วิชา โครงงานวิศวกรรมการผลิต 
วิชา การฝึกพื้นฐานทางวิศวกรรมการผลิต 
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ล าดับ 
ชื่อ-สกลุ 

คุณวุฒิ(สาขาวิชา) สถาบัน 
ปีที่ส าเร็จ 

ต าแหน่งทางวิชาการ วิชาท่ีสอน 
เลขประจ าตัวประชาชน การศึกษา 

วิชา การหล่อและการเชื่อมโลหะ 
7 นายเกรียงไกร ธารพรศรี 

346990023XXXX 
 

วศ.ม.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 
วศ.บ.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล วิทยาเขตภาคพายพั 

2546 
2539 

ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
ข้าราชการ 

เลขที่ต าแหน่ง 286 

วิชา การออกแบบแม่พิมพพ์ลาสติก 
วิชา การปรับแต่งและบ ารุงรักษาแมพ่ิมพ์ 
 

8 นายเชษฐ์ อุทธิยัง 
356060024XXXX 
 

วศ.ม.(เทคโนโลยีการขึ้นรูปโลหะ) 
วศ.บ.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 
สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล วิทยาเขตภาคพายพั 

2547 
2539 

ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
ข้าราชการ 

เลขที่ต าแหน่ง 26 

วิชา เทคโนโลยีเครื่องมือกล 
วิชา การออกแบบแม่พิมพโ์ลหะ 
วิชา การทดสอบและปฏบิัติการแมพ่ิมพ์ 
วิชา กระบวนการขึ้นรูป 
วิชา การออกแบบแม่พิมพข์ึ้นรูปโลหะ 
วิชา คอมพิวเตอร์ช่วยในงานวิศวกรรม 
วิชา การทดสอบและปฏบิัติการแมพ่ิมพ์ 

9 นายนทีชัย ผัสดี 
554030002XXXX 
 

วศ.ม.(เทคโนโลยีการขึ้นรูปโลหะ) 
 
วศ.บ.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 
สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 

2545 
2539 

ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
ข้าราชการ 

เลขที่ต าแหน่ง 305 

วิชา กระบวนการผลิต 
วิชา การประลองวิศวกรรมการวัดและ
ตรวจสอบ 
วิชา วิศวกรรมเครื่องมือ 
วิชา ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการเปลี่ยนรูป
ถาวร 
วิชา กระบวนการขึ้นรูป 
วิชา การปรับแต่งแม่พิมพ ์
วิชา การออกแบบแม่พิมพข์ึ้นรูปโลหะ 
วิชา การปรับแต่งและบ ารุงรักษาแมพ่ิมพ์ 
วิชา การเตรียมโครงงานวิศวกรรมแม่พมิพ์ 

10 นายวัชรินทร์ สิทธิเจริญ 
350120062XXXX 
 

ปร.ด.(เทคโนโลยีวัสดุ) 
วศ.ม.(เทคโนโลยีการขึ้นรูปโลหะ) 
วศ.บ.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 
สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล วิทยาเขตภาคพายพั 

2554 
2542 
2539 

รองศาสตราจารย ์
ข้าราชการ 

เลขที่ต าแหน่ง 12 

วิชา คอมพิวเตอร์ช่วยในงานออกแบบภาพ 
3 มิต ิ
วิชา การออกแบบแม่พิมพพ์ลาสติก 
วิชา การออกแบบอปุกรณ์น าเจาะและจบังาน 
วิชา การทดสอบและปฏบิัติการแมพ่ิมพ์ 
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ล าดับ 
ชื่อ-สกลุ 

คุณวุฒิ(สาขาวิชา) สถาบัน 
ปีที่ส าเร็จ 

ต าแหน่งทางวิชาการ วิชาท่ีสอน 
เลขประจ าตัวประชาชน การศึกษา 

วิชา การออกแบบแม่พิมพพ์ลาสติกขั้นสงู 
วิชา การออกแบบแม่พิมพโ์ลหะ 
วิชา การควบคุมคุณภาพ 

11 นายศุภชยั อัครนรากุล 
354040016XXXX 
 

วศ.ม.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 
ค.อ.บ.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล วิทยาเขตเทเวศร์ 

2549 
2539 

ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
ข้าราชการ 

เลขที่ต าแหน่ง 42 

วิชา วิศวกรรมความปลอดภยั 
วิชา การเตรียมโครงงานวิศวกรรมแม่พมิพ์ 
วิชา โครงงานวิศวกรรมแม่พิมพ ์
วิชา การควบคุมคุณภาพ 
วิชา การออกแบบอปุกรณ์น าเจาะและจบังาน 
วิชา คอมพิวเตอร์ช่วยในงานออกแบบ 

12 นายธีรวัฒน์ แสงกาศ 
150990060XXXX 

วศ.ม.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 
ค.อ.บ.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา เชียงใหม่ 

2559 
2553 

อาจารย ์
พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา

เลขที่ต าแหน่ง 
641017 

วิชา การประลองวิศวกรรมการวัดและ
ตรวจสอบ 
วิชา เทคโนโลยีเครื่องจักรกลอัตโนมัติขั้นสูง 
วิชา สหกิจศึกษาทางวิศวกรรมแม่พิมพ์ 
วิชา การประยุกต์ใช้คอมพวิเตอร์ช่วยงานผลิต 
วิชา เทคโนโลยีเครื่องจักรกลอัตโนมัต ิ
วิชา มาตรวิทยาอุตสาหกรรม 

13 นายศุภสิทธิ ์มะโนเครื่อง 
152990007XXXX 

Ph.D(Industrial Engineering) 
วศ.ม.(เทคโนโลยีการขึ้นรูปโลหะ) 
วศ.บ.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 

Université Grenoble Alpes, France 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 
สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 

2022 
2545 
2539 

อาจารย ์
พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา

เลขที่ต าแหน่ง 
571106 

วิชา เทคโนโลยีเครื่องจักรกลอัตโนมัติขั้นสูง 
วิชา การออกแบบแม่พิมพพ์ลาสติกขั้นสงู 
วิชา คอมพิวเตอร์ชว่ยในการออกแบบและ
การผลิต 
วิชา คอมพิวเตอร์ช่วยในงานวิศวกรรม 
วิชา การประลองวิศวกรรมการวัดและ
ตรวจสอบ 
วิชา การออกแบบแม่พิมพพ์ลาสติก 
วิชา โครงงานวิศวกรรมแม่พิมพ ์
วิชา การประยุกต์ใช้คอมพวิเตอร์ช่วยงาน
ผลิต 
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ล าดับ 
ชื่อ-สกลุ 

คุณวุฒิ(สาขาวิชา) สถาบัน 
ปีที่ส าเร็จ 

ต าแหน่งทางวิชาการ วิชาท่ีสอน 
เลขประจ าตัวประชาชน การศึกษา 

วิชา เทคโนโลยีเครื่องจักรกลอัตโนมัต ิ
14 นายอดิเรก ชยันวกุล 

356030010XXXX 
D.Eng(Advanced Production Systems 
Engineering) 
วศ.ม.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 
วศ.บ.(เทคโนโลยีวิศวกรรมแมพ่ิมพ์
พลาสติก) 

Muroran Institute of Technology, Japan,2022 
 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 

2022 
 

2553 
2549 

อาจารย ์
พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา

เลขที่ต าแหน่ง 
541060 

วิชา การประลองวิศวกรรมการวัดและการ
ตรวจสอบ 
วิชา คอมพิวเตอร์ชว่ยในการออกแบบและ
การผลิต 
วิชา โครงงานวิศวกรรมแม่พิมพ ์
วิชา คอมพิวเตอร์ช่วยในงานออกแบบ 
วิชา เขยีนแบบวิศวกรรม 
วิชา การออกแบบแม่พิมพพ์ลาสติก 
วิชา สหกิจศึกษาทางวิศวกรรมแม่พิมพ์ 
วิชา สถิตวิิศวกรรม 

15 นายกานต์  วิรุณพันธ ์ 
362040004XXXX 
 

วศ.ม.(เทคโนโลยีวัสดุ) 
วศ.บ.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 
สถาบันเทคโนโลยีราชมงคลวิทยาเขตเทเวศร์ 

2547 
2537 

อาจารย ์
(ข้าราชการ) 

วิชา วัสดุวิศวกรรม 
วิชา การประลองวิศวกรรมทดสอบวัสด ุ
วิชา โลหะวิทยาเชิงวิศวกรรม 

16 นายพิทูร  นพนาคร 
320020030XXXX 

M.S.(Manufacturing Systems 
Engineering ) 
ค.อ.บ.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 

University Putra Malaysia, Malaysia 
สถาบันเทคโนโลย ี
ราชมงคล วิทยาเขตเทเวศร์ 

2546 
 

2533 

อาจารย ์
ข้าราชการ สายวิชาการ เลขที่

ต าแหน่ง....484 

วิชา วัสดุวิศวกรรม 
วิชา กระบวนการผลิต 
วิชา กระบวนการขึ้นรูป 
วิชา กลศาสตร์เครื่องจักรกลการ ผลิต 

 
หลักฐานประกอบ/อ้างอิง (Link) https://academic.rmutl.ac.th/time_table/ (ปรบัปรุง พ.ศ. 2565) 
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ข้อ 4 : คุณสมบัติอาจารย์ผู้สอน (อาจารย์ประจ า) *ไม่ซ้ ากับอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร ตาก 

ล าดับ 
ชื่อ-สกลุ 

คุณวุฒิ(สาขาวิชา) สถาบัน 
ปีที่ส าเร็จ 

ต าแหน่งทางวิชาการ วิชาท่ีสอน 
เลขประจ าตัวประชาชน การศึกษา 

1 นายวุฒิชยั หบีค า 
366598599XXXX 

วศ.ม.(วิศวกรรมการจัดการ) 
ค.อ.บ.(วิศวกรรมอุตสาหการ-เช่ือม
ประกอบ) 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ตาก 

2553 
2549 

อาจารย ์
(พนักงานมหาวิทยาลัย) 

วิชา งานเช่ือมและโลหะแผ่น 
วิชา เทคโนโลยีงานหล่อโลหะ 
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ข้อ 4 : คุณสมบัติอาจารย์ผู้สอน (อาจารย์ประจ า) *ไม่ซ้ ากับอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร เชียงราย 

ล าดับ 
ชื่อ-สกลุ 

คุณวุฒิ(สาขาวิชา) สถาบัน 
ปีที่ส าเร็จ 

ต าแหน่งทางวิชาการ วิชาท่ีสอน 
เลขประจ าตัวประชาชน การศึกษา 

1 นายณัฐพล  ศิริรักษ ์
352990038XXXX 

วท.ม.(การจัดการอุตสาหกรรม) 
อส.บ.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต 

2550 
2537 

อาจารย ์ วิชา การฝึกงานเครืองมือกล 
วิชา เครื่องมือกลอัตโนมัต ิ
วิชา การฝึกงานพื้นฐานทางวิศวกรรม 
อุตสาหการ 
วิชา การฝึกงานเบื้องต้นทางวิศวกรรม  
อุตสาหการ 

2 นายอ านวย ค าบุญ 
357030005XXXX 

ค.อ.ม.(วิศวกรรมเครื่องกล) 
ค.อ.บ.(วิศวกรรมเครื่องกล) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุร ี

2546 
2536 

อาจารย ์ วิชา การประลองวิศวกรรมเครื่องกล
ส าหรับวิศวกรรมอุตสาหการ 
วิชา การออกแบบชิ้นส่วนเครื่องจักรกล 
วิชา อุณหพลศาสตร์ 
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ข้อ 4 : คุณสมบัติอาจารย์ผู้สอน (อาจารย์ประจ า) *ไม่ซ้ ากับอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร ล าปาง 

ล าดับ 
ชื่อ-สกลุ 

คุณวุฒิ(สาขาวิชา) สถาบัน 
ปีที่ส าเร็จ 

ต าแหน่งทางวิชาการ วิชาท่ีสอน 
เลขประจ าตัวประชาชน การศึกษา 

1 นายศุภินันท์ จันมา 
 

วท.บ. (คณิตศาสตร์)    
วท.ม. (คณิตศาสตร์ประยุกต์)   

มหาวิทยาลัยแม่โจ ้
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 

   

2 นายวาที พันธุวัฒน ์ ค.บ. (ฟิสิกส์)   
วท.ม. (การวิทยาศาสตร์ แขนงฟิสิกส์  

มหาวิทยาลัยราชภฎัเชียงใหม่ 
มหาวิทยาลัยราชภฎัเชียงใหม ่

   

3 นางสาวญาณี คีรีต๊ะ 
 

วท.บ. (วัสดุศาสตร์)   
วท.ด. (วัสดุศาสตร์)   

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

   

4 นางนันทวรรณ์ ไชยเรียน 
 

ค.บ. (คณิตศาสตร์)    
วท.ม. (สถิติประยกุต์)  

สถาบันราชภฎัเชียงราย 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

   

5 นายณฤทธิ ์ฝั้นสืบ วท.บ. (ฟิสิกส์)  
วท.ม. (ฟิสิกส์ประยุกต์)   

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

   

6 นายอาทิตย์ วรรณเวก วท.บ. (เคมีอุตสาหกรรม)  
วท.ม. (เคมี)   
ปร.ด. (เคมีประยุกต์) 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

   

7 นายสุวรรณ จันทร์อินทร ์ อส.บ. (เทคโนโลยีโทรคมนาคม)  
 วศ.ม. (วิศวกรรมโทรคมนาคม) 
วศ.ด. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าคุณทหารลาดกระบัง 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าคุณทหารลาดกระบัง 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าคุณทหารลาดกระบัง 

   

8 นางนิตยา เอกบาง ศษ.ม. (การสอนภาษาไทย)   มหาวิทยาลัยเชียงใหม่    
9 นายวิรยิะ เดชแสง วท.ม. (วิทยาศาสตร์การกีฬา)   มหาวิทยาลัยเชียงใหม่    
10 ดร.วัชพงษ์ ศรีแสง ปร.ด. (วิทยาศาสตร์เชิงค านวณ)   มหาวิทยาลัยวลัยลกัษณ ์    
11 นายสุวรรณ จันทร์อินทร ์ อส.บ. (เทคโนโลยีโทรคมนาคม)  

วศ.ม. (วิศวกรรมโทรคมนาคม) 
วศ.ด. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าคุณทหารลาดกระบัง 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าคุณทหารลาดกระบัง 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าคุณทหารลาดกระบัง 
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2. การประเมินตนเองตามเกณฑ์ AUN-QA  
 

AUN-QA 1: ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง (Expected Learning Outcomes) 
 
1.1. หลักสูตรมีการก าหนดผลการเรียนรู้ที่คาดหวังซึ่งได้จัดท าขึ้นอย่างเหมาะสมตามหลักผลการเรียนรู้ (learning 
taxonomy) และผลการเรียนรู้ที่ก าหนดขึ้นมีความสอดคล้องกับวิสัยทัศน์และพันธกิจของมหาวิทยาลัย และมี 
การสื่อสารไปยังผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทั้งหมด  

The programme to show that the expected learning outcomes are appropriately formulated in accordance with an 
established learning taxonomy, are aligned to the vision and mission of the university, and are known to all 
stakeholders. 
 
วิสัยทัศน์ของมหาวิทยาลัย 

“มหาวิทยาลัยชั้นน าด้านวิชาชีพและเทคโนโลยี ในการผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติ เพ่ือยกระดับคุณภาพ
ชีวิตของชุมชน ท้องถิ่น สังคมอย่างยั่งยืน” 
 
พันธกิจของมหาวิทยาลัย 

1. จัดการศึกษาด้านวิชาชีพและเทคโนโลยี และผลิตครูวิชาชีพ ทั้งในระดับชาติและนานาชาติ โดยมุ่งเน้น
ผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติ ที่มีคุณธรรม จริยธรรม พ่ึงพาตนเองได้ และเป็นที่พ่ึงทางวิชาการให้กับประเทศ 
ภูมิภาค และชุมชน ทั้งภาครัฐและเอกชน 

2. ผลิตผลงานวิจัยที่เป็นการสร้าง และประยุกต์ใช้องค์ความรู้ สร้างสรรค์นวัตกรรม หรือทรัพย์สินทาง
ปัญญาที่ตอบสนองยุทธศาสตร์ชาติ ความต้องการของสังคม ชุมชน ภาครัฐและเอกชน และประเทศ 

3. ให้บริการวิชาการท่ีมุ่งเน้นการถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม ที่
สอดคล้องกับบริบทมหาวิทยาลัยด้านวิชาชีพและเทคโนโลยี และตอบสนองความต้องการของท้องถิ่น 
ชุมชนและสังคม 

4. จัดการเรียนรู้ วิจัยหรือบริการวิชาการซึ่งน าไปสู่การสืบสานศิลปวัฒนธรรม และความเป็นไทย หรือ
สร้างโอกาสและมูลค่าเพ่ิมให้กับผู้เรียน ชุมชน สังคมและประเทศชาติ 

5. บริหารจัดการพันธกิจ และวิสัยทัศน์ตามหลักธรรมาภิบาล มีการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลที่มี
ประสิทธิภาพ และประสิทธิผล ยืดหยุ่น คล่องตัวโปร่งใส และตรวจสอบได้ 
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หลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ ได้ก าหนดผลการเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตรตามวัตถุประสงค์ที่ระบุ
ไว้ข้างต้น และยังสอดคล้องกับสถานการณ์เศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรมตลอดจนความต้องการของผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องประกอบด้วย องค์กรภาคเอกชน ภาครัฐ ตลาดแรงงาน ผู้เรียนและสังคม ดังนี้ 

PLO 1: ความสามารถในการน าความรู้ทางคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ พ้ืนฐานทางวิศวกรรม และ
ความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านวิศวกรรมมาประยุกต์ใช้ในการแก้ปัญหาพ้ืนฐานและวิเคราะห์ปัญหาทางด้าน
วิศวกรรมที่ซับซ้อน 

1.1 มีความรู้และความเข้าใจทางคณิตศาสตร์พื้นฐาน วิทยาศาสตร์พ้ืนฐาน วิศวกรรมพ้ืนฐาน
และเศรษฐศาสตร์ เพ่ือการประยุกต์ใช้กับงานทางด้านวิศวกรรมศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง และ
การสร้างนวัตกรรมทางเทคโนโลยี  

1.2 มีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการที่ส าคัญ ทั้งในเชิงทฤษฏีและปฏิบัติ ในเนื้อหา
ของสาขาวิชาเฉพาะด้านวิศวกรรม  

1.3 สามารถวิเคราะห์และแก้ไขปัญหา ด้วยวิธีการที่เหมาะสม รวมถึงการประยุกต์ใช้
เครื่องมือที่เหมาะสม  

PLO 2 : สามารถออกแบบและพัฒนากระบวนการผลิตและการจัดการการผลิต รวมถึงออกแบบ
ระบบหรือกระบวนการผลิตที่ตรงตามข้อก าหนดและตามความต้องการ โดยการเลือกเครื่องมือทางด้าน
วิศวกรรมที่เหมาะสมและระบบไอทีที่ทันสมัย 
  2.1 สามารถรวบรวม ศึกษา วิเคราะห์ และ สรุปประเด็นปัญหาและความต้องการ  

2.2 สามารถคิด วิเคราะห์ และแก้ไขปัญหาด้านวิศวกรรมได้อย่างมีระบบ รวมถึงการใช้ข้อมูล
ประกอบการตัดสินใจในการท างานได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

2.3 สามารถสืบค้นข้อมูลและแสวงหาความรู้เพ่ิมเติมได้ด้วยตนเอง เพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิต
และทันต่อการเปลี่ยนแปลงทางองค์ความรู้และเทคโนโลยีใหม่ๆ  

PLO 3 : ความสามารถการสืบสวนสอบสวนและตรวจสอบปัญหาทางวิศวกรรมที่ซับซ้อนอย่างเป็น
ระบบ รวมถึงการส ารวจจากวรรณกรรม การออกแบบและการทดลอง การวิเคราะห์และการตีความข้อมูล
รวมถึงการสังเคราะห์ข้อมูลเพื่อให้ได้มาซึ่งข้อสรุปและความถูกต้อง 

 3.1 มีทักษะในการใช้คอมพิวเตอร์ ส าหรับการท างานที่เก่ียวข้องกับวิชาชีพได้เป็นอย่างดี  
3.2 มีทักษะในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศทางคณิตศาสตร์หรือการแสดงสถิติประยุกต์ ต่อ

การแก้ปัญหาที่เกี่ยวข้องได้อย่างสร้างสรรค์  
3.3 สามารถใช้เครื่องมือการค านวณและเครื่องมือทางวิศวกรรม เพ่ือประกอบวิชาชีพในสาขา

วิศวกรรมที่เก่ียวข้องได้  
PLO 4 : ความสามารถในการท างานเป็นทีมได้อย่างมีประสิทธิภาพ และความสามารถด้านการสื่อสาร

ในองค์กรหรือทีมงานได้อย่างมีประสิทธิภาพทั้งทางวาจาและเป็นลายลักษณ์อักษรในกิจกรรมวิศวกรรมที่
ซับซ้อน รวมถึงความเข้าใจการเขียนรายงาน การจัดท าเอกสาร และการน าเสนออย่างมีประสิทธิภาพ  

4.1 สามารถสื่อสารกับกลุ่มคนที่หลากหลาย และสามารถสนทนาทั้งภาษาไทยและ
ภาษาต่างประเทศได้อย่างมีประสิทธิภาพ สามารถใช้ความรู้ในสาขาวิชาชีพมาสื่อสารต่อ
สังคมได้ในประเด็นที่เหมาะสม  
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4.2 สามารถวางแผนและรับผิดชอบในการพัฒนาการเรียนรู้ทั้งของตนเอง และสอดคล้องกับ
ทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง  

4.3 รู้จักบทบาท หน้าที่ และมีความรับผิดชอบในการท างานตามที่มอบหมาย ทั้งงานบุคคล
และงานกลุ่ม สามารถปรับตัและท างานร่วมกับผู้อ่ืนทั้งในฐานะผู้น าและผู้ตามได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ สามารถวางตัวได้อย่างเหมาะสมกับความรับผิดชอบ  

 PLO 5 : ความสามารถในการใช้เหตุผลตามบริบทความรู้เพ่ือประเมินประเด็นด้านสุขภาพ ความ
ปลอดภัย กฎหมายและวัฒนธรรม และความรับผิดชอบสิ่งที่ตามมาที่จากการปฏิบัติงานด้านวิศวกรรมอย่างมือ
อาชีพ รวมถึงความเข้าใจผลกระทบของวิชาชีพด้านวิศวกรในบริบททางสังคมและสิ่งแวดล้อม และยึดมั่นหลัก
จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ 

5.1 มีวินัย ตรงต่อเวลา รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม เคารพกฏระเบียบและข้อบังคับต่างๆ
ขององค์กรและสังคม  

5.2 มีภาวะความเป็นผู้น าและผู้ตาม สามารถท างานเป็นหมู่คณะ สามารถแก้ไขข้อขัดแย้ง
ตามล าดับความส าคัญ เคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน รวมทั้งเคารพใน
คุณค่าและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์  

5.3 มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ และมีความรับผิดชอบในฐานะผู้ประกอบวิชาชีพรวมถึง
เข้าใจถึงบริบททางสังคมของวิชาชีพวิศวกรรมในแต่ละสาขา ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
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ผลการเรียนรู้ระดับหลักสูตรถูกสร้างขึ้นโดยอ้างอิงกับ Bloom’s Taxonomy และมีความสอดคล้อง
กับวิสัยทัศน์และพันธกิจของมหาวิทยาลัย ดังตารางที่ 1.1 
 
ตารางท่ี 1.1 ความเชื่อมโยงระหว่าง PLOs ของหลักสูตร Bloom’s Taxonomy กับวิสัยทัศน์และพันธกิจของ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา  

วิสัยทัศน์ พันธกจิ และการประเมินการเรียนรู้ Bloom’s Taxonomy 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ของ
หลักสูตร (PLOs) 

1 2 3 4 5 
 

1.วิสัยทัศน์ (vision) : “มหาวิทยาลัยช้ันน าด้านวิชาชีพและเทคโนโลยี ในการผลิตบัณฑิต
นักปฏิบัติ เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของชุมชน ท้องถิ่น สังคมอย่างยั่งยืน” 

• • • • • 
 

2. พันธกิจ (mission) : 
1) จัดการศึกษาด้านวิชาชีพและเทคโนโลยี และผลติครูวิชาชีพ ทั้งในระดับชาติและ

นานาชาติ โดยมุ่งเน้นผลติบณัฑิตนักปฏิบัติ ที่มีคุณธรรม จริยธรรม พึ่งพาตนเองได ้
และเป็นที่พ่ึงทางวิชาการให้กับประเทศ ภูมภิาค และชุมชน ทั้งภาครัฐและเอกชน 

• • •   

2) ผลิตผลงานวิจัยท่ีเป็นการสรา้ง และประยุกต์ใช้องค์ความรู้ สรา้งสรรค์นวัตกรรม 
หรือทรัพย์สินทางปญัญาที่ตอบสนองยุทธศาสตร์ชาต ิ ความต้องการของสังคม 
ชุมชน ภาครัฐและเอกชน และประเทศ 

• • •   

3) ให้บริการวิชาการที่มุ่งเน้นการถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและ
นวัตกรรม ที่สอดคล้องกับบริบทมหาวิทยาลัยด้านวิชาชีพและเทคโนโลยี และ
ตอบสนองความต้องการของท้องถิ่น ชุมชนและสังคม 

• • • •  

4) จัดการเรียนรู้ วิจัยหรือบริการวิชาการซึ่งน าไปสู่การสืบสานศลิปวฒันธรรม และ
ความเป็นไทย หรือสรา้งโอกาสและมลูค่าเพิม่ให้กับผู้เรียน ชุมชน สังคมและ
ประเทศชาต ิ

   • • 

5) บริหารจดัการพันธกิจ และวสิัยทศัน์ตามหลักธรรมาภิบาล มีการตดิตาม ตรวจสอบ 
ประเมินผลที่มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล ยืดหยุ่น คล่องตวัโปร่งใส และ
ตรวจสอบได ้

   • • 

3. การประเมินการเรียนรู้ Bloom’s Taxonomy มิติด้านกระบวนการทางปัญญา      
1) ขั้นจ า (Remember)      
2) ขั้นเข้าใจ (Understand)    • • 
3) ขั้นประยุกต์ (Apply) •     
4) ขั้นวิเคราะห์ (Analyze)  • •   
5) ขั้นประเมินค่า (Evaluate)      
6) ขั้นสร้างสรรค์ (Create)       
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1.2. หลักสูตรแสดงผลการเรียนรู้ที่คาดหวังทุกรายวิชา โดยได้ออกแบบและจัดรูปแบบผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง
อย่างเหมาะสม และสอดคล้องกับผลการเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร 

The programme to show that the expected learning outcomes for all courses are appropriately formulated 
and are aligned to the expected learning outcomes of the programme. 

มีการก าหนดผลการเรียนรู้ตามมาตรฐานผลการเรียรนู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
ของประเทศไทย 6 ด้าน คือ คุณธรรมจริยธรรม ความรู้ ทักษะทางปัญญา ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล
และความรับผิดชอบ ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลขและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และทักษะพิสัยของทุก
รายวิชามคอ.2 หลักสูตร หน้า 182- 215 

ทางหลักสูตรได้มีการก าหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา (Course Learning Outcomes: 
CLOs) ที่สอดคล้องกับผลการเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร ลงในมคอ. 3 ของแต่ละรายวิชา เพ่ือให้อาจารย์
ผู้สอนในแต่ละรายวิชาได้ก าหนดวัตถุประสงค์ แนวทางในการเรียนการสอน การจัดกิจกรรม และการวัด
ประเมินผลที่สามารถช่วยให้นักศึกษาสามารถบรรลุผลตามผลการเรียนรู้ที่คาดหวั งของหลักสูตรได้ ตัวอย่าง
แสดงดังภาพที่ 1.1 (เอกสารแนบ: มคอ. 3และเวปไซด์ https://lms.rmutl.ac.th/tqf) 
 

https://lms.rmutl.ac.th/tqf
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ภาพที่ 1.1-1 ตัวอย่างการก าหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา (Course Learning Outcomes: CLOs) 

ที่สอดคล้องกับผลการเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร ลงในมคอ. 3 ของแต่ละรายวิชา 
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1.3 หลักสูตรมีผลการเรียนรู้ที่คาดหวังประกอบด้วยทั้งผลลัพธ์การเรียนรู้ทั่วไป (ที่เกี่ยวข้องกับสื่อสารต่าง ๆ 
ทั้ง การเขียน การพูด การแก้ไขปัญหา เทคโนโลยีสารสนเทศ ทักษะการท างานเป็นทีม ฯลฯ) และผลลัพธ์การ
เรียนรู้เฉพาะทาง (ท่ีเกี่ยวข้องกับความรู้และทักษะของ สาขาวิชา) 

The programme to show that the expected learning outcomes consist of both generic outcomes (related 
to written and oral communication, problem- solving, information technology, teambuilding skills, etc) and 
subject specific outcomes (related to knowledge and skills of the study discipline). 

ผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ของหลักสูตรครอบคลุมทั้งในส่วนที่เป็น Generic Outcomes และส่วนที่เป็น 
Specific Outcomes (แสดงรายละเอียดดังตาราง ตารางที่ 1.2) 

 
ตารางท่ี 1.3-1 Specific and Generic Learning Outcomes of the program 

PLOs Specific LO Generic LO Level 
1.  ความสามารถในการน าความรู้ ทางคณิตศาสตร์  
วิทยาศาสตร์ พื้นฐานทางวิศวกรรม และความเช่ียวชาญ
เฉพาะด้านวิศวกรรมมาประยุกต์ใช้ในการแก้ปัญหาพื้นฐาน
และวิเคราะห์ปัญหาทางด้านวิศวกรรมที่ซับซ้อน 

 ✓ Apply 

2. สามารถออกแบบและพัฒนากระบวนการผลิตและการ
จัดการการผลิต รวมถึงออกแบบระบบหรือกระบวนการ
ผลิตที่ตรงตามข้อก าหนดและตามความต้องการ โดยการ
เลือกเครื่องมือทางด้านวิศวกรรมที่เหมาะสมและระบบไอที
ที่ทันสมัย 

✓  Apply 

3. ให้บริการวิชาการที่มุ่งเน้นการถ่ายทอดองค์ความรู้ด้าน
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม ที่สอดคล้องกับ
บริบทมหาวิทยาลัยด้านวิชาชีพและเทคโนโลยี  และ
ตอบสนองความต้องการของท้องถิ่น ชุมชนและสังคม 

 ✓ Analyze 

4. จัดการเรียนรู้ วิจัยหรือบริการวิชาการซึ่งน าไปสู่การสืบ
สานศิลปวัฒนธรรม และความเป็นไทย หรือสร้างโอกาสและ
มูลค่าเพิ่มให้กับผู้เรียน ชุมชน สังคมและประเทศชาติ 

✓  Analyze 

5. บริหารจัดการพันธกิจ และวิสัยทัศน์ตามหลักธรรมาภิ
บาล มีการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลที่มีประสิทธิภาพ 
และประสิทธิผล ยดืหยุ่น คล่องตัวโปร่งใส และตรวจสอบได้ 

✓  Understand 

 
1.4. หลักสูตรมีการรวบรวมข้อก าหนดหรือความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียครบถ้วน โดยเฉพาะผู้ มีส่วนได้
ส่วนเสียภายนอกและสะท้อนให้เห็นในผลการเรียนรู้ที่คาดหวังตามความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

The programme to show that the requirements of the stakeholders, especially the external stakeholders, 
are gathered, and that these are reflected in the expected learning outcomes. 
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ส าหรับผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่ส าคัญของหลักสูตร ประกอบด้วย หน่วยงานภาครัฐ มหาวิทยาลัยและ
ส านักวิชา อาจารย์ นักศึกษาปัจจุบัน ศิษย์เก่า ผู้ใช้บัณฑิต ความเชื่อมโยงระหว่างความต้องการของผู้ที่มีส่วน
ได้ส่วนเสียกับ PLOs ดังตาราง 1.3  

 
ตาราง 1.4-1  กลุ่มที่มีส่วนได้ส่วนเสียที่ใช้ในการปรับปรุงหลักสูตร และความเชื่อมโยงระหว่างความต้องการ
ของผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสียกับ PLOs 

ผู้มีส่วนได้ส่วยเสีย รายละเอียด 
PLO 1: ความสามารถในการน าความรู้ทางคณติศาสตร ์ วิทยาศาสตร ์ พื้นฐานทางวิศวกรรม และความเชี่ยวชาญเฉพาะ
ด้านวิศวกรรมมาประยุกต์ใช้ในการแก้ปัญหาพื้นฐานและวิเคราะห์ปญัหาทางด้านวิศวกรรมที่ซับซ้อน 
1. หน่วยงานภาครัฐ - กรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ
2. มหาวิทยาลัย - วิสัยทัศน์ พันธกิจ และอัตลักษณ์ มทร. ลา้นนา 
3. อาจารย ์ คณาจารย์ในหลักสูตรมุ่งหวังให้นักศึกษาด าเนินงานอย่างมีจรรยาบรรณ 
4. นักศึกษาปัจจุบัน - 
5. ศิษย์เก่า - 
6. ผู้ใช้บัณฑิต นายจ้างมุ่งหวังให้ลูกจ้างด าเนินงานอย่างมีจรรยาบรรณ 
PLO 2: สามารถออกแบบและพัฒนากระบวนการผลิตและการจัดการการผลิต รวมถึงออกแบบระบบหรือกระบวนการ
ผลิตที่ตรงตามข้อก าหนดและตามความต้องการ โดยการเลือกเครื่องมือทางด้านวิศวกรรมที่เหมาะสมและระบบไอทีที่
ทันสมัย 
1. หน่วยงานภาครัฐ - กรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ
2. มหาวิทยาลัย - มทร. ล้านนา ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลา้นนา ว่าด้วย

การศึกษาระดับปรญิญาตรี พ.ศ. 2551 
- วิสัยทัศน์ พันธกิจ และอัตลักษณ์ มทร. ลา้นนา 

3. อาจารย ์ - นักศึกษาจ าเป็นต้องมีความรู้ในรายวิชาต่าง ๆ เพื่อใช้การแก้ปญัหาที่มี
ความซับซ้อนด้านวิศวกรรมอตุสาหการ 

4. นักศึกษาปัจจุบัน - สาขาควรมีวิชาเลือกที่หลากหลาย 
5. ศิษย์เก่า - ต้องการให้หลักสตูรเพิม่เนื้อหาส่วนท่ีเกี่ยวกับวิชาทางการผลิตและการ

จัดการในอุตสาหกรรมตา่งๆ 
6. ผู้ใช้บัณฑิต - ควรมีวิชาเกี่ยวกับการผลติและการจัดการในอุตสาหกรรมต่างๆ 
PLO 3: ความสามารถการสืบสวนสอบสวนและตรวจสอบปัญหาทางวิศวกรรมที่ซับซ้อนอย่างเป็นระบบ รวมถึงการ
ส ารวจจากวรรณกรรม การออกแบบและการทดลอง การวิเคราะห์และการตีความข้อมูลรวมถึงการสังเคราะห์ข้อมูล
เพื่อให้ได้มาซึ่งข้อสรุปและความถูกต้อง 
1. หน่วยงานภาครัฐ - กรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ
2. มหาวิทยาลัย - วิสัยทัศน์ พันธกิจ และอัตลักษณ์ มทร. ลา้นนา 
3. อาจารย ์ - การใช้เทคโนโลยสีารสนเทศในการสืบค้นจากแหล่งข้อมลูทางวิชาการเป็น

เรื่องส าคญัในการเรียน 
4. นักศึกษาปัจจุบัน - 
5. ศิษย์เก่า - 
6. ผู้ใช้บัณฑิต - 
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ผู้มีส่วนได้ส่วยเสีย รายละเอียด 
PLO 4: ความสามารถในการท างานเป็นทีมได้อย่างมีประสิทธิภาพ และความสามารถด้านการสื่อสารในองค์กรหรือ
ทีมงานได้อย่างมีประสิทธิภาพทั้งทางวาจาและเป็นลายลักษณ์อักษรในกิจกรรมวิศวกรรมที่ซับซ้อน รวมถึงความเข้าใจ
การเขียนรายงาน การจัดท าเอกสาร และการน าเสนออย่างมีประสิทธิภาพ 
1. หน่วยงานภาครัฐ - กรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ
2. มหาวิทยาลัย - วิสัยทัศน์ พันธกิจ และอัตลักษณ์ มทร. ลา้นนา 
3. อาจารย ์ - การสังเคราะห์องค์ความรู้เป็นเรือ่งส าคัญในการเรียนระดับปริญญาตร ี
4. นักศึกษาปัจจุบัน - 
5. ศิษย์เก่า - 
6. ผู้ใช้บัณฑิต - 
PLO 5: ความสามารถในการใช้เหตุผลตามบริบทความรู้เพื่อประเมินประเด็นด้านสุขภาพ ความปลอดภัย กฎหมายและ
วัฒนธรรม และความรับผิดชอบสิ่งที่ตามมาที่จากการปฏิบัติงานด้านวิศวกรรมอย่างมืออาชีพ รวมถึงความเข้าใจ
ผลกระทบของวิชาชีพด้านวิศวกรในบริบททางสังคมและสิ่งแวดล้อม และยึดมั่นหลักจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ 
1. หน่วยงานภาครัฐ - กรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ
2. มหาวิทยาลัย - วิสัยทัศน์ พันธกิจ และอัตลักษณ์ มทร. ลา้นนา 
3. อาจารย ์ - การด าเนินโครงงานเป็นมาตรฐานส าหรับการเรียนระดับปริญญาตรี 
4. นักศึกษาปัจจุบัน - 
5. ศิษย์เก่า - 
6. ผู้ใช้บัณฑิต - 

 
1.5. หลักสูตรมีผลการเรียนรู้ที่คาดหวังที่สามารถบรรลุผลแก่ผู้เรียนเมื่อส าเร็จการศึกษา 

The programme to show that the expected learning outcomes are achieved by the students by the time 
they graduate. 

หลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ มีประเมินผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ของหลักสูตรประกอบไปด้วย การ
ประเมินผลสัมฤทธิ์ของรายวิชา การสอบประมวลความรู้ การสอบโครงงานหรือวิทยานิพนธ์ (แสดงรายละเอียด
ดังตาราง 1.4) นอกจากนี้แล้วหลักสูตรยังมีแผนการประเมินการบรรลุ PLOs ด้วยการการประเมินตนเองของ
นักศึกษาอีกด้วย  
ตาราง 1.5-1 การประเมินผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 

PLO กลยุทธ์การประเมินผล 
1.  ความสามารถ ในการน าความรู้ ท า งคณิตศาสตร์  
วิทยาศาสตร์ พื้นฐานทางวิศวกรรม และความเชี่ยวชาญเฉพาะ
ด้านวิศวกรรมมาประยุกต์ใช้ในการแก้ปัญหาพื้นฐานและ
วิเคราะห์ปัญหาทางด้านวิศวกรรมที่ซับซ้อน 

(1) ประเมินจากการเขียนรายงานการวิจัย การอ้างอิง
เอกสารที่ถูกต้อง ไม่มีการคัดลอกงานวิจัย 
 

2. สามารถออกแบบและพัฒนากระบวนการผลิตและการ
จัดการการผลิต รวมถึงออกแบบระบบหรือกระบวนการผลิตที่
ตรงตามข้อก าหนดและตามความต้องการ โดยการเลือก
เครื่องมือทางด้านวิศวกรรมที่เหมาะสมและระบบไอทีที่
ทันสมัย 

(1) การประเมินจากการโจทย์การบ้าน 
(2) ประเมินจากผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีนในด้านต่าง ๆ 

ด้วยการทดสอบ 
(3) การประเมินจากรายงานที่นักศึกษาจัดท า  
 



     
รายงานการประเมินคุณภาพการศกึษาภายใน ตามเกณฑ์ AUN-QA 

หลักสตูรวิศวกรรมอุตสหการ ปีการศึกษา 2566 
 

75 

 

PLO กลยุทธ์การประเมินผล 
3. ความสามารถการสืบสวนสอบสวนและตรวจสอบปัญหา
ทางวิศวกรรมที่ซับซ้อนอย่างเป็นระบบ รวมถึงการส ารวจจาก
วรรณกรรม การออกแบบและการทดลอง การวิเคราะห์และ
การตีความข้อมูลรวมถึงการสังเคราะห์ข้อมูลเพื่อให้ได้มาซึ่ง
ข้อสรุปและความถูกต้อง 

(1) ประเมินผลด้วยการสอบหลังอบรม 
(2) ประเมินจากการอ้างอิงในรายงานกรณีศึกษาใน

รายวิชา 
(3) ประเมินจากการอ้างอิงในรายงานโครงงาน 
 

4. ความสามารถในการท างานเป็นทีมได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
และความสามารถด้านการสื่อสารในองค์กรหรือทีมงานได้
อย่างมีประสิทธิภาพทั้งทางวาจาและเป็นลายลักษณ์อักษรใน
กิจกรรมวิศวกรรมที่ซับซ้อน รวมถึงความเข้าใจการเขียน
รายงาน การจัดท า เอกสาร และการน า เสนออย่ างมี
ประสิทธิภาพ 

(1) ประเมินจากการเขียนรายงานของนักศึกษา 
 

5. ความสามารถในการใช้เหตุผลตามบริบทความรู้ เพื่อ
ประเมินประเด็นด้านสุขภาพ ความปลอดภัย กฎหมายและ
วัฒนธรรม และความรับผิดชอบสิ่ งที่ตามมาที่จากการ
ปฏิบัติงานด้านวิศวกรรมอย่างมืออาชีพ รวมถึงความเข้าใจ
ผลกระทบของวิชาชีพด้านวิศวกรในบริบททางสังคมและ
สิ่งแวดล้อม และยึดมั่นหลักจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ 

(1) การสอบโครงร่างปรญิญานิพนธ ์
(2) ประเมินผลการด าเนินงาน 
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Self-rating for AUN-QA Assessment at Programme Level 

Criteria 
คะแนน 

1 2 3 4 5 6 7 
1 ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง (Expected Learning Outcomes)        
1.1 หลักสูตรมีการก าหนดผลการเรียนรู้ที่คาดหวังซึ่งได้จัดท าขึ้นอย่าง

เหมาะสมตามหลักผลการเรียนรู้ (learning taxonomy) และผลการ
เรียนรู้ที่ก าหนดขึ้นมีความสอดคล้องกับวิสัยทัศน์และพันธกิจของ
มหาวิทยาลัย และมีการสื่อสารไปยังผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทั้งหมด 

The programme to show that the expected learning outcomes are 
appropriately formulated in accordance with an established learning 
taxonomy, are aligned to the vision and mission of the university, and are 
known to all stakeholders. 

 ✓      

1.2 หลักสูตรแสดงผลการเรียนรู้ที่คาดหวังทุกรายวิชา โดยได้ออกแบบและ
จัดรูปแบบผลการเรียนรู้ที่คาดหวังอย่างเหมาะสม และสอดคล้องกับผล
การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร 
The programme to show that the expected learning outcomes for all 
courses are appropriately formulated and are aligned to the expected 
learning outcomes of the programme. 

 ✓      

1.3 หลักสูตรมีผลการเรียนรู้ที่คาดหวังประกอบด้วยทั้งผลลัพธ์การเรียนรู้ทั่วไป  
(ที่เกี่ยวข้องกับสื่อสารต่าง ๆ ทั้ง การเขียน การพูด การแก้ไขปัญหา 
เทคโนโลยีสารสนเทศ ทักษะการท างานเป็นทีม ฯลฯ) และผลลัพธ์การ
เรียนรู้เฉพาะทาง (ที่เกี่ยวข้องกับความรู้และทักษะของ สาขาวิชา) 

The programme to show that the expected learning outcomes consist of 
both generic outcomes (related to written and oral communication, 
problem- solving, information technology, teambuilding skills, etc) and 
subject specific outcomes (related to knowledge and skills of the study 
discipline). 

 ✓      

1.4 หลักสูตรมีการรวบรวมข้อก าหนดหรือความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียครบถ้วน โดยเฉพาะผู้ มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอกและสะท้อนให้เห็น 
ในผลการเรียนรู้ที่คาดหวังตามความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

The programme to show that the requirements of the stakeholders, 
especially the external stakeholders, are gathered, and that these are 
reflected in the expected learning outcomes. 

✓       

1.5 หลักสูตรมีผลการเรียนรู้ที่คาดหวังที่สามารถบรรลุผลแก่ผู้เรียนเมื่อ
ส าเร็จการศึกษา 

 ✓      
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Criteria 
คะแนน 

1 2 3 4 5 6 7 

The programme to show that the expected learning outcomes are 
achieved by the students by the time they graduate. 

 Overall Opinion  ✓      

 
AUN-QA 2: โครงสร้างเนื้อหาหลักสูตร (Programme Structure and Content) 
 
2.1. ข้อก าหนดของโปรแกรมและหลักสูตรทั้งหมด มีความครอบคลุมทันสมัยและ พร้อมใช้งานและมีการ
สื่อสารไปยังผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทั้งหมด 

The specifications of the programme and all its courses are shown to be comprehensive, up-to-date, and 
made available and communicated to all stakeholders. 
 ข้อมูลหลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ จัดท าในรูปแบบ มคอ.2 ซึ่งมีรายละเอียดเนื้อหาครบตามเกณฑ์ 
AUN-QA V.4  รายละเอียดของหลักสูตรถูกเผยแพร่ให้ผู้ที่ต้องการทราบข้อมูลเพ่ิมเติมศึกษาได้ จากระบบ
บริการการศึกษาของศูนย์บริการการศึกษา และ Facebook ของหลักสูตร โดยข้อมูลที่เผยแพร่เป็นข้อมูลที่
เป็นปัจจุบัน 
 ข้อมูลรายวิชา และค าอธิบายรายวิชาที่เปิดสอนในหลักสูตรมีการเผยแพร่ในเล่มหลักสูตร มคอ.2 
(แนบในภาคผนวก) หมวดที่ 3 หัวข้อ 3.1.6 แต่ส าหรับหรับรายละเอียดรายวิชาที่เปิดสอนนั้นปัจจุบันมีการ
ชี้แจงใน มคอ.3 ซึ่งมีรายละเอียดเนื้อหาครบตามเกณฑ์ AUN-QA V.4 โดยใช้วิธีการชี้แจงให้นักศึกษาที่
ลงทะเบียนเรียนในรายวิชานั้น  ทราบรายละเอียดของรายวิชาในครั้งแรกที่มีการเรียนการสอนของแต่ละภาค
การศึกษา ส าหรับการปรับปรุงรายละเอียดของแต่ละรายวิชาที่แสดงใน มคอ.3 จะมีการปรับปรุงทุก ๆ 1   
ภาคการศึกษาเป็นอย่างน้อยและถูกเผยแพร่ใน https://lms.rmutl.ac.th/tqf  
 
2.2 การออกแบบหลักสูตรสอดคล้องอย่างสร้างสรรค์และเหมาะสมกับการบรรลุผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 

The design of the curriculum is shown to be constructively aligned with achieving the expected learning 
outcomes. 

หลักสูตรมีการการออกแบบหลักสูตรทีส่อดคล้องกับการบรรลุผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง ตามตารางท่ี AUN-
QA 2-1 
ตาราง 2.1-1 แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบต่อผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตรสู่รายวิชา  

รายวิชา PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 
กลุ่มวิชาพื้นฐานทางวิทยาศาสตร ์(SC) 

FUNSC115 ฟิสิกส์มูลฐานส าหรับวิศวกร •  • • • 

FUNSC203 เคมีมูลฐานส าหรับวิศวกร •  • • • 

กลุ่มวิชาพื้นฐานทางคณิตศาสตร์ (MA) 

FUNMA102 คณิตศาสตร์พื้นฐาน • • •   

https://lms.rmutl.ac.th/tqf
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รายวิชา PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 

FUNMA110 แคลคูลัสมูลฐานส าหรับวศิวกร • • •   

FUNMA111 แคลคูลัสประยุกต์ส าหรับวิศวกร • • •   
กลุ่มวิชาวิทยาศาสต์และคณิตศาสตร์ 

GEBSC 305 สิ่งแวดล้อมและการพัฒนาที่ยั่งยืน  • • •   
กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร  

GEBLC101 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจ าวัน  • • •   
GEBLC103 ภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ • • •   
GEBLC105 ภาษาอังกฤษเพื่อทักษะการท างาน  • • •   
GEBLC201 ศิลปะการใช้ภาษาไทย  • • •   
กลุ่มวิชาสขุภาพ 

GEBHT 601 กิจกรรมเพื่อสุขภาพ  • • •   
กลุ่มวิชาบูรณาการ 

GEBIN 701 กระบวนการคิดและการแกป้ัญหา  • • •   
GEBIN 702 นวัตกรรมและเทคโนโลย ี • • •   
GEBIN 703 ศิลปะการใช้ชีวิต  • • •   
กลุม่วิชาสงัคมศาสตรแ์ละมนุษย์ศาสตร์ 

GEBSO 501 การพัฒนาทักษะชีวิตและสังคม  • • •   
กลุ่มวิชาพื้นฐานทางวิศวกรรมศาสตร์   

ENGCC301 เขียนแบบวิศวกรรม • • •   

ENGCC302 กลศาสตร์วิศวกรรม • • •   

ENGCC303 วัสดวุิศวกรรม • • •   

ENGCC304 การเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์ • • •   

ENGIE142 วิศวกรรมความร้อนและของไหล • • •   

ENGIE101 สถิติวิศวกรรม • • •   

ENGIE102 กระบวนการผลิต • • •   

ENGEE103 หลักมูลของวิศวกรรมไฟฟ้า • • •   

กลุ่มวิชาบังคับ (วิชาเอกวิศวกรรมอุตสาหการ) 

ENGIE103 การฝึกพื้นฐานทางวิศวกรรมอุตสาหการ • • •   

ENGIE104 เทคโนโลยีเครื่องมือกล • • •   

ENGIE106 เทคโนโลยีงานเช่ือมและโลหะแผ่น • • •   

ENGIE109 การประลองวิศวกรรมการทดสอบวัสด ุ • • •   

ENGIE110 โลหะวิทยาเชิงวิศวกรรม • • •   
ENGIE111 การศึกษางาน • • •   
ENGIE112 การวจิัยด าเนินงาน • • •   
ENGIE113 เศรษฐศาสตร์วิศวกรรม • • •   
ENGIE114 วิศวกรรมการบ ารุงรักษา • • •   
ENGIE115 การควบคุมคุณภาพ • • •   
ENGIE116 การวางแผนและควบคุมการผลิต • • •   
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รายวิชา PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 
ENGIE117 การเตรียมโครงงานวิศวกรรมอุตสาหการ • • •   
ENGIE118 วิศวกรรมความปลอดภยั • • •   
ENGIE119 โครงงานวิศวกรรมอุตสาหการ • • •   
ENGIE120 การออกแบบโรงงานอุตสาหกรรม • • •   
ENGIE121 ปฏิบัติการวิศวกรรมอุตสาหการ • • •   
ENGIE122 การประลองทางวิศวกรรมเครื่องกลส าหรับวิศวกรรม 
              อุตสาหการ • • •   

ENGIE123 การเตรียมความพร้อมการเป็นวิศวกรอุตสาหการ • • •   
ENGIE138 ระบบการผลิตอัตโนมัติ • • •   
ENGIE145 การประลองวิศวกรรมการวัดและตรวจสอบ     • • •   
ENGIE124 สหกิจศึกษาทางวิศวกรรมอุตสาหการ • • •   
กลุ่มวิชาชีพเลือกทางวิศวกรรม 

ENGIE 136 การประกันคุณภาพ  • • •   

ENGIE 207 วิศวกรรมงานหล่อโลหะ • • •   

ENGIE 219 การออกแบบชิ้นเครื่องจักรกล  • • •   

กลุ่มวิชาเลือกเสรี 

ENGIE 141 คอมพิวเตอร์ชว่ยในงานออกแบบและการผลิต • • •   

ENGIE 307 การจ าลองแบบปัญหา  • • •   

Overall Mapping • • • • • 

  
2.3 การออกแบบหลักสูตรต้องค านึงถึงและน าข้อเสนอแนะ จากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย โดยเฉพาะผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียภายนอกมาออกแบบหลักสูตร 

The design of the curriculum is shown to include feedback from stakeholders, especially external 
stakeholders. 

นอกจากจะน าความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมาใช้ในการสร้าง PLOs แล้ว หลักสูตรวิศวกรรม
อุตสาหการ ได้มีการปรับปรุงหลักสูตรทุก 5 ปี โดยมีการปรับปรุงหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง ส าหรับกระบวนการ
ปรับปรุงหลักสูตร ด าเนินการโดยการก าหนดผู้รับผิดชอบในการด าเนินงานอย่างชัดเจน เพ่ือร่วมกันก าหนด
วิธีการด าเนินงาน โดยค านึงถึงความก้าวหน้าทางวิชาการในสาขาวิชาที่เกี่ยวข้อง ความต้องการของ
ตลาดแรงงานและ/หรือผู้ใช้บัณฑิต ตลอดจนสภาวการณ์เปลี่ยนแปลงของสังคมโลก มีการรวบรวมข้อมูลจากผู้
มีส่วนได้ส่วนเสียของหลักสูตร เปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของหลักสูตร ทั้งจากนักศึกษาปัจจุบันได้
ป ร ะ เ มิ น ก า ร เ รี ย น ก า ร ส อ น ป ร ะ จ า เ ท อ ม ก า ร ศึ ก ษ า  ซึ่ ง ดู ผ ล ส รุ ป ไ ด้ ท า ง เ ว็ ป ไ ซ ต์  
https://academic.rmutl.ac.th/page/assessment รวมถึงบัณฑิตที่จบการศึกษาและภาคอุตสาหกรรมได้
แสดงความคิดเห็นในแง่ของความพร้อมและความรู้จากสาขาวิชาที่เรียน รวมทั้งสาขาวิชาอ่ืนๆ ที่ก าหนดใน
หลักสูตร เป็นประจ าทุกปี เพ่ือน าไปใช้ในการปรับปรุงหลักสูตร โดยมีการสรุปการประเมินจากผู้ใช้บัณฑิต 
รวมถึง แบบประเมินความพึงพอใจเกี่ยวกับการจัดการศึกษาและการมีงานท าของของบัณฑิต ทางเว็บไซต์  
https://ejobs.rmutl.ac.th/results และจัดท าแบบประเมินผลการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา ขึ้นมา เพ่ือใช้

https://academic.rmutl.ac.th/page/assessment
https://ejobs.rmutl.ac.th/results
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รวบรวมข้อมูลที่ส าคัญจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เป็นต้น ดังนั้นสามารถสรุปขั้นตอนการค้นหาการน าความ
ต้องการและข้อมูลป้อนกลับจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมาใช้ในการพัฒนาหลักสูตรได้ดังตารางที่ 2.2 

 
ตาราง 2.3-1 ขั้นตอนการค้นหา การน าความต้องการและข้อมูลป้อนกลับจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมาใช้ในการ

ออกแบบและพัฒนาหลักสูตร 
แหล่งข้อมลู วิธีการ ผลที่ได้ 

นักศึกษาปัจจุบัน - การประเมินการเรียนการสอน 
- การส ารวจความคิดเห็น/ความพึงพอใจในด้าน
ต่างๆ 

- ความคิดเห็น ความต้องการ และ
ข้อเสนอแนะต่างๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อการ
พัฒนา ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน 
การบริการการศึกษา เพื่อส่งเสริมการเรยีนรู้
ให้แก่นักศึกษา รวมถึงการพัฒนาหลักสตูร 

คณาจารย์/บุคลากร
สายสนับสนุน 

- การส ารวจความคิดเห็น/ความพึงพอใจในด้าน
ต่างๆ 
- การประชุม 

ศิษย์เก่า - ส ารวจความคิดเห็นและการได้งานท าของ
บัณฑิตช่วงที่กลับมารับพระราชทานปริญญา
บัตรทุกป ี
- ส ารวจความพึงพอใจเกี่ยวกับการจัดการศึกษา
ของหลักสูตร 

- ความคิดเห็นท่ีเป็นข้อมูลประกอบการ
พิจารณาที่น าไปสู่การก าหนดผลการเรยีนรู้ที่
คาดหวัง และการก าหนดหลักสตูรที่
ตอบสนองต่อความต้องการของผู้เรียนและ
สังคมมากข้ึน 
- เทคโนโลยสีมยัใหม ่ผู้ใช้บัณฑิต - แบบประเมินผลการปฏิบตัิงานสหกิจศึกษา 

- แบบประเมินจากผู้ใช้บัณฑติ 
กฎ ระเบียบ 
ข้อบังคับท่ี 
เกี่ยวข้อง 

- ทบทวนข้อก าหนด กฎเกณฑ์ต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง
และจ าเป็น เช่น เกณฑ์ สกอ. 

- น ามาบรรจุในหลักสูตร หรือเพื่อพัฒนา
หลักสตูรใหส้อดคล้อง 

พันธกิจ ปรัชญา  
อัตลักษณ์ของคณะ 
และมหาวิทยาลัย  

- ทบทวนพันธกิจ ปรัชญา อัตลกัษณ์ของคณะ 
และมหาวิทยาลัย 

- ประกอบการพิจารณาที่น าไปสูก่ารก าหนด
ผลการเรยีนรู้ที่คาดหวังท่ีสอดคล้อง 

 
นักศึกษาปัจจุบัน  
 หลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ ได้มีระบบข้อมูลป้อนกลับจากผู้เรียน 3 ระบบหลัก คือ  

(1)  หลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ ได้มีการจัดท าแบบประเมินการจัดการเรียนการสอนในทุกรายวิชา
ของหลักสูตรที่มีการเปิดการเรียนการสอนโดยผู้เรียน ซึ่งผู้เรียนหรือนักศึกษาจะต้องด าเนินการประเมินผลการ
เรียนการสอนผ่านระบบการประเมินผู้สอนของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ซึ่งสามารถดูผลการ
ประเมินจากเว็บไซต์ https://academic.rmutl.ac.th/page/assessment เพ่ือให้ทางมหาวิทยาลัยได้น าผล
ดังกล่าวแจ้งอาจารย์ผู้สอนในแต่ละรายวิชาได้รับรู้เกี่ยวกับความคิดเห็น ความต้องการ และข้อเสนอแนะต่างๆ 
ที่เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนา ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน การบริการการศึกษา เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้
ให้แก่นักศึกษา รวมถึงการพัฒนาหลักสูตร  

(2)  หลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการได้มีการรวบรวมข้อคิดเห็น/ข้อเสนอแนะจากนักศึกษาในระดับชั้นปี
ที่  4 ที่ได้ไปปฏิบัติสหกิจศึกษาในสถานประกอบการ ซึ่งนักศึกษาจะแสดงข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะต่างๆ ใน
การน าเสนอผลการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา และในเล่มรายงานฉบับสมบูรณ์ของการปฏิบัติสหกิจศึกษา เพ่ือ

https://academic.rmutl.ac.th/page/assessment


     
รายงานการประเมินคุณภาพการศกึษาภายใน ตามเกณฑ์ AUN-QA 

หลักสตูรวิศวกรรมอุตสหการ ปีการศึกษา 2566 
 

81 

 

แสดงให้เห็นถึงจุดเด่นและข้อด้อย/ข้อเสนอแนะต่างๆ ให้แก่ภาควิชาน าไปใช้ในการพัฒนาปรับปรุงการจัดการ
เรียนการสอนในอนาคต ตัวอย่าง สิ่งที่นักศึกษาอยากให้ภาควิชาด าเนินการเพ่ิมเติมให้แก่นักศึกษาก่อนออก
ปฏิบัติสหกิจศึกษา  

 
คณาจารย์/บุคลากรสายสนับสนุน 
 หลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ ได้มีระบบข้อมูลป้อนกลับจากคณาจารย์/บุคลากรสายสนับสนุน 3 
ระบบหลัก คือ 
 (1) การประชุม ในทุกปีการศึกษา ก่อนเปิดภาคการศึกษา ระหว่างภาคการศึกษา และหลังจบภาค
การศึกษา ภาควิชาได้มีการจัดประชุม เพ่ือเตรียมพร้อมส าหรับการเปิดการเรียนการสอนในปีการศึกษา
ดังกล่าว ซึ่งในที่ประชุมได้มีการประชุมเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนในแต่ละรายวิชา โครงการ/กิจกรรม
ต่างๆ ที่จะจัดขึ้นให้กับนักศึกษา การจัดท าแผนต่างๆ เป็นต้น 
เชียงราย  
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ภาพที่ 2.3-1 การประชุมสาขา 

 
 (2) เมื่อสิ้นสุดในแต่ละภาคการศึกษารายงาน มคอ 5 ของแต่ละรายวิชาในหลักสูตรจะถูกด าเนินการ
ส่งไปในเว็บไซต์ https://lms.rmutl.ac.th/tqf ซึ่งในรายงาน มคอ 5 .นั้น อาจารย์ผู้สอนของแต่ละรายวิชาจะ
ท าการรายงานผลสะท้อนกลับ ความคิดเห็น ปัญหา และการอภิปรายผลที่เกี่ยวข้องกับการเรียนการสอน และ
แนวทางในการพัฒนา ปรับปรุง การเรียนการสอนในอนาคต ซึ่งสามารถน ามาใช้ในการประเมินหลักสูตร และ
พัฒนาหลักสูตรได้ (เอกสารแนบ: มคอ.5) 

 

 

 

https://lms.rmutl.ac.th/tqf
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ภาพที่ 2.3-2 ตัวอย่าง มคอ.5 ภาคการศึกษา 1/2566 
 

 

 
 

ภาพที่ 2.3-3 ตัวอย่าง มคอ.5 ภาคการศึกษา 2/2566 
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ศิษย์เก่า 
 หลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ ได้มีระบบข้อมูลป้อนกลับจากศิษย์เก่า 2 ระบบหลัก คือ  
 (1) หลักสูตรได้มีการรวบรวมข้อมูลความพึงพอใจเกี่ยวกับการจัดการศึกษาของบัณฑิตจากกอง
พัฒนานักศึกษา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา  
 (2) หลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ ได้มีการรวบรวมข้อมูลภาวการณ์มี งานท าของบัณฑิต
https://ejobs.rmutl.ac.th/results 

 
ภาพที่ 2.3-4 E-Jobs RMUTL 

 
ผู้ใช้บัณฑิต  

หลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ ได้มีระบบข้อมูลป้อนกลับจากผู้ใช้บัณฑิต 3 ระบบหลัก คือ  
(1) หลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ ได้มีการรวบรวมข้อมูลความพึงพอใจของนายจ้างต่อบัณฑิตจาก

กองพัฒนาศึกษา ผู้ใช้บัณฑิตส่วนใหญ่มีความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนการสอนของหลักสูตร แต่ต้องการให้
หลักสูตรเพ่ิมทักษะทางด้านภาษาอังกฤษ ทางด้านการอ่านแบบและเขียนแบบ รวมถึงทางด้านแม่พิมพ์ เป็น
ต้น (เอกสารแนบ :ต้องขอข้อมูลย้อนหลังจากกองพัฒนาศึกษา)  

เชียงใหม่ เพ่ิมทักษะทางด้านการเขียนแบบ และออโตเมชั่น 
ตาก เพ่ิมทักษะทางด้านการอ่านแบบและเขียนแบบ รวมถึงทางด้านแม่พิมพ์ 
เชียงราย การเตรียมความพร้อมเพ่ือการท างาน (Soft Skills) การวิเคราะห์โดยใช้โปรแกรม PowerBI 
รวมถึงเทคโนโลยีขั้นสูงการจัดการคลังสินค้า เป็นต้น  
ล าปาง 
กลไกการรวบรวมข้อมูลความพึงพอใจของนายจ้าง ดังภาพที่ 2.3-5 

https://ejobs.rmutl.ac.th/results
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ภาพที่ 2.3-5 กลไกการรวบรวมข้อมูลความพึงพอใจของนายจ้าง 

 

(2) แบบประเมินผลการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา ผลการส ารวจผลการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา รุ่นปี
การศึกษา 2564 (เอกสารแนบ :ต้องขอข้อมูลย้อนหลังจากสหกิจ) ผู้ใช้บัณฑิตมีความต้องการให้หลักสูตรได้มี
การพัฒนาทักษะทางด้านภาษา และทักษะทางด้านการสื่อสาร การน าเสนอผลงาน ให้แก่นักศึกษามากขึ้น 
เพ่ือเป็นการเพ่ิมประสิทธิภาพในการท างาน 

เชียงราย 

 

 
 

ภาพที่ 2.3-6 การน าเสนอผลงานสหกิจศึกษา ปีการศึกษา 2566 
 
(3)  แบบส ารวจปัจจัยที่มีผลต่อการรับนักศึกษาสหกิจศึกษาของสถานประกอบการ เพ่ือพัฒนา

คุณภาพบัณฑิตตามความต้องการของผู้ประกอบการและผู้ใช้บัณฑิต และเป็นแนวทางในการพัฒนาหลักสูตร
ของภาควิชา  
  

การนิเทศนักศึกษา
สหกิจศึกษา

แบบประเมินผล
นักศึกษาสหกิจศึกษา E-Jobs RMUTL
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เชียงราย 
ตารางท่ี 2.3-2 การเพ่ิมทักษะก่อนออกปฏิบัติสหกิจศึกษา 

แผนงบประมาณโครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพของนักศึกษา คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
มทร.ล้านนา เชียงราย ปีงบประมาณ 2566 

การส่งเสริมการผลักดันผลงานวิจัยด้วยการสร้างนวัตกรรมสู่การบริหารจัดการ
ทรัพย์สินทางปัญญา 

12,000 คณะกรรมการด าเนินงานโครงการพัฒนา
ทักษะวิชาชีพของนักศึกษา/หลักสูตร 

โครงการอบรมเทคนิคการเขียนบทความวิจัยและบทความทางวิชาการ ระดับชาติ
และนานาชาติเพื่อตีพิมพ์เผยแพร่ 

10,000 คณะกรรมการด าเนินงานโครงการพัฒนา
ทักษะวิชาชีพของนักศึกษา/หลักสูตร 

โครงการการเตรียมความพร้อมเพื่อการท างาน (Soft Skills) 20,000 อ.ธิษณา และคณะกรรมการโครงการ
พัฒนาวิชาชีพฯ ชร. 

The Internet of Things’ Semunar & Workshop “สร้ า งนวัตกรรม  IoT-Up 
Skill” นักศึกษาสหกิจศึกษา 

20,000 หลักสูตรวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ (อ.ปกรณ์) 

กิจกรรมการฝึกอบรมพื้นฐานวิชาชีพในงานอุตสาหกรรม 10,000 หลักสูตรวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ฯ (อ.นิวัติ) 
เตรียมความพร้อมผู้ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติในสาขาอาชีพ  
ช่างควบคุมระบบโปรแกรมเมเบิ้ลลอจิกคอนโทรลเลอร์ ระดับ 1 

16,200 หลักสูตรวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ฯ (อ.นิวัติ) 

กิจกรรมฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการติดตั้งระบบไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ 20,000 หลักสูตรวิศวกรรมไฟฟ้า (อ.ปาริชาติ) 
โครงการอบรมพัฒนาทักษะด้านการวิเคราะห์โดยใช้โปรแกรม PowerBI 20,000 หลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ (อ.สมควร) 
โครงการอบรมพัฒนาทักษะโปรแกรมคอมพิวเตอร์เพื่องานวิศวกรรม 35,000 หลักสูตรวิศวกรรมโยธา (อ.นฤนาท) 
โครงการอบรม เชิ งปฏิบัติ การ  ส่ ง เสริ มการ เรี ยนรู้ และ เพิ่ มทักษะด้ าน 
การจัดการอย่างมืออาชีพ ประจ าปี 2566 

5,480 หลักสูตรการจัดการ (ผศ.ณภัทร) 

กิจกรรมโครงการส่งเสริมสมรรถนะและพัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยีบัญชีดิจิทัล 31,100 หลักสูตรการบัญชี (อ.วรวีรรณ) 
กิจกรรม Growth Mindset #EP.อยู่ให้สุข เมื่อทุกข์มาเยือน 12,340 หลักสูตรการบัญชี (อ.อัจฉราภรณ์) 
โครงการบูรณาการร่วมกับสถานประกอบการเพื่อเตรียมความพร้อมและ 
ท าความเข้าใจก่อนเข้าสู่สหกิจศึกษาในอนาคต 

1,500 หลักสูตรการบัญชี (อ.สุวิสา) 

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการอบรมเทคโนโลยีขั้นสูงการจัดการคลังสินค้า เพื่อ
รองรับอุตสาหกรรมเป้าหมาย New S-Curve 

13,400 หลักสูตรการจัดการโลจิสติกส์ (ผศ.นฐ) 

โครงการพัฒนาศักยภาพอาจารย์นิเทศและสร้างความร่วมมือกับสถานประกอบการ 109,000  
โครงการอบรมหลักสูตรอาจารย์นิเทศสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับ
การท างาน (CWIE) 

30,000 คณะกรรมการโครงการพัฒนาวิชาชีพฯ ชร. 

การประชุมคณะกรรมการพัฒนาทักษะวิชาชีพของนักศึกษา 1,080 คณะกรรมการโครงการพัฒนาวิชาชีพฯ ชร. 
คค่าวัสดุ (ส านักงาน ฯลฯ) 30,574 หน่วยสหกิจศึกษา 

รวมค่าใช้จา่ย 869,497  
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ภาพที่ 2.3-7 โครงการอบรมพัฒนาทักษะด้านการวิเคราะห์โดยใช้โปรแกรม PowerBI 
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ภาพที่ 2.3-8 รายงานผลปัจจัยที่มีผลต่อการรับนักศึกษาสหกิจศึกษาของสถานประกอบการ 

 
2.4. การด าเนินการของหลักสูตรในแต่ละรายวิชามีการแสดงให้เห็นว่าได้มุ่งเน้นการมีส่วนร่วมเพ่ือน าไปสู่การ
บรรลุผลที่คาดหวังอย่างชัดเจน 
The contribution made by each course in achieving the expected learning outcomes is shown to be clear. 
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ในแต่ละรายวิชาที่มีการเปิดการเรียนการสอนในหลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหารได้ถูกออกแบบมาจาก
ผลการเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร โดยในแต่ละรายวิชามีความเชื่อมโยงกันและมีล าดับขั้นของรายวิชาที่เปิด
การเรียนการสอนในแต่ละภาคการศึกษาที่สอดคล้องกับการพัฒนาคุณลักษณะของนักศึกษา เพ่ือที่จะท าให้
บัณฑิตบรรลุผลการเรียนรู้ดังกล่าวของหลักสูตร ทุกรายวิชาในหลักสูตรช่วยผลักดันให้เกิด PLOs ของ
หลักสูตรครงทุก PLOs ตาม mapping ที่แสดงในตารางที่ AUN-QA 2-1 ท าให้ทราบได้ว่าแต่ละรายวิชา
สามารถช่วยให้นักศึกษาบรรลุผลการเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตรใดได้บ้าง นอกจากนี้ยังพบว่าในแต่ละหัวข้อ
ของผลการเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตรจะต้องมีอย่างน้อย 1 รายวิชาที่มารองรับผลการเรียนรู้ ที่คาดหวัง
ดังกล่าว เพ่ือเป็นส่วนช่วยในการพัฒนาคุณลักษณะของนักศึกษาหรือบัณฑิตให้ตรงตามความต้องการของผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียของหลักสูตร 

 
2.5. หลักสูตรมีโครงสร้างรายวิชามีการจัดล าดับวิชาอย่างเป็นระบบและเหมาะสม (ตั้งแต่ระดับขั้นพ้ืนฐาน 
ระดับกลางไปจนถึงรายวิชาเฉพาะทาง) และมีการบูรณาการซึ่งกันและกัน 

The curriculum to show that all its courses are logically structured, properly sequenced (progression from 
basic to intermediate to specialised courses), and are integrated. 
 หลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ ทั้งหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2565 มีจ านวนหน่วย
กิตรวม ตลอดหลักสูตร 144 หน่วยกิต ซึ่งมีการจัดโครงสร้างหลักสูตร แบ่งเป็นหมวดวิชาที่สอดคล้องกับที่
ก าหนดไว้ในเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการ (เอกสารแนบ: เล่มหลักสูตร 2560, เอกสาร
แนบ: เล่มหลักสูตร 2565) จากโครงสร้างของหลักสูตรแสดงให้เห็นถึงความครอบคลุมทางวิชาการที่นักศึกษา
ในหลักสูตรจะได้เรียนรู้ ซึ่งนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาจากหลักสูตรจะมีประสบการณ์ภาคสนามจากการออก
ปฏิบัติงานในรายวิชาสหกิจศึกษาด้วย  
  หลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ ได้มีการออกแบบและจัดท าแผนการศึกษาและแผนภูมิแสดงความ
ต่อเนื่องของการศึกษาขึ้นมาอย่างรอบคอบ เพ่ือที่จะส่งเสริมและผลักดันให้นักศึกษาในหลักสูตรสามารถส าเร็จ
การศึกษาได้ภายในระยะเวลาที่ก าหนด และมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต 
(นายจ้าง) หรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียอ่ืนๆ ซึ่งโครงสร้างของหลักสูตรในแผนการศึกษาและแผนภูมิแสดงความ
ต่อเนื่องของการศึกษาจะประกอบด้วย รายวิชาพ้ืนฐานทางวิทยาศาสตร์ วิชาพ้ืนฐานทางคณิตศาสตร์ วิชาพ้ิน
ฐานทางวิศวกรรม จนถึงรายวิชาเฉพาะสาขาวิศวกรรมอุตสาหาร รวมถึงการท าโครงงาน และสหกิจศึกษา 
(เอกสารแนบ: เล่มหลักสูตร 2560, เอกสารแนบ: เล่มหลักสูตร 2565) โดยมีการล าดับรายวิชาก่อน และ
รายวิชาหลังอย่างเป็นระบบ อีกท้ังยังมีความสอดคล้องกับการพัฒนาผลการเรียนรู้อีกด้วย  
 จากผลการวิเคราะห์ล าดับรายวิชาก่อน และรายวิชาหลังที่สอดคล้องกับการพัฒนาผลการเรียนรู้ดัง
แสดงในพบว่า หลักสูตรฯ ได้มีการจัดเรียงล าดับรายวิชาก่อน – หลัง จากรายวิชาที่เป็นรายวิชาพ้ืนฐานไปสู่
รายวิชาระดับกลาง จนถึงรายวิชาเฉพาะทาง ซึ่งสามารถสรุปได้ดังนี้ 
  ในช่วงปีที่ 1 รายวิชาที่เปิดการเรียนการสอนจะเป็นรายวิชาพ้ืนฐาน มีระดับขั้นความสามารถหรือ
สมรรถนะ (Competence) ในรูปแบบความรู้ ความจ า และความเข้าใจ  
  ในช่วงปีที่ 2 รายวิชาที่เปิดการเรียนการสอนจะเป็นรายวิชาพ้ืนฐานและรายวิชาระดับกลาง มีระดับ
ขั้นความสามารถหรือสมรรถนะ (Competence) ในรูปแบบความรู้ ความจ า ความเข้าใจ และการน าไปใช้  
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  ในช่วงปีที่ 3 รายวิชาที่เปิดการเรียนการสอนจะเป็นรายวิชาระดับกลาและรายวิชาเฉพาะทาง มีระดับ
ขั้นความสามารถหรือสมรรถนะ (Competence) ในรูปแบบการน าไปใช้ การวิเคราะห์ และการสังเคราะห์ 
  ในช่วงปีที่ 4 รายวิชาที่เปิดการเรียนการสอนจะเป็นรายวิชาเฉพาะทาง มีระดับขั้นความสามารถหรือ
สมรรถนะ (Competence) ในรูปแบบการวิเคราะห์ และการสังเคราะห์ คือ รายวิชาสหกิจศึกษา  

ในแต่ละภาคการศึกษาปกติจะมีระยะเวลาการศึกษาไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์ และมีการก าหนดปฏิทิน
การศึกษาท่ีชัดเจน  

 
2.6. หลักสูตรมีตัวเลือกส าหรับผู้เรียนในการเรียนวิชาเอก และตามความสนใจเฉพาะทาง และ/หรือความ
เชี่ยวชาญพิเศษ 

The curriculum to have option(s) for students to pursue major and/or minor specialisations. 
หลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ ได้เปิดโอกาสให้ผู้เรียนเลือกเรียนวิชาเลือกทางวิศวกรรม จ านวน 9 

หน่วยกิต จากกลุ่มวิชาเลือกเอกวิศวกรรมอุตสาหการ และวิชาชีพเลือกเสรี จ านวน 6 หน่วยกิต จากกลุ่มวิชา
เลือกเอกวิศวกรรมอุตสาหการ จากกลุ่มวิชาเลือกเอกวิศวกรรมการผลิต และจากกลุ่มวิชาเลือกเอก
วิศวกรรมโลจิสติก เพื่อให้นักศึกษาได้เลือกเรียนเพ่ิมเติมในสิ่งที่สนใจ ซึ่งมีรายวิชาดังต่อไปนี้ 
ตาราง 2.6-1 กลุ่มวิชาเลือกเอกวิศวกรรมอุตสาหการ 

1 ENGIE130 กระบวนการผลิตพอลิเมอร์ 
2 ENGIE131 วัสดุผสม 
3 ENGIE132 วัสดุเซรามิกทางวิศวกรรม 
4 ENGIE133 วิศวกรรมคุณค่า 
5 ENGIE134 การวิเคราะห์ต้นทุนและงบประมาณอุตสาหกรรม 
6 ENGIE135 การบริหารงานวิศวกรรม 
7 ENGIE136 การประกันคุณภาพ 
8 ENGIE141 คอมพิวเตอร์ช่วยในการออกแบบและการผลิต 
9 ENGIE143 มาตรฐานความปลอดภัยและชีวอนามัย 
10 ENGIE144 การบริหารคุณภาพส าหรับอุตสาหกรรมยานยนต์ 
11 ENGIE207 วิศวกรรมงานหล่อโลหะ 
12 ENGIE219 การออกแบบชิ้นส่วนเครื่องจักรกล 
13 ENGIE228 การออกแบบอุปกรณ์น าเจาะและจับงาน 

ตาราง 2.6-2 กลุ่มวิชาเลือกเอกวิศวกรรมการผลิต 
1 ENGIE206 การออกแบบงานโลหะแผ่น 
2 ENGIE208 การอบชุบโลหะ 
3 ENGIE216 การตรวจสอบงานเชื่อม  
4 ENGIE217 การออกแบบกระสวนงานหล่อ  
5 ENGIE218 คอมพิวเตอร์ช่วยในการออกแบบขั้นสูง 
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6 ENGIE219 การออกแบบชิ้นส่วนเครื่องจักรกล 
7 ENGIE220 การออกแบบงานเชื่อม 
8 ENGIE221 มาตรฐานและข้อก าหนดในงานเชื่อม 
9 ENGIE222 การควบคุมและการประกันคุณภาพงานเชื่อม 
10 ENGIE223 โลหะวิทยาการเชื่อม 
11 ENGIE207 วิศวกรรมงานหล่อโลหะ 
12 ENGIE224 การจ าลองสถานการณ์ 
13 ENGIE225 กลศาสตร์เครื่องจักรกลการผลิต 
14 ENGIE226 วิศวกรรมเครื่องจักรกลอัตโนมัติ 
15 ENGIE227 กลศาสตร์วัสดุ 
16 ENGIE233 ระบบการผลิตขั้นสูง 
17 ENGIE234 งานเครื่องมือกล 

 
ตาราง 2.6-3 กลุ่มวิชาเลือกเอกวิศวกรรมโลจิสติกส์ 

1 ENGIE111 การศึกษางาน 
2 ENGIE112 การวิจัยด าเนินงาน 
3 ENGIE113 เศรษฐศาสตร์วิศวกรรม 
4 ENGIE126 การสร้างนวัตกรรมเชิงพาณิชย์ 
5 ENGIE133 วิศวกรรมคุณค่า 
6 ENGIE134 การวิเคราะห์ต้นทุนและงบประมาณอุตสาหกรรม 
7 ENGIE135 การบริหารงานวิศวกรรม 
8 ENGIE136 การประกันคุณภาพ 
9 ENGIE138 ระบบการผลิตอัตโนมัติ 
10 ENGIE139 การบริหารจัดการระบบ 
11 ENGIE140 อุณหพลศาสตร์ 
12 ENGIE141 คอมพิวเตอร์ช่วยในการออกแบบและการผลิต 
13 ENGIE143 มาตรฐานความปลอดภัยและชีวอนามัย 
14 ENGIE145 การประลองวิศวกรรมการวัดและตรวจสอบ     
15 ENGIE209 คอมพิวเตอร์ช่วยในงานออกแบบ 
16 ENGIE234 งานเครื่องมือกล 
17 ENGIE306 เทคโนโลยีสารสนเทศส าหรับโลจิสติกส์ 
18 ENGIE315 การศึกษาเฉพาะเรื่องทางวิศวกรรมโลจิสติกส์ 
19 ENGIE317 การจัดการการผลิตและปฎิบัติการ 
20 ENGIE323 การจัดการการน าเข้า-ส่งออก 
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21 ENGIE324 กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน 
22 ENGIE325 การจัดการองค์กรทางธุรกิจและอุตสาหกรรม 
23 ENGIE326 ระบบข้อมูลสารสนเทศภูมิศาสตร์เบื้องต้น 
24 ENGIE329 การจัดการโซ่อุปทานเชิงนิเวศน์ 

   
 
2.7. หลักสูตรได้รับการทบทวนตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด เพ่ือให้มั่นใจว่าหลักสูตรมีความทันสมัยเป็น
ปัจจุบันและมีความเก่ียวข้องกับอุตสาหกรรม 

The programme to show that its curriculum is reviewed periodically following an established procedure 
and that it remains up-to-date and relevant to industry. 

หลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ มีกระบวนการออกแบบและพัฒนาหลักสูตรตามระเบียบของ สกอ. ซึ่ง
จะด าเนินการทุก 5 ปีการศึกษา ตามรอบเวลาที่ก าหนด ในการออกแบบและพัฒนาหลักสูตร ภาควิชาจะมีการ
ส ารวจและเก็บรวมรวบข้อมูลความต้องการและข้อมูลป้อนกลับจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของหลักสูตร จากนั้นจึง
น าข้อมูลดังกล่าวมาท าการวิเคราะห์และสังเคราะห์โดยคณะท างาน เพ่ือใช้ในการออกแบบและพัฒนาหลักสูตร
ให้ตรงตามความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของหลักสูตร เมื่อมีการร่างหลักสูตรเสร็จเป็นที่เรียบร้อยแล้ว
นั้น จะมีการตรวจสอบการประเมินผลกระบวนการออกแบบ โดยได้เชิญผู้ทรงคุณวุฒิทางวิชาการ และผู้ใช้
บัญฑิตจากภายนอกมาให้ข้อเสนอแนะ และวิพากษ์หลักสูตรก่อนที่จะเสนอหลักสูตร เพ่ือขออนุมั ติหลักสูตร
ผ่านสภาวิชาการ สภามหาวิทยาลัย และส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ตามล าดับ เมื่อหลักสูตรได้รับ
การอนุมัติเป็นที่เรียบร้อยแล้ว จึงได้ด าเนินการจัดกิจกรรมต่างๆ ที่ด าเนินการในหลักสูตร เช่น กิจกรรมการ
เรียนการสอน การวัดผล และการประเมินผล ตามแนวทางในเล่มหลักสูตร โดยในระหว่างการเรียนการสอน
ตามหลักสูตรในแต่ละภาคการศึกษา จะจัดให้มีการสอบทั้งสอบกลางภาค สอบปลายภาค และการให้คะแนน
นักศึกษาในรูปแบบอ่ืนๆ รวมทั้งให้นักศึกษาประเมินการสอนเป็นประจ าทุกภาคการศึกษา ซึ่งข้อมูลในแต่ละ
ส่วนดังกล่าวจะน าไปพิจารณาร่วมกับข้อมูลความต้องการและข้อมูลป้อนกลับจากผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มอ่ืนๆ 
ผลลัพธ์ที่ได้จากการท าวิจัย รวมทั้งผลการพิจารณาปรับปรุงคุณภาพของสิ่งอ านวยความสะดวกและการบริการ
ที่สนับสนุนการเรียนการสอน เพ่ือใช้ออกแบบหลักสูตรให้ดีขึ้นและเหมาะสม สามารถตอบสนองความต้องการ
ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของหลักสูตรได้ต่อไป   
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Self-rating for AUN-QA Assessment at Programme Level 

Criteria 
คะแนน 

1 2 3 4 5 6 7 
2 โครงสร้างและเนื้อหาหลักสูตร (Programme Structure and 

Content) 
       

2.1 ข้อก าหนดของโปรแกรมและหลักสูตรทั้งหมด มีความครอบคลุมทันสมัย
และ พร้อมใช้งานและมีการสื่อสารไปยังผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทั้งหมด 

The specifications of the programme and all its courses are shown to 
be comprehensive, up-to-date, and made available and 
communicated to all stakeholders. 

 

       

2.2 การออกแบบหลักสูตรสอดคล้องอย่างสร้างสรรค์และเหมาะสมกับการ
บรรลุผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 

The design of the curriculum is shown to be constructively aligned 
with achieving the expected learning outcomes. 

       

2.3 การออกแบบหลักสูตรต้องค านึงถึงและน าข้อเสนอแนะจากผู้มีส่วนได้
ส่วนเสีย โดยเฉพาะผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอกมาออกแบบหลักสูตร 

The design of the curriculum is shown to include feedback from 
stakeholders, especially external stakeholders.  

       

2.4 การด าเนินการของหลักสูตรในแต่ละรายวิชามีการแสดงให้เห็นว่าได้
มุ่งเน้นการมีส่วนร่วมเพ่ือน าไปสู่การบรรลุผลที่คาดหวังอย่างชัดเจน 

The contribution made by each course in achieving the expected 
learning outcomes is shown to be clear. 

       

2.5 หลักสูตรมีโครงสร้างรายวิชามีการจัดล าดับวิชาอย่างเป็นระบบและ
เหมาะสม (ตั้งแต่ระดับขั้นพ้ืนฐาน ระดับกลางไปจนถึงรายวิชาเฉพาะ
ทาง) และมีการบูรณาการซึ่งกันและกัน 

The curriculum to show that all its courses are logically structured, 
properly sequenced (progression from basic to intermediate to 
specialised courses), and are integrated. 

       

2.6 หลักสูตรมีตัวเลือกส าหรับผู้เรียนในการเรียนวิชาเอก และตามความ
สนใจเฉพาะทาง และ/หรือความเชี่ยวชาญพิเศษ 

The curriculum to have option(s) for students to pursue major and/or 
minor specialisations. 

       



     
รายงานการประเมินคุณภาพการศกึษาภายใน ตามเกณฑ์ AUN-QA 

หลักสตูรวิศวกรรมอุตสหการ ปีการศึกษา 2566 
 

94 

 

Criteria 
คะแนน 

1 2 3 4 5 6 7 
2.7 หลักสูตรได้รับการทบทวนตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด เพ่ือให้มั่นใจว่า

หลักสูตรมีความทันสมัยเป็นปัจจุบันและมีความเก่ียวข้องกับ
อุตสาหกรรม 

The programme to show that its curriculum is reviewed periodically 
following an established procedure and that it remains up-to-date and 
relevant to industry. 

       

 Overall Opinion        
 
AUN-QA 3: กลยุทธ์การเรียนและการสอน (Teaching and Learning Approach) 
 
3.1. ปรัชญาการศึกษามีความชัดเจนและมีการสื่อสารถึงผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทั้งหมด นอกจากนี้ยังสะท้อนให้
เห็นกิจกรรมในการจัดการเรียนการสอนด้วย 

The educational philosophy is shown to be articulated and communicated to all stakeholders. It is also 
shown to be reflected in the teaching and learning activities 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ได้มีการก าหนดปรัชญาการศึกษาของมหาวิทยาลัยที่ชัดเจน 
คือ “มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีและนวัตกรรมแห่งล้านนา” ซึ่งมีความสอดคล้องกับปรัชญาของหลักสูตร ฯ คือ 
“มุ่งม่ันพัฒนาวิชาการควบคู่คุณธรรม จริยธรรมและมุ่งผลิตวิศวกรวิชาชีพที่มีความรู้ทางด้านการปฎิบัติ พร้อม
ที่จะประยุกต์ใช้องค์ความรู้ด้านทฤษฎี เพ่ือสามารถออกแบบและสร้างสรรค์นวัตกรรม และพัฒนาอุตสาหกรรม
สมัยใหม่อันก่อให้เกิดการขับเคลื่อนเศรษฐกิจของประเทศไทยในอนาคต” 
 ดังนั้น หลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ จึงได้มีการจัดกระบวนวิชาในหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ ที่ประกอบด้วยทั้งภาคทฤษฎี ภาคปฏิบัติ การศึกษาด้วยตนเอง และการฝึก
ภาคสนาม เพื่อให้สอดคล้องกับปรัชญาของหลักสูตร (เอกสารแนบ: เล่มหลักสูตร 2560 และ 2565) และมีการ
ก าหนดวิธีการเรียนการสอนที่เน้นให้ผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง เน้นการมีส่วนร่วมของผู้เรียนและใช้กิจกรรม Active 
Laerning เป็นกิจกรรมกระตุ้นการเรียนรู้ให้กับผู้เรียน ซึ่งผู้เรียนสามารถน าความรู้และประสบการณ์ไปใช้ได้
จริง โดยในแต่ละรายวิชาจะจัดให้มีการเรียนหลักการพ้ืนฐานที่ส าคัญจากภาคทฤษฎี ซึ่งในแต่ละรายวิชาจะมี
วิธีการกระตุ้นการเรียนรู้เพื่อให้นักศึกษาได้ใช้ความรู้และความสามารถเชิงวิชาการในการศึกษาด้วยตนเอง เช่น 
อาจารย์ประจ ารายวิชามอบหมายการบ้าน หรือมอบหมายงานให้ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง จากเว็บไซด์ สื่อการ
สอน e-learning หรือบทความทางวิชาการ แล้วท ารายงาน และน าเสนอโดยใช้รูปแบบและเทคโนโลยีที่
เหมาะสม พร้อมทั้งร่วมกันอภิปรายผลจากการรายงานหน้าชั้นเรียน เป็นต้น จากนั้นจะให้นักศึกษาน าความรู้
ภาคทฤษฎีไปประยุกต์ใช้แก้ไขปัญหาทั้งในส่วนของภาคปฏิบัติและโครงงาน นอกจากนี้ก่อนที่นักศึกษาจะ
ส าเร็จการศึกษาในหลักสูตร นักศึกษาจะต้องมีการฝึกปฎิบัติงานภาคสนาม ในรายวิชาสหกิจศึกษาทาง
วิศวกรรมอุตสาหการ เป็นระยะเวลา 1 ภาคการศึกษาปกติหรือไม่น้อยกว่า 16 สัปดาห์  เพ่ือน าความรู้ไป
ประยุกต์ใช้ในสถานประกอบการ อย่างมีระบบ 
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ทั้งนี้ ปรัชญาการศึกษาของมหาวิทยาลัยได้มีการสื่อสารไปยังกลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสียต่อหลักสูตร ทั้ง
ผู้ เรียน/นิสิต/นักศึกษา คณาจารย์/นักวิจัย บุคลากรสายสนับสนุน ผู้บริหาร บัณฑิต/ศิษย์เก่า และ
ผู้ประกอบการ/ผู้ว่าจ้างบัณฑิต ผ่านช่องทางการติดต่อสื่อสารที่หลากหลาย เช่น เว็บไซต์ของมหาวิทยาลัย 
(https://www.rmutl.ac.th/) เว็บไซต์ของคณะวิศวกรรมศาสตร์ (https://engineering.rmutl.ac.th/) การ
ประชาสัมพันธ์ผ่านคณะกรรมการประจ าหลักสูตร คณะ และในที่ประชุมต่าง ๆ เพ่ือให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้
รับทราบข้อมูลเกี่ยวกับปรัชญาการศึกษาของมหาวิทยาลัยได้อย่างชัดเจน โดยใช้การสื่อสารต่าง ๆ เช่น การ
ประชาสัมพันธ์ผ่านทางเว็บไซต์ต่าง ๆ การนิเทศของคณาจารย์นิเทศสหกิจศึกษา การประชาสัมพันธ์ผ่าน
คณะกรรมการประจ าหลักสูตร และในที่ประชุมต่าง ๆ เป็นต้น   
 
3.2. มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เพื่อให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกระบวนการเรียนรู้ 

The teaching and learning activities are shown to allow students to participate responsibly in the learning 
process 

ในแต่ละรายวิชาจะมีการเปิดโอกาสให้นักศึกษามีส่วนร่วมในการวางแผน หรือตัดสินใจเลือกด้วย
ตัวเอง ในกิจกรรมการเรียนการสอนที่แตกต่างกันขึ้นอยู่กับลักษณะของรายวิชา เช่น (เอกสารแนบ: มคอ.3) 
รายวิชา https://lms.rmutl.ac.th/teacher/tqf3 
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ภาพที่ 3.2-1 ตัวอย่าง มคอ.3 ภาคการศึกษา 1/2566 
  

 

 

 
 

ภาพที่ 3.2-2 ตัวอย่าง มคอ.3 ภาคการศึกษา 2/2566 
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(1) รายวิชาโครงงานวิศวกรรมอุตสาหการ (Industrial Engineering Project) และสหกิจศึกษาทาง

วิศวกรรมอุตสาหการ (Co-operative Education in Industrial Egineering) เป็นรายวิชาที่มุ่ ง เน้นให้
นักศึกษาค้นคว้าและลงมือปฏิบัติด้วยตนเองภายใต้ค าแนะน าของอาจารย์ที่ปรึกษา ดังนั้นนักศึกษาจึงมี ส่วน
ร่วมในการวางแผน ตัดสินใจ หรือตัดสินใจเลือกตัวเลือกด้วยตนเอง ในกิจกรรมการเรียนการสอนค่อนข้างมาก
โดยธรรมชาติของรายวิชา เช่น 

• นักศึกษาเป็นผู้เลือกสถานประกอบการที่ต้องการไปปฏิบัติสหกิจศึกษาได้ด้วยตนเอง 
• นักศึกษาสามารถคิดและเสนอหัวข้อโครงงานพิเศษที่สนใจที่จะศึกษาและท าต่ออาจารย์

ที่ปรึกษาโครงงานหรืออาจารย์นิเทศสหกิจได้ 
• นักศึกษาและอาจารย์ที่ปรึกษาหรืออาจารย์นิเทศสหกิจสามารถก าหนดวางแผน

ตารางเวลาและก าหนดกิจกรรมร่วมกันได้ 
• นักศึกษาสามารถเลือกวิธี และเครื่องมือในการศึกษาเพ่ือด าเนินการโครงการพิเศษ 
• นักศึกษาสามารถเลือกศึกษางานวิจัยและเอกสารที่เกี่ยวข้องได้ 
• นักศึกษาสามารถเลือกที่จะไปน าเสนอผลงานวิชาการหรือตีพิมพ์บทความวิจัยได้  

(2) รายวิชาชีพและอ่ืน ๆ จะขึ้นอยู่กับธรรมชาติของรายวิชาและวิธีการจัดการเรียนการสอนของ
อาจารย์ผู้สอนในแต่ละรายวิชา โดยเปิดโอกาสให้นักศึกษามีส่วนร่วมในการวางแผน หรือตัดสินใจเลือกด้วย
ตัวเอง เช่น 

• นักศึกษาสามารถร่วมแสดงความคิดเห็นในเกณฑ์การประเมินผลในแต่ละส่วน เกณฑ์ใน
การตัดเกรด ในเกือบทุกรายวิชา 

• นักศึกษาสามารถเลือกใช้วิธีและเครื่องมือ เช่น โปรแกรมการค านวณ วิธีการในการหา
ค าตอบ ด้วยตัวเอง เพ่ือประมวลผลตามโจทย์ที่ก าหนด เช่น รายวิชาปฎิบัติการวิศวกรรม
อุตสาหการ ที่มีโปรแกรมให้นักศึกษาเลือกใช้งานหลากหลายโปรแกรม (Minitab, 
Lingo, FlexSim, Visio และ Arena เป็นต้น)  

• ในบางรายวิชานักศึกษาสามารถเลือกรูปแบบในการส่งงานได้ 
• นักศึกษาสามารถเลือก จัดกลุ่มท างานต่าง ๆ ได้ตามความสมัครใจ 

ในรายวิชาที่มีการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบ Active Learning, Problem-based Learning 
หรือ Project-based Learning เป็นรายวิชาที่มุ่งเน้นให้นักศึกษาค้นคว้าและลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง ซึ่ง
นักศึกษามีโอกาสในการวางแผนตัดสินใจ หรือตัดสินใจเลือกตัวเลือกด้วยตนเองค่อนข้างมาก   
ล าปาง 

ทางหลักสูตรมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เพ่ือให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกระบวนการเรียนรู้ ดังนี้ 
1.รายวิชาของหลักสูตรที่มีชั่วโมงภาคปฏิบัติการจะมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

เพ่ือให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกระบวนการเรียนรู้ ดังนี้ 
 1.1 รายวิชาเขียนแบบวิศวกรรม ภาคปฏิบัติการ 3 ชั่วโมง x 15 สัปดาห์ 
 1.2 รายวิชาการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ภาคปฏิบัติการ 3 ชั่วโมง x 15 สัปดาห์ 
 1.3 รายวิชาวิศวกรรมการเชื่อม ภาคปฏิบัติการ 3 ชั่วโมง x 15 สัปดาห์ 
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1.4 รายวิชาการอบชุบโลหะ ภาคปฏิบัติการ 3 ชั่วโมง x 15 สัปดาห์ 
1.5 รายวิชาคอมพิวเตอร์ช่วยในงานออกแบบ ภาคปฏิบัติการ 3 ชั่วโมง x 15 สัปดาห์ 
1.6 รายวิชาการเตรียมโครงงานวิศวกรรมการผลิต ภาคปฏิบัติการ 3 ชั่วโมง x 15 สัปดาห์ 
1.7 รายวิชาโครงงานวิศวกรรมการผลิต ภาคปฏิบัติการ 6 ชั่วโมง x 15 สัปดาห์ 
1.8 รายวิชาวิศวกรรมการทดสอบวัสดุ ภาคปฏิบัติการ 3 ชั่วโมง x 15 สัปดาห์ 
1.9 รายวิชาคอมพิวเตอร์ช่วยในการออกแบบขั้นสูง ภาคปฏิบัติการ 3 ชั่วโมง x 15 สัปดาห์ 
1.10 รายวิชาฟิสิกส์มูลฐานส าหรับวิศวกร ภาคปฏิบัติการ 3 ชั่วโมง x 15 สัปดาห์ 
1.11 รายวิชาเคมีมูลฐานส าหรับวิศวกร ภาคปฏิบัติการ 3 ชั่วโมง x 15 สัปดาห์ 

 
3.3. มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลาย ยืดหยุ่นสอดคล้องกับผู้เรียน 

The teaching and learning activities are shown to involve active learning by the students. 
หลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ ได้มีการจัดการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง และการ

พัฒนาทักษะกระบวนการคิดผ่านการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบของ Active Learning ซึ่งในการ
ออกแบบภาระการศึกษาในแต่ละรายวิชา จะประกอบด้วย ภาคทฤษฎี และภาคค้นคว้าด้วยตนเอง ในรูปแบบ
ดังนี้ (บรรยาย-ปฏิบัติ-ค้นคว้าด้วยตนเอง) โดยในรายวิชาที่บรรยาย 3 หน่วยกิต นักศึกษาจะฟังบรรยาย 3 
ชั่วโมง และหลังจากนั้นจะต้องค้นคว้าด้วยตนเองเพ่ิมเติมอีก 6 ชั่วโมง ทั้งนี้เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถบรรลุผลการ
เรียนรู้ที่คาดหวังในแต่ละรายวิชาได้  

ตัวอย่างวิธีการสอนที่เน้นการเรียนแบบ Active Learning ที่ในแต่ละรายวิชาของหลักสูตรน ามาใช้ใน
การเรียนการสอน เช่น  แบบระดมสมอง (Brainstorming) แบบเน้นปัญหา/โครงงาน/กรณีศึกษา 
(Problem/Project-based Learning/Case Study) แบบแลกเปลี่ยนความคิด (Think-Pair-Share) แบบ
สะท้อนความคิด (Student’s Reflection) และแบบตั้งค าถาม (Questioning-based Learning) เป็นต้น 
ทัง้นี้ขึ้นอยู่กับธรรมชาติของรายวิชาและวิธีการจัดการเรียนการสอนของอาจารย์ผู้สอนในแต่ละรายวิชา เพ่ือให้
นักศึกษาสามารถบรรลุ CLOs ในแต่ละรายวิชา และ PLOs ของหลักสูตร (เอกสารแนบ: มคอ.3 และเอกสาร
แนบ: มคอ.5) เช่น 

เชียงใหม่ 
รายวิชาการเตรียมความพร้อมเป็นวิศวกรการผลิต ได้จัดงานสัมมนา โดยเชิญวิทยากรจากภายนอกมา

ให้ความรู้ เช่น บริษัท บริษัทโอ-นาว (ไทยแลนด์) จ ากัด มาให้ความรู้ในหัวข้อการเขียน BMC model 
(Business Model Canvas) โดยใช้ AI ในการช่วยออกแบบแผนธุรกิจให้ง่ายขึ้น และได้มีการท า workshops 
กันในคลาสเรียน เพื่อให้นศ.ได้ลองฝึกปฏิบัติเขียน BMC  วันที่ 13 กันยายน 2566 
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ภาพที ่3.3-1  งานสัมมนา จาก บริษัท บริษัทโอ-นาว (ไทยแลนด์) จ ากัด 

รายวิชาการเตรียมความพร้อมเป็นวิศวกรการผลิต ได้จัดงานสัมมนา โดยเชิญวิทยากรจากภายนอกมา
ให้ความรู้ เช่น การสร้างแอปพลิเคชันแอปชีท วิทยากร อ.สัณห์พิชญ์ พิมูลชาติ อาจารย์ประจ าสาขาวิชาอาชีวอ
นามัยและความปลอดภัย คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย 

 

ภาพที ่3.3-2 งานสัมมนาการสร้างแอปพลิเคชันแอปชีท 

 

รายวิชาการเตรียมความพร้อมเป็นวิศวกรการผลิต ได้จัดงานสัมมนา โดยเชิญวิทยากรจากภายนอกมา
ให้ความรู้ เช่น เรียนเมืองนอกกันมั้ย วิทยากร อ.ศีลวัตร สาธร อาจารย์คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ วันที่ 5 กรกฎาคม 2566 

 

ภาพที ่3.3-3 งานสัมมนา เรียนเมืองนอกกันมั้ย 
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รายวิชาการเตรียมความพร้อมเป็นวิศวกรการผลิต พานักศึกษาไปดูงาน LANNA EXPO ทีศู่นย์ประชุม
และแสดงสินค้านานาชาติเฉลิมพระเกียรติ 7 รอบพระชนมพรรษา วันที่ 30 สิงหาคม 2566 

 

 

ภาพที ่3.3-4 ดูงาน LANNA EXPO 

รายวิชาวิศวกรรมบ ารุงรักษา นักศึกษาได้ลงปฎิบัติศึกษางานและท ารายงาน ในหัวข้อการท างานซ่อม
บ ารุงรักษาเชิงป้องกัน (Preventive Maintenance) ณ สถานประกอบการจริง ได้แก่  โรงกลึงเล้งฮวด ฟาร์ม 
9 ไก่ฟู๊ดส์ กระเบื้องดินขอแม่เหี๊ยะ ห้องปฏิบัติการครัวบริหารธุรกิจ และ ศิลปะศาสตร์  และโรงปฏิบัติการอุต
สาหการ  เป็นต้น โดยนักศึกษาได้น าเอาแอปพลิเคชันแอปชีทมาประยุกต์ใช้ในวิชาวิศวกรรมบ ารุงรักษา ในการ
บันทึกข้อมลูการท า PM 
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ภาพที ่3.3-5 สถานประกอบการจริง ที่ทางนักศึกษาลงไปเก็บข้อมูลและท ารายงาน 
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ภาพที ่3.3-6 ตัวอย่างการน าแอพพลิเคชั่นมาประยุกต์ใช้กับการบันทึกข้อมูลรายการซ่อมบ ารุง 
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รายวิชาการควบคุมคุณภาพ ได้ท าการจัดอบรม การอบรมเชิงปฏิบัติการ หัวข้อ “โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ การใช้โปรแกรม Minitab ในการวิเคราะห์ทางสถิติ ส าหรับการควบคุมคุณภาพ” เพ่ือเป็นการเตรียม
ความพร้อมให้นักศึกษาก่อนไปฝึกงาน  
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ภาพที่ 3.3-7 การอบรมเชิงปฏิบัติการ หัวข้อ “โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การใช้โปรแกรม 
Minitab ในการวิเคราะห์ทางสถิติ ส าหรับการควบคุมคุณภาพ”   
ล าปาง 

มีการจัดการเรียนการสอนหลากหลายรูปแบบ เน้นหลักการทางทฤษฎี และการประยุกต์ทางปฏิบัติใน
สภาพแดล้อมจริง ทั้งมีการเรียนรู้จากการศึกษาดูงาน หรือเชิญผู้เชี่ยวชาญมาเป็นวิทยากร การฝึกปฏิบัตานใน
สถานประกอบการ กรณีศึกษา การอภิปรายกลุ่ม ให้นักศึกษาได้มีโอการฝึกปฏิบัติจริง การทดสอบทักษะ การ
สอนแบบ บรรยาย , กิจกรรมกลุ่ม น าเสนอ ผลงาน การค้นคว้ารายงาน, กรณีศึกษา การใช้สถานการณ์จ าลอง 
จัดนิทรรศกาล สหกิจในสถานประกอบการ ดังนี้ 

1. รายวิชาวิศวกรรมบ ารุงรักษา จัดโครงการศึกษาดูงานของนักศึกษาหลักสูตร
วิศวกรรมอุตสาหการ (วิศวกรรมการผลิต) วันที่ 6 - 7 พฤศจิกายน 2566 ณ บริษัท ไทยน้ าทิพย์ จ ากัด ล าปาง 
พิพิธภัณฑ์ศูนย์ถ่านหินลิกไนต์ศึกษา (เหมืองแม่เมาะ) การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) ล าปาง และ
บริษัท ไทยเพรซิเดนท์ฟูดส์ จ ากัด (มหาชน) ล าพูน มีนักศึกษาหลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ – วิศวกรรม   
การผลิต รหัส 2563 และ2564 เข้าร่วม จ านวน 39 คน โดยมี อาจารย์ฤทัยภัทร ศุกระศร  และนายอนาวิล 
ทิพย์บุญราช  ดูแล 
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ภาพที ่3.3-8 การศึกษาดูงาน บริษัท ไทยน้ าทิพย์ จ ากัด จ.ล าปาง 

 

 
ภาพที ่3.3-9 การศึกษาดูงาน พิพิธภัณฑ์ศูนย์ถ่านหินลิกไนต์ศึกษา (เหมืองแม่เมาะ) การไฟฟ้าฝ่าย

ผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) จ.ล าปาง 
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ภาพที ่3.3-10 การศึกษาดูงาน บริษัท ไทยเพรซิเดนท์ฟูดส์ จ ากัด (มหาชน) จ.ล าพูน 

 
2. รายวิชาคอมพิวเตอร์ในการออกแบบ โดยผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน 

สาขาช่างเขียนแบบด้วยคอมพิวเตอร์ CAD ระดับ1 วันที่ 12 ตุลาคม 2566 ณ ศูนย์ทดสอบมาตรฐานฝีมือ
แรงงาน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ล าปาง มีนักศึกษาหลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ  - 
วิศวกรรมการผลิต เข้าร่วม จ านวน 18 คน โดยมี ผศ.พงศกร สุรินทร์ ดูแลกิจกรรมดังกล่าว 

 
ภาพที ่3.3-11 การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน สาขาช่างเขียนแบบด้วยคอมพิวเตอร์ CAD ระดับ1 

 
3. รายวิชาฝึกงานวิศวกรรมการผลิต โดยผ่านโครงการเตรียมความพร้อมนักศึกษาก่อน

ออกไปฝึกงาน ประจ าปีการศึกษา 2566 เรื่อง การความปลอดภัยในการฝึกงาน และการท างานแบบทีม. วันที่ 
19 มีนาคม 2567  ณ คณะวิศวกรรมศาสตร์  มทร.ล้านนาล าปาง มีนักศึกษาหลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ - 
วิศวกรรมการผลิต รหัส 2563-64-65 เข้าร่วม จ านวน 13 คน โดยมี นายอนาวิล ทิพย์บุญราช  ดูแลกิจกรรม
ดังกล่าว 
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ภาพที ่3.3-12 โครงการเตรียมความพร้อมนักศึกษาก่อนออกไปฝึกงาน ประจ าปีการศึกษา 2566 

 
3.4. มีกิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือช่วยสนับสนุนส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ รู้จักวิธีแสวงหาความรู้และ
ปลูกฝังให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิต (เช่น การตั้งค าถามอย่าง สร้างสรรค์และมีวิจารณญาณ ทักษะใน
การรับและประมวลผลข้อมูล การน าเสนอ แนวความคิดใหม่ ๆ และแนวทางปฏิบัติใหม่ ๆ) 

The teaching and learning activities are shown to promote learning, learning how to learn, and instilling in 
students a commitment for life-long learning (e.g., commitment to critical inquiry, information-processing 
skills, and a willingness to experiment with new ideas and practices). 

หลักสูตรวิศวกรรมอุตสสหการ มีการส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต เช่น การเรียนรู้ด้วยตนเอง การใช้
สื่อและเทคโนโลยี การสัมมนา การแสดงความเห็นในหัวข้อที่เป็นสนใจในช่วงเวลานั้นและสอดคล้องกับเนื้อหา
รายวิชา มีการท าวิทยานิพนธ์หรือโครงงานที่ต้องมีการศึกษาด้วยตนเอง ตั้งแต่การก าหนดปัญหา การตั้ง
สมมุติฐาน การวางแผน การด าเนินการ วิเคราะห์ผล และ สรุปผล แต่อย่างไรก็ตามภายหลังจากการท า
กิจกรรมก็พบว่าผู้เรียนยังมีข้อจ ากัดทางด้านภาษาในการค้นคว้า อีกทั้งยังขาดทักษะในการกลั่นกรองข้อมูลที่
ส าคัญ ดังนั้นทุก ๆ ครั้งที่มีการแสดงความคิดเห็น หรือน าเสนอ หรือแท้กระทั่งการวิเคราะห์ ประเมินผล 
อาจารย์ที่ปรึกษาหรืออาจารย์ผู้สอนจึงยังต้องแนะน า หรือให้แนวคิดที่ถูกต้องอยู่เสมอ 
ล าปาง 

ตาม มคอ.3 ในรายวิชาการของหลักสูตรมีกิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือช่วยสนับสนุนส่งเสริมให้
ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ รู้จักวิธีแสวงหาความรู้และปลูกฝังให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิต ได้แก่ การสืบค้น 
การสรุป การน าเสนอ เป็นต้น ซึ่งมีการก าหนดไว้ในหมวดที่ 3 ลักษณะและการด าเนินการ ข้อ 2 จ านวนชั่วโมง
ที่ใช้ต่อภาคการศึกษา หัวข้อการศึกษาด้วยตนเอง มีรายวิชาตัวอย่างดังนี้ 

1. รายวิชาเขียนแบบวิศวกรรม 
https://lms.rmutl.ac.th/teacher/tqf3_checker/viewer/27453953985746680/274539
53985851962 

 2. รายวิชาวัสดุวิศวกรรม 
https://lms.rmutl.ac.th/teacher/tqf3_checker/viewer/27453953985746680/2745395398576354
5 
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4. รายวิชาสถิติวิศวกรรม  
https://lms.rmutl.ac.th/teacher/tqf3_checker/viewer/27453953985746680/274539
53985778090 
5. รายวิชาการศึกษางาน 

https://lms.rmutl.ac.th/teacher/tqf3_checker/viewer/27453953985746680/2745395
3985781337 
6. รายวิชาวิศวกรรมการบ ารุงรักษา 

https://lms.rmutl.ac.th/teacher/tqf3_checker/viewer/27453953985746680/27453953
985781339 

 
นอกจากนี้การสนับสนุนส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้จักวิธีแสวงหาความรู้ปละปลูกฝั่งให้ผู้เรียนเกิด

การเรียนร็ตลอดชีวิตถูกจัดให้สอดรับกับรายวิชาการฝึกงานวิศวกรรมการผลิต โดยทางหลักสูตรมุ่งเน้นให้
นักศึกษาได้มีโอกาสออกไปปฏิบัติงานกับผู้ประกอบการหรือหน่วยงานภายนอก ซึ่งทางหลักสูตรได้พิจารณา
แล้วว่ามีความเหมาะสมส าหรับการให้นักศึกษาได้ฝึกงาน 

 

 
ภาพที ่3.4-1 การฝึกงานของนักศึกษาในหลักสูตร 

 

https://lms.rmutl.ac.th/teacher/tqf3_checker/viewer/27453953985746680/27453953985781337
https://lms.rmutl.ac.th/teacher/tqf3_checker/viewer/27453953985746680/27453953985781337
https://lms.rmutl.ac.th/teacher/tqf3_checker/viewer/27453953985746680/27453953985781339
https://lms.rmutl.ac.th/teacher/tqf3_checker/viewer/27453953985746680/27453953985781339
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ภาพที ่3.4-2 การฝึกงานของนักศึกษาในหลักสูตร 

 
3.5. มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือปลูกฝังผู้เรียน มีความคิดใหม่ ๆ มีความคิดสร้างสรรค์ การคิดค้น
นวัตกรรมและความคิดของการเป็นผู้ประกอบการ 

The teaching and learning activities are shown to inculcate in students, new ideas, creative thought, 
innovation, and an entrepreneurial mindset. 

หลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ ได้มีการจัดการเรียนการสอน กิจกรรมต่าง ๆ ที่เน้นการปฏิบัติจริง เช่น 
รายวิชาโครงงานวิศวกรรมอุตสาหการ และรายวิชาสหกิจศึกษา ท าให้ผู้เรียนได้ประสบกับปัญหาที่เกิดขึ้นจริง 
และจะต้องด าเนินการแก้ไขปัญหาทั้งเฉพาะหน้าและระยะยาว ซึ่งสถานการณ์ที่เกิดขึ้นจริงนี้จะช่วยส่งเสริม 
ผลักดัน และกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดความคิดสร้างสรรค์ใหม่ องค์ความรู้ใหม่ ความคิดเชิงนวัตกรรม และกรอบ
ความคิดของการเป็นผู้ประกอบการ เพ่ือใช้ในการแก้ปัญหา  

ตัวอย่างโครงงานพิเศษที่ท าให้ผู้เรียนเกิดความคิดสร้างสรรค์ใหม่ องค์ความรู้ใหม่ ความคิดเชิง
นวัตกรรม และกรอบความคิดของการเป็นผู้ประกอบการ เพ่ือใช้ในการแก้ปัญหา ดังนี้ 

(1) การออกแบบและสร้างตู้ควบคุมอุณภูมิความร้อนและความชื้น : โรงพยาบาลเวชารักษ์ ล าปาง มี
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ภาคภูมิ จารุภูมิ เป็นอาจารย์ที่ปรึกาษาโครงงาน (เชียงใหม่) 

(2) การปรับปรุงประสิทธิภาพกระบวนการผลิต กรณีศึกษา โรงงานไผ่พัฒนะ จังหวัดล าปาง (ตาก) 
(3) การปรับปรุงกระบวนการผลิตพริกแกงเพ่ือลดความสูญเปล่า กรณีศึกษา ผลิตภัณฑ์น้ าพริกยาย

ป้อ ต.ทุ่งกระเชาะ อ.บ้านตาก จ.ตาก (ตาก) 
(4) การปรับปรุงวิธีการหมักเมล็ดโกโก้ : กรณีศึกษาวิสาหกิจชุมชนกลุ่มออร์แกนิค ต.ช่องแคบ        

อ.พบพระ จ.ตาก (ตาก) 



     
รายงานการประเมินคุณภาพการศกึษาภายใน ตามเกณฑ์ AUN-QA 

หลักสตูรวิศวกรรมอุตสหการ ปีการศึกษา 2566 
 

110 

 

(5)  การพัฒนาเส้นทางการขนส่งสินค้าวัสดุก่อสร้างกรณีศึกษา บริษัท ห้าแยกกรุ๊ป 2559 จ ากัด  
(ตาก) 

(6)  การปรับปรุงประสิทธิภาพของกระบวนการบรรจุน้ าดื่ม กรณีศึกษาโรงงานน้ าดื่มแสงตะวัน 
จังหวัดตาก เป็นต้น (ตาก) 

(7) การผลิตปุ๋ยหมักแบบไม่พลิกกลับกองจากเศษขิงเหลือทิ้งในอุตสาหกรรมแปรรูปขิงดอง 
(เชียงราย) 

(8) การลดความสูญเปล่าในกระบวนการผลิตขิงดองโดยใช้แนวคิดไคเซ็น (เชียงราย) 
(9) การศึกษาการผลิตเอทานอลจากเศษฟักทอง (เชียงราย) 
(10) การวางแผนผังโรงงานผลิตกลุ่มบ้านเกษตกรกล้วยตาก (เชียงราย) 
(11) การออกแบบและพัฒนาเครื่องกะเทาะเมล็ดแมคคาเดเมีย (เชียงราย) 
(12) การควบคุมคุณภาพในกระบวนการผลิตกล้วยตากวิสาหกิจชุมชนนามว้า (เชียงราย) 
(13) การประยุกต์ใช้หลักการวางผังโรงงานอย่างมีระบบส าหรับการออกแบบและ 

การวางผังโรงงานบรรจุผงบุก (เชียงราย) 
(14) การปรับปรุงประสิทธิภาพกระบวนการล้างขวดน้ าดื่ม (เชียงราย) 
(15) การปรับปรุงประสิทธิภาพกระบวนการผลิตเสื้อเตาอ่ังโล้ ด้วยแนวคิดไคเซ็น (เชียงราย) 
(16)  การเพ่ิมศักยภาพด้านการบ่งชี้รุ่นและการตรวจสอบย้อนกลับ  

 กรณีศึกษา บริษัทแปรรูปผลไม้อบแห้ง (เชียงราย) 
(17)  การศึกษาคุณสมบัติของตอซังข้าวโพดเพ่ือใช้เป็นวัสดุซับเสียง (เชียงราย) 
(18)  การออกแบบและพัฒนาเครื่องกะเทาะครั่ง (เชียงราย) 
(19)  การออกแบบและพัฒนาเครื่องปั่นไหมอีรี่กึ่งอัตโนมัติ (เชียงราย) 
(20)  การเพ่ิมประสิทธิภาพการคัดแยกเมล็ดมะเขือเทศจักรพันธ์ (เชียงราย) 
(21)  การพัฒนาเครื่องโรยขนมจีนและพัฒนากระบวนการผลิต (เชียงราย) 
(22)  การออกแบบและพัฒนาเครื่องปลูกข้าวส าหรับการท านาแบบประณีต (เชียงราย) 
(23)  การศึกษาคุณสมบัติของตอซังข้าวโพดเพ่ือใช้เป็นวัสดุกระแทก (เชียงราย) 

ล าปาง 
รายวิชานวัตกรรมและเทคโนโลยี ซึ่งมีนักศึกษาของหลักสูตรชั้นปีที่ 1 ร่วมกิจกรรม จ าวน 18 คน โดย

การร่วมจัดนิทรรศการเผยแพร่ผลงานวิชาการนักศึกษา “นวัตกรรมเพ่ือธุรกิจล้านนา” ณ กาดนั่งก้อม สวนสา
ธารณหนองกระทิง ต.บ่อแฮ้ว อ.เมือง จ.ล าปาง โดยมีสนในเข้าร่วมชมนิทรรศการจ านวนมาก ระหว่างวันที่ 17 
- 18 กุมภาพันธ์ 2567  
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ภาพที ่3.5-1 การร่วมจัดนิทรรศการเผยแพร่ผลงานวิชาการนักศึกษา “นวัตกรรมเพ่ือธุรกิจล้านนา” 

 
 นอกจากนี้ 15 มีนาคม 2567 ทางหลักสูตรยังส่งนักศึกษาชั้นปีที่ 3 เข้าร่วมการแข่งขันสิ่งประดิษฐ์จาก
วัสดุอุตสาหกรรมที่เหลือใช้ ตามโมเดลเศรษฐกิจ BCG ชื่อผลงาน Thermal Insulator Bag รักษ์อุณหภูมิ รักษ์
โลก โดยมีนายชาตรี  แซ่ซ่าง  นายศุภกรณ์  บัวเพ็ง นางสาวกนกพร รัตนวัน นักศึกษาคณะวิศวกรรมศาสตร์ 
เป็นเจ้าของผลงาน มีอาจารย์อนาวิน  ทิพย์บุญราช และอาจารย์นิตยาเอกบาง เป็นอาจารย์ที่ปรึกษา โดยได้รับ
รางวัลชมเชยจากการประกวดฯ 
 

 
ภาพที ่3.5-2 การแข่งขันสิ่งประดิษฐ์จากวัสดุอุตสาหกรรมที่เหลือใช้ ตามโมเดลเศรษฐกิจ BCG 

 
3.6. กระบวนการและกลยุทธ์การจัดการเรียนการสอนมีการปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้แน่ใจว่ามีความ
สอดคล้องกับความต้องการของอุตสาหกรรมหรือผู้ใช้บัณฑิตและสอดคล้องกับผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 

The teaching and learning processes are shown to be continuously improved to ensure their relevance to 
the needs of industry and are aligned to the expected learning outcomes. 

หลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ มีการรายงานผลการประเมินหลักสูตรสม่ าเสมอ มีการประกันคุณภาพ
และการพัฒนาอย่างต่อเนื่องของกระบวนการการเรียนและการสอน รูปแบบ และวิธีการประเมิ น โดยน า
หลักการ PDCA มาประยุกต์ใช้ในการด าเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษา เช่น ก่อนเปิดภาคการศึกษา 
คณาจารย์ประจ าหลักสูตรและคณาจารย์ผู้ร่วมสอนในหลักสูตรทุกท่านจะต้องด าเนินการจัดเตรียม Course 
Syllabus หรือ มคอ. 3 ของแต่ละรายวิชา (เอกสารแนบ: มคอ.3) จากนั้นเมื่อเปิดภาคการศึกษาจึงด าเนินการ
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สอนตามแผนที่ก าหนดไว้ เมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษาผู้สอนจะมีการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา และ
นักศึกษามีการประเมินการสอนของอาจารย์ผู้สอน ซึ่งข้อมูลจากการประเมินผลเหล่านี้จะน ามาใช้ส าหรับ
สรุปผลการด าเนินงานที่ผ่านมาทั้งหมดในภาคการศึกษานั้น (เอกสารแนบ: มคอ.5) รวมถึงการน าข้อมูล
เหล่านั้นมาวางแผน พัฒนา และปรับปรุงการเรียนการสอนในหลักสูตรให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น   
 
Self-rating for AUN-QA Assessment at Programme Level 

Criteria 
คะแนน 

1 2 3 4 5 6 7 
3 กลยุทธ์การเรียนและการสอน (Teaching and Learning 

Approach) 
       

3.1 ปรัชญาการศึกษามีความชัดเจนและมีการสื่อสารถึงผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ทั้งหมด นอกจากนี้ยังสะท้อนให้เห็นกิจกรรมในการจัดการเรียนการ
สอนด้วย 

The educational philosophy is shown to be articulated and 
communicated to all stakeholders. It is also shown to be reflected in 
the teaching and learning activities. 

       

3.2 มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เพ่ือให้ผู้ เรียนมีส่วนร่วมใน
กระบวนการเรียนรู้ 

The teaching and learning activities are shown to allow students to 
participate responsibly in the learning process. 

       

3.3 มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลาย ยืดหยุ่นสอดคล้องกับ
ผู้เรียน 

The teaching and learning activities are shown to involve active 
learning by the students. 

       

3.4 มีกิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือช่วยสนับสนุนส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการ
เรียนรู้ รู้จักวิธีแสวงหาความรู้และปลูกฝังให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ตลอด
ชีวิต (เช่น การตั้งค าถามอย่าง สร้างสรรค์และมีวิจารณญาณ ทักษะใน
การรับและประมวลผลข้อมูล การน าเสนอ แนวความคิดใหม่ ๆ และ
แนวทางปฏิบัติใหม่ ๆ) 

The teaching and learning activities are shown to promote learning, 
learning how to learn, and instilling in students a commitment for life-
long learning (e.g., commitment to critical inquiry, information-
processing skills, and a willingness to experiment with new ideas and 
practices). 

       
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Criteria 
คะแนน 

1 2 3 4 5 6 7 
3.5 มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อปลูกฝังผู้เรียน มีความคิดใหม่ ๆ 

มีความคิดสร้างสรรค์ การคิดค้นนวัตกรรมและความคิดของการเป็น
ผู้ประกอบการ 

The teaching and learning activities are shown to inculcate in students, 
new ideas, creative thought, innovation, and an entrepreneurial 
mindset. 

       

3.6 กระบวนการและกลยุทธ์การจัดการเรียนการสอนมีการปรับปรุงอย่าง
ต่อเนื่อง เพ่ือให้แน่ ใจว่ามีความสอดคล้องกับความต้องการของ
อุตสาหกรรมหรือผู้ใช้บัณฑิตและสอดคล้องกับผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 

The teaching and learning processes are shown to be continuously 
improved to ensure their relevance to the needs of industry and are 
aligned to the expected learning outcomes. 

       

 Overall Opinion        
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AUN-QA 4: การประเมินผู้เรียน (Student Assessment) 
 
4.1. มีวิธีการประเมินผู้เรียนที่หลากหลายและสอดคล้องกันอย่างสร้างสรรค์ เพ่ือให้ผู้เรียนบรรลุผลการเรียนรู้ที่
คาดหวังและวัตถุประสงค์การเรียนการสอน 

A variety of assessment methods are shown to be used and are shown to be constructively aligned to 
achieving the expected learning outcomes and the teaching and learning objectives. 
 ในแต่ละรายวิชาของหลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ จะมีการก าหนดวิธีการสอนและเกณฑ์การ
ประเมินผลผู้เรียนไว้ในเอกสาร มคอ.3 (เอกสารแนบ: มคอ.3) หรือในแผนการสอนของแต่ละรายวิชา (Course 
Syllabus) ซึ่งจะต้องผ่านการพิจารณาจากหัวหน้าภาควิชาและคณะกรรมการประจ าหลักสูตรก่อน เพ่ือ
พิจารณาความเหมาะสมของวิธีการสอน เกณฑ์การประเมิน และวิธีการประเมินของแต่ละรายวิชา รวมถึงต้อง
ก าหนดล่วงหน้าก่อนการจัดการเรียนการสอน เพ่ือให้มั่นใจได้ว่า ผลลัพธ์จากการประเมินจะสามารถสะท้อนให้
เห็นได้ทั้งความส าเร็จของผู้สอนในการจัดการเรียนการสอนและความส าเร็จของผู้เรียนตามผลการเรียนรู้ที่
คาดหวัง 

ขั้นตอนการก าหนดเกณฑ์และวิธีการประเมินผู้เรียน จะเริ่มจากการวิเคราะห์รายละเอียดในแต่ละ
รายวิชาที่เปิดสอนในหลักสูตรว่ามีความสอดคล้องกับผลการเรียนรู้ที่คาดหวังอย่างไร (การก าหนดผลลัพธ์การ
เรียนรู้ระดับรายวิชา (Course Learning Outcomes: CLOs)) จากนั้นเลือกวิธีการเรียนการสอนที่เหมาะสม 
เพ่ือให้มั่นใจได้ว่า เมื่อนักศึกษาเรียนจบในแต่ละรายวิชาแล้ว จะสามารถบรรลุผลการเรียนรู้ที่คาดหวังของใน
แต่ละรายวิชาและหลักสูตรได้ สุดท้ายจะก าหนดเกณฑ์และวิธีการประเมินที่เหมาะสม ซึ่งวิธีการประเมินผลใน
แต่ละรายวิชาจะแตกต่างกันออกไป ขึ้นอยู่กับบริบทในรายวิชานั้นๆ เพ่ือประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
และตรวจสอบว่าความส าเร็จของผู้เรียนเป็นไปตามผลการเรียนรู้ที่คาดหวังหรือไม่อย่างไร (เอกสารแนบ: มคอ.5)   
 
4.2. มีนโยบายการประเมินผลและการอุทธรณ์ผลการประเมินที่ชัดเจน มีการสื่อสารไปยังผู้เรียน และน าไปใช้
อย่างสม่ าเสมอ 

The assessment and assessment-appeal policies are shown to be explicit, communicated to students, and 
applied consistently. 

ทั้งนี้หลักสูตร ฯ ได้ให้โอกาสผู้เรียน/นักศึกษาสามารถขอดูรายละเอียดการประเมินผล และอุทธรณ์
ผลการศึกษาในแต่ละรายวิชาได้ เมื่อผู้เรียน/นักศึกษามีข้อสงสัยหรือเห็นว่าตนไม่ได้รับความเป็นธรรมในการ
ประเมินผลการเรียน โดยจะต้องด าเนินการเขียนค าร้องทั่วไปผ่านภาควิชา โดยนักศึกษาสามารถดาวโหลด
แบบฟอร์มค าร้องต่างๆ ได้ผ่านเว็บ (https://reg.rmutl.ac.th/page/download)  หลังการอนุมัติผลไม่เกิน 2 
อาทิตย์ เพ่ือยื่นเอกสารค าร้องขอความเห็นชอบจากอาจารย์ที่ปรึกษา หัวหน้าสาขา และรองคณบดี จากนั้น
คณะกรรมการวิชาการ/ประกันคุณภาพการศึกษาของหลักสูตร/ภาควิชาจะด าเนินการพิจารณาตรวจสอบผล
การศึกษาให้แก่นักศึกษา  

การรับรู้ล าดับขั้นตอนของการด าเนินการอุทธรณ์ผลการศึกษาของผู้เรียน ปัจจุบันทางภาควิชายังไม่มี
เอกสารที่แสดงล าดับขั้นตอนของการด าเนินการอุทธรณ์ผลการศึกษาของผู้เรียนที่เป็นลายลักษณ์ อักษร แต่
นักศึกษาสามารถมาติดต่อสอบถามเจ้าหน้าที่ของทางคณะวิศวกรรมศาสตร์ ซึ่งเจ้าหน้าที่จะท าการอธิบาย
ขั้นตอนการด าเนินการอุทธรณ์ผลการศึกษาให้นักศึกษาทราบ และรับใบค าร้องจากนักศึกษาเพ่ือน าไป

https://reg.rmutl.ac.th/page/download
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ด าเนินการต่อไปจนเสร็จสิ้นกระบวนการ ซึ่งในอนาคตทางคณะวิศวกรรมศาสตร์ ได้มีการวางแผนที่จะท า
เอกสารล าดับขั้นตอนของการด าเนินการอุทธรณ์ผลการศึกษาของผู้เรียนไว้เป็นลายลักษณ์อักษรเหมือนกับ
กระบวนการยื่นเอกสารอ่ืน ๆ ของคณะวิศวกรรมศาสตร์ ลงไว้ในเว็บไซต์ของหลักสูตร   
 
4.3. มีมาตรฐานและขั้นตอนการประเมินผลผู้เรียนที่ชัดเจน ส าหรับติดตามความก้าวหน้าของ ผู้เรียนและการ
ส าเร็จการศึกษาของผู้เรียน มีการสื่อสารไปยังผู้เรียน และน าไปใช้อย่างสม่ าเสมอ 

The assessment standards and procedures for student progression and degree completion, are shown to 
be explicit, communicated to students, and applied consistently. 

หลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ ได้ก าหนดมาตรฐานการจบการศึกษา คือ นักศึกษามีคุณสมบัติตาม
เกณฑ์การจบการศึกษาที่มหาวิทยาลัยก าหนด และบรรลุ PLOs ของหลักสูตร โดยระบุไว้ใน มคอ.2 คู่มือ
นักศึกษา และได้มีการแจ้งให้นักศึกษาทราบในวันปฐมนิเทศ และอาจารย์ที่ปรึกษาเป็นผู้ดูแล ก ากับ ให้
นักศึกษาปฏิบัติตามแผนการศึกษา รวมถึงให้ค าปรึกษาในกรณีท่ีนักศึกษามีปัญหา 
 นอกจากนี้แล้ว ทางทางหลักสูตรฯ ยังมีการติดตามความก้าวหน้าทางการศึกษาของนักศึกษาผ่าน
ช่องทางหลายระบบ ประกอบด้วย  

(1) ระบบอาจารย์ที่ปรึกษา: ทางหลักสูตรก าหนดให้นักศึกษาทุกชั้นปีมีอาจารย์ที่ปรึกษาซึ่งเป็น
อาจารย์ในหลักสูตร และก าหนดให้เป็นอาจารย์คนเดิมตลอดการศึกษา (4 ปี) อาจารย์ในหลักสูตร
จะถูกก าหนดให้เป็นอาจารย์ที่ปรึกษาหมุนเวียนกันไป โดยการพบปะอาจารย์ที่ปรึกษามีหลาย
ช่องทาง เช่น ติดต่อผ่านช่องทางออนไลน์ โทรศัพท์ เข้าพบที่ห้องท างานอาจารย์ นอกจากนี้คณะ
ได้ก าหนดให้อาจารย์ที่ปรึกษาจะต้องนัดนักศึกษาทั้งหมดในที่ปรึกษาเจอกันอย่างน้อย 1 ครั้งต่อ
ภาคการศึกษา อาจารย์ที่ปรึกษาติดตามผลการเรียนของนักศึกษาและชั่วโมงกิจกรรมผ่านระบบ
สารสนเทศของมหาวิทยาลัย 

(2) ระบบบริการออนไลน์ส าหรับนักศึกษาและบุคลากรที่จัดท าขึ้นโดยมหาวิทยาลัย ซึ่งนักศึกษาและ
บุคลากรสามารถตรวจสอบตารางเรียน/ตารางสอน ปฏิทินการศึกษา ระบบลงทะเบียน ระบบดู
ผลการเรียน เป็นต้น (https://regis.rmutl.ac.th/)   

 
4.4. มีวิธีการประเมินผลที่คลอบคลุมวิธีการแบบ Rubics ระยะเวลาการประเมิน การก าหนด เกณฑ์การ
ประเมิน การกระจายค่าน้ าหนักการประเมิน ไปจนถึงเกณฑ์การให้คะแนน และการตัดเกรดที่มีความถูกต้อง
เชื่อถือได้และเป็นธรรมในการประเมิน 

The assessments methods are shown to include rubrics, marking schemes, timelines, and regulations, and 
these are shown to ensure validity, reliability, and fairness in assessment. 

วิธีการประเมินผลของรายวิชาที่มีการเรียนการสอนแบบบรรยาย หรือบรรยายควบปฏิบัติการ กลุ่มนี้
จะมีการประเมินในการตัดเกรดแบบอิงเกณฑ์ กล่าวคือ จะคิดคะแนนทั้งหมดของแต่ละรายวิชาเป็น 100% ซึ่ง
ใน 100% นี้ แต่ละรายวิชาจะถูกแบ่งสัดส่วนออกเป็นคะแนนสอบกลางภาค คะแนนสอบปลายภาค คะแนน
แบบฝึกหัด การน าเสนอและอ่ืน ๆ ตามที่ผู้รับผิดชอบรายวิชาก าหนด ส าหรับการตัดเกรดแบบอิงเกณฑ์ จะ
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พิจารณาจากระดับคะแนนที่นักศึกษาได้รับ ดังตาราง AUN-QA 4-1 นอกจากนี้มีการใช้ Rubric ในการ
ประเมินผลการสอบโครงงาน (เอกสารแนบ: ใบประเมินผลการสอบโครงงาน) 
ตาราง AUN-QA 4-1 ระดับคะแนนที่ใช้ในการตัดเกรด 

ระดับคะแนน (GRADE) ค่าระดับคะแนนต่อหน่วยกิต ผลการศึกษา 
ก     หรือ     A 4.0 ดีเยี่ยม (Excellent) 

ข+     หรือ     B+ 3.5 ดีมาก (Very Good) 
ข     หรือ     B 3.0 ดี (Good) 

ค+     หรือ     C+ 2.5 ดีพอใช้ (Fairly Good) 
ค     หรือ     C 2.0 พอใช้ (Fairly) 
ง+     หรือ     D+ 1.5 อ่อน (Poor) 
ง     หรือ     D 1.0 อ่อนมาก (Very poor) 
ต     หรือ     D 0 ตก (Fail) 
ถ     หรือ     F - ถอนรายวิชา (Withdrawn) 

         ม.ส.   หรือ      I - ไม่สมบูรณ์ (Incomplete) 
         พ.จ.   หรือ     S - พอใจ (Satisfactory) 
         ม.จ.    หรือ     U - ไม่พอใจ (Unsatisfactory) 
         ม.น.    หรือ     Au - ไม่นับหน่วยกิต (Audit) 

   

 
ภาพที่ 4.4-1 แบบฟอร์มใบประเมินผลการสอบโครงงาน 
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4.5. มีวิธีการประเมินเพ่ือวัดผลส าเร็จของผลการเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตรและแต่ละรายวิชาที่ชัดเจน 

The assessment methods are shown to measure the achievement of the expected learning outcomes of 
the programme and its courses. 

รายวิชาที่มีการเปิดการเรียนการสอนในหลักสูตร จะมีรูปแบบวิธีการประเมินผลผู้เรียนที่หลากหลาย                 
ซึ่งเป็นไปตามลักษณะของรูปแบบการเรียนการสอนในแต่ละรายวิชา ขั้นตอนการก าหนดเกณฑ์และวิธีการ
ประเมินผู้เรียน จะเริ่มจากการวิเคราะห์รายละเอียดในแต่ละรายวิชาที่เปิดสอนในหลักสูตรว่ามีความสอดคล้อง
กับผลการเรียนรู้ที่คาดหวังอย่างไร (การก าหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา ( Course Learning 
Outcomes: CLOs) จากนั้นเลือกวิธีการเรียนการสอนที่เหมาะสม เพ่ือให้มั่นใจได้ว่า เมื่อนักศึกษาเรียนจบใน
แต่ละรายวิชาแล้ว จะสามารถบรรลุผลการเรียนรู้ที่คาดหวังของในแต่ละรายวิชาและหลักสูตรได้ สุดท้ายจะ
ก าหนดเกณฑ์และวิธีการประเมินที่เหมาะสม เพ่ือประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา และตรวจสอบว่า
ความส าเร็จของผู้เรียนเป็นไปตามผลการเรียนรู้ที่คาดหวังหรือไม่ อย่างไร (เอกสารแนบ: มคอ.3)   
 
4.6. มีการให้ข้อมูลป้อนกลับเกี่ยวกับการประเมินผู้เรียนที่เหมาะสมแก่เวลา และช่วยพัฒนาการเรียนรู้ 

Feedback of student assessment is shown to be provided in a timely manner. 
หลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ มีการให้ข้อมูลย้อนกลับในการประเมินแก่นักศึกษาทราบ ในส่วนของ

ผลการศึกษาของนักศึกษา เช่น เกรดในแต่ละรายวิชา เกรดเฉลี่ยของนักศึกษาในแต่ละภาคการศึกษา และ
เกรดเฉลี่ยรวมของนักศึกษาในทุกภาคการศึกษาที่ผ่านมา โดยจะแจ้งนักศึกษาให้ทราบผ่านระบบสารสนเทศ
เพ่ืองานทะเบียนนักศึกษาของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา เพ่ือให้นักศึกษาสามารถตรวจสอบผล
การเรียนของตนเองได้ตลอดเวลา (https://regis.rmutl.ac.th/) 

ผลการศึกษาของนักศึกษา นอกจากจะแจ้งย้อนกลับไปยังผู้เรียนแล้ว อาจารย์ผู้สอนยังใช้ผลการศึกษา
ดังกล่าวมาใช้ในการประเมิน ปรับปรุง และพัฒนาแนวทางการเรียนการสอน การจัดกิจกรรมต่าง ๆ ในรายวิชา
นั้น ๆ เพื่อช่วยให้ผู้เรียนสามารถปรับปรุงการเรียน และบรรลุผลตามผลการเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตรได้   
 
4.7. การประเมินผลผู้เรียนและกระบวนการต่าง ๆ มีการทบทวนและปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้มั่นใจว่ามี
ความสอดคล้องกับความต้องการของอุตสาหกรรมและผู้ใช้บัณฑิตสอดคล้องกับผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 

The student assessment and its processes are shown to be continuously reviewed and improved to ensure 
their relevance to the needs of industry and alignment to the expected learning outcomes. 

เมื่อสิ้นภาคการศึกษา อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาต้องรายงานผลการจัดการเรียนการสอนผ่านระบบ 
มคอ.5 (เอกสารแนบ: มคอ.5) โดยส่วนส าคัญในการปรับปรุงรายวิชาคือ ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา
และแผนการปรับปรุงรายวิชา ทั้งนี้เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพของผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา ผ่านไลน์กับ
นักศึกษาในหลักสูตร และอาจารย์ได้มีการเน้นย้ าให้นักศึกษาเข้าไปประเมิน  

ข้อมูลผลการประเมินและแผนการปรับปรุงรายวิชาจาก มคอ.5 ผลการประเมินความพึงพอใจเกี่ยวกับ
การจัดการศึกษาของบัณฑิต (เอกสารแนบ: มคอ 5) และผลการประเมินการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 
(https://regis.rmutl.ac.th/) ที่เป็นการสะท้อนปัญหาโดยนักศึกษา อาจารย์ และจากผู้ใช้บัณฑิตนั้น ประธาน
หลักสูตรจะรวบรวมและคัดกรองผลที่ส าคัญน าเข้าที่ประชุมเพ่ือน าไปสู่การปรับปรุงการเรียนการสอนใน
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รายวิชา เป็นข้อเสนอแนะส าหรับการปรับปรุงหลักสูตร การบริหารจัดการภายในหลักสูตร ตัวอย่างที่หลักสูตร
ได้ด าเนินการไปแล้ว เช่น 

(1) ข้อเสนอแนะจากนักศึกษาและผู้ใช้บัณฑิตที่อยากให้มีการสอนการประยุกต์ใช้โปรแกรม การใช้
โปรแกรมส าเร็จรูปส าหรับการวิเคราะห์ผลในการควบคุมกระบวนการทางสถิติด้วยโปรแกรม 
Minitab อาจารย์ผู้สอนได้ด าเนินการสอนการประยุกต์ใช้โปรแกรม Minitab ร่วมกับโปรแกรมอ่ืน
ส าหรับงานทางด้านการวางแผนการผลิต และงานในอุตสาหกรรม 

Self-rating for AUN-QA Assessment at Programme Level 

Criteria 
คะแนน 

1 2 3 4 5 6 7 
4 การประเมินผู้เรียน (Student Assessment)        
4.1 มีวิธีการประเมินผู้เรียนที่หลากหลายและสอดคล้องกันอย่างสร้างสรรค์ 

เพ่ือให้ผู้เรียนบรรลุผลการเรียนรู้ที่คาดหวังและวัตถุประสงค์การเรียน 
การสอน 

A variety of assessment methods are shown to be used and are shown 
to be constructively aligned to achieving the expected learning 
outcomes and the teaching and learning objectives. 

       

4.2 มีนโยบายการประเมินผลและการอุทธรณ์ผลการประเมินที่ชัดเจน มีการ
สื่อสารไปยังผู้เรียน และน าไปใช้อย่างสม่ าเสมอ 

The assessment and assessment-appeal policies are shown to be 
explicit, communicated to students, and applied consistently. 

       

4.3 มีมาตรฐานและขั้นตอนการประเมินผลผู้เรียนที่ชัดเจน ส าหรับติดตาม
ความก้าวหน้าของ ผู้เรียนและการส าเร็จการศึกษาของผู้เรียน มีการ
สื่อสารไปยังผู้เรียน และน าไปใช้อย่างสม่ าเสมอ 

The assessment standards and procedures for student progression and 
degree completion, are shown to be explicit, communicated to 
students, and applied consistently. 

       

4.4 มีวิธีการประเมินผลที่คลอบคลุมวิธีการแบบ Rubics ระยะเวลาการ
ประเมิน การก าหนด เกณฑ์การประเมิน การกระจายค่าน้ าหนักการ
ประเมิน ไปจนถึงเกณฑ์การให้คะแนน และการตัดเกรดที่มีความถูกต้อง
เชื่อถือได้และเป็นธรรมในการประเมิน 

The assessments methods are shown to include rubrics, marking 
schemes, timelines, and regulations, and these are shown to ensure 
validity, reliability, and fairness in assessment. 

       

4.5 มีวิธีการประเมินเพ่ือวัดผลส าเร็จของผลการเรียนรู้ที่คาดหวังของ
หลักสูตรและแต่ละรายวิชาที่ชัดเจน 

       
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Criteria 
คะแนน 

1 2 3 4 5 6 7 

The assessment methods are shown to measure the achievement of 
the expected learning outcomes of the programme and its courses. 

4.6 มีการให้ข้อมูลป้อนกลับเกี่ยวกับการประเมินผู้เรียนที่เหมาะสมแก่เวลา 
และช่วยพัฒนาการเรียนรู้ 

Feedback of student assessment is shown to be provided in a timely 
manner. 

       

4.7 การประเมินผลผู้เรียนและกระบวนการต่าง ๆ มีการทบทวนและ
ปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้มั่นใจว่ามีความสอดคล้องกับความ
ต้องการของอุตสาหกรรมและผู้ใช้บัณฑิตสอดคล้องกับผลการเรียนรู้ที่
คาดหวัง 

The student assessment and its processes are shown to be 
continuously reviewed and improved to ensure their relevance to the 
needs of industry and alignment to the expected learning outcomes.  

       

 Overall Opinion        

 
AUN-QA 5: บุคลากรสายวิชาการ (Academic Staff) 
 
5.1. มีการวางแผนบุคลากรสายวิชาการ (รวมถึงการสืบทอดต าแหน่ง การเลื่อนต าแหน่ง การสนับสนุนขึ้น
ท างานในต าแหน่งใหม่ การเลิกจ้างและแผนการเกษียณอายุ) ด าเนินการ เพ่ือให้แน่ใจว่าคุณภาพและปริมาณ
ของบุคลากรทางวิชาการตอบสนองความต้องการ ด้านการศึกษา การวิจัยและการบริการทางวิชาการ 

The programme to show that academic staff planning (including succession, promotion, re-deployment, 
termination, and retirement plans) is carried out to ensure that the quality and quantity of the academic 
staff fulfil the needs for education, research, and service. 

เชียงใหม่ 
สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ มีการวางแผนด้านบุคลากรสายวิชาการ ดังนี้ 

(1) การสืบทอดต าแหน่งที่ เกษียณอายุราชการ นายอภิชาติ  ชัยกลาง ต าแหน่ง ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ประจ าหลักสูตร เกษียณอายุราชการ วันที่ 30 กันยายน 2567 ซึ่งทางหลักสูตร
ได้จัดท ารายละเอียดขอรับการจัดสรรอัตรา ปีงบประมาณ 2567 ต าแหน่ง อาจารย์  ประเภท
พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ล้านนา โดยมีเหตุผลความจ าเป็น เพ่ือทดแทนอัตราเกษียณ นายอภิชาติ ชัยกลาง ต าแหน่ง 
อาจารย์ประจ าหลักสูตร  เกษียณอายุราชการ 30 กันยายน 2567   
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ตาก 
หลักสูตรได้มีการวางแผนบุคลากรสายวิชาการ ทั้งแผนอัตราก าลังและแผนพัฒนาบุคลากรอย่าง

ต่อเนื่อง เพ่ือให้บุคลากรสายวิชาการมีคุณภาพและมีปริมาณที่สามารถตอบสนองความต้องการทางด้านการ
จัดการการศึกษา การวิจัย และการบริการทางวิชาการ รวมถึงสายสนับสนุนในสาขา โดยมีการส ารวจผ่านทาง
ระบบออนไลน์ ดังแสดงในรูปที่ 5.1 
(https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=GTgKLGaM4UqamTgy2frL2ebbRDY4yY
9Btf0ZKhhJrsZUMjEzR1JOQVU2MlNVRDdNS1pITzI3UDRKSy4u&origin=QRCode&fbclid=IwZXh0b
gNhZW0 CMTAAAR3 bhGl1 8 F6 BMpdoUlEsshBa7 DhYP4 ZYVkqq3 -
Ln1Fs6pwFefHWV1Scg4eg_aem_AQyAIhwJqfWERGoV47kgx3XCj2CBJP7qyYKVLu_i_A3iquDDb2T
sAUPpFNn5hEiDQoQXJLrmdnMo9g-wemP0V1Fc)  
 

 
ภาพที่ 5.1-1 แบบส ารวจแผนพัฒนาบุลากร 

 
หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการมีจ านวน คุณวุฒิ และคุณสมบัติของ

อาจารย์ประจ าหลักสูตร อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ผู้สอน เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร
ระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 (เอกสารแนบ: เล่มหลักสูตร 2560, เล่มหลักสูตร 2565, คู่มือประกันคุณภาพ 
TQF พ.ศ. 2558) 

ปัจจุบัน สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ มีอาจารย์ประจ าสาขาวิชาที่มีภาระงานทางวิชาการใน
หลักสูตรวิทศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ ระดับปริญญาตรีแผนการเรียน 4 ปีและ
แผนการเรียนเทียบโอน 3 ปี มีจ านวนทั้งหมด 12 คน ลาออก 1 คน ประกอบด้วย อาจารย์ที่มีวุฒิปริญญาเอก
จ านวน 6 คน คิดเป็นร้อยละ 66 จากจ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดของสาขาวิชา และมีวุฒิปริญญาโท 5 คน 
คิดเป็นร้อยละ 3 สามารถแสดงข้อมูลได้ดังตารางที่ 5.1 

 

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=GTgKLGaM4UqamTgy2frL2ebbRDY4yY9Btf0ZKhhJrsZUMjEzR1JOQVU2MlNVRDdNS1pITzI3UDRKSy4u&origin=QRCode&fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAAR3bhGl18F6BMpdoUlEsshBa7DhYP4ZYVkqq3-Ln1Fs6pwFefHWV1Scg4eg_aem_AQyAIhwJqfWERGoV47kgx3XCj2CBJP7qyYKVLu_i_A3iquDDb2TsAUPpFNn5hEiDQoQXJLrmdnMo9g-wemP0V1Fc
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=GTgKLGaM4UqamTgy2frL2ebbRDY4yY9Btf0ZKhhJrsZUMjEzR1JOQVU2MlNVRDdNS1pITzI3UDRKSy4u&origin=QRCode&fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAAR3bhGl18F6BMpdoUlEsshBa7DhYP4ZYVkqq3-Ln1Fs6pwFefHWV1Scg4eg_aem_AQyAIhwJqfWERGoV47kgx3XCj2CBJP7qyYKVLu_i_A3iquDDb2TsAUPpFNn5hEiDQoQXJLrmdnMo9g-wemP0V1Fc
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=GTgKLGaM4UqamTgy2frL2ebbRDY4yY9Btf0ZKhhJrsZUMjEzR1JOQVU2MlNVRDdNS1pITzI3UDRKSy4u&origin=QRCode&fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAAR3bhGl18F6BMpdoUlEsshBa7DhYP4ZYVkqq3-Ln1Fs6pwFefHWV1Scg4eg_aem_AQyAIhwJqfWERGoV47kgx3XCj2CBJP7qyYKVLu_i_A3iquDDb2TsAUPpFNn5hEiDQoQXJLrmdnMo9g-wemP0V1Fc
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=GTgKLGaM4UqamTgy2frL2ebbRDY4yY9Btf0ZKhhJrsZUMjEzR1JOQVU2MlNVRDdNS1pITzI3UDRKSy4u&origin=QRCode&fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAAR3bhGl18F6BMpdoUlEsshBa7DhYP4ZYVkqq3-Ln1Fs6pwFefHWV1Scg4eg_aem_AQyAIhwJqfWERGoV47kgx3XCj2CBJP7qyYKVLu_i_A3iquDDb2TsAUPpFNn5hEiDQoQXJLrmdnMo9g-wemP0V1Fc
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=GTgKLGaM4UqamTgy2frL2ebbRDY4yY9Btf0ZKhhJrsZUMjEzR1JOQVU2MlNVRDdNS1pITzI3UDRKSy4u&origin=QRCode&fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAAR3bhGl18F6BMpdoUlEsshBa7DhYP4ZYVkqq3-Ln1Fs6pwFefHWV1Scg4eg_aem_AQyAIhwJqfWERGoV47kgx3XCj2CBJP7qyYKVLu_i_A3iquDDb2TsAUPpFNn5hEiDQoQXJLrmdnMo9g-wemP0V1Fc
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ตารางท่ี 5.1-1 ข้อมูลคณาจารย์ในระดับหลักสูตรปีการศึกษา 2566 

ประเภท ชาย หญิง 
รวม 

จ านวน 
(ราย) 

จ านวนอาจารย์ท่ีมีวุฒิ
ปริญญาเอก 

จ านวนอาจารย์ท่ีไม่มีวุฒิ
ปริญญาเอก 

ศาสตราจารย ์ - - - - - 
รองศาสตราจารย ์ - - - - - 
ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ 2 1 3 1 2 
อาจารย ์ 7 1 8 5 3 
รวม (ข้อมูลอาจารย์ประจ า) 9 2 11 6 5 
อาจารย์ Part-Time - - - - - 
อาจารย์พิเศษ (Visiting 
professors/lectures) 

- - - - - 

รวม (ข้อมูลอาจารย์พิเศษ) - - - - - 
 

นอกจากคณาจารย์จะมีคุณวุฒิปริญญาเอกแล้ว สถาบันอุดมศึกษาซึ่งถือเป็นขุมปัญญาของประเทศ 
และมีความรับผิดชอบที่จะต้องส่งเสริมให้อาจารย์ในสถาบันท าการศึกษาวิจัย เพ่ือแสวงหาและพัฒนาองค์
ความรู้ในศาสตร์สาขาวิชาต่างๆ อย่างต่อเนื่อง เพ่ือน าไปใช้ในการเรียนการสอน รวมทั้งการแก้ไขปัญหาและ
พัฒนาประเทศ ดังนั้นภาควิชาฯ จึงได้มีการจัดโครงการอบรมสัมมนา รวมถึงสนับสนุนให้บุคลากรเข้ารับการ
อบรมในด้านต่างๆ โดยหลักสูตรมีการส ารวจความต้องการในการพัฒนาตนเอง ผ่านเอกสารการประเมินผล
การปฏิบัติงานของบุคลากรสายวิชาการ จากนั้นหลักสูตรจึงจัดท าแผนพัฒนาบุคลากรขึ้น เพ่ือวางแผนการ
พัฒนาศักยภาพของบุคลากร เพ่ิมคุณวุฒิทางวิชาการและการศึกษา และเพ่ิมทักษะทางวิชาชีพให้สูงขึ้นอีกด้วย 
นอกจากนี้แล้วการด ารงต าแหน่งทางวิชาการเป็นสิ่งสะท้อนการปฏิบัติงานดังกล่าวของอาจารย์ตามพันธกิจ ได้
ผลักดันและส่งเสริมให้อาจารย์ประจ าสาขาวิชาด ารงต าแหน่งทางวิชาการ เพ่ือให้สอดคล้องกับบริบทของคณะ
และมหาวิทยาลัย สามารถสรุปข้อมูลคณาจารย์ประจ าของภาควิชาที่มีภาระงานทางวิชาการในหลักสูตรตั้งแต่
ปีการศึกษา 2565 ถึงปีการศึกษา 2566 ได้ดังตารางที่ 5.1 

เมื่อพิจารณาข้อมูลในปีการศึกษา 2566 พบว่า อาจารย์ประจ าสาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการที่มี
ภาระงานทางวิชาการในหลักสูตรมีการยื่นต าแหน่งทางวิชาการ “ผู้ช่วยศาสตราจารย์”จ านวน 4 ท่าน และยื่น
ขอต าแหน่งทางวิชาการ “รองศาสตราจารย์” จ านวน 1 ท่าน เข้าสู่ระบบกระประเมิณผลงานทางวิชาการ 
(https://personal.rmutl.ac.th/news/3016-positionteacher) ซึ่งคณาจารย์ของสาขาวิชาวิศวกรรมอุตสา
หการอยู่ในระหว่างการด าเนินการขอต าแหน่งทางวิชาการที่สูงขึ้น 
 
 
 
 
 

https://personal.rmutl.ac.th/news/3016-positionteacher
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ตารางท่ี 5.1-2   สรุปข้อมูลคณาจารย์ประจ าของภาควิชาที่มีภาระงานทางวิชาการในหลักสูตรตั้งแต่ปี
การศึกษา 2560 ถึง ปีการศึกษา 2566 

ปีการ 
ศึกษา  

จ านวนอาจารย์
ทั้งหมด 

เพศ วุฒิการศึกษา ต าแหน่งทางวิชาการ 

ชาย หญิง ปริญญาเอก ปริญญาโท ปริญญาตรี ศ. รศ. ผศ. อาจารย์ 

2560 12 10 2 3 9 - - - 5 7 

2561 12 10 2 3 9 - - - 5 7 

2562 12 10 2 3 9 - - - 6 6 

2563 12 10 2 5 7 - - - 5 7 

2564 12 10 2 5 7 - - - 5 7 

2565 12 10 2 6 6 - - - 4 7 

2566 11 9 2 6 5 - - - 3 7 

2567 11 9 2 6 5 - - - 4 2 

 
เชียงราย 

หลักสูตรได้มีการวางแผนบุคลากรสายวิชาการและแผนอัตราก าลัง ซึ่งประกอบด้วย แผนพัฒนา
บุคลากรรายบุคคลเข้าสู่ต าแหน่งทางวิขาการ (สายวิชาการ) ดังแสดงในตารางที่ 5.1 แผนพัฒนาบุคลากร
รายบุคคล ด้านการศึกษาต่อ (สายวิชาการ) ดังแสดงในตารางท่ี 5.2 
 
ตารางที่ 5.1-3 แผนพัฒนาบุคลากรรายบุคคลเข้าสู่ต าแหน่งทางวิขาการ (สายวิชาการ) สาขาวิชาวิศวกรรม 
อุตสาหการ คณะวิศวกรรมศาสตร์ ระยะเวลา 5 ปี (2566 - 2570) 

ล า
ดับ 

ชื่อ-สกุล 
ประเภท
บุคลากร 

วุฒิการศึกษา ปี พ.ศ. 
ปริญญ
าตร ี

ปริญญา
โท 

ปริญญ
าเอก 

2566 2567 2568 2569 2570 

1. รศ.ดร.วรพจน์ ศิริรักษ์ พนง.มหาลัย วศ.บ. วศ.ม. ปร.ด.  ศ. 
2. นายนิวัฒน์ชัย ใจค า พนง.มหาลัย วศ.บ. วศ.ม. - ผศ. รศ. 
3. นางสาวอมรรัตน์ ปิ่นชัยมูล พนง.มหาลัย วศ.บ. วศ.ม. -  ผศ. รศ. 
4. นางสาวหฤทัยรัตน์ จันต๊ะคาด พนง.มหาลัย วศ.บ. วศ.ม.  ผศ. รศ. 
5. ผศ.ดร.ศิระพงศ์ ลือชัย พนง.มหาลัย วศ.บ. วศ.ม. ปร.ด.  รศ. 
6. นายสมควร สงวนแพง พนง.มหาลัย ค.อ.บ. วศ.ม. - ผศ. รศ. 
7. นายก าพล หว่างลี้สกุล พนง.มหาลัย ค.อ.บ. วศ.ม. - ผศ. รศ. 
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ตารางที่ 5.1-4 แผนพัฒนาบุคลากรรายบุคคล ด้านการศึกษาต่อ (สายวิชาการ) สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสา
หการ คณะวิศวกรรมศาสตร์ ระยะเวลา 5 ปี (2566 - 2570) 

ล า
ดับ 

ชื่อ-สกุล ประเภทบุคลากร 
วุฒิการศึกษา ปี พ.ศ. 

ปริญญา
ตร ี

ปริญญา
โท 

ปริญญา
เอก 

2566 2567 2568 2569 2570 

1. รศ.ดร.วรพจน์ ศิริรักษ์ พนง.มหาลัย วศ.บ. วศ.ม. ปร.ด. - - - - - 
2. นายนิวัฒน์ชัย ใจค า พนง.มหาลัย วศ.บ. วศ.ม. - - - - ✓ - 
3. นางสาวอมรรัตน์ ปิ่นชัยมูล พนง.มหาลัย วศ.บ. วศ.ม. - - - - - ✓ 
4. นางสาวหฤทัยรัตน์ จันต๊ะคาด พนง.มหาลัย วศ.บ. วศ.ม. - - - - ✓ - 
5. ผศ.ดร.ศิระพงศ์ ลือชัย พนง.มหาลัย วศ.บ. วศ.ม. ปร.ด. - - - - - 
6. นายสมควร สงวนแพง พนง.มหาลัย ค.อ.บ. วศ.ม. - - - - - - 
7. นายก าพล หว่างลี้สกุล พนง.มหาลัย ค.อ.บ. วศ.ม. - - - - - - 

แผนพัฒนาบุคลากรอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้บุคลากรสายวิชาการมีคุณภาพและมีปริมาณที่สามารถ
ตอบสนองความต้องการทางด้านการจัดการการศึกษา การวิจัย และการบริการทางวิชาการ  รวมถึง 
สายสนับสนุนในสาขา IDP อาจารย์ประจ าหลักสูตร ดังตารางท่ี 5.3 
 
ตารางท่ี 5.1-4 แผนพัฒนาบุคลากร 

อาจารย์ประจ าหลักสตูร 
ขอก าหนด

ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

ความ
ประสงค์ที่

จะศึกษาต่อ 

ประสงค์จะฝึกอบรม/ 
การน าเสนอผลงานทางวิชาการ 

1. รศ.ดร.วรพจน์ ศิริรักษ์ 2570,  
ศ 

- การฝึกอบรมการผลิตชิ้นงานด้วยเครื่องจักรกลอัตโนมัติ และ  
การน าเสนอผลงานทางวิชาการ 

2. นายนิวัฒน์ชยั ใจค า 2567,  
ผศ. 

2568,  
ในเวลา 

การฝึกอบรมการเขียนผลงานวิชาการเพื่อขอต าแหน่งทางวิชาการ 

3. นางสาวอมรรัตน์ ปิ่นชยัมูล 2567,  
ผศ. 

2568,  
ในเวลา 

การฝึกอบรมเครื่องมือทางด้านวิศวกรรมอุตสาหการ 

4. นางสาวหฤทยัรัตน์ จันต๊ะคาด 2567,  
ผศ. 

2568,  
นอกเวลา 

การฝึกอบรมหลกัสูตรหลักการประเมินคาร์บอนฟุตพริ้นท์ของ
ผลิตภัณฑ์ (Carbon Footprint of Products: CFP) 

5. ผศ.ดร.ศิระพงศ์ ลือชัย 2567,  
รศ. 

- การฝึกอบรมการยื่นขอจดสิทธบิัตรสิ่งประดิษฐ์  
กรมทรัพย์สินทางปัญญา 

6. นายสมควร สงวนแพง 2567,  
ผศ. 

- การฝึกอบรมระบบโลจิสติกสแ์ละโซ่อุปทานในยุคสมันใหม่ 

7. นายก าพล หว่างลี้สกุล 2567,  
ผศ. 

- การฝึกอบรมระบบรวบคุมอัตโนมัต ิและ IoT 

8. นายณัฐพล ศิริรักษ ์ - - การฝึกอบรมซอฟแวร์ช่วยในการออกแบบการผลิตหรือ 
ออกแบบผลิตภัณฑ์ และ ออกแบบชิ้นงาน 

9. นายอ านวย ค าบุญ 2569,  
ผศ. 

- การฝึกอบรมยานยนต์สมัยใหม ่

 
หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการมีจ านวน คุณวุฒิ และคุณสมบัติของ

อาจารย์ประจ าหลักสูตร อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ผู้สอน เป็นไปกฎกระทรวงในราชกิจจานุเบกษา 
เล่ม 139 ตอนที่ 20 ก หน้า 12 – 19 ลงวันที่ 31 มีนาคม 2565 มาตรฐานหลักสูตรการศึกษาระดับอุดมศึกษา 
พ.ศ. 2565  
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ปัจจุบัน สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ มีอาจารย์ประจ าสาขาวิชาที่มีภาระงานทางวิชาการ  
ในหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ วิชาเอกวิศวกรรมอุตสาหการ และวิชาเอก
วิศวกรรมโลจิสติกส์ ระดับปริญญาตรีแผนการเรียน 4 ปี และแผนการเรียนเทียบโอน 3 ปี มีจ านวนทั้งหมด  
11 ท่าน ลาศึกษาต่อ 1 ท่าน ประกอบด้วย อาจารย์ที่มีวุฒิปริญญาเอกจ านวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 27.27 
จากจ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดของสาขาวิชา และมีวุฒิปริญญาโท 8 คน คิดเป็นร้อยละ 72.73 สามารถ
แสดงข้อมูลได้ดังตารางท่ี 5.1-6 
 
ตารางท่ี 5.1-6 ข้อมูลคณาจารย์ในระดับหลักสูตรปีการศึกษา 2566 

ประเภท ชาย หญิง 
รวมจ านวน 

(ราย) 
จ านวนอาจารย ์

ที่มีวุฒิปริญญาเอก 
จ านวนอาจารย ์

ที่ไม่มีวุฒิปริญญาเอก 
ศาสตราจารย ์ - - - - - 
รองศาสตราจารย ์ 1 - 1 1 - 
ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ 2 1 3 2 1 
อาจารย ์ 5 2 7 - 7 
รวม (ข้อมูลอาจารย์ประจ า) 8 3 11 3 8 
อาจารย์ Part-Time - - - - - 
อาจารย์พิเศษ (Visiting 
professors/lectures) 

- - - - - 

รวม (ข้อมูลอาจารย์พิเศษ) - - - - - 
 

นอกจากคณาจารย์จะมีคุณวุฒิปริญญาเอกแล้ว สถาบันอุดมศึกษาซึ่งถือเป็นขุมปัญญาของประเทศ 
และมีความรับผิดชอบที่จะต้องส่งเสริมให้อาจารย์ในสถาบันท าการศึกษาวิจัย เพ่ือแสวงหาและพัฒนาองค์
ความรู้ในศาสตร์สาขาวิชาต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง เพ่ือน าไปใช้ในการเรียนการสอน รวมทั้งการแก้ไขปัญหาและ
พัฒนาประเทศ ดังนั้นหลักสูตรฯ จึงได้มีการจัดโครงการอบรมสัมมนา รวมถึงสนับสนุนให้บุคลากรเข้ารับ 
การอบรมในด้านต่าง ๆ โดยหลักสูตรมีการส ารวจความต้องการในการพัฒนาตนเอง ผ่านเอกสาร  
การประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากรสายวิชาการ จากนั้นหลักสูตรจึงจัดท าแผนพัฒนาบุคลากรขึ้น เพ่ือ
วางแผนการพัฒนาศักยภาพของบุคลากร เพ่ิมคุณวุฒิทางวิชาการและการศึกษา และเพ่ิมทักษะทางวิชาชีพ 
ให้สูงขึ้นอีกด้วย นอกจากนี้แล้วการด ารงต าแหน่งทางวิชาการเป็นสิ่งสะท้อนการปฏิบัติงานดังกล่าวของ
อาจารย์ตามพันธกิจ ได้ผลักดันและส่งเสริมให้อาจารย์ประจ าสาขาวิชาด ารงต าแหน่งทางวิชาการ เพ่ือ  
ให้สอดคล้องกับบริบทของคณะและมหาวิทยาลัย สามารถสรุปข้อมูลคณาจารย์ประจ าของหลักสูตรที่มี 
ภาระงานทางวิชาการในหลักสูตร ตั้งแต่ปีการศึกษา 2565 ถึง ปีการศึกษา 2566 ไดด้ังตารางที่ 5.5 

เมื่อพิจารณาข้อมูลในปีการศึกษา 2566 พบว่า อาจารย์ประจ าสาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการที่มี
ภาระงานทางวิชาการในหลักสูตรมีการยื่นต าแหน่งทางวิชาการ “รองศาสตราจารย์” จ านวน 1 ท่าน  
เข้าสู่ระบบกระประเมิณผลงานทางวิชาการ ซึ่งคณาจารย์ของสาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการอยู่ในระหว่างการ
ด าเนินการขอต าแหน่งทางวิชาการท่ีสูงขึ้น 
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ภาพที่ 5.1 รองศาสตราจารย์ ดร.วรพจน์ ศิริรักษ์ 
 
ตารางท่ี 5.1-7 สรุปข้อมูลคณาจารย์ประจ าของหลักสูตรที่มีภาระงานทางวิชาการในหลักสูตรตั้งแต่ปี
การศึกษา 
2562 ถึง ปีการศึกษา 2566 

ปีการ 
ศึกษา  

จ านวนอาจารย์
ทั้งหมด 

เพศ วุฒิการศึกษา ต าแหน่งทางวิชาการ 

ชาย หญิง ปริญญาเอก ปริญญาโท ปริญญาตรี ศ. รศ. ผศ. อาจารย์ 

2562 11 8 3 2 9 - - - 4 7 

2563 11 8 3 2 9 - - - 4 7 

2564 11 8 3 3 8 - - - 4 7 

2565 11 8 3 3 8 - - - 4 7 

2566 11 8 3 3 8 - - 1 3 7 

 
ล าปาง 

หลักสูตรมีการวางแผนด้านบุคลากรสายวิชาการ ดังนี้ 
1. การสืบทอดต าแหน่งที่เกษียณอายุราชการ นายพิทูร นพนาคร ต าแหน่ง อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

เกษียณอายุราชการ วันที่ 30 กันยายน 2567 ซึ่งทางหลักสูตรได้จัดท ารายละเอียดขอรับการจัดสรรอัตรา 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ต าแหน่งอาจารย์  ประเภทพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา พ้ืนที่ ล าปาง โดยมีเหตุผลความจ าเป็น ต่อไปนี้ 
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1.1 ทดแทนอัตราเกษียณ นายพิทูร นพนาคร ต าแหน่ง อาจารย์ประจ าหลักสูตร  เกษียณอายุ
ราชการ 30กันยายน 2567 

1.2 ปัจจุบันทางหลักสูตรฯ มีการใช้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ า
หลักสูตร 1 ราย เป็นลูกจ้างชั่วคราว ซึ่งมีความเสี่ยงหากบุคลากรเกิดการลาออกจะส่งผลเสียต่อการบริหาร
หลักสูตร และส่งผลกระทบกับการรับรองสภาวิศวกรของนักศึกษาในหลักสูตรปัจจุบัน 

1.3 เพ่ือให้มีอาจารย์สายตรงทางวิศวกรรมอุตสาหการครบ จ านวน 3 คน เป็นไปตามเกณฑ์ที่
สภาวิศวกรได้รับรองหลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ คณะวิศวกรรมศาสตร์ มทร.ล้านนาล าปาง ตั้งแต่ปี 2560-
2564 และตั้งแต่ปี2565-2569 ซึ่งเป็นไปตามระเบียบคณะกรรมการสภาวิศวกร ว่าด้วยองค์ความรู้พ้ืนฐานทาง
วิทยาศาสตร์ องค์ความรู้พ้ืนฐาน ทางวิศวกรรม และองค์ความรู้เฉพาะทางวิศวกรรม ที่สภาวิศวกรจะให้การ
รับรองปริญญา ประกาศนียบัตร หรือวุฒิบัตรในการประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม พ.ศ. 2562    ให้เป็น
มาตรฐานที่สภาวิศวกรก าหนดไว้และเป็นโยชน์กับนักศึกษา หลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ คณะ
วิศวกรรมศาสตร์ มทร.ล้านนาล าปาง  

1.4 เพ่ือสนับสนุนบุคลากรการสอนวิชาวัสดุวิศวกรรม ให้กับหลักสูตรวิศวกรรมไฟฟ้า คณะ
วิศวกรรมศาสตร์ มทร.ล้านนาล าปาง ซึ่งเป็นไปตามระเบียบคณะกรรมการสภาวิศวกร ว่าด้วยองค์ความรู้
พ้ืนฐานทางวิทยาศาสตร์ องค์ความรู้พื้นฐาน ทางวิศวกรรม และองค์ความรู้เฉพาะทางวิศวกรรม ที่สภาวิศวกร
จะให้การรับรองปริญญา ประกาศนียบัตร หรือวุฒิบัตรในการประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม พ.ศ. 2562 

1.5 เพ่ือเป็นการเตรียมความพร้อมด้านบุคลากรในการรับนักศึกษาเพ่ิมขึ้นตามนโยบายของ
มหาวิทยาลัยฯ เกี่ยวกับโครงการโรงเรียนโรงงานหรือ SIF สถานประกอบการบริษัท เจริญแสง จ ากัด จังหวัด
ล าปาง ในปีการศึกษา 2568 จ านวน 15 คน 

1.6 โดยภาระงานสอนนักศึกษา 4 ปี และเทียบโอน รหัส 2563-2567 ภาคเรียนที่1/2567 
หลักสูตรภาระงานสอนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเฉลี่ย 20.4 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ และภาคเรียนที่2/2567 
หลักสูตรภาระงานสอนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเฉลี่ย 17.8 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ 

1.7 เพ่ือเตรียมให้เป็นอาจารย์นิเทศสหกิจศึกษาและของหลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ คณะ
วิศวกรรมศาสตร์ มทร.ล้านนาล าปาง 

2. การพัฒนาตนเองของอาจารย์  
ในปีการศึกษา 2566 บุคลากรสายวิชาการของหลักสูตรได้รับการพัฒนาตนเอง ดังนี้ 

ชื่อ - สกุล หัวข้ออบรม วันที่อบรม สถานที่อบรม การประยุกต์ใช้ความรู้ 
1.ผศ.พงศกร สุรินทร ์ ปฏิรูปกระบวนการ

ก าหนดต าแหน่งทาง
วิชาการ การพัฒนา
ผลงานวิชาการ 

วันท่ี 1-2 
พฤศจิกายน 

2566 
 

มทร.ล้านนา ล าปาง การน าองค์รู้มาประยุกต์ใช้กับ
การขอต าแหน่งทางวิชาการ 

Reverse Engineering 
and CAM 2.5-5 Axis by 
Fusion360 

วันท่ี 26 
ตุลาคม 2566 

CADCAMTHAI  ออนไลน ์ การน าองค์รู้มาประยุกต์ใช้กับ
การเรยีนการสอนของ
หลักสตูร 

ศึกษาดูงานกระบวนการ
ผลิต 

วันท่ี 6 
พฤศจิกายน 

2566 

ณ บริษัทไทยน้ าทิพย์ 
คอร์ปอเรชั่น จ ากัด 

จังหวัดล าปาง 

การน าองค์รู้มาประยุกต์ใช้กับ
การเรยีนการสอนของ
หลักสตูร 
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ชื่อ - สกุล หัวข้ออบรม วันที่อบรม สถานที่อบรม การประยุกต์ใช้ความรู้ 
2. นางสาว มนินทรา ใจค าปัน ศึกษาดูงานกระบวนการ

ผลิต 
วันท่ี 6 

พฤศจิกายน 
2566 

บริษัทไทยน้ าทิพย์ คอร์
ปอเรช่ัน จ ากัด จังหวัด

ล าปาง 

การน าองค์รู้มาประยุกต์ใช้กับ
การเรยีนการสอนของ
หลักสตูร 

3. นายพิทูร นพนาคร ศึกษาดูงานกระบวนการ
ผลิต 

วันท่ี 6 
พฤศจิกายน 

2566 

บริษัทไทยน้ าทิพย์ คอร์
ปอเรช่ัน จ ากัด จังหวัด

ล าปาง 

การน าองค์รู้มาประยุกต์ใช้กับ
การเรยีนการสอนของ
หลักสตูร 

ศึกษาดูงานกระบวนการ
ผลิต 

วันท่ี 7 
พฤศจิกายน 

2566 

พิพิธภัณฑ์ศูนย์ถ่านหิน
ลิกไนตศ์ึกษา (เหมืองแม่
เมาะ) เฉลิมพระเกียรติ

พระบาทสมเด็จ
พระปกเกลา้เจ้าอยูห่ัว 
จังหวัดล าปาง และ

บริษัทไทยเพรซิเดนท์
ฟูดซ์ จ ากัด (มหาชน) 

จังหวัดล าพูน 

การน าองค์รู้มาประยุกต์ใช้กับ
การเรยีนการสอนของ
หลักสตูร 

4.นายสรายุทธ  มาลัยพันธ์ุ ปฏิรูปกระบวนการ
ก าหนดต าแหน่งทาง
วิชาการ การพัฒนา
ผลงานวิชาการ 

วันท่ี 1-2 
พฤศจิกายน 

2566 
 

มทร.ล้านนา ล าปาง การน าองค์รู้มาประยุกต์ใช้กับ
การขอต าแหน่งทางวิชาการ 

ศึกษาดูงานกระบวนการ
ผลิต 

วันท่ี 6 
พฤศจิกายน 

2566 

บริษัทไทยน้ าทิพย์ คอร์
ปอเรช่ัน จ ากัด จังหวัด

ล าปาง 

การน าองค์รู้มาประยุกต์ใช้กับ
การเรยีนการสอนของ
หลักสตูร 

ศึกษาดูงานกระบวนการ
ผลิต 

วันท่ี 7 
พฤศจิกายน 

2566 

พิพิธภัณฑ์ศูนย์ถ่านหิน
ลิกไนตศ์ึกษา (เหมืองแม่
เมาะ) เฉลิมพระเกียรติ

พระบาทสมเด็จ
พระปกเกลา้เจ้าอยูห่ัว 
จังหวัดล าปาง และ

บริษัทไทยเพรซิเดนท์
ฟูดซ์ จ ากัด (มหาชน) 

จังหวัดล าพูน 

การน าองค์รู้มาประยุกต์ใช้กับ
การเรยีนการสอนของ
หลักสตูร 

5.นายอนาวิล ทิพย์ญราช การเตรียมตัวเพื่อสร้าง
โอกาสในการฝึกงาน
และสหกิจศึกษาร่วมกับ
บริษัทช้ันน า 

วันท่ี 28
กันยายน  

2565 

ผ่านแอปพลิเคชัน 
ZOOM  (ออนไลน์) 

การน าองค์รู้มาประยุกต์ใช้กับ
การเรยีนการสอนของ
หลักสตูร 
 

ศึกษาดูงานกระบวนการ
ผลิต 

วันท่ี 6 
พฤศจิกายน 

2566 

บริษัทไทยน้ าทิพย์ คอร์
ปอเรช่ัน จ ากัด จังหวัด

ล าปาง 

การน าองค์รู้มาประยุกต์ใช้กับ
การเรยีนการสอนของ
หลักสตูร 

ศึกษาดูงานกระบวนการ
ผลิต 

วันท่ี 7 
พฤศจิกายน 

พิพิธภัณฑ์ศูนย์ถ่านหิน
ลิกไนตศ์ึกษา (เหมืองแม่

การน าองค์รู้มาประยุกต์ใช้กับ
การเรยีนการสอนของ
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ชื่อ - สกุล หัวข้ออบรม วันที่อบรม สถานที่อบรม การประยุกต์ใช้ความรู้ 
2566 เมาะ) เฉลิมพระเกียรติ

พระบาทสมเด็จ
พระปกเกลา้เจ้าอยูห่ัว 
จังหวัดล าปาง และ

บริษัทไทยเพรซิเดนท์
ฟูดซ์ จ ากัด (มหาชน) 

จังหวัดล าพูน 

หลักสตูร 

6.นางสาวฤทัยภัทร ศุกระศร ศึกษาดูงานกระบวนการ
ผลิต 

วันท่ี 6 
พฤศจิกายน 

2566 

บริษัทไทยน้ าทิพย์ คอร์
ปอเรช่ัน จ ากัด จังหวัด

ล าปาง 

การน าองค์รู้มาประยุกต์ใช้กับ
การเรยีนการสอนของ
หลักสตูร 

ศึกษาดูงานกระบวนการ
ผลิต 

วันท่ี 7 
พฤศจิกายน 

2566 

พิพิธภัณฑ์ศูนย์ถ่านหิน
ลิกไนตศ์ึกษา (เหมืองแม่
เมาะ) เฉลิมพระเกียรติ

พระบาทสมเด็จ
พระปกเกลา้เจ้าอยูห่ัว 
จังหวัดล าปาง และ

บริษัทไทยเพรซิเดนท์
ฟูดซ์ จ ากัด (มหาชน) 

จังหวัดล าพูน 

การน าองค์รู้มาประยุกต์ใช้กับ
การเรยีนการสอนของ
หลักสตูร 

 
3. การเข้าสู้ต าแหน่งทางวิชาการของอาจารย์  
ในปีการศึกษา 2566 หลักสูตรได้วางแผนให้บุคลากรสายวิชาการได้เข้ารับการประเมินเพ่ือเข้าสู้

ต าแหน่งทางวิชาการ ดังนี้ 

ล าดับ ชื่อ-สกุล ประเภทบุคลากร 
ปี พ.ศ. 

2566 2567 2568 2569 2570 
1. นางสาวมนินทรา ใจค าปัน พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา  - ผศ. ผศ. - - 
2. นายอนาวิล ทิพย์บุญราช พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา  - - ผศ.   

3. นายสรายุทธ มาลยัพันธ์ุ พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา - - ผศ.   
4. ผู้ช่วยศาสตราจารย์พงศกร สุรินทร์ พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา - - - รศ.  

 
4. การพัฒนาคุณวุฒิของอาจารย์  
ในปีการศึกษา 2566 หลักสูตรได้วางแผนให้บุคลากรสายวิชาการไดเ้ข้ารับการพัฒนาคุณวุฒิ ดังนี้ 

ล าดับ ชื่อ-สกุล ประเภทบุคลากร 
ปี พ.ศ. 

2566 2567 2568 2569 2570 
1. นายอนาวิล ทิพย์บุญราช พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา  - 

 
- 

 
- ปริญ 

ญาเอก 
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5.2. มีการวัดและติดตามปริมาณงานของบุคลากรสายวิชาการ เพ่ือปรับปรุงประสิทธิภาพ และคุณภาพของ
งาน ด้านการศึกษา การวิจัยและการบริการวิชาการ 

The programme to show that staff workload is measured and monitored to improve the quality of 
education, research, and service. 

เชียงใหม่ 
คณะวิศวกรรมศาสตร์ มีการสนับสนุนให้ อาจารย์ประจ าหลักสูตรทุกคนจะได้รับการพัฒนาทาง

วิชาการ และ/หรือวิชาชีพ อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง  โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
ตาราง 5.2-1 แสดงรายชื่อบุคลากรสายวิชาการของหลักสูตรฯ ได้รับการพัฒนาตนเอง 

ชื่อ - สกุล หัวข้ออบรม วันที่อบรม สถานที่อบรม การประยุกต์ใช้ความรู้ 
ผศ.ค ารณ แก้วผดั แนวทางการด าเนินงานประกัน

คุณภาพการศึกษา ระดับ
หลักสตูร AUN-QA 

7 พฤศจิกายน 
2566 

ผ่านระบบออนไลน์ 
Microsoft Teams 

การน าองค์รู้มา
ประยุกต์ใช้กับการเรียน
การสอนของหลักสูตร 

 อบรมฐานข้อมูลอเิล็กทรอนิกส์ 
TURNITIN 

3 มกราคม 2567 ผ่านระบบ Zoom การน าองค์รู้มา
ประยุกต์ใช้กับการเรียน
การสอนของหลักสูตร 

 การเตรียมความพร้อมเพื่อขอ
รับรองคุณภาพการศึกษา
วิศวกรรมศาสตร์ (TABEE) 

16 มกราคม 2567 ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์
(Cisco Webex) 

การน าองค์รู้มา
ประยุกต์ใช้กับการเรียน
การสอนของหลักสูตร 

ผศ.วัชรากร ชัยวัฒนพิพัฒน์ การเช่ือมซ่อมแผลล้อดิ้นบนสัน
รางและการร่างมาตรฐาน
แนะน าส าหรับวิศวกรและ
ผู้ตรวจรับของการรถไฟแห่ง
ประเทศไทย 

19-21 มิถุนายน 
2566 

ณ หน่วยวิจัยนวัตกรรม
และทดสอบผลิตภณัฑ์
ระบบราง มทร.ล้านนา 

ดอยสะเก็ด 

การน าองค์รู้มา
ประยุกต์ใช้กับการเรียน
การสอนของหลักสูตร 

 การเช่ือมซ่อมแผลล้อดิ้นบนสัน
รางด้วยวิศวกรรมการเชื่อม 

21-25 สิงหาคม 
2566            

ณ หน่วยวิจัยนวัตกรรม
และทดสอบผลิตภณัฑ์
ระบบราง มทร.ล้านนา 

ดอยสะเก็ด 

การน าองค์รู้มา
ประยุกต์ใช้กับการเรียน
การสอนของหลักสูตร 

 อบรมฐานข้อมูลอเิล็กทรอนิกส์ 
TURNITIN 

3 มกราคม 2567 ผ่านระบบ Zoom การน าองค์รู้มา
ประยุกต์ใช้กับการเรียน
การสอนของหลักสูตร 

ผศ.มนวิภา อาวิพันธุ ์ อบรมฐานข้อมูลอเิล็กทรอนิกส์ 
TURNITIN 

3 มกราคม 2567 ผ่านระบบ Zoom การน าองค์รู้มา
ประยุกต์ใช้กับการเรียน
การสอนของหลักสูตร 

 ประชุมสมัมนา เพื่อขับเคลื่อน
การจัดท าหลักสตูรในการผลติ
และพัฒนาก าลังคนโดยใช้ Skill 
Mapping ไปสู่การปฏิบัตเิพื่อ

แลกเปลีย่นความรู้และ
ประสบการณ์การจดัท า

5 กุมภาพันธ์ 2567 ผ่านระบบ Zoom การน าองค์รู้มา
ประยุกต์ใช้กับการเรียน
การสอนของหลักสูตร 
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ชื่อ - สกุล หัวข้ออบรม วันที่อบรม สถานที่อบรม การประยุกต์ใช้ความรู้ 
หลักสตูรการเรยีนการสอน 

ผศ.ดร.แมน ตุ้ยแพร ่ การเช่ือมซ่อมแผลล้อดิ้นบนสัน
รางและการร่างมาตรฐาน
แนะน าส าหรับวิศวกรและ
ผู้ตรวจรับของการรถไฟแห่ง
ประเทศไทย 

19-21 มิถุนายน 
2566 

ณ หน่วยวิจัยนวัตกรรม
และทดสอบผลิตภณัฑ์
ระบบราง มทร.ล้านนา 

ดอยสะเก็ด 

การน าองค์รู้มา
ประยุกต์ใช้กับการเรียน
การสอนของหลักสูตร 

 การเช่ือมซ่อมแผลล้อดิ้นบนสัน
รางด้วยวิศวกรรมการเชื่อม 

21-25 สิงหาคม 
2566            

ณ หน่วยวิจัยนวัตกรรม
และทดสอบผลิตภณัฑ์
ระบบราง มทร.ล้านนา 

ดอยสะเก็ด 

การน าองค์รู้มา
ประยุกต์ใช้กับการเรียน
การสอนของหลักสูตร 

 การพัฒนาผู้เช่ียวชาญของ
สถาบันอุดมศึกษารองรับการ
เคลื่อนย้ายบุคลากรเพื่อพัฒนา
ศักยภาพการวิจยัใน
ภาคอุตสาหกรรม รุ่นท่ี 2 

19-20 ตุลาคม 
2566 

ณ อาคารอ านวยการ
อุทยานวิทยาศาสตร์
ภาคเหนือ จังหวัด

เชียงใหม ่

การน าองค์รู้มา
ประยุกต์ใช้กับการเรียน
การสอนของหลักสูตร 

 แนวทางการด าเนินงานประกัน
คุณภาพการศึกษา ระดับ
หลักสตูร AUN-QA 

7 พฤศจิกายน 
2566 

ผ่านระบบออนไลน์ 
Microsoft Teams 

การน าองค์รู้มา
ประยุกต์ใช้กับการเรียน
การสอนของหลักสูตร 

 การยื่นจดทรัพย์สินทางปัญญา
จากโครงงานนักศึกษา 
และผลงานวิจัย 
 

13 กุมภาพันธ์ 
2567 

ผ่านระบบออนไลน ์ การน าองค์รู้มา
ประยุกต์ใช้กับการเรียน
การสอนของหลักสูตร 

รศ.ดร.นเรศ อินต๊ะวงค ์ การเช่ือมซ่อมแผลล้อดิ้นบนสัน
รางและการร่างมาตรฐาน
แนะน าส าหรับวิศวกรและ
ผู้ตรวจรับของการรถไฟแห่ง
ประเทศไทย 

19-21 มิถุนายน 
2566 

ณ หน่วยวิจัยนวัตกรรม
และทดสอบผลิตภณัฑ์
ระบบราง มทร.ล้านนา 

ดอยสะเก็ด 

การน าองค์รู้มา
ประยุกต์ใช้กับการเรียน
การสอนของหลักสูตร 

 การเช่ือมซ่อมแผลล้อดิ้นบนสัน
รางด้วยวิศวกรรมการเชื่อม 

21-25 สิงหาคม 
2566            

ณ หน่วยวิจัยนวัตกรรม
และทดสอบผลิตภณัฑ์
ระบบราง มทร.ล้านนา 

ดอยสะเก็ด 

การน าองค์รู้มา
ประยุกต์ใช้กับการเรียน
การสอนของหลักสูตร 

 อบรมผูเ้ชี่ยวชาญเพื่อสร้างกล
ยุทธ์และแผนปฏิบัตดิ้านการ
วิจัยและพัฒนา 
ส าหรับสถานประกอบการ 
ภายใต้โครงการ Talent 
Mobility 
 

19-20 ตุลาคม 
2566 

ณ ห้องประชุมชั้น 4 
อาคาร D ห้อง D405 
อาคารอ านวยการ

อุทยานวิทย์ภาคเหนือ  
อุทยานวิทยาศาสตร์

และเทคโนโลยี
ภาคเหนือ 

มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ 
จังหวัดเชียงใหม ่

การน าองค์รู้มา
ประยุกต์ใช้กับการเรียน
การสอนของหลักสูตร 
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ชื่อ - สกุล หัวข้ออบรม วันที่อบรม สถานที่อบรม การประยุกต์ใช้ความรู้ 
 

 แนวทางการด าเนินงานประกัน
คุณภาพการศึกษา ระดับ
หลักสตูร AUN-QA 

7 พฤศจิกายน 
2566 

ผ่านระบบออนไลน์ 
Microsoft Teams 

การน าองค์รู้มา
ประยุกต์ใช้กับการเรียน
การสอนของหลักสูตร 

 ประชุมสมัมนา เพื่อขับเคลื่อน
การจัดท าหลักสตูรในการผลติ
และพัฒนาก าลังคนโดยใช้ Skill 
Mapping ไปสู่การปฏิบัตเิพื่อ
แลกเปลีย่นความรู้และ
ประสบการณ์การจดัท า
หลักสตูรการเรยีนการสอน 

5 กุมภาพันธ์ 2567 ผ่านระบบ Zoom การน าองค์รู้มา
ประยุกต์ใช้กับการเรียน
การสอนของหลักสูตร 

 การพัฒนาหลักสูตรและการ
จัดการภาระงานสอนของ
บุคลากรสายวิชาการ 

9 กุมภาพันธ์ 2567 ผ่านระบบออนไลน ์ การน าองค์รู้มา
ประยุกต์ใช้กับการเรียน
การสอนของหลักสูตร 

 การยื่นจดทรัพย์สินทางปัญญา
จากโครงงานนักศึกษา 
และผลงานวิจัย 
 

13 กุมภาพันธ์ 
2567 

ผ่านระบบออนไลน ์ การน าองค์รู้มา
ประยุกต์ใช้กับการเรียน
การสอนของหลักสูตร 

ผศ.พุทสายัน นราพินิจ การบ ารุงรักษาหุ่นยนต์
อุตสาหกรรม : ประยุกต์ใช้ 

17-21 กรกฏาคม 
2566 

ณ สถาบนัพัฒนาฝีมือ
แรงงาน 2 สุพรรณบรุ ี

การน าองค์รู้มา
ประยุกต์ใช้กับการเรียน
การสอนของหลักสูตร 

 การสร้างแบบจ าลองทาง
คอมพิวเตอร 

18-19 มีนาคม 
2567 

ณ หลักสูตรวศิวกรรม
แม่พิมพ์ มทร.ลา้นนา 

การน าองค์รู้มา
ประยุกต์ใช้กับการเรียน
การสอนของหลักสูตร 

ผศ.ดร.ชัยวัฒน์ กิตติเดชา การใช้งานเครื่องพิมพ์สามมิติ
ชนิดของเหลวส าหรับงานวิจัย 

25 ธันวาคม 2566 ณ ศูนย์วิจัยวสัดุและ
นวัตกรรมทาง

การแพทย์ มทร.ล้านนา 

การน าองค์รู้มา
ประยุกต์ใช้กับการเรียน
การสอนของหลักสูตร 

 การสร้างแบบจ าลองทาง
คอมพิวเตอร ์

18-19 มีนาคม 
2567 

ณ หลักสูตรวศิวกรรม
แม่พิมพ์ มทร.ลา้นนา 

การน าองค์รู้มา
ประยุกต์ใช้กับการเรียน
การสอนของหลักสูตร 

ดร.จรุาพรรณ พิมลูชาต ิ อบรมหลักสูตรการใช้งาน
เครื่องพิมพ์สามมิติชนิดเหลว
ส าหรับงานวิจยั 

25-26 ธันวาคม 
2566 

ณ หน่วยวิจัยวสัดุและ
นวัตกรรมทาง

การแพทย์ 

การน าองค์รู้มา
ประยุกต์ใช้กับการเรียน
การสอนของหลักสูตร 

 อบรมฐานข้อมูลอเิล็กทรอนิกส์ 
TURNITIN 

3 มกราคม 2567 ผ่านระบบ Zoom การน าองค์รู้มา
ประยุกต์ใช้กับการเรียน
การสอนของหลักสูตร 

 ประชุมสมัมนา เพื่อขับเคลื่อน
การจัดท าหลักสตูรในการผลติ
และพัฒนาก าลังคนโดยใช้ Skill 
Mapping ไปสู่การปฏิบัตเิพื่อ

5 กุมภาพันธ์ 2567 ผ่านระบบ Zoom การน าองค์รู้มา
ประยุกต์ใช้กับการเรียน
การสอนของหลักสูตร 
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ชื่อ - สกุล หัวข้ออบรม วันที่อบรม สถานที่อบรม การประยุกต์ใช้ความรู้ 
แลกเปลีย่นความรู้และ
ประสบการณ์การจดัท า
หลักสตูรการเรยีนการสอน 

นายสราวุธ  เชาวการกลู การประยุกต์ใช้แขนกลเพื่อช่วย
ในงานเชื่อม 

28 เมษายน 2566 
 

สถาบันพัฒนาฝีมือ
แรงงาน 10 ล าปาง 

การน าองค์รู้มา
ประยุกต์ใช้กับการเรียน
การสอนของหลักสูตร 

 ประชุมสมัมนา เพื่อขับเคลื่อน
การจัดท าหลักสตูรในการผลติ
และพัฒนาก าลังคนโดยใช้ Skill 
Mapping ไปสู่การปฏิบัตเิพื่อ
แลกเปลีย่นความรู้และ
ประสบการณ์การจดัท า
หลักสตูรการเรยีนการสอน 

5 กุมภาพันธ์ 2567 
 

ผ่านระบบ Zoom 
 

การน าองค์รู้มา
ประยุกต์ใช้กับการเรียน
การสอนของหลักสูตร 

 การใช้ AI ช่วยเขียนบทความ 13 ธันวาคม 2566 ผ่านระบบ Zoom การน าองค์รู้มา
ประยุกต์ใช้กับการเรียน
การสอนของหลักสูตร 

 
 
5.3.  มีการก าหนดสมรรถนะความสามารถของบุคลากรสายวิชาการ การประเมินผล และมีการสื่อสารให้ทราบ 

The programme to show that the competences of the academic staff are determined, evaluated, and 
communicated. 

เชียงใหม่ 
ทางมหาวิทยาลัยมีการก าหนดสมรรถนะหลักข้ันพื้นฐานของบุคลากรสายวิชาไว้ 5 ประการ ดังนี้    
(1) สามารถออกแบบและจัดท าหลักสูตรการเรียนการสอนที่สอดคล้องกันได ้
(2) สามารถประยุกต์ใช้วิธีการเรียนการสอนที่หลากหลาย และเลือกวิธีการประเมินที่เหมาะสมที่สุด

เพ่ือให้บรรลุผลการเรียนรู้ที่คาดหวังได ้
(3) สามารถพัฒนาและใช้สื่อการสอนที่หลากหลายได ้
(4) สามารถติดตามและประเมินผลการสอนของตนเองและประเมินรายวิชาที่จัดท าได ้
(5) สามารถทบทวนแนวทางการสอนของตนเองได้ 
(6) สามารถด าเนินการวิจัยและให้บริการเพื่อประโยชน์ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได ้
โดยที่สมรรถนะหลักข้อที่ (1) – (5) เป็นสมรรถนะทางด้านการสอน ส่วนข้อที่ (6) เป็นสมรรถนะ

ทางด้านการวิจัยและงานบริการ 
นอกจากนี้แล้ว ทางมหาวิทยาลัยก็ได้มีการก าหนดสมรรถนะหลัก (Core Competency) ของ

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา จ านวน 5 ด้าน ไว้ด้วยเช่นกัน เพ่ือน ามาใช้เป็นเครื่องมือในการ
บริหารงานบุคคล ทั้งในระบบการสรรหาและคัดเลือก การประเมินผลงานและการพัฒนาบุคลากร 
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 ในการประเมินความสามารถของบุคลากรสายวิชาการ บุคลากรสายวิชาการของภาควิชาอยู่ภายใต้
การก ากับดูแลของคณบดี โดยบุคลากรสายวิชาการถูกคาดหวังว่าจะต้องปฏิบัติงานด้านภาระงานสอนให้
เป็นไปตามหลักจริยธรรมที่ก าหนดไว้ในระเบียบของมหาวิทยาลัย ภาระงานของบุคลากรสายวิชาการจะถูก
ระบุไว้ในเอกสารภาระงานที่มอบหมายให้ปฏิบัติของแต่ละรายบุคคล ทั้งนี้บุคลากรสายวิชาการจะต้องรายงาน
ผลการปฏิบัติงานโดยตรงให้แก่หัวหน้าหลักสูตรผ่านเอกสารแบบสรุปการประเมินผลการปฏิบัติงานของ
บุคลากรสายวิชาการ ปีละ 2 ครั้ง ซึ่งจะประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลของบุคลากรสายวิชาการตาม
ภาระงานตามมาตรฐานภาระงาน ดังนี้ คือ 
 
สรุปภาระงานตามมาตรฐานภาระงาน 

ล าดับ ภาระงาน ชั่วโมงท างาน/สัปดาห์ เกณฑ ์
องค์ประกอบท่ี 1 

1 ภาระงานด้านการเรียนการสอน  * ตามเกณฑ์แต่ละต าแหน่ง 
2 งานที่ปรากฏเป็นผลงานทางวิชาการ

ตามหลักเกณฑ์ที่ ก.พ.อ.ก าหนด   
 ตามเกณฑ์แตล่ะประเภท 

3 งานบริการทางวิชาการ  (มีภาระงานข้ันต่ า ๔ ช่ัวโมงท างาน/สัปดาห์) 
4 งานท านุบ ารุงศิลปะ วัฒนธรรมและ

อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
 (มีภาระงานข้ันต่ า  ๔ ช่ัวโมงท างาน/สัปดาห์) 

5 งานพัฒนานักศึกษา งานที่ได้รับการ
แต่งตั้ งให้ด ารงต าแหน่งและงานที่
ได้รับมอบหมายอื่น ๆ 

 (มีภาระงานข้ันต่ า  ๘ ช่ัวโมงท างาน/สัปดาห์) 

องค์ประกอบที ่2 
6 พฤติกรรมการปฏิบัติงาน (สมรรถนะ)  ตามเกณฑ์แตล่ะประเภท 

 รวม   ไม่ต่ ากว่า  36  ชั่วโมงท างาน 
 
 นอกจากนี้ ยังมีการประเมินการสอนของอาจารย์หรือบุคลากรสายวิชาการที่มีการสอนในแต่ละวิชา
โดยนักศึกษาที่เรียนในวิชานั้นๆ ซึ่งมีการประเมินโดยผ่านระบบส่งเกรดและประเมินการสอนของอาจารย์ใน
เว็บไซต์ https://regis.rmutl.ac.th/student/login ผลการประเมินที่ได้จากระบบดังกล่าวจะใช้ส าหรับ
ติดตามและประเมินประสิทธิภาพทางด้านการสอนของบุคลากรสายวิชาการ ทั้งนี้ ผลการประเมินการสอน
ดังกล่าวจะมีข้อเสนอแนะของนักศึกษารวมอยู่ด้วย ซึ่งผู้สอนสามารถน าข้อเสนอแนะนี้ไปใช้ในการปรับปรุง
วิธีการจัดการเรียนการสอน การวัดผลได้ เพ่ือให้การจัดการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพมากขึ้น และบรรลุผล
การเรียนรู้ที่คาดหวังในแต่ละรายวิชาซึ่งปรากฏอยู่ในเอกสาร มคอ. 3 และ มคอ.4  

 ผลการประเมินสมรรถนะการท างานของบุคลากรสายวิชาการ พบว่า ผลการประเมินของ
บุคลากรทุกคนเป็นไปตามเกณฑ์ของ AUN-QA และสมรรถนะหลักของมหาวิทยาลัย   
 
  

https://regis.rmutl.ac.th/student/login?fbclid=IwAR1gtEpSAz-qKoNf_I4Z-XADJpqOYEeU4PHP4Lyv9HpDVJPrNLJ6PVRAESc
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ตาก 
หลักสูตรวิศววกรรมศาสตร์บัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ มีการจัดท าการเปรียบเทียบ

อัตราส่วนบุคลากรสายวิชาการต่อจ านวนนักศึกษา และภาระงานกับเกณฑ์มาตรฐาน เพ่ือจัดท าภาระโหลด
ของอาจารย์ผู้สอนที่มีต่อจ านวนนักศึกษาและรายวิชาตามโครงสร้างของหลักสูตร โดยในปีการศึกษา 2566 
หลักสูตรได้มีการวางอัตราก าลังของอาจารย์ทั้งภาคการศึกษาที่ 1 และ 2 โดยพบว่าผลจากการค านวณภาระ
งานสอน (ชม./สัปดาห์) ของอาจารย์ในหลักสูตรมีสูงสุด เท่ากับ 28.00 ชั่วโมง/สัปดาห์ และภาระงานสอน
ต่ าสุด เท่ากับ 16.00 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ สาเหตุที่เป็นเช่นนี้เนื่องจากมีอาจารย์ในหลักสูตรลาออกราชการไป
จ านวน 1 ท่าน ยังไม่มีอาจารย์ใหม่มาทดแทน ซึ่งหลักสูตรได้แก้ปัญหาด้วยการเฉลี่ยภาระโหลดให้อาจารย์ใน
หลักสูตรแทนอาจารย์ที่ ล าออก และด า เนินการขออัตราก าลั ง เ พ่ือทดแทนตามสายงานต่ อ ไป   
https://academic.rmutl.ac.th/page/ftes 
     หลักสูตรได้มีการส ารวจ ศึกษา และวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนหน่วยกิตนักศึกษา ภาระงานสอน
ของอาจารย์ต่อจ านวนนักศึกษาเต็มเวลา และสัดส่วนของอาจารย์ต่อจ านวนชั่วโมงสอนต่อสัปดาห์ของภาควิชา 
เพ่ือน าไปใช้ประโยชน์ในการก าหนดนโยบายการวางแผนและการด าเนินการบริหารเพ่ือพัฒนาการศึกษาของ
หลักสูตร ภาควิชา คณะ และมหาวิทยาลัยให้มีคุณภาพยิ่งขึ้น ในการส ารวจ ศึกษา และวิเคราะห์ข้อมูลได้ยึด
แนวปฏิบัติและเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของส านักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา โดยมหาวิทยาลัยมีเกณฑ์มาตรฐานของอาจารย์ประจ าต่อนักศึกษาเต็มเวลาในระดับปริญญาตรี 
เท่ากับ 1 : 20 ส าหรับกลุ่มสาขาวิชาวิศวกรรมศาสตร์ และมหาวิทยาลัยมีเกณฑ์มาตรฐานของอาจารย์ประจ า
ต่อ FTES เท่ากับ 1 : 21.67 (ใช้สูตรการค านวณเกณฑ์มาตรฐานของ FTES ต่ออาจารย์ประจ าของสาขา
วิศวกรรมอุตสาหการ 2566) 
  การวิเคราะห์ข้อมูลมี 2 รูปแบบ คือ (1) แบบที่ 1 เป็นการวิเคราะห์ข้อมูลที่ใช้จ านวน SCH และ FTES 
การลงทะเบียนเรียนของนักศึกษาทุกประเภทหลักสูตร และจ านวนอาจารย์ใช้ข้อมูลจ านวนอาจารย์ประจ าและ
อาจารย์พิเศษเต็มเวลา ซึ่งจะแสดงให้เห็นถึงคุณภาพมาตรฐานการจัดการศึกษาของมหาวิ ทยาลัย และ (2) 
แบบที่ 2 เป็นการวิเคราะห์ข้อมูลที่ใช้จ านวน SCH และ FTES การลงทะเบียนเรียนของนักศึกษาหลักสูตรปกติ 
และจ านวนอาจารย์ใช้เฉพาะอาจารย์ประจ า ซึ่งจะแสดงให้เห็นถึงภาพภาระงานสอนของอาจารย์ที่มีอยู่จริงที่
สอนให้นักศึกษาภาคปกติของมหาวิทยาลัย https://academic.rmutl.ac.th/page/ftes 
 
เชียงราย 

ทางมหาวิทยาลัยมีการก าหนดสมรรถนะหลักข้ันพื้นฐานของบุคลากรสายวิชาไว้ 5 ประการ ดังนี้    
(1) สามารถออกแบบและจัดท าหลักสูตรการเรียนการสอนที่สอดคล้องกันได้ 
(2) สามารถประยุกต์ใช้วิธีการเรียนการสอนที่หลากหลาย และเลือกวิธีการประเมินที่เหมาะสมที่สุด

เพ่ือให้บรรลุผลการเรียนรู้ที่คาดหวังได้ 
(3) สามารถพัฒนาและใช้สื่อการสอนที่หลากหลายได้ 
(4) สามารถติดตามและประเมินผลการสอนของตนเองและประเมินรายวิชาที่จัดท าได้ 

ตัวอย่างการประเมินการสอนของอาจารย์ในแต่ละวิชาโดยผู้เรียน ดังภาพที่ 5.3-1 
(5) สามารถทบทวนแนวทางการสอนของตนเองได้ 
(6) สามารถด าเนินการวิจัยและให้บริการเพื่อประโยชน์ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้ 

https://academic.rmutl.ac.th/page/ftes
https://academic.rmutl.ac.th/page/ftes
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ภาพที่ 5.3-1 การประเมินการสอนของอาจารย์ในแต่ละวิชาโดยผู้เรียน 
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ภาพที่ 5.3-2 การประเมินการสอนของอาจารย์ในแต่ละวิชาโดยผู้เรียน (ต่อ) 
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ภาพที่ 5.3-3 การประเมินการสอนของอาจารย์ในแต่ละวิชาโดยผู้เรียน (ต่อ) 
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เทอม 1/2566 รายวิชา การเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
 

 
 

เทอม 1/2566 รายวิชา เทคโนโลยีสารสนเทศส าหรับโลจิสติกส์ 
 

 
 

 
ภาพที่ 5.3-4 การประเมินการสอนของอาจารย์ในแต่ละวิชาโดยผู้เรียน (ต่อ) 
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เทอม 1/2566 รายวิชา โครงงานวิศวกรรมโลจิสติกส์ 
 

 
 

เทอม 1/2566 รายวิชา การจัดการโซ่อุปทานเชิงนิเวศน์ 
 

 
 

 
ภาพที่ 5.3-5 การประเมินการสอนของอาจารย์ในแต่ละวิชาโดยผู้เรียน (ต่อ) 
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เทอม 1/2566 รายวิชา การตัดสินใจเพ่ือการบริหารงานด้านโลจิสติกส์ 
 

 
 

เทอม 2/2566 รายวิชา เทคโนโลยีสารสนเทศส าหรับโลจิสติกส์และซัพพลายเชน 
 

 
 

ภาพที่ 5.3-6 การประเมินการสอนของอาจารย์ในแต่ละวิชาโดยผู้เรียน (ต่อ) 
 

โดยที่สมรรถนะหลักข้อที่ (1) – (5) เป็นสมรรถนะทางด้านการสอน ส่วนข้อที่ (6) เป็นสมรรถนะ
ทางด้านการวิจัยและงานบริการ 

นอกจากนี้แล้ว ทางมหาวิทยาลัยก็ได้มีการก าหนดสมรรถนะหลัก (Core Competency) ของ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา จ านวน 5 ด้าน ไว้ด้วยเช่นกัน ตาม สมรรถนะหลักของมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ดังตารางที่ 5.6 เพ่ือน ามาใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารงานบุคคล ทั้งในระบบ 
การสรรหาและคัดเลือกการประเมินผลงานและการพัฒนาบุคลากร 
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ตารางท่ี 5.6 สมรรถนะหลักของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 

สมรรถนะหลัก 
(ที่สภามหาวิทยาลัยก าหนด) 

ระดับสมรรถนะที่คาดหวัง ระดับ
สมรรถนะท่ี
แสดงออก อาจารย ์ ผศ. รศ. ศ. 

การมุ่งผลสัมฤทธิ์ 3 3 4 5  
บริการที่ด ี 3 3 3 4  
การสั่งสมความเชี่ยวชาญในงานอาชีพ 3 3 4 3  
การยึดมั่นในความถูกต้อง ชอบธรรม และจริยธรรม 3 3 4 5  
การท างานเป็นทีม 3 3 4 5  

 
 ในการประเมินความสามารถของบุคลากรสายวิชาการ บุคลากรสายวิชาการของหลักสูตรอยู่ภายใต้

การก ากับดูแลของหัวหน้าหลักสูตรและรองคณบดี โดยบุคลากรสายวิชาการถูกคาดหวังว่าจะต้องปฏิบัติงาน
ด้านภาระงานสอนให้เป็นไปตามหลักจริยธรรมที่ก าหนดไว้ในระเบียบของมหาวิทยาลัย ภาระงานของบุคลากร
สายวิชาการจะถูกระบุไว้ในเอกสารภาระงานที่มอบหมายให้ปฏิบัติของแต่ละรายบุคคล ตาม แบบฟอร์ม
ข้อตกลงเอกสารภาระงานที่มอบหมายให้ปฏิบัติ ดังภาพที่ 5.4 ทั้งนี้บุคลากรสายวิชาการจะต้องรายงานผล
การปฏิบัติงานโดยตรงให้แก่หัวหน้าหลักสูตรผ่านเอกสารแบบสรุปการประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากร
สายวิชาการ ปีละ 2 ครั้ง ซึ่งจะประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลของบุคลากรสายวิชาการตามภาระงาน
ตามมาตรฐานภาระงาน ดังตารางท่ี 5.7 
 

 
 

ภาพที่ 5.3-7 แบบฟอร์มข้อตกลงเอกสารภาระงานที่มอบหมายให้ปฏิบัติ 
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ภาพที่ 5.3-8 แบบฟอร์มข้อตกลงเอกสารภาระงานที่มอบหมายให้ปฏิบัติ (ต่อ) 
 

ตารางท่ี 5.7 สรุปภาระงานตามมาตรฐานภาระงาน 
ล าดับ ภาระงาน ชั่วโมงท างาน/สัปดาห ์ เกณฑ ์
องค์ประกอบท่ี 1 

1 ภาระงานด้านการเรียนการสอน  ตามเกณฑ์แตล่ะประเภท 
2 งานท่ีปรากฏเป็นผลงานทางวิชาการ 

ตามหลักเกณฑ์ที่ ก.พ.อ.ก าหนด   
 ตามเกณฑ์แตล่ะประเภท 

3 งานบริการทางวิชาการ  ตามเกณฑ์แตล่ะประเภท 
4 งานท านุบ ารุงศิลปะ วัฒนธรรมและอนุรักษ์

สิ่งแวดล้อม 
 ตามเกณฑ์แตล่ะประเภท 

5 งานพัฒนานักศึกษา งานที่ได้รับการแต่งตั้งให้
ด ารงต าแหน่งและงานท่ีได้รับมอบหมายอื่น ๆ 

 ตามเกณฑ์แตล่ะประเภท 

องค์ประกอบท่ี 2 
6 พฤติกรรมการปฏิบัติงาน (สมรรถนะ)  ตามเกณฑ์แตล่ะต าแหน่ง 

 รวม  ไม่ต่ ากว่า  35  ชั่วโมงท างาน 
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 นอกจากนี้ ยังมีการประเมินการสอนของอาจารย์หรือบุคลากรสายวิชาการที่มีการสอนในแต่ละวิชา
โดยนักศึกษาที่เรียนในวิชานั้น ๆ ซึ่งมีการประเมินโดยผ่านระบบส่งเกรดและประเมินการสอนของอาจารย์  
ในเว็บไซต์ https://regis.rmutl.ac.th/student/login ผลการประเมินที่ได้จากระบบดังกล่าวจะใช้ส าหรับ
ติดตามและประเมินประสิทธิภาพทางด้านการสอนของบุคลากรสายวิชาการ ทั้งนี้ ผลการประเมินการสอน
ดังกล่าวจะมีข้อเสนอแนะของนักศึกษารวมอยู่ด้วย ซึ่งผู้สอนสามารถน าข้อเสนอแนะนี้ไปใช้ในการปรับปรุง
วิธีการจัดการเรียนการสอน การวัดผลได้ เพ่ือให้การจัดการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพมากขึ้น และบรรลุผล
การเรียนรู้ที่คาดหวังในแต่ละรายวิชาซึ่งปรากฏอยู่ในเอกสาร มคอ.3 และ มคอ.4 
 ผลการประเมินสมรรถนะการท างานของบุคลากรสายวิชาการ พบว่า ผลการประเมินของบุคลากรทุก
คนเป็นไปตามเกณฑ์ของ AUN-QA และสมรรถนะหลักของมหาวิทยาลัย 
 
ล าปาง 
          ทางมหาวิทยาลัยฯ มีการก าหนดระดับสมรรถนะท่ีคาดหวังเพ่ือใช้ส าหรับประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติ
ราชการที่ชัดเจน ได้แก่ ประกาศ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา เรื่อง การก าหนดระดับสมรรถนะที่
คาดหวังเพื่อใช้ส าหรับประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติราชการ ซึ่งเผยแพร่ทาง  
https://webs.rmutl.ac.th/assets/upload/files/2017/03/20170316143608_28473.pdf 
 
5.4. มีการก าหนดต าแหน่งหน้าที่และจัดสรรบุคลากรสายวิชาการที่มีความเหมาะสมกับคุณสมบัติ (คุณวุฒิ) 
ความรู้ความสามารถ ประสบการณ์และความถนัด 

The programme to show that the duties allocated to the academic staff are appropriate to qualifications, 
experience, and aptitude. 

การก าหนดภาระงานและหน้าที่ให้กับบุคลากรของภาควิชาจะพิจารณาจากคุณวุฒิและประสบการณ์
การท างานของบุคลากรผู้นั้นเป็นหลัก ซึ่งลักษณะงานที่ปฏิบัติ ภาระงาน และความรับผิดชอบ  

ในการด าเนินการปัจจุบันทางหลักสูตรมีอาจารย์ประจ าหลักสูตร 40 คน อาจารย์ อาจารย์ผู้สอนใน
หลักสูตรใช้อาจารย์ภายในมหาวิทยาลัยจากหลากหลายสาขท่ีเกี่ยวข้องสาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการได้มีการ
วางแผนร่วมกันเกี่ยวกับการรับและแต่งตั้งอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรโดยมีการวางแผนด้านอัตราก าลังให้
เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรและมีการก าหนดคุณสมบัติของอาจารย์ให้มีความรู้ความสามารถตรงตาม
หลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการซึ่งการวิเคราะห์อัตราก าลังของอาจารย์จะค านึงถึงสัดส่วนอาจารย์ประจ าต่อ
นักศึกษา โดยแบ่งเป็น 2 กรณี ดังนี้ 

(1) เมื่อสัดส่วนอัตราก าลังมีจ านวนเพียงพอทางหลักสูตรจะมุ่งให้ความส าคัญทางด้านการบริหาร
อาจารย์ ให้ได้รับการบรรจุเป็นพนักงานในสถาบันอุดมศึกษาเพ่ือเข้าสู่กระบวนการส่งเสริมและ
พัฒนาอาจารย์ให้เข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ , รองศาสตราจารย์ และ
ศาสตราจารย์ 

(2) เมื่อสัดส่วนอัตราก าลังมีจ านวนไม่เพียงพอ ทางหลักสูตรจัดท าแผนการขออัตราก าลัง โดยเขียนค า
ของบประมาณเสนอมหาวิทยาลัยผ่านสาขา และคณะหากได้รับการพิจารณาอนุมัติกรอบ
อัตราก าลัง จะด าเนินการเข้าสู่ระบบการรับอาจารย์ใหม่   

https://regis.rmutl.ac.th/student/login?fbclid=IwAR1gtEpSAz-qKoNf_I4Z-XADJpqOYEeU4PHP4Lyv9HpDVJPrNLJ6PVRAESc
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ล าปาง 
ทางหลักสูตรมีการก าหนดต าแหน่งหน้าที่และจัดสรรบุคลากรสายวิชาการที่มีความเหมาะสมกับ

คุณสมบัติ (คุณวุฒิ) ความรู้ความสามารถ ประสบการณ์และความถนัด โดยใช้เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับ
ปริญญาตรี พ.ศ.2565 ซึ่งเผยแพร่ทาง  

https://www.ops.go.th/th/ches-downloads/edu-standard/item/6942-2022-07-22-03-
17-22 และข้อบังคับสภาวิศวกร ว่าด้วยการรับรองปริญญา ประกาศนียบัตร หรือวุฒิบัตร ในการประกอบ
วิชาชีพวิศวกรรมควบคุม (ฉบับที่ 2) ซึ่งเผยแพร่ทาง 

 https://coe.or.th/wp-content/uploads/2022/01/manual060261-1.pdf 
 

5.5. มีการวัดประเมินผล และการเลื่อนต าแหน่งของบุคลากรสายวิชาการ ที่มีความเหมาะสม ตามระบบ
คุณธรรม ที่สอดคล้องกับงานด้านการศึกษา การวิจัยและการบริการทางวิชาการ 

The programme to show that promotion of the academic staff is based on a merit system which accounts 
for teaching, research, and service. 

การตอบแทนการท างานของบุคลากรสายวิชาการของคณะ/มหาวิทยาลัยประกอบด้วย 4 ส่วน คือ  
(1)  การตอบแทนด้วยการขึ้นเงินเดือนของบุคลากรโดยพิจารณาจากการปฏิบัติงานตามภาระงาน  

ที่มอบหมายไว้ การประเมินผลสัมฤทธิ์ของภาระงานดังกล่าวเป็นการประเมินผ่านเอกสารแบบสรุป  
การประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากรสายวิชาการ 

(2)  การเพ่ิมแรงจูงใจในการท างานด้วยการให้รางวัลหากมีการท างานที่โ ดดเด่นผ่านระบบ 
การคัดเลือกบุคลากรดีเด่นของเขตพ้ืนที่ 

(3) การสนับสนุนความก้าวหน้าจากการขอต าแหน่งทางวิชาการของบุคลากรสายวิชาการโดย  
การจัดอบรมการขอต าแหน่งทางวิชาการและมีระบบกลไกติดตาม (https://personal.rmutl.ac.th/news/ 
3029-positionteacher) 

(4) การสนับสนุนงบประมาณในยกระดับความช านาญด้านวิชาการของบุคลากรสายวิชาการผ่าน  
ช่องทางการให้งบพัฒนาบุคลากรแก่บุคลากรของคณะ  
 
5.6. มีการก าหนดบทบาท หน้าที่ ความรับผิดชอบของบุคลากรสายวิชาการท่ีชัดเจน โดยค านึงถึงคุณธรรม
จริยธรรม จรรยาบรรณทางวิชาชีพและเสรีภาพทางวิชาการ และมีการสื่อสารให้ทราบ 

The programme to show that the rights and privileges, benefits, roles and relationships, and accountability 
of the academic staff, taking into account professional ethics and their academic freedom, are well defined 
and understood. 
  

https://coe.or.th/wp-content/uploads/2022/01/manual060261-1.pdf
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เชียงใหม่ 
ตาราง 5.6-1 แสดงการก าหนดบทบาท หน้าที่ ความรับผิดชอบของบุคลากรสายวิชาการ 

ชื่อ - สกุล บทบาท หน้าท่ี ความรับผิดชอบ 
ผศ.ค ารณ แก้วผดั 1.หัวหน้าหลักสูตร 

2.งานบริหารหลักสตูร 
3.อาจารย์ที่ปรึกษานักศึกษา 2566 
4.อาจารย์นิเทศฝึกงานนักศึกษาของหลักสูตร 
5.งานพัฒนานักศึกษาด้านวิชาการของหลักสูตร 

ผศ.วัชรากร ชัยวัฒนพิพัฒน์ 1.อาจารย์ที่ปรึกษานักศึกษา 2566 
2.อาจารย์ผู้ก ากบัและดูแลกจิการนักศึกษาของหลักสูตร 
3.อาจารย์ผู้ปฏิบัติหน้าท่ีกรรมการสหกิจศึกษา 
4.อาจารย์นิเทศฝึกงานนักศึกษาของหลักสูตร 
5.งานสัมภาษณ์นักศึกษาใหม่ของหลักสตูร 
6.งานบริหารหลักสตูร 

ผศ.ดร.แมน ตุ้นแพร ่ 1.อาจารย์ที่ปรึกษานักศึกษา 2566 
2.ก ากับและดูแลวิชาการของหลักสูตร 
3.อาจารย์นิเทศฝึกงานนักศึกษาของหลักสูตร 
4.งานสัมภาษณ์นักศึกษาใหม่ของหลักสตูร 
5.งานบริหารหลักสตูร 
6.หัวหน้าศูนย์นวัตกรรมและเทคโนโลยรีะบบขนส่งทางราง 

ผศ.มนวิภา อาวิพันธุ ์ 1.อาจารย์ที่ปรึกษานักศึกษา 2566 
2.ก ากับและดูแลวิชาการของหลักสูตร 
3.อาจารย์นิเทศฝึกงานนักศึกษาของหลักสูตร 
4.งานสัมภาษณ์นักศึกษาใหม่ของหลักสตูร 
5.งานพัฒนานักศึกษาด้านวิชาการของหลักสูตร 
6.งานบริหารหลักสตูร 

รศ.ดร.นเรศ อินต๊ะวงค ์ 1.อาจารย์ที่ปรึกษานักศึกษา 2566 
2.ก ากับและดูแลวิชาการของหลักสูตร 
3.อาจารย์นิเทศฝึกงานนักศึกษาของหลักสูตร 
4.งานสัมภาษณ์นักศึกษาใหม่ของหลักสตูร 
5.งานบริหารหลักสตูร 
6.อาจารย์ผูร้ับผดิชอบงานศิลปและวัฒนธรรม 

ผศ.พุทสายัน นราพินิจ 
 

1.หัวหน้าหลักสูตร 
2.งานแผนการเรียนของหลักสตูร 
3.อาจารย์ที่ปรึกษานักศึกษา 2566 
4.อาจารย์นิเทศฝึกงานนักศึกษาของหลักสูตร 
5.งานสัมภาษณ์นักศึกษาใหม่ของหลักสตูร 
6.งานพัฒนานักศึกษาด้านวิชาการของหลักสูตร 

ผศ.ดร.ชัยวัฒน์ กิตติเดชา 
 

1.อาจารย์ที่ปรึกษานักศึกษา 2566 
2.ก ากับและดูแลวิชาการของหลักสูตร 
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ตาก 
ทางมหาวิทยาลัยได้มีการสื่อสารเกี่ยวกับเรื่องสิทธิ์และสิทธิประโยชน์ กฎเกณฑ์ บทบาทหน้าที่ส าคัญ 

และความรับผิดชอบของบุคลากรสายวิชาการ รวมถึงจรรยาบรรณ และเสรีภาพทางวิชาการ ผ่านช่องทางดังนี้    
 (1) ทางเว็บไซต์ของศูนย์ส่งเสริมสวัสดิการและสิ่งจูงใจของมหาวิทยาลัย ทางเว็บไซต์ของส่วนงานกอง
บริหารทรัพยากรบุคคล (https://personal.rmutl.ac.th/) 

(2) ทางผู้บริหารของคณะ โดยมีการถ่ายทอดข้อมูลต่างๆ ผ่านการประชุมคณะ  
 

 
ภาพที่ 5.6-1 เว็บไซต์ของกองบริหารทรัพยากรบุคคล 

 

3.อาจารย์นิเทศฝึกงานนักศึกษาของหลักสูตร 
4.งานสัมภาษณ์นักศึกษาใหม่ของหลักสตูร 

ดร.จรุาพรรณ พิมลูชาต ิ 1.อาจารย์ที่ปรึกษานักศึกษา 2566 
2. กรรมการจัดตารางสอน 
3.อาจารย์นิเทศฝึกงานนักศึกษาของหลักสูตร 
4.งานสัมภาษณ์นักศึกษาใหม่ของหลักสตูร 

นายสราวุธ  เชาวการกลู 
 

1.อาจารย์ที่ปรึกษานักศึกษา 2566 
2.อาจารย์นิเทศสหกิจศึกษา และฝึกงานทางวิศวรรม  
3.งานสัมภาษณ์นักศึกษาใหม่ของหลักสตูร 
4.ก ากับและดูแลวิชาการของหลักสูตร 

https://personal.rmutl.ac.th/
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ภาพที่ 5.6-2  การประชุมชี้แจงจากหัวหน้าหน่วยงาน 

 
เชียงราย 

ทางมหาวิทยาลัยได้มีการสื่อสารเกี่ยวกับเรื่องสิทธิ์และสิทธิประโยชน์ กฎเกณฑ์ บทบาทหน้าที่ส าคัญ 
และความรับผิดชอบของบุคลากรสายวิชาการ รวมถึงจรรยาบรรณ และเสรีภาพทางวิชาการ ผ่านช่องทางดังนี้    
 (1) ทางเว็บไซต์ของศูนย์ส่งเสริมสวัสดิการและสิ่งจูงใจของมหาวิทยาลัย ทางเว็บไซต์ของส่วนงานกอง
บริหารทรัพยากรบุคคล (https://personal.rmutl.ac.th/)  

(2) ทางผู้บริหารของคณะ โดยมีการถ่ายทอดข้อมูลต่าง ๆ ผ่านการประชุมคณะ (เอกสารการประเมิน) 
 

 
ภาพที่ 5.6-3 ช่องทางประสานงานของคณะกรรมการบริหารคณะวิศวกรรมศาสตร์ 

https://personal.rmutl.ac.th/
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ภาพที่ 5.6-4 การประชุมชี้แจงจากหัวหน้าหลักสูตร 

ล าปาง 
ทางหลักสูตรมีการก าหนดบทบาท หน้าที่ ความรับผิดชอบของบุคลากรสายวิชาการท่ีชัดเจน ดังนี้  

ชื่อ - สกุล บทบาท หนา้ที่ ความรับผิดชอบ 

1.ผศ.พงศกร สุรินทร์  1.อาจารย์ที่ปรึกษานักศึกษา 2565 
2.ก ากับและดูแลงานวิจัย บริการวชิาการของหลักสูตร 
3.อาจารย์นิเทศฝึกงานนักศึกษาของหลักสูตร 
4.งานสัมภาษณ์นักศึกษาใหม่ของหลักสตูร 
5.งานแนะแนวการศึกษาต่อของหลักสูตร 

2. นางสาวมนินทรา ใจค าปัน 1.หัวหน้าหลักสูตร 
2.งานแผนการเรียนของหลักสตูร 
3.งานจัดตารางเรียนของหลักสตูร 
4.อาจารย์ที่ปรึกษานักศึกษา 2564 

3. นายสรายุทธ มาลัยพันธ์ุ 1.อาจารย์ที่ปรึกษานักศึกษา 2564 
2.อาจารย์นิเทศฝึกงานนักศึกษาของหลักสูตร 
3.งานพัฒนานักศึกษาด้านวิชาชีพของหลักสูตร 

4.นายอนาวิล ทิพย์ญราช 1.งานแผนการเรียนของหลักสตูร 
2.งานจัดตารางเรียนของหลักสตูร 
3.อาจารย์ที่ปรึกษานักศึกษา 2566 
4.โครงการฝึกงานและสหกิจศึกษาของหลักสูตร 
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ชื่อ - สกุล บทบาท หนา้ที่ ความรับผิดชอบ 

5.อาจารย์นิเทศฝึกงานนักศึกษาของหลักสูตร 
6.งานพัฒนานักศึกษาด้านวิชาการของหลักสูตร 
7.งานสัมภาษณ์นักศึกษาใหม่ของหลักสตูร 
8.งานแนะแนวการศึกษาต่อของหลักสูตร 

5.นางสาวฤทัยภัทร ศุกระศร   1.อาจารย์นิเทศฝึกงานนักศึกษาของหลักสูตร 
2.งานพัฒนานักศึกษาด้านวิชาการของหลักสูตร 
3.งานสัมภาษณ์นักศึกษาใหม่ของหลักสตูร 
4.งานแนะแนวการศึกษาต่อของหลักสูตร 
5.อาจารย์ที่ปรึกษานักศึกษา 2566 

 

5.7. มีการก าหนดและวางแผนความต้องการด้านการฝึกอบรมและการพัฒนาบุคลากรสายวิชาการอย่างเป็น
ระบบและมีการด าเนินกิจกรรมฝึกอบรมและพัฒนาที่เหมาะสมเพ่ือตอบสนองความต้องการที่ได้ก าหนดไว้ 

The programme to show that the training and developmental needs of the academic staff are systematically 
identified, and that appropriate training and development activities are implemented to fulfil the identified 
needs. 

ทางคณะวิศวกรรมศาสตร์ ได้มีการสนับสนุนให้บุคลากรได้รับการฝึกอบรมและพัฒนาตนเอง โดย
ประกอบด้วย 2 แนวทาง ดังนี้  

(1) บุคลากรมีส่วนร่วมในการก าหนดความต้องการในการพัฒนาตนเอง ซึ่งบุคลากรต้องเป็นผู้
ก าหนด จัดการ และค้นหาแนวทางที่ตนเองถนัดและสอดคล้องกับความต้องการที่จะพัฒนาตนเอง โดยคณะ
สนับสนุนงบประมาณในการไปพัฒนาตนเอง รวมถึงการพัฒนาตนเองเพ่ือความก้าวหน้าทางวิชาการจากการ
ขอต าแหน่งทางวิชาการของบุคลากรสายวิชาการ คณะสนับสนุนกรรมการกลั่นกรองผลงานทางวิชาการ เพ่ือ
ช่วยกลั่นกรองผลงานและประเมินผลงานในขั้นต้นก่อนส่งให้มหาวิทยาลัยด าเนินการตามระบบการพิจารณาขอ
ต าแหน่ง นอกจากนี้คณะได้สนับสนุนงบประมาณในการผลิตผลงานวิชาการและยกระดับความช านาญด้าน
วิชาการของบุคลากรผ่านช่องทางการให้งบพัฒนาบุคลากรด้วยเช่นกัน ทั้งนี้ในส่วนของหลักสูตรฯ ได้ มีการ
จัดท าแผนกลยุทธ์การบริหารและพัฒนาบุคลากรเป็นประจ าทุกปี เพ่ือให้บุคลากรสายวิชาการของหลักสูตรมี
ความรู้ ความสามารถ เพียงพอ และเหมาะสมกับงาน และมีการพัฒนาตนเองอย่างสม่ าเสมอ ทั้งนี้ ในแผนกล
ยุทธ์การบริหารและพัฒนาบุคลากร บุคลากรของภาควิชาได้มีส่วนร่วมในการก าหนดความต้องการในการ
พัฒนาตนเองด้วย โดยอาจารย์ประจ าหลักสูตรทุกคนจะได้รับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ อย่าง
น้อยปีละหนึ่งครั้ง   

(2) การจัดการฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพการท างานของบุคลากรที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์และ
พันธกิจของคณะ ซึ่งแนวทางดังกล่าวเริ่มจากการส ารวจความต้องการพัฒนาตนเองของบุคลากรในคณะ 
จากนั้นด าเนินการคัดกรองความต้องการที่ตรงกับวิสัยทัศน์และพันธกิจของคณะ เพ่ือน ามาจัดท าเป็นกิจกรรม
การฝึกอบรมแบบหมู่คณะภายใต้การสนับสนุนโดยงบประมาณส่วนกลางของคณะ เช่น โครงการพัฒนา
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ศักยภาพบุคลากรด้านการใช้ภาษาอังกฤษ โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การเขียนรายงานการประเมิน
ตนเอง SAR รองรับการประเมินคุณภาพการศึกษา AUN-QA ระดับหลักสูตร เป็นต้น  

ตารางท่ี 5.7-1 จ านวนอาจารย์ประจ าที่ได้รับการพัฒนาตามเกณฑ์ ประจ าปีงบประมาณ 2566 
 

ปี พ.ศ. จ านวนอาจารย์ประจ า 
จ านวนอาจารย์ประจ าที่ได้รับ

การพัฒนาตามเกณฑ์ 
คิดเป็นร้อยละ 

2566 40 40 100 
  
 นอกจากนี้แล้ว เพ่ือเป็นการส่งเสริมให้บุคลากรได้พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง ทางภาควิชาฯ พยายาม
ผลักดันและส่งเสริมให้อาจารย์ประจ าภาควิชามีการเผยแพร่ผลงานวิชาการ เพ่ือเป็นการแสดงให้เห็นถึง
ความก้าวหน้าทางวิชาการและการพัฒนาองค์ความรู้อย่างต่อเนื่อง ทั้งที่เป็นผลงานวิชาการที่อยู่ใ นรูปของ
บทความวิจัย บทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติหรือระดับ
นานาชาติ ผลงานที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานข้อมูล TCI หรือ SCOPUS  
 ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัย อยู่ในรูปของบทความวิจัย บทความวิชาการท่ีตีพิมพ์ใน
รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติหรือระดับนานาชาติ ผลงานที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่
ปรากฏในฐานข้อมูล TCI หรือ SCOPUS ของอาจารย์ประจ าและนักวิจัยของภาควิชา สามารถสรุปได้ดังตาราง
ที่ 5.7-2 - 5.7-3 
 
ตาก 
ตารางท่ี 5.7-2 จ านวนผลงานวิชาการของบุคลากรสายวิชาการตั้งแต่ช่วงปีพ.ศ. 2555 – พ.ศ. 2566 

ปี 

ประเภทผลงานวิจัยที่ได้รับการ
ตีพิมพ ์

Conference สิทธิบัตร/
อนุ

สิทธิบัตร 
ผลรวม
ทั้งหมด 

จ านวน
ผลงานวิจัย
ที่ได้รับการ
ตีพิมพ์ต่อ
จ านวน
บุคลากร

สาย
วิชาการ 

ระดับชาติ 
ระดับ

ภูมิภาค 
ระดับ

นานาชาติ 
ระดับชาติ 

ระดับ
ภูมิภาค 

ระดบั
นานาชาติ 

2565 1  3      4 0.5 
2566 1    1  1   3 0.38 

หมายเหตุ: ปีการศึกษา 2565 ช่วงระยะเวลาตามปีปฏิทินจะอยู่ในระหว่างปี พ.ศ. 2566 ถึง พ.ศ. 2567 
 
 จากข้อมลูในตารางที่ 5.7-2 แสดงให้เห็นว่า อาจารย์ประจ าสาขาวิชามีการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ
อย่างต่อเนื่องทุกปี อย่างไรก็ตาม สาขาวิชาฯ มีความคาดหวังว่า ในอนาคตจะสามารถผลักดันและส่งเสริมให้
อาจารย์ประจ ามีการเผยแพร่ผลงานวิชาการเพ่ิมขึ้น และมีการก าหนดการเผยแพร่บทความวิชาการไว้ใน
แผนพัฒนาคุณภาพ ในอนาคตจะมีการเผยแพร่ผลงานวิชาการอย่างน้อย 5 เรื่อง/ปี ซึ่งจะส่งผลให้ผลรวมค่า
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ถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการต่อจ านวนอาจารย์ประจ ามีค่าที่สูงขึ้น โดยค่าเป้าประสงค์และจ านวนการ
เผยแพร่บทความวิชาการในแต่ละปีสามารถแสดงได้ดังข้อมูลในภาพที่ 5.7-1  
  จากผลการด าเนินการที่ผ่านมาจะพบว่า ในแต่ละปี อาจารย์ประจ าภาควิชามีการเผยแพร่ผลงาน
วิชาการมากกว่าค่าเป้าหมายที่ก าหนดไว้ ยกเว้นในปีพ.ศ. 2567 เนื่องจากยังไม่สิ้นสุดปี และอยู่ระหว่างการ
รวบรวมข้อมูล 
  นอกจากอาจารย์ประจ าภาควิชาจะมีการเผยแพร่ผลงานวิชาการท่ีอยู่ในรูปของบทความวิจัย บทความ
วิชาการที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติหรือระดับนานาชาติ ผลงานที่ตีพิมพ์ใน
วารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI หรือ SCOPUS คณาจารย์ในสาขาวิชายังได้มีการพัฒนาตนเองใน
สายวิชาชีพโดยการรับทุนวิจัยจากท้ังหน่วยงานภายในและหน่วยงานภายนอกอีกด้วย  
 
เชียงราย 
ตารางท่ี 5.7-3 จ านวนผลงานวิชาการของบุคลากรสายวิชาการ ประจ าปีงบประมาณ 2566 

ปี 
พ.ศ. 

ประเภท
ผลงานวิจัยที่ได้รับ

การตีพิมพ์ 
Conference 

สิทธิบัตร/ 
อนุสิทธิบัตร 

ผลรวม
ทั้งหมด 

จ านวนผลงานวจิัยท่ีได้รับการตีพิมพ์
ต่อจ านวนบุคลากรสายวิชาการ 

ระ
ดับ

ชา
ติ 

ระ
ดับ

ภมู
ิภา

ค 

ระ
ดับ

นา
นา

ชา
ติ 

ระ
ดับ

ชา
ติ 

ระ
ดับ

ภมู
ิภา

ค 

ระ
ดับ

นา
นา

ชา
ติ 

2566 3   8   1  12/10 = 1.2 ผลงาน 
 
ล าปาง 

บุคลากรของหลักสุตรมีการก าหนดและวางแผนความต้องการก าหนดและวางแผนความต้องการด้าน
การฝึกอบรมและการพัฒนาบุคลากรสายวิชาการอย่างเป็นระบบ โดยมีการเสนอแบบฟอร์มการหาความ
จ าเป็นในการพัฒนารายบุคคล  (แบบ IDP-1) แผนพัฒนาบุคลากรรายบุคคล :  IDPs – INDIVIDUAL 
DEVELOPMENT PLAN (แบบ IDP-2) และแบบติดตามผลการพัฒนาตามแผนการพัฒนารายบุคคล  (แบบ 
IDP-3) 
 
5.8. มีการบริหารจัดการผลการปฏิบัติงาน รวมถึงการให้รางวัลและการยอมรับ เพ่ือประเมิน คุณภาพที่
สอดคล้องกับงานด้านการศึกษา การวิจัยและการบริการวิชาการ 

The programme to show that performance management including reward and recognition is implemented 
to assess academic staff teaching and research quality. 

หลักสูตรได้ด าเนินการจัดภาระงานให้แก่บุคลากรสายวิชาการตามระเบียบภาระงานของมหาวิทยาลัย           
ซึ่งครอบคลุมถึงภาระงานสอน งานวิจัย การบริการทางวิชาการ กิจกรรมเกี่ยวกับวัฒนธรรม และงานบริหาร
หลักสูตร โดยค านึงถึงสัดส่วนของนักศึกษาต่ออาจารย์ ให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานการจัดการเรียนการสอน 
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และทางมหาวิทยาลัยรวมถึงทางหลักสูตรได้มีการจัดหาเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีทันสมัย เพ่ือสนับสนุนการเรียน
การสอนให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 

นอกจากนี้ทางคณะและมหาวิทยาลัยยังได้มีการมอบทุนวิจัยให้กับบุคลากรสายวิชาการ และมีทุน
สนับสนุนเพ่ือส่งเสริมการส่งผลงานวิชาการเพ่ือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการทั้งในระดับชาติและระดับนานาชาติ 
หรือการประชุมวิชาการ หรือการจดสิทธิบัตร หรือการจดอนุสิทธิบัตร เป็นต้น ท าให้บุคลากรมีแรงจูงใจ 
ในการปฏิบัติงานทั้งภาระงานทางด้านการสอน การวิจัย และการบริการ จนก่อให้เกิดผลงานทางวิชาการและ
ผลงานวิจัยต่าง ๆ ตามที่ได้กล่าวไว้  
 
Self-rating for AUN-QA Assessment at Programme Level 

Criteria 
คะแนน 

1 2 3 4 5 6 7 
5 การประเมินผู้เรียน (Student Assessment)        
5.1 มีการวางแผนบุคลากรสายวิชาการ (รวมถึงการสืบทอดต าแหน่ง การ

เลื่อนต าแหน่ง การสนับสนุนขึ้นท างานในต าแหน่งใหม่ การเลิกจ้างและ
แผนการเกษียณอายุ) ด าเนินการ เพ่ือให้แน่ใจว่าคุณภาพและปริมาณ
ของบุคลากรทางวิชาการตอบสนองความต้องการ ด้านการศึกษา การ
วิจัยและการบริการทางวิชาการ 

The programme to show that academic staff planning (including 
succession, promotion, re-deployment, termination, and retirement 
plans) is carried out to ensure that the quality and quantity of the 
academic staff fulfil the needs for education, research, and service. 

       

5.2 มีการวัดและติดตามปริมาณงานของบุคลากรสายวิชาการ เพ่ือปรับปรุง
ประสิทธิภาพ และคุณภาพของงาน ด้านการศึกษา การวิจัยและการ
บริการวิชาการ 

The programme to show that staff workload is measured and 
monitored to improve the quality of education, research, and service. 

       

5.3 มีการก าหนดสมรรถนะความสามารถของบุคลากรสายวิชาการ การ
ประเมินผล และมีการสื่อสารให้ทราบ 

The programme to show that the competences of the academic staff 
are determined, evaluated, and communicated. 

       

5.4 มีการก าหนดต าแหน่งหน้าที่และจัดสรรบุคลากรสายวิชาการที่มีความ
เหมาะสมกับคุณสมบัติ (คุณวุฒิ) ความรู้ความสามารถ ประสบการณ์
และความถนัด 

The programme to show that the duties allocated to the academic 
staff are appropriate to qualifications, experience, and aptitude. 

       
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Criteria 
คะแนน 

1 2 3 4 5 6 7 
5.5 มีการวัดประเมินผล และการเลื่อนต าแหน่งของบุคลากรสายวิชาการ  

ที่มีความเหมาะสม ตามระบบคุณธรรม ที่สอดคล้องกับงานด้าน
การศึกษา การวิจัยและการบริการทางวิชาการ 

The programme to show that promotion of the academic staff is based 
on a merit system which accounts for teaching, research, and service. 

       

5.6 มีการก าหนดบทบาท หน้าที่ ความรับผิดชอบของบุคลากรสายวิชาการท่ี
ชัดเจน โดยค านึงถึงคุณธรรมจริยธรรม จรรยาบรรณทางวิชาชีพและ
เสรีภาพทางวิชาการ และมีการสื่อสารให้ทราบ 

The programme to show that the rights and privileges, benefits, roles 
and relationships, and accountability of the academic staff, taking into 
account professional ethics and their academic freedom, are well 
defined and understood. 

       

5.7 มีการก าหนดและวางแผนความต้องการด้านการฝึกอบรมและการพัฒนา
บุคลากรสายวิชาการอย่างเป็นระบบและมีการด าเนินกิจกรรมฝึกอบรม
และพัฒนาที่เหมาะสมเพ่ือตอบสนองความต้องการที่ได้ก าหนดไว้ 

The programme to show that the training and developmental needs 
of the academic staff are systematically identified, and that 
appropriate training and development activities are implemented to 
fulfil the identified needs. 

       

5.8 มีการบริหารจัดการผลการปฏิบัติงาน รวมถึงการให้รางวัลและการ
ยอมรับ เพ่ือประเมิน คุณภาพที่สอดคล้องกับงานด้านการศึกษา การ
วิจัยและการบริการวิชาการ 

The programme to show that performance management including 
reward and recognition is implemented to assess academic staff 
teaching and research quality. 

       

 Overall Opinion        

 
AUN-QA 6: การบริการการสนันสนุนผู้เรียน (Student Support Services) 
 
6.1. มีการก าหนดและประกาศนโยบายการรับผู้เรียน เกณฑ์การรับเข้าและขั้นตอนการรับเข้าเรียนในหลักสูตร
อย่างชัดเจน มีการสื่อสารเผยแพร่ และเป็นปัจจุบัน 

The student intake policy, admission criteria, and admission procedures to the programme are shown to be 
clearly defined, communicated, published, and up-to-date. 
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มีกระบวนการในการรับนักศึกษาเข้าศึกษาในหลักสูตรที่เหมาะสม การคัดเลือกผู้เข้าศึกษาเป็นไปตาม
ระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา  และผู้เข้าศึกษาต้องผ่านการสอบคัดเลือกเข้าศึกษาตามที่
ระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา  ก าหนด โดยมีการอธิบายขั้นตอนการรับนักศึกษาเข้าศึกษา
อย่างชัดเจนในเว็บไซต์ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา  https://entrance.rmutl.ac.th/main/
และใน มคอ. 2 (เอกสารแนบ: เล่มหลักสูตร 2560, เล่มหลักสูตร 2565)  

หลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ มีระบบและกลไกลการรับนักศึกษาที่ประกอบด้วยกลไกลระดับ
มหาวิทยาลัยและระดับหลักสูตร ซึ่งมีส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน (สวท.) เป็นผู้ด าเนินการวางแผน
และก ากับนโยบายการรับนักศึกษา รวบรวมจ านวนนักศึกษาแต่ละหลักสูตร รับนักศึกษาและรายงานผลการ
ด าเนินการให้ผู้บริหารทราบ และในระดับหลักสูตรมีกลไกและแผนการรับนักศึกษาที่สอดคล้องกับนโยบาย
มหาวิทยาลัยและมีคุณสมบัติตาม มคอ. 2 ผ่านช่องทาง 
https://www.facebook.com/profile.php?id=100071913154656 

 
ภาพที่ 6.1-1  การเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการเปิดรับสมัครผู้เรียนเข้าศึกษาในหลักสูตร 
 

 
6.2. มีการวางแผนทั้งระยะสั้นและระยะยาวของการบริการสนับสนุนทางด้านวิชาการและที่ไม่ใช่ทางวิชาการ 
เพ่ือให้แน่ใจว่าการบริการสนับสนุนงานด้านการสอน การวิจัย และการบริการวิชาการมีความเพียงพอและมี
คุณภาพ 

https://www.facebook.com/profile.php?id=100071913154656
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Both short-term and long-term planning of academic and non-academic support services are shown to be 
carried out to ensure sufficiency and quality of support services for teaching, research, and community 
service. 
 ระบบกลไกและผลการด าเนินงานหลักสูตรวิศวกรรมอุตสหาการ   
  1) หลักสูตรส ารวจความต้องสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้จากอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/อาจารย์
ประจ าหลักสูตร 
  2) หลักสูตรเสนอตามแบบฟอร์มผ่านคณะ เพ่ือจัดล าดับ 
  3) คณะฯ พิจารณาในภาพรวมของมหาวิทยาลัยฯ 
  4) คณะฯ แจ้งผลการพิจารณา 
  5) เมื่อได้รับอนุมัติด าเนินการท ารายละเอียด 
  6) มหาวิทยาลัยฯ ประกาศจัดซื้อจัดจ้าง 
 จ านวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่เพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน 
  1) ห้องส าหรับภาคบรรยาย  
  2) ห้องปฏิบัติการวัดและตรวจสอบ (Metrology Laboratory)  
  3) ห้องปฏิบัติการกระบวนการผลิต (Manufacturing Laboratory) 
   - การปฏิบัติงานกระบวนการเทคนิคพ้ืนฐาน 
   - การปฏิบัติกระบวนการเชื่อมและโลหะแผ่น 
   - การปฏิบัติกระบวนการเครื่องมือกล 
   - ห้องปฏิบัติการกระบวนการผลิตขั้นสูง 
   - ห้องปฏิบัติการการหล่อโลหะ 
  4) ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ (Engineering's Computer Laboratory) 
   - โปรแกรมส าเร็จรูปในด้านกระบวนการผลิต 
   - โปรแกรมส าเร็จรูปในด้านการออกแบบชิ้นงาน 
   - โปรแกรมส าเร็จรูปในด้านการวางผังโรงงาน 
   - โปรแกรมส าเร็จรูปในด้านสถิติ และการควบคุมคุณภาพ 
   - โปรแกรมการเขียนแบบและออกแบบด้วยคอมพิวเตอร์ 
  5) ห้องปฏิบัติการทดสอบวัสดุและโลหะวิทยา (Metallurgy Laboratory) 
  6) ห้องปฏิบัติการศึกษางาน และปฏิบัติการทางวิศวกรรมอุตสาหการ 
  7) ห้องปฏิบัติการการประลองวิศวกรรมการทดสอบวัสดุ(Materials Testing Laboratory) 
  8) โรงฝึกปฏิบัติงานเครื่องมือกล 1, 2 
  9) โรงฝึกปฏิบัติงานเชื่อมโลหะแผ่นและศูนย์เชื่อม 
  10) โรงปฏิบัติงานหล่อโลหะ 
  11) ห้องปฏิบัติงานโลหะวิทยา 
  12) ห้องปฏิบัติงานอบชุบโลหะ 
  13) ห้องปฏิบัติงานวัดละเอียด (METROLOGY LABORATORY) 
  14) ห้องปฏิบัติงานทดสอบวัสดุ 
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  15) ห้องปฏิบัติงานไฮดรอลิกส์ 
  16) ห้องปฏิบัติงานเครื่องกลึงที่ควบคุมด้วยคอมพิวเตอร์ 
  17) ห้องปฏิบัติงานเครื่องกัดที่ควบคุมด้วยคอมพิวเตอร์   
  18) ห้องปฏิบัติงานเครื่องจักรกลอัตโนมัติชั้นสูง 
  19) ห้องปฏิบัติงานการศึกษาการท างาน (Work Study)   
  20) โรงงานพื้นฐานทางวิศวกรรม 
ตาก 
 ส าหรับในปีการศึกษา 2565 ทางหลักสูตรได้รับอนุมัติจัดหาครุภัณฑ์เพ่ิมเติมทางการศึกษาเพ่ือรองรับ
และยกระดับการเรียนการสอรในหลักสูตรให้พัฒนาได้ทันสมัย โดยได้รับงบประมาณ 30 ล้านบาท
โดยประมาณ จากโครงการจัดหาครุภัณฑ์ชุดพัฒนาด้านหุ่นยนต์และระบบการผลิตอัตโนมัติ ซึ่งประกอบไป
ด้วย 1) ห้องปฏิบัติการนิวเมติกส์และนิวเมติกส์ไฟฟ้าพร้อมโปรแกรม 2) ครุภัณฑ์ชุดทดลองนวัตกรรมหุ่นยนต์
และระบบโรงงานอัจฉริยะแบบอุตสาหกรรม 4.0 3) ครุภัณฑ์ชุดทดลองระบบจ าลองการผลิตแบบอัตโนมัติสื่อ
การเรียนรู้ผ่านทางระบบอินเตอร์เน็ต และ 4) ชุดปฏิบัติการระบบควบคุมแบบอัตโนมัติแบบสถานีพร้อม
ซอฟต์แวร์ SCADA  ในปีการศึกษา 2566  ได้รับมอบครุภัณฑ์และท าการอบรม อาจารย์ประจ าหลักสูตรเพื่อให้
เกิดความเชี่ยวชาญและน าไปใช้ใจการเรียนการสอนในหลักสูตร 
 
ล าปาง 
 ทางหลักสูตรได้เสนอแผนการขอครุภัณฑ์เพ่ือน ามาใช้บริการสนับสนุนทางด้านวิชาการ จ านวน 3 ราย 
ดังนี้ 
 1 .เครื่องเชื่อม MIG-MAG จ านวน 2 ชุด 
 2. เครื่องเชื่อม TIG จ านวน 1 ชุด 
 3. ครุภัณฑ์ส าหรับห้องการปฏิบัติเทคโนโลยีการผลิตอัตโนมัติและความแม่นย าสูง จ านวน 1 ชุด 
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ภาพที่ 6.2-1  เอกสารแนะน าภาควิชาส าหรับนักศึกษาชั้นปีที่ 1   
 

 นอกจากนี้ ทางคณะยังได้มีการให้บริการนักศึกษาด้านกิจกรรมเสริมหลักสูตรให้แก่นักศึกษาทุกชั้นปี 
เพ่ือเป็นการพัฒนาทักษะต่างๆ ให้แก่นักศึกษา ทางคณะและสาขาวิชาได้มีการวางแผนการจัดกิจกรรมต่างๆ 
ตามชั้นปีเพ่ือให้สอดคล้องกับรูปแบบการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรของมหาวิทยาลัย และตามความสนใจของ
นักศึกษา  
 การจัดเตรียมการให้บริการสนับสนุนทางด้านวิชาการและที่ไม่ใช่ทางด้านวิชาการเหล่านี้ เป็นการช่วย
ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดผลการเรียนรู้ที่คาดหวังได้ทั้งในระดับรายวิชา และระดับหลักสูตร  
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6.3. มีระบบติดตามความก้าวหน้าผลการเรียน และการตรวจสอบภาระการเรียนของผู้เรียนที่เพียงพอ โดยมี
การบันทึกไว้อย่างเป็นระบบมีการให้ข้อมูลย้อนกลับ และข้อเสนอแนะแก่ผู้เรียนและด าเนินการแก้ไข
ข้อบกพร่องได้ทันท่วงทีเมื่อจ าเป็น 

An adequate system is shown to exist for student progress, academic performance, and workload 
monitoring. Student progress, academic performance, and workload are shown to be systematically 
recorded and monitored. Feedback to students and corrective actions are made where necessary. 

หลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ ใช้ระบบการป้อนกลับเกี่ยวกับผล
การศึกษาผ่านระบบสารสนเทศของมหาวิทยาลัย โดยผู้เรียนสามารถเข้าตรวจสอบข้อมูลผลการเรียน และ
อาจารย์ที่ปรึกษาสามารถตรวจสอบติดตามผลการเรียนได้จากระบบเดียวกัน เพ่ือช่วยวางแผนแนะแนวการ
เรียนให้กับนักศึกษาได้  ทั้ งนี้อาจารย์ที่ปรึกษาสามารถจัดสรรเวลาให้ค าปรึกษาได้อย่างพอเพียง 
(https://regis.rmutl.ac.th/teacher/a04studentresults)  

ในส่วนของระบบการติดตามความก้าวหน้าของผู้เรียนนั้น หลักสูตรมีอาจารย์ที่ปรึกษาประจ าชั้นเรียน
เพ่ือติดตามและดูแลผลการเรียนที่เกิดขึ้นของผู้เรียนอยู่เสมอ  โดยในแต่ละชั้นเรียนจะมีการสร้างกลุ่มไลน์
ระหว่างนักศึกษากับอาจารย์ไว้อีก 1 ช่องทาง เพ่ือใช้ในการติดต่ออาจารย์ที่ปรึกษา อีกท้ังได้ก าหนดให้เป็นหนึ่ง
ในภาระงานหลักของอาจารย์ และใช้ในการประเมินเลื่อนขั้นของอาจารย์อีกด้วย นอกจากนี้หลักสูตรจั ดให้
นักศึกษาที่ปฏิบัติสหกิจศึกษาเข้าพบอาจารย์ที่ปรึกษาประจ าวิชาเป็นประจ าทุกวันเสาร์เพ่ือติดตามผลการ
ปฏิบัติสหกิจศึกษาท่ีเกิดข้ึนในสถานประกอบการอีกด้วย   
 
เชียงราย 
 

 
 

ภาพที่ 6.3-1 การติดตามผลการปฏิบัติสหกิจศึกษาที่เกิดข้ึนในสถานประกอบการ 
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ล าปาง 
ทางมหาวิทยาลัยฯ มีระบบทะเบียนกลางเพ่ือใช้ติดตามความก้าวหน้าผลการเรียนและการตรวจสอบ

ภาระการเรียนรู้ของผู้เรียน ดังนี้ 
 1. อาจารย์ที่ปรึกษาของกลุ่มเรียนจะใช้เครื่องมือในการติดตามผลการเรียนของนักศึกษาผ่านระบบ
ทะเบียนกลาง https://regis.rmutl.ac.th/teacher/a02studentregistration 
 

 
ภาพที่ 6.3-2 การติดตามผลการเรียนของนักศึกษาผ่านระบบทะเบียนกลาง 

 
 2. อาจารย์ที่ปรึกษาของกลุ่มเรียนจะใช้เครื่องมือในการติดตามการส าเร็จการศึกษาของผู้เรียนผ่าน
ระบบทะเบียนกลาง https://regis.rmutl.ac.th/teacher/a06curriculumverify 

 
ภาพที่ 6.3-3 การติดตามผลการส าเร็จการศึกษาของผู้เรียนผ่านระบบทะเบียนกลาง 

 
6.4. มีการให้ค าแนะน าทางวิชาการ กิจกรรมเสริมหลักสูตร การเข้าแข่งขันของผู้เรียน และการบริการ
สนับสนุนช่วยเหลือผู้เรียนด้านต่าง ๆ เพ่ือปรับปรุงประสบการณ์การเรียนรู้ ทั้งทางด้านความรู้ ทักษะและ
ความสามารถในการท างาน 

https://regis.rmutl.ac.th/teacher/a02studentregistration
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Co-curricular activities, student competition, and other student support services are shown to be available 
to improve learning experience and employability. 

เชียงใหม่ 
มหาวิทยาลัย คณะ และหลักสูตรได้มีการจัดเตรียมกิจกรรมเพ่ือเสริมทักษะและเพ่ิมประสบการณ์การ

เรียนรู้ทั้งทางด้านวิชาการ การใช้ชีวิตในสังคม และเพ่ิมศักยภาพในการท างานของผู้เรียน โดยมีกิจกรรม ดังนี้ 
(1) นักศึกษาร่วมจัดกิจกรรม RMUTL OPEN HOUSE เปิดบ้านหลังที่สอง เปิดมุมมองทางการศึกษา 

ณ คณะวิศวกรรมศาสตร์ มทร.ล้านนาเชียงใหม่  จ านวน 35 คน โดยมี อาจารย์รัชนีวรรณ        
สันลาด และอาจารย์จุราพรรณ พิมูลชาติ ดูแลกิจกรรมดังกล่าว 

 

ภาพที ่6.4-1 จัดกิจกรรม RMUTLL OPEN HOUSE 

การจัดกิจกรรม OPEN HOUSE เปิดบ้านราชมงคล ครั้งที่ 3 คณะวิศวกรรมอุตสาหการ หลักสูตรอุตสาหการ-การผลิต 

ภาพที ่6.4-2 กิจกรรมแขนกลหุ่นยนต ์ 

ภาพที ่6.4-3 กิจกรรมตัดกระดาษจ าลองวิชาออกแบบโลหะแผ่น 

https://lpc.rmutl.ac.th/news/15149-สาขาวิศวกรรมอุตสาหการ- คณะวิศวกรรมศาสตร์-มทรล้านน
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ภาพที ่6.4-4 กิจกรรมแขนกล 

ภาพที ่6.4-5 กิจกรรม PLC 

ภาพที ่6.4-6 กิจกรรมการทดสอบวัสดุ 

(2) โครงการสร้างศักยภาพสถาบันอุดมศึกษาในการท างานร่วมกับภาคอุตสาหกรรม ผ่านกลไก Pre-
Talent Mobility ประจ าปีงบประมาณ 2566 โครงการเรื่อง "การออกแบบและพัฒนาเครื่องบด
ย่อยสมุนไพรส าหรับวิสาหกิจชุมชนขนาดกลาง " ตั้งแต่ กรกฎาคม 2566 ถึง ธันวาคม 2566 ณ  
วิสาหกิจชุมชนกลุ่มแม่บ้านเกษตรบ้านร้องขี้เหล็ก  มีนักศึกษาหลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ- 
วิชาเอกวิศวกรรมการผลิต รหัส 2563 เข้าร่วมเป็นผู้ช่วยในโครงการ จ านวน 3 คน โดยมี อาจารย์
กชรวิศ หล าค า ผศ.สมหมาย สารมาท และผศ.พุทสายัน นราพินิจ ดูแลกิจกรรมดังกล่าว 
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ภาพที ่6.4-7 นักศึกษาร่วมโครงการสร้างศักยภาพสถาบันอุดมศึกษาในการท างานร่วมกับ
ภาคอุตสาหกรรม ผ่านกลไก Pre-Talent Mobility ประจ าปีงบประมาณ 2566 

 
 

(3) นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมไหว้ครูประจ าปี วันที่ 13 กรกฎาคม 2566 นักศึกษาหลักสูตรวิศวกรรม
อุตสาหการ วิชาเอกวิศวกรรมการผลิต  เข้าร่วม จ านวน 50 คน โดยมี อาจารย์กชรวิศ หล าค า   
ดูแลกิจกรรมดังกล่าว 

 

 
 

ภาพที ่6.4-8 นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมไหว้ครูของหลักสูตรวิศวกรรมการผลิต 

(4)  โครงการ การเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตด้วยการจ าลองสถานการณ์ (Simulation) ภายใต้
โครงการเพ่ิมขีดความสามารถของวิสาหกิจไทยด้วยดิจิทัล ปี 2566 ของศูนย์ส่งเสริมอุตสาหกรรม
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ภาคที่ ๑ กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม ในหัวข้อ “การเพ่ิมประสิทธิภาพกระบวนการผลิตด้วยการ
จ าลองสถานการณ์ (Simulation) ในสถานประกอบการ” โดยมีบริษัทบริษัทที่เข้าร่วมโครงการ 
ได้แก่ บริษัท นพดา โปรดักส์ จ ากัด บริษัท ปิยะมงคล เค.บี.เอเชี่ยนฟรุ๊ต จ ากัด และบริษัท ชาระ
มิงค์ จ ากัด มีน ักศึกษาหลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ- วิชาเอกวิศวกรรมการผลิต รหัส 2563 เข้า
ร่วมด้วยทั้งหมด 9 คน โดยมีอาจารย์รัชนีวรรณ สันลาด เป็นผู้ดูแลโครงการดังกล่าว 

 

 

ภาพที ่6.4-9 การเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตด้วยการจ าลองสถานการณ์ (Simulation) ภายใต้โครงการเพ่ิมขีด
ความสามารถของวิสาหกิจไทยด้วยดิจิทัล ปี 2566 ของศูนย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคท่ี ๑ กรมส่งเสริม

อุตสาหกรรม 
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(5) นักศึกษาเข้าร่วมโครงการแข่งขันราชมงคลวิศวกรรมระดับชาติ ครั้งที่ 14  วันที่  3-5  สิงหาคม  
2566 ณ คณะวิศวกรรมศาสตร์ มทร.ธัญบุรี จ านวน 4 คน โดยมีผศ.อภิชาติ ชัยกลาง ดูแล
กิจกรรมดังกล่าว 

 

ภาพที ่6.4-10 นักศึกษาเข้าร่วมโครงการแข่งขันราชมงคลวิศวกรรมระดับชาติ ครั้งที่ 14 

ตาก 
กิจกรรมเสริมหลักสูตร 
  กิจกรรมเสริมหลักสูตร ทางหลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการได้มีการจัด
โครงการต่างๆ รวมถึงการประชาสัมพันธ์โครงการต่างๆ ที่จัดขึ้นโดยคณะและมหาวิทยาลัยให้แก่นักศึกษา เพ่ือ
เป็นการพัฒนาบัณฑิตและสนับสนุนให้นักศึกษา/บัณฑิตได้ “บัณฑิตนักปฏิบัติ” ตามผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง
ของหลักสูตร ตัวอย่างกิจกรรมเสริมหลักสูตร  

(1) โครงการฝึกอบรมปรับพื้นฐาน  
(2) โครงการดูงานนอกสถานที่ 
(3) โครงการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน 
(4) โครงการค่ายอาสาและสร้างฝายชะลอน้ า 
(5) กิจกรรมการเตรียมความพร้อมก่อนออกสหกิจศึกษา  
(6) สหกิจศึกษา 

 
กิจกรรมการแข่งขัน 
 หลักสูตรส่งเสริมให้นักศึกษาได้มีโอกาสเข้าร่วมการแข่งขันทางด้านวิชาการ และไม่ใช่วิชาการ เช่น  

(1) ซอมพอเกมส์ ครั้งที่ 38  กีฬามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา วันที่ 3 - 8 ธันวาคม 
2566 

(2) การแข่งขันราชมงคลวิชาการวิศวกรรมระดับชาติ ครั้งที่ 14  
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กิจกรรมอ่ืนๆ 
 กิจกรรมอื่นๆ เป็นกิจกรรมที่ทางมหาวิทยาลัย คณะ และภาควิชาจัดขึ้น เพ่ือให้นักศึกษาได้เสริมสร้าง
ประสบการณ์การท างานเป็นทีม การบริหารจัดการ การอยู่ร่วมกันในสังคม เช่น 

(1) โครงการกีฬาน้องใหม่สาขาวิศวกรรมอุตสาหการ 
(2) การเข้าร่วมกิจกรรมชมรมนักศึกษา 
(3) โครงการอบรมจริยธรรม 
(4) โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ 
(5) กิจกรรมรับน้อง เป็นต้น 

 นักศึกษาสามารถติดตามกิจกรรม โครงการต่างๆ ได้ที่เว็บไซต์ของกิจการนักศึกษา วิทยาลัยเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม (https://www.facebook.com/studentuniontak/?locale=th_TH) และเมื่อมีโครงการ
ต่างๆ จากภายนอกหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับนักศึกษาส่งมายังภาควิชา ภาควิชาจะด าเนินการประชาสัมพันธ์ให้
นักศึกษาได้รับทราบข้อมูลโครงการต่างๆ ผ่านเว็บไซต์ เฟสบุ๊คกิจกรรมสาขา วิศวกรรมอุตสาหการ ตาก
(https://www.facebook.com/groups/155784827947224) แ ล ะด า เ นิ น ก า รติ ด ป ร ะก า ศ ที่ บ อ ร์ ด
ประชาสัมพันธ์ของภาควิชา 
 
เชียงราย 

กิจกรรมเสริมหลักสูตร 
  กิจกรรมเสริมหลักสูตร วิชาเอกหลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ และวิชาเอกหลักสูตรวิศวกรรม 
โลจิสติกส์ ได้มีการจัดโครงการต่าง ๆ รวมถึงการประชาสัมพันธ์โครงการต่าง ๆ ที่จัดขึ้นโดยคณะและ
มหาวิทยาลัยให้แก่นักศึกษา เพ่ือเป็นการพัฒนาบัณฑิตและสนับสนุนให้นักศึกษา/บัณฑิตได้ “บัณฑิต 
นักปฏิบัติ” ตามผลการเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร ตัวอย่างกิจกรรมเสริมหลักสูตร  

(3) โครงการฝึกอบรมปรับพื้นฐาน  
(4) โครงการทดสอบมาตรฐาน TPQI 
(5) โครงการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน 
(6) โครงการค่ายอาสา 
(7) กิจกรรมการเตรียมความพร้อมก่อนออกสหกิจศึกษา  
(8) สหกิจศึกษา 

 
กิจกรรมการแข่งขัน 

 หลักสูตรส่งเสริมให้นักศึกษาได้มีโอกาสเข้าร่วมการแข่งขันทางด้านวิชาการ และไม่ใช่วิชาการ เช่น  
(3) การแข่งขันราชมงคลวิชาการวิศวกรรมระดับชาติ ครั้งที่ 14  

 
กิจกรรมอ่ืน ๆ 

 กิจกรรมอื่นๆ เป็นกิจกรรมที่ทางมหาวิทยาลัย คณะ และหลักสูตรจัดขึ้น เพ่ือให้นักศึกษาได้เสริมสร้าง
ประสบการณ์การท างานเป็นทีม การบริหารจัดการ การอยู่ร่วมกันในสังคม เช่น 

(6) โครงการกีฬาน้องใหมห่ลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ 

https://www.facebook.com/studentuniontak/?locale=th_TH
https://www.facebook.com/groups/155784827947224
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(7) การเข้าร่วมกิจกรรมชมรมนักศึกษา 
(8) โครงการอบรมจริยธรรม 
(9) โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ 
(10) กิจกรรมรับน้อง เป็นต้น 

 
นักศึกษาสามารถติดตามกิจกรรม โครงการต่าง ๆ ได้ที่เว็บไซต์ของกิจการนักศึกษา มทร.ล้านนา 

เชียงราย (https://www.facebook.com/rmutlcr.smo?locale=th_TH) และเมื่อมีโครงการต่าง ๆ จาก
ภายนอกหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับนักศึกษาส่งมายังหลักสูตร หลักสูตรจะด าเนินการประชาสัมพันธ์ให้นักศึกษา
ได้รับทราบข้อมูลโครงการต่าง ๆ ผ่าน Facebook Page ของหลักสูตร ตลอดจน การด าเนินการติดประกาศ 
ที่บอร์ดประชาสัมพันธ์ของหลักสูตร 
 
ล าปาง 

หลักสูตรมีการให้ค าแนะน าทางวิชาการ กิจกรรมเสริมหลักสูตร การเข้าแข่งขันของผู้ เรียน 
และการบริการสนับสนุนช่วยเหลือผู้เรียนด้านต่าง ๆ ดังนี้ 

1. การให้ค าแนะน าทางวิชาการใช้กลไกของอาจารย์ที่ปรึกษา โดยทางมหาวิทยาลัยฯ ได้ก าหนดคาบ
ให้พบกับอาจารย์ที่ปรึกษาในวันพุธ ตั้งเวลา 15.00 น. – 16.30 น. นอกจากนี้ยังมกีารให้ค าแนะน าทางวิชาการ
ผ่านช่องทางอ่ืน ได้แก่ โทรศัพท์ ไลน์ เฟสบุ๊ค ซึ่งเป็นช่องทางที่อ านวยความสะดวกในการให้ค าแนะน ากับ
นักศึกษา 

2. กิจกรรมเสริมหลักสูตร ดังนี้ 
2.1 จัดโครงการศึกษาดูงานของนักศึกษาหลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ (วิศวกรรมการผลิต) วันที่ 6-

7 พฤศจิกายน  พ.ศ.2566. ณ บริษัท ไทยน้ าทิพย์ จ ากัด ล าปาง พิพิธภัณฑ์ศูนย์ถ่านหินลิกไนต์ศึกษา (เหมือง
แม่เมาะ) การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) ล าปาง และบริษัท ไทยเพรซิเดนท์ฟูดส์ จ ากัด (มหาชน) 
ล าพูน มีนักศึกษาหลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ- วิชาเอกวิศวกรรมการผลิต รหัส 2563 และ2564 เข้าร่วม 
จ านวน 39 คน โดยมี อาจารย์ฤทัยภัทร ศุกระศร  และนายอนาวิล ทิพย์บุญราช  ดูแล 

 
ภาพที่ 6.4-11 การศึกษาดูงาน บริษัท ไทยน้ าทิพย์ จ ากัด จ.ล าปาง 
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ภาพที่ 6.4-12 การศึกษาดูงาน พิพิธภัณฑ์ศูนย์ถ่านหินลิกไนต์ศึกษา (เหมืองแม่เมาะ) การไฟฟ้าฝ่าย

ผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) จ.ล าปาง 
 

 
ภาพที่ 6.4-13 การศึกษาดูงาน บริษัท ไทยเพรซิเดนท์ฟูดส์ จ ากัด (มหาชน) จ.ล าพูน 

2.2 การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน สาขาช่างเขียนแบบด้วยคอมพิวเตอร์ CAD ระดับ1 วันที่ 12 
ตุลาคม 2566 . ณ  ศูนย์ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ล าปาง มี
นักศึกษาหลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ- วิชาเอกวิศวกรรมการผลิต เข้าร่วม จ านวน 18 คน โดยมี ผศ.พงศกร 
สุรินทร์ ดูแลกิจกรรมดังกล่าว 

 
ภาพที่ 6.4-14 การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน สาขาช่างเขียนแบบด้วยคอมพิวเตอร์ CAD ระดับ1 
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2.3 โครงการเตรียมความพร้อมนักศึกษาก่อนออกไปฝึกงาน ประจ าปีการศึกษา 2566 เรื่อง การความ
ปลอดภัยในการฝึกงาน และการท างานแบบทีม. วันที่ 19 มีนาคม 2567  ณ คณะวิศวกรรมศาสตร์  มทร.
ล้านนาล าปาง มีนักศึกษาหลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ - วิชาเอกวิศวกรรมการผลิต รหัส 2563-64-65 เข้า
ร่วม จ านวน 13 คน โดยมี นายอนาวิล ทิพย์บุญราช  ดูแลกิจกรรมดังกล่าว 

 
ภาพที่ 6.4-15 โครงการเตรียมความพร้อมนักศึกษาก่อนออกไปฝึกงาน ประจ าปีการศึกษา 2566 

 
2.4 นักศึกษาร่วมจัดนิทรรศการงานอุตสาหกรรมแฟร์ ณ ศูนย์ประชุมและแสดงสินค้าอุตสาหกรรม

ภาคเหนือ (DIPROM MICE CENTER) อ.เกาะคา จ.ล าปาง ระหว่างวันที่ 23-30 มิถุนายน 2566 มีนักศึกษา
สาขาวิศวกรรมอุตสาหการ-วิศวกรรมการผลิต รหัส 2564 เข้าร่วม จ านวน 2 คน โดยมี อาจารย์สรายุทธ 
มาลัยพันธุ์  ดูแลกิจกรรมดังกล่าว 

 

 
ภาพที่ 6.4-16 จัดนิทรรศการแสดงผลงานโครงงานวิศวกรรมการผลิต 

 
2.5 นักศึกษาร่วมจัดกิจกรรม RMUTLL OPEN HOUSE เปิดบ้านหลังที่สอง เปิดมุมมองทางการศึกษา 

วันที่ 7 กันยายน 2566 ณ คณะวิศวกรรมศาสตร์ มทร.ล้านนาล าปาง  จ านวน 15 คน โดยมี             ผศ.
พงศกร สุรินทร์ อาจารย์อนาวิล ทิพย์บุญราชและอาจารย์ สรายุทธ มาลัยพันธุ์   ดูแลกิจกรรมดังกล่าว 

https://lpc.rmutl.ac.th/news/15149-%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%82%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%A8%E0%B8%A7%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%AD%E0%B8%B8%E0%B8%95%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%AB%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3-%C2%A0%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%A8%E0%B8%A7%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%A8%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9%8C-%E0%B8%A1%E0%B8%97%E0%B8%A3%E0%B8%A5%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%99
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ภาพที่ 6.4-17 จัดกิจกรรม RMUTLL OPEN HOUSE 

 
2.6 โครงการสร้างศักยภาพสถาบันอุดมศึกษาในการท างานร่วมกับภาคอุตสาหกรรม ผ่านกลไก Pre-

Talent Mobility ประจ าปีงบประมาณ 2566 โครงการเรื่อง "การพัฒนาระบบการจัดท าฐานข้อมูลค าสั่ง
ควบคุมเครื่องจักรกลอัตโนมัติ ส าหรับงานแปรรูปไม้ บริษัท เจริญแสง จ ากัด"  ตั้งแต่ กรกฎาคม 2566 ถึง 
ธันวาคม 2566 ณ  บริษัท เจริญแสง จ ากัด  มีนักศึกษาหลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ- วิชาเอกวิศวกรรมการ
ผลิต รหัส 2564 เข้าร่วมเป็นผู้ช่วยในโครงการ จ านวน 1 คน โดยมี ผศ.พงศกร สุรินทร์ ดูแลกิจกรรมดังกล่าว 

 

 
ภาพที่ 6.4-18 นักศึกษาร่วมโครงการสร้างศักยภาพสถาบันอุดมศึกษาในการท างานร่วมกับ
ภาคอุตสาหกรรม ผ่านกลไก Pre-Talent Mobility ประจ าปีงบประมาณ 2566 

 
2.7 นักศึกษาเข้าร่วมโครงการเดินเทิดพระเกียรติสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ครั้งที่ 18 น้อมส านึกในพระมหากรุณาธิคุณ วันที่ 15 กรกฎาคม 2566 
นักศึกษาหลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ วิชาเอกวิศวกรรมการผลิต  เข้าร่วม จ านวน 45 คน โดยมี อาจารย์  
อนาวิล ทิพย์บุญราช   ดูแลกิจกรรมดังกล่าว 
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ภาพที่ 6.4-19  นักศึกษาเข้าร่วมโครงการเดินเทิดพระเกียรติสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ครั้งที่ 18 
 
2.8 นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมพาน้องหล้าไหว้พระธาตุเสด็จ สืบสานประเพณีวัฒนธรรมอันดีงาม วันที่ 

15 กรกฎาคม 2566 นักศึกษาหลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ วิชาเอกวิศวกรรมการผลิต  เข้าร่วม จ านวน 35 
คน โดยมี อาจารย์อนาวิล ทิพย์บุญราช, อาจารย์สรายุทธ มาลัยพันธ์, ผศ.พงศกร สุรินทร์   ดูแลกิจกรรม
ดังกล่าว 

 
 

 
ภาพที่ 6.4-20 นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมพาน้องหล้าไหว้พระธาตุเสด็จ สืบสานประเพณีวัฒนธรรมอัน

ดีงาม 
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2.9 นักศึกษาเข้าร่วมโครงการวันวัฒนธรรม “สืบสานล้านนาภูมิปัญญาท้องถิ่น” กิจกรรม การท าขนม
และอาหารพ้ืนบ้าน ในวันที่ 19 กรกฏาคม 2566 ณ อาคารแปรรูป มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 
ล าปาง เพ่ือจัดกิจกรรมถ่ายทอดและสืบสานองค์ความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น  มีนักศึกษา
หลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ- วิชาเอกวิศวกรรมการผลิต รหัส 2564 เข้าร่วม จ านวน 20 คน โดยมี อาจารย์ม
นินทรา ใจค าปัน  ดูแลกิจกรรมดังกล่าว 

 

 
ภาพที่ 6.4-21 นักศึกษาเข้าร่วมโครงการวันวัฒนธรรม “สืบสานล้านนาภูมิปัญญาท้องถิ่น” 

 
3.การเข้าแข่งขันของผู้เรียน ดังนี้ 

 3.1 นักศึกษาเข้าร่วมโครงการแข่งขันราชมงคลวิศวกรรมระดับชาติ ครั้งที่ 14  วันที่ 3-5  สิงหาคม  
2566 ณ คณะวิศวกรรมศาสตร์ มทร.ธัญบุรี จ านวน 3 คน โดยมีผศ.พงศกร สุรินทร์ ดูแลกิจกรรมดังกล่าว 
 

 
ภาพที่ 6.4-22 นักศึกษาเข้าร่วมโครงการแข่งขันราชมงคลวิศวกรรมระดับชาติ ครั้งที่ 14   

 

https://lpc.rmutl.ac.th/news/15149-%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%82%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%A8%E0%B8%A7%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%AD%E0%B8%B8%E0%B8%95%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%AB%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3-%C2%A0%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%A8%E0%B8%A7%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%A8%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9%8C-%E0%B8%A1%E0%B8%97%E0%B8%A3%E0%B8%A5%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%99
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3.2 นักศึกษาเข้าร่วมการแข่งขันสิ่งประดิษฐ์จากวัสดุอุตสาหกรรมที่เหลือใช้ ตามโมเดลเศรษฐกิจ 
BCG ชื่อผลงาน Thermal Insulator Bag รักษ์อุณหภูมิ รักษ์โลก โดยมีนายชาตรี  แซ่ซ่าง  นายศุภกรณ์  บัว
เพ็ง นางสาวกนกพร รัตนวัน นักศึกษาคณะวิศวกรรมศาสตร์ เป็นเจ้าของผลงาน มีอาจารย์อนาวิน  ทิพย์บุญ
ราช และอาจารย์นิตยาเอกบาง เป็นอาจารย์ที่ปรึกษา โดยได้รับรางวัลชมเชยจากการประกวดฯ 

 
ภาพที่ 6.4-23 การแข่งขันสิ่งประดิษฐ์จากวัสดุอุตสาหกรรมที่เหลือใช้ ตามโมเดลเศรษฐกิจ BCG 

 
6.5. มีการก าหนดสมรรถนะ ความสามารถของเจ้าหน้าที่สายสนับสนุนที่ชัดเจนเกี่ยวข้องกับความสามารถใน
การให้บริการผู้เรียน มีการก าหนดวิธีการประเมินผลที่มีความชัดเจนเพื่อให้มั่นใจว่า สามารถให้บริการได้อย่าง
ราบรื่น มีประสิทธิภาพแก่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย หรือผู้มารับบริการได้อย่างมีราบรื่นและมีประสิทธิภาพ 

The competences of the support staff rendering student services are shown to be identified for recruitment 
and deployment. These competences are shown to be evaluated to ensure their continued relevance to 
stakeholders needs. Roles and relationships are shown to be well-defined to ensure smooth delivery of 
the services. 
 การสรรหาบุคลากร หลักสูตรได้ค านึงถึงความรู้ความสามารถเชิงวิชาการให้เป็นไปตามกรอบ
ภาระหน้าที่ และเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ว่าด้วยการบริหารงานบุคคล
พนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2560 การรับสมัครและการคัดเลือกบุคลากรสายสนับสนุน จะด าเนินการโดย
หลักสูตรเป็นผู้ก าหนดต าแหน่ง คุณวุฒิและสาขาวิชาที่ต้องการ และด าเนินการส่งเรื่องให้ทางมหาวิทยาลัย  
เป็นผู้ด าเนินการประกาศรับสมัครตามระบบของมหาวิทยาลัย พร้อมทั้งมีการสอบวัดคุณสมบัติของผู้ที่ยื่น
สมัครตามระเบียบขั้นตอนการสรรหาบุคลากรสายสนับสนุน  
 หลักสูตรมีการวิเคราะห์ SWOT ด้านทรัพยากรบุคคล เพ่ือหาจุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส และอุปสรรค 
เพ่ือมอบหมายและก าหนดงานให้เหมาะกับความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์และความเชี่ยวชาญของ
บุคลากร นอกจากนี้ ในช่วงระยะเวลาก่อนที่จะสิ้นสุดในแต่ละภาคการศึกษา หัวหน้า สาขาวิชาจะเริ่ม
ด าเนินการวางแผนการปฏิบัติงานของบุคลากรสายสนับสนุนร่วมกับบุคลากรในหลักสูตร เพ่ือจัดภาระงาน
ให้แก่บุคลากรสายสนับสนุน กระบวนการดังกล่าวจะด าเนินการผ่านการประชุมสาขาวิชา/คณะกรรมการ
สาขาวิชา โดยจะมีการทบทวน ปรึกษาหารือ และปรับการมอบหมายงาน รวมถึงการจัดการบริหารงาน
หลักสูตรให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น  
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 ในการประเมินความสามารถของบุคลากรสายสนับสนุน บุคลากรสายสนับสนุนของหลักสูตรอยู่
ภายใต้การก ากับดูแลของหัวหน้าหลักสูตร หัวหน้าสาขา และรองคณบดี โดยบุคลากรสายสนับสนุนถูกคาดหวัง
ว่าจะต้องปฏิบัติงานด้านการบริการต่าง ๆ ให้เป็นไปตามหลักจริยธรรมที่ก าหนดไว้ในระเบียบของมหาวิทยาลัย 
ภาระงานของบุคลากรสายสนับสนุนจะถูกระบุไว้ในเอกสารภาระงานที่มอบหมายให้ปฏิบัติของแต่ละ
รายบุคคล ทั้งนี้บุคลากรสายสนับสนุนจะต้องรายงานผลการปฏิบัติงานโดยตรงให้แก่หัวหน้าหลักสูตร 
ผ่านเอกสารแบบสรุปการประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากรสายสนับสนุน 
 
6.6. มีการประเมินผลการให้การบริการและช่วยเหลือผู้เรียน โดยมีการเทียบเคียงสมรรถนะและมีการปรับปรุง
อย่างต่อเนื่อง 

Student support services are shown to be subjected to evaluation, benchmarking, and enhancement. 
 

ตาก 
หลักสูตรมีการจัดการห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ณ วิศวกรรมศาสตร์ ชั้น 3 ห้อง ENG304 -305 อีกทั้งมี
ห้องปฏิบัติการต่างๆ ที่จัดสรรโดยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา คณะวิศวกรรมศาสตร์  ที่จ าเป็น
และสอดคล้องกับการเรียนการสอนในหลักสูตรไว้ให้แก่นักศึกษาใช้งาน ซึ่งในแต่ละห้องปฏิบัติการได้มี
คณาจารย์และวิศวกรประจ าห้อง เพ่ือดูแลและให้บริการด้านต่างๆ เพ่ืออ านวยความสะดวกให้แก่นักศึกษา 
โดยในแต่ละปีการศึกษา สาขาวิชาได้จัดท าแบบประเมินความพึงพอใจในการให้บริการสิ่งสนับสนุน และ
สภาพแวดล้อมการเรียนรู้ขึ้นมา เพ่ือส ารวจความพึงพอใจของผู้เรียนที่มีต่อการให้บริการสิ่งสนับสนุน และ
สภาพแวดล้อมการเรียนรู้ ผลลัพธ์ที่ได้จากการประเมินจะน าไปใช้ในการพัฒนาและปรับปรุงคุณภาพของสิ่ง
อ านวยความสะดวกและการบริการที่สนับสนุนการเรียนการสอนในปีการศึกษา 
 จากผลการส ารวจความพึงพอใจในการให้บริการสิ่งสนับสนุน และสภาพแวดล้อมการเรียนรู้ในปี
การศึกษา 2566 พบว่า ความพึงพอใจต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้โดยนักศึกษาในภาพรวมอยู่ในระดับดีมาก  
 ปัจจุบันทางภาควิชายังไม่ได้ด าเนินการในส่วนของการเลือกคู่เทียบ เพ่ือเทียบเคียง เรียนรู้ และน าเอา
กระบวนการการให้บริการสนับสนุนผู้เรียนของคู่เทียบมาปรับใช้ในหลักสูตร ทางภาควิชายังคงด าเนินการใน
ลักษณะ PDCA เท่านั้น คือ วางแผน ลงมือปฏิบัติตามแผน ประเมินผลการด าเนินงาน ปรับปรุงแก้ไข/น าไป
ปฏิบัติให้เป็นมาตรฐาน  
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เชียงราย 
 หลักสูตรมีการจัดการห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ณ อาคารเรียนวิศวกรรมอุตสาหการ ชั้น 2 ห้อง 
อส. 204 และ อส. 206 อีกทั้งมีห้องปฏิบัติการต่าง ๆ ที่จัดสรรโดยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 
เชียงราย ที่จ าเป็นและสอดคล้องกับการเรียนการสอนในหลักสูตรไว้ให้แก่นักศึกษาใช้งาน ซึ่งในแต่ละ
ห้องปฏิบัติการได้มีบุคลากรประจ าห้อง เพ่ือดูแลและให้บริการด้านต่าง ๆ เพ่ืออ านวยความสะดวกให้แก่
นักศึกษา โดยในแต่ละปีการศึกษา หลักสูตรได้จัดท าแบบประเมินความพึงพอใจในการให้บริการสิ่งสนับสนุน 
และสภาพแวดล้อมการเรียนรู้ขึ้นมา เพ่ือส ารวจความพึงพอใจของผู้เรียนที่มีต่อการให้บริการสิ่งสนับสนุน และ
สภาพแวดล้อมการเรียนรู้ ผลลัพธ์ที่ ได้จากการประเมินจะน าไปใช้ในการพัฒนาและปรับปรุงคุณภาพของ 
สิ่งอ านวยความสะดวกและการบริการที่สนับสนุนการเรียนการสอนในปีการศึกษา จากผลการส ารวจความพึง
พอใจในการให้บริการสิ่งสนับสนุน และสภาพแวดล้อมการเรียนรู้ในปีการศึกษา 2566 พบว่า ความพึงพอใจต่อ
สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้โดยนักศึกษาในภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง ดังตารางท่ี 6.6-1 
 ปัจจุบันทางหลักสูตรยังไม่ได้ด าเนินการในส่วนของการเลือกคู่เทียบ เพ่ือเทียบเคียง เรียนรู้ และน าเอา
กระบวนการการให้บริการสนับสนุนผู้เรียนของคู่เทียบมาปรับใช้ในหลักสูตร ทางหลักสูตรยังคงด าเนินการ 
ในลักษณะ PDCA เท่านั้น คือ วางแผน ลงมือปฏิบัติตามแผน ประเมินผลการด าเนินงาน ปรับปรุงแก้ไข/น าไป
ปฏิบัติให้เป็นมาตรฐานให้จ านวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้มีอย่างเพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการเรียน 
การสอนผลการด าเนินงาน ต่อไป 
 

หัวข้อประเมิน ปีการศึกษา 
2564 

ปีการศึกษา 
2565 

ปีการศึกษา 
2566 

ด้านสื่อ/เอกสารและอุปกรณ์การเรียนการสอน   
1.จ านวนหรือความเพียงพอของสือ่การเรียนการสอน 4.15 4.35 4.20 
2.ประสิทธิภาพของอุปกรณ์/สื่อการเรยีนการสอน  4.10 3.95 4.30 
3.สื่อ/เอกสารและอุปกรณ์การเรียนการสอนมีความชัดเจน
และเข้าใจง่าย  

4.00 4.00 4.50 

ด้านอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดล้อม   
1.สภาพแวดล้อมภายในห้องเรียน/ห้องปฏิบัติการโดยรวม       
(เช่นความสะอาด แสงสว่าง การถา่ยเทอากาศ) 

4.21 4.20 4.10 

2.ขนาดของห้องเรียนมีความเหมาะสมและมีอุปกรณ์ เช่น โต๊ะ 
เก้าอี้ เพียงพอกับจ านวนผู้เรยีน 

4.21 4.05 4.10 

3.ความเพียงพอห้องเรียนบรรยาย 4.10 4.25 4.20 
4.ความเพียงพอห้องเรียนปฎิบตัิ  4.36 4.05 4.20 
5.โสตทัศนวสัดุ (เช่น โปรเจคเตอร ์เครื่องเสีย คอมพิวเตอร์)  4.15 3.75 4.00 
6.มาตรฐานความปลอดภัยภายในห้องเรียน/ห้องปฏิบตัิการ
โดยรวม 

4.21 4.20 4.00 

เฉลี่ย 4.16 4.08 4.17 
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ตารางท่ี 6.6-1 ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้โดยนักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2566 

หัวข้อประเมิน 
ความพึง
พอใจ 

ด้านสื่อ/เอกสารและอุปกรณ์การเรียนการสอน 
1. จ านวนหรือความเพียงพอของสือ่การเรียนการสอน 3.00 
2. ประสิทธิภาพของอุปกรณ์/สื่อการเรยีนการสอน 3.00 
3. สื่อ/เอกสารและอุปกรณ์การเรยีนการสอนมคีวามชัดเจนและเข้าใจง่าย 3.00 
ด้านอาคารสถานที่และสิ่งแวดลอ้ม 
1. สภาพแวดล้อมภายในห้องเรียน/ห้องปฏิบัติการโดยรวม (เช่น ความสะอาด แสงสว่าง การถ่ายเทอากาศ) 3.00 
2. ขนาดของห้องเรียนมีความเหมาะสม และมีอุปกรณ์ เช่น โต๊ะ เกา้อี้ เพียงพอกับจ านวนผู้เรียน 3.50 
3. ความเพียงพอห้องเรียนบรรยาย 3.00 
4. ความเพียงพอห้องเรียนปฎิบตั ิ 3.00 
5. โสตทัศนวัสดุ (เช่น โปรเจคเตอร์ เครื่องเสียง คอมพิวเตอร์) 2.50 
6. มาตรฐานความปลอดภัยภายในห้องเรียน/ห้องปฏิบตัิการโดยรวม 3.00 

ความพึงพอใจเฉลี่ย (คะแนน) 3.00 
 
 
Self-rating for AUN-QA Assessment at Programme Level 

Criteria 
คะแนน 

1 2 3 4 5 6 7 
6 การบริการการสนันสนุนผู้เรยีน (Student Support Services)        
6.1 มีการก าหนดและประกาศนโยบายการรับผู้เรียน เกณฑ์การรับเข้าและ

ขั้นตอนการรับเข้าเรียนในหลักสูตรอย่างชัดเจน มีการสื่อสารเผยแพร่  
และเป็นปัจจุบัน 

The student intake policy, admission criteria, and admission 
procedures to the programme are shown to be clearly defined, 
communicated, published, and up-to-date. 

       

6.2 มีการวางแผนทั้งระยะสั้นและระยะยาวของการบริการสนับสนุนทางด้าน
วิชาการและที่ไม่ใช่ทางวิชาการ เพ่ือให้แน่ใจว่าการบริการสนับสนุนงาน
ด้านการสอน การวิจัย และการบริการวิชาการมีความเพียงพอและมี
คุณภาพ 

Both short-term and long-term planning of academic and non-
academic support services are shown to be carried out to ensure 
sufficiency and quality of support services for teaching, research, and 
community service. 

       

6.3 มีระบบติดตามความก้าวหน้าผลการเรียน และการตรวจสอบภาระการ
เรียนของผู้เรียนที่เพียงพอ โดยมีการบันทึกไว้อย่างเป็นระบบมีการให้

       
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Criteria 
คะแนน 

1 2 3 4 5 6 7 
ข้อมูลย้อนกลับ และข้อเสนอแนะแก่ผู้ เรียนและด าเนินการแก้ไข
ข้อบกพร่องได้ทันท่วงทีเมื่อจ าเป็น 

An adequate system is shown to exist for student progress, academic 
performance, and workload monitoring. Student progress, academic 
performance, and workload are shown to be systematically recorded 
and monitored. Feedback to students and corrective actions are made 
where necessary. 

6.4 มีการให้ค าแนะน าทางวิชาการ กิจกรรมเสริมหลักสูตร การเข้าแข่งขันของ
ผู้เรียน และการบริการสนับสนุนช่วยเหลือผู้เรียนด้านต่าง ๆ เพ่ือปรับปรุง
ประสบการณ์การเรียนรู้ ทั้งทางด้านความรู้ ทักษะและความสามารถใน
การท างาน 

Co-curricular activities, student competition, and other student 
support services are shown to be available to improve learning 
experience and employability. 

       

6.5 มีการก าหนดสมรรถนะ ความสามารถของเจ้าหน้าที่สายสนับสนุนที่
ชัดเจนเกี่ยวข้องกับความสามารถในการให้บริการผู้เรียน มีการก าหนด
วิธีการประเมินผลที่มีความชัดเจนเพ่ือให้มั่นใจว่า สามารถให้บริการได้
อย่างราบรื่น มีประสิทธิภาพแก่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย หรือผู้มารับบริการได้
อย่างมีราบรื่นและมีประสิทธิภาพ 

The competences of the support staff rendering student services are 
shown to be identified for recruitment and deployment. These 
competences are shown to be evaluated to ensure their continued 
relevance to stakeholders needs. Roles and relationships are shown 
to be well-defined to ensure smooth delivery of the services. 

       

6.6 มีการประเมินผลการให้การบริการและช่วยเหลือผู้เรียน โดยมีการ
เทียบเคียงสมรรถนะและมีการปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง 

Student support services are shown to be subjected to evaluation, 
benchmarking, and enhancement. 

       

 Overall Opinion        

 
  



     
รายงานการประเมินคุณภาพการศกึษาภายใน ตามเกณฑ์ AUN-QA 

หลักสตูรวิศวกรรมอุตสหการ ปีการศึกษา 2566 
 

177 

 

AUN-QA 7: โครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งอ านวยความสะดวก (Facilities and Infrastructure) 
 
7.1. มีทรัพยากรทางกายภาพและสิ่งอ านวยความสะดวกที่ใช้ในการด าเนินการหลักสูตร รวมถึงเครื่องมือ วัสดุ
อุปกรณ์ และเทคโนโลยีสารสนเทศต่าง ๆ เพียงพอ 

The physical resources to deliver the curriculum, including equipment, material, and information 
technology, are shown to be sufficient. 

สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ ได้มีการจัดเตรียมห้องเรียนส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรีเอาไว้
อย่างเพียงพอและทันสมัย ภายในห้องเรียนมีอุปกรณ์และสิ่งอ านวยความสะดวกในการเรียนการสอนอย่าง
เพียงพอและทันสมัยเช่นกัน เช่น ที่นั่งเรียน (โต๊ะเรียน และเก้าอ้ี) ที่สะดวกสบายและเหมาะสม และจัดจ านวน
ที่นั่งที่เหมาะสมและสมดุลกับขนาดของห้องเรียน รวมทั้งมีโปรเจกเตอร์ขนาดใหญ่ที่สามารถมองเห็นใน
ระยะไกล เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องถ่ายทอดภาพสามมิติ เครื่องฉายสไลด์ กระดานไวท์บอร์ดขนาดใหญ่ 
ระบบเครื่องเสียงที่ดี รวมถึงมีระบบท าความเย็นที่เอ้ือต่อบรรยากาศในการเรียน   
เชียงใหม่ 

 

      

ภาพที ่7.1-1 อาคารวิศวกรรมการผลิตและลานจอดรถส าหรับอาจารย์และนักศึกษา 
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ภาพที ่7.1-2 ห้องปฏิบัติการพ้ืนฐานงานเชื่อม       
 

         

ภาพที ่7.1-3 ห้องปฏิบัติการพ้ืนฐานงานหล่อโลหะ 

 

 

ภาพที ่7.1-4 อุปกรณ์การศึกษาการเคลื่อนไหวของมือ 
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ภาพที ่7.1-5  ชุดทดลองไฮดรอลิกส์และชุดทดลองนิวเมติกส์ 
 

 

ภาพที ่7.1-6 การเขียนโปรแกรมควบคุมด้วย PLC                           
 

 

ภาพที ่7.1-7 ห้องเรียนการเขียนแบบวิศวกรรมด้วยคอมพิวเตอร์ 2  มิติ  และ 3 มิติ 
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ภาพที ่7.1-8 ห้องเรียนคอมพิวเตอร์ในงานช่วยออกแบบข้ันสูง 

 

 
ภาพที ่7.1-9 เครื่องทดสอบความแข็งแบบ Brinell 

 

 
ภาพที ่7.1-10 เครื่องทดสอบความแข็งแบบ Rockwell 
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ภาพที ่7.1-11 เครื่องทดสอบแรงบิด Torsion 

 

 
ภาพที ่7.1-12 เครื่องทดสอบความล้า Fatique 

 

 
ภาพที ่7.1-13 เครื่องทดสอบแรงกระแทก 
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ภาพที ่7.1-14 เครื่องทดสอบอุลตรัาโซนิค UT 

 

 
ภาพที ่7.1-15 เครื่องวิเคราะห์โครงสร้างโลหะ         
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ภาพที ่7.1-16  เครื่องทดสอบความแข็ง micro vicker 

 
 

     
ภาพที ่7.1-17 เครื่องทดสอบแรงดึง 
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ภาพที ่7.1-18 เตาอบชุบความร้อน 
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ตาก 

    

    

ภาพที่ 7.1-19 ห้องเรียนวิชาทฤษฎีในอาคารสาขาวิศวกรรมอุตสาหการ 
 

 

ภาพที่ 7.1-20 ห้องเรียนเขียนแบบพื้นฐานในอาคารสาขาวิศวกรรมอุตสาหการ 
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ในทุกปีการศึกษาหัวหน้าหลักสูตรจะด าเนินการสอบถามความจ าเป็นจากอาจารย์ผู้สอนและนักศึกษา 
รวมถึงการส ารวจความพึงพอใจต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ของนักศึกษา ถึงความพอเพียง ความสมบูรณ์ ความ
พร้อมในการใช้งาน และความจ าเป็นในการจัดหาอุปกรณ์เพ่ิมเติมเพ่ือให้สอดคล้องกับการเรียนการสอนใน
วิชาชีพที่ทันสมัย ซึ่งจากการรวบรวมข้อเสนอแนะต่างๆ สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการจึงได้มีปรับปรุงในส่วน
ของห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ เครื่องมือ อุปกรณ์ คอมพิวเตอร์ ระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ต ตามข้อเสนอแนะ
ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เช่น การปรับปรุงห้องเรียนการออกแบบและเขียนแบบด้วยคอมพิวเตอร์ ดังแสดงใน
ภาพที่ 7.3 การปรับปรุงห้องปฏิบัติการการออกแบบและการผลิต ดังแสดงในภาพที่ 7.4  และการปรับปรุง
ห้องปฏิบัติการระบบการผลิตอัตโนมัติ ดังแสดงในภาพที่ 7.5 เป็นต้น  

 

ภาพที่ 7.1-21 ห้องเรียนการออกแบบและเขียนแบบด้วยคอมพิวเตอร์ 

 

ภาพที่ 7.1-22 ห้องปฏิบัติการการออกแบบและการผลิต 
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ภาพที่ 7-1.23 ห้องปฏิบัติการระบบการผลิตอัตโนมัติ 
 

เชียงราย 

 

 

 
ภาพที่ 7.1-24 ห้องเรียนวิชาทฤษฎีในอาคารวิศวกรรมอุตสาหการ 
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ภาพที่ 7.1-25 ห้องเรียนคอมพิวเตอร์ในอาคารวิศวกรรมอุตสาหการ 
 

ในทุกปีการศึกษาหัวหน้าหลักสูตรจะด าเนินการสอบถามความจ าเป็นจากอาจารย์ผู้สอนและนักศึกษา 
รวมถึงการส ารวจความพึงพอใจต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ของนักศึกษา ถึงความพอเพียง ความสมบูรณ์ ความ
พร้อมในการใช้งาน และความจ าเป็นในการจัดหาอุปกรณ์เพ่ิมเติมเพ่ือให้สอดคล้องกับการเรียนการสอนใน
วิชาชีพที่ทันสมัย ซึ่งจากการรวบรวมข้อเสนอแนะต่าง ๆ หลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการจึงได้มีปรับปรุงในส่วน
ของห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ เครื่องมือ อุปกรณ์ คอมพิวเตอร์ ระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ต ตามข้อเสนอแนะ
ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เช่น ห้องปฏิบัติการเขียนแบบคอมพิวเตอร์ ดังแสดงในภาพที่ 7.1-25 ห้องปฏิบัติการ
เครื่องจักรกลอัตโนมัติ ดังแสดงในภาพที่ 7.1-26 และศูนย์ทดสอบมาตรฐานด้านโลจิสติกส์ ดังแสดงในภาพที่ 
7.1-27 เป็นต้น  
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ภาพที่ 7.1-26 ห้องปฏิบัติการเขียนแบบคอมพิวเตอร์ 
 

 
 

ภาพที่ 7.1-27 ห้องปฏิบัติการเครื่องจักรกลอัตโนมัติ 
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ภาพที่ 7.1-28 ศูนย์ทดสอบมาตรฐานด้านโลจิสติกส์ 
ล าปาง 

หลักสูตรทรัพยากรทางกายภาพและสิ่งอ านวยความสะดวกท่ีใช้ในการด าเนินการหลักสูตร ดังนี้ 
1.ห้องเรียนบรรยายขนาด 45 ที่นั่ง จ านวน 2 ห้อง 
2.โรงงานฝึกพ้ืนฐานวิศวกรรมการผลิต จ านวน 1 โรง  
 

 
 

ภาพที่ 7.1-29 โรงงานฝึกพ้ืนฐานวิศวกรรมการผลิต 
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3. เครื่องมือ รายวิชา ENGIE103 การฝึกพ้ืนฐานทางวิศวกรรมอุตสาหการ ดังนี้ 

 
ภาพที่ 7.1-30 งานตะไบ 

 

 
ภาพที่ 7.1-31 งานร่างแบบและการวัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพที่ 7.1-32 เครื่องเจาะโลหะ                           
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ภาพที่ 7.1-33 งานท าเกลียวโลหะ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 7.1-34 เครื่องเลื่อยตัดโลหะ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 7.1-35 เครื่องตัดโลหะ 
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ภาพที่ 7.1-36 ลับคมดอกสว่าน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพที่ 7.1-37 เครื่องเชื่อมไฟฟ้า 

 

 
ภาพที่ 7.1-38 เครื่องกลึง                                                
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ภาพที่ 7.1-39 เครื่องกัดเพลาตั้ง 

 

 
ภาพที่ 7.1-40 เครื่องกัดเพลาตั้งและเพลานอน  

                   

 
ภาพที่ 7.1-41 เครื่องเชื่อมไฟฟ้า 
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ภาพที่ 7.1-42 เครื่องเชื่อมพลาสติก   

                             

 
ภาพที่ 7.1-43 ชุดเชื่อมแก๊สโลหะแผ่น 

 

 
ภาพที่ 7.1-44 เครื่องเชื่อมโลหะแผ่นแบบเท้าเหยียบ                    
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ภาพที่ 7.1-45 เครื่องเชื่อม Mig 

 

 
ภาพที่ 7.1-46 เครื่องเชื่อม Tig                       

 

 
ภาพที่ 7.1-47 เครื่องเชื่อมโลหะแผ่นแบบเท้ามือกด 
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ภาพที่ 7.1-48 เครื่องตัดโลหะแบบ Plasma    

               

 
ภาพที่ 7.1-49 เครื่องพับโลหะแผ่นไฮดรอลิกส์ 

 

 
ภาพที่ 7.1-50 เครื่องดัดท่อโลหะ                                
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ภาพที่ 7.1-51 เครื่องดัดท่อโลหะ    

                             

 
ภาพที่ 7.1-52 เครื่องตัดโลหะแผ่นแบบเท้าเหยียบ                              

 

 
ภาพที่ 7.1-53 เครื่องม้วนโลหะแผ่น 
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ภาพที่ 7.1-54 ชุดตัดโลหะด้วยแก๊ส   

                                 

 
ภาพที่ 7.1-55 เตาอบโลหะ 

 

 
ภาพที่ 7.1-56 เครื่องพับโลหะแผ่น 
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4.ห้องเรียนเครื่องมือวัด ดังนี้ 

 
ภาพที่ 7.1-57 ห้องเรียนเครื่องมือวัด 

 

 
ภาพที่ 7.1-58 เวอร์เนียร์คาลิปเปอร์ 

                            

 
ภาพที่ 7.1-59 ไมโครมิเตอร์วัดนอก 

 

 
ภาพที่ 7.1-60 ไมโครมิเตอร์วัดนอกแบบหัวแบน                     
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ภาพที่ 7.1-61 ไมโครมิเตอร์วัดลึก    

                 

 
ภาพที่ 7.1-62 ไดอัลเกจ  

   

 
ภาพที่ 7.1-63 ฉากผสม 

 

 
ภาพที่ 7.1-64 ใบวัดมุม                       
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ภาพที่ 7.1-65 บรรทัดวัดมุม 

                                   
5.ห้องเรียนการศึกษาการท างานและความปลอดภัย ดังนี้ 

 
ภาพที่ 7.1-66 ห้องเรียนการศึกษาการท างานและความปลอดภัย 

 

 
ภาพที่ 7.1-67 นาฬิกาจับเวลา                                

 

 
ภาพที่ 7.1-68 อุปกรณ์เคลื่อนไหวมือซ้าย-มือขวา 
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ภาพที่ 7.1-69 อุปกรณ์สถานีประกอบงาน   

  

 
ภาพที่ 7.1-70 เข็มขัดนิรภัย     

                                                  

 
ภาพที่ 7.1-71 หมวกนิรภัย                          

 

 
ภาพที่ 7.1-72 เสื้อสะท้อนแสง    
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ภาพที่ 7.1-73 อุปกรณ์ป้องกันเสียง  

                                     

 
ภาพที่ 7.1-74 โครงกระดูกจ าลอง 

    
6.ห้องเรียนนิวเมติกส์และไฮดรอลิกส์ ดังนี้ 

 
ภาพที่ 7.1-75 ชุดควบคุมด้วย PLC  

                          

 
ภาพที่ 7.1-76 ชุดทดลองนิวเมติกส์                                 
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ภาพที่ 7.1-77 ชุดทดลองไฮดรอลิกส์ 

 
7.ห้องเรียนคอมพิวเตอร์ในการออกแบบ ดังนี้ 

 
ภาพที่ 7.1-78 การออกแบบและเขียนแบบด้วยคอมพิวเตอร์ 2  มิติ  และ 3 มิติ 

 

 
ภาพที่ 7.1-79 โปรแกรมคอมพิวเตอร์ช่วยในการผลิต 

 
8.ห้องเรียนการเขียนแบบวิศวกรรม ดังนี้ 

 
ภาพที่ 7.1-80 ห้องเรียนการเขียนแบบวิศวกรรม 
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9.ห้องเรียนการทดสอบวัสดุ ดังนี้ 

 
ภาพที่ 7.1-81 ห้องเรียนการทดสอบวัสดุ 

 

 
ภาพที่ 7.1-82 อุปกรณ์การเตรียมชิ้นงานเพื่อวิเคราะห์โครงสร้างโลหะ         

 

 
ภาพที่ 7.1-83 เครื่องทดสอบความแข็ง 
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ภาพที่ 7.1-84 กล้องขยายศึกษาโครงสร้างโลหะ   

                         

 
ภาพที่ 7.1-85 โต๊ะขัดเตรียมชิ้นงาน 

 

 
ภาพที่ 7.1-86 เครื่องทดสอบความล้า   
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ภาพที่ 7.1-87 เครื่องทดสอบแรงกระแทก 

 

 
ภาพที่ 7.1-88  เครื่องทดสอบแรงดึง 
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7.2.  มีห้องปฏิบัติการ เครื่องมือและอุปกรณ์ที่มีความทันสมัยพร้อมใช้งานและสามารถปรับใช้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

The laboratories and equipment are shown to be up-to-date, readily available, and effectively deployed. 
สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ ได้มีการน านโยบายจากคณะวิศวกรรมศาสตร์ในการจัดหาวัสดุฝึก 

และปรับปรุงสถานที่การเรียนรู้ ที่ท าให้นักศึกษาเป็นบัณฑิตนักปฏิบัติตามความเชี่ยวชาญของหลักสูตรเพ่ือ
ก าหนดแนวทางสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ของนักศึกษา ได้แก่ การก าหนดวัสดุฝึกที่เหมาะสมสอดคล้องตามสภาพ
รายวิชา เพ่ือให้มจี านวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่เพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน   
เชียงใหม่ 

 

      

ภาพที ่7.2-1 ห้องปฏิบัติการระบบอัตโนมัติแขนกลหยิบจับ 
 

 
ภาพที ่7.2-2 ห้องปฏิบัติการงานแขนกลเชื่อม 
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ภาพที ่7.2-3 หอ้งปฏิบัติการงานเครื่องจักรกลอัตโนมัติ 
ตาก 

สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการได้มีการน านโยบายจากคณะวิศวกรรมศาสตร์ในการจัดหาวัสดุฝึก และ
ปรับปรุงสถานที่การเรียนรู้ ที่ท าให้นักศึกษาเป็นบัณฑิตนักปฏิบัติตามความเชี่ยวชาญของหลักสูตรเพ่ือก าหนด
แนวทางสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ของนักศึกษา ได้แก่ การก าหนดวัสดุฝึกที่เหมาะสมสอดคล้องตามสภาพ
รายวิชา เพ่ือให้มจี านวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่เพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน เช่น 

1. ห้องปฏิบัติการวัดและตรวจสอบ (Metrology Laboratory) 
2. ห้องปฏิบัติการกระบวนการผลิต (Manufacturing Laboratory) 
3. ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ (Engineering's Computer Laboratory) 
4. ห้องปฏิบัติการทดสอบวัสดุและโลหะวิทยา (Metallurgy Laboratory) 
5. ห้องปฏิบัติการศึกษางาน และปฎิบัติการทางวิศวกรรมอุตสาหการ 
6. ห้องปฏิบัติการการประลองวิศวกรรมการทดสอบวัสดุ (Materials Testing Laboratory) 
7. ห้องปฏิบัติการระบบแมคคาทรอนิกส์และ PLC 
8. ห้องปฏิบัติการระบบนิวเมติกส์และนิวเมติกส์ไฟฟ้า 
9. ห้องปฏิบัติการระบบการผลิตอัตโนมัติและหุ่นยนต์ 
10. ห้องปฏิบัติการเขียนแบบคอมพิวเตอร์ 
11. ห้องปฏิบัติการเขียนแบบวิศวกรรม 
12. โรงงานฝึกปฏิบัติงานพื้นฐานทางวิศวกรรม 

ในแต่ละห้องปฏิบัติการและโรงงาน มีคณาจารย์ และเจ้าหน้าที่ ที่มีความรู้ ความสามารถ ความ
เชี่ยวชาญ และมีประสบการณ์ คอยให้บริการและให้ค าปรึกษาเกี่ยวกับอุปกรณ์และเครื่องมือต่างๆ ภายใน
ห้องปฏิบัติการ มีเจ้าหน้าที่ที่ดูแลห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ของคณะวิศซกรรมศาสตร์จะเป็นผู้ส ารวจความ
ต้องการในการใช้และ Up Date โปรแกรมต่างๆ ให้ทันสมัยอยู่เสมอ อย่างน้อยเทอมละ 1 ครั้ง อีกทั้งตลอด
ช่วงระยะเวลาของการเปิดภาคการศึกษา เจ้าหน้าที่จะคอยตรวจสอบความพร้อมและประสิทธิภาพของ
คอมพิวเตอร์ และอุปกรณ์ต่างๆ ภายในห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ในการใช้งานอย่างสม่ า เสมอ นอกจากนี้ใน
แต่ละห้องปฏิบัติการยังมีอุปกรณ์และเครื่องมือต่างๆ ที่พร้อมใช้งาน เพียงพอต่อจ านวนนักศึกษาในห้องเรียน  
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ภาพที่ 7.2-4 ห้องปฏิบัติการวัดและตรวจสอบ (Metrology Laboratory) 
 

   

ภาพที่ 7.2-5 ห้องปฏิบัติการกระบวนการผลิต (Manufacturing Laboratory) 
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ภาพที่ 7.2-6 ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ (Engineering's Computer Laboratory) 
 

    

ภาพที่ 7.2-7 ห้องปฏิบัติการศึกษางาน และปฎิบัติการทางวิศวกรรมอุตสาหการ 
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ภาพที่ 7.2-8 ห้องปฏิบัติการระบบแมคคาทรอนิกส์และ PLC 
 

 

ภาพที่ 7.2-9 ห้องปฏิบัติการระบบนิวเมติกส์และนิวเมติกส์ไฟฟ้า 
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ภาพที่ 7.2-10 ห้องปฏิบัติการระบบการผลิตอัตโนมัติและหุ่นยนต์ 

 

 

ภาพที่ 7.2-11 ห้องปฏิบัติการเขียนแบบคอมพิวเตอร์ 
 



     
รายงานการประเมินคุณภาพการศกึษาภายใน ตามเกณฑ์ AUN-QA 

หลักสตูรวิศวกรรมอุตสหการ ปีการศึกษา 2566 
 

215 

 

 

ภาพที่ 7.2-12 ห้องปฏิบัติการเขียนแบบพ้ืนฐานวิศวกรรม 
 

   

ภาพที่ 7.2-13 โรงงานฝึกปฏิบัติงานพื้นฐานทางวิศวกรรม 
 
7.3. มีการจัดเตรียมห้องสมุดดิจิทัลเพ่ือให้สอดคล้องกับความก้าวหน้าของเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร 

A digital library is shown to be set-up, in keeping with progress in information and communication technology. 
นักศึกษาที่เข้ามาเรียนในสาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ คณะวิศวกรรมศาสตร์ เชียงใหม่ ตาก 

เชียงราย และล าปาง สามารถใช้ทรัพยากรในห้องสมุดของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนาได้ ซึ่งทาง
มหาวิทยาลัยมีห้องสมุดบริการนักศึกษา เพ่ืออ านวยความสะดวกในการสืบค้นข้อมูล มีหนังสือในหลากหลาย



     
รายงานการประเมินคุณภาพการศกึษาภายใน ตามเกณฑ์ AUN-QA 

หลักสตูรวิศวกรรมอุตสหการ ปีการศึกษา 2566 
 

216 

 

สาขาวิชาให้บริการ สามารถยืมทรัพยากรต่างๆ ผ่านระบบห้องสมุดมหาวิทยาลัยได้ โดยนักศึกษาสามารถเข้า
ไปที่เว็บไซต์  
 

 
ภาพที ่7.3-1 เว็บไซต์ในการยืมหนังสือออนไลน์ (https://autolib.rmutl.ac.th/main/index.aspx) 
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ปัจจุบันมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนาได้มีระบบการลงทะเบียนแบบออนไลน์ และติดตาม
สถานะการเรียนหรือข้อมูลต่าง ๆ ในการเรียนของนักศึกษา นักศึกษาสามารถเข้าดูสถานะการลงทะเบียนของ
ตัวเองรวมทั้งสามารถลงทะเบียนและถอนการลงทะเบียนได้ผ่านเว็บไซต์และแอปพลิเคชั่น UAPP RMUTL  

 
ภาพที ่7.3-2 เว็บไซต์ลงทะเบียนและถอนการลงทะเบียนและแอปพลิเคชั่น UAPP RMUTL 
(https://regis.rmutl.ac.th/student/)   

 
7.4. มีการติดตั้งระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือตอบสนองความต้องการของบุคลากร และผู้เรียน 

The information technology systems are shown to be set up to meet the needs of staff and students. 
มหาวิทยาลัยมีหน่วยงาน “ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ” ซึ่งเป็นหน่วยงานสนับสนุน

วิชาการทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศของมหาวิทยาลัย ที่มีหน้าที่ในการดูแลรับผิดชอบในการพัฒนา 
ออกแบบ ติดตั้ง และปรับปรุงระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของมหาวิทยาลัย ให้มีประสิทธิ ภาพ ตลอดจน
ให้บริการวิชาการ จัดฝึกอบรม และส่งเสริมการท าวิจัยในงานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือตอบสนองความ
ต้องการของผู้รับบริการ 

การให้บริการของส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศได้จัดแบ่งประเภทของผู้เข้ารับการ
บริการดังนี้ นักศึกษา บุคลากร/หน่วยงาน บุคคลทั่วไป และบุคลากรส านักคอมพิวเตอร์ฯ 

ตัวอย่างระบบ IT Service Support ที่ทางมหาวิทยาลัยได้จัดเตรียมไว้ให้ตรงตามความต้องการของ
นักศึกษาและบุคลากร มีดังนี้ 

1. ICIT ACCOUNT 
2. Microsoft 365 
3. Software ลิขสิทธิ์ 
4. อีเมลมหาวิทยาลัย 

https://regis.rmutl.ac.th/student/
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5. ระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการฝึกอบรม 
6. ระบบสารสนเทศเพ่ืองานทะเบียนนักศึกษา 
7. ระบบสารสนเทศเพ่ืองานรับสมัครนักศึกษาใหม่ 
8. ระบบประกาศผลสอบนักศึกษาใหม่ผ่านเว็บ 
9. ระบบข้ึนทะเบียนนักศึกษาใหม่ 
10. ระบบช าระเงินเพ่ือขึ้นทะเบียนนักศึกษาใหม่ 
11. ระบบส่งเกรดออนไลน์และประเมินการสอนอาจารย์ 
12. ระบบประชุมทางไกล (Video Conference) เป็นต้น   

 
ภาพที ่7.4-1 ระบบ IT Service Support 

7.5. มหาวิทยาลัยมีการจัดเตรียมโครงสร้างพ้ืนฐานด้านคอมพิวเตอร์และระบบเครือข่ายที่สามารถเข้าถึงได้ใน
พ้ืนที่ในมหาวิทยาลัย โดยสามารถใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีสารสนเทศส าหรับการเรียนการสอน การวิจัย 
การบริการ และการบริหารงานได้อย่างเต็มที ่

The university is shown to provide a highly accessible computer and network infrastructure that enables 
the campus community to fully exploit information technology for teaching, research, service, and 
administration. 

มหาวิทยาลัย ได้มีการจัดเตรียมคอมพิวเตอร์และระบบ Internet เพ่ือรองรับการเรียนการสอนแบบ 
Active Learning ในชั้นเรียน และนอกห้องเรียน เช่น บริการคอมพิวเตอร์ที่ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ หรือ ห้องเรียนรู้และสืบค้นข้อมูล ที่ได้จัดเตรียมพ้ืนที่ และระบบ Internet ไว้บริการให้กับ
นักศึกษา 

นอกจากนี้ สาขาวิชายังได้มีการเตรียมห้องส าหรับท าโครงงาน ซึ่งมีระบบ Internet แบบ WIFI 
ส าหรับนักศึกษาท่ีเรียนรายวิชาโครงงาน เพ่ือให้นักศึกษาสามารถสืบค้นข้อมูล วารสาร และหนังสือ Online ที่
ใช้ประกอบการท าโครงงานได้   
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7.6. มีการก าหนดและด าเนินการตามมาตรฐานด้านสิ่งแวดล้อม สุขภาพ และความปลอดภัย รวมถึงในการ
เข้าถึงส าหรับผู้ที่มีความต้องการพิเศษ 

The environmental, health, and safety standards and access for people with special needs are shown to 
be defined and implemented. 

หลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ มีนโยบายเกี่ยวกับมาตรฐานสิ่งแวดล้อม สุขอนามัยและความปลอดภัย
เป็นไปตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัย เช่น  

1. มาตรฐานระบบป้องกันอัคคีภัย: สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ มีการจัดเตรียมอุปกรณ์ต่างๆ ที่
จ าเป็น เช่น อุปกรณ์ตรวจจับควัน (Smoke Detector) ถังดับเพลิง ที่มีการตรวจเช็คถังดับเพลิง
ทุกๆ ภาคการศึกษาอุปกรณ์ส่องสว่างฉุกเฉิน ป้ายเตือน บันไดหนีไฟ เป็นต้น 

2. มาตรฐานระบบไฟฟ้าส่องสว่าง: สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ มีการติดตั้งระบบไฟฟ้าส่องสว่าง
ตามมาตรฐานที่ก าหนดไว้ตามจุดต่างๆ เช่น ภายในห้องเรียน ส านักงาน ห้องปฏิบัติการ ทางเดิน 
ภายในและภายนอกอาคาร เป็นต้น 

3. ด้านสุขอนามัย: มหาวิทยาลัยมีงานบริการสุขภาพ เพ่ือให้บริการด้านสุขภาพแก่นักศึกษาและ
บุคลากรของมหาวิทยาลัย ณ ห้องพยาบาล (อาคารศึกษาท่ัวไป) ชั้น 1 

4. ด้านสิ่งแวดล้อมเชิงสุขอนามัย: ฝ่ายอาคารและสถานที่ของภาควิชาและวิทยาลัยเทคโนโลยี
อุตสาหกรรมมีการจัดตารางการท าความสะอาดและพัฒนาสภาพแวดล้อมภายในมหาวิทยาลัย
อย่างสม่ าเสมอ เพ่ือเสริมสร้างสิ่งแวดล้อมเชิงสุขอนามัย  

5. ระบบประกันอุบัติเหตุนักศึกษา   
 

7.7. มหาวิทยาลัยมีสภาพแวดล้อมทางกายภาพ สังคมและจิตใจที่เอ้ือต่อการเรียน การวิจัย และคุณภาพชีวิต
ส่วนบุคคล 

The university is shown to provide a physical, social, and psychological environment that is conducive for 
education, research, and personal well- being. 

หลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ ได้มีการจัดสภาพแวดล้อม ทั้งทางกายภาพ สังคม และจิตใจที่ดี เพ่ือ
เอ้ือต่อการศึกษา การวิจัย ตลอดจนความเป็นอยู่ที่ดีของนักศึกษา ดังนี้ คือ 

ด้านสภาพแวดล้อมทางกายภาพ เช่น การจัดสภาพแวดล้อมภายในห้องเรียนให้เป็นระเบียบเรียบร้อย 
สะอาด มีสิ่งอ านวยความสะดวกต่างๆ ที่จะส่งเสริมให้การเรียนของนักศึกษาสะดวกขึ้น เช่น ห้องเรียนมีขนาด
เหมาะสม และมีแสงสว่างเพียงพอ กระดานด ามีขนาดเหมาะสม โต๊ะและเก้าอ้ีมีขนาดเหมาะสม การจัด
สภาพแวดล้อมภายในมหาวิทยาลัยให้น่าอยู่ มีสิ่งอ านวยความสะดวกต่างๆ เช่น การมีสถานท่ีพักผ่อนหย่อนใจ 
ร้านค้า ห้องสมุด ลานกิจกรรม ลานกีฬาทั้งกีฬากลางแจ้งและกีฬาในร่ม ห้องประชุม เป็นต้น  

ด้านสภาพแวดล้อมทางสังคมและจิตใจ เช่น การสร้างบรรยากาศทางด้านจิตใจที่นักศึกษารู้สึกสบาย
ใจ มีความอบอุ่น มีความเป็นกันเอง มีความสัมพันธ์อันดีต่อกันระหว่างเพ่ือนร่วมชั้น รุ่นพ่ี รุ่นน้อง อาจารย์ 
และบุคลากรทุกหน่วยงานในมหาวิทยาลัย และมีความรักความศรัทธาต่ออาจารย์ผู้สอน ตลอดจนมี อิสระใน
ความกล้าแสดงออกอย่างมีระเบียบวินัยในชั้นเรียน เป็นต้น 
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7.8. มีการก าหนดสมรรถนะของเจ้าหน้าที่สายสนับสนุนที่ท าหน้าที่ให้บริการที่เกี่ยวข้องกับสิ่ง อ านวยความ
สะดวก เพื่อให้แน่ใจว่าเจ้าหน้าที่สายสนับสนุนมีทักษะที่สอดคล้องกับความ ต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

The competences of the support staff rendering services related to facilities are shown to be identified and 
evaluated to ensure that their skills remain relevant to stakeholder needs. 

หลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ มีการวางแผนให้กับเจ้าหน้าที่สายสนับสนุนในการปฏิบัติงานในแต่ละ
ภาคการศึกษา หัวหน้าสาขา หัวหน้าหลักสูตรและกรรมการบริหารหลักสูตรจะร่วมกันวางแผนการปฏิบัติงาน
ของบุคลากรสายสนับสนุน เพ่ือจัดภาระงานให้แก่บุคลากรสายสนับสนุน กระบวนการดังกล่าวจะด าเนินการ
ผ่านการประชุมสาขา โดยจะมีการทบทวน ปรึกษาหารือ และปรับการมอบหมายงาน รวมถึงการจัดการ
บริหารงานหลักสูตรให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น  

ในการประเมินความสามารถของบุคลากรสายสนับสนุน บุคลากรสายสนับสนุนของสาขาวิศวกรรมอุต
สาหการ อยู่ภายใต้การก ากับดูแลของหัวหน้าสาขาวิศวกรรมอุตสาหการ โดยบุคลากรสายสนับสนุนถูก
คาดหวังว่าจะต้องปฏิบัติงานด้านการบริการต่างๆ ให้เป็นไปตามหลักจริยธรรมที่ก าหนดไว้ในระเบียบของ
มหาวิทยาลัย ภาระงานของบุคลากรสายสนับสนุนจะถูกระบุไว้ในเอกสารภาระงานที่มอบหมายให้ปฏิบัติของ
แต่ละรายบุคคล ทั้งนี้บุคลากรสายสนับสนุนจะต้องรายงานผลการปฏิบัติงานโดยตรงให้แก่หัวหน้าสาขา ผ่าน
เอกสารแบบสรุปการประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากรสายสนับสนุน 
 
7.9. มีการประเมินและการปรับปรุงคุณภาพของสิ่งอ านวยความสะดวก (ห้องสมุด ห้องปฏิบัติการไอที และ
การบริการนักศึกษา) 

The quality of the facilities (library, laboratory, IT, and student services) are shown to be subjected to 
evaluation and enhancement. 

สาขาวิศวกรรมอุตสาหการ มีการจัดการห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ณ อาคารศูนย์ปฏิบัติการระบบ
การผลิตอัตโนมัติ อีกทั้งมีห้องปฏิบัติการต่างๆ ที่จัดสรรโดยคณะวิศวกรรมศาสตร์ ที่จ าเป็นและสอดคล้องกับ
การเรียนการสอนในหลักสูตรไว้ให้แก่นักศึกษาใช้งาน ซึ่งในแต่ละห้องปฏิบัติการได้มีคณาจารย์และวิศวกร
ประจ าห้อง เพ่ือดูแลและให้บริการด้านต่างๆ เพ่ืออ านวยความสะดวกให้แก่นักศึกษา โดยในแต่ละปีการศึกษา 
มหาวิทยาลัย ได้จัดท าแบบประเมินความพึงพอใจในการให้บริการสิ่งสนับสนุน และสภาพแวดล้อมการเรียนรู้
ขึ้นมา เพ่ือส ารวจความพึงพอใจของผู้เรียนที่มีต่อการให้บริการสิ่งสนับสนุน และสภาพแวดล้อมการเรียนรู้ 
ผลลัพธ์ที่ได้จากการประเมินจะน าไปใช้ในการพัฒนาและปรับปรุงคุณภาพของสิ่งอ านวยความสะดวกและการ
บริการที่สนับสนุนการเรียนการสอนในปีการศึกษาถัดไป โดยสามารถประเมินแบบสอบถามบุคคลที่มีส่วน
เกี่ยวข้องกับการรับบริการ งานบริการวิชาการของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนาได้ผ่านทางเว็บไซต์ 
ดังแสดงในภาพที่ 7.9-1 
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ภาพที่ 7.9-1 เว็บไซต์ประเมินความพึงพอใจงานบริการวิชาการของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 

(https://cttc.rmutl.ac.th/page/satisfaction-rate?lang=th) 
 

 
 
 
 
 
  

https://cttc.rmutl.ac.th/page/satisfaction-rate?lang=th
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Self-rating for AUN-QA Assessment at Programme Level 

Criteria 
คะแนน 

1 2 3 4 5 6 7 
7 สิ่งอ านวยความสะดวกและโครงสร้างพ้ืนฐาน (Facilities and 

Infrastructure) 
       

7.1 มีทรัพยากรทางกายภาพและสิ่ งอ านวยความสะดวกที่ ใช้ ในการ
ด าเนินการหลักสูตร รวมถึงเครื่องมือ วัสดุอุปกรณ์ และเทคโนโลยี
สารสนเทศต่าง ๆ เพียงพอ 

The physical resources to deliver the curriculum, including equipment, 
material, and information technology, are shown to be sufficient. 

       

7.2 มีห้องปฏิบัติการ เครื่องมือและอุปกรณ์ที่มีความทันสมัยพร้อมใช้งาน
และสามารถปรับใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

The laboratories and equipment are shown to be up-to-date, readily 
available, and effectively deployed. 

       

7.3 มีการจัดเตรียมห้องสมุดดิจิทัลเพ่ือให้สอดคล้องกับความก้าวหน้าของ
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

A digital library is shown to be set-up, in keeping with progress in 
information and communication technology. 

       

7.4 มีการติดตั้งระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือตอบสนองความต้องการของ
บุคลากร และผู้เรียน 

The information technology systems are shown to be set up to meet 
the needs of staff and students. 

       

7.5 มหาวิทยาลัยมีการจัดเตรียมโครงสร้างพ้ืนฐานด้านคอมพิวเตอร์และ
ระบบเครือข่ายที่สามารถเข้าถึงได้ในพ้ืนที่ในมหาวิทยาลัย โดยสามารถ
ใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีสารสนเทศส าหรับการเรียนการสอน การ
วิจัย การบริการ และการบริหารงานได้อย่างเต็มที่ 

The university is shown to provide a highly accessible computer and 
network infrastructure that enables the campus community to fully 
exploit information technology for teaching, research, service, and 
administration. 

       

7.6 มีการก าหนดและด าเนินการตามมาตรฐานด้านสิ่งแวดล้อม สุขภาพ 
และความปลอดภัย รวมถึงในการเข้าถึงส าหรับผู้ที่มีความต้องการพิเศษ 

The environmental, health, and safety standards and access for people 
with special needs are shown to be defined and implemented. 

       
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Criteria 
คะแนน 

1 2 3 4 5 6 7 
7.7 มหาวิทยาลัยมีสภาพแวดล้อมทางกายภาพ สังคมและจิตใจที่เอ้ือต่อ 

การเรียน การวิจัย และคุณภาพชีวิตส่วนบุคคล 

The university is shown to provide a physical, social, and psychological 
environment that is conducive for education, research, and personal 
well- being. 

       

7.8 มีการก าหนดสมรรถนะของเจ้าหน้าที่สายสนับสนุนที่ท าหน้าที่ให้บริการ
ที่เกี่ยวข้องกับสิ่ง อ านวยความสะดวก เพ่ือให้แน่ใจว่าเจ้ าหน้าที่สาย
สนับสนุนมีทักษะที่สอดคล้องกับความ ต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

The competences of the support staff rendering services related to 
facilities are shown to be identified and evaluated to ensure that their 
skills remain relevant to stakeholder needs. 

       

7.9 มีการประเมินและการปรับปรุงคุณภาพของสิ่งอ านวยความสะดวก 
(ห้องสมุด ห้องปฏิบัติการไอที และการบริการนักศึกษา) 

The quality of the facilities (library, laboratory, IT, and student services) are 
shown to be subjected to evaluation and enhancement. 

       

 Overall Opinion        
 
AUN-QA 8: ผลผลิตและผลลัพธ์ (Output and Outcomes) 
 
8.1. มีระบบการก ากับติดตาม และเทียบเคียงสมรรถนะ อัตราการจบการศึกษา อัตราการออกกลางคัน และ
เวลาเฉลี่ยในการจบการศึกษา เพื่อใช้ในการปรับปรุง 

The pass rate, dropout rate, and average time to graduate are shown to be established, monitored, and 
benchmarked for improvement. 

หลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ มีการก าหนดแผนการรับนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี 
ของหลักสูตร (เอกสารแนบ: เล่มหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2565) 

ในแต่ละปีการศึกษาที่มีการเปิดรับนักศึกษาเข้ามาศึกษาในหลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ สาขา
วิศวกรรมอุตสาหการ ได้มีการเก็บรวบรวมข้อมูลตั้งแต่กระบวนการรับเข้าของนักศึกษาในหลักสูตร ผ่านระบบ
ออนไลน์ https://reg.rmutl.ac.th/regis/course/c08studentstat 
  

https://reg.rmutl.ac.th/regis/course/c08studentstat
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เชียงใหม่ 

 
ภาพที ่8.1-1 รายงานสรุปจ านวนนักศึกษาคงอยู่ และส าเร็จการศึกษา วิชาเอกวิศวกรรมอุตสาหการ

(หลักสูตร ปรับปรุง 60) 

 
ภาพที ่8.1-2 รายงานสรุปจ านวนนักศึกษาคงอยู่ และส าเร็จการศึกษา วิชาเอกวิศวกรรมการผลิต  

(หลักสูตร ปรับปรุง 60) 

 
ภาพที ่8.1-3 รายงานสรุปจ านวนนักศึกษาคงอยู่ และส าเร็จการศึกษา วิชาเอกวิศวกรรมอุตสาหการ 

(หลักสูตร ปรับปรุง 65) 

 
ภาพที ่8.1-4 รายงานสรุปจ านวนนักศึกษาคงอยู่ และส าเร็จการศึกษา วิชาเอกวิศวกรรมการผลิต  

(หลักสูตร ปรับปรุง 65) 
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ตาก 
หลักสูตรมีการก าหนดแผนการรับนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี ของหลักสูตร (เอกสาร

แนบ: เล่มหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2565)  
( https://livermutlac-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/manoch_n_rmutl_ac_th/EmVy-

MZxqKJOsq1hbNQCGcEBdS1dCrcF0SCuiquTc8NLzA?e=AFuVQY) 
ในแต่ละปีการศึกษาที่มีการเปิดรับนักศึกษาเข้ามาศึกษาในหลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ สาขา

วิศวกรรมอุตสาหการ ได้มีการเก็บรวบรวมข้อมูลตั้งแต่กระบวนการรับเข้าของนักศึกษาในหลักสูตร (ตารางที่ 
8.1) จ านวนนักศึกษาในแต่ละชั้นปีของแผนการเรียนเทียบโอนและแผนการเรียน 4 ปี (ตารางท่ี 8.2 และ 8.3) 
ตลอดจนอัตราการคงอยู่ของนักศึกษา และอัตราการส าเร็จการศึกษาของนักศึกษาในหลักสูตร เพ่ือน าข้อมูล
ดังกล่าวมาท าการวิเคราะห์ว่า เมื่อมีการจัดการเรียนการสอนตามท่ีวางแผนไว้ในหลักสูตร นักศึกษาในหลักสูตร
สามารถส าเร็จการศึกษาภายในระยะเวลาหรือไม่ และแนวโน้มการเข้าศึกษาของนักศึกษาใหม่ของหลักสูตร
เป็นไปตามท่ีวางแผนหรือไม่ อย่างไร 
  ในปีการศึกษา 2566 มีนักศึกษาที่ยืนยันสิทธิ์และช าระค่าเล่าเรียน จ านวน 83 คน โดยแบ่งเป็น
แผนการเรียนเทียบโอน จ านวน 50 คน วิชาเอกวิศวกรรมอุตสาหการ แผนการเรียน 4 ปี จ านวน 33 คน 
(ข้อมูล ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2566) พบว่านักศึกษาที่เข้ามาศึกษาต่อในสาขาวิศวกรรมอุตสาหการมีแนวโน้มที่
เพ่ิมข้ึนจากปีการศึกษา 2565  
 
ตารางท่ี 8.1-1 สรุปจ านวนการรับเข้าของนักศึกษาในหลักสูตร (แผนการเรียนเทียบโอน + แผนการเรียน 4 ปี) 

ปีการศึกษา 
จ านวนผู้มสีิทธ ิ

เข้าศึกษา 
จ านวนที่ลงทะเบียน 

2563 80 63 
2564 70 70 
2565 60 60 

  
ตารางท่ี 8.1-2 จ านวนนักศึกษาในแต่ละชั้นปี แผนการเรียนเทียบโอน 

 
 
 

ปี 
การ 

ศึกษา 

จ านวน
รับเขา้ 
(1) 

จ านวนนักศึกษาคงอยู่ (จ านวนจริง) 
ในแต่ละปีการศึกษา (2) 

จ านวนที่ลาออก
และคัดชื่อออก
สะสมจนถึงสิ้นปี
การศึกษา 2565 

(3) 

อัตราการคงอยู่(ร้อยละ) 
[(1) – (3) x 100] / (1) 

2563 2564 2565   

2563 48 35 35 35 13 [[(48) – (13)] x 100] / (48)  = 87.50% 
2564 59 - 49 34 25 [[(59) – (25)] x 100]/ (59)   = 57.62% 
2565 53 - - 45 8 [[(53) – (8)] x 100]/ (53)   = 83.05% 
รวม 160 35 84 114 31 [[(160) – (31)] x 100]/ (160)   = 80.63% 

https://livermutlac-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/manoch_n_rmutl_ac_th/EmVy-MZxqKJOsq1hbNQCGcEBdS1dCrcF0SCuiquTc8NLzA?e=AFuVQY
https://livermutlac-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/manoch_n_rmutl_ac_th/EmVy-MZxqKJOsq1hbNQCGcEBdS1dCrcF0SCuiquTc8NLzA?e=AFuVQY
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จากตารางที่ 8.1-2 ได้มีการเก็บข้อมูลถึงปัจจัยที่มีผลกระทบต่อการคงอยู่ของนักศึกษา ดังนี้  
     1. นักศึกษา  รหัส 63   ลาออก  ปีการศึกษา 2563 จ านวน 8 คน  

 โดยไม่ทราบสาเหตุและอ่ืน ๆ เพราะนักศึกษามารายงานตัว
แต่เปิดภาคการศึกษาไม่มาเรียน 

        2. นักศึกษา     รหัส 63  รักษาสภาพ  ปีการศึกษา 2563 จ านวน 5 คน  
   เนื่องจากรับราชการทหาร  
     3. นักศึกษา  รหัส 64   ลาออก        ปีการศึกษา 2564 -2565 จ านวน 24 คน โดยไม่ทราบสาเหตุ

และอ่ืน ๆ เพราะนักศึกษามารายงานตัวแต่เปิดภาคการศึกษา
ไม่มารักษาสภาพ  1 คน เนื่องจากติดทหาร 

 4 นักศึกษา รหัส 65         ลาออกสอบติดต ารวจ และได้งานเอกชน รวมทั้งหมด 8 คน 
ตารางท่ี 8.1-3 จ านวนนักศึกษาในแต่ละชั้นปี แผนการเรียน 4 ปี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

จากตารางที่ 8.3 ได้มีการเก็บข้อมูลถึงปัจจัยที่มีผลกระทบต่อการคงอยู่ของนักศึกษา ดังนี้  
1. นักศึกษา รหัส 62 ลาออก ปีการศึกษา 2562 จ านวน 3 คน 

  เนื่องจากท างานธุระกิจส่วนตัวและช่วยเหลืองานที่บ้าน  
  (ท าไร่ ท านา ท าสวน) 

2. นักศึกษา  รหัส 62    พ้นสภาพ ปีการศึกษา 2563 จ านวน 2 คน 
                                เนื่องจากนักศึกษามีผลการเรียนต่ ากว่าเกณฑ์ 

3. นักศึกษา  รหัส 62    พ้นสภาพ ปีการศึกษา 2563 จ านวน 5 คน 
                                เนื่องจากหายไปโดยไม่ทราบสาเหตุ เพราะไม่ลงทะเบียน 

4. นักศึกษา  รหัส 63    ลาออก    ปีการศึกษา 2563 จ านวน 2 คน  
   เนื่องจากรับราชการต ารวจ 

5. นักศึกษา  รหัส 64    ลาออก    ปีการศึกษา 2564 จ านวน 2 คน  
                                       โดยไม่ทราบสาเหตุและอ่ืน ๆ เพราะนักศึกษามารายงานตัว 
              แต่เปิดภาคการศึกษาไม่มาเรียน 

ปี 
การ 

ศึกษา 

จ านวน
รับเขา้ 
(1) 

จ านวนนักศึกษาคงอยู่ (จ านวนจริง)  
ในแต่ละปีการศึกษา (2) 

จ านวนที่ลาออกและ
คัดชื่อออกสะสม

จนถึงสิ้นปีการศึกษา 
2565 (3) 

อัตราการคงอยู่(ร้อยละ) 
[(1) – (3) x 100] / (1) 

2562 2563 2564 2565   

2562 40 37 35 30 30 10 [[(40) – (10)] x 100]/ (40) = 75.00% 
2563 15 - 14 13 13 2 [[(15) – (2)] x 100]/ (15)  = 86.67% 
2564 11 - - 9 9 2 [[(11) – (2) x 100]/(11)    = 81.82% 
2565 7 - - - 7 0 [[(7) – (0) x 100]/(7)    = 100.00% 
รวม 73 37 49 53 52 14 [(73) – 14)] x 100] / (73) = 80.82% 
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เชียงราย 
หลักสูตรมีการก าหนดแผนการรับนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี ของหลักสูตร  

ตาม เล่มหลักสูตร มคอ. 2 ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2565 
ในแต่ละปีการศึกษาที่มีการเปิดรับนักศึกษาเข้ามาศึกษาในหลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ วิชาเอก

วิศวกรรมอุตสาหการ และวิชาเอกวิศวกรรมโลจิสติกส์ ส าหรับวิชาเอกวิศวกรรมอุตสาหการ ได้มีการเก็บ
รวบรวมข้อมูลจ านวนนักศึกษาในหลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ (ตารางท่ี 8.1) จ านวนนักศึกษาในแต่ละชั้นปี
ของแผนการเรียนเทียบโอนและแผนการเรียน 4 ปี (ตารางท่ี 8.2 และ 8.3) และ วิชาเอกวิศวกรรมโลจิสติกส์ 
ได้มีการเก็บรวบรวมข้อมูลจ านวนนักศึกษาในแต่ละชั้นปีของแผนการเรียนเทียบโอนและแผนการเรียน 4 ปี 
(ตารางที่ 8.5 และ 8.6) ตลอดจนอัตราการคงอยู่ของนักศึกษา และอัตราการส าเร็จการศึกษาของนักศึกษา 
ในหลักสูตร เพ่ือน าข้อมูลดังกล่าวมาท าการวิเคราะห์ว่า เมื่อมีการจัดการเรียนการสอนตามที่วางแผนไว้  
ในหลักสูตร นักศึกษาในหลักสูตรสามารถส าเร็จการศึกษาภายในระยะเวลาหรือไม่ และแนวโน้มการเข้าศึกษา
ของนักศึกษาใหม่ของหลักสูตรเป็นไปตามที่วางแผนหรือไม่ อย่างไร 
  ในปีการศึกษา 2566 มีนักศึกษาที่ยืนยันสิทธิ์และช าระค่าเล่าเรียน วิชาเอกวิศวกรรมอุตสาหการ 
จ านวน 17 คน โดยแบ่งเป็นแผนการเรียนเทียบโอน จ านวน 11 คน แผนการเรียน 4 ปี จ านวน 6 คน และ 
วิชาเอกวิศวกรรมโลจิสติกส์ จ านวน 18 คน โดยแบ่งเป็นแผนการเรียนเทียบโอน จ านวน 13 คน  
แผนการเรียน 4 ปี จ านวน 5 คน พบว่านักศึกษาที่เข้ามาศึกษาต่อในหลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการมีแนวโน้ม
คงตัว และในปีการศึกษา 2567 ทางหลักสูตรได้มีการปรับแผนการรับสมัครนักศึกษาใหม่  ส่งผลให้  
ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2567 มียอดของผู้สมัครยืนยันสิทธิ์และช าระค่าเล่าเรียน วิชาเอกวิศวกรรมอุตสาหการ 
จ านวนกว่า 60 คน และ วิชาเอกวิศวกรรมโลจิสติกส์ จ านวนกว่า 25 คน ซึ่งมีแนวโน้มที่เพ่ิมสูงขึ้น 
 
ตารางท่ี 8.1-4 สรุปจ านวนนักศึกษาในหลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ 
 

ปี
การศึกษา 

วิชาเอกวิศวกรรมอุตสาหการ วิชาเอกวิศวกรรมโลจิสติกส์ 
รวมทั้งสิ้น แผนการเรียน

เทียบโอน 
แผนการเรียน 

4 ปี 
แผนการเรียน

เทียบโอน 
แผนการเรียน 

4 ปี 
2563 26 7 5 7 45 
2564 29 3 6 8 46 
2565 18 3 8 6 35 
2566 11 6 13 5 35 
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ตารางท่ี 8.1-5 จ านวนนักศึกษาในแต่ละชั้นปี แผนการเรียนเทียบโอน วิชาเอกวิศวกรรมอุตสาหการ 
 

 
ตารางท่ี 8.1-6 การเก็บข้อมูลถึงปัจจัยที่มีผลกระทบต่อการคงอยู่ของนักศึกษา ดังนี้  

รหัสศึกษา 63 

ล าดับ ชื่อ – สกุล 
ปีการศึกษาที่ลาออก

และคัดชื่อออก 
จ านวน 
(คน) 

สาเหต ุ

1. นายพันธกานต ์เมืองเจียง 2563 1 ลาออก เนื่องจากท างานธุรกิจส่วนตวั 
2. นายพุฒิชัย ยาวิชยั 2563 1 ลาออก เนื่องจากท างานธุรกิจส่วนตวั 
3. นายณพงษ์ แสนขา่ย 2563 1 ลาออก เนื่องจากท างานธุรกิจส่วนตวั 
4. นายวีรพัฒน ์ค าปินตา 2563 1 ลาออก เนื่องจากท างานธุรกิจส่วนตวั 
5. นายมงคล ทองดี 2563 1 ลาออก เนื่องจากต้องช่วยงานทีบ่้าน (ท าไร่ ท านา ท าสวน) 
6. นายวิรยิะ มะโนค า 2564 1 พ้นสภาพ เนื่องจากระดับผลการเรียนไม่ถึงเกณฑ์ที่ก าหนดผลการเรียน 1.70 

รวม 6   

 
รหัสศึกษา 64 

ล าดับ ชื่อ – สกุล 
ปีการศึกษาที่ลาออก

และคัดชื่อออก 
จ านวน 
(คน) 

สาเหต ุ

1. นายมงคล วิญญา 2565 1 ลาออก เนื่องจากมีปัญหาด้านสุขภาพ 
รวม 1   

 
รหัสศึกษา 65 

ล าดับ ชื่อ – สกุล 
ปีการศึกษาที่ลาออก

และคัดชื่อออก 
จ านวน 
(คน) 

สาเหต ุ

1. นางสาวศุภิสรา มะโนด ี 2565 1 ลาออก เนื่องจากมีปัญหาด้านการเงิน 
2. นายนิลลา เบญจาร ี 2565 1 ลาออก เนื่องจากยา้ยสถานที่เรียนไปวิทยาเขตเชียงใหม่ 
3. นายอะพรหมมินทร ์

     มะลิมาตร 
2565 1 ลาออก เนื่องจากมีปัญหาด้านการเงิน 

รวม 3   

 
รหัสศึกษา 66 

ล าดับ ชื่อ – สกุล 
ปีการศึกษาที่ลาออก

และคัดชื่อออก 
จ านวน 
(คน) 

สาเหต ุ

1. นายชาญณรงค์ บุญปั๋น 2566 1 ลาออก เนื่องจากมีปัญหาด้านการเงิน 
รวม 1   

ปีการ 
ศึกษา 

จ านวนรับเขา้ 
(1) 

จ านวนนักศึกษาคงอยู่ (จ านวนจริง) 
ในแต่ละปีการศึกษา (2) 

จ านวนที่ลาออกและ
คัดชื่อออกสะสม

จนถึงสิ้นปีการศึกษา 
2566 (3) 

อัตราการคงอยู่(ร้อยละ) 
[(1) – (3) x 100] / (1) 

2563 2564 2565 2566 

2563 26 21 20 20 0 6 [(26) – (6) x 100] / (25) = 80.00% 
2564 29 - 29 28 28 1 [(29) – (1) x 100] / (29) = 96.55% 
2565 18 - - 15 15 3 [(18) – (3) x 100] / (18) = 83.33% 
2566 11 - - - 10 1 [(11) – (1) x 100] / (11) = 90.90% 
รวม 84 21 49 63 53 11 [(84) – (11) x 100] / (84) = 86.90% 
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ตารางท่ี 8.1-7 จ านวนนักศึกษาในแต่ละชั้นปี แผนการเรียน 4 ปี วิชาเอกวิศวกรรมอุตสาหการ 
 

 
ตารางท่ี 8.1-8 การเก็บข้อมูลถึงปัจจัยที่มีผลกระทบต่อการคงอยู่ของนักศึกษา ดังนี้  

รหัสศึกษา 63, 64 และ 65  

ล าดับ ชื่อ – สกุล 
ปีการศึกษาที่ลาออก

และคัดชื่อออก 
จ านวน 
(คน) 

สาเหต ุ

1. - - - - - 
รวม -   

 
รหัสศึกษา 66 

ล าดับ ชื่อ – สกุล 
ปีการศึกษาที่ลาออก

และคัดชื่อออก 
จ านวน 
(คน) 

สาเหต ุ

1. นายเอื้ออังกูร เกตุด ี 2566 1 ลาออก เนื่องจากมีปัญหาด้านสุขภาพ 
รวม 1   

 
ตารางท่ี 8.1-9 จ านวนนักศึกษาในแต่ละชั้นปี แผนการเรียนเทียบโอน วิชาเอกวิศวกรรมโลจิสติกส์ 
 

 
ตารางท่ี 8.1-10 การเก็บข้อมูลถึงปัจจัยที่มีผลกระทบต่อการคงอยู่ของนักศึกษา ดังนี้  

รหัสศึกษา 63  

ล าดับ ชื่อ – สกุล 
ปีการศึกษาที่ลาออก

และคัดชื่อออก 
จ านวน 
(คน) 

สาเหต ุ

1. - - - - - 
รวม -   

 

ปีการ 
ศึกษา 

จ านวนรับเขา้ 
(1) 

จ านวนนักศึกษาคงอยู่ (จ านวนจริง) 
ในแต่ละปีการศึกษา (2) 

จ านวนที่ลาออกและ
คัดชื่อออกสะสม

จนถึงสิ้นปีการศึกษา 
2566 (3) 

อัตราการคงอยู่(ร้อยละ) 
[(1) – (3) x 100] / (1) 

2563 2564 2565 2566 

2563 7 7 7 7 7 0 [(7) – (0) x 100] / (7) = 100.00% 
2564 3 - 3 3 3 0 [(3) – (0) x 100] / (3) = 100.00% 
2565 3 - - 3 2 1 [(3) – (1) x 100] / (3) = 66.66% 
2566 6 - - - 6 0 [(6) – (0) x 100] / (6) = 100.00% 
รวม 19 7 10 13 18 1 [(19) – (1) x 100] / (19) = 94.74% 

ปีการ 
ศึกษา 

จ านวนรับเขา้ 
(1) 

จ านวนนักศึกษาคงอยู่ (จ านวนจริง) 
ในแต่ละปีการศึกษา (2) 

จ านวนที่ลาออกและ
คัดชื่อออกสะสม

จนถึงสิ้นปีการศึกษา 
2566 (3) 

อัตราการคงอยู่(ร้อยละ) 
[(1) – (3) x 100] / (1) 

2563 2564 2565 2566 

2563 5 5 5 5 5 0 [(5) – (0) x 100] / (5) = 100.00% 
2564 6 - 6 5 5 1 [(6) – (1) x 100] / (6) = 83.33% 
2565 8 - - 7 7 1 [(8) – (1) x 100] / (8) = 87.50% 
2566 13 - - - 8 5 [(13) – (5) x 100] / (13) = 61.54% 
รวม 32 5 11 17 25 7 [(32) – (7) x 100] / (32) = 78.13% 
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รหัสศึกษา 64 

ล าดับ ชื่อ – สกุล 
ปีการศึกษาที่ลาออก

และคัดชื่อออก 
จ านวน 
(คน) 

สาเหต ุ

1. นางสาววริศรา ธิวรรณดี 2565 1 ลาออก เนื่องจากนักศึกษาต้องการเปลี่ยนหลักสตูรเป็นหลักสูตรวิศวกรรมโยธา 
เพราะนักศึกษาส าเร็จการศึกษาในระดบั ปวส. สาขาโยธา จึงอยาก
เรียนตรงหลักสูตร 

รวม 1   
 

รหัสศึกษา 65 

ล าดับ ชื่อ – สกุล 
ปีการศึกษาที่ลาออก

และคัดชื่อออก 
จ านวน 
(คน) 

สาเหต ุ

1. นายณัฐวุฒ ิสายปิง 2565 1 ลาออก เนื่องจากต้องดูแลครอบครัวภรรยาและลูก 
รวม 1   

 
รหัสศึกษา 66 

ล าดับ ชื่อ – สกุล 
ปีการศึกษาที่ลาออก

และคัดชื่อออก 
จ านวน 
(คน) 

สาเหต ุ

1. นางสาวโชติกา  
          ยาวิชัยแก้ว 

2566 1 ลาออก เนื่องจากต้องดูแลครอบครัว 

2. นางสาวธนภรณ์  
          ตานะเปิ้น 

2566 1 ลาออก เนื่องจากมีปัญหาด้านการเงิน 

3. นางสาวญานิกา  
          ต๊ะนะสา 

2566 1 ลาออก เนื่องจากมีปัญหาด้านการเงิน 

4. นางสาวปณิดา การเพียร 2566 1 ลาออก เนื่องจากมีปัญหาด้านการเงิน 
5. นางสาวนันทณี ค าตื้อ 2566 1 ลาออก เนื่องจากมีปัญหาด้านการเงิน 

รวม 8   

 
ตารางท่ี 8.1-11 จ านวนนักศึกษาในแต่ละชั้นปี แผนการเรียน 4 ปี วิชาเอกวิศวกรรมโลจิสติกส์ 
 

 
 
 
 
 

ปีการ 
ศึกษา 

จ านวนรับเขา้ 
(1) 

จ านวนนักศึกษาคงอยู่ (จ านวนจริง) 
ในแต่ละปีการศึกษา (2) 

จ านวนที่ลาออกและ
คัดชื่อออกสะสม

จนถึงสิ้นปีการศึกษา 
2566 (3) 

อัตราการคงอยู่(ร้อยละ) 
[(1) – (3) x 100] / (1) 

2563 2564 2565 2566 

2563 7 7 3 3 3 4 [(7) – (4) x 100] / (7) = 42.86% 
2564 8 - 8 7 7 1 [(8) – (1) x 100] / (8) = 85.70% 
2565 6 - - 6 6 0 [(6) – (0) x 100] / (6) = 100.00% 
2566 5 - - - 5 0 [(5) – (0) x 100] / (5) = 100.00% 
รวม 26 7 11 16 21 5 [(26) – (5) x 100] / (26) = 80.77% 
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ตารางท่ี 8.1-12 การเก็บข้อมูลถึงปัจจัยที่มีผลกระทบต่อการคงอยู่ของนักศึกษา ดังนี้  
รหัสศึกษา 63 

ล าดับ ชื่อ – สกุล 
ปีการศึกษาที่ลาออก

และคัดชื่อออก 
จ านวน 
(คน) 

สาเหต ุ

1. นายวิชญพล ถนอมสาโรช 2563 1 ลาออก เนื่องจากนัก ศึกษาต้องการเปลี่ยนหลักสูตรเป็นหลักสูตร
วิศวกรรมเครื่องกล เพราะนักศึกษาส าเร็จการศึกษาในระดับ 
ปวส. สาขาเทคนิคเครื่องกล จึงอยากเรียนตรงหลักสูตร 

2. น.ส. จุฑามาศ มะโนวรรณ   2563 1 ลาออก เนื่องจากไปศึกษาโรงเรียนผู้ช่วยพยาบาล 
3. นายอัษฎา บัวสวุรรณ 2564 1 พ้นสภาพ เนื่องจากระดับผลการเรียนไม่ถึงเกณฑ์ที่ก าหนด  

ผลการเรียนต่ ากว่า 1.50 
4. นายศิรวิทย ์ชื่นทิม 2564 1 พ้นสภาพ เนื่องจากระดับผลการเรียนไม่ถึงเกณฑ์ที่ก าหนด  

ผลการเรียนต่ ากว่า 1.50 
รวม 4   

 
รหัสศึกษา 64 

ล าดับ ชื่อ – สกุล 
ปีการศึกษาที่ลาออก

และคัดชื่อออก 
จ านวน 
(คน) 

สาเหต ุ

1. นายธนทัต มุทธากาญจน ์ 2565 1 ลาออก เนื่องจากยา้ยสถานศึกษาตามผู้ปกครอง 
รวม 1   

 
รหัสศึกษา 65 และ 66 

ล าดับ ชื่อ – สกุล 
ปีการศึกษาที่ลาออก

และคัดชื่อออก 
จ านวน 
(คน) 

สาเหต ุ

1. - - - - - 
รวม -   

 
ล าปาง 

ทางหลักสูตรมีการติดตามผลผลิตและผลลัพธ์ ดังนี้ 
 1.อัตราการจบการศึกษา 
 ในปีการศึกษา 2566 มีนักศึกษาของหลักสูตรที่จบการศึกษา คือ นักศึกษารหัส 2563 กลุ่ม 4 ปี และ
นักศึกษารหัส 2564 กลุ่มเทียบโอน  ดังนี้ 

รับเข้าปีการศึกษา 2564 จบปีการศึกษา 2566 ตกค้างจบปีการศึกษา 2567 
27 21 6 
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ภาพที่ 8.1-5 กราฟอัตราการจบการศึกษาในปีการศึกษา 2566 

 
 ในภาพที่ 8.1-5 กราฟอัตราการจบการศึกษาในปีการศึกษา 2566 ของนักศึกษารหัส 2564 กลุ่ม
เทียบโอน รับเข้ามาเรียนในหลักสูตร จ านวน 24 คน และเม่ือสิ้นสุดการศึกษา 2566 จบการศึกษา จ านวน 21 
คน คิดเป็น 77.77 % และยังมีตกค้างปีการศึกษา 2567 จ านวน 6 คน คิดเป็น 22.23 % 

รับเข้าปีการศึกษา 2563 จบปีการศึกษา 2566 ตกค้างจบปีการศึกษา 2567 
9 8 1 

 

 
ภาพที่ 8.1-6 กราฟอัตราการจบการศึกษาในปีการศึกษา 2566 

 
 ในภาพที่ 8.1-6 กราฟอัตราการจบการศึกษาในปีการศึกษา 2566 ของนักศึกษารหัส 2563 กลุ่ม 4 ปี 
รับเข้ามาเรียนในหลักสูตร จ านวน 9 คน และเมื่อสิ้นสุดการศึกษา 2566 จบการศึกษา จ านวน 8 คน คิดเป็น 
88.88 % และยังมีตกค้างปีการศึกษา 2567 จ านวน 1 คน คิดเป็น 11.12 % 
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 2.อัตราการออกกลางคัน 
 ในปีการศึกษา 2566 หลักสูตรดูแลนักศึกษารหัส 2563 นักศึกษารหัส 2564 นักศึกษารหัส 2565 และ
นักศึกษารหัส 2566 โดยมีอัตราการออกกลางคันของนักศึกษาในหลักสูตร ดังนี้ 

รับเข้าปีการศึกษา 2563 ออกกลางคันปีการศึกษา 
2564 

ออกกลางคันปีการศึกษา 
2565 

ออกกลางคันปี
การศึกษา 2566 

34 5 2 0 
 

 
ภาพที่ 8.1-7 กราฟอัตราการออกกลางคันในปีการศึกษา 2566 

 ในภาพที่ 8.1-7 กราฟอัตราการออกกลางคันในปีการศึกษา 2566 ของนักศึกษารหัส 2563 รับเข้ามา
เรียนในหลักสูตร จ านวน 34 คน และเมื่อสิ้นสุดการศึกษา 2566 มีอัตราการออกกลางคัน จ านวน 7 คน คิด
เป็น 20.58 %  

รับเข้าปีการศึกษา 2564 ออกกลางคันปีการศึกษา 
2565 

ออกกลางคันปีการศึกษา 
2566 

31 0 0 
 

 
ภาพที่ 8.1-8 กราฟอัตราการออกกลางคันในปีการศึกษา 2566 

31
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 ในภาพที่ 8.1-8 กราฟอัตราการออกกลางคันในปีการศึกษา 2566 ของนักศึกษารหัส 2564 รับเข้ามา
เรียนในหลักสูตร จ านวน 31 คน และเมื่อสิ้นสุดการศึกษา 2566 มีอัตราการออกกลางคัน จ านวน 0 คน คิด
เป็น 0 %  
 

รับเข้าปีการศึกษา 2565 ออกกลางคันปีการศึกษา 
2565 

ออกกลางคันปีการศึกษา 
2566 

13 2 0 
 

 
ภาพที่ 8.1-9 กราฟอัตราการออกกลางคันในปีการศึกษา 2566 

 
 ในภาพที่ 8.1-9 กราฟอัตราการออกกลางคันในปีการศึกษา 2566 ของนักศึกษารหัส 2565 รับเข้ามา
เรียนในหลักสูตร จ านวน 13 คน และเมื่อสิ้นสุดการศึกษา 2566 มีอัตราการออกกลางคัน จ านวน 2 คน คิด
เป็น 15.38 %  

รับเข้าปีการศึกษา 2566 ออกกลางคันปีการศึกษา 
2566 

ออกกลางคันปีการศึกษา 
2567 

14 0 0 
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ภาพที่ 8.1-10 กราฟอัตราการออกกลางคันในปีการศึกษา 2566 
 

ในภาพที่ 8.1-10 กราฟอัตราการออกกลางคันในปีการศึกษา 2566 ของนักศึกษารหัส 2566 รับเข้า
มาเรียนในหลักสูตร จ านวน 14 คน และเมื่อสิ้นสุดการศึกษา 2566 มีอัตราการออกกลางคัน จ านวน 0 คน คิด
เป็น 0 %  
 
8.2. มีระบบการก ากับติดตาม และเทียบเคียงสมรรถนะ อัตราการได้งานท าการเป็นผู้ประกอบการและ
การศึกษาต่อของผู้เรียน เพ่ือใช้ในการปรับปรุง 

Employability as well as self-employment, entrepreneurship, and advancement to further studies, are 
shown to be established, monitored, and benchmarked for improvement. 

เชียงใหม่ 
ทางหลักสูตรใช้ระบบการก ากับติดตาม และเทียบเคียงสมรรถนะ อัตราการได้งานท าการเป็น

ผู้ ป ร ะ ก อ บ ก า ร แ ล ะ ก า ร ศึ ก ษ า ต่ อ ข อ ง ผู้ เ รี ย น จ า ก ร ะ บ บ ที่ ม ห า วิ ท ย า ลั ย ฯ  จั ด ท า ขึ้ น จ า ก 
https://ejobs.rmutl.ac.th/ ซึ่งในปีการศึกษา 2566  ยังไม่มีรายงานในระบบ 

หลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ สาขาวิศวกรรมอุตสาหการ มีการเก็บรวบรวมข้อมูลและวิเคราะห์ผล
อัตราการได้งานของผู้ส าเร็จการศึกษา ดังแสดงไว้ในตารางที่ 8.4 
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ตาก 
ตารางท่ี 8.1-5  อัตราการได้งานของผู้ส าเร็จการศึกษา 

รุ่นที่ส าเร็จการศึกษา จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา จ านวนบัณฑิตที่มีงานท า หมายเหตุ 

2561 56 - ไม่มีข้อมลูในระบบ 
2562 52 - ไม่มีข้อมลูในระบบ 
2563 61 12  
2564 58 22  
2565 56 37  

 
จากข้อมูลในตารางที่ 8.1-5 แสดงให้เห็นว่า บัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาจากหลักสูตรวิศวกรรมอุตสา

หการ สาขาวิศวกรรมอุตสาหการมีส่วนน้อยที่มีงานท าเนื่องจากส่วนหนึ่งยังไม่พ้นภาระของการเกณฑ์ทหาร 
และในช่วงเวลาดังกล่าวอยู่ในสถานการณ์โควิด-19 และทางหลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ ยังมีการเก็บข้อมูล
ในส่ วนจ านวนของนักศึกษาที่ มี ความต้ องการในการศึ กษาต่อ ในระดับที่ สู ง ขึ้ น ไปด้ วย เช่ นกัน 
(https://ejobs.rmutl.ac.th/information_work) ดังแสดงในภาพที่ 8.1 - ภาพที่ 8.3 
 

 

ภาพที่ 8.1-11 สัดส่วนจ านวนของนักศึกษาที่มีงานท าในปีการศึกษา 2563 

 
 
 

https://ejobs.rmutl.ac.th/information_work
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ภาพที่ 8.1-12 สัดส่วนจ านวนของนักศึกษาที่มีงานท าในปีการศึกษา 2564 

 

ภาพที่ 8.1-13 สัดส่วนจ านวนของนักศึกษาที่มีงานท าในปีการศึกษา 2565 

จากข้อมูลดังกล่าวข้างต้น จะพบว่า แนวโน้มการได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระของบัณฑิตที่
ส าเร็จการศึกษาจากหลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ สาขาวิศวกรรมอุตสาหการมีส่วนน้อยที่มีงานท าหลังจาก
ส าเร็จการศึกษา ซึ่งคณาจารย์ประจ าหลักสูตรคาดหวังว่า เมื่อมีการพัฒนาหลักสูตร หรือปรับปรุงหลักสูตร
อย่างต่อเนื่อง จะส่งผลให้มีจ านวนบัณฑิตท่ีส าเร็จการศึกษามีงานท าหรือประกอบอาชีพอิสระได้เพ่ิมมากข้ึน 

เชียงราย 
หลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ มีการเก็บรวบรวมข้อมูลและวิเคราะห์ผลอัตราการได้งานของ  

ผู้ส าเร็จการศึกษา จ านวน 22 คน แบ่งเป็นนักศึกษารหัส 2561 จ านวน 7 คน นักศึกษารหัส 2562 จ านวน  
2 คน และนักศึกษารหัส 2563 จ านวน 13 คน ดังแสดงไว้ในตารางท่ี 8.1-6 
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ตารางท่ี 8.1-6 อัตราการได้งานของผู้ส าเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2565 
 

รหัสนักศึกษา 
ปีท่ีส าเร็จการศึกษา 2565 

วิศวกรรมอุตสาหการ วิศวกรรมโลจิสติกส์ 
ผู้ส าเร็จการศึกษา การได้งานท า ผู้ส าเร็จการศึกษา การรได้งานท า 

2561 7 7 - - 
2562 2 2 - - 
2563 13 13 - - 
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ภาพที่ 8.1-14 ผู้ส าเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2565 
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จากข้อมูลในตารางที่ 8.6 แสดงให้เห็นว่า บัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาจากหลักสูตรวิศวกรรม 
อุตสาหการ อีกทั้งยังมีการเก็บข้อมูลในส่วนจ านวนของนักศึกษาที่มีความต้องการในการศึกษาต่อในระดับ  
ที่สูงขึ้นไปด้วยเช่นกัน (https://ejobs.rmutl.ac.th/information_work) ดังแสดงในภาพที่ 8.2 - ภาพที่ 8.5 

 
 

 
 

ภาพที่ 8.1-15 ระบบตรวจผลการประเมินภาวะการมีงานท าของบัณฑิต 
 

 
 

ภาพที่ 8.1-16 สัดส่วนจ านวนของนักศึกษาที่มีงานท าในปีการศึกษา 2563 
 

 
 

ภาพที่ 8.1-17 สัดส่วนจ านวนของนักศึกษาที่มีงานท าในปีการศึกษา 2564 

https://ejobs.rmutl.ac.th/information_work
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ภาพที่ 8.1-18 สัดส่วนจ านวนของนักศึกษาที่มีงานท าในปีการศึกษา 2565 
 

จากข้อมูลการเก็บรวบรวมข้อมูลและวิเคราะห์ผลอัตราการได้งานของผู้ส าเร็จการศึกษาของหลักสูตร
พบว่า แนวโน้มการได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระของบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาจากหลักสูตรวิศวกรรม 
อุตสาหการ มีงานท าหลังจากส าเร็จการศึกษา โดยคณาจารย์ประจ าหลักสูตรมุ่งที่จะพัฒนาหลักสูตรหรือ
ปรับปรุงหลักสูตรอย่างต่อเนื่องเพ่ือให้มีจ านวนบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษามีงานท าหรือประกอบอาชีพอิสระ 
ได้อย่างต่อเนื่อง 
 
ล าปาง 

ทางหลักสูตรใช้ระบบการก ากับติดตาม และเทียบเคียงสมรรถนะ อัตราการได้งานท าการเป็น
ผู้ ป ร ะ ก อ บ ก า ร แ ล ะ ก า ร ศึ ก ษ า ต่ อ ข อ ง ผู้ เ รี ย น จ า ก ร ะ บ บ ที่ ม ห า วิ ท ย า ลั ย ฯ  จั ด ท า ขึ้ น จ า ก 
https://ejobs.rmutl.ac.th/ ซึ่งในปีการศึกษา 2566  ยังไม่มีรายงานในระบบ 

 
8.3. มีระบบการก ากับติดตาม และเทียบเคียงสมรรถนะในการท างานวิจัยของผู้เรียนที่สอดคล้องตรงตามความ
ต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่ด าเนินการโดยบุคลากรวิชาการเพ่ือปรับปรุง 

Research and creative work output and activities carried out by the academic staff and students, are shown 
to be established, monitored, and benchmarked for improvement. 

หลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ มีการส่งเสริมให้นักศึกษาในระดับปริญญาตรีได้เขียนผลงานวิชาการ
และน าเสนองานในลักษณะคล้ายกับการประชุมวิชาการนอกเหนือจากการท าโครงงานปริญญานิพนธ์เพียง
อย่างเดียว โดยได้มีการจัดการประชุมรายงานผลการปฏิบัติงานสหกิจศึกษาทุก ๆ ภาคการศึกษา โดยมีการ
น าเสนอในลักษณะ Poster presentation ของนักศึกษาภายหลังจากการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 
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เชียงใหม่ 
 

 
ภาพที ่8.3-1 โครงการ RMUTL Engineering Career Day 2024 
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ภาพ 8.3-2 กิจกรรม RMUTL Engineering Training Day 2024 
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ตาก 
หลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ สาขาวิศวกรรมอุตสาหการ มีการส่งเสริมให้นักศึกษาในระดับปริญญาตรีได้
เขียนผลงานวิชาการและน าเสนองานในลักษณะคล้ายกับการประชุมวิชาการนอกเหนือจากการท าโครงงาน
ปริญญานิพนธ์เพียงอย่างเดียว โดยได้มีการจัดการประชุมรายงานผลการปฏิบัติงานสหกิจศึกษาทุก ๆ ภาค
การศึกษา โดยมีการน าเสนอในลักษณะ Oral presentation และ Poster presentation ของนักศึกษาภาย
หลังจากการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา ดังแสดงในภาพที่ 8.4 – 8.5 
 

 

 

ภาพที่ 8.3-2 การน าเสนอผลงานสหกิจศึกษาในลักษณะ Poster presentation 
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ภาพที่ 8.3-3 การน าเสนอผลงานสหกิจศึกษาในลักษณะ Oral presentation 
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เชียงราย 
หลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ มีการส่งเสริมให้นักศึกษาในระดับปริญญาตรีได้เขียนผลงานวิชาการและการ
น าเสนอผลงานในการประชุมวิชาการนอกเหนือจากการท าโครงงานปริญญานิพนธ์เพียงอย่างเดียว  
อีกทั้งยังมีการจัดการประชุมรายงานผลการปฏิบัติงานสหกิจศึกษาทุก ๆ ภาคการศึกษา โดยมีการน าเสนอ  
ในลักษณะ Oral presentation และ Poster presentation ของนักศึกษาภายหลังจากการปฏิบัติงาน 
สหกิจศึกษา ดังแสดงในภาพที่ 8.5 – ภาพที่ 8.6 
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ภาพที่ 8.3-4 การน าเสนอผลงานในการประชุมวิชาการ 
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ภาพที่ 8.3-5 การน าเสนอผลงานในการประชุมวิชาการ (ต่อ) 
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ภาพที่ 8.3-6 การน าเสนอผลงานสหกิจศึกษา 
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8.4. มีระบบก ากับติดตามข้อมูลเพ่ือแสดงให้เห็นถึงความส าเร็จของหลักสูตรตามเป้าหมายที่มีการจัดตั้งและ
ก าหนดขึ้น 

Data are provided to show directly the achievement of the programme outcomes, which are established 
and monitored. 

หลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ วัดความส าเร็จของการด าเนินงานของหลักสูตรจากความพึงพอใจ
เกี่ยวกับการจัดการศึกษาของบัณฑิต ภาวะการได้งานท า การบรรลุ PLOs ของหลักสูตร ความพึงพอใจของ
นายจ้าง แบบประเมินผลการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา ปัจจัยที่มีผลต่อการรับนักศึกษาสหกิจศึกษาของสถาน
ประกอบการ ร้อยละการจบของนักศึกษา และจ านวนนักศึกษาแรกเข้า ซึ่งหลักสูตรจะต้องรวบรวม เก็บข้อมูล
ทั้งหมด และติดตามในทุก ๆ ปีการศึกษา จากแหล่งข้อมูลต่าง ๆ รวมถึงการเก็บและประเมินข้อมูลโดย
หลักสูตรเอง และข้อมูลบางส่วนมีหน่วยงานที่เกี่ยวข้องช่วยท าการรวบรวมข้อมูลให้ 

 
8.5.  มีระบบการก ากับติดตาม และเทียบเคียงสมรรถนะระดับความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียต่าง ๆ เพ่ือ
ใช้ในการปรับปรุง 

Satisfaction level of the various stakeholders are shown to be established, monitored, and benchmarked 
for improvement. 
ตาก 
หลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ สาขาวิศวกรรมอุตสาหการ ได้มีการรวบรวมผลข้อมูลป้อนกลับจากผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียของหลักสูตรทุกกลุ่ม โดยมีการส ารวจ เก็บรวบรวม และการวิเคราะห์ข้อมูลระดับความพึงพอใจของผู้
มีส่วนได้ส่วนเสียของหลักสูตรที่มีต่อหลักสูตร ดังนี้ 
 ผลการส ารวจความพึงพอใจของสถานประกอบการ ปีการศึกษา 2561 - 2565 โดยมีข้อมูลดังนี้ 
(https://ejobs.rmutl.ac.th/quality_assurance_partner) 
 
  

https://ejobs.rmutl.ac.th/quality_assurance_partner
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ตารางท่ี 8.5-1  ผลการส ารวจความพึงพอใจของสถานประกอบการ ปีการศึกษา 2561 
ข้อมูลพ้ืนฐาน จ านวน / ค่าคะแนน /ค่าเฉลี่ย /ร้อยละ 

1. จ านวนบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาท้ังหมด 56 
2. จ านวนบัณฑิตที่ได้รับการประเมินท้ังหมด 5 
3. ผลรวมของค่าคะแนนท่ีได้จากการประเมินบัณฑิต  
(5 ด้าน) 

506 (4.05) 

4. คะแนนประเมินแต่ละด้าน  
    4.1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม 106 (4.24) 
    4.2 ด้านความรู้ 97 (3.88) 
    4.3 ด้านทักษะทางปัญญา 104 (4.16) 
    4.4 ด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 105 (4.20) 
    4.5 ด้านการวิเคราะห์เชิงตัวเลข ด้านการสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

94 (3.76) 

5. ค่าเฉลี่ยของคะแนนประเมินบัณฑิต 5 ด้าน 4.05 
    5.1 ด้านอัตลักษณ์นักศึกษา มทร.ล้านนา 100 (4.00) 
6. ร้อยละของบัณฑิตที่ได้รับการประเมินจากผู้ใช้บัณฑิต 8.93 
7. ผลการประเมินจากความพึงพอใจของนายจ้างที่มีต่อผู้ส าเร็จการศึกษา
ระดับปริญญาตรีตามกรอบ TQF เฉลี่ย (คะแนนเต็ม 5) 

4.05 

 
ตารางท่ี 8.5-2  ผลการส ารวจความพึงพอใจของสถานประกอบการ ปีการศึกษา 2562 

ข้อมูลพ้ืนฐาน จ านวน / ค่าคะแนน /ค่าเฉลี่ย /ร้อยละ 
1. จ านวนบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาท้ังหมด 49 
2. จ านวนบัณฑิตที่ได้รับการประเมินท้ังหมด 12 
3. ผลรวมของค่าคะแนนท่ีได้จากการประเมินบัณฑิต  
(5 ด้าน) 

1202 (4.01) 

4. คะแนนประเมินแต่ละด้าน  
    4.1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม 251 (4.18) 
    4.2 ด้านความรู้ 236 (3.93) 
    4.3 ด้านทักษะทางปัญญา 244 (4.0) 
    4.4 ด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 242 (4.03) 
    4.5 ด้านการวิเคราะห์เชิงตัวเลข ด้านการสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

229 (3.82) 

5. ค่าเฉลี่ยของคะแนนประเมินบัณฑิต 5 ด้าน 4.01 
    5.1 ด้านอัตลักษณ์นักศึกษา มทร.ล้านนา 248 (4.13) 
6. ร้อยละของบัณฑิตที่ได้รับการประเมินจากผู้ใช้บัณฑิต 24.49 
7. ผลการประเมินจากความพึงพอใจของนายจ้างที่มีต่อผู้ส าเร็จการศึกษา
ระดับปริญญาตรีตามกรอบ TQF เฉลี่ย (คะแนนเต็ม 5) 

4.01 

 
  



     
รายงานการประเมินคุณภาพการศกึษาภายใน ตามเกณฑ์ AUN-QA 

หลักสตูรวิศวกรรมอุตสหการ ปีการศึกษา 2566 
 

252 

 

ตารางท่ี 8.5-3  ผลการส ารวจความพึงพอใจของสถานประกอบการ ปีการศึกษา 2563 
ข้อมูลพ้ืนฐาน จ านวน / ค่าคะแนน /ค่าเฉลี่ย /ร้อยละ 

1. จ านวนบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาท้ังหมด 12 
2. จ านวนบัณฑิตที่ได้รับการประเมินท้ังหมด 0 
3. ผลรวมของค่าคะแนนท่ีได้จากการประเมินบัณฑิต  
(5 ด้าน) 

0 (0) 

4. คะแนนประเมินแต่ละด้าน  
    4.1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม 0 (0) 
    4.2 ด้านความรู้ 0 (0) 
    4.3 ด้านทักษะทางปัญญา 0 (0) 
    4.4 ด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 0 (0) 
    4.5 ด้านการวิเคราะห์เชิงตัวเลข ด้านการสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

0 (0) 

5. ค่าเฉลี่ยของคะแนนประเมินบัณฑิต 5 ด้าน 0 
    5.1 ด้านอัตลักษณ์นักศึกษา มทร.ล้านนา 0 (0) 
6. ร้อยละของบัณฑิตที่ได้รับการประเมินจากผู้ใช้บัณฑิต 0 
7. ผลการประเมินจากความพึงพอใจของนายจ้างที่มีต่อผู้ส าเร็จการศึกษา
ระดับปริญญาตรีตามกรอบ TQF เฉลี่ย (คะแนนเต็ม 5) 

0 

 
ตารางท่ี 8.5-4  ผลการส ารวจความพึงพอใจของสถานประกอบการ ปีการศึกษา 2564 

ข้อมูลพ้ืนฐาน จ านวน / ค่าคะแนน /ค่าเฉลี่ย /ร้อยละ 
1. จ านวนบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาท้ังหมด 2 
2. จ านวนบัณฑิตที่ได้รับการประเมินท้ังหมด 1 
3. ผลรวมของค่าคะแนนท่ีได้จากการประเมินบัณฑิต  
(5 ด้าน) 

102 (4.08) 

4. คะแนนประเมินแต่ละด้าน  
    4.1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม 22 (4.40) 
    4.2 ด้านความรู้ 20 (4.00) 
    4.3 ด้านทักษะทางปัญญา 20 (4.00) 
    4.4 ด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 20 (4.00) 
    4.5 ด้านการวิเคราะห์เชิงตัวเลข ด้านการสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

20 (4.00) 

5. ค่าเฉลี่ยของคะแนนประเมินบัณฑิต 5 ด้าน 4.08 
    5.1 ด้านอัตลักษณ์นักศึกษา มทร.ล้านนา 20 (4.00) 
6. ร้อยละของบัณฑิตที่ได้รับการประเมินจากผู้ใช้บัณฑิต 50.00 
7. ผลการประเมินจากความพึงพอใจของนายจ้างที่มีต่อผู้ส าเร็จการศึกษา
ระดับปริญญาตรีตามกรอบ TQF เฉลี่ย (คะแนนเต็ม 5) 

4.08 
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ตารางท่ี 8.5-5  ผลการส ารวจความพึงพอใจของสถานประกอบการ ปีการศึกษา 2565 
ข้อมูลพ้ืนฐาน จ านวน / ค่าคะแนน /ค่าเฉลี่ย /ร้อยละ 

1. จ านวนบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาท้ังหมด 20 
2. จ านวนบัณฑิตที่ได้รับการประเมินท้ังหมด 5 
3. ผลรวมของค่าคะแนนท่ีได้จากการประเมินบัณฑิต  
(5 ด้าน) 

0 (0) 

4. คะแนนประเมินแต่ละด้าน  
    4.1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม 0 (0) 
    4.2 ด้านความรู้ 0 (0) 
    4.3 ด้านทักษะทางปัญญา 0 (0) 
    4.4 ด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 0 (0) 
    4.5 ด้านการวิเคราะห์เชิงตัวเลข ด้านการสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

0 (0) 

5. ค่าเฉลี่ยของคะแนนประเมินบัณฑิต 5 ด้าน 0 
    5.1 ด้านอัตลักษณ์นักศึกษา มทร.ล้านนา 0 (0) 
6. ร้อยละของบัณฑิตที่ได้รับการประเมินจากผู้ใช้บัณฑิต 25.00 
7. ผลการประเมินจากความพึงพอใจของนายจ้างที่มีต่อผู้ส าเร็จการศึกษา
ระดับปริญญาตรีตามกรอบ TQF เฉลี่ย (คะแนนเต็ม 5) 

0 

 จากผลส ารวจข้อมูลป้อนกลับของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียท าให้หลักสูตรได้ทราบถึงคุณลักษณะเด่นและ
คุณลักษณะด้อยของบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาจากหลักสูตร เพ่ือน าไปพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร ให้สามารถ
ผลิตบัณฑิตที่มีคุณลักษณะเด่นตามความต้องการของผู้ใช้บัณฑิตและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกลุ่มอ่ืนๆ  โดยการจัด
กิจกรรมต่างๆ ขึ้นภายในหลักสูตร ในระหว่างที่นักศึกษาได้เข้ามาศึกษาในหลักสูตร เพ่ือเป็นการพัฒนาทักษะ
ความรู้ ความสามารถด้านต่างๆ ของนักศึกษาให้ดียิ่งขึ้น 
 
เชียงราย 
 หลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ ได้มีการรวบรวมผลข้อมูลป้อนกลับจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของหลักสูตร 
ทุกกลุ่ม โดยมีตัวอย่างการส ารวจ เก็บรวบรวม และการวิเคราะห์ข้อมูลระดับความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้  
ส่วนเสียของหลักสูตรที่มีต่อหลักสูตร ดังนี้ 
 ผลการส ารวจความพึงพอใจของสถานประกอบการ ปีการศึกษา 2566 พบว่า อยู่ในระดับดีมาก  
โดยแยกเป็นข้อมูลดังนี้ 

1. ผลส าเร็จของงาน เชิงปริมาณงาน (Quantity of work) ผลการประเมินความพึงพอใจของ
สถานประกอบการ ได้ในระดับ 9.37 / 10 

2. ผลส าเร็จของงาน เชิงคุณภาพงาน (Quality of work) ผลการประเมินความพึงพอใจของ
สถานประกอบการ ได้ในระดับ 8.79 / 10 

3. ความรู้ความสามารถ (Knowledge and Ability) ผลการประเมินความพึงพอใจของ 
สถานประกอบการ ได้ในระดับ 4.21 / 5 
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4. ความรับผิดชอบต่อหน้ าที่  (Responsibility) ผลการประเมินความพึงพอใจของ 
สถานประกอบการ ได้ในระดับ 4.59 / 5 

5. ลักษณะส่วนบุคคล (Personality) ผลการประเมินความพึงพอใจของสถานประกอบการ  
ได้ในระดับ 4.84 / 5 

 

 
 

ภาพที่ 8.5-1 ผลการส ารวจความพึงพอใจของสถานประกอบการ ปีการศึกษา 2566 
 

 จากผลส ารวจข้อมูลป้อนกลับของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียท าให้หลักสูตรได้ทราบถึงคุณลักษณะเด่นและ
คุณลักษณะด้อยของบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาจากหลักสูตร เพ่ือน าไปพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร ให้สามารถ
ผลิตบัณฑิตที่มีคุณลักษณะเด่นตามความต้องการของผู้ใช้บัณฑิตและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกลุ่มอ่ืน ๆ  โดยการจัด
กิจกรรมต่าง ๆ ขึ้นภายในหลักสูตร ในระหว่างที่นักศึกษาได้เข้ามาศึกษาในหลักสูตร เพ่ือเป็นการพัฒนาทักษะ
ความรู้ ความสามารถด้านต่าง ๆ ของนักศึกษาให้ดียิ่งขึ้น 
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Self-rating for AUN-QA Assessment at Programme Level 

Criteria 
คะแนน 

1 2 3 4 5 6 7 
8 ผลผลิตและผลลัพธ์ (Output and Outcomes)        
8.1 มีระบบการก ากับติดตาม และเทียบเคียงสมรรถนะ อัตราการจบ

การศึกษา อัตราการออกกลางคัน และเวลาเฉลี่ยในการจบการศึกษา 
เพ่ือใช้ในการปรับปรุง 

The pass rate, dropout rate, and average time to graduate are shown 
to be established, monitored, and benchmarked for improvement. 

       

8.2 มีระบบการก ากับติดตาม และเทียบเคียงสมรรถนะ อัตราการได้งานท า
การเป็นผู้ประกอบการและการศึกษาต่อของผู้เรียน เพ่ือใช้ในการปรับปรุง 

Employability as well as self-employment, entrepreneurship, and 
advancement to further studies, are shown to be established, 
monitored, and benchmarked for improvement. 

       

8.3 มีระบบการก ากับติดตาม และเทียบเคียงสมรรถนะในการท างานวิจัย
ของผู้เรียนที่สอดคล้องตรงตามความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
ที่ด าเนินการโดยบุคลากรวิชาการเพ่ือปรับปรุง 

Research and creative work output and activities carried out by the 
academic staff and students, are shown to be established, monitored, 
and benchmarked for improvement. 

       

8.4 มีระบบก ากับติดตามข้อมูลเพ่ือแสดงให้เห็นถึงความส าเร็จของหลักสูตร 
ตามเป้าหมายที่มีการจัดตั้งและก าหนดขึ้น 

Data are provided to show directly the achievement of the 
programme outcomes, which are established and monitored. 

       

8.5 มีระบบการก ากับติดตาม และเทียบเคียงสมรรถนะระดับความพึงพอใจ 
ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียต่าง ๆ เพื่อใช้ในการปรับปรุง 

Satisfaction level of the various stakeholders are shown to be 
established, monitored, and benchmarked for improvement. 

       

 Overall Opinion        
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3. การวิเคราะห์จุดแข็งและข้อจ ากัดของหลักสูตร 
3.1 จุดแข็งและข้อจ ากัดของหลักสูตร 

-จุดแข็งของหลักสูตร 
1. มีความร่วมมือกับภาคอุตสาหกรรม และหน่วยงานภายนอกในการเรียนการสอน การท าวิจัย 

โครงงานนักศึกษาสหกิจ และการบริการวิชาการ 
2. หลักสูตรสอดคล้องกับการพัฒนาของอุตสาหกรรมในประเทศ 
3. หลักสูตรอยู่ในสถาบันที่ก่อตั้งมายาวนาน มีภาพลักษณ์ที่ดีเป็นที่ยอมรับ 
4. หลักสูตรมีบุคลากรที่มีความเชี่ยวชาญด้านการวิจัย และการบริการวิชาการ 
5. หลักสูตรมีบุคลากรที่มีอายุโดยเฉลี่ยในช่วงวัยท างานและมีความกระตือรือล้นสูง 
 
 
-ข้อจ ากัดของหลักสูตร 
1. ควรวางแนวทางการพัฒนาบุคลากรสายอาจารย์และสนับสนุนให้ชัดเจน 
2. ต้องสร้างระบบ PDCA ให้ครบถ้วนในทุกกระบวนการตามระบบ AUN QA 
3. งบประมาณการพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน อย่างจ ากัด 
4. ครุภัณฑ์การเรียนการสอนของหลักสูตรเสื่อมสภาพ ล้าสมัย และไม่เพียงพอ 
 

 - แนวทางการพัฒนา 
1. ควรมีการเก็บรวบรวมข้อมูลการจบการศึกษา 
2. ควรมีกลไกการได้มาของข้อมูลเพ่ือใช้ในการออกแบบหลักสูตรจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียอย่างเป็น 

ระบบ 
3. มีการกระตุ้นให้ผู้เกี่ยวข้องกับการเรียนการสอน ได้มีการกรอก มคอ.3,4 และมีการประเมินใน 

มคอ.5, 6 อย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ือจะได้น าผลการประเมินมาปรับปรุงการเรียนการสอน และหลักสูตรอย่าง
แท้จริง 

4. การเขียนงบประมาณเสนอแผนการพัฒนาและเสนอซื้อครุภัณฑ์ต่อคณะวิศวกรรมศาสตร์ 
 

3.2 แผนการพัฒนาของหลักสูตร 
ทางหลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ มีแผนการพัฒนาหลักสูตรตามนโยบายมหาวิทยาลัยสู่ความเป็น

เลิศทางด้านวิชาชีพวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติ บนฐานสมรรถนะวิชาชีพที่มีคุณภาพ
ตามมาตรฐานสากล เน้นจัดการศึกษาเชิงบูรณาการเชื่อมโยงการศึกษากับการท างานที่มากกว่าความรู้และใบ
ปริญญา คือ ให้ปัญญาโดยมีกระบวนการในการผลิตบัณฑิตแบบ Hands-on ที่มุ่งให้เกิดปัญญา คุณค่า และ
ความสุข (Wisdom Value and Well Fare) เพ่ือให้บรรลุตามนโยบายของมหาวิทยาลัย โดยอาจารย์ถือว่า
เป็นกลไกส าคัญ ในการผลักดันให้การด าเนินการนั้นเป็นไปตามวัตถุประสงค์ ฉะนั้นบุคลากรควรที่ได้รับการ
ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพให้มีความเชี่ยวชาญทางด้านสมรรถนะวิชาชีพ มีองค์ความรู้ใหม่และประสบการณ์ 
เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนหรืองานวิจัย ถ่ายทอดให้กับนักศึกษาตามอัตลักษณ์ “บัณฑิตนักปฏิบัติมืออาชีพที่
ใช้เทคโนโลยีเป็นฐาน” เป็นการเสริมสร้างศักยภาพและผลักดันอาจารย์ ให้ด ารงต าแหน่ง ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
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รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ ทางหลักสูตรจึงได้วางแผนการขอต าแหน่งทางวิชาการให้บรรลุตาม
เป้าหมาย 

ทั้งนี้ หลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการยังได้ส ารวจความต้องการของการพัฒนาอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรเพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็งของการศึกษาในสถาบันอุดมศึกษา โดยผลิตอาจารย์ระดับปริญญาเอก
ควบคู่กับการวิจัย ซึ่งเป็นการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตบุคลากรระดับปริญญาเอก ให้ได้ในเชิงปริมาณและ
คุณภาพ ควบคู่ไปกับการสร้างผลงานวิจัยอย่างมีคุณภาพ และประสิทธิภาพในการพัฒนาศักยภาพและเพ่ิมขีด
ความสามารถการแข่งขันทางด้านการศึกษา ในระดับ อุดมศึกษา อีกทั้งทางสาขาวิชาฯ ให้ความส าคัญส าหรับ
การพัฒนาอาจารย์ด้านสมรรถนะทางวิชาชีพของบุคลากรสายวิชาการที่ตรงตามคุณวุฒิ เพ่ือเป็นการพัฒนา
และปรับปรุงกระบวนการเรียนการสอน พัฒนาศักยภาพบัณฑิตและบุคลากรที่มีความสามารถเฉพาะทาง 
สร้างความเป็นเลิศทางด้านวิชาการ วิจัย และนวัตกรรม ตลอดจนสร้างเครือข่ายและพัฒนามหาวิทยาลัยสู่
สากลต่อไป 
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3.3 ผลการประเมินตนเองของหลักสูตร 
 

เกณฑ์ 
(Criterion) 

คะแนน (Score) 
1 2 3 4 5 6 7 

1 ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง (Expected Learning Outcomes)        
1.1 หลักสูตรมีการก าหนดผลการเรียนรู้ที่คาดหวังซึ่งได้จัดท าขึ้นอย่าง

เหมาะสมตามหลักผลการเรียนรู้ (learning taxonomy) และผลการ
เรียนรู้ที่ก าหนดขึ้นมีความสอดคล้องกับวิสัยทัศน์และพันธกิจของ
มหาวิทยาลัย และมีการสื่อสารไปยังผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทั้งหมด 

The programme to show that the expected learning outcomes are 
appropriately formulated in accordance with an established learning 
taxonomy, are aligned to the vision and mission of the university, and are 
known to all stakeholders. 

       

1.2 หลักสูตรแสดงผลการเรียนรู้ที่คาดหวังทุกรายวิชา โดยได้ออกแบบและ
จัดรูปแบบผลการเรียนรู้ที่คาดหวังอย่างเหมาะสม และสอดคล้องกับผล
การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร 

The programme to show that the expected learning outcomes for all 
courses are appropriately formulated and are aligned to the expected 
learning outcomes of the programme. 

       

1.3 หลักสูตรมีผลการเรียนรู้ที่คาดหวังประกอบด้วยทั้งผลลัพธ์การเรียนรู้ทั่วไป  
(ที่เกี่ยวข้องกับสื่อสารต่าง ๆ ทั้ง การเขียน การพูด การแก้ไขปัญหา 
เทคโนโลยีสารสนเทศ ทักษะการท างานเป็นทีม ฯลฯ) และผลลัพธ์การ
เรียนรู้เฉพาะทาง (ที่เกี่ยวข้องกับความรู้และทักษะของ สาขาวิชา) 

The programme to show that the expected learning outcomes consist of 
both generic outcomes (related to written and oral communication, 
problem- solving, information technology, teambuilding skills, etc) and 
subject specific outcomes (related to knowledge and skills of the study 
discipline). 

       

1.4 หลักสูตรมีการรวบรวมข้อก าหนดหรือความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียครบถ้วน โดยเฉพาะผู้ มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอกและสะท้อนให้เห็น 
ในผลการเรียนรู้ที่คาดหวังตามความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

The programme to show that the requirements of the stakeholders, 
especially the external stakeholders, are gathered, and that these are 
reflected in the expected learning outcomes. 

       

1.5 หลักสูตรมีผลการเรียนรู้ที่คาดหวังที่สามารถบรรลุผลแก่ผู้เรียนเมื่อ
ส าเร็จการศึกษา 

       
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เกณฑ์ 
(Criterion) 

คะแนน (Score) 
1 2 3 4 5 6 7 

The programme to show that the expected learning outcomes are 
achieved by the students by the time they graduate. 

 ผลคะแนนรวม (Overall Opinion)        
2 โครงสร้างเนื้อหาหลักสูตร (Programme Structure and Content)        

2.1 ข้อก าหนดของโปรแกรมและหลักสูตรทั้งหมด มีความครอบคลุมทันสมัย
และ พร้อมใช้งานและมีการสื่อสารไปยังผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทั้งหมด 

The specifications of the programme and all its courses are shown to 
be comprehensive, up-to-date, and made available and 
communicated to all stakeholders. 

       

2.2 การออกแบบหลักสูตรสอดคล้องอย่างสร้างสรรค์และเหมาะสมกับ 
การบรรลุผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 

The design of the curriculum is shown to be constructively aligned 
with achieving the expected learning outcomes. 

       

2.3 การออกแบบหลักสูตรต้องค านึงถึงและน าข้อเสนอแนะ จากผู้มีส่วนได้ 
ส่วนเสีย โดยเฉพาะผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอกมาออกแบบหลักสูตร 

The design of the curriculum is shown to include feedback from 
stakeholders, especially external stakeholders.  

       

2.4 การด าเนินการของหลักสูตรในแต่ละรายวิชามีการแสดงให้เห็นว่าได้
มุ่งเน้นการมีส่วนร่วมเพ่ือน าไปสู่การบรรลุผลที่คาดหวังอย่างชัดเจน 

The contribution made by each course in achieving the expected 
learning outcomes is shown to be clear. 

       

2.5 หลักสูตรมีโครงสร้างรายวิชามีการจัดล าดับวิชาอย่างเป็นระบบและ
เหมาะสม (ตั้งแต่ระดับขั้นพ้ืนฐาน ระดับกลางไปจนถึงรายวิชาเฉพาะ
ทาง) และมีการบูรณาการซึ่งกันและกัน 

The curriculum to show that all its courses are logically structured, 
properly sequenced (progression from basic to intermediate to 
specialised courses), and are integrated. 

       

2.6 หลักสูตรมีตัวเลือกส าหรับผู้เรียนในการเรียนวิชาเอก และตามความ
สนใจเฉพาะทาง และ/หรือความเชี่ยวชาญพิเศษ 

The curriculum to have option(s) for students to pursue major and/or 
minor specialisations. 

       
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เกณฑ์ 
(Criterion) 

คะแนน (Score) 
1 2 3 4 5 6 7 

2.7 หลักสูตรได้รับการทบทวนตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด เพ่ือให้มั่นใจว่า
หลักสูตรมีความทันสมัย เป็นปัจจุบันและมีความเกี่ ยวข้ องกับ
อุตสาหกรรม 

The programme to show that its curriculum is reviewed periodically 
following an established procedure and that it remains up-to-date and 
relevant to industry. 

       

 ผลคะแนนรวม (Overall Opinion)        
3  กลยุทธ์การเรียนและการสอน (Teaching and Learning Approach)        

3.1 ปรัชญาการศึกษามีความชัดเจนและมีการสื่อสารถึงผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ทั้งหมด นอกจากนี้ยังสะท้อนให้เห็นกิจกรรมในการจัดการเรียนการสอน
ด้วย 

The educational philosophy is shown to be articulated and 
communicated to all stakeholders. It is also shown to be reflected in 
the teaching and learning activities. 

       

3.2 มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เพ่ือให้ผู้ เรียนมีส่วนร่วมใน
กระบวนการเรียนรู้ 

The teaching and learning activities are shown to allow students to 
participate responsibly in the learning process. 

       

3.3 มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลาย ยืดหยุ่นสอดคล้องกับ
ผู้เรียน 

The teaching and learning activities are shown to involve active 
learning by the students. 

       

3.4 มีกิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือช่วยสนับสนุนส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการ
เรียนรู้ รู้จักวิธีแสวงหาความรู้และปลูกฝังให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ตลอด
ชีวิต (เช่น การตั้งค าถามอย่าง สร้างสรรค์และมีวิจารณญาณ ทักษะใน
การรับและประมวลผลข้อมูล การน าเสนอ แนวความคิดใหม่ ๆ และ
แนวทางปฏิบัติใหม่ ๆ) 

The teaching and learning activities are shown to promote learning, 
learning how to learn, and instilling in students a commitment for life-
long learning (e.g., commitment to critical inquiry, information-processing 
skills, and a willingness to experiment with new ideas and practices). 

       
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เกณฑ์ 
(Criterion) 

คะแนน (Score) 
1 2 3 4 5 6 7 

3.5 มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือปลูกฝังผู้เรียน มีความคิดใหม่ ๆ  
มีความคิดสร้างสรรค์ การคิดค้นนวัตกรรมและความคิดของการเป็น
ผู้ประกอบการ 

The teaching and learning activities are shown to inculcate in students, 
new ideas, creative thought, innovation, and an entrepreneurial mindset. 

       

3.6 กระบวนการและกลยุทธ์การจัดการเรียนการสอนมีการปรับปรุงอย่าง
ต่อเนื่อง เพ่ือให้แน่ ใจว่ามีความสอดคล้องกับความต้องการของ
อุตสาหกรรมหรือผู้ใช้บัณฑิตและสอดคล้องกับผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 

The teaching and learning processes are shown to be continuously 
improved to ensure their relevance to the needs of industry and are 
aligned to the expected learning outcomes. 

       

 ผลคะแนนรวม (Overall Opinion)        

4 การประเมินผู้เรียน (Student Assessment)        

4.1 มีวิธีการประเมินผู้เรียนที่หลากหลายและสอดคล้องกันอย่างสร้างสรรค์ 
เพ่ือให้ผู้เรียนบรรลุผลการเรียนรู้ที่คาดหวังและวัตถุประสงค์การเรียน 
การสอน 

A variety of assessment methods are shown to be used and are shown 
to be constructively aligned to achieving the expected learning 
outcomes and the teaching and learning objectives. 

       

4.2 มีนโยบายการประเมินผลและการอุทธรณ์ผลการประเมินที่ชัดเจน  
มีการสื่อสารไปยังผู้เรียน และน าไปใช้อย่างสม่ าเสมอ 

The assessment and assessment-appeal policies are shown to be 
explicit, communicated to students, and applied consistently. 

       

4.3 มีมาตรฐานและขั้นตอนการประเมินผลผู้เรียนที่ชัดเจน ส าหรับติดตาม
ความก้าวหน้าของ ผู้เรียนและการส าเร็จการศึกษาของผู้เรียน มีการ
สื่อสารไปยังผู้เรียน และน าไปใช้อย่างสม่ าเสมอ 

The assessment standards and procedures for student progression and 
degree completion, are shown to be explicit, communicated to students, 
and applied consistently. 

       

4.4 มีวิธีการประเมินผลที่คลอบคลุมวิธีการแบบ Rubics ระยะเวลาการ
ประเมิน การก าหนด เกณฑ์การประเมิน การกระจายค่าน้ าหนักการ
ประเมินไปจนถึงเกณฑ์การให้คะแนน และการตัดเกรดที่มีความถูกต้อง
เชื่อถือได้และเป็นธรรมในการประเมิน 

       
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เกณฑ์ 
(Criterion) 

คะแนน (Score) 
1 2 3 4 5 6 7 

The assessments methods are shown to include rubrics, marking 
schemes, timelines, and regulations, and these are shown to ensure 
validity, reliability, and fairness in assessment. 

4.5 มีวิธีการประเมินเพ่ือวัดผลส าเร็จของผลการเรียนรู้ที่คาดหวังของ
หลักสูตรและแต่ละรายวิชาที่ชัดเจน 

The assessment methods are shown to measure the achievement of 
the expected learning outcomes of the programme and its courses. 

       

4.6 มีการให้ข้อมูลป้อนกลับเกี่ยวกับการประเมินผู้เรียนที่เหมาะสมแก่เวลา 
และช่วยพัฒนาการเรียนรู้ 

Feedback of student assessment is shown to be provided in a timely 
manner. 

       

4.7 การประเมินผลผู้ เรียนและกระบวนการต่าง ๆ มีการทบทวนและ
ปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้มั่นใจว่ามีความสอดคล้องกับความ
ต้องการของอุตสาหกรรมและผู้ใช้บัณฑิตสอดคล้องกับผลการเรียนรู้ที่
คาดหวัง 

The student assessment and its processes are shown to be continuously 
reviewed and improved to ensure their relevance to the needs of industry 
and alignment to the expected learning outcomes.  

       

 ผลคะแนนรวม (Overall Opinion)        

5 บุคลากรสายวิชาการ (Academic Staff)        
5.1 มีการวางแผนบุคลากรสายวิชาการ (รวมถึงการสืบทอดต าแหน่ง การเลื่อน

ต าแหน่ง การสนับสนุนขึ้นท างานในต าแหน่งใหม่ การเลิกจ้างและแผน 
การเกษียณอายุ) ด าเนินการ เพ่ือให้แน่ใจว่าคุณภาพและปริมาณของ
บุคลากรทางวิชาการตอบสนองความต้องการ ด้านการศึกษา การวิจัยและ
การบริการทางวิชาการ 

The programme to show that academic staff planning (including 
succession, promotion, re-deployment, termination, and retirement 
plans) is carried out to ensure that the quality and quantity of the 
academic staff fulfil the needs for education, research, and service. 

       

5.2 มีการวัดและติดตามปริมาณงานของบุคลากรสายวิชาการ เพ่ือปรับปรุง
ประสิทธิภาพ และคุณภาพของงาน ด้านการศึกษา การวิจัยและการบริการ
วิชาการ 

       



     
รายงานการประเมินคุณภาพการศกึษาภายใน ตามเกณฑ์ AUN-QA 

หลักสตูรวิศวกรรมอุตสหการ ปีการศึกษา 2566 
 

263 

 

เกณฑ์ 
(Criterion) 

คะแนน (Score) 
1 2 3 4 5 6 7 

The programme to show that staff workload is measured and monitored 
to improve the quality of education, research, and service. 

5.3 มีการก าหนดสมรรถนะความสามารถของบุคลากรสายวิชาการ  
การประเมินผล และมีการสื่อสารให้ทราบ 
The programme to show that the competences of the academic 
staff are determined, evaluated, and communicated. 

       

5.4 มีการก าหนดต าแหน่งหน้าที่และจัดสรรบุคลากรสายวิชาการที่มีความ
เหมาะสมกับคุณสมบัติ (คุณวุฒิ) ความรู้ความสามารถ ประสบการณ์และ
ความถนัด 
The programme to show that the duties allocated to the 
academic staff are appropriate to qualifications, experience, and 
aptitude. 

       

5.5 มีการวัดประเมินผล และการเลื่อนต าแหน่งของบุคลากรสายวิชาการ  
ที่มีความเหมาะสม ตามระบบคุณธรรม ที่สอดคล้องกับงานด้านการศึกษา 
การวิจัยและการบริการทางวิชาการ 
The programme to show that promotion of the academic staff is 
based on a merit system which accounts for teaching, research, 
and service. 

       

5.6 มีการก าหนดบทบาท หน้าที่ ความรับผิดชอบของบุคลากรสายวิชาการที่
ชัดเจน โดยค านึงถึงคุณธรรมจริยธรรม จรรยาบรรณทางวิชาชีพและ
เสรีภาพทางวิชาการ และมีการสื่อสารให้ทราบ 
The programme to show that the rights and privileges, benefits, 
roles and relationships, and accountability of the academic staff, 
taking into account professional ethics and their academic 
freedom, are well defined and understood. 

       

5.7 มีการก าหนดและวางแผนความต้องการด้านการฝึกอบรมและการพัฒนา
บุคลากรสายวิชาการอย่างเป็นระบบและมีการด าเนินกิจกรรมฝึกอบรม
และพัฒนาที่เหมาะสมเพ่ือตอบสนองความต้องการที่ได้ก าหนดไว้ 
The programme to show that the training and developmental 
needs of the academic staff are systematically identified, and that 
appropriate training and development activities are implemented 
to fulfil the identified needs. 

       
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เกณฑ์ 
(Criterion) 

คะแนน (Score) 
1 2 3 4 5 6 7 

5.8 มีการบริหารจัดการผลการปฏิบัติงาน รวมถึงการให้รางวัลและการยอมรับ 
เพ่ือประเมิน คุณภาพที่สอดคล้องกับงานด้านการศึกษา การวิจัยและการ
บริการวิชาการ 
The programme to show that performance management 
including reward and recognition is implemented to assess 
academic staff teaching and research quality. 

       

 
ผลคะแนนรวม (Overall Opinion)        

6 การบริการการสนันสนุนผู้เรียน (Student Support Services)        
6.1 มีการก าหนดและประกาศนโยบายการรับผู้เรียน เกณฑ์การรับเข้าและ

ขั้นตอนการรับเข้าเรียนในหลักสูตรอย่างชัดเจน มีการสื่อสารเผยแพร่ และ
เป็นปัจจุบัน 
The student intake policy, admission criteria, and admission 
procedures to the programme are shown to be clearly defined, 
communicated, published, and up-to-date. 

       

6.2 มีการวางแผนทั้งระยะสั้นและระยะยาวของการบริการสนับสนุนทางด้าน
วิชาการและที่ไม่ใช่ทางวิชาการ เพ่ือให้แน่ใจว่าการบริการสนับสนุนงาน
ด้านการสอน การวิจัย และการบริการวิชาการมีความเพียงพอและมี
คุณภาพ 
Both short- term and long- term planning of academic and non-
academic support services are shown to be carried out to ensure 
sufficiency and quality of support services for teaching, research, 
and community service. 

       

6.3 มีระบบติดตามความก้าวหน้าผลการเรียน และการตรวจสอบภาระการ
เรียนของผู้เรียนที่เพียงพอ โดยมีการบันทึกไว้อย่างเป็นระบบมีการให้
ข้อมูลย้อนกลับ และข้อเสนอแนะแก่ผู้ เรียนและด าเนินการแก้ ไข
ข้อบกพร่องได้ทันท่วงทีเมื่อจ าเป็น 
An adequate system is shown to exist for student progress, 
academic performance, and workload monitoring.  Student 
progress, academic performance, and workload are shown to be 
systematically recorded and monitored.  Feedback to students 
and corrective actions are made where necessary. 

       

6.4 มีการให้ค าแนะน าทางวิชาการ กิจกรรมเสริมหลักสูตร การเข้าแข่งขันของ
ผู้เรียน และการบริการสนับสนุนช่วยเหลือผู้เรียนด้านต่าง ๆ เพ่ือปรับปรุง

       
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เกณฑ์ 
(Criterion) 

คะแนน (Score) 
1 2 3 4 5 6 7 

ประสบการณ์การเรียนรู้ ทั้งทางด้านความรู้ ทักษะและความสามารถใน 
การท างาน 
Co-curricular activities, student competition, and other student 
support services are shown to be available to improve learning 
experience and employability. 

6.5 มีการก าหนดสมรรถนะ ความสามารถของเจ้าหน้าที่สายสนับสนุนที่ชัดเจน
เกี่ยวข้องกับความสามารถในการให้บริการผู้เรียน มีการก าหนดวิธีการ
ประเมินผลที่มีความชัดเจนเพ่ือให้มั่นใจว่า สามารถให้บริการได้อย่าง
ราบรื่น มีประสิทธิภาพแก่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย หรือผู้มารับบริการได้อย่างมี
ราบรื่นและมีประสิทธิภาพ 
The competences of the support staff rendering student services 
are shown to be identified for recruitment and deployment. 
These competences are shown to be evaluated to ensure their 
continued relevance to stakeholders needs.  Roles and 
relationships are shown to be well-defined to ensure smooth 
delivery of the services. 

       

6.6 มีการประเมินผลการให้การบริการและช่วยเหลือผู้ เรียน โดยมีการ
เทียบเคียงสมรรถนะและมีการปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง 
Student support services are shown to be subjected to 
evaluation, benchmarking, and enhancement. 

       

 
ผลคะแนนรวม (Overall Opinion)        

7 โครงสร้ าง พ้ื นฐานและสิ่ งอ านวยความสะดวก ( Facilities and 
Infrastructure) 

       

7.1 มีทรัพยากรทางกายภาพและสิ่งอ านวยความสะดวกที่ใช้ในการด าเนินการ
หลักสูตร รวมถึงเครื่องมือ วัสดุอุปกรณ์ และเทคโนโลยีสารสนเทศต่าง ๆ 
เพียงพอ 
The physical resources to deliver the curriculum, including 
equipment, material, and information technology, are shown to 
be sufficient. 

       

7.2 มีห้องปฏิบัติการ เครื่องมือและอุปกรณ์ที่มีความทันสมัยพร้อมใช้งานและ
สามารถปรับใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
The laboratories and equipment are shown to be up- to-date, 
readily available, and effectively deployed. 

       
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เกณฑ์ 
(Criterion) 

คะแนน (Score) 
1 2 3 4 5 6 7 

7.3 มีการจัดเตรียมห้องสมุดดิจิทัลเพ่ือให้สอดคล้องกับความก้าวหน้าของ
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
A digital library is shown to be set-up, in keeping with progress in 
information and communication technology. 

       

7.4 มีการติดตั้งระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือตอบสนองความต้องการของ
บุคลากร และผู้เรียน 

The information technology systems are shown to be set up to meet 
the needs of staff and students. 

       

7.5 มหาวิทยาลัยมีการจัดเตรียมโครงสร้างพ้ืนฐานด้านคอมพิวเตอร์และ
ระบบเครือข่ายที่สามารถเข้าถึงได้ในพ้ืนที่ในมหาวิทยาลัย โดยสามารถ
ใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีสารสนเทศส าหรับการเรียนการสอน การ
วิจัย การบริการ และการบริหารงานได้อย่างเต็มที่ 

The university is shown to provide a highly accessible computer and 
network infrastructure that enables the campus community to fully 
exploit information technology for teaching, research, service, and 
administration. 

       

7.6 มีการก าหนดและด าเนินการตามมาตรฐานด้านสิ่งแวดล้อม สุขภาพ 
และความปลอดภัย รวมถึงในการเข้าถึงส าหรับผู้ที่มีความต้องการพิเศษ 

The environmental, health, and safety standards and access for 
people with special needs are shown to be defined and implemented. 

       

7.7 มหาวิทยาลัยมีสภาพแวดล้อมทางกายภาพ สังคมและจิตใจที่เอ้ือต่อ 
การเรียน การวิจัย และคุณภาพชีวิตส่วนบุคคล 

The university is shown to provide a physical, social, and psychological 
environment that is conducive for education, research, and personal well- 
being. 

       

7.8 มีการก าหนดสมรรถนะของเจ้าหน้าที่สายสนับสนุนที่ท าหน้าที่ให้บริการ
ที่เกี่ยวข้องกับสิ่ง อ านวยความสะดวก เพ่ือให้แน่ใจว่าเจ้าหน้าที่สาย
สนับสนุนมีทักษะที่สอดคล้องกับความ ต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

The competences of the support staff rendering services related to 
facilities are shown to be identified and evaluated to ensure that their 
skills remain relevant to stakeholder needs. 

       

7.9 มีการประเมินและการปรับปรุงคุณภาพของสิ่งอ านวยความสะดวก 
(ห้องสมุด ห้องปฏิบัติการไอที และการบริการนักศึกษา) 

       
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เกณฑ์ 
(Criterion) 

คะแนน (Score) 
1 2 3 4 5 6 7 

The quality of the facilities (library, laboratory, IT, and student services) 
are shown to be subjected to evaluation and enhancement. 

 ผลคะแนนรวม (Overall Opinion)        

8 ผลผลิตและผลลัพธ์ (Output and Outcomes)        

8.1 มีระบบการก ากับติดตาม และเทียบเคียงสมรรถนะ อัตราการจบ
การศึกษา อัตราการออกกลางคัน และเวลาเฉลี่ยในการจบการศึกษา 
เพ่ือใช้ในการปรับปรุง 

The pass rate, dropout rate, and average time to graduate are shown to 
be established, monitored, and benchmarked for improvement. 

       

8.2 มีระบบการก ากับติดตาม และเทียบเคียงสมรรถนะ อัตราการได้งานท า 
การเป็นผู้ประกอบการและการศึกษาต่อของผู้ เรียน เพ่ือใช้ในการ
ปรับปรุง 

Employability as well as self-employment, entrepreneurship, and 
advancement to further studies, are shown to be established, monitored, 
and benchmarked for improvement. 

       

8.3 มีระบบการก ากับติดตาม และเทียบเคียงสมรรถนะในการท างานวิจัย 
ของผู้เรียนที่สอดคล้องตรงตามความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
ที่ด าเนินการโดยบุคลากรวิชาการเพ่ือปรับปรุง 

Research and creative work output and activities carried out by the 
academic staff and students, are shown to be established, monitored, 
and benchmarked for improvement. 

       

8.4 มีระบบก ากับติดตามข้อมูลเพ่ือแสดงให้เห็นถึงความส าเร็จของหลักสูตร 
ตามเป้าหมายที่มีการจัดตั้งและก าหนดขึ้น 

Data are provided to show directly the achievement of the programme 
outcomes, which are established and monitored. 

       

8.5 มีระบบการก ากับติดตาม และเทียบเคียงสมรรถนะระดับความพึงพอใจ 
ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียต่าง ๆ เพื่อใช้ในการปรับปรุง 

Satisfaction level of the various stakeholders are shown to be 
established, monitored, and benchmarked for improvement. 

       

 ผลคะแนนรวม (Overall Opinion)        
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สรุปผลการประเมิน 

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในตามตัวบ่งชี้ ระดับหลักสูตร 

องค์ประกอบ ผลการประเมิน 
องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน ผ่าน 
ตัวบ่งชี้ 1.1  การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนด โดย สกอ. 
1.  จ านวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ผ่าน 
2.  คุณสมบัติอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ผ่าน 
3.  คุณสมบัติอาจารย์ประจ าหลักสูตร ผ่าน 
4.  คุณสมบัติอาจารย์ผู้สอน ผ่าน 
5.  คุณสมบัติของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักและอาจารย์ที่ปรึกษาการค้นคว้าอิสระ - 
6.  คุณสมบัติของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม (ถ้ามี) - 
7.  คุณสมบัติของอาจารย์ผู้สอบวิทยานิพนธ์ - 
8.  การตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานของผู้ส าเร็จการศึกษา - 
9.  ภาระงานอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑิตศึกษา - 
10.  การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด ผ่าน 
การประเมินตนเองตามเกณฑ์ AUN-QA  
AUN-QA 1:   ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง (Expected Learning Outcomes) 2 
AUN-QA 2:   โครงสร้างเนื้อหาหลักสูตร (Programme Structure and Content)             2 
AUN-QA 3:   กลยุทธ์การเรียนและการสอน (Teaching and Learning  Approach) 2 
AUN-QA 4:   การประเมินผู้เรียน (Student Assessment) 2 
AUN-QA 5:    บุคลากรสายวิชาการ (Academic Staff) 2 
AUN-QA 6:   การบริการการสนับสนุนผู้เรียน (Student Support Services) 2 
AUN-QA 7:    โครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอ านวยความสะดวก (Facilities and  
                 Infrastructure) 

2 

AUN-QA 8:   ผลผลิตและผลลัพธ์ (Output and Outcomes) 1 
ผลคะแนนรวม (Overall Opinion)  

 

สรุปผลการประเมิน 

องค์ประกอบ ผลการประเมิน 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 
ผ่าน ไม่ผ่าน 
  

ค่าเฉลี่ยตามเกณฑ์ AUN-QA 1-8 xxx 
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เชียงใหม่ 
1. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  :  วิศวกรรมอุตสาหการ วิชาเอกวิศวกรรมอุตสาหการ 
 ลายเซ็น  :  …………………………………………………… (ผศ.ค ารณ  แก้วผัด) 
 
2. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  :  วิศวกรรมอุตสาหการ วิชาเอกวิศวกรรมอุตสาหการ 
 ลายเซ็น  :  …………………………………………………… (ผศ.วัชรากร ชัยวัฒนพิพัฒน์) 
 
3. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  :  วิศวกรรมอุตสาหการ วิชาเอกวิศวกรรมอุตสาหการ 
 ลายเซ็น  :  …………………………………………………… (ผศ.มนวิภา  อาวิพันธุ์) 
 
4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  :  วิศวกรรมอุตสาหการ วิชาเอกวิศวกรรมอุตสาหการ 
 ลายเซ็น  :  …………………………………………………… (ผศ.แมน  ตุ้ยแพร่) 
 
5. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  :  วิศวกรรมอุตสาหการ วิชาเอกวิศวกรรมโลจิสติกส์ 
 ลายเซ็น  :  …………………………………………………… (รศ.นเรศ  อินต๊ะวงค์) 
 
6. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  :  วิศวกรรมอุตสาหการ วิชาเอกวิศวกรรมการผลิต 
 ลายเซ็น  :  …………………………………………………… (ผศ.พุทสายัน นราพินิจ) 
 
7. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  :  วิศวกรรมอุตสาหการ วิชาเอกวิศวกรรมการผลิต 
 ลายเซ็น  :  …………………………………………………… (ผศ.ชัยวัฒน์ กิตติเดชา) 
 
8. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  :  วิศวกรรมอุตสาหการ วิชาเอกวิศวกรรมการผลิต 
 ลายเซ็น  :  …………………………………………………… (นางสาวจุราพรรณ พิมูลชาติ) 
 
9. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  :  วิศวกรรมอุตสาหการ วิชาเอกวิศวกรรมการผลิต 
 ลายเซ็น  :  …………………………………………………… (นายสราวุธ เชาวการกุล) 
 
 
เห็นชอบโดย  :  หัวหน้ำสำขำวิศวกรรมอุตสำหกำร (หัวหน้าสาขา) 
ลำยเซ็น  :  …………………………………………………………  
 
เห็นชอบโดย  :  ...........................................................  (คณบดี) 
ลายเซ็น  :  
 
วันที่รายงาน : 23 กรกฎาคม 2567 
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ตาก 
1. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  :  ดร.มาโนช น าฟ ู
 ลายเซ็น  :  
  
 วันที่รายงาน : ........................................................... 
 
2. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  : ดร.กิตติ วิโรจรัตนาภาพิศาล 
 ลายเซ็น  :  
   
 วันที่รายงาน : ........................................................... 
 
3. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  : ดร.อุกฤษฏ์ ธนทรัพย์ทวี 
 ลายเซ็น  :  
  
 วันที่รายงาน : ........................................................... 
 
4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  :  ดร.จิรวัฒน์ วรวิชัย 
 ลายเซ็น  :  
  
 วันที่รายงาน : ........................................................... 
 
5. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  :  นายไกรสร วงษ์ปู่ 
 ลายเซ็น  :  
  
 วันที่รายงาน : ........................................................... 
 
 
เห็นชอบโดย  :  ดร.อุกฤษฏ์ ธนทรัพย์ทวี (หัวหน้าสาขา) 
ลายเซ็น  :  
 
วันที่รายงาน : ........................................................... 
 
เห็นชอบโดย  :  ดร.กิตติ วิโรจรัตนาภาพิศาล  (รองคณบดี) 
ลายเซ็น  :  
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เชียงราย 
1. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  :  รองศาสตราจารย์ ดร. วรพจน์ ศิริรักษ์ 
 ลายเซ็น  :  
  
 วันที่รายงาน : วันที่ 10 มิถุนายน พ.ศ. 2567 
 
2. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  : นายนิวัฒน์ชัย ใจค า 
 ลายเซ็น  :  
   
 วันที่รายงาน : วันที่ 10 มิถุนายน พ.ศ. 2567 
 
3. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  : นางสาวอมรรัตน์ ปิ่นชัยมูล 
 ลายเซ็น  :  
  
 วันที่รายงาน : วันที่ 10 มิถุนายน พ.ศ. 2567 
 
4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  :  นางสาวหฤทัยรัตน์ จันต๊ะคาด 
 ลายเซ็น  :  
  
 วันที่รายงาน : วันที่ 10 มิถุนายน พ.ศ. 2567 
 
5. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  :  ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร. ศิระพงศ์ ลือชัย 
 ลายเซ็น  :  
  
 วันที่รายงาน : วันที่ 10 มิถุนายน พ.ศ. 2567 
 
6. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  :  นายสมควร สงวนแพง 
 ลายเซ็น  :  
  
 วันที่รายงาน : วันที่ 10 มิถุนายน พ.ศ. 2567 
 
7. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  :  นายก าพล หว่างลี้สกุล 
 ลายเซ็น  :  
  
 วันที่รายงาน : วันที่ 10 มิถุนายน พ.ศ. 2567 
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เห็นชอบโดย  :  นายอ านวย ค าบุญ (หัวหน้าสาขา) 
ลายเซ็น  :  
 
วันที่รายงาน : วันที่ 10 มิถุนายน พ.ศ. 2567 
 
เห็นชอบโดย  :  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. รัฐพล เกติยศ (รองคณบดี)  
ลายเซ็น  :  
 
ล าปาง 
1. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  :  .นางสาวมนินทรา ใจค าปัน 
 ลายเซ็น   :  
 วันที่รายงาน  :  3 มิถุนายน 2567 
 
2. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  : ผศ. พงศกร สุรินทร์. 

 ลายเซ็น   :  
 วันที่รายงาน  :  3 มิถุนายน 2567 
 
3. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  :  นายสรายุทธ มาลัยพันธุ์ 
 ลายเซ็น   :  
 วันที่รายงาน  :  3 มิถุนายน 2567 
 
 
4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  :  ....นายอนาวิล ทิพย์บุญราช 
 ลายเซ็น       :  
 วันที่รายงาน   :  3 มิถุนายน 2567 
 
5. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  :  ....นางสาวฤทัยภัทร ศุภกระศร 
 ลายเซ็น   :  
 วันที่รายงาน  :  3 มิถุนายน 2567 
 


