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ค าน า 
 

รายงานประเมินตนเองของหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมหุ่นยนต์และระบบ
อัตโนมัติ คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ปีการศึกษา 2566 (ระหว่างวันที่ 19 
มิถุนายน 2566 ถึงวันที่ 19 มิถุนายน 2567) จัดท าขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อแสดงผลการประเมินตนเองใน
การด าเนินกิจกรรมประกันคุณภาพของหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมหุ่นยนต์และ
ระบบอัตโนมัติ คณะวิศวกรรมศาสตร์ เกณฑ์คุณภาพ ASEAN University Network  Quality Assurance 
(AUN-QA V.4.0)เพื ่อน าเสนอต่อคณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในที ่มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลล้านนาแต่งตั้งขึ ้น เพื่อรายงานต่อคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา ส านักงาน
ปลัดกระทรวงการ อุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม และเพื่อเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผลการ
ด าเนินงานการประกันคุณภาพสู่สาธารณชน  

สาระส าคัญของรายงานประเมินตนเองหลักสูตรวิศวกรรมหุ ่นยนต์และระบบอัตโนมัติ  คณะ
วิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ปีการศึกษา 2566 ฉบับนี้ แบ่ง ออกเป็น 4 ส่วน 
ได้แก่ ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของหลักสูตร ส่วนที่ 2 ผลการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้ ส่วนที่ 3 การวิเคราะห์จุดแข็ง
และข้อจ ากัดของหลักสูตร ส่วนที่ 4 สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 

หลักสูตรวิศวกรรมหุ่นยนต์และระบบอัตโนมัติ คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลล้านนา มีความคาดหวังว่า รายงานการประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร ประจ าปีการศึกษา 2566 ฉบับนี้ 
จะเป็นเอกสารส าคัญที่แสดงถึงการมีคุณภาพตามมาตรฐานในการจัดการศึกษา อันจะน าไปสู่การสร้างความ
เชื่อมั่น ต่อคุณภาพของการผลิตวิศวกรของมหาวิทยาลัยออกไปสู่ตลาดแรงงานได้อย่างมีคุณภาพ 
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รหัสหลักสูตร ...........................................................  (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) 
หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมหุ่นยนต์และระบบอัตโนมัติ 
Bachelor of Engineering Program in Robotics and Automation System Engineering 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร (รายละเอียดตารางที่ 1.1) 

มคอ 2 ปัจจุบัน ประสบการณ์ด้าน
การปฏิบัติการ 

หมายเหตุ 

1. นายจักรรินทร์ ถิ่นนคร 

 
1. นายจักรรินทร์ ถิ่นนคร มีใบประกอบวิชาชีพ กว. 

/  ใ บ ม า ต ร ฐ า น ฝ ี มื อ
แรงงานสาขาเมคคาทรอ
น ิ ก ส ์ แ ล ะ ห ุ ่ น ย น ต์
อุตสาหกรรม ระดับ 1 – 3 
/  ใ บ ม า ต ร ฐ า น ฝ ี มื อ
แรงงานสาขาโปรแกรมเม
เบิลอจิกคอนโทรลเลอร์ 
ระดับ 1 

- เป็นหลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2566 
- เปิดด าเนินการเรียนการสอนตาม

หลักสูตรตั ้งแต่ภาคเร ียนที ่ 1 ปี

การศึกษา 2566 เป็นต้นไป 
- ได้รับอนุมตัิจากคณะกรรมการ
ประจ าคณะวิศวกรรมศาสตร์ เมื่อ
การประชุม วันท่ี 14 กุมภาพันธ์  
2565  
- ได ้ร ับอน ุม ัต ิจากสภาว ิชาการ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ล ้ า น น า  เ ม ื ่ อ ก า ร ป ร ะ ชุ ม  
คร ั ้ งท ี ่  176 (พ.ค .  65) ว ั นท ี ่  5 
พฤษภาคม 2565 
- ได้รับอนุมัติจากคณะอนุกรรมการ
วิชาการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลล้านนา เมื ่อการประชุม 
คร ั ้งที่ 2/2566 ว ันที ่  30 มีนาคม 
2566  
- ได้รับอนุมตัิจากสภามหาวิทยาลยั
เทคโนโลยีราชมงคลล้านนา เมื่อการ
ประชุม ครั้งท่ี 21(4/2566) วันท่ี 
21 เมษายน 2566 

2. ผศ.ดร.อาทิตย์ ยาวุฑฒิ 
 

2. ผศ.ดร.อาทิตย์ ยาวุฑฒิ มใีบมาตรฐานฝีมอื
แรงงานสาขาโปรแกรมเม
เบิลอจกิคอนโทรลเลอร์ 
ระดับ 1 /ใบมาตรฐาน
ฝีมือแรงงานสาขา CNC 
งานกัด 

3. นายอัฐนันต์ วรรณชัย 3. นายอัฐนันต์ วรรณชัย มีประสบการณ์ในบริษัท 
15 ปี /ใบประกอบวิชาชีพ 
กว.. / ใบมาตรฐานฝมีือ
แรงงานสาขาเมคคาทรอ
นิกสแ์ละหุ่นยนต์
อุตสาหกรรม ระดับ 1 

4. นายณัฐวัฒน์ พัลวัล 4. นายณัฐวัฒน์ พัลวัล มใีบประกอบวิชาชีพ กว. 

5. นางสาวพัณณิตา แต้เจริญ 5. นางสาวพัณณติา แตเ้จรญิ มใีบประกอบวิชาชีพ กว. 

หมายเหตุ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรอย่างน้อย 2 ใน 5 ต้องมีประสบการณ์ด้านปฏิบัติการ 
 

สถานที่จัดการเรียนการสอน หลักสูตรวิศวกรรม...................................................................... 
     คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา  
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ตารางท่ี 1.1 แสดงรายชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร คุณวุฒิ และผลงานทางวิชาการย้อนหลัง 5 ปี (ปีปฏิทิน 2561-2565) 

ล าดับ 
ชื่อ-สกุล 

คุณวุฒิ (สาขาวิชา) สถาบัน 
ปีที่ส าเร็จ 

ต าแหน่งทางวชิาการ ผลงานวิจัยย้อนหลัง 5 ป ี
เลขประจ าตัวประชาชน การศึกษา 

1 
 

นายจกัรรินทร์ ถิ่นนคร 
เลขบัตรประชาชน
352020029XXXX 
 
 

วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 
วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟา้) 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 
 

2560 
2550 

 
 

อาจารย ์
(พนักงานมหาวิทยาลัย) 

1-3 

2 นายอาทิตย์  ยาวุฑฒิ 
เลขบัตรประชาชน
350190064XXXX 
 

วศ.ด. (วิศวกรรมพลังงาน) 
วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 
ค.อ.บ. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 
 

2560 
2548 
2543 

 

ผู้ช่วยศาสตราจารย ์

(พนักงานมหาวิทยาลัย) 

4-18 

3 นายอัฐนันต์ วรรณชัย 
เลขบัตรประชาชน 
150990072XXXX  

ปร.ด. (วิศวกรรมคอมพิวเตอร์) 
วศ.ม. (วิศวกรรมคอมพวิเตอร์) 
วศ.บ. (วิศวกรรมคอมพวิเตอร์) 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา  

2565 
2558 
2555 

อาจารย ์
(พนักงานมหาวิทยาลัย) 

19-23 

4 นายณัฐวัฒน์ พัลวัล 
เลขบัตรประชาชน
150990168xxxx 
 

วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 
วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟา้) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 
มหาวิทยาลัยนอร์ท-เชียงใหม ่

2564 
2562 

 

อาจารย ์
(พนักงานมหาวิทยาลัย) 

24-26 

5 นางสาวพัณณิตา แต้เจริญ 
เลขบัตรประชาชน 
150070016xxxx  

วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 
วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟา้) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 
 

2562 
2559 

 

อาจารย ์
(พนักงานมหาวิทยาลัย) 

27 
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งานวิจัย หรือบทความทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ในการประชุมวิชาการ 

1. อาทิตย์ ยาวุฑฒิ,  ศิวพร ศิลเตโช, กานต์ ไตรโสภณ, พิสิษฐ์วิมลธนสิทธิ์, สมศักดิ์ วรรณชัย และจักรรินทร์ ถิ่นนคร.

(2564). การสอบเทียบเซ็นเซอร์วัดความชื้นดิน.  ใน การประชุมวิชาการเครือข่ายวิศวกรรมไฟฟ้า ครั้งที่ 13, 13th 

Conference of Electrical Engineering Network 2021 (EENET 2021), วันท่ี 12-14 พฤษภาคม 2564. เชียงราย : มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลล้านนาเชียงราย หน้าท่ี 86.  

2. อาทิตย์  ยาวุฑฒิ, พิสิษฐ์ วิมลธนสิทธ์ิ, สมศักดิ์ วรรณชัย, จักรรินทร์ ถิ่นนคร, ยุพเยาว์ หัสจรรย์ และ มนสิกานต์ ทัศ

วิล.(2564). การพัฒนาอุปกรณ์เก็บข้อมูลระยะไกลพลังงานต ่า. ใน  งานประชุมสัมมนาวิชาการรูปแบบพลังงาน

ทดแทนสู่ชุมชนแห่งประเทศไทย ครั้งท่ี 14, วันท่ี 10-12 พฤศจิกายน 2564. เชียงใหม่ :  มหาวิทยาลัยแม่โจ้. หน้า EA-3.  

3. อาทิตย์  ยาวุฑฒ,ิ พิสิษฐ์  วิมลธนสิทธ์ิ, สมศักดิ์  วรรณชัย, จักรรินทร์  ถ่ินนคร, สาคร  ปันตา,      ยุพเยาว์ หัสจรรย์ 

และ มนสิกานต์ ทัศวิล. (2563) การพัฒนาอุปกรณ์เก็บข้อมูลแบบท างานล าพังส าหรับเก็บข้อมูลอุณหภูมิและความช้ืน

ดิน. ใน การประชุมวิชาการวิจัยและนวัตกรรมสร้างสรรค์ ครั้งท่ี 6, วันท่ี 2-3 กันยายน 2563. เชียงใหม:่ มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลล้านนา. หน้า. 155-122  

4. Artit Yawootti, Pisit Wimonthanasit, Kitchar Chaithanu and Sate Sampattagul.  ( 2018) .  Comparison of Particulate Matter 

Monitoring Using Beta Attenuation Monitor and Light Scattering Method in Bangkok Thailand.  ITC- CSCC 2018 The 33rd 

International Technical Conference on Circuits/ Systems, Computers and Communications, July 4 –  7 2018.  Bangkok : 

Chulalongkorn University. pp 498 – 501.  

5. Wichet Thipprasert, Artit Yawootti and Varakorn Kittidet. (2018). Effect of Test Conditions on Ageing Deterioration of Composite 

Insulator using the Tracking Wheel Test.  The Grand GMSARN International Conference 2018 on Energy, Environment, and 

Development in GMS, 28 – 30 November 2018. Abstract book pp. E20. 

6. Wichet Thipprasert, Artit Yawootti and Varakorn Kittidet. (2018). Energy Absorption of Metal Oxide Surge Arresters in 22 kV 

Distribution System. The Grand GMSARN International Conference 2018 on Energy, Environment, and Development in GMS, 

28 – 30 November 2018. Abstract book pp. E21.  

7. Jaturapit Phongsupa, Artit Yawootti, and Wassanai Wattanutchariya. (2021). Chlorogenic Acid Extraction of Local Coffee Beans 

by Pulsed Electric Field, ID- 46.  The 7th International Conference on Engineering, Applied Sciences and Technology 

(ICEAST2021), 1-3 April 2021. Bangkok: KMITL. Abstract book pp 19.  

8. Nuttinee Salee, Wantida Chaiyana, Srisuwan Naruenartwongsakul, Artit Yawootti, and Niramon Utama-ang.(2021). Comparison 

of pulse electric field- assisted, microwave- assisted and ultrasonic- assisted extraction techniques of black rice grain. ID- 176. 

The 7th International Conference on Engineering, Applied Sciences and Technology ( ICEAST2021) , 1- 3 April 2021. Bangkok: 

KMITL. Abstract book pp 47.  

9. Warunee Srisongkram, Pisit Vimonthanasit, Somsak Wannachai, Jakkarin Thinnakorn, and Artit Yawootti. (2021).Development 

of Wireless Soil Moisture Measurement and Recording Devices. 2021 IEEE 18th International Conference on Electrical 
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วิศวกรรมไฟฟ้า ครั้งท่ี 43 (EECON43), 28 – 30 ตุลาคม 2563, พิษณุโลกมหาวิทยาลัยนเรศวร. หน้า 583 - 586.  

13. อาทิตย์ ยาวุฑฒิ,  ศิวพร ศิลเตโช, กานต์ ไตรโสภณ, พิสิษฐ์วิมลธนสิทธิ์, สมศักดิ์ วรรณชัย, และจักรรินทร์ ถิ่นนคร.

(2564). การสอบเทียบเซ็นเซอร์วัดความชื้นดิน.  ในการประชุมวิชาการเครือข่ายวิศวกรรมไฟฟ้า ครั้งที่ 13, 13th 

Conference of Electrical Engineering Network 2021 (EENET 2021), วันที่ 12-14 พฤษภาคม 2564.เชียงราย:มหาวิทยาลัย
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โครงสร้างหลักสตูร 
 

1. จ านวนหน่วยกิจตลอดหลักสูตรรวม                                   81          หน่วยกิต 
2. โครงสร้างหลักสูตร 
2.1 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 9 หน่วยกิต 

1) วิชาศึกษาท่ัวไป 
         1.1) กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร 
         1.2) กลุ่มวิชาบูรณาการ 

 
6 
3 

 
หน่วยกิต 
หน่วยกติ 

2.2 หมวดวิชาเฉพาะ 66 หน่วยกิต 
       1)  กลุ่มวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ 
               1.1) วิชาพ้ืนฐานทางวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ 
               1.2) วิชาพ้ืนฐานทางวิศวกรรมศาสตร์ 
       2) กลุ่มวิชาชีพบังคับ 
       3) กลุ่มวิชาชีพเลือก 

18 
6 
12 
27 
21 

หน่วยกิต 
หน่วยกิต 
หน่วยกิต 
หน่วยกิต 
หน่วยกิต 

2.3 หมวดวิชาเลือกเสรี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6 หน่วยกิต 
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องค์ประกอบที่ 1 : การก ากับให้เป็นไปตามมาตรฐาน 

เกณฑ์การประเมิน ข้อ 1 : จ านวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 ในปีการศึกษา 2566 หลักสูตรวิศวกรรมหุ่นยนต์และระบบควบคุมมีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรครบ 
5 คน มีประสบการณ์ในโรงงานหรือบริษัท อย่างน้อย 1 ปี/ใบประกอบวิชาชีพ กว./กค. จ านวน ....... คน และ
ตลอดระยะเวลาที่จัดการศึกษาตามหลักสูตร โดยท าหน้าที่บริหารจัดการและพัฒนาหลักสูตร ตั้งแต่การ
วางแผน การควบคุมคุณภาพ การติดตามประเมินผล และการพัฒนาหลักสูตรให้ได้คุณภาพตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF)  
 หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมหุ่นยนต์และระบบควบคุม (หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ.2565) ได้ผ่านอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัยเมื่อวันที่ 21 เมษายน 2566 และผ่านการรับทราบจาก สกอ. 
เมื่อวันที่ ………………………………. 
 สรุปผลการประเมิน 
   ผ่าน   ไม่ผ่าน 
เกณฑ์การประเมิน ข้อ 2 :  คุณสมบัติอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีคุณสมบัติด้านคุณวุฒิเป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด  ดังนี้  
  - คุณวุฒิระดับปริญญาเอก  1  คน 
  - คุณวุฒิระดับปริญญาโท    4  คน 
  - ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์  1  คน 
 สรุปผลการประเมิน 
   ผ่าน   ไม่ผ่าน 
เกณฑ์การประเมิน ข้อ 3 : คุณสมบัติอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีคุณสมบัติการมีผลงานทางวิชาการ 5 ปีย้อนหลัง (ปีปฏิทิน 2561-2565)   

อาจารย์ประจ าหลักสูตร 2561 2562 2563 2564 2565 
1. นายจักรรินทร์ ถิ่นนคร      

2. ผศ.อาทิตย์ ยาวุฑฒิ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 
3. นายสาธิต รุ่งสว่าง      
4. นายณัฐวัฒน์ พัลวัล      

5. นายกัญจน์ นาคเอ่ียม      
 สรุปผลการประเมิน 
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   ผ่าน   ไม่ผ่าน  
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ข้อ 4 : คุณสมบัติอาจารย์ผู้สอน (อาจารย์ประจ า) 

ล าดับ 
ชื่อ-สกลุ 

คุณวุฒิ(สาขาวิชา) สถาบัน 
ปีที่ส าเร็จ 

ต าแหน่งทางวิชาการ วิชาท่ีสอน 
เลขประจ าตัวประชาชน การศึกษา 

1 นายจกัรรินทร์ ถิ่นนคร 
เลขบัตรประชาชน
352020029XXXX 
 

 

วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 
วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟา้) 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 

 

2560 
2550 

 

 

อาจารย ์
(พนักงานมหาวิทยาลัย) 

1.วิชาพื้นฐานทางหุ่นยนต์อุตสาหกรรม 
ENGRA001 
2.วิชาพื้นฐานระบบควบคุมอัตโนมัต ิ
ENGRA002  
3.วิชาการฝึกงานทางวิศวกรรมหุ่นยนต์
และระบบอัตโนมัต ิENGRA005 
4.วิชาแขนกลหุ่นยนต์อุตสาหกรรม 
ENGRA008 
5.วิชาเทคโนโลยีเซนเซอร์และ
ทรานสดิวเซอร์ ENGRA013  

2 นายอาทิตย์  ยาวุฑฒิ 
เลขบัตรประชาชน
350190064XXXX 

วศ.ด. (วิศวกรรมพลังงาน) 
วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 
ค.อ.บ. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 

2560 
2548 
2543 

ผู้ช่วยศาสตราจารย ์

(พนักงานมหาวิทยาลัย) 
1.วิชาการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์
ส าหรับงานอัตโนมัติ ENGRA003 
 

3 นายสาธิต รุ่งสว่าง 
เลขบัตรประชาชน 
358990000XXXX 

วศ.ม. (วิศวกรรมระบบ) 
วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟา้) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนาร ี
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 

2565 
2548 

อาจารย ์
(พนักงานมหาวิทยาลัย) 

1.วิชาระบบอัตโนมัติทางอุตสาหกรรม 1 
ENGRA010 
2.วิชาการออกแบบติดต้ังและบ ารุงรักษา
หุ่นยนต์อุตสาหกรรม ENGRA011 
3.วิชาวิศวกรรมความปลอดภัยและการ
ควบคุมคุณภาพ ENGRA015 
4.วิชาระบบอัตโนมัติในโรงงาน 
ENGRA017 
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ล าดับ 
ชื่อ-สกลุ 

คุณวุฒิ(สาขาวิชา) สถาบัน 
ปีที่ส าเร็จ 

ต าแหน่งทางวิชาการ วิชาท่ีสอน 
เลขประจ าตัวประชาชน การศึกษา 

5.วิชาระบบการจัดการกระบวนการผลิต
ในงานอุตสาหกรรมสมัยใหม่ ENGRA021 

4 นายณัฐวัฒน์ พัลวัล 
เลขบัตรประชาชน
150990168xxxx 

 

วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 
วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟา้) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 
มหาวิทยาลัยนอร์ท-เชียงใหม ่

2564 
2562 
25XX 

 

อาจารย ์
(พนักงานมหาวิทยาลัย) 

1.วิชาการออกแบบวงจรอิเล็กทรอนกิส์
ส าหรับวิศวกรรมหุ่นยนต์เคลื่อนที่ 
ENGRA014 
2.วิชาระบบอินเตอร์เน็ตของสรรพสิ่งใน
โรงงาน ENGRA018 
3.วิชาการควบคุมกระบวนการผลิตผ่าน
ระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ต ENGRA022 

5 นายกัญจน์ นาคเอีย่ม 
เลขบัตรประชาชน 
xxxxxxxxxxxxx 

 

วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 
วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟา้) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 

 

2565 
2563 

 

อาจารย ์
(พนักงานมหาวิทยาลัย) 

1.วิชาโครงงานวิศวกรรมหุ่นยนตแ์ละ
ระบบอัตโนมัติ ENGRA006 
2.วิชาการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์
ส าหรับวิศวกรรม 
3.วิชาการออกแบบหุ่นยนต์เคลื่อนที่ 
ENGRA019 
4.วิชาหุ่นยนต์เคลื่อนที่ในโรงงาน 
ENGRA024  

6 นายปฏิภาณ ห่วงศร 
เลขบัตรประชาชน 
156010033xxxx 
 

วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 
วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟา้) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 
 

2566 
2564 

อาจารย ์
(พนักงานมหาวิทยาลัย) 

1.วิชาหุ่นยนต์อุตสาหกรรมแบบเคลื่อนที่
เร็วและแม่นย าสูง ENGRA007 
2.วิชาปฏิบัตกิารหุ่นยนต์อุตสาหกรรม 
ENGRA009 
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ล าดับ 
ชื่อ-สกลุ 

คุณวุฒิ(สาขาวิชา) สถาบัน 
ปีที่ส าเร็จ 

ต าแหน่งทางวิชาการ วิชาท่ีสอน 
เลขประจ าตัวประชาชน การศึกษา 

3.วิชาคอมพิวเตอร์ช่วยในงานวิศวกรรม
และการผลิต ENGRA020 
4.วิชาระบบควบคุมกระบวนการอัตโนมตัิ
แบบแยกส่วนในงานอุตสาหกรรม 
ENGRA023 

7 นายอนันต์ วงษ์จันทร ์
เลขบัตรประชาชน 
360010017xxxxx 

วศ.ด (วิศวกรรมไฟฟา้) 
 
วศ.ม (วิศวกรรมการวัดคุม) 
 
วศ.บ (วิศวกรรมระบบเครื่องมือวัด) 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจา้คุณทหาร
ลาดกระบัง 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจา้คุณทหาร
ลาดกระบัง 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 

2561 
 

2552 
 

2549 

อาจารย ์
(พนักงานมหาวิทยาลัย) 

1.วิชาการประมวลผลภาพดิจิทัลและ     
แมชชีนวิชั่น ENGRA012 
 

8 นางสาวพัทธ์ธีรา เพ่งพิศ 
เลขที่บัตรประชาชน 
150990154xxxx 

บช.ม. (บัญชีมหาบัณฑิต) 
บช.บ. (บัญชีบัณฑิต 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

2564 
2560 

อาจารย ์
(พนักงานมหาวิทยาลัย) 

1.วิชาการริเร่ิมเป็นผู้ประกอบการด้วย
ทักษะทางวิศวกรรม ENGRA028 

 

หลักฐานประกอบ/อ้างอิง (Link) XXXX XXXX XXXX (ปรับปรุง พ.ศ. 25 XX)
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2. การประเมินตนเองตามเกณฑ์ AUN-QA  
 
AUN-QA : 1 ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง (Expected Learning Outcomes) 

ประเด็นการประเมินคุณภาพ ผลการด าเนินงานของหลกัสูตร หลักฐาน/ร่องรอย/ข้อมูลอ้างอิง 
1.1 หลักสูตรมีการก าหนดผลการเรียนรู ้ที่
คาดหว ัง (PLOs) ซ ึ ่ งได ้จ ัดท  าข ึ ้นอย ่ าง
เหมาะสมตามหลักผลการเรียนรู้ (learning 
taxonomy) และผลการเรียนรู้ที่ก าหนดขึ้น
มีความสอดคล้องกับวิสัยทัศน์และพันธกิจ
ของมหาวิทยาลัย และมีการสื่อสารไปยังผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียทั้งหมด  

The programme to show that the 
expected learning outcomes are 
appropriately formulated in 
accordance with an established 
learning taxonomy, are aligned to the 
vision and mission of the university, 
and are known to all stakeholders. 
 

1 PLOs เป็นรูปธรรมและเป็นทางการ มีทัง้หมด 4 
PLO 
2 ใช้หลักการ Learning Taxonomy  
(แยกระดับและวัดผลลัพธ์ได้) 
3 สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจของ
มหาวิทยาลยั 
4 มีการสื่อสารไปยังผู้มสี่วนได้ส่วนเสียส าคัญ 
5 แสดงตารางข้อมลูความสัมพันธ์ 

เล่ม มคอ.2 (หน้า 15-17) 
 
-ยังไม่ได้ใช้หลักการ Learning 
Taxonomy 
 

1.2 หลักสูตรแสดงผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง
ทุกรายวิชา (CLOs)  โดยได้ออกแบบและ
จัดรูปแบบผลการเรียนรู ้ที ่คาดหวังอย่าง
เหมาะสม และสอดคล้องกับผลการเรียนรู้ที่
คาดหวังของหลักสูตร (PLOs) 

The programme to show that the 
expected learning outcomes for all 
courses are appropriately 
formulated and are aligned to the 
expected learning outcomes of the 
programme. 

หลักสูตรไม่ได้จัดท า (CLOs)   

1.3 หลักสูตรมีผลการเร ียนรู ้ท ี ่คาดหวัง
ประกอบด้วยทั ้งผลลัพธ์การเรียนรู ้ทั ่วไป 
(Generic outcomes) (ท ี ่ เก ี ่ ยวข ้ องกับ

หลักสูตรได้ก าหนด PLO และ sub plo เล่ม มคอ.2 (หน้า 17-19) 
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ ผลการด าเนินงานของหลกัสูตร หลักฐาน/ร่องรอย/ข้อมูลอ้างอิง 

สื ่อสารต่าง ๆ ทั ้ง การเขียน การพูด การ
แก้ไขปัญหา เทคโนโลยีสารสนเทศ ทักษะ
การท างานเป็นทีม ฯลฯ) และผลลัพธ์การ
เร ียนร ู ้ เฉพาะทาง (Specific outcomes)   
(ที่ เก ี ่ยวข ้องก ับความร ู ้และทักษะของ 
สาขาวิชา) 

The programme to show that the 
expected learning outcomes consist 
of both generic outcomes (related to 
written and oral communication, 
problem- solving, information 
technology, teambuilding skills, etc) 
and subject specific outcomes 
(related to knowledge and skills of 
the study discipline). 
1.4 หลักสูตรมีการรวบรวมข้อก าหนดหรือ
ความต ้องการของผ ู ้ม ีส ่วนได ้ส ่วนเสีย
ครบถ้วน โดยเฉพาะผู ้ มีส่วนได้ส่วนเสีย
ภายนอกและสะท้อนให้เห็นในผลการเรียนรู้
ที่คาดหวัง (PLOs) ตามความต้องการของผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสีย 

The programme to show that the 
requirements of the stakeholders, 
especially the external stakeholders, 
are gathered, and that these are 
reflected in the expected learning 
outcomes. 

หลักสูตรได้เข้าไปพูดคุยกับสถานประกอบการ และ
ออกแบบหลักสูตรโดยน าข้อเสนอของสถาน
ประกอบการมาใช้  

MOU ระหว่างมหาวิทยาลัยและ
บริษัท SNC Former และ hana 
microelectronics 

1.5 หลักส ูตรมีผลการเร ียนรู ้ท ี ่คาดหวัง 
(PLOs) ที ่สามารถบรรลุผลแก่ผู ้เร ียนเมื่อ
ส าเร็จการศึกษา 

The programme to show that the 
expected learning outcomes are 

หลักสูตรก าหนด PLO ทั้งหมด 4 PLO  เล่ม มคอ.2 (หน้า 17-19) 
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ ผลการด าเนินงานของหลกัสูตร หลักฐาน/ร่องรอย/ข้อมูลอ้างอิง 

achieved by the students by the time 
they graduate. 

Self-rating for AUN-QA Assessment at Programme Level 

Criteria 
คะแนน 

1 2 3 4 5 6 7 

1 ผลลัพธ์การเรียนรู้ท่ีคาดหวัง (Expected Learning Outcomes)        

1.1 หลักสูตรมีการก าหนดผลการเรียนรู ้ที ่คาดหวัง (PLOs) ซึ ่งได้จัดท าขึ ้นอย่าง
เหมาะสมตามหลักผลการเรียนรู ้ ( learning taxonomy) และผลการเรียนรู ้ที่
ก าหนดขึ้นมีความสอดคล้องกับวิสัยทัศน์และพันธกิจของมหาวิทยาลัย และมีการ
สื่อสารไปยังผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทั้งหมด 

The programme to show that the expected learning outcomes are 
appropriately formulated in accordance with an established learning 
taxonomy, are aligned to the vision and mission of the university, and 
are known to all stakeholders.  

√       

1.2 หลักสตูรแสดงผลการเรียนรู้ที่คาดหวังทุกรายวิชา (CLOs)  โดยได้ออกแบบและ
จัดรูปแบบผลการเรียนรู้ที่คาดหวังอย่างเหมาะสม และสอดคล้องกับผลการเรยีนรู้
ที่คาดหวังของหลักสูตร (PLOs) 

The programme to show that the expected learning outcomes for all 
courses are appropriately formulated and are aligned to the expected 
learning outcomes of the programme. 

√       

1.3 หลักสูตรมีผลการเรียนรู้ที่คาดหวังประกอบด้วยทั้งผลลัพธ์การเรียนรู้ทั่วไป (Generic 
outcomes) (ที่เกี ่ยวข้องกับสื่อสารต่าง ๆ ทั้ง การเขียน การพูด การแก้ไขปัญหา 
เทคโนโลยีสารสนเทศ ทักษะการท างานเป็นทีม ฯลฯ) และผลลัพธ์การเรียนรู้เฉพาะ
ทาง (Specific outcomes)  (ทีเ่กี่ยวข้องกับความรู้และทักษะของ สาขาวิชา) 

The programme to show that the expected learning outcomes consist of 
both generic outcomes (related to written and oral communication, 
problem- solving, information technology, teambuilding skills, etc) and 
subject specific outcomes (related to knowledge and skills of the study 
discipline). 

      √ 

1.4 หลักสูตรมีการรวบรวมข้อก าหนดหรือความต้องการของผู ้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ครบถ้วน โดยเฉพาะผู้ มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอกและสะท้อนให้เห็นในผลการ
เรียนรู้ที่คาดหวัง (PLOs) ตามความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

      √ 
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Criteria 
คะแนน 

1 2 3 4 5 6 7 

The programme to show that the requirements of the stakeholders, 
especially the external stakeholders, are gathered, and that these 
are reflected in the expected learning outcomes. 

1.5 หลักสูตรมีผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง (PLOs) ที่สามารถบรรลุผลแก่ผู้เรียนเมื่อส าเร็จ
การศึกษา 

The programme to show that the expected learning outcomes are 
achieved by the students by the time they graduate. 

      √ 

 Overall Opinion        

AUN-QA 2: โครงสร้างเนื้อหาหลักสูตร (Programme Structure and Content) 
ประเด็นการประเมินคุณภาพ ผลการด าเนินงานของหลกัสูตร หลักฐาน/ร่องรอย/ข้อมูลอ้างอิง 

2.1 ข้อก าหนดของโปรแกรมและหลักส ูตร
ทั้งหมดมีรายละเอียดหลักสูตรครบถ้วน มีความ
ครอบคลุมทันสมัย พร้อมใช้งานและมีการ
สื ่อสารไปยังผู ้ม ีส ่วนได ้ส ่วนเส ียทั ้งหมดที่
สามารถเข้าถึงได้ข้อมูลเป็นปัจจุบัน 

The specifications of the programme 
and all its courses are shown to be 
comprehensive, up-to-date, and made 
available and communicated to all 
stakeholders. 

มีรายละเอียดหลักสูตรครบถ้วน มีความ
ครอบคลุมทันสมัย พร้อมใช้งานและมีการ
สื่อสารไปยังผู้มีส่วนไดส้่วนเสียทั้งหมดที่
สามารถเข้าถึงได้ข้อมลูเป็นปจัจุบนั 

- มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์
มาตรฐานปี พ.ศ. 2558 (มคอ.2) 
- มีการก าหนดกลุ่มมีส่วนได้ส่วน
เสียส าคัญ ที่จะท าการสื่อสาร
ข้อมูลรายละเอียดหลักสูตร (มคอ.
2 หน้า 11) 
- มีปรากฏข้อมูลใน Website 
มหาวิทยาลัยฯ
(https://www.rmutl.ac.th/) แล
แผนพับประชาสัมพันธ์ 

2.2 การออกแบบหลักสูตรจะต้องน าผลลัพธ์
การเร ียนรู ้ท ี ่คาดหวัง (PLOs) มาออกแบบ
หลักสูตรให้สอดคล้องอย่างสร้างสรรค์และ
เหมาะสม  

The design of the curriculum is shown to 
be constructively aligned with achieving 
the expected learning outcomes. 

มีการสอบถามจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ได้รับ
ข้อมูลให้สอดคล้องกับภาคอุตสาหกรรม 

(ไม่มี) 

 

2.3 การออกแบบหลักสูตรต้องค านึงถึงและน า
ข้อเสนอแนะจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย โดยเฉพาะผู้
มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอกมาออกแบบหลักสูตร 

น าความคิดเห็นจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียโดย 
เฉพาะจากภายนอก ด้านมาตรฐานอาชีพจาก
กรมพัฒนาฝีมือแรงงานและ สถาบันคุณวุฒิ

11 สมถรรนะ SNC ( ) 
สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ 
กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ ผลการด าเนินงานของหลกัสูตร หลักฐาน/ร่องรอย/ข้อมูลอ้างอิง 

The design of the curriculum is shown to 
include feedback from stakeholders, 
especially external stakeholders. 

วิชาชีพ น ามาใช้ในการออกแบบ หลัก สูตร เช่น
ผู้ที่ใช้บัณฑิตและศิษย์เก่า 

2.4 การด าเนินการของหลักสูตรในแต่ละ
รายวิชา (Mapping) มีการแสดงให้เห็นว่าได้
มุ ่งเน้นการมีส่วนร่วมเพื ่อน าไปสู ่การบรรลุ
ความส  า เ ร ็ จ ขอ งผลล ั พธ ์ ก า ร เ ร ี ย น รู้  
ที่คาดหวัง (PLOs) อย่างชัดเจนและมีคุณภาพ  

The contribution made by each course 
in achieving the expected learning 
outcomes is shown to be clear. 

มีผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง (PLOs) อย่าง
ชัดเจน แต่ยังไม่มีการเช่ือมระหว่าง Mapping 
กับ PLO 

(มคอ.2) หน้า 76 

2.5 หล ักส ูตรม ีโครงสร ้างรายว ิชาม ีการ
จัดล าดับวิชาอย่างเป็นระบบและเหมาะสม
เป็นล  าด ับเชื ่อมโยง (จากรายวิชาพื ้นฐาน 
ระดับกลางไปจนถึงระดับสูง) และมีรายวิชาที่มี
การบูรณาการซึ่งกันและกัน 

The curriculum to show that all its 
courses are logically structured, 
properly sequenced (progression from 
basic to intermediate to specialised 
courses), and are integrated. 

หลักสูตรได้ค านึงผลหัวข้อดังต่อไปนี้ 
1. ความเช่ือมโยงระหว่างเนื้อหา 

2. ความยืดหยุ่นในการเลือกวิชา 

3. การจัดล าดับวิชาให้เหมาะสมกับ

ระดับการศึกษา 

4. การพัฒนาทักษะที่หลากหลาย 

5. การประยุกต์ใช้เนื้อหาที่เรียนไป 

โดยเริ่มตั้งแต่พื้นฐาน พื้นฐานการสื่อสาร พื้นฐาน
วิชาชีพเมื่อศึกษาครบจะเข้าสู่เนื้อหาพื้นฐาน
วิศวกรรมศาสตร์ 4 วิชา  
ดังแผนการศึกษา 

(มคอ.2) หน้า 27 

2.6 หลักสูตรมีตัวเลือกส าหรับผู้เรียนในการ
เรียนวิชาหลัก และวิชาเลือกที่ส่งเสริมความ
ช านาญหรือต่อยอดสาขาวิชาที่เรียน 

The curriculum to have option(s) for 
students to pursue major and/or minor 
specialisations. 

หลักสูตรมีวิชาชีพเลือกให้กับนักศึกษาโดย
นักศึกษาสามารถเลือกเรียนได้ 15 หน่วยกิต 

(มคอ.2) หน้า 29 

2.7 หลักสูตรมีการทบทวนและปรับปรุงตาม
รอบระยะเวลาและขั้นตอนที่ก าหนด (ระบบ

หลักสูตรไม่มีการทบทวนและปรับปรุงตามรอบ
ระยะเวลาและขั้นตอนที่ก าหนด (ระบบและ
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ ผลการด าเนินงานของหลกัสูตร หลักฐาน/ร่องรอย/ข้อมูลอ้างอิง 

และกลไก) เพื่อให้มีความทันสมัยต่อเหตุการณ์
ปัจจุบันและตอบโจทย์ภาคอุตสาหกรรม 

The programme to show that its 
curriculum is reviewed periodically 
following an established procedure 
and that it remains up-to-date and 
relevant to industry. 

กลไก) เพื่อให้มีความทันสมัยต่อเหตุการณ์
ปัจจุบันและตอบโจทย์ภาคอุตสาหกรรม 

 
Self-rating for AUN-QA Assessment at Programme Level 

Criteria 
คะแนน 

1 2 3 4 5 6 7 
2 โครงสร้างและเนื้อหาหลักสูตร (Programme Structure and Content)        

2.1 ข้อก าหนดของโปรแกรมและหลักสูตรทั้งหมดมรีายละเอียดหลักสูตรครบถ้วน มี
ความครอบคลุมทันสมัย พร้อมใช้งานและมีการสื่อสารไปยังผูม้ีส่วนได้ส่วนเสีย
ทั้งหมดที่สามารถเข้าถึงได้ข้อมูลเป็นปัจจุบัน 

The specifications of the programme and all its courses are shown to 
be comprehensive, up-to-date, and made available and 
communicated to all stakeholders. 

     √  

2.2 การออกแบบหลักสูตรจะต้องน าผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง(PLOs) มาออกแบบ
หลักสตูรใหส้อดคล้องอย่างสร้างสรรค์และเหมาะสม  

The design of the curriculum is shown to be constructively aligned 
with achieving the expected learning outcomes. 

     √  

2.3 การออกแบบหลักสูตรต้องค านึงถึงและน าข้อเสนอแนะจากผูม้ีส่วนได้ส่วนเสีย 
โดยเฉพาะผูม้ีส่วนได้ส่วนเสียภายนอกมาออกแบบหลักสตูรและมีการจัดการเรยีน
การสอนโดยมเีนื้อหาท่ีนอกเหนือจากท่ีก าหนดไว้ในหลักสตูร 

The design of the curriculum is shown to include feedback from 
stakeholders, especially external stakeholders.  

     √  
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Criteria 
คะแนน 

1 2 3 4 5 6 7 
2.4 การด าเนินการของหลักสูตรในแตล่ะรายวิชา (Mapping) มีการแสดงให้เห็นว่าได้

มุ่งเน้นการมีส่วนร่วมเพื่อน าไปสู่การบรรลุความส าเร็จของผลลัพธ์การเรียนรู้ 
ที่คาดหวัง (PLOs) อย่างชัดเจนและมีคุณภาพ  

The contribution made by each course in achieving the expected 
learning outcomes is shown to be clear. 

 √      

2.5 หลักสตูรมโีครงสร้างรายวิชามีการจัดล าดับวิชาอย่างเป็นระบบและเหมาะสมเป็น
ล าดับเช่ือมโยง (จากรายวิชาพื้นฐาน ระดับกลางไปจนถึงระดับสูง) และมีรายวิชาที่มี
การบูรณาการซึ่งกันและกัน 

The curriculum to show that all its courses are logically structured, 
properly sequenced (progression from basic to intermediate to 
specialised courses), and are integrated. 

    √   

2.6 หลักสตูรมตีัวเลือกส าหรับผูเ้รียนในการเรยีนวิชาหลัก และวิชาเลือกที่ส่งเสรมิ
ความช านาญหรือต่อยอดสาขาวิชาที่เรียน 

The curriculum to have option(s) for students to pursue major 
and/or minor specialisations. 

     √  

2.7 หลักสตูรมีการทบทวนและปรับปรุงตามรอบระยะเวลาและขั้นตอนทีก่ าหนด 
(ระบบและกลไก) เพื่อให้มีความทนัสมัยต่อเหตุการณ์ปัจจุบันและตอบโจทย์
ภาคอุตสาหกรรม 

The programme to show that its curriculum is reviewed periodically 
following an established procedure and that it remains up-to-date 
and relevant to industry. 

      √ 

 Overall Opinion        
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AUN-QA 3: กลยุทธ์การเรียนและการสอน (Teaching and Learning Approach) 
ประเด็นการประเมินคุณภาพ ผลการด าเนินงานของหลกัสูตร หลักฐาน/ร่องรอย/ข้อมูลอ้างอิง 

3.1 หลักสูตรมีการถ่ายทอด การสื ่อสาร 
ปร ัชญาการศ ึกษาของมหาว ิทยาล ัย ที่
ก าหนดไว้อย่างชัดเจนไปยังผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียโดยเฉพาะอย่างยิ่ง ผู้สอน เพื่อน ามาใช้ใน
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

The educational philosophy is 
shown to be articulated and 
communicated to all stakeholders. 
It is also shown to be reflected in 
the teaching and learning activities 

หัวหน้าหลักสูตรได้มีการนัดประชุมหลักสูตรก่อน
เปิดภาคเรียนและติดตามผลตลอดทุกๆ เดือน  

 

3.2 หลักสูตรมีการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอน เพื่อให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกระบวนการ
เรียนรู้ /การวัด ประเมินผลให้บรรลุผลลัพธ์ 
CLOs 

The teaching and learning activities 
are shown to allow students to 
participate responsibly in the 
learning process 

หลักสูตรไม่ได้จัดท า CLOs  

3.3 ทุกรายวิชามีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
เชิงรุก (Active Learning) ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้
ด้วยตนเอง ที่สอดคล้องและบรรลุผลลัพธ์ 
CLOs 

The teaching and learning activities 
are shown to involve active learning 
by the students. 

ทุกรายวิชามีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วยตนเอง 
แต่สอดคล้องกับ Sup plo  

1.การแข่งขัน 
2.การจัดกิจกรรมรับน้อง 
3.การไปสหกิจศึกษา 

3.4 หลักสูตรมีการก าหนดประเด็นการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต การจัดกิจกรรมส่งเสริม
ปลูกฝังให้ผู้เรียนเกิดทักษะการเรียนรู้ตลอด
ชีวิตและสื่อสารให้ผู ้มีส่วนได้ส่วนเสียให้
เข้าใจตรงกัน 

หลักสูตรได้จัดกิจกรรมดังต่อไปนี้ 
1. การศกึษาเพิ่มเติมและการฝึกอบรม  

2. การทดสอบมาตรฐานอาชีพ 

3. การท าโปรเจ็กต์ 
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ ผลการด าเนินงานของหลกัสูตร หลักฐาน/ร่องรอย/ข้อมูลอ้างอิง 

The teaching and learning activities 
are shown to promote learning, 
learning how to learn, and instilling 
in students a commitment for life-
long learning (e.g., commitment to 
critical inquiry, information-
processing skills, and a willingness 
to experiment with new ideas and 
practices). 

4. การแลกเปลี่ยนประสบการณ์กับเพื่อน

ร่วมงาน 

3.5 มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อ
ปลูกฝังผู้เรียน มีความคิดใหม่ ๆ มีความคิด
สร้างสรรค์ การคิดค้นนวัตกรรมและปลกูฝงั
ความคิดการเป็นผู้ประกอบการ 

The teaching and learning activities 
are shown to inculcate in students, 
new ideas, creative thought, 
innovation, and an entrepreneurial 
mindset. 

หลักสูตรได้ก าหนดรายวิชา ENGRA028 การริเริ่ม
เป็นผู้ประกอบการด้วยทักษะทางวิศวกรรม 

 

3 .6  ท ุ ก ร ายว ิ ช าต ้ อ งม ี ก า รทบทวน 
(Review) เพื ่อปรับปรุงกิจกรรมการเรียน
การสอนอย่างต่อเนื่อง (ทุกภาคเรียน/ทุกปี
การศึกษา) ให้สอดคล้องกับผลลัพธ์การ
เรียนรู ้ที ่คาดหวังรายวิชา (CLOs) โดยมี
ความสอดคล้องก ับความต้องการของ
อุตสาหกรรมหรือผู้ใช้บัณฑิต  

The teaching and learning processes 
are shown to be continuously 
improved to ensure their relevance 
to the needs of industry and are 
aligned to the expected learning 
outcomes. 

หลักสูตรยังไม่มีการทบทวนเพื่อปรับปรุงกิจกรรม
การเรียนการสอนอย่างเป็นรูปธรรม 
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Self-rating for AUN-QA Assessment at Programme Level 

Criteria 
คะแนน 

1 2 3 4 5 6 7 
3 กลยุทธ์การเรียนและการสอน (Teaching and Learning Approach)        

3.1 หลักสตูรมีการถ่ายทอด การสื่อสาร ปรัชญาการศึกษาของมหาวิทยาลัย ท่ีก าหนด
ไว้อย่างชัดเจนไปยังผู้มสี่วนได้ส่วนเสียโดยเฉพาะอย่างยิ่ง ผูส้อน เพื่อน ามาใช้ใน
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

The educational philosophy is shown to be articulated and 
communicated to all stakeholders. It is also shown to be reflected in 
the teaching and learning activities. 

      √ 

3.2 หลักสูตรมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เพื่อให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกระบวนการ
เรียนรู้ /การวัด ประเมินผลให้บรรลุผลลัพธ์ CLOs 

The teaching and learning activities are shown to allow students to 
participate responsibly in the learning process. 

     √  

3.3 ทุกรายวิชามีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้
ด้วยตนเอง ที่สอดคล้องและบรรลผุลลัพธ์ CLOs  

The teaching and learning activities are shown to involve active 
learning by the students. 

     √  

3.4 หลักสูตรมีการก าหนดประเด็นการเรียนรู ้ตลอดชีวิต การจัดกิจกรรมส่งเสริม
ปลูกฝังให้ผู้เรียนเกิดทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตและสื่อสารให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ให้เข้าใจตรงกัน 

The teaching and learning activities are shown to promote learning, 
learning how to learn, and instilling in students a commitment for 
life-long learning (e.g., commitment to critical inquiry, information-
processing skills, and a willingness to experiment with new ideas and 
practices). 

     √  

3.5 มีการจัดกจิกรรมการเรียนการสอนเพื่อปลูกฝังผูเ้รียน มคีวามคดิใหม่ ๆ มีความคดิ
สร้างสรรค์ การคิดค้นนวัตกรรมและปลูกฝังความคดิการเป็นผู้ประกอบการ 

The teaching and learning activities are shown to inculcate in 
students, new ideas, creative thought, innovation, and an 
entrepreneurial mindset. 

      √ 
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Criteria 
คะแนน 

1 2 3 4 5 6 7 
3.6 ทุกรายวิชาต้องมีการทบทวน (Review) เพื่อปรับปรุงกิจกรรมการเรยีนการสอน

อย่างต่อเนื่อง (ทุกภาคเรียน/ทุกปีการศึกษา) ให้สอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ที่
คาดหวังรายวิชา (CLOs) โดยมคีวามสอดคล้องกับความต้องการของอุตสาหกรรม
หรือผู้ใช้บัณฑติ  

The teaching and learning processes are shown to be continuously 
improved to ensure their relevance to the needs of industry and are 
aligned to the expected learning outcomes. 

 √      

 Overall Opinion        
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AUN-QA 4: การประเมินผู้เรียน (Student Assessment) 
ประเด็นการประเมินคุณภาพ ผลการด าเนินงานของหลกัสูตร หลักฐาน/ร่องรอย/ข้อมูลอ้างอิง 

4.1 มีการก าหนดวิธีการ เครื ่องมือ และ
เกณฑ ์การประ เม ินผลท ี ่ หลากหลาย
สอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู ้ที่คาดหวัง 
(CLOs) ทุกรายวิชาและสื ่อสารให้ผู ้เร ียน
เข้าใจ 

A variety of assessment methods are 
shown to be used and are shown to 
be constructively aligned to 
achieving the expected learning 
outcomes and the teaching and 
learning objectives. 

หลักสูตรไม่ได้จัดท า (CLOs)  

4 .2  มี การก  าหนดแนวทางการว ัดผล 
ประเมินผล และระบบกลไกการอุทธรณ์ผล
การประเมินผลการเรียนที่เป็นกลาง มีการ
สื่อสารไปยังผู้เรียนให้รับรู้ และมีการน าไปใช้
อย่างสม ่าเสมอ 

The assessment and assessment-
appeal policies are shown to be 
explicit, communicated to students, 
and applied consistently. 

มีการก าหนดแนวทางการวัดผลจากข้อสอบ 
ข้อเขียนและภาคปฏิบัติ  

 

4.3 มีการก าหนดมาตรฐานขั ้นตอนการ
ประเมินความก้าวหน้าของการเรียน และ
หลักเกณฑ์ความส าเร็จการศึกษาของผู้เรียนไว้
อย่างชัดเจน มีการสื่อสารไปยังผู้เรียนให้รับรู้ 
และมีการน าไปใช้อย่างสม ่าเสมอ 

The assessment standards and 
procedures for student progression 
and degree completion, are shown 
to be explicit, communicated to 
students, and applied consistently. 

มีการก าหนดมาตรฐานขั้นตอนการประเมิน
ความก้าวหน้าของการเรียน 

มคอ.3 ของแต่ละรายวิชา 
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ ผลการด าเนินงานของหลกัสูตร หลักฐาน/ร่องรอย/ข้อมูลอ้างอิง 

4.4 มีวิธีการประเมินผลที่ครอบคลุมวิธีการ
แบบ Rubics และ/หรือ marking schemes 
ระยะเวลาการประเมิน การก าหนด เกณฑ์การ
ประเมิน การกระจายค่าน ้าหนักการประเมนิ 
ไปจนถึงเกณฑ์การให้คะแนน และการ 
ตัดเกรดที่มีความถูกต้องเชื่อถือได้และเป็น
ธรรมในการประเมิน 

The assessments methods are shown 
to include rubrics, marking schemes, 
timelines, and regulations, and these 
are shown to ensure validity, 
reliability, and fairness in assessment. 

หลักสูตรไม่มีการประเมิณด้วยวิธีการวิธีการแบบ 
Rubics และ/หรือ marking schemes 

 

4.5 แสดงวิธีการวัดและประเมินผล และมีการ
วัดผลสัมฤทธิ์ของผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง
ระดับหลักสูตร (PLOs) และรายวิชา (CLOs) 
แต่ละรายวิชาที่ชัดเจน 

The assessment methods are shown 
to measure the achievement of the 
expected learning outcomes of the 
programme and its courses. 

หลักสูตรไม่ได้จัดท า (CLOs)  

4.6 มีการให้ข้อมูลย้อนกลับจากผลการ
ประเมินแก่ผู้เรียนในเวลาที่เหมาะสม เพื่อ
การพัฒนาปรับปรุงการเรียนรู ้ของผู้เรียน
เมื่อสิ้นสุดกระบวนการเรียนรู้ 

Feedback of student assessment is 
shown to be provided in a timely 
manner. 

มีการให้ข้อมูลย้อนกลับจากผลการประเมินแก่
ผู้เรียนในเวลาที่เหมาะสม เช่นการแจ้งคะแนนเด็ก
ก่อน final 

 

4.7 มีการทบทวนและพัฒนากระบวนการ
ประเมินผลผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้มั่นใจ
ว่ามีความสอดคล้องกับความต้องการผู ้ ใช้
บ ัณฑิต/อุตสาหกรรม และผลการเร ียนรู้
รายวิชา (CLOs) 

หลักสูตรไม่ได้จัดท า (CLOs)  
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ ผลการด าเนินงานของหลกัสูตร หลักฐาน/ร่องรอย/ข้อมูลอ้างอิง 

The student assessment and its 
processes are shown to be 
continuously reviewed and improved 
to ensure their relevance to the 
needs of industry and alignment to 
the expected learning outcomes. 
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Self-rating for AUN-QA Assessment at Programme Level 

Criteria 
คะแนน 

1 2 3 4 5 6 7 

4 การประเมินผู้เรียน (Student Assessment)        

4.1 มีการก าหนดวิธีการ เครื่องมือ และเกณฑ์การประเมินผลที่หลากหลายสอดคล้อง
กับผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง (CLOs) ทุกรายวิชาและสื่อสารใหผู้เ้รียนเข้าใจ 

A variety of assessment methods are shown to be used and are 
shown to be constructively aligned to achieving the expected 
learning outcomes and the teaching and learning objectives. 

      √ 

4.2 มีการก าหนดแนวทางการวัดผล ประเมินผล และระบบกลไกการอุทธรณ์ผลการ
ประเมินผลการเรียนที่เป็นกลาง มีการสื่อสารไปยังผู้เรียนให้รับรู้ และมีการน าไปใช้
อย่างสม ่าเสมอ 

The assessment and assessment-appeal policies are shown to be 
explicit, communicated to students, and applied consistently. 

   √    

4.3 มีการก าหนดมาตรฐานขั ้นตอนการประเมินความก้าวหน้าของการเร ียน และ
หลักเกณฑ์ความส าเร็จการศึกษาของผู้เรียนไว้อย่างชัดเจน มีการสื่อสารไปยังผู้เรียน
ให้รับรู้ และมีการน าไปใช้อย่างสม ่าเสมอ 

The assessment standards and procedures for student progression 
and degree completion, are shown to be explicit, communicated to 
students, and applied consistently. 

      √ 

4.4 มีวิธีการประเมินผลที่ครอบคลุมวิธีการแบบ Rubics และ/หรือ marking schemes 
ระยะเวลาการประเมิน การก าหนด เกณฑ์การประเมิน การกระจายค่าน ้าหนักการ
ประเมิน ไปจนถึงเกณฑ์การให้คะแนน และการตัดเกรดที่มีความถูกต้องเชื่อถือได้
และเป็นธรรมในการประเมิน 

The assessments methods are shown to include rubrics, marking 
schemes, timelines, and regulations, and these are shown to ensure 
validity, reliability, and fairness in assessment. 

 √      

4.5 แสดงวิธีการวัดและประเมินผล และมีการวัดผลสัมฤทธิ์ของผลลัพธ์การเรียนรู้ที่
คาดหวังระดับหลักสูตร (PLOs) และรายวิชา (CLOs) แต่ละรายวิชาที่ชัดเจน 

The assessment methods are shown to measure the achievement of 
the expected learning outcomes of the programme and its courses. 

      √ 
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Criteria 
คะแนน 

1 2 3 4 5 6 7 
4.6 มีการให้ข้อมูลย้อนกลับจากผลการประเมินแก่ผูเ้รียนในเวลาที่เหมาะสม เพื่อการ

พัฒนาปรับปรุงการเรียนรู้ของผู้เรยีนเมื่อสิ้นสุดกระบวนการเรียนรู้ 

Feedback of student assessment is shown to be provided in a timely 
manner. 

 

      √ 

4.7 มีการทบทวนและพัฒนากระบวนการประเมินผลผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้มั่นใจว่ามี
ความสอดคล้องกับความต้องการผู้ใช้บัณฑิต/อุตสาหกรรม และผลการเรียนรู้รายวิชา 
(CLOs) 

The student assessment and its processes are shown to be 
continuously reviewed and improved to ensure their relevance to 
the needs of industry and alignment to the expected learning 
outcomes.  

      √ 

 Overall Opinion        
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AUN-QA 5: บุคลากรสายวิชาการ (Academic Staff) 
ประเด็นการประเมินคุณภาพ ผลการด าเนินงานของหลกัสูตร หลักฐาน/ร่องรอย/ข้อมูลอ้างอิง 

5.1 มีแผนอัตราก าลังตามความเชี ่ยวชาญ 
แผนการสับเปลี่ยนต าแหน่งของบุคลากรสาย
วิชาการ (รวมถึงการสืบทอดต าแหน่ง การ
เลื ่อนต าแหน่ง การสนับสนุนขึ ้นท างานใน
ต  าแหน่งใหม ่ การเล ิกจ ้างและแผนการ
เกษียณอายุ) มีการด าเน ินการให้เห ็นถึง
คุณภาพและปริมาณของบุคลากรสายวิชาการ
ที่ตอบสนองความต้องการด้านการศึกษา การ
วิจัย และการบริการวิชาการ 

The programme to show that 
academic staff planning (including 
succession, promotion, re-
deployment, termination, and 
retirement plans) is carried out to 
ensure that the quality and quantity 
of the academic staff fulfil the needs 
for education, research, and service. 

ทางหลักสูตรไม่มีแผนอัตราก าลังแต่มีการขอ
อัตราก าลังก่อนเปิดหลักสูตรโดยแบ่งอาจารย์จาก
หลักสูตร วศ.บ.รอ มายังหลักสูตร วศ.บ.หอ 

มคอ2.วศ.บ.รอ 

5.2 มีการวัดผล ก ากับ และติดตามภาระงาน
ของผู้สอนที่เกี่ยวข้องกับหลักสูตรทุกคน เพื่อ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา การวิจัยและการ
บริการวิชาการ 

The programme to show that staff 
workload is measured and monitored 
to improve the quality of education, 
research, and service. 

หัวหน้าหลักสูตรมีการวัดผล ก ากับ และติดตาม
ภาระงานของผู้สอนที่เกี่ยวข้องกับหลักสูตรทุกคน 
โดยตรวจสอบเอกสาร มคอ3. 

มคอ3. 

5.3  มีการก าหนดและประเมินสมรรถนะ
ความสามารถของผู้สอน ในด้านการเรียน
การสอน การวิจัย การบริการวิชาการ การ
ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม และสื ่อสารให้
ผู้เกี่ยวข้องทราบ 

หลักสูตรไม่ได้ประเมิณเชิงลึกเพียงแต่สอบถาม
ความถนัดของผู้สอน  
ด้านงานวิจัย แบ่งส่วนตามความถนัดของแต่ละ
บุคคล 

ประเมิณประจ าปี 
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ ผลการด าเนินงานของหลกัสูตร หลักฐาน/ร่องรอย/ข้อมูลอ้างอิง 

The programme to show that the 
competences of the academic staff 
are determined, evaluated, and 
communicated. 

 
5.4 มีการจัดสรรภาระงานให้ ผู ้สอนอย่าง
เหมาะสมกับคุณสมบัติ (คุณวุฒิ) ความรู้
ความสามารถ ประสบการณ์ และความ
เชี่ยวชาญ 

The programme to show that the 
duties allocated to the academic 
staff are appropriate to qualifications, 
experience, and aptitude. 

-  

5.5 การพิจารณาความดีความชอบและการ
สนับสนุนเลื่อนต าแหน่งของผู้สอนบนฐานของ
ระบบคุณธรรม โดยพิจารณาจาก การสอน 
การวิจัยและการบริการวิชาการ 

The programme to show that 
promotion of the academic staff is 
based on a merit system which 
accounts for teaching, research, and 
service. 

มีการประเมิณผลงานตามผลงานของแต่ละบุคคล
โดยหัวหน้าหลักสูตรและหัวหน้าสาขา 

ประเมิณประจ าปี 

5.6 มีการก าหนดสิทธิประโยชน์ บทบาท 
หน้าที ่ ความรับผิดชอบของบุคลากรสาย
วิชาการที ่ช ัดเจนและจรรยาบรรณทาง
วิชาชีพของผ ู ้สอน ความเป็นอิสระทาง
วิชาการ และสื่อสารให้เข้าใจตรงกัน  

The programme to show that the 
rights and privileges, benefits, roles 
and relationships, and accountability 
of the academic staff, taking into 
account professional ethics and their 

-  
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ ผลการด าเนินงานของหลกัสูตร หลักฐาน/ร่องรอย/ข้อมูลอ้างอิง 

academic freedom, are well defined 
and understood. 
5.7 มีการส ารวจความต้องการในการอบรม 
และพัฒนาผู้สอนอย่างชัดเจน และจัดกิจกรรม
การอบรมพัฒนาที่ตอบสนองต่อความต้องการ 

The programme to show that the 
training and developmental needs of 
the academic staff are systematically 
identified, and that appropriate 
training and development activities 
are implemented to fulfil the 
identified needs. 

ไม่มีการส ารวจแต่มีการก าหนดอาจารย์ผู้สอนใน
แต่ละด้านและด าเนินการส่งไปฝึกอบรม เช่น การ
ฝึกอบรม Power Bi หุ่นยนต์ และ IOT 

โครงการ EEC type B 

5.8 มีการบริหารจัดการผลการปฏิบัติงาน มี
ระบบกลไกการให้รางวัลและการยกย่องชมโดย
พิจารณาจากคุณภาพการสอน การวิจัย การ
บริการวิชาการของผู้สอน  

The programme to show that 
performance management including 
reward and recognition is 
implemented to assess academic 
staff teaching and research quality. 

-   
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Self-rating for AUN-QA Assessment at Programme Level 

Criteria 
คะแนน 

1 2 3 4 5 6 7 

5 บุคลากรสายวิชาการ (Academic Staff)        

5.1 มีแผนอัตราก าลังตามความเช่ียวชาญ แผนการสับเปลี่ยนต าแหน่งของบุคลากรสาย
วิชาการ (รวมถึงการสืบทอดต าแหน่ง การเลื่อนต าแหน่ง การสนับสนุนขึ้นท างานใน
ต าแหน่งใหม่ การเลิกจ้างและแผนการเกษียณอายุ) มีการด าเนินการให้เห็นถึง
คุณภาพและปริมาณของบุคลากรสายวิชาการทีต่อบสนองความต้องการด้าน
การศึกษา การวิจัย และการบริการวิชาการ 

The programme to show that academic staff planning (including 
succession, promotion, re-deployment, termination, and retirement 
plans) is carried out to ensure that the quality and quantity of the 
academic staff fulfil the needs for education, research, and service. 

     √  

5.2 มีการวัดผล ก ากับ และติดตามภาระงานของผู้สอนที่เกี่ยวข้องกับหลักสูตรทุกคน 
เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา การวิจัยและการบริการวิชาการ 

The programme to show that staff workload is measured and 
monitored to improve the quality of education, research, and 
service. 

     √  

5.3 มีการก าหนดและประเมินสมรรถนะความสามารถของผู้สอน ในด้านการเรียนการ
สอน การวิจัย การบริการวิชาการ การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม และสื่อสารให้
ผู้เกี่ยวข้องทราบ 

The programme to show that the competences of the academic 
staff are determined, evaluated, and communicated. 

     √  

5.4 มีการจัดสรรภาระงานให้ ผูส้อนอย่างเหมาะสมกับคณุสมบัติ (คณุวฒุิ) ความรู้
ความสามารถ ประสบการณ์ และความเชี่ยวชาญ 

The programme to show that the duties allocated to the academic 
staff are appropriate to qualifications, experience, and aptitude. 

     √  

5.5 การพิจารณาความดีความชอบและการสนับสนุนเลื่อนต าแหน่งของผู้สอนบนฐานของ
ระบบคุณธรรม โดยพิจารณาจาก การสอน การวิจัยและการบริการวิชาการ 

The programme to show that promotion of the academic staff is 
based on a merit system which accounts for teaching, research, and 
service. 

√       
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Criteria 
คะแนน 

1 2 3 4 5 6 7 
5.6 มีการก าหนดสิทธิประโยชน์ บทบาท หน้าท่ี ความรับผดิชอบของบุคลากรสาย

วิชาการที่ชัดเจนและจรรยาบรรณทางวิชาชีพของผู้สอน ความเป็นอิสระทาง
วิชาการ และสื่อสารใหเ้ข้าใจตรงกัน 

The programme to show that the rights and privileges, benefits, roles 
and relationships, and accountability of the academic staff, taking 
into account professional ethics and their academic freedom, are 
well defined and understood. 

√       

5.7 มีการส ารวจความต้องการในการอบรม และพัฒนาผู้สอนอย่างชัดเจน และจัด
กิจกรรมการอบรมพัฒนาท่ีตอบสนองต่อความต้องการ 

The programme to show that the training and developmental needs 
of the academic staff are systematically identified, and that 
appropriate training and development activities are implemented to 
fulfil the identified needs. 

     √  

5.8 มีการบริหารจัดการผลการปฏิบัติงาน มีระบบกลไกการให้รางวัลและการยกย่อง
ชมโดยพิจารณาจากคุณภาพการสอน การวิจัย การบริการวิชาการของผู้สอน 

The programme to show that performance management including 
reward and recognition is implemented to assess academic staff 
teaching and research quality. 

     √  

 Overall Opinion        
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AUN-QA 6: การบริการการสนันสนุนผู้เรียน (Student Support Services) 
ประเด็นการประเมินคุณภาพ ผลการด าเนินงานของหลกัสูตร หลักฐาน/ร่องรอย/ข้อมูลอ้างอิง 

6.1 หลักสูตรแสดงให้เห็นว่ามีการก าหนด
นโยบายการรับผู้เรียน เกณฑ์การรับเข้า และ
ขั ้นตอนการรับเข้าเร ียนในหลักสูตรอย่าง
ชัดเจน มีการเตรียมความพร้อม และมีการ
สื่อสารเป็นปัจจุบัน 

The student intake policy, admission 
criteria, and admission procedures to 
the programme are shown to be clearly 
defined, communicated, published, 
and up-to-date. 

มีการก าหนด เกณฑ์การรับเข้า และระบุความ
ต้องการไปยังคณะเพื่อประกาศรับสมัครนักศึกษา  

หน้าเว็ปไซด์การรับนักศึกษา 
https://entrance.rmutl.ac.th/main/ 

6.2 หลักสูตรมีแผนระยะสั้นและระยะยาวของ
การบริการ การสนับสนุนด้านการจัดการเรียน
การสอน การวิจัย และการบริการวิชาการ 
อย่างเพียงพอและมีคุณภาพ  

Both short-term and long-term planning 
of academic and non-academic 
support services are shown to be 
carried out to ensure sufficiency and 
quality of support services for teaching, 
research, and community service. 

หลักสูตรมีการวางระบบการเรียนการสอนของ
นักศึกษาดังต่อไปนี้ 

1. การปรับพื้นฐาน 

2. การเรียนการสอนในระบบ 

3. การฝึกสหกิจ 

4. การทดสอบมาตรฐานอาชีพ 

โครงการบัณฑิตพันธุ์ใหม่ของคณะ
วิศวกรรมศาสตร์ 

6.3 มีระบบติดตามความก้าวหน้าของผู้เรียน 
ผลการเรียน ภาระงานของผู้เรียนโดยมีการ
บันทึกต ิดตามและให้ข ้อม ูลย้อนกลับแก่
ผู้เรียนตามความจ าเป็น  

An adequate system is shown to exist 
for student progress, academic 
performance, and workload monitoring. 
Student progress, academic 
performance, and workload are shown 
to be systematically recorded and 
monitored. Feedback to students and 

มีระบบอาจารย์ที่ปรึกษาสามารถติดตาม
นักศึกษาได้ สามารถดูเกรดผลคะแนนผลการ
ลงทะเบียนของนักศึกษาแต่ละคนได้ 

ระบบอาจารย์ 
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ ผลการด าเนินงานของหลกัสูตร หลักฐาน/ร่องรอย/ข้อมูลอ้างอิง 

corrective actions are made where 
necessary. 
6.4 มีกิจกรรมส่งเสริมหลักสูตร สนับสนุน
ทักษะของผู้เรียน เพื่อเพิ่มประสบการณ์การ
เรียนรู้และมีศักยภาพในการท างานหรือได้งาน
ท าเพิ่มขึ้น  

Co-curricular activities, student 
competition, and other student support 
services are shown to be available to 
improve learning experience and 
employability. 

มีกิจกรรมนอกห้องเรียน เช่นกิจกรรมไหว้ครู 
กีฬาสี และการแข่งขันทางด้านวิชาชีพต่างๆ  

 

6.5 มีการก าหนดสมรรถนะ และติดตามการ
ด าเนินงานของบุคลากรสายสนับสนุนที่ชัดเจน 
เพื่อช่วยสนับสนุนการบริการ การช่วยเหลือ
ผู้เรียนที่เหมาะสมในกิจกรรมต่าง ๆ อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

The competences of the support staff 
rendering student services are shown to 
be identified for recruitment and 
deployment. These competences are 
shown to be evaluated to ensure their 
continued relevance to stakeholders 
needs. Roles and relationships are 
shown to be well-defined to ensure 
smooth delivery of the services. 

มีการก าหนดให้ฝ่ายสนับสนุนมาช่วยสอนในบาง
รายวิชา  

 

6.6 มีการประเมินผลการให้การบริการและ
สน ับสน ุนผ ู ้ เร ียนท ี ่สามารถเท ียบเค ียง
สมรรถนะกับคู่เทียบภายนอก เพื่อยกระดับ
การบริการและสนับสนุนอย่างต่อเนื่อง  

Student support services are shown to 
be subjected to evaluation, 
benchmarking, and enhancement. 

เนือ่งจากหลักสูตรเป็นหลักสูตรทางวิทยาเขต 
ดอยสะเก็ด จึงท าให้มีความยากต่อการด าเนินการ
การให้บริการต่างๆ 
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Self-rating for AUN-QA Assessment at Programme Level 

Criteria 
คะแนน 

1 2 3 4 5 6 7 

6 การบริการการสนันสนนุผู้เรียน (Student Support Services)        

6.1 หลักสูตรแสดงให้เห็นว่ามีการก าหนดนโยบายการรับผู้เรียน เกณฑ์การรับเข้า และ
ขั้นตอนการรับเข้าเรียนในหลักสูตรอย่างชัดเจน มีการเตรียมความพร้อม และมีการ
สื่อสารเป็นปัจจุบัน 

The student intake policy, admission criteria, and admission 
procedures to the programme are shown to be clearly defined, 
communicated, published, and up-to-date. 

      √ 

6.2 หลักสูตรมีแผนระยะสั้นและระยะยาวของการบริการ การสนับสนุนด้านการจัดการ
เรียนการสอน การวิจัย และการบริการวิชาการ อย่างเพียงพอและมีคุณภาพ  

Both short-term and long-term planning of academic and non-academic 
support services are shown to be carried out to ensure sufficiency and 
quality of support services for teaching, research, and community service. 

   √    

6.3 มีระบบติดตามความก้าวหน้าของผู้เรียน ผลการเรียน ภาระงานของผู้เรียนโดยมีการ
บันทึกติดตามและให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนตามความจ าเป็น 

An adequate system is shown to exist for student progress, academic 
performance, and workload monitoring. Student progress, academic 
performance, and workload are shown to be systematically recorded 
and monitored. Feedback to students and corrective actions are 
made where necessary. 

     √  

6.4 มีกิจกรรมส่งเสริมหลักสูตร สนับสนุนทักษะของผู้เรียน เพื่อเพิ่มประสบการณ์การ
เรียนรู้และมีศักยภาพในการท างานหรือได้งานท าเพิ่มขึ้น  

Co-curricular activities, student competition, and other student 
support services are shown to be available to improve learning 
experience and employability. 

      √ 

6.5 มีการก าหนดสมรรถนะ และติดตามการด าเนินงานของบุคลากรสายสนับสนุนที่ชัดเจน 
เพื ่อช่วยสนับสนุนการบร ิการ การช่วยเหลือผ ู ้ เร ียนที ่ เหมาะสมในกิจกรรม 
ต่าง ๆ อย่างมีประสิทธิภาพ 

     √  
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Criteria 
คะแนน 

1 2 3 4 5 6 7 

The competences of the support staff rendering student services are 
shown to be identified for recruitment and deployment. These 
competences are shown to be evaluated to ensure their continued 
relevance to stakeholders needs. Roles and relationships are shown 
to be well-defined to ensure smooth delivery of the services. 

 

 
6.6 มีการประเมินผลการให้การบริการและสนับสนุนผู้เรียนที่สามารถเทียบเคียงสมรรถนะ

กับคู่เทียบภายนอก เพื่อยกระดับการบริการและสนับสนุนอย่างต่อเนื่อง 

Student support services are shown to be subjected to evaluation, 
benchmarking, and enhancement. 

    √   

 Overall Opinion        
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AUN-QA 7: โครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งอ านวยความสะดวก (Facilities and Infrastructure) 
ประเด็นการประเมินคุณภาพ ผลการด าเนินงานของหลกัสูตร หลักฐาน/ร่องรอย/ข้อมูลอ้างอิง 

7.1 มีทรัพยากรทางกายภาพ รวมถึงสถานที่ 
เครื ่องมือ อุปกรณ์และเทคโนโลยีสารสนเทศที่
ตอบสนองต ่อหล ักส ูตร ท ี ่ เพ ียงพอต ่อการ
ด าเนินงาน พร้อมใช้ และทันสมัยเหมาะสมกับ
การเรียนการสอน 

The physical resources to deliver the 
curriculum, including equipment, 
material, and information technology, are 
shown to be sufficient. 

- ทางด้านทรัพกรเกี่ยวกับการเรียนการ

สอนมีครบส าหรับนักศึกษา 

- ขาดสิ่งอ านวยความสะดวกเช่น 

ห้องสมุด หรือ ห้องพยาบาลเนื่องจาก 

คณะเป็นคนละส่วนกับวิทยาลัยจึงแบ่ง

ส่วนการใช้งาน 

 

7.2  มีห้องปฏิบัติการ เครื่องมือและอุปกรณท์ี่มี
ความทันสมัยพร้อมใช้งาน และสามารถปรับ
ใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

The laboratories and equipment are 
shown to be up-to-date, readily available, 
and effectively deployed. 

มีห้องใช้งานที่ทันสมัยต่อการเรียนการสอนทันต่อ
โลก เช่น หุ่นยนต์ 

 

7.3 มหาวิทยาลัยมีห้องสมุดดิจิทัล ที ่มีความ
สอดคล้องกับความก ้าวหน้าของเทคโนโลยี
สารสนเทศ/การสื่อสารและตอบสนองต่อหลักสูตร 

A digital library is shown to be set-up, in 
keeping with progress in information and 
communication technology. 

-   

7.4 มหาวิทยาลัยมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่
ตอบสนองความต้องการของบุคลากรและผู้เรียน 

The information technology systems are 
shown to be set up to meet the needs of 
staff and students. 

- มหาวิทยาลัยมีระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศที่ตอบสนองความต้องการ

ของบุคลากรและผู้เรียน เช่น 

อินเทอร์เน็ตและโปรแกรมต่างๆ  

 

7.5 มหาวิทยาลัยมีการจัดหาคอมพิวเตอร์ และ
โครงสร้างเน็ตเวิร์ค เพื่อให้บุคลากรและผู้เรียน
เข้าถึงได้ง่าย สามารถใช้ประโยชน์กับการเรียน
การสอน การวิจัย การบริการวิชาการ และการ
บริหารงานในหลายพื้นที ่

- มีคอมพิวเตอร์ให้ใช้งานส าหรับ

ห้องปฏิบัติการ 
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ ผลการด าเนินงานของหลกัสูตร หลักฐาน/ร่องรอย/ข้อมูลอ้างอิง 

The university is shown to provide a 
highly accessible computer and network 
infrastructure that enables the campus 
community to fully exploit information 
technology for teaching, research, service, 
and administration. 
7.6 มีการก าหนดและด าเนินการตามมาตรฐาน
ด้านสิ่งแวดล้อม สุขภาพ และความปลอดภัย 
รวมถึงในการเข้าถึงส าหรับผู้ที่มีความต้องการ
พิเศษ 

The environmental, health, and safety 
standards and access for people with 
special needs are shown to be defined 
and implemented. 

-  

7.7 มหาวิทยาลัย มีการจัดเตรียมสิ่งแวดล้อม
ทางด้านกายภาพ ด้านสังคม และด้านจิตวิทยา 
ที่เอื้อต่อการจัดการเรียนการสอน การวิจัย การ
บริการวิชาการ และสุขภาวะส่วนบุคคล 

The university is shown to provide a 
physical, social, and psychological 
environment that is conducive for 
education, research, and personal well- 
being. 

- มีการจัดเตรียมสิ่งแวดล้อมทางด้าน

กายภาพ ด้านสังคม และด้านจิตวิทยา 

ที่เอื้อต่อการจัดการเรียนการสอน การ

วิจัย การบริการวิชาการ 

 

7.8 มีการก าหนดสมรรถนะ และการประเมิน
สมรรถนะของบุคลากรสายสนับสนุน ซึ ่งท า
หน้าที่ให้บริการที่เกี่ยวกับสิ่งอ านวยความสะดวก
ต่าง ๆ เพื่อให้มั ่นใจว่าบุคลากรสายสนับสนุน
สามารถจะตอบสนองความต้องการของผู้มีส่วน
ได ้ส ่วนเส ียได ้ ตามข้อ 7.1 – 7.7 ได ้อย ่าง
เหมาะสม 

The competences of the support staff 
rendering services related to facilities are 

ไม่มีการก าหนดสมรรถนะ แต่มีการก าหนดหน้าที่
ให้คอยดูแลก ากับช่วยเหลือในสิ่งที่นักศึกษาขาด
เช่น  

1. น าเอกสารจากดอยสะเก็ดไปห้วยแก้ว 

2. ท าการจองรถเพื่อน านักศึกษาไป

ร่วมงานต่างๆ 
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ ผลการด าเนินงานของหลกัสูตร หลักฐาน/ร่องรอย/ข้อมูลอ้างอิง 

shown to be identified and evaluated to 
ensure that their skills remain relevant to 
stakeholder needs. 

7.9 มีการประเมินและปรับปรุงคุณภาพของ
โครงสร้างพื้นฐาน และสิ่งอ านวยความสะดวก 
(ห้องสมุด ห้องปฏิบัติการไอที และการบริการ
ผู้เรียน) ตามข้อ 7.1 – 7.7อย่างเหมาะสม 
 

The quality of the facilities (library, 
laboratory, IT, and student services) are 
shown to be subjected to evaluation and 
enhancement. 

มีการปรับปรุงโรงอาหารให้เหมาะสมกับ
สภาพแวดล้อม 
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Self-rating for AUN-QA Assessment at Programme Level 

Criteria 
คะแนน 

1 2 3 4 5 6 7 

7 สิ่งอ านวยความสะดวกและโครงสร้างพ้ืนฐาน (Facilities and 
Infrastructure) 

       

7.1 มีทรัพยากรทางกายภาพ รวมถึงสถานที่ เครื่องมือ อุปกรณ์และเทคโนโลยีสารสนเทศที่
ตอบสนองต่อหลักสูตร ที่เพียงพอต่อการด าเนินงาน พร้อมใช้ และทันสมัยเหมาะสมกับ
การเรียนการสอน 

The physical resources to deliver the curriculum, including 
equipment, material, and information technology, are shown to be 
sufficient. 

      √ 

7.2 มีห้องปฏิบัติการ เครื่องมือและอุปกรณ์ที่มีความทันสมัยพร้อมใช้งาน และสามารถ
ปรับใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

The laboratories and equipment are shown to be up-to-date, readily 
available, and effectively deployed. 

      √ 

7.3 มหาวิทยาลัยมีห้องสมุดดิจิทัล ที่มีความสอดคล้องกับความก้าวหน้าของเทคโนโลยี
สารสนเทศ/การสื่อสารและตอบสนองต่อหลักสูตร 

A digital library is shown to be set-up, in keeping with progress in 
information and communication technology. 

      √ 

7.4 มหาวิทยาลัยมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่ตอบสนองความต้องการของบุคลากรและ
ผู้เรียน 

The information technology systems are shown to be set up to meet 
the needs of staff and students. 

      √ 

7.5 มหาวิทยาลัยมีการจัดหาคอมพิวเตอร์ และโครงสร้างเน็ตเวิร์ค เพื่อให้บุคลากรและ
ผู้เรียนเข้าถึงได้ง่าย สามารถใช้ประโยชน์กับการเรียนการสอน การวิจัย การบริการ
วิชาการ และการบริหารงานในหลายพื้นที ่

The university is shown to provide a highly accessible computer and 
network infrastructure that enables the campus community to fully 
exploit information technology for teaching, research, service, and 
administration. 

      √ 

7.6 มีการก าหนดและด าเนินการตามมาตรฐานด้านสิ่งแวดล้อม สุขภาพ และความ
ปลอดภัย รวมถึงในการเข้าถึงส าหรับผู้ที่มีความต้องการพิเศษ 

√       
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Criteria 
คะแนน 

1 2 3 4 5 6 7 

The environmental, health, and safety standards and access for people 
with special needs are shown to be defined and implemented. 

7.7 มหาวิทยาลัย มีการจัดเตรียมสิ่งแวดล้อมทางด้านกายภาพ ด้านสังคม และด้าน
จิตวิทยา ที่เอื้อต่อการจัดการเรียนการสอน การวิจัย การบริการวิชาการ และสุขภาวะ
ส่วนบุคคล 

The university is shown to provide a physical, social, and 
psychological environment that is conducive for education, research, 
and personal well- being. 

√       

7.8 มีการก าหนดสมรรถนะ และการประเมินสมรรถนะของบุคลากรสายสนับสนุน ซึ่งท า
หน้าที่ให้บริการที่เกี่ยวกับสิ่งอ านวยความสะดวกต่าง ๆ เพื่อให้มั่นใจว่าบุคลากรสาย
สนับสนุนสามารถจะตอบสนองความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้ ตามข้อ 7.1 – 
7.7 ได้อย่างเหมาะสม 

The competences of the support staff rendering services related to 
facilities are shown to be identified and evaluated to ensure that 
their skills remain relevant to stakeholder needs. 

   √    

7.9 มีการประเมินและปรับปรุงคุณภาพของโครงสร้างพื้นฐาน และสิ่งอ านวยความสะดวก 
(ห้องสมุด ห้องปฏิบัติการไอที และการบริการผู ้เร ียน) ตามข้อ 7.1 – 7.7อย่าง
เหมาะสม 

The quality of the facilities (library, laboratory, IT, and student services) are 
shown to be subjected to evaluation and enhancement. 

     √  

 Overall Opinion        
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AUN-QA 8: ผลผลิตและผลลัพธ์ (Output and Outcomes) 
ประเด็นการประเมินคุณภาพ ผลการด าเนินงานของหลกัสูตร หลักฐาน/ร่องรอย/ข้อมูลอ้างอิง 

8.1 มีการจัดเก็บข้อมูลอัตราการส าเร็จการศึกษา 
อัตราการลาออก ระยะเวลาเฉลี่ยในการส าเร็จ
การศึกษา และแสดงถึงกระบวนการวิเคราะห์ 
การก ากับ ติดตาม และเทียบเคียงสมรรถนะเพื่อ
การปรับปรุงกระบวนการให้ดีขึ้น 

The pass rate, dropout rate, and average 
time to graduate are shown to be 
established, monitored, and 
benchmarked for improvement. 

1. มีการเก็บข้อมูลอัตราการส าเร็จ

การศึกษาจากระบบของมหาวิทยาลัย 

2. เนื่องจากหลักสูตรเป็นหลักสูตรใหม่

จึงท าให้ยังไม่มีการส าเร็จการศึกษา 

3. มีการย้ายหลักสูตร 1 คน 

 

8.2 มีการจัดเก็บข้อมูลความสามารถของบัณฑิต
ในการท างานได ้ตรงตามความต้องการของ
ตลาดแรงงาน การเป็นผ ู ้ประกอบการ และ
การศึกษาต่อ แสดงถึงกระบวนการวิเคราะห์ การ
ก ากับ ติดตาม และเทียบเคียงสมรรถนะเพื่อการ
ปรับปรุงกระบวนการ 

Employability as well as self-
employment, entrepreneurship, and 
advancement to further studies, are 
shown to be established, monitored, and 
benchmarked for improvement. 

-  

8.3 ม ีการจ ัดเก ็บข ้อม ูลผลงานว ิจ ัย งาน
สร้างสรรค์ และกิจกรรมที่เกี่ยวข้องที่ด าเนินการ
โดย ผู้สอนและ ผู้เรียน และแสดงถึงกระบวนการ
วิเคราะห์ การก ากับ ติดตาม และเทียบเคียง
สมรรถนะ เพื่อการปรับปรุงกระบวนการให้ดีขึ้น 

Research and creative work output and 
activities carried out by the academic staff 
and students, are shown to be 
established, monitored, and 
benchmarked for improvement. 

-  
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ประเด็นการประเมินคุณภาพ ผลการด าเนินงานของหลกัสูตร หลักฐาน/ร่องรอย/ข้อมูลอ้างอิง 

8.4 มีการจัดเก็บข้อมูลที่แสดงถึงความส าเร็จ
ของผลลัพธ์การเรียนรู ้ระดับหลักสูตร (PLOs) 
และแสดงถึงกระบวนการวิเคราะห์ การก ากับ 
ต ิดตาม และเท ียบเค ียงเพ ื ่อการปร ับปรุ ง
กระบวนการให้ดีขึ้น 

Data are provided to show directly the 
achievement of the programme 
outcomes, which are established and 
monitored. 

-  

8.5  มีการก าหนด ระดับความพึงพอใจของผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียต่าง ๆ  เพื่อการติดตาม เทียบเคียง
สมรรถนะของผลลัพธ์ที ่ได้ และการปรับปรุง
กระบวนการให้ดีขึ้น 

Satisfaction level of the various 
stakeholders are shown to be 
established, monitored, and 
benchmarked for improvement. 
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Self-rating for AUN-QA Assessment at Programme Level 

Criteria 
คะแนน 

1 2 3 4 5 6 7 

8 ผลผลิตและผลลัพธ์ (Output and Outcomes)        

8.1 มีการจัดเก็บข้อมูลอัตราการส าเร็จการศึกษา อัตราการลาออก ระยะเวลาเฉลี่ยในการ
ส าเร็จการศึกษา และแสดงถึงกระบวนการวิเคราะห์ การก ากับ ติดตาม และเทียบเคียง
สมรรถนะเพื่อการปรับปรุงกระบวนการให้ดีขึ้น 

The pass rate, dropout rate, and average time to graduate are shown 
to be established, monitored, and benchmarked for improvement. 

      √ 

8.2 มีการจัดเก็บข้อมูลความสามารถของบัณฑิตในการท างานไดต้รงตามความต้องการของ
ตลาดแรงงาน การเป็นผู้ประกอบการ และการศกึษาต่อ แสดงถึงกระบวนการวิเคราะห์ 
การก ากับ ติดตาม และเทียบเคียงสมรรถนะเพื่อการปรับปรุงกระบวนการ 

Employability as well as self-employment, entrepreneurship, and 
advancement to further studies, are shown to be established, 
monitored, and benchmarked for improvement. 

     √  

8.3 มีการจัดเก็บข้อมูลผลงานวิจัย งานสร้างสรรค ์และกิจกรรมทีเ่กีย่วข้องทีด่ าเนนิการโดย 
ผู้สอนและ ผู้เรียน และแสดงถึงกระบวนการวเิคราะห์ การก ากับ ติดตาม และ
เทียบเคยีงสมรรถนะ เพื่อการปรบัปรุงกระบวนการให้ดีขึน้ 

Research and creative work output and activities carried out by the 
academic staff and students, are shown to be established, 
monitored, and benchmarked for improvement. 

      √ 

8.4 มีการจัดเก็บข้อมูลที่แสดงถึงความส าเร็จของผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร (PLOs) 
และแสดงถึงกระบวนการวิเคราะห์ กาก ากับ ติดตาม และเทียบเคียงเพื่อการปรับปรุง
กระบวนการให้ดีขึ้น 

Data are provided to show directly the achievement of the 
programme outcomes, which are established and monitored. 

      √ 

8.5 มีการก าหนด ระดับความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียต่าง ๆ เพื่อการติดตาม 
เทียบเคียงสมรรถนะของผลลัพธ์ท่ีได้ และการปรับปรุงกระบวนการให้ดีขึ้น 

Satisfaction level of the various stakeholders are shown to be 
established, monitored, and benchmarked for improvement. 

      √ 

 Overall Opinion        
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3. การวิเคราะห์จุดแข็งและข้อจ ากัดของหลักสูตร 
3.1 จุดแข็งและข้อจ ากัดของหลักสูตร 

-จุดแข็งของหลักสูตร 
- เป็นหลักสูตร 2 ปีต่อเนื่อง ไม่จ าเป็นต้องเทียบโอนหน่วยกิต 
- มีห้องเรียนที่ทันสมัยตามทันโลก 

-ข้อจ ากัดของหลักสูตร 
 - เป็นหลักสูตรที่รับเฉพาะ ปวส. จึงท าให้นักเรียน ม.6 ปวช. ไม่สามารถเข้าเรียนได้ 
 - หลักสูตรแยกจากมหาวิทยาลัยหลักท าให้มีสิ่งอ านวยความสะดวกน้อย 

3.2 แผนการพัฒนาของหลักสูตร 
 - พัฒนาหลักสูตรให้รับ ปวช. และ ม.6 ได้ 
 - ปรับปรุงระบบการท างานของฝ่ายดูแลเอกสารให้สามารถรับเอกสารที่ ดอยสะเก็ดได้ 
3.3 ผลการประเมินตนเองของหลักสูตร 

เกณฑ ์
(Criterion) 

คะแนน (Score) 
1 2 3 4 5 6 7 

1 ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวัง (Expected Learning Outcomes)        

1.1 หลักสูตรมีการก าหนดผลการเรียนรู ้ที ่คาดหวัง (PLOs) ซึ ่งได้จัดท าขึ ้นอย่าง
เหมาะสมตามหลักผลการเรียนรู ้ ( learning taxonomy) และผลการเรียนรู ้ที่
ก าหนดขึ้นมีความสอดคล้องกับวิสัยทัศน์และพันธกิจของมหาวิทยาลัย และมีการ
สื่อสารไปยังผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทั้งหมด 

The programme to show that the expected learning outcomes are 
appropriately formulated in accordance with an established learning 
taxonomy, are aligned to the vision and mission of the university, and 
are known to all stakeholders. 

       

1.2 หลักสตูรแสดงผลการเรียนรู้ที่คาดหวังทุกรายวิชา (CLOs)  โดยได้ออกแบบและ
จัดรูปแบบผลการเรียนรู้ที่คาดหวังอย่างเหมาะสม และสอดคล้องกับผลการเรยีนรู้
ที่คาดหวังของหลักสูตร (PLOs) 

The programme to show that the expected learning outcomes for all 
courses are appropriately formulated and are aligned to the expected 
learning outcomes of the programme. 

       

1.3 หลักสูตรมีผลการเรียนรู้ที่คาดหวังประกอบด้วยทั้งผลลัพธ์การเรียนรู้ทั่วไป (Generic 
outcomes) (ที่เกี ่ยวข้องกับสื่อสารต่าง ๆ ทั้ง การเขียน การพูด การแก้ไขปัญหา 

       



     

รายงานประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์ AUN-QA V.4.0 
หลักสูตรวิศวกรรม……………………….. ปีการศึกษา 2566 

 

48 

 

เกณฑ ์
(Criterion) 

คะแนน (Score) 

1 2 3 4 5 6 7 
เทคโนโลยีสารสนเทศ ทักษะการท างานเป็นทีม ฯลฯ) และผลลัพธ์การเรียนรู้เฉพาะ
ทาง (Specific outcomes)  (ทีเ่กี่ยวข้องกับความรู้และทักษะของ สาขาวิชา) 

The programme to show that the expected learning outcomes consist of 
both generic outcomes (related to written and oral communication, 
problem- solving, information technology, teambuilding skills, etc) and 
subject specific outcomes (related to knowledge and skills of the study 
discipline). 

1.4 หลักสูตรมีการรวบรวมข้อก าหนดหรือความต้องการของผู ้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ครบถ้วน โดยเฉพาะผู้ มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอกและสะท้อนให้เห็นในผลการ
เรียนรู้ที่คาดหวัง (PLOs) ตามความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

The programme to show that the requirements of the stakeholders, 
especially the external stakeholders, are gathered, and that these 
are reflected in the expected learning outcomes. 

       

1.5 หลักสูตรมีผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง (PLOs) ที่สามารถบรรลุผลแก่ผู้เรียนเมื่อส าเร็จ
การศึกษา 

The programme to show that the expected learning outcomes are 
achieved by the students by the time they graduate. 

       

 ผลคะแนนรวม (Overall Opinion)        
2 โครงสร้างเนื้อหาหลักสูตร (Programme Structure and Content)        

2.1 ข้อก าหนดของโปรแกรมและหลักสูตรทั้งหมดมรีายละเอียดหลักสูตรครบถ้วน มี
ความครอบคลุมทันสมัย พร้อมใช้งานและมีการสื่อสารไปยังผูม้ีส่วนได้ส่วนเสีย
ทั้งหมดที่สามารถเข้าถึงได้ข้อมูลเป็นปัจจุบัน 

The specifications of the programme and all its courses are shown to 
be comprehensive, up-to-date, and made available and 
communicated to all stakeholders. 

       

2.2 การออกแบบหลักสูตรจะต้องน าผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง(PLOs) มาออกแบบ
หลักสตูรใหส้อดคล้องอย่างสร้างสรรค์และเหมาะสม  

The design of the curriculum is shown to be constructively aligned 
with achieving the expected learning outcomes. 
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เกณฑ ์
(Criterion) 

คะแนน (Score) 

1 2 3 4 5 6 7 
2.3 การออกแบบหลักสูตรต้องค านึงถึงและน าข้อเสนอแนะจากผูม้ีส่วนได้ส่วนเสีย 

โดยเฉพาะผูม้ีส่วนได้ส่วนเสียภายนอกมาออกแบบหลักสตูรThe design of the 
curriculum is shown to include feedback from stakeholders, 
especially external stakeholders.  

       

2.4 การด าเนินการของหลักสูตรในแตล่ะรายวิชา (Mapping) มีการแสดงให้เห็นว่าได้
มุ่งเน้นการมีส่วนร่วมเพื่อน าไปสู่การบรรลุความส าเร็จของผลลัพธ์การเรียนรู้ 
ที่คาดหวัง (PLOs) อย่างชัดเจนและมีคุณภาพ  

The contribution made by each course in achieving the expected 
learning outcomes is shown to be clear. 

       

2.5 หลักสตูรมโีครงสร้างรายวิชามีการจัดล าดับวิชาอย่างเป็นระบบและเหมาะสมเป็น
ล าดับเช่ือมโยง (จากรายวิชาพื้นฐาน ระดับกลางไปจนถึงระดับสูง) และมีรายวิชาที่มี
การบูรณาการซึ่งกันและกัน 

The curriculum to show that all its courses are logically structured, 
properly sequenced (progression from basic to intermediate to 
specialised courses), and are integrated.  

       

2.6 หลักสตูรมตีัวเลือกส าหรับผูเ้รียนในการเรยีนวิชาหลัก และวิชาเลือกที่ส่งเสรมิ
ความช านาญหรือต่อยอดสาขาวิชาที่เรียน 

The curriculum to have option(s) for students to pursue major 
and/or minor specialisations. 

       

2.7 หลักสตูรมีการทบทวนและปรับปรุงตามรอบระยะเวลาและขั้นตอนทีก่ าหนด 
(ระบบและกลไก) เพื่อให้มีความทนัสมัยต่อเหตุการณ์ปัจจุบันและตอบโจทย์
ภาคอุตสาหกรรม 

The programme to show that its curriculum is reviewed periodically 
following an established procedure and that it remains up-to-date 
and relevant to industry. 

       

 ผลคะแนนรวม (Overall Opinion)        

3  กลยุทธ์การเรียนและการสอน (Teaching and Learning Approach)        
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เกณฑ ์
(Criterion) 

คะแนน (Score) 

1 2 3 4 5 6 7 
3.1 หลักสตูรมีการถ่ายทอด การสื่อสาร ปรัชญาการศึกษาของมหาวิทยาลัย ท่ีก าหนด

ไว้อย่างชัดเจนไปยังผู้มสี่วนได้ส่วนเสียโดยเฉพาะอย่างยิ่ง ผูส้อน เพื่อน ามาใช้ใน
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

The educational philosophy is shown to be articulated and 
communicated to all stakeholders. It is also shown to be reflected in 
the teaching and learning activities. 

  

       

3.2 หลักสูตรมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เพื่อให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกระบวนการ
เรียนรู้ /การวัด ประเมินผลให้บรรลุผลลัพธ์ CLOs 

The teaching and learning activities are shown to allow students to 
participate responsibly in the learning process. 

       

3.3 ทุกรายวิชามีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้
ด้วยตนเอง ที่สอดคล้องและบรรลผุลลัพธ์ CLOs  

The teaching and learning activities are shown to involve active 
learning by the students. 

       

3.4 หลักสูตรมีการก าหนดประเด็นการเรียนรู ้ตลอดชีวิต การจัดกิจกรรมส่งเสริม
ปลูกฝังให้ผู้เรียนเกิดทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตและสื่อสารให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ให้เข้าใจตรงกัน 

The teaching and learning activities are shown to promote learning, 
learning how to learn, and instilling in students a commitment for 
life-long learning (e.g., commitment to critical inquiry, information-
processing skills, and a willingness to experiment with new ideas and 
practices). 

       

3.5 มีการจัดกจิกรรมการเรียนการสอนเพื่อปลูกฝังผูเ้รียน มคีวามคดิใหม่ ๆ มีความคดิ
สร้างสรรค์ การคิดค้นนวัตกรรมและปลูกฝังความคดิการเป็นผู้ประกอบการ 

The teaching and learning activities are shown to inculcate in 

students, new ideas, creative thought, innovation, and an 

entrepreneurial mindset. 

       

3.6 ทุกรายวิชาต้องมีการทบทวน (Review) เพื่อปรับปรุงกิจกรรมการเรียนการสอน
อย่างต่อเนื่อง (ทุกภาคเรียน/ทุกปีการศึกษา) ให้สอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ที่
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เกณฑ ์
(Criterion) 

คะแนน (Score) 

1 2 3 4 5 6 7 
คาดหวังรายวิชา (CLOs) โดยมีความสอดคล้องกับความต้องการของอุตสาหกรรม
หรือผู้ใช้บัณฑิต  

The teaching and learning processes are shown to be continuously 
improved to ensure their relevance to the needs of industry and are 
aligned to the expected learning outcomes. 

 ผลคะแนนรวม (Overall Opinion)        

4 การประเมินผู้เรียน (Student Assessment)        

4.1 มีการก าหนดวิธีการ เครื่องมือ และเกณฑ์การประเมินผลที่หลากหลายสอดคล้อง
กับผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง (CLOs) ทุกรายวิชาและสื่อสารให้ผู้เรียนเข้าใจ 

A variety of assessment methods are shown to be used and are 
shown to be constructively aligned to achieving the expected 
learning outcomes and the teaching and learning objectives. 

       

4.2 มีการก าหนดแนวทางการวัดผล ประเมินผล และระบบกลไกการอุทธรณ์ผลการ
ประเมินผลการเรียนที่เป็นกลาง มีการสื่อสารไปยังผู้เรียนให้รับรู้ และมีการน าไปใช้
อย่างสม ่าเสมอ 

The assessment and assessment-appeal policies are shown to be 
explicit, communicated to students, and applied consistently. 

       

4.3 มีการก าหนดมาตรฐานขั ้นตอนการประเมินความก้าวหน้าของการเร ียน และ
หลักเกณฑ์ความส าเร็จการศึกษาของผู้เรียนไว้อย่างชัดเจน มีการสื่อสารไปยังผู้เรียน
ให้รับรู้ และมีการน าไปใช้อย่างสม ่าเสมอ 

The assessment standards and procedures for student progression 
and degree completion, are shown to be explicit, communicated to 
students, and applied consistently. 

       

4.4 มีวิธีการประเมินผลที่ครอบคลุมวิธีการแบบ Rubics และ/หรือ marking schemes 
ระยะเวลาการประเมิน การก าหนด เกณฑ์การประเมิน การกระจายค่าน ้าหนักการ
ประเมิน ไปจนถึงเกณฑ์การให้คะแนน และการตัดเกรดที่มีความถูกต้องเชื่อถือได้
และเป็นธรรมในการประเมิน 

The assessments methods are shown to include rubrics, marking 
schemes, timelines, and regulations, and these are shown to ensure 
validity, reliability, and fairness in assessment. 
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เกณฑ ์
(Criterion) 

คะแนน (Score) 

1 2 3 4 5 6 7 
4.5 แสดงวิธีการวัดและประเมินผล และมีการวัดผลสัมฤทธิ์ของผลลัพธ์การเรียนรู ้ที่

คาดหวังระดับหลักสูตร (PLOs) และรายวิชา (CLOs) แต่ละรายวิชาที่ชัดเจน 

The assessment methods are shown to measure the achievement of 
the expected learning outcomes of the programme and its courses. 

       

4.6 มีการให้ข้อมูลย้อนกลับจากผลการประเมินแก่ผูเ้รียนในเวลาที่เหมาะสม เพื่อการ
พัฒนาปรับปรุงการเรียนรู้ของผู้เรยีนเมื่อสิ้นสุดกระบวนการเรียนรู้ 

Feedback of student assessment is shown to be provided in a timely 
manner. 

       

4.7 มีการทบทวนและพัฒนากระบวนการประเมินผลผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้มั่นใจว่ามี
ความสอดคล้องกับความต้องการผู้ใช้บัณฑิต/อุตสาหกรรม และผลการเรียนรู้รายวิชา 
(CLOs) 

The student assessment and its processes are shown to be 

continuously reviewed and improved to ensure their relevance to 

the needs of industry and alignment to the expected learning 

outcomes.  

  

       

 ผลคะแนนรวม (Overall Opinion)        

5 บุคลากรสายวิชาการ (Academic Staff)        

5.1 มีแผนอัตราก าลังตามความเชี่ยวชาญ แผนการสับเปลี่ยนต าแหน่งของบุคลากรสาย
วิชาการ (รวมถึงการสืบทอดต าแหน่ง การเลื่อนต าแหน่ง การสนับสนุนขึ้นท างานใน
ต าแหน่งใหม่ การเลิกจ้างและแผนการเกษียณอายุ) มีการด าเนินการให้เห็นถึง
คุณภาพและปริมาณของบุคลากรสายวิชาการที่ตอบสนองความต้องการด้าน
การศึกษา การวิจัย และการบริการวิชาการ 

The programme to show that academic staff planning (including 
succession, promotion, re-deployment, termination, and retirement 
plans) is carried out to ensure that the quality and quantity of the 
academic staff fulfil the needs for education, research, and service. 

       

5.2 มีการวัดผล ก ากับ และติดตามภาระงานของผู้สอนที่เกี่ยวข้องกับหลักสูตรทุกคน 
เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา การวิจัยและการบริการวิชาการ 
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เกณฑ ์
(Criterion) 

คะแนน (Score) 

1 2 3 4 5 6 7 

The programme to show that staff workload is measured and 
monitored to improve the quality of education, research, and 
service. 

5.3 มีการก าหนดและประเมินสมรรถนะความสามารถของผู้สอน ในด้านการเรียนการ
สอน การวิจัย การบริการวิชาการ การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม และสื่อสารให้
ผู้เกี่ยวข้องทราบ 

The programme to show that the competences of the academic staff 
are determined, evaluated, and communicated. 

       

5.4 มีการจัดสรรภาระงานให้ ผู้สอนอย่างเหมาะสมกับคุณสมบัติ (คุณวุฒิ) ความรู้
ความสามารถ ประสบการณ์ และความเชี่ยวชาญ 

The programme to show that the duties allocated to the academic 
staff are appropriate to qualifications, experience, and aptitude. 

       

5.5 การพิจารณาความดีความชอบและการสนับสนุนเลื่อนต าแหน่งของผู้สอนบนฐานของ
ระบบคุณธรรม โดยพิจารณาจาก การสอน การวิจัยและการบริการวิชาการ 

The programme to show that promotion of the academic staff is based 
on a merit system which accounts for teaching, research, and service. 

       

5.6 มีการก าหนดสิทธิประโยชน์ บทบาท หน้าที่ ความรับผิดชอบของบุคลากรสาย
วิชาการที่ชัดเจนและจรรยาบรรณทางวิชาชีพของผู้สอน ความเป็นอิสระทาง
วิชาการ และสื่อสารให้เข้าใจตรงกัน 

The programme to show that the rights and privileges, benefits, roles 
and relationships, and accountability of the academic staff, taking into 
account professional ethics and their academic freedom, are well 
defined and understood. 

       

5.7 มีการส ารวจความต้องการในการอบรม และพัฒนาผู้สอนอย่างชัดเจน และจัด
กิจกรรมการอบรมพัฒนาท่ีตอบสนองต่อความต้องการ 

The programme to show that the training and developmental needs 
of the academic staff are systematically identified, and that 
appropriate training and development activities are implemented to 
fulfil the identified needs. 
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เกณฑ ์
(Criterion) 

คะแนน (Score) 

1 2 3 4 5 6 7 
5.8 มีการบริหารจัดการผลการปฏิบัติงาน มีระบบกลไกการให้รางวัลและการยกย่อง

ชมโดยพิจารณาจากคุณภาพการสอน การวิจัย การบริการวิชาการของผู้สอน 

The programme to show that performance management including 
reward and recognition is implemented to assess academic staff 
teaching and research quality. 

       

 
ผลคะแนนรวม (Overall Opinion)        

6 การบริการการสนันสนุนผู้เรียน (Student Support Services)        

6.1 หลักสูตรแสดงให้เห็นว่ามีการก าหนดนโยบายการรับผู้เรียน เกณฑ์การรับเข้า และ
ขั้นตอนการรับเข้าเรียนในหลักสูตรอย่างชัดเจน มีการเตรียมความพร้อม และมีการ
สื่อสารเป็นปัจจุบัน 

The student intake policy, admission criteria, and admission 
procedures to the programme are shown to be clearly defined, 
communicated, published, and up-to-date. 

       

6.2 หลักสูตรมีแผนระยะสั้นและระยะยาวของการบริการ การสนับสนุนด้านการจัดการ
เรียนการสอน การวิจัย และการบริการวิชาการ อย่างเพียงพอและมีคุณภาพ  

Both short-term and long-term planning of academic and non-academic 
support services are shown to be carried out to ensure sufficiency and 
quality of support services for teaching, research, and community service. 

       

6.3 มีระบบติดตามความก้าวหน้าของผู้เรียน ผลการเรียน ภาระงานของผู้เรียนโดยมีการ
บันทึกติดตามและให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนตามความจ าเป็น 

An adequate system is shown to exist for student progress, academic 
performance, and workload monitoring. Student progress, academic 
performance, and workload are shown to be systematically recorded 
and monitored. Feedback to students and corrective actions are made 
where necessary. 

       

6.4 มีกิจกรรมส่งเสริมหลักสูตร สนับสนุนทักษะของผู้เรียน เพื่อเพิ่มประสบการณ์การ
เรียนรู้และมีศักยภาพในการท างานหรือได้งานท าเพิ่มขึ้น  

Co-curricular activities, student competition, and other student 
support services are shown to be available to improve learning 
experience and employability. 
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เกณฑ ์
(Criterion) 

คะแนน (Score) 

1 2 3 4 5 6 7 
6.5 มีการก าหนดสมรรถนะ และติดตามการด าเนินงานของบุคลากรสายสนับสนุนที่ชัดเจน 

เพื ่อช่วยสนับสนุนการบร ิการ การช่วยเหลือผ ู ้ เร ียนที ่ เหมาะสมในกิจกรรม 
ต่าง ๆ อย่างมีประสิทธิภาพ 

The competences of the support staff rendering student services are 
shown to be identified for recruitment and deployment. These 
competences are shown to be evaluated to ensure their continued 
relevance to stakeholders needs. Roles and relationships are shown 
to be well-defined to ensure smooth delivery of the services. 

       

6.6 มีการประเมินผลการให้การบริการและสนับสนุนผู้เรียนที่สามารถเทียบเคียงสมรรถนะ
กับคู่เทียบภายนอก เพื่อยกระดับการบริการและสนับสนุนอย่างต่อเนื่อง 

Student support services are shown to be subjected to evaluation, 
benchmarking, and enhancement. 

       

 
ผลคะแนนรวม (Overall Opinion)        

7 โครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งอ านวยความสะดวก (Facilities and Infrastructure)        

7.1 มีทรัพยากรทางกายภาพ รวมถึงสถานที่ เครื่องมือ อุปกรณ์และเทคโนโลยีสารสนเทศที่
ตอบสนองต่อหลักสูตร ที่เพียงพอต่อการด าเนินงาน พร้อมใช้ และทันสมัยเหมาะสมกับ
การเรียนการสอน 

The physical resources to deliver the curriculum, including equipment, 
material, and information technology, are shown to be sufficient. 

       

7.2 มีห้องปฏิบัติการ เครื่องมือและอุปกรณ์ที่มีความทันสมัยพร้อมใช้งาน และสามารถ
ปรับใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

The laboratories and equipment are shown to be up-to-date, readily 
available, and effectively deployed. 

       

7.3 มหาวิทยาลัยมีห้องสมุดดิจิทัล ที่มีความสอดคล้องกับความก้าวหน้าของเทคโนโลยี
สารสนเทศ/การสื่อสารและตอบสนองต่อหลักสูตร 
A digital library is shown to be set-up, in keeping with progress in 
information and communication technology. 

       

7.4 มหาวิทยาลัยมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่ตอบสนองความต้องการของบุคลากรและ
ผู้เรียน 
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เกณฑ ์
(Criterion) 

คะแนน (Score) 

1 2 3 4 5 6 7 

The information technology systems are shown to be set up to meet 
the needs of staff and students. 

7.5 มหาวิทยาลัยมีการจัดหาคอมพิวเตอร์ และโครงสร้างเน็ตเวิร์ค เพื่อให้บุคลากรและ
ผู้เรียนเข้าถึงได้ง่าย สามารถใช้ประโยชน์กับการเรียนการสอน การวิจัย การบริการ
วิชาการ และการบริหารงานในหลายพื้นที ่

The university is shown to provide a highly accessible computer and 
network infrastructure that enables the campus community to fully 
exploit information technology for teaching, research, service, and 
administration. 

       

7.6 มีการก าหนดและด าเนินการตามมาตรฐานด้านสิ่งแวดล้อม สุขภาพ และความ
ปลอดภัย รวมถึงในการเข้าถึงส าหรับผู้ที่มีความต้องการพิเศษ 

The environmental, health, and safety standards and access for people 
with special needs are shown to be defined and implemented. 

       

7.7 มหาวิทยาลัย มีการจัดเตรียมสิ่งแวดล้อมทางด้านกายภาพ ด้านสังคม และด้าน
จิตวิทยา ที่เอื้อต่อการจัดการเรียนการสอน การวิจัย การบริการวิชาการ และสุขภาวะ
ส่วนบุคคล 

The university is shown to provide a physical, social, and 
psychological environment that is conducive for education, research, 
and personal well- being. 

       

7.8 มีการก าหนดสมรรถนะ และการประเมินสมรรถนะของบุคลากรสายสนับสนุน ซึ่งท า
หน้าที่ให้บริการที่เกี่ยวกับสิ่งอ านวยความสะดวกต่าง ๆ เพื่อให้มั่นใจว่าบุคลากรสาย
สนับสนุนสามารถจะตอบสนองความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้ ตามข้อ 7.1 – 
7.7 ได้อย่างเหมาะสม 

The competences of the support staff rendering services related to 
facilities are shown to be identified and evaluated to ensure that 
their skills remain relevant to stakeholder needs. 

       

7.9 มีการประเมินและปรับปรุงคุณภาพของโครงสร้างพื้นฐาน และสิ่งอ านวยความสะดวก 
(ห้องสมุด ห้องปฏิบัติการไอที และการบริการผู ้เร ียน) ตามข้อ 7.1 – 7.7อย่าง
เหมาะสม 
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เกณฑ ์
(Criterion) 

คะแนน (Score) 

1 2 3 4 5 6 7 

The quality of the facilities (library, laboratory, IT, and student services) are 
shown to be subjected to evaluation and enhancement. 

 ผลคะแนนรวม (Overall Opinion)        

8 ผลผลิตและผลลัพธ์ (Output and Outcomes)        

8.1 มีการจัดเก็บข้อมูลอัตราการส าเร็จการศึกษา อัตราการลาออก ระยะเวลาเฉลี่ยในการ
ส าเร็จการศึกษา และแสดงถึงกระบวนการวิเคราะห์ การก ากับ ติดตาม และเทียบเคียง
สมรรถนะเพื่อการปรับปรุงกระบวนการให้ดีขึ้น 

The pass rate, dropout rate, and average time to graduate are shown 
to be established, monitored, and benchmarked for improvement. 

       

8.2 มีการจัดเก็บข้อมูลความสามารถของบัณฑิตในการท างานไดต้รงตามความต้องการของ
ตลาดแรงงาน การเปน็ผู้ประกอบการ และการศกึษาต่อ แสดงถึงกระบวนการวิเคราะห์ 
การก ากับ ติดตาม และเทียบเคียงสมรรถนะเพื่อการปรับปรุงกระบวนการ 

Employability as well as self-employment, entrepreneurship, and 
advancement to further studies, are shown to be established, 
monitored, and benchmarked for improvement. 

       

8.3 มีการจัดเก็บข้อมูลผลงานวิจัย งานสร้างสรรค ์และกิจกรรมทีเ่กีย่วข้องทีด่ าเนนิการโดย 
ผู้สอนและ ผู้เรียน และแสดงถึงกระบวนการวเิคราะห์ การก ากับ ติดตาม และ
เทียบเคยีงสมรรถนะ เพื่อการปรบัปรุงกระบวนการให้ดีขึน้ 

Research and creative work output and activities carried out by the 
academic staff and students, are shown to be established, 
monitored, and benchmarked for improvement. 

       

8.4 มีการจัดเก็บข้อมูลที่แสดงถึงความส าเร็จของผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร (PLOs) 
และแสดงถึงกระบวนการวิเคราะห์ การก ากับ ติดตาม และเทียบเคียงเพื่อการปรับปรุง
กระบวนการให้ดีขึ้น 

Data are provided to show directly the achievement of the 
programme outcomes, which are established and monitored. 

       

8.5 มีการก าหนด ระดับความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียต่าง ๆ เพื่อการติดตาม 
เทียบเคียงสมรรถนะของผลลัพธ์ท่ีได้ และการปรับปรุงกระบวนการให้ดีขึ้น 

Satisfaction level of the various stakeholders are shown to be 
established, monitored, and benchmarked for improvement. 
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เกณฑ ์
(Criterion) 

คะแนน (Score) 

1 2 3 4 5 6 7 
 ผลคะแนนรวม (Overall Opinion)        

 

 
 
 
 
 
 

สรุปผลการประเมิน 

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในตามตัวบ่งชี้ ระดับหลักสูตร 

องค์ประกอบ ผลการประเมิน 
องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน ผ่าน 

ตัวบ่งชี้ 1.1  การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนด โดย สกอ. 

1.  จ านวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ผ่าน 
2.  คุณสมบัติอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ผ่าน 

3.  คุณสมบัติอาจารย์ประจ าหลักสูตร ผ่าน 
4.  คุณสมบัติอาจารย์ผู้สอน ผ่าน 

5.  คุณสมบัติของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักและอาจารย์ที่ปรึกษาการค้นคว้าอิสระ - 

6.  คุณสมบัติของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม (ถ้ามี) - 
7.  คุณสมบัติของอาจารย์ผู้สอบวิทยานิพนธ์ - 

8.  การตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานของผู้ส าเร็จการศึกษา - 

9.  ภาระงานอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑิตศึกษา - 
10.  การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด ผ่าน 

 
 

การประเมินตนเองตามเกณฑ์ AUN-QA  

AUN-QA 1:   ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง (Expected Learning Outcomes)  
AUN-QA 2:   โครงสร้างเนื้อหาหลักสูตร (Programme Structure and Content)              
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AUN-QA 3:   กลยุทธ์การเรียนและการสอน (Teaching and Learning  Approach)  

AUN-QA 4:   การประเมินผู้เรียน (Student Assessment)  
AUN-QA 5:    บุคลากรสายวิชาการ (Academic Staff)  

AUN-QA 6:   การบริการการสนับสนุนผู้เรียน (Student Support Services)  

AUN-QA 7:    โครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอ านวยความสะดวก (Facilities and  
                 Infrastructure)  

AUN-QA 8:   ผลผลิตและผลลัพธ์ (Output and Outcomes)  
ผลคะแนนรวม (Overall Opinion)  

 

สรุปผลการประเมิน 

องค์ประกอบ ผลการประเมิน 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 
ผ่าน ไม่ผ่าน 

  

ค่าเฉลี่ยตามเกณฑ์ AUN-QA 1-8 xxx 

1. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  :  ........................................................... 
     (.........................................................) 

 วันที่รายงาน  :  ........................................................... 
 
2. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  : ........................................................... 

        (.........................................................) 
 วันที่รายงาน  :  ........................................................... 
 
3. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  :  ........................................................... 

        (.........................................................) 
 วันที่รายงาน  :  ........................................................... 
 
4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  :  ........................................................... 

     (.........................................................) 
 วันที่รายงาน  :  ........................................................... 
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5. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  :  ........................................................... 

    (.........................................................) 
 วันที่รายงาน  :  ........................................................... 
 
 
เห็นชอบโดย  :  ........................................................... (หัวหน้าสาขา) 

                  (.........................................................) 
วันที่รายงาน   :  ........................................................... 
 
เห็นชอบโดย  :  ...........................................................  (คณบดี) 

                  (.........................................................) 
วันที่รายงาน   :  ........................................................... 
 


