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แบบฟอร์มการประเมินผลการสอบวัดคุณสมบัติ
(Qualifying Exam Evaluation Form)
หลักสูตร เลือกหลักสูตร 
[bookmark: _Hlk131606754]ชื่อ – สกุล นักศึกษา 	                      			 รหัสนักศึกษา 				
ชื่อหัวข้อวิทยานิพนธ์
(ภาษาไทย) 					                      				
(ภาษาอังกฤษ) 											

วันสอบป้องกันวิทยานิพนธ์  																							
การประเมินผลการสอบวัดคุณสมบัติ ประกอบด้วยการประเมิน 2 ส่วน โดยมีเกณฑ์การให้คะแนน ดังนี้
1)  คุณสมบัติของนักศึกษาที่จะเสนอวิทยานิพนธ์เพื่อสร้างองค์ความรู้ใหม่		70  คะแนน
2)  ความรู้ความเข้าใจในการทำวิทยานิพนธ์ของนักศึกษา	  			30  คะแนน

1) คุณสมบัติของนักศึกษาที่จะเสนอวิทยานิพนธ์เพื่อสร้างองค์ความรู้ใหม่
	ลำดับที่
	หัวข้อประเมิน
	คะแนนเต็ม
	คะแนน
ที่ได้

	1
	การสืบค้นความสำคัญและที่มาของปัญหา (Introduction)
	10
	

	
	1.1 ความสามาถในการสืบค้นวิทยาการหรือความก้าวหน้า
ทางเทคโนโลยีและนวัตกรรมของโจทย์วิจัย 
(State-of-the-Art, Needs of Study)
	
	

	
	1.2 ความสามารถในการระบุปัญหาของโจทย์วิจัย (Problem Statement)
	
	

	
	1.3 ความสามารถในการระบุช่องว่างการวิจัย (Research Gap)
	
	

	
	1.4 ความสามารถในการค้นหาองค์ความรู้ใหม่ที่สัมพันธ์กับช่องว่างการวิจัย (Originality)
	
	

	
	1.5 ความสัมพันธ์ของโจทย์วิจัยกับหลักสูตรที่ศึกษา
(Discipline Relationship)


	
	

	2
	วัตถุประสงค์ และขอบเขตของการศึกษา (Objective and Scope)
	5
	

	
	2.1 ความชัดเจนของวัตถุประสงค์การศึกษา (Clear Objective)
	
	

	
	2.2 ความสอดคล้องของวัตถุประสงค์กับโจทย์วิจัย (Objective Validity)
2.3 ความชัดเจนของขอบเขตที่จะทำการวิจัย (Clear Scopes)
2.4 โอกาสในการสร้างองค์ความรู้ใหม่ที่สัมพันธ์กับวัตถุประสงค์การวิจัย
(Opportunity to Study Novelty)
	
	

	3
	การทบทวนวรรณกรรมที่เกี่ยวข้อง (Literature Review)
	10
	

	
	3.1 ความสอดคล้องของวรรณกรรมที่เกี่ยวข้องกับโจทย์วิจัย 
(Research Questions Relationship)
	
	

	
	3.2 การสังเคราะห์ข้อมูลอย่างเป็นระบบ 
(Well-organized Synthesis of Information)
	
	

	4
	การสร้างสมมติฐานการวิจัย (Hypothesis Formulation) (ถ้ามี/ If Any)
	10
	

	
	4.1 การพัฒนากรอบความคิดการวิจัยที่ชัดเจนและสร้างสรรค์
(Clarity and Creative Research Framework)
	
	

	
	4.2 การพัฒนาแบบจำลองและสร้างสมมติฐานการวิจัยอย่างเป็นระบบ 
(Systematic Modelling and Hypothesis Formulation)
	
	

	
	4.3 การสร้างสรรค์นวัตกรรมและองค์ความรู้ใหม่
(Creative Synthesis of Innovation and Contribution to Knowledge)) 
	
	

	5
	การออกแบบวิธีดำเนินการวิจัย (Research Methodology) (ถ้ามี/ If Any)
	10
	

	
	5.1  การออกแบบวิธีดำเนินการวิจัยได้อย่างถูกต้องตรงตามวัตถุประสงค์
(Valid Research Methodology) 
	
	

	
	5.2  การออกแบบการทดลองได้อย่างเหมาะสม 
(Appropriated Experimental Design)
	
	

	
	5.3  เครื่องมือวิจัยมีความตรงและเหมาะสม 
(Validated and Qualified Research Tools) 
	
	

	
	5.4  เทคนิคการวิเคราะห์ข้อมูลมีความถูกต้องและเหมาะสม
(Significant and Logical Data Analysis Technique)


	
	

	6
	ผลการวิจัย (Results) (ถ้ามี/ If Any)
	5
	

	
	6.1  โอกาสในการสร้างผลการวิจัยให้มีความถูกต้องและเชื่อถือได้ 
(Opportunity to Accuracy and Reliability Results)
	
	

	
	6.2  โอกาสในการสร้างผลการวิจัยให้มีความตรงกับวัตถุประสงค์และสมมติฐาน 
(Opportunity to Objective and Hypothesis Validity) 
	
	

	
	6.3  นำเสนอกราฟได้อย่างชัดเจน ถูกต้อง และเหมาะสมกับผลการวิจัย
(Clarity, Accuracy, and Impact of the Results)
6.4  อธิบายผลการวิจัยได้อย่างชัดเจนและกระชับ แสดงความสำคัญ
ของแนวโน้มและรูปแบบและความสัมพันธ์ของปัจจัยและผล และเชื่อมโยงกับสมมติฐาน (ถ้ามี)
(Clear and Concise, Interpretative, Logical Relationship, and Link to Hypothesis) (If Any)
	
	

	7
	การอภิปราย (Discussion)
	10
	

	
	7.1  การเปรียบเทียบผลการศึกษากับวัตถุประสงค์และสมมติฐาน 
และการแสดงเหตุผล (Compared with Objective and Hypothesis, and Logical Description)
	
	

	
	7.2  การเปรียบเทียบผลการศึกษากับวรรณกรรมที่เกี่ยวข้อง 
และการแสดงเหตุผล (Compared with the Related Literature Review, and Formal Argument)
	
	

	
	7.3  การแสดงจุดเด่นและข้อจำกัดของการศึกษาและการแสดงเหตุผล 
(Reasonable Statement for Strengths and Limitations of Research)
	
	

	
	7.4  อภิปรายเชื่อมโยงผลการศึกษาไปสู่การเสนอวิทยานิพนธ์
(Generalization to the Thesis Proposal)
	
	

	8
	สรุปและข้อเสนอแนะ (Conclusion and Recommendations)
	5
	

	
	8,1  สรุปย่อผลการศึกษาได้อย่างกะทัดรัดได้ใจความ (Summary) และ
สรุปผลการศึกษาได้ตรงตามวัตถุประสงค์และสมมติฐานการวิจัย (Conclusion)
	
	

	
	8.2  เสนอแนะการปรับปรุงข้อจำกัดในการวิจัย  โอกาสใหม่ของการวิจัย  หรือสิ่งที่จะทำการวิจัยต่อไป 
(Recommendation for the Limitation Improvement, Opportunity , and Future Work)
	
	

	8
	การเขียนรายงาน (Report Writing)
	5
	

	
	8.1  ความถูกต้องของการจัดโครงสร้างและรูปแบบการพิมพ์ 
(Corrective Document Structure and Format)
	
	

	
	8.2  ความถูกต้องของการใช้ภาษาและไวยากรณ์
(Correctness Essay) 
	
	

	
	8.3  ความถูกต้องของการอ้างอิง (Accurate Citations)
	
	

	
	8.4  ความถูกต้องของสารบัญ สารบัญรูป สารบัญตาราง และกิตติกรรมประกาศ (Precise of Content, Figure Content, Table Content, and Acknowledges)
	
	

	คะแนนรวม ส่วนที่ 1
	70
	



2) การประเมินความรู้ความเข้าใจในวิทยานิพนธ์ของนักศึกษา
	ลำดับที่
	หัวข้อประเมิน
	คะแนนเต็ม
	คะแนน
ที่ได้

	1
	ความรู้ความเข้าใจในการทำวิทยานิพนธ์ของนักศึกษา
	20
	

	
	1.1  ความรู้ความรู้เข้าใจในการให้เหตุผลและอ้างหลักฐานสนับสนุน
	
	

	
	1.2  ความรู้ความเข้าใจในการอธิบายวัตถุประสงค์ของการศึกษา
	
	

	
	1.3  ความรู้ความเข้าใจในการสร้างสมมติฐาน
	
	

	
	1.3  ควารู้ความเข้าใจในหลักการทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการศึกษา
	
	

	
	1.1  ความรู้ความเข้าใจวรรณกรรมที่เกี่ยวข้องกับการศึกษา
	
	

	
	1.5  ความรู้ความเข้าใจในการงานวิจัยที่ทำและเข้าใจถึงความสัมพันธ์ของผลจากการวิจัยต่อองค์ความรู้ในสาขาวิชานั้นๆ
	
	

	
	1.6  ความรู้ความเข้าใจในการออกแบบการวิจัย
	
	

	
	1.7  ความรู้ความเข้าใจในการออกแบบการทดลอง
	
	

	
	1.8  ความรู้ความเข้าใจในการวิเคราะห์ข้อมูลและการอภิปราย
	
	

	
	1.9  ความรู้ความเข้าใจในการสรุปผลงาน
	
	

	
	1.10 ความรู้ความเข้าใจในการเสนอแนะการศึกษา




	
	

	ลำดับที่
	หัวข้อประเมิน
	คะแนนเต็ม
	คะแนน
ที่ได้

	2
	การนำเสนอผลงาน
	10
	

	
	2.1  ความเหมาะสมของวิธีการนำเสนอและสื่อที่ใช้ในการนำเสนอ
	
	

	
	2.2  การนำเสนอเนื้อหาเป็นลำดับขั้นตอน มีความสอดคล้องต่อเนื่อง เชื่อมโยงกัน
	
	

	
	3.3  การเสนอแนวความคิดมีความชัดเจน
	
	

	
	3.4  ใช้ภาษาได้ถูกต้องและเหมาะสม บุคลิกภาพ การแสดงออก และ
ความเชื่อมั่นของผู้นำเสนอ
	
	

	
	4.5  ความสอดคล้องของเนื้อหาที่นำเสนอกับเล่มรายงาน
	
	

	
	
	
	

	คะแนนรวม ส่วนที่ 2
	30
	



คะแนนรวม 	ส่วนที่ 1  เต็ม  70  คะแนน	ได้ ……...........…….. คะแนน
	ส่วนที่ 2  เต็ม  30  คะแนน	ได้ ………..…........... คะแนน
	    รวม       100  คะแนน  	ได้ …......……...….. คะแนน



	ลงชื่อ ....................................................................
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                                                                                      กรรมการสอบวัดคุณสมบัติ
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