
 
 
 
 
 

ประกาศคณะกรรมการสรรหาผู้ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการส านักงานบริหาร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา เชียงราย (ฉบับที่ 1) 

เรื่อง  ก าหนดการและขั้นตอนการสรรหาผู้อ านวยการส านักงานบริหาร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา เชียงราย 

---------------------------------------------------- 
ด้วยผู้ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการส านักงานบริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 

เชียงราย พ้นจากต าแหน่งเมื่อวันที่ 8 สิงหาคม 2568 เนื่องจากขอลาออกจากต าแหน่งผู้อ านวยการส านักงาน
บริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา เชียงราย ดังนั้นมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา จึงต้อง
ด าเนินการสรรหาผู้ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการส านักงานบริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา เชียงราย 
ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา  ว่าด้วยการได้มาซึ่งผู้อ านวยการส านักงานบริหาร
มหาวิทยาลัย พ.ศ. 2568 

อาศัยอ านาจตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ว่าด้วยการได้มาซึ่ง
ผู้อ านวยการส านักงานบริหารมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2568 ข้อ 8(1) ประกอบกับมติคณะกรรมการสรรหา               
ผู้ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการส านักงานบริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา เชียงราย ในการประชุม
ครั้งที่ 1/2568 เมื่อวันที่ 27 สิงหาคม 2568  จึงออกประกาศก าหนดการและขั้นตอนการสรรหาผู้อ านวยการ
ส านักงานบริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา เชียงราย โดยมีรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี ้

 ประกาศ  ณ วันที่ 29 สิงหาคม พ.ศ. 2568 
 
 
             พลเอก 

(ธีระเดช ฉัตรเสถียรพงศ์) 
ประธานกรรมการสรรหาผู้ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการส านักงานบริหาร 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา เชียงราย  
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



เอกสารแนบท้าย 
ประกาศคณะกรรมการสรรหาผู้ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการส านักงานบริหาร 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา เชียงราย (ฉบับที่ 1) 
เรื่อง  ก าหนดการและขั้นตอนการสรรหาผู้อ านวยการส านักงานบริหาร 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา เชียงราย 
ลงวันที่ 29 สิงหาคม  พ.ศ. 2568 

----------------- 
ล ำดับที่ วันที่และเวลำ ขั้นตอนรำยละเอียดกิจกรรม สถำนที/่แหล่งข้อมูล 

1 13 สิงหาคม 2568 สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา                         
ได้มีค าสั่งที่ 1551/2568 ลงวันที่ 13 สิงหาคม                   
พ.ศ. 2568 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหา
ผู้อ านวยการส านักงานบริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลล้านนา เชียงราย 

 

2 27 สิงหาคม 2568 ประชุมคณะกรรมกำรสรรหำฯ ครั้งที่ 1                     
เพ่ือพิจารณาก าหนดรายละเอียดเกี่ยวกับการสรรหา                   
ตามหลักเกณฑ์ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี                
ราชมงคลล้านนา ว่าด้วยการได้มาซึ่งผู้อ านวยการ
ส านักงานบริหารมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕68 

ประชุมผ่านระบบออนไลน ์

3 29 สิงหาคม 2568 ประชำสัมพันธ์กำรสรรหำผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำน
บริหำรมหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลล้ำนนำ 
เชียงรำย 
แจ้งประกาศคณะกรรมการสรรหาผู้อ านวยการ
ส านักงานบริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ล้านนา เชียงราย ประกอบด้วย 
1. ประกาศคณะกรรมการสรรหาผู้ อ านวยการ

ส านักงานบริหาร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ล้านนา เชียงราย (ฉบับที่ 1) เรื่องก าหนดการและ
ขั้นตอนการสรรหาผู้อ านวยการส านักงานบริหาร
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา เชียงราย 

2. ประกาศคณะกรรมการสรรหาผู้ อ านวยการ
ส านักงานบริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ล้านนา เชียงราย (ฉบับที่ 2) เรื่องการรับสมัคร
ผู้ อ านวยการส านั กงานบริ หารมหาวิทยาลั ย
เทคโนโลยีราชมงคลล้านนา เชียงราย 

1. ประชาสัมพันธ์ทางเว็บไซต์
ของมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล
ล้านนา 
www.rmutl.ac.th  
หัวข้อข่าว การสรรหา 
ผู้อ านวยการส านักงาน
บริหาร 

2. ประชาสัมพันธ์ผ่านระบบ
สารบรรณอิเล็กทรอนิกส์
ของมหาวิทยาลัย 

4 1-12 กันยายน 2568  
เวลา 08.30 น. – 

16.30 น.                              
เว้นวันหยุดราชการ 

- กำรรับสมัคร 
1. การสมัครด้วยตนเอง  
2. การเสนอชื่อ 
 

กองบริหารงานบุคคล 
ช้ัน 6 อาคารเรียนรวม 
มหาวิ ทยาลั ย เทค โน โ ลยี                   
ราชมงคลล้านนา เลขท่ี ๑๒๘ 
ถนนห้วยแก้วต าบลช้างเผือก 
อ า เ ภ อ เ มื อ ง เ ชี ย ง ใ ห ม่                         
จังหวัดเชียงใหม่ 

 แผ่นที่ 1/3 

http://www.rmutl.ac.th/


 
ล ำดับที่ วันที่และเวลำ ขั้นตอนรำยละเอียดกิจกรรม สถำนที/่แหล่งข้อมูล 

5 15 กันยายน 2568 
เวลา 15.00 น. เป็นต้นไป 

ประกำศรำยชื่อผู้สมัครหรือผู้ได้รับกำรเสนอชื่อ 
แจ้งประกาศคณะกรรมการสรรหาผู้อ านวยการ
ส านักงานบริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ล้านนา เชียงราย (ฉบับที่ 3) เรื่อง รายชื่อผู้สมัครหรือผู้
ได้รับการเสนอชื่อเพ่ือเข้ารับการสรรหาเป็น
ผู้อ านวยการส านักงานบริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลล้านนา เชียงราย 

1. ประชาสัมพันธ์ทางเว็บไซต์
ของมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล
ล้านนา 
www.rmutl.ac.th 
หัวข้อข่าว การสรรหา 
ผู้อ านวยการส านักงาน
บริหาร 

2. ประชาสัมพันธ์ผ่านระบบ
สารบรรณอิเล็กทรอนิกส์
ของมหาวิทยาลัย 

6 ช่วง 
17-19 กันยายน 2568  

ประชุมคณะกรรมกำรสรรหำฯ ครั้งที่ 2                             
เพ่ือตรวจสอบคุณสมบัติเบื้องต้นของผู้สมัครหรือผู้
ได้รับการเสนอชื่อ และก าหนดวิธีการสัมภาษณ์ 

ประชุมผ่านระบบออนไลน์ 

7 22 กันยายน 2568 
เวลา 15.00 น. เป็นต้นไป 

 

ประกำศรำยชื่อผู้สมัครที่ผ่ำนกำรตรวจสอบ
คุณสมบัติ 
แจ้งประกาศคณะกรรมการสรรหาผู้อ านวยการ
ส านักงานบริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ล้านนา เชียงราย (ฉบับที่ 4) เรื่อง รายชื่อผู้สมัครที่ผ่าน
การตรวจสอบคุณสมบัติเพ่ือเข้ารับการสรรหาเป็น
ผู้อ านวยการส านักงานบริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลล้านนา เชียงราย 

1. ประชาสัมพันธ์ทางเว็บไซต์
ของมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล
ล้านนา 
www.rmutl.ac.th    
หัวข้อข่าว การสรรหา 
ผู้อ านวยการส านักงาน
บริหาร 

2. ประชาสัมพันธ์ผ่านระบบ
สารบรรณอิเล็กทรอนิกส์
ของมหาวิทยาลัย 

8 29 กันยายน 2568 
 
 

ผู้ผ่านการตรวจสอบคุณสมบัติ หรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย
เป็นลายลักษณ์อักษรจากผู้สมัครหรือผู้ได้รับการเสนอ
ชื่อ จัดส่งประวัติ ผลงาน วิสัยทัศน์ นโยบายและแนว
ทางการบริหารจัดการและแผนพัฒนามหาวิทยาลัย 

กองบริหารงานบุคคล 
ช้ัน 6 อาคารเรียนรวม 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี                
ราชมงคลล้านนา เลขที่ ๑๒๘ 
ถนนห้วยแก้ว ต าบลช้างเผือก 
อ าเภอเมืองเชียงใหม่                 
จังหวัดเชียงใหม่ 

9 1-3 ตุลาคม 2568 ฝ่ายเลขานุการส่งเอกสารให้กรรมการ  

10 
 
 
 
 
 

 

15 ตุลาคม 2568 
 

 

ผู้ผ่ำนกำรตรวจสอบคุณสมบัติน ำเสนอประวัติ 
ผลงำน วิสัยทัศน์ นโยบำยและแนวทำงกำรบริหำร
จัดกำรและแผนพัฒนำมหำวิทยำลัย 
1.  ผู้ผ่านการตรวจสอบคุณสมบัติรายงานตัว 
2.  น าเสนอวิสัยทัศน์ นโยบายและแนวทางการบริหาร

จัดการและแผนพัฒนามหาวิทยาลัยต่อ
คณะกรรมการสรรหาฯ และเข้ารับการสัมภาษณ์
จากคณะกรรมการสรรหาฯ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลล้านนา 
เชียงใหม่ 
 
 
 
 

 
 แผ่นที่ 2/3 

http://www.rmutl.ac.th/
http://www.rmutl.ac.th/


 
ล ำดับที่ วันที่และเวลำ ขั้นตอนรำยละเอียดกิจกรรม สถำนที/่แหล่งข้อมูล 

 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

   3. ประชุมคณะกรรมกำรสรรหำฯ ครั้งที่ 3                     
เพ่ือด าเนินการพิจารณาความเหมาะสมและ
คัดเลือกให้ได้รายชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่ง
ผู้อ านวยการส านักงานบริหารมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลล้านนา เชียงราย                             
ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในข้อบังคับมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ว่าด้วยการได้มา                
ซึ่งผู้อ านวยการส านักงานบริหารมหาวิทยาลัย    
พ.ศ. ๒๕68 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

แผ่นที่ 3/3 


