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แบบเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับการสรรหาเป็นผู้อำนวยการสำนักงานบริหาร
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา เชียงราย 

เขียนที่..............................................
					          วันที่................. เดือน.................................. พ.ศ. …………..
เรื่อง	การเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับการสรรหาเป็นผู้อำนวยการสำนักงานบริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี                    ราชมงคลล้านนา เชียงราย 
เรียน	ประธานคณะกรรมการสรรหาผู้ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสำนักงานบริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี                ราชมงคลล้านนา เชียงราย 
ตามประกาศคณะกรรมการสรรหาผู้ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสำนักงานบริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา เชียงราย เรื่อง การรับสมัครผู้อำนวยการสำนักงานบริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี           ราชมงคลล้านนา เชียงราย  ลงวันที่ 29 สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖8 กำหนดให้คณาจารย์ประจำและข้าราชการ                 มีสิทธิเสนอบุคคลเพื่อเข้ารับการสรรหาเป็นผู้อำนวยการสำนักงานบริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา เชียงราย ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ว่าด้วยการได้มาซึ่งผู้อำนวยการสำนักงานบริหารมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2568   ตั้งแต่วันที่ 1-12 กันยายน พ.ศ. 2568 นั้น
		ข้าพเจ้า (นาย/นาง/นางสาว/อื่น ๆ) .........................................................................................
ตำแหน่ง.........................................สังกัดส่วนราชการ.......................................เขตจังหวัด...................................
ได้พิจารณาเห็นควรเสนอชื่อ (นาย/นาง/นางสาว/อื่น ๆ)  ....................................................................................
ตำแหน่ง.......................................สังกัดส่วนราชการ...........................................เขตจังหวัด................................
เป็นผู้สมควรดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสำนักงานบริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา เชียงราย
โดยมีเหตุผลสนับสนุนว่าเป็นผู้เหมาะสมให้ดำรงผู้อำนวยการสำนักงานบริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา เชียงราย ดังนี้
.....................................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................................
พร้อมนี้ได้แนบเอกสาร เพื่อประกอบการพิจารณามาด้วยแล้ว
จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา

	ลงชื่อ ................................................................ผู้เสนอชื่อ
                                                             (...............................................................)
          		                                                      วันที่.......... เดือน..................... พ.ศ. ............
	แผ่นที่ 1/6

	
[image: LANNAcolor]
หนังสือให้ความยินยอม
(กรณีได้รับการเสนอชื่อ)


เขียนที่...............................................................
วันที่..........เดือน........................พ.ศ.................
	
ข้าพเจ้า.................................................................................ตำแหน่ง................................................................
สังกัดส่วนราชการ..................................................................................มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา  
เขตจังหวัด.........................................................................................................................................

	ข้าพเจ้ายินยอมให้.................................................................. เป็นผู้เสนอชื่อข้าพเจ้าเพื่อเข้ารับการ                 สรรหาเป็นผู้อำนวยการสำนักงานบริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา เชียงราย 


                                                   ลงชื่อ........................................................ผู้ให้ความยินยอม
                                                           (.........................................................)

	           ลงชื่อ..........................................................พยาน
				                   (.......................................................... )

				           ลงชื่อ.........................................................พยาน
				                  (.......................................................... )



หมายเหตุ   การกรอกข้อความในหนังสือยินยอมนี้ ถ้ามีการแก้ ลบ ตก เติม ขอให้ผู้ทำหนังสือยินยอมลงชื่อกำกับไว้ทุกแห่งด้วย
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ข้อมูลของผู้ได้รับการเสนอชื่อเพื่อเข้ารับการสรรหาเป็นผู้อำนวยการสำนักงานบริหาร
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา เชียงราย

----------------------------------------
1.  ชื่อ-นามสกุล (นาย/นาง/นางสาว)..................................................................................................................
2.  ตำแหน่งทางวิชาการ (ถ้ามี) □ อาจารย์  □ ผู้ช่วยศาสตราจารย์  □ รองศาสตราจารย์  □ ศาสตราจารย์
3.  ปัจจุบันดำรงตำแหน่ง............................................................หน่วยงาน....................................................   
     สถานที่ทำงาน...............................................................................................................................................
4.  วัน เดือน ปีเกิด.............................................................อายุ...........................ปี................................เดือน
5.  ที่อยู่ปัจจุบันที่สามารถติดต่อได้
	......................................................................................................................................................................	......................................................................................................................................................................	โทรศัพท์...............................................โทรสาร...........................................E-mail…………………………………
6. คุณวุฒิการศึกษา
    ระดับปริญญาเอก  ชื่อปริญญาบัตร..................................................สาขาวิชา................................................. 
    ชื่อสถาบันการศึกษา.........................................................................ประเทศ...................................................
    ระหว่างปี  พ.ศ............................................................ถึง ปี พ.ศ.....................................................................
    ระดับปริญญาโท  ชื่อปริญญาบัตร..................................................สาขาวิชา................................................. 
    ชื่อสถาบันการศึกษา.........................................................................ประเทศ...................................................
    ระหว่างปี  พ.ศ............................................................ถึง ปี พ.ศ.....................................................................
    ระดับปริญญาตรี  ชื่อปริญญาบัตร..................................................สาขาวิชา................................................. 
    ชื่อสถาบันการศึกษา.........................................................................ประเทศ...................................................
    ระหว่างปี  พ.ศ............................................................ถึง ปี พ.ศ.....................................................................

7. ประสบการณ์ด้านการสอน
    7.1  ประสบการณ์สอนในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา
	(๑) หลักสูตร..................................................................วิชา......................................................................	    ตั้งแต่เดือน.....................................พ.ศ..................ถึงเดือน.................................พ.ศ..........................
	(2) หลักสูตร..................................................................วิชา.......................................................................
[bookmark: _GoBack]      ตั้งแต่เดือน.....................................พ.ศ..................ถึงเดือน.................................พ.ศ..........................
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7.2  ประสบการณ์สอนในมหาวิทยาลัยหรือสถาบันอุดมศึกษาอื่น
	(1) หลักสูตร..................................................................วิชา.......................................................................
			□  อาจารย์ประจำ		□  อาจารย์พิเศษ
	มหาวิทยาลัย/สถาบัน/..............................................................................................................................
	ตั้งแต่เดือน.....................................พ.ศ..................ถึงเดือน.................................พ.ศ........................	
	(2) หลักสูตร..................................................................วิชา.......................................................................
			□  อาจารย์ประจำ		□  อาจารย์พิเศษ
	มหาวิทยาลัย/สถาบัน/..............................................................................................................................
	ตั้งแต่เดือน.....................................พ.ศ..................ถึงเดือน.................................พ.ศ........................	
	(3) หลักสูตร..................................................................วิชา.......................................................................
			□  อาจารย์ประจำ		□  อาจารย์พิเศษ
	มหาวิทยาลัย/สถาบัน/..............................................................................................................................
	ตั้งแต่เดือน.....................................พ.ศ..................ถึงเดือน.................................พ.ศ........................	
8. ประสบการณ์ด้านการบริหาร
    8.1  ประสบการณ์บริหารในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา
	(๑)  ตำแหน่ง.............................................................คณะ/หน่วยงาน………………………………………………..
	   ตั้งแต่เดือน.....................................พ.ศ..................ถึงเดือน.................................พ.ศ..........................
	(2)  ตำแหน่ง.............................................................คณะ/หน่วยงาน………………………………………………..		   ตั้งแต่เดือน.....................................พ.ศ..................ถึงเดือน.................................พ.ศ..........................
	(3)  ตำแหน่ง.............................................................คณะ/หน่วยงาน………………………………………………..
		   ตั้งแต่เดือน.....................................พ.ศ..................ถึงเดือน.................................พ.ศ..........................
   8.2  ประสบการณ์บริหารในมหาวิทยาลัยหรือสถาบันอุดมศึกษาอื่น
	(๑)  ตำแหน่ง.............................................................คณะ/หน่วยงาน………………………………………………..
	   ตั้งแต่เดือน.....................................พ.ศ..................ถึงเดือน.................................พ.ศ..........................
	(2)  ตำแหน่ง.............................................................คณะ/หน่วยงาน………………………………………………..		   ตั้งแต่เดือน.....................................พ.ศ..................ถึงเดือน.................................พ.ศ..........................
	(3)  ตำแหน่ง.............................................................คณะ/หน่วยงาน………………………………………………..
		   ตั้งแต่เดือน.....................................พ.ศ..................ถึงเดือน.................................พ.ศ..........................
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9.  ตำแหน่งวิชาการ
	(๑)  ศาสตราจารย์ สาขา.........................................................................ปี พ.ศ. .......................................
	    มหาวิทยาลัย/สถาบัน/อื่นๆ................................................................................................................
	(๒)  รองศาสตราจารย์ สาขา...................................................................ปี พ.ศ. .......................................
	    มหาวิทยาลัย/สถาบัน/อื่นๆ................................................................................................................
	(๓)  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขา............................................................... ปี พ.ศ. ......................................
	    มหาวิทยาลัย/สถาบัน/อื่นๆ................................................................................................................
	(๔)  อาจารย์ สาขา....................................................................................ปี พ.ศ. ....................................
	    มหาวิทยาลัย/สถาบัน/อื่นๆ................................................................................................................
10.  เคยดำรงตำแหน่งอื่นๆ
	(๑)  ตำแหน่ง...................................................ปี พ.ศ. ........................ถึง ปี พ.ศ. .....................................
	    มหาวิทยาลัย/สถาบัน/อื่นๆ................................................................................................................
	(2)  ตำแหน่ง...................................................ปี พ.ศ. ........................ถึง ปี พ.ศ. .....................................
	    มหาวิทยาลัย/สถาบัน/อื่นๆ................................................................................................................
	(3)  ตำแหน่ง...................................................ปี พ.ศ. ........................ถึง ปี พ.ศ. .....................................
	    มหาวิทยาลัย/สถาบัน/อื่นๆ................................................................................................................
	(4)  ตำแหน่ง...................................................ปี พ.ศ. ........................ถึง ปี พ.ศ. .....................................
	    มหาวิทยาลัย/สถาบัน/อื่นๆ................................................................................................................
11. ความรู้ความสามารถทางวิชาการหรือวิชาชีพ (โดยสังเขป)
..........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
12. วิสัยทัศน์ในการพัฒนาสำนักงานบริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา เชียงราย 
 (โดยสังเขป)
..........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
13. แผนการพัฒนาและการบริหารงานของสำนักงานบริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา เชียงราย (โดยสังเขป)
..........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
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14.  คุณสมบัติของผู้ได้รับการเสนอชื่อ (กรุณาทำเครื่องหมายหน้าช่องที่ตรงกับคุณสมบัติของผู้ได้รับการเสนอชื่อ)
		ท่านต้องรับรองคุณสมบัติของผู้ได้รับการเสนอชื่อว่ามีคุณสมบัติตามมาตรา ๒๖ วรรคสองแห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ และมีลักษณะตามข้อ 6 ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ว่าด้วยการได้มาซึ่งผู้อำนวยการสำนักงานบริหารมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2568  ดังนี้
   14.1  ผู้ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสำนักงานบริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา เชียงราย                  ต้องมีคุณสมบัติตามมาตรา 26 วรรคสอง แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 2548  
	ลำดับที่
	คุณสมบัติ
	มี
	ไม่มี

	1
	สำเร็จการศึกษาไม่ต่ำกว่าปริญญาตรีหรือเทียบเท่าจากมหาวิทยาลัยหรือสถาบันอุดมศึกษาอื่นที่สภามหาวิทยาลัยรับรอง  และ
	
	

	2
	สอนหรือมีประสบการณ์ด้านการบริหารมาแล้วไม่น้อยกว่าสามปี                        ในมหาวิทยาลัย หรือสภาสถาบันอุดมศึกษาอื่นที่สภามหาวิทยาลัยรับรอง
	
	


     14.2   ผู้ที่จะดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสำนักงานบริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา เชียงราย                   ต้องมีคุณลักษณะตามข้อ 6 ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ว่าด้วยการได้มาซึ่งผู้อำนวยการสำนักงานบริหารมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2568   
	ลำดับที่
	คุณลักษณะที่ควรมี
	มี
	ไม่มี

	1
	มีคุณธรรมและจริยธรรมเป็นที่ยอมรับในมหาวิทยาลัยและในสังคม
	
	

	2
	มีความเป็นผู้นำ ความคิดริเริ่ม สนใจและเล็งเห็นความสำคัญในงานของสำนักบริหารมหาวิทยาลัย
	
	

	3
	มีความสามารถทางวิชาการหรือวิชาชีพที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินการงานของสำนักงานบริหารมหาวิทยาลัย
	
	

	4
	สามารถอุทิศเวลาให้กับกิจการของสำนักงานบริหารมหาวิทยาลัยและมหาวิทยาลัย
	
	


       
ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อมูลและคุณสมบัติเบื้องต้นดังกล่าว ถูกต้องตามความเป็นจริง
	
          ลงชื่อ........................................................ ผู้ได้รับการเสนอชื่อ
                                            (.................................................)
วันที่.......... เดือน.................... พ.ศ. ........


         ลงชื่อ..................................................... ผู้ให้ความยินยอม
                                            (..................................................)
วันที่.......... เดือน.................... พ.ศ. ........
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ตำแหน่งผู้อำนวยการสำนักงานบริหารมหาวิทยาลัย


เทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 
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ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี


           


ราชมงคลล้านนา เชียงราย
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?
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มีสิทธิเสนอ


บุคคล


เพื่อ


เข้ารับการสรรหาเป็น


ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล


ล้านนา 


เชียงราย 


ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ว่าด้วย


การได้มาซึ่งผู้อำนวยการสำนักงาน


บริหารมหาวิทยาลัย พ


.


ศ


. 


2568 


 


 


 


ตั้งแต่วันที่ 


1


-


12 


กันยายน พ


.


ศ


. 


2568 


นั้น  ข้าพเจ้า 


(


นาย


/


นาง


/


นางสาว


/


อื่น ๆ


)


 ...


..........................................................


......


.


.....................


 


ตำแหน่ง


.


.....


..................................


.


สังกัดส่วนราชการ


.......................................


เขตจังหวัด


...................................


 


ได้พิจารณาเห็นควรเสนอชื่อ 


(


นาย


/


นาง


/


นางสาว


/


อื่น ๆ


)


 


 ...........................


.........................................................


 


ตำแหน่ง


.


.....


.............................


..


.


.


สังกัดส่วนราชการ


...........................................


เขตจังหวัด


................................


 


เป็นผู้สมควรดำรงตำแหน่


ง


ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา


 


เชียงราย


 


โดยมีเหตุผลสนับสนุนว่าเป็น


ผู้


เหมาะสมให้


ดำรง


ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล


 


 


 


ล้านนา เชียงราย ดังนี้


...........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................


 


.....................................................................................................................................................................................................


 


พร้อมนี้ได้แนบเอกสาร เพื่อประกอบการพิจารณามาด้วยแล้ว


 


จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา


 


 


 ลงชื่อ 


................................................................


ผู้เสนอชื่อ


 


 


                                                             (...............................................................)         


                                


                         


วันที่


.......... 


เดือน


..................... 


พ


.


ศ


. ............
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/
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        แบบเสนอชื่อบุคคล เพื่อ เข้ารับการสรรหาเป็น ผู้อำนวยการสำนักงานบริหาร   มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา  เชียงราย      เขียนที่ ..............................................                  วันที่ .................  เดือน ..................................  พ . ศ .  …………..   เรื่อง  การเสนอชื่อบุคคล เพื่อ เข้ารับการสรรหาเป็น ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี                      ราชมงคลล้านนา  เชียงราย    เรียน  ประธานคณะกรรมการ สรรหาผู้ดำรง ตำแหน่งผู้อำนวยการสำนักงานบริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี                  ราชมงคลล้านนา  เชียงราย    ตามประกาศ คณะกรรมการ สรรหาผู้ดำรง ตำแหน่งผู้อำนวยการสำนักงานบริหารมหาวิทยาลัย เทคโนโลยีราชมงคลล้านนา  เชียงราย เรื่อง  การรับสมัคร ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี             ราชมงคลล้านนา เชียงราย    

8

คณาจารย์ประจำและข้าราชการ                   มีสิทธิเสนอ บุคคล เพื่อ เข้ารับการสรรหาเป็น ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ล้านนา  เชียงราย  ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ว่าด้วย การได้มาซึ่งผู้อำนวยการสำนักงาน บริหารมหาวิทยาลัย พ . ศ .  2568        ตั้งแต่วันที่  1 - 12  กันยายน พ . ศ .  2568  นั้น  ข้าพเจ้า  ( นาย / นาง / นางสาว / อื่น ๆ )  ... .......................................................... ...... . .....................   ตำแหน่ง . ..... .................................. . สังกัดส่วนราชการ ....................................... เขตจังหวัด ...................................   ได้พิจารณาเห็นควรเสนอชื่อ  ( นาย / นาง / นางสาว / อื่น ๆ )    ........................... .........................................................   ตำแหน่ง . ..... ............................. .. . . สังกัดส่วนราชการ ........................................... เขตจังหวัด ................................   เป็นผู้สมควรดำรงตำแหน่ ง ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา   เชียงราย   โดยมีเหตุผลสนับสนุนว่าเป็น ผู้ เหมาะสมให้ ดำรง ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล       ล้านนา เชียงราย ดังนี้ ...........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................   .....................................................................................................................................................................................................   พร้อมนี้ได้แนบเอกสาร เพื่อประกอบการพิจารณามาด้วยแล้ว   จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา      ลงชื่อ  ................................................................ ผู้เสนอชื่อ                                                                  (...............................................................)                                                                     วันที่ ..........  เดือน .....................  พ . ศ . ............          
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