
 

 

เกณฑ์ประกอบการพิจารณาคัดเลือกพี่เลี้ยงนักวิจัยดีเด่น ประจ าปี ๒๕๖๘ 
คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ 

➢เกณฑ์การพิจารณาพี่เลี้ยงนักวิจัยดีเดน่ ประจ าปี ๒๕๖๘  
๑. เป็นบุคลากรของคณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ที่มีผลงานเชิงประจักษ์ในด้านการเป็นพี่เลี้ยง

นักวิจัยหรือให้ค าปรึกษาในรูปแบบต่างๆ ทั้งที่เป็นทางการหรือไม่เป็นทางการ โดยมีรายชื่ออยู่ในท าเนียบ       
พี่เลี้ยงนักวิจัยของฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร ์        

๒. เป็นผู้มีประวัติการให้ค าปรึกษาแก่นักวิจัยหรือบุคลากรของคณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์จน
เกิดสัมฤทธิ์ผลและมีส่วนให้ผู้เข้ารับการปรึกษามีผลงานเป็นที่ปรากฏคือ มีบทความตีพิมพ์และเผยแพร่ใน
วารสารวิชาการระดับชาติหรือระดับนานาชาติ โดยเป็นผู้เขียนชื่อแรก (First author) หรือผู้เขียนบทความ
หลัก (Corresponding author) ในวารสารวิชาการที่อยู่ในฐานข้อมูลระดับนานาชาติ ตามประกาศ ก.พ.อ. 
เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และ
ศาสตราจารย์ พ.ศ. ๒๕๖๔  ระหว่างวันที่ ๑ มิถุนายน ๒๕๖๗ – ๔ สิงหาคม ๒๕๖๘ 

หรือ 
๓. เป็นผู้มีประวัติการให้ค าปรึกษาแก่บุคลากรของคณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ จนเกิดสัมฤทธิ์

ผลและมีส่วนให้ผู้เข้ารับการปรึกษาได้รับการก าหนดต าแหน่งทาง ระหว่างวันที่ ๑ มิถุนายน ๒๕๖๗ –          
๔ สิงหาคม ๒๕๖๘ ตามรายละเอียดในแบบฟอร์ม (แบบฟอร์มประวัติพี่เลี้ยงนักวิจัยดีเด่น ประจ าป ี๒๕๖๘)  

หรือ 
๔. เป็นผู้มีประวัติการจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญาและเป็นผู้มีประวัติการให้ค าปรึกษาแก่บุคลากร

ของคณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ จนเกิดสัมฤทธิ์ผลและมีส่วนให้ผู้เข้ารับการปรึกษาได้น าผลของการวิจัย
ไปรับการยื่นขอจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญา ระหว่างวันที่ ๑ มิถุนายน ๒๕๖๗ – ๔ สิงหาคม ๒๕๖๘ 

๕. เป็นผู้ที่ผ่านการพิจารณารับรองประวัติและผลงานจากหัวหน้างานต้นสังกัดหรือหัวหน้าสาขา 
(กรณีสังกัดส่วนกลาง เชียงใหม่) หรือจากรองคณบดีคณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ พื้นที่ (กรณีสังกัดใน
พื้นที่จังหวัด) โดยส่งข้อมูลประวัติแนบผลงานพร้อมหลักฐานในช่วงเวลาดังกล่าว  ตามรายละเอียดใน
แบบฟอร์ม (แบบฟอร์มประวัติพี่เลี้ยงนักวิจัยดีเด่น ประจ าป ี๒๕๖๘) 


