
 

 

  





สารจากคณบดี..... 
          คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ได้ด าเนินการจัดท ารายงาน
ประจ าปี 2567 เพ่ือเป็นการรายงานผลการด าเนินงานที่ส าคัญในรอบปีที่ผ่านมาต่อผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้เห็นการ
ขับเคลื่อนการด าเนินงานของคณะฯ ตามวิสัยทัศนท์ี่ก าหนด 

ในปีงบประมาณพ.ศ. 2567 คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ล้านนา ได้ด าเนินการตามพันธกิจหลักในทุกด้านของคณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ ที่สอดคล้องต่อ
ยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ได้แก่ การผลิตบัณฑิตให้มีความรอบรู้ มีคุณธรรม 
จริยธรรม จรรยาบรรณ และมีสมรรถนะวิชาชีพ เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิต ของชุมชน ท้องถิ่น สังคมอย่างยั่งยืน  
การผลิตผลงานวิจัย และประยุกต์ใช้องค์ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรม ที่เป็นประโยชน์ต่อสังคม ชุมชน และ
ประเทศชาติ เป็นศูนย์กลางการเรียนรู้ และบริการวิชาการ เพื่อยกระดับผู้ประกอบการ เสริมความเข้มแข็งให้กับ
ท้องถิ่น ชุมชน และสังคม การร่วมอนุรักษ์และสืบสานประเพณีท้องถิ่น ภูมิปัญญาล้านนา และสิ่งแวดล้อม 
มีความภาคภูมิใจ และเห็นในคุณค่าของศิลปวัฒนธรรม รวมถึงด้านการบริหารจัดการหน่วยงานภายใต้ 
หลักธรรมาภิบาล ส่งเสริมคุณภาพชีวิตการท างานที่ดี เพ่ือก้าวสู่องค์กรแห่งการเรียนรู้   โดยคณะฯ มุ่งหวังเป็น
อย่างยิ่งว่าการด าเนินงานขับเคลื่อนและบริหารงานทุกพันธกิจ จะส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดการพัฒนาและมุ่ง
สู่เป้าหมายที่ก าหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพ ทั้งนี้ทุกภารกิจของคณะฯจะส าเร็จลงไม่ได้ ถ้าขาดการมีส่วนรวม 
ของผู้บริหาร คณาจารย์ บุคลากร และนักศึกษาของคณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ รวมถึงผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ทั้งภายในและภายนอกทุกภาคส่วน จึงขอแสดงความขอบคุณทุกท่านมา ณ โอกาสนี้ 

 

       รองศาสตราจารย์ ดร.กัณฐณา  ดิษฐ์แก้ว 
                                                         คณบดีคณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
  
 
 
 

 

รางวัลและผลงานเด่นของบุคลากรและนักศกึษา    78 

ข้อมูลพื้นฐานหน่วยงาน   1 

ผลการด าเนินงานตามพันธกิจทั้ง 5 ด้าน     10 

ผลการด าเนินงานตามค ารับรองการปฏิบัติราชการ     94 

การลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมอื          89 
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ข้อมูลทั่วไปหน่วยงาน 
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1.1 ชื่อหน่วยงาน ที่ตั้ง และประวัติความเป็นมา 
ชื่อหน่วยงาน คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 
ที่ตั้ง  คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์  เปิดการเรียนการสอนใน 6 พ้ืนที่ ได้แก่ 

1. คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา  
    128 ถนนห้วยแก้ว ต าบลช้างเผือก อ าเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่ 50300 
2. คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา เชียงราย 
  599 หมู่10 ต าบลทรายขาว อ าเภอพาน จังหวัดเชียงราย 57120 
3. คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ตาก 
    41/1  ถนนพหลโยธิน ต าบลไม้งาม อ าเภอเมือง จังหวัดตาก 63000 
4. คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา น่าน 
    59  หมู่ 13  ต าบลฝายแก้ว  อ าเภอภูเพียง  จังหวัดน่าน  55000 
5. คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา พิษณุโลก 
    52 หมู่ 7  ต าบลบ้านกร่าง  อ าเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก  65000 
6. คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ล าปาง 
    200  หมู่ 17  ต าบลพิชัย  อ าเภอเมือง  จังหวัดล าปาง  52000 
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ประวัติความเป็นมาโดยย่อ 
 คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ จัดตั้งตั้งแต่ปี พ.ศ. 2500 และมีการพัฒนามาเป็นล าดับ ดังนี้   

พ.ศ. 2500 จัดการเรียนการสอนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) แผนกวิชาพณิชยการ 
พ.ศ. 2507 จัดการเรียนการสอนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) แผนกวิชาการ

เลขานุการ 
พ.ศ. 2510 เปิดแผนกวิชาการบัญชี ระดับ ปวส. 
พ.ศ. 2518 เปิดแผนกวิชาการตลาด และแผนกวิชาการจัดการ ระดับ ปวส. 
พ.ศ. 2534 เปิดแผนกวิชาการท่องเที่ยว ระดับ ปวส. 
พ.ศ. 2543 ยกเลิกการรับนักศึกษาระดับ ปวช. และพัฒนาการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรี   

- สาขาวิชาการบัญชี      
- สาขาวิชาการจัดการทั่วไป       
- สาขาวิชาการตลาด 
- สาขาวิชาระบบสารสนเทศทางคอมพิวเตอร์ 
- สาขาวิชาภาษาอังกฤษธุรกิจ 
- สาขาวิชาการท่องเที่ยว      

พ.ศ. 2549 คณะบริหารธุรกิจและคณะศึกษาทั่วไปถูกจัดให้อยู่เป็นคณะเดียวกัน โดยเปลี่ยนชื่อ
เป็น “คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์” 

พ.ศ. 2558       
 

คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ ได้ถูกปรับเปลี่ยนระบบการบริหารงาน โดยรวม
คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ ภาคพายัพ เชียงใหม่ เข้ากับคณะบริหารธุรกิจและ
ศิลปศาสตร์ (คณะกลาง) ให้มีระบบบริหารจัดการเข้าด้วยกัน 

พ.ศ. 2559       คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ ได้เปิดสอนในระดับบัณฑิตศึกษาด้านบริหารธุรกิจ 
ชื่อหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต 

      
 เมื่อวันที่ 8 มกราคม ปีพ.ศ. 2548 พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช มีพระบรม 
ราชโองการโปรดเกล้าฯ ให้ประกาศจัดตั้งมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 9 แห่งขึ้นแทนสถาบันเทคโนโลยี 
ราชมงคล โดยให้มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลแต่ละแห่งเป็นนิติบุคคล และเป็นส่วนราชการตามกฎหมายว่า
ด้วยวิธีการงบประมาณ ในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ และใน
กฎกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ 14 พฤศจิกายน พ.ศ. 2549 กระทรวงศึกษาธิการ ได้จัดตั้งส่วนราชการ 
ในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ในส่วนของงานด้านวิชาการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ล้านนา ได้แบ่งคณะเป็น 4 คณะ 1 วิทยาลัย คือ คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการเกษตร คณะวิศวกรรมศาสตร์ คณะศิลปกรรมและสถาปัตยกรรมศาสตร์ แต่ละคณะ มีคณบดีเป็น
ผู้บังคับบัญชาสูงสุด รวมถึงวิทยาลัยเทคโนโลยีและสหวิทยาการ โดยมีผู้อ านวยการเป็นผู้บังคับบัญชาสูงสุด 
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 ปัจจุบัน คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ เปิดการเรียนการสอนใน 6 จังหวัด ได้แก่ จังหวัดเชียงใหม่ 
จังหวัดตาก จังหวัดเชียงราย จังหวัดล าปาง จังหวัดน่าน และจังหวัดพิษณุโลก โดยแต่ละพ้ืนที่มีรองคณบดี และ
หัวหน้าสาขาแต่ละสาขาเป็นผู้บริหารงาน  

คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ ประกอบด้วย 3 สาขาหลัก คือ สาขาบริหารธุรกิจ สาขาการบัญชี 
และสาขาศิลปศาสตร์ ซึ่งรับผิดชอบการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 ในระดับ 
ปริญญาตรีจ านวน 6 หลักสูตร และหลักสูตรปริญญาโทบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต อีก 1 หลักสูตร ทั้งนี้ยัง 
มีการสร้างความร่วมมือในการจัดการเรียนการสอนร่วมกับสถานประกอบการ และรับผิดชอบจัดการเรียนการ
สอนรายวิชาศึกษาทั่วไปของทุกหลักสูตร ซึ่งประกอบด้วย กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ กลุ่มวิชา
ภาษาและการสื่อสาร และกลุ่มวิชาสุขภาพ 

นับตั้งแต่เริ่มก่อตั้งจนถึงปัจจุบัน คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 
มีผู้ด ารงต าแหน่งคณบดีมาแล้ว 5 ท่าน ดังรายนามต่อไปนี้  

วาระการด ารงต าแหน่ง รายนามคณบดี 
พ.ศ. 2549 - พ.ศ. 2554 นางสาวอารยา         พัชรเมธา 
พ.ศ. 2554 - พ.ศ. 2557 นายคูณธนา            เบี้ยวบรรจง 
พ.ศ. 2558 - พ.ศ. 2561 ผศ.พัฐฐพาดา(ชนิตา) โชติเสถียรกุล 
พ.ศ. 2562 – พ.ศ. 2566  ผศ. นิศรา              จันทร์เจริญสุข 
พ.ศ 2566 -  ปัจจุบัน รศ.ดร.กัญฐณา       ดิษฐ์แก้ว 

 

สัญลักษณ์ประจ าคณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
ความหมาย 

เรือส าเภา   หมายถึง องค์ความรู้ที่เก่ียวข้องกับการบริหารธุรกิจ 
ปากกา    หมายถึง องค์ความรู้ที่เก่ียวข้องกับศิลปศาสตร์ และแสดง 

 ถึงวิสัยทัศน์ในการด าเนินงาน 
เครื่องหมายอินฟินิตี้  หมายถึง การพัฒนาองค์ความรู้อย่างต่อเนื่อง 
คลี่คลาย   หมายถึง เอกลักษณ์ของความเป็นไทย 
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ปรัชญา   

คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ จัดการศึกษามุ่งสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการและวิชาชีพ 
เสริมสร้างประสิทธิภาพสู่มาตรฐานการศึกษา เพื่อการพัฒนาประเทศ 

 
ปณิธาน 

บัณฑิตคณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ 
เป็นคนดี มีความรอบรู้ทางวิชาการวิชาชีพ  

พร้อมด้วยคุณธรรม จริยธรรม มีความรับผิดชอบต่อสังคม   
 
วิสัยทัศน์  

ผลิตบัณฑิตที่มีคุณธรรมเป็นนักปฏิบัติเชิงนวัตกรเพ่ือพัฒนาชุมชน สังคม และประเทศชาติอย่างยั่งยืน 

พันธกิจ   
1. ผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติเชิงนวัตกรที่มีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณในวิชาชีพ มีความรอบรู้และ

ความสามารถที่สอดคล้องกับความต้องการเพ่ือพัฒนาชุมชน สังคมและประเทศชาติ 
2. การบริหารจัดการที่มีความคล่องตัวเพ่ือก้าวทันต่อการเปลี่ยนแปลงในยุคปัจจุบันภายใต้หลักธรรมาภิ

บาล มีความโปร่งใส และตรวจสอบได้ 
3. ส่งเสริมและให้ความส าคัญกับศักยภาพของบุคลากร จากกระบวนการมีส่วนร่วม ท างานเป็นทีม

สร้างสรรค์ให้ผูกพัน ส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดี มีความสุขในการท างานและบูรณาการเข้ากับการท านุ
บ ารุงศาสนา ศิลปวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 

4. เป็นศูนย์กลางการเรียนรู้เพ่ือผู้ประกอบการและบริการวิชาการเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของชุมชน 
สังคมท้องถิ่นตามแนวทางศาสตร์พระราชา 

5. บริหารเครือข่ายความร่วมมือและสร้างพันธมิตรทางวิชาการ การท างานร่วมกันกับองค์กรภาครัฐ  
ภาคเอกชนสู่ความเป็นระดับชาติและนานาชาติ 

อัตลักษณ์ (Identity) 
   บัณฑิตนักปฏิบัติผู้รอบรู้ 

เอกลักษณ์ (Uniqueness) 
ศูนย์กลางการเรียนรู้ บริการวิชาการและวิชาชีพ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถ แก่สังคมแลชุมชน 
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ค่านิยมหลัก (Core Value) 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

B = BUILD : graduates up as hands-on innovators and smart young entrepreneurs. (ผลิต
บัณฑิตนักปฏิบัติเชิงวัตกรและผู้ประกอบการรุ่นเยาว์ที่รอบรู้ชาญฉลาด) 

A = AGILE : faculty operations and administration focusing on participation as a team. 
(การด าเนินงานและการบริหารของคณะในลักษณะที่คล่องตัวเพื่อมุ่งเน้นการมีส่วนร่วมท างานร่วมกันเป็นทีม) 

L = LIFELONG Learning : faculty members with creativity in educational innovation 
development, research, and professional growth. (เป็นคณะที่มีบุคลากรที่มีความรอบรู้จากการเรียนรู้
อย่ างต่อเนื่ องและมีความคิดสร้างสรรค์ ในการพัฒนานวัตกรรมทางการศึกษา การวิจัยและเติบ โต  
อย่างมืออาชีพ)  

A = ACT as ONE : among six campuses collaborating with integrity and professional 
ethic responsibility. (เป็นหนึ่งเดียวทั้ง 6 เขตพ้ืนที)่ 
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หลักสูตรการเรียนการสอน 

 ปีการศึกษา 2566 คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ มีจ านวนหลักสูตรที่เปิดสอนทั้งสิ้น 10 หลักสูตร 
แบ่งเป็น 

หลักสูตรปริญญาตรี    7 หลักสูตร 
หลักสูตรปวส.     3 หลักสูตร 
โครงการความร่วมมือกับสถานประกอบการ  3 โครงการ 

โดยมีการจัดการศึกษาใน 6 จังหวัด ดังนี้ 
หลักสูตร เชียงใหม่ ตาก เชียงราย ล าปาง พิษณุโลก น่าน 

ปริญญาตรี (หลักสูตร) 7 5 4 3 2 4 

ปวส. (หลักสูตร) 0 2 0 1 2 0 

หลักสูตรที่เปิดสอน เชียงใหม่ ตาก เชียงราย ล าปาง พิษณุโลก น่าน 
หลักสูตร วิชาเอก       

หลักสูตรการบัญช ี การบัญชี     -  
หลักสูตรบริหารธุรกิจ การจัดการธุรกิจ       
 การตลาดและการตลาด

ติจิทัล 
    -  

 ภาษาอังกฤษธุรกิจ  - - - - - 
 ธุรกิจการค้าและการ

บริการ 
 - - - - - 

หลักสูตรบริหารธุรกิจ International 
Business 
Management 

 - - - - - 

หลักสูตรบริหารธุรกิจ  ระบบสารสนเทศทาง
ธุรกิจ 

 -  - -  

หลักสูตรบริหารธุรกิจ การจัดการโลจิสติกส์
และซัพพลายเชน 

- -  - - - 

หลักสูตรศิลปศาสตร์ การท่องเที่ยวและการ
บริการ 

  -  - - 

หลักสูตรศิลปศาสตร์ ภาษาอังกฤษเพื่อการ
สื่อสารสากล 

  - -   

ปวส. การจัดการ  -  -   - 
ปวส. เทคโนโลยีธุรกิจ
ดิจิทัล 

 -  -   - 

ปวส. การตลาด  -  - -  - 
ปวส.การบัญช ี  - - - - - - 
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จ ำนวนนักศึกษำ 
คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ มีการจัดการเรียนการสอนใน 6 จังหวัดได้แก่ เชียงใหม่ เชียงราย 

ล าปาง น่าน ตาก และพิษณุโลก โดยมีจ านวนนักศึกษา แยกตามจังหวัด ดังนี้ 
หลักสูตร เชียงใหม่ ตาก เชียงราย ล าปาง พิษณุโลก น่าน 

หลักสูตรการบัญชี (ปรับปรุง 2565) 280 124 53 56 0 75 
หลักสูตรบริหารธุรกิจ (ปรับปรุง 2565) 946 247 91 44 32 85 
หลักสูตรการจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน 
(หลักสูตรปรับปรุง 2565) - - 17  -  - -  

หลักสูตรระบบสารสนเทศทางธุรกิจ (ปรับปรุง 2565) 192 -  20  - -  15 
หลักสูตรการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ (ปรับปรุง 
2565) 109 -   -  -  -  - 

หลักสูตรการท่องเท่ียวและการบริการ (ปรับปรุง 
2560) 209 20  - 6  -  - 

หลักสูตรภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารสากล (ปรับปรุง 
2560) 136 53  -  - 10 31 

ปวส. การจัดการ  -  18  - 5 3  - 
ปวส. เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล  -  16  -  - 5 -  

 1,872 478 181 111 50 191 
(ข้อมูล ฝ่ายวิชาการและกิจการนักศึกษา วันที่ 21 ตุลาคม 2567)  
 
จ ำนวนคณำจำรย ์

ต าแหน่งทางวิชาการ เชียงใหม่ ตาก เชียงราย ล าปาง พิษณุโลก น่าน 
ศาสตราจารย์ 0 0 0 0 0 0 
รองศาสตราจารย์ 2 1 1 0 0 0 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 23 13 6 8 5 9 
อาจารย์ 95 35 40 33 22 23 

รวมทั้งสิ้น 120 49 47 41 27 32 
 

ประเภท เชียงใหม่ ตาก เชียงราย ล าปาง พิษณุโลก น่าน 
ข้าราชการ 23 8 11 6 6 6 
พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา 90 34 35 28 21 25 
พนักงานราชการ 0 0 0 0 0 0 
ลูกจ้างชั่วคราว 7 7 1 7 0 1 

รวมทั้งสิ้น 120 49 47 41 27 32 
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จ ำนวนบุคลำกรสำยสนับสนุน 
ประเภท เชียงใหม่ ตาก เชียงราย ล าปาง พิษณุโลก น่าน 

ข้าราชการ  0 0  0  0  0  0  
พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา 19 1 0 0 0 1 
พนักงานราชการ 1 0 0 1 1 0 
ลูกจ้างชั่วคราว 16 0 0 0 0 0 

รวมทั้งสิ้น 36 1 0 1 1 1 
(ข้อมูล งานบุคลากร ฝ่ายบริหารฯ วันที ่27 กันยายน 2567)  

คณะผู้บริหาร คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ มทร.ล้านนา 

  

รองศาสตราจารย์ ดร.กญัฐณา ดิษฐ์แก้ว 

คณบดีคณะบริหารธรุกิจและศิลปศาสตร ์

ผศ.ดร.ไพรพันธ์ ธนเลิศโศภิต 

รองคณบดีฝ่ายบริหารและแผนยุทธศาสตร์ 
นายอนาวิน สุวรรณะ 

รองคณบดีฝ่ายวิชาการและกิจการนักศึกษา 

ดร.ตะวัน วาทกิจ 

รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ 

ผศ.ดร.ชุติสร เรืองนาราบ 

รองคณบดีคณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ (น่าน) 

ดร.เนตรนภางค์ ทองศรี 

รองคณบดีคณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร ์ 
(พิษณุโลก) 

ผศ.ยุรธร จีนา 

 ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา 

ผศ.ดร.ปัญจพร ศรีชนาพันธ์ 
รองคณบดีคณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ 

 (ล าปาง) 

ผศ.ดร.ณภัทร ทิพย์ศรี 

รองคณบดีคณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร ์ 
(เชียงราย) 

ผศ.ดร.สรินยา สุภัทรานนท์ 

รองคณบดีคณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ 
 (ตาก) 

ดร.ธัญญลักษณ์ บุญลือ 

 ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายพัฒนาหลักสูตร 

ดร.ลมัย ผัสดี 
ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายรับรองมาตรฐาน 

อาจารย์ปริศนา กุลนลา 

 ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายภาษาและกิจการต่างประเทศ 

นายณัฐวุฒิ อุ้ยเมฆากุล 

ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายกฎหมายและบริหารความเสี่ยง 

นายจตุพร ศิลพรชัย 

 ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
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ผลการด าเนินงาน 
ด้านวชิาการและกิจกรรมนักศึกษา 
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3.1 สถิติผู้สมัคร ปีการศึกษา 2567 

พ้ืนที่ แผนรับ 
รอบ  

Portfolio 
ครั้งที่ 1 

Portfolio 
ครั้งที่ 2 

Portfolio 
ครั้งที่ 3 

รอบ  
2 

รอบ 
2.1 

รอบ 
2.2 

รอบ 
3.1 

รอบ 
3.2 

รอบ 
3.3 

รอบ 
3.4 

รอบ 
3.5 

รวม 

เชียงใหม ่ 870 189 468 858 934 241 83 8 180 50 0 1 3,012 
เชียงราย 200 3 16 37 26 5 3 101 44 0 4 0 239 
ตาก 370 9 44 124 75 2 2 44 99 15 1 0 415 
น่าน 160 0 0 18 46 0 0 26 43 17 3 0 153 
พิษณุโลก 70 0 1 19 16 0 0 7 3 0 1 0 47 
ล าปาง 160 3 8 27 10 1 3 36 22 17 0 0 127 

 

3.2 จ านวนนักศึกษาปัจจุบัน  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

พื้นที่ จ านวน (คน) 
เชียงใหม่ 2,797 

เชียงราย 332 

ตาก 709 

น่าน 324 

พิษณุโลก 78 

ล าปาง 188 

รวมเป็น 4,428 
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ผลการด าเนินงานด้านวิชาการและกิจกรรมนักศึกษา 

           คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ ได้จัดโครงการ
อบรมเชิงปฏิบัติการ “การออกแบบและพัฒนาหลักสูตร
นวัตกรรมที่ตอบโจทย์ความต้องการของภาคอุตสาหกรรม
โดยใช้กระบวนการ STEAM4INNOVATOR” เพื่อให้อาจารย์ 
คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ มทร.ล้านนา เชียงใหม่ 
ล าปาง น่าน ตาก พิษณุโลก และเชียงราย เข้าใจกระบวนการ
การออกแบบและพัฒนาหลักสูตรที่เน้นการสร้างนวัตกรรมที่
ตอบโจทย์ความต้องการของภาคอุตสาหกรรมโดยใช้
กระบวนการ STEAM4INNOVATOR และสามารถออกแบบ
และพัฒนาหลักสูตรใหม่ และหลักสูตรปรับปรุง ทั้ง Degree 
และ Non-degree ได้ในอนาคต โดยได้รับเกียรติวิทยากร
จาก NIA และ บริษัท แบล็คบ็อกซ์ ทีม จ ากัด รูปแบบการจดั
กิจกรรมเป็นการระดมสมองออกแบบเพื่อพัฒนาหลักสูตร
ใ ห ม่   
จ านวน 3 หลักสูตร และผู้เข้าอบรมท าการ Mock Up Class  
เพื่อทดสอบหลักสูตรที่ออกแบบขยายผลกับนักศึกษา 
จ านวน 30 คน และสามารถประยุกต์ใช้กระบวนการการ
ออกแบบและพัฒนาหลักสูตรใหม่ได้จ านวน 3 หลักสูตร คือ  
1) พลิกโฉมธุรกจิสู่ยุค DIGITAL MARKETING  

(เขตพื้นที่ตาก และพิษณุโลก)วางแผนลงพื้นที่น าหลักสูตรนี้
ไปใช้กับกลุ่มผูป้ระกอบการในอ าเภอพบพระ จังหวัดตาก 

2) บริหารธรุกิจ SME (เขตพื้นที่เชียงใหม่ และล าปาง)
วางแผนลงพื้นที่น าหลักสูตรไปประยุกต์ใช้กับกลุ่ม
นักศึกษาในโครงการของมหาวิทยาลัย 

3) พฤติกรรมนักท่องเที่ยว (เขตพื้นที่น่าน และเชียงราย) 
มีแผนการ Mock Up Class 2 แผน  
(1) กลุ่มผู้ประกอบการ ศูนย์ PAD  
(2) กลุ่มนักศึกษาในมหาวิทยาลัย 

โดยได้ด าเนินการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ “การออกแบบและ
พัฒนาหลักสูตรนวัตกรรมที่ตอบโจทย์ความต้องการของ
ภาคอุตสาหกรรมโดยใช้กระบวนการSTEAM4INNOVATOR”  
ณ คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
ราชมงคลล้านนาจังหวัดตาก ระหว่างวันที่ 17 พฤษภาคม ,  
วันที่ 30-31 พฤษภาคม, วันที่ 1และ14 มิถุนายน 2567  
ที่ผ่านมา 
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          วันที่  9 เดือน 9 คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์  
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา  เข้าร่วม กิจกรรม 9.9 
STEAM4INNOVATOR'S DAY “ชวน-ช็อป-แชร์” ซึ่งเป็นจุดนัดพบ
ครู อาจารย์ ผู้บริหารและพลพรรคกระบวนกรที่มี Passion ในการ
เสริมความเข้มแข็งศูนย์สร้างนวัตกรรุ่นใหม่เพื่อสร้างนวัตกรรมอย่าง
ยั่ ง ยื น  กิ จ ก ร ร ม ก้ า ว แ ร กที่ “ ช ว น ! ! ”  ม า ร่ ว ม ฟั ง เ ส วน า  
ในหัวข้อ “ท าอย่างไรให้ห้องเรียนนวัตกรรมเข้มแข็งและเติบโต” กับ 
10 ผู้ บ ริ ห า ร ส ถ า บั น ก า ร ศึ ก ษ า ที่ มี ก า ร น า ก ร ะ บ ว น ก า ร 
STEAM4INNOVATOR เข้าไปใช้ในโรงเรียน และมหาวิทยาลัย  
กิจกรรมก้าวที่ 2 ที่ได้ ช็อป!! ช็อปปิ้งไอเดียและเครื่องมือการเรียนรู้
จากแกนน าผู้สร้างนวัตกร 10 ห้องเรียน! กลุ่มเยาวชนได้มาเรียนรู้ 
STEAM4INNOVATOR ด้วยรูปแบบใหม่ๆ ครู อาจารย์มาร่วมเติม
ไอเดียในการสร้างห้องเรียนนวัตกรรมเพื่อพัฒนาทักษะนวัตกรใน
กลุ่มเยาวชนจากครู-อาจารย์ต่างสถาบัน และกิจกรรมก้าวสุดท้าย 
“แชร์!!” รวมทุก Cluster มาแลกเปลี่ยนประสบการณ์การพัฒนา
ผู้ เ รี ยนให้มีทักษะนวัตกรพื้ นฐาน 4 ด้าน Critical Thinking , 
Collaboration , Communication และ  Creativity พร้ อมแชร์
เทคนิค ก้าวไปกับ ‘ศูนย์สร้างนวัตกรรุ่นใหม่ STEAM4INNOVATOR 
CENTER’ การสร้างความเข้มแข็งของศูนย์สร้างนวัตกรรุ่นใหม่ 
บนแกนหลัก 4C ที่เปิดรับทุกคน ทุกหน่วยงาน ทุกภาคส่วน ที่มีไฟ มี
ฝัน มีPassion ด้วยความร่วมมือกับครูและอาจารย์ "โค้ชนวัตกร" 
ใน 10 สถานศึกษา ในการสร้างห้องเรียนนวัตกรรมเพื่อพัฒนา
ทักษะนวัตกรในกลุ่มเยาวชน (5 โรงเรียนและ 5 โหนดมหาวิทยาลัย) 
เป้าหมายที่ร่วมส่งเสริมและผลักดันสร้างการเปลี่ยนแปลงการศึกษา
ไปด้วยกันอย่างเข้มข้น โดยมีรายช่ือหน่วยงาน ดังน้ี 
1. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 
2. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย   
3. มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์       
4. มหาวิทยาลัยศรีปทุม  
5.โรงเรียนปา่พะยอมพิทยาคม โครงการ วมว - ม.ทักษิณ 
6. โรงเรียนตะกั่วป่า "เสนานุกูล"        
7. โรงเรียนแสงทองวิทยา 
8. โรงเรียนชลประทานวิทยา            
9. โรงเรียนอสัสัมชญัธนบุร ี
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       คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ ได้ด าเนินการจัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการแนวทางการจัดท า 
PLOs, YLOs, CLOs บนพ้ืนฐานของการอุดมศึกษาเชิงผลลัพธ์ (OBE) ในหลักสูตรระดับปริญญาตรีและ
บัณฑิตศึกษาและแนวทางการจัดการเรียนการสอนร่วมกับผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (Stakeholders : ผู้เชี่ยวชาญ
ด้านวิชาการ/ผู้ประกอบการ/ผู้ใช้บัณฑิต/ศิษย์เก่า) โดยเน้นผลลัพธ์การเรียนรู้เป็นส าคัญ  โดยขึ้นขึ้นใน
ระหว่างวันที่ 16 – 17 มกราคม 2567 และกิจกรรมการทวนสอบผลการเรียนรู้ระดับรายวิชา (Program 
Learning Outcomes : PLOs) และผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังรายชั้นปี (Year Learning Outcomes, 
YLOs) ของหลักสูตร โดยเน้นการอุดมศึกษาเชิงผลลัพธ์ (OBE) ระหว่างวันที่ 13 – 14 กันยายน 2567  
ที่ผ่านมา 
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         บริษัท เอสซีจี หรือ บริษัท ปูนซิเมนต์ไทย จ ากัด 
ร่วมกับ สาขาการบัญชีจัดโครงการแนะแนว "SCG Careers 
Roadshow 2024 ให้กับนักศึกษาแผนการเรียน 4 ปี ส าหรับ
นักศึกษาสาขาการบัญชี และนักศึกษาหลักสูตรอ่ืน ๆ ที่สนใจ 
เพ่ือเข้าร่วมเป็นสมาชิกในกลุ่มธุรกิจหลักของ SCG 
- Business Overview 
- Career Opportunity ส าหรับนักบัญชี 
- Benefit และการดูแลดูแลพนักงาน 
 

                 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร 
"เพ่ิมพูนศักยภาพและยกระดับความรู้ภาษีอากรก่อนเข้าสู่
ระบบธุรกิจให้นักศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาของรัฐและ
เอกชน" หรือ "สรรพากรสอนภาษีที่มหาวิทยาลัย" (RD go 
Campus) ระหว่างวันที่ 24-26 มกราคม 2567 โดยในวันที่ 
26 มกราคม 2567 ได้มีการด าเนินกิจกรรม "การบรรยาย
เกี่ยวกับ VAT SBT STD ภาษีแปลกๆ ที่ต้องรู้" และ "RD 
Talent" โดยทีมวิทยากรจากสรรพากรพ้ืนที่เชียงใหม่ 1  
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                เมื่อวันที่  11 – 12 กรกฎาคม 2567 ด าเนินการจัดโครงการอบรมพัฒนาทักษะการเป็น
ผู้ประกอบการด้วยการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีผ่านสื่อโซเซียลมีเดีย โดยได้รับเกียรติจาก ดร.วิสุวัฒน์ วรรณมะกอก 
และคุณอัครเดช  ชูเลาตระกูล วิทยากรที่ได้มาให้ความรู้เกี่ยวกับ “การส่งเสริมศักยภาพนักศึกษาด้วยการ
ประยุกต์ใช้เครื่องมือปัญญาประดิษฐ์ (AI) ในโลกธุรกิจดิจิทัล” และ “การพัฒนาเทคนิคการสร้างรายได้ด้วย
ช่องทาง โซเชียลมีเดีย สู่อาชีพหลักหรืออาชีพเสริม” มีผู้เข้าร่วมอบรม จ านวนทั้งสิ้น 120 คน เป็นการอบรมให้
นักศึกษามีความพร้อมที่จะเข้าสู่สายงานและการท างานในองค์กรในยุคดิจิทัลและเทคโนโลยีอย่างมีประสิทธิภาพ
และสามารถตอบสนองต่อความต้องการของตลาดแรงงานในปัจจุบันและอนาคตได้อย่างเหมาะสม 
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                ในวันที่ 17 – 18 กรกฎาคม 2567 ด าเนินการ
จัดโครงการการเตรียมความพร้อมการเป็น Smart Young 
Entrepreneurs กิ จ ก ร รมที่  1  “Developing Meta 
Skills for Great Young Entrepreneurs”  
โดยได้รับเกียรติจาก ดร.วิสุวัฒน์ วรรณมะกอก และ คุณ
ชมพูนุช  โตเจริญ วิทยากร ที่ได้มาให้ความรู้เกี่ยวกับ 
“หลักการและความส าคัญของ Meta Skills ในการท า
ธุรกิจ” และ “การประยุกต์ใช้ Meta Skills ส าหรับการ
เป็นผู้ประกอบการใหม่” มีผู้เข้าร่วมอบรม จ านวนทั้งสิ้น 
86 คน ในวันที่ 7 สิงหาคม 2567 ด าเนินการจัด โครงการ
ก า ร เ ต รี ย ม ค ว า ม พ ร้ อ ม ก า ร เ ป็ น  Smart Young 
Entrepreneurs กิจกรรมที่ 2 “BALA Marketplace : 
Young Cultural Entrepreneurs” โดยได้ รับ เกียรติ
จาก คุณนครินทร์ ยาโน และ คุณจุฑามาศ โพธิยอด 
วิทยากร ที่ได้มาให้ความรู้เกี่ยวกับ “ภูมิปัญญาล้านนาสู่
การสร้างผู้ประกอบการรุ่นใหม่” และ “การสืนสานภูมิ
ปัญญาพ้ืนบ้านล้านนาของเยาวชนรุ่นใหม่” เป็นการอบรม
ให้นักศึกษาได้มีการพัฒนาตนเอง เรียนรู้ แก้ปัญหาใหม่ๆ 
อีกทั้งยังมีผสมผสานความรู้ด้านวิถีชีวิตความเป็นอยู่ ซึ่งจะ
ท าให้นักศึกษาสามารถเข้าใจถึงบทเรียน บทบาททางการ
บริหารธุรกิจ รวมถึงเป็นการอนุรักษ์ไว้ซึ่งศิลปวัฒนธรรม
และประเพณีล้านนา เพ่ือสร้างจิตส านึกให้แก่เยาวชนคน
รุ่นหลัง อันจะเป็นแนวทางในการพัฒนากรอบแนวคิด
ส าหรับการเป็นผู้ประกอบการรุ่นใหม่ที่ประสบความส าเร็จ
ในยุคปัจจุบัน 
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ผลการด าเนินงาน 
ด้านงานวิจัย 
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การจัดสรรงบประมาณทุนวิจัยทั้งภายในและภายนอก 

เงินสนับสนุน
งานวิจัย 

กลุ่มสาขาวิชา
วิทยาศาสตร์

และเทคโนโลยี 

คิดเป็น
ร้อยละ 

กลุ่มสาขาวิชา
มนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์ 

คิดเป็น
ร้อยละ รวมทั้งสิ้น คิดเป็น

ร้อยละ 

เงินสนับสนุนงานวิจัย
ภายใน 

0 0 0 0 0 0 

เงินสนับสนุนงานวิจัย
ภายนอก 

552,000 100 11,267,000 100 11,819,000 100 

รวมทั้งสิ้น 552,000 100 11,267,000 100 11,819,000 100 

        โดยในปีงบประมาณ 2567 คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์  ได้รับเงินสนับสนุนงานวิจัยหรือ 
งานสร้างสรรค์จากภายนอก จ านวน 11 ,819,000 บาท มีอาจารย์ประจ าทั้งหมด (ไม่นับรวมผู้ศึกษาต่อ) 
จ านวน 310 คน ดังต่อไปนี้ 

ข้อมูลพื้นฐาน จ านวน 
1. จ ำนวนเงินสนับสนุนงำนวจิัยหรืองำนสร้ำงสรรค์จำกภำยในสถำบัน 0 

- กลุ่มสำขำวิชำวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 0 

- กลุ่มสำขำวิชำมนุษยศำสตร์และสังคมศำสตร์ 0 

2. จ ำนวนเงินสนับสนุนงำนวจิัยหรืองำนสร้ำงสรรค์จำกภำยนอกสถำบัน 11,819,000 

- กลุ่มสำขำวิชำวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 552,000 

- กลุ่มสำขำวิชำมนุษยศำสตร์และสังคมศำสตร์ 11,267,000 

3. จ ำนวนอำจำรย์ประจ ำที่ปฏิบัติงำนจริง (ไม่นับรวมผู้ลำศึกษำต่อ) 310 

- กลุ่มสำขำวิชำวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 42 

- กลุ่มสำขำวิชำมนุษยศำสตร์และสังคมศำสตร์ 268 

4.จ ำนวนอำจำรย์ประจ ำที่ลำศึกษำต่อ 6 

- กลุ่มสำขำวิชำวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 2 

- กลุ่มสำขำวิชำมนุษยศำสตร์และสังคมศำสตร์ 4 

 

 

 

 

ผลการด าเนินงานด้านงานวิจัย 

http://www.cheqa.mua.go.th/cheqa2556/Reporting/frm_FACULTY_NoISEC.aspx?CdsID=149
http://www.cheqa.mua.go.th/cheqa2556/Reporting/frm_FACULTY_NoISEC.aspx?CdsID=149
http://www.cheqa.mua.go.th/cheqa2556/Reporting/frm_FACULTY_NoISEC.aspx?CdsID=149
http://www.cheqa.mua.go.th/cheqa2556/Reporting/frm_FACULTY_NoISEC.aspx?CdsID=151
http://www.cheqa.mua.go.th/cheqa2556/Reporting/frm_FACULTY_NoISEC.aspx?CdsID=151
http://www.cheqa.mua.go.th/cheqa2556/Reporting/frm_FACULTY_NoISEC.aspx?CdsID=151
http://www.cheqa.mua.go.th/cheqa2556/Reporting/frm_FACULTY_NoISEC.aspx?CdsID=148
http://www.cheqa.mua.go.th/cheqa2556/Reporting/frm_FACULTY_NoISEC.aspx?CdsID=149
http://www.cheqa.mua.go.th/cheqa2556/Reporting/frm_FACULTY_NoISEC.aspx?CdsID=151
http://www.cheqa.mua.go.th/cheqa2556/Reporting/frm_FACULTY_NoISEC.aspx?CdsID=152
http://www.cheqa.mua.go.th/cheqa2556/Reporting/frm_FACULTY_NoISEC.aspx?CdsID=149
http://www.cheqa.mua.go.th/cheqa2556/Reporting/frm_FACULTY_NoISEC.aspx?CdsID=151
http://www.cheqa.mua.go.th/cheqa2556/Reporting/frm_FACULTY_NoISEC.aspx?CdsID=156
http://www.cheqa.mua.go.th/cheqa2556/Reporting/frm_FACULTY_NoISEC.aspx?CdsID=149
http://www.cheqa.mua.go.th/cheqa2556/Reporting/frm_FACULTY_NoISEC.aspx?CdsID=151
http://www.cheqa.mua.go.th/cheqa2556/Reporting/frm_FACULTY_NoISEC.aspx?CdsID=612
http://www.cheqa.mua.go.th/cheqa2556/Reporting/frm_FACULTY_NoISEC.aspx?CdsID=149
http://www.cheqa.mua.go.th/cheqa2556/Reporting/frm_FACULTY_NoISEC.aspx?CdsID=151
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            ฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ จัดโครงการส่งเสริมความรู้ความเข้าใจและทักษะในการขอจดทะเบียน
ทรัพย์สินทางปัญญาในนักวิจัยและนักบริการวิชาการ ตามแผนงาน “ขับเคลื่อนงานวิจัยและบริการวิชาการ 
เพ่ือน าไปสู่การจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญา” เมื่อวันที่ 6 มีนาคม พ.ศ. 2567 ณ คณะบริหารธุรกิจและ 
ศิลปศาสตร์  และผ่านระบบอนไลน์ทั้งในส่วนกลาง และพ้ืนที่ 5 จังหวัด ของหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ล้านนา โดยมีเป้าหมายเพ่ือเสริมทักษะด้านการจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญาแก่นักวิจัยและนักบริการ
วิชาการ เพ่ือสนับสนุให้นักวิจัยและนักบริการวิชาการมีความเข้าใจในการจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญา 
เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมสามารถน างานวิจัยและบริการวิชาการเข้าสู่เส้นทางการยื่นขอจดทะเบียนทรัพย์สิน  
ทางปัญญา โดยผู้เข้าร่วมอบรม จ านวน 109 คน และผลลัพธ์การด าเนินโครงการเป็นไปตามวัตถุประสงค์  

 



 21 Annual Report 2024 
 Faculty of Business Administration and Liberal Arts   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

            ฝ่ ายวิจัยและบริการวิชาการ ด า เนินการ
โครงการส่งเสริมนักวิจัยดีเด่นในการถ่ายทอดความรู้และ
ประสบการณ์แก่นักวิจัยรุ่นใหม่ ตามแผนงาน “ส่งเสริม
การพัฒนาบทความวิจัยเพื่อตีพิมพ์บนฐานข้อมูลวิชาการ
ระดับชาติและนานาชาติ” ในช่วงเดือนกันยายน 2567 
ร่วมกับคณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ รวม 4 จังหวัด 
ที่บุคลากรในสังกัดได้รับการคัดเลือกเป็นนักวิจัยดีเด่น 
พี่เลี้ยงนักวิจัยดีเด่น และนักบริการวิชาการดีเด่น ประจ าปี 
2567 ซ่ึงผู้เข้าร่วมโครงการเป็นนักวิจัย นักบริการวิชาการ
ที่เป็นพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา สายวิชาการ บรรจุ
ใหม่ไม่เกิน 3-4 ปี จ านวน 23 คน จังหวัดเชียงใหม่ 7 คน 
จังหวัดล าปาง 3 คน จังหวัดเชียงราย 3 คน จังหวัดตาก 4 
คน และจังหวัดพิษณุโลก 3 คน ได้รับถ่ายทอดความรู้และ
ประสบการณ์ตีพิมพ์เผยแพร่แก่นักวิจัยและนักบริการ
วิชาการรุ่นใหม่ น าไปสู่การเตรียมความพร้อมการเสนอรับ
ทุนสนับสนุนทางการวิจัย และการบริการวิชากาารได้อ
ย่างถูกต้อง รวมถึงการผลิตผลงานวิชาการในระดับชาติ
และนานาชาติ สร้างกระบวนการมีส่วนร่วมพัฒนาทาง
วิชาการ ทั้งมิติกระบวนการวิจัยและมิติการเผยแพร่
ผลงานทางวิชาการบนฐานข้อมูลวิชาการระดับชาติและ
นานาชาติ ตามเกณฑ์ ก.พ.อ เป็นการพัฒนาศักยภาพการ
ตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัย  

แนวทางด าเนินการโครงการส่งเสริมนักวิจัยดีเด่น
ในการถ่ายทอดความรู้และประสบการณ์แก่นักวิจัยรุ่นใหม่ 
ถือว่าเป็นการบริหารจัดการทรัพยากรบุคคลให้ เกิด
ประโยชน์สูงสุด สร้างพื้นที่การเรียนรู้โดยให้ความส าคัญ
กับบุคลากรที่มีผลงานโดดเด่น และส่งเสริมนักวิจัยรุ่นใหม่ 
โดยมีกิจกรรมที่ เกี่ยวข้อง ได้แก่  การให้ความรู้ทาง
กระบวนการวิจัย รวมถึงการเขียนข้อเสนอเพื่อขอรับทุน
การวิจัยจากนักวิจัยดีเด่น และการให้ความรู้ทางด้าน
งานวิจัยการตีพิมพ์บทความและการบริการวิชาการแก่
บุคลากรที่บรรจุใหม่จากนักวิจัยดีเด่น พ่ีเลี้ยงนักวิจัยดีเด่น 
และนักบริการวิชาการดีเด่น ประจ าปี 2567 
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            ฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ ด าเนินการโครงการพัฒนาวารสาร BALA RMUTL Journals เข้าสู่
ฐานข้อมูลทางวิชาการที่สูงขึ้น ตามแผนงาน “ส่งเสริมและสนับสนุนการตีพิมพ์และเผยแพร่งานวิจัยระดับชาติ
และนานาชาติ” โดยก าหนดกิจกรรมดังนี้ 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมจัดท าวารสาร คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ ราชมงคลล้านนา ปีที่ 11 ฉบับที่ 
2 กรกฎาคม - ธันวาคม 2566 และปีท่ี 12 ฉบับที่ 1 : มกราคม - มิถุนายน 2567 

กิจกรรมที่ 2  กิจกรรมวิเคราะห์และวางแผนการด าเนินงานของวารสาร BALA RMUTL Journals เข้า
สู่ฐานข้อมูลทางวิชาการที่สูงขึ้น โดยมีการบริหารจัดการวารสารด้วยระบบฐานข้อมูลวารสารอิเล็กทรอนิกส์กลาง
ของประเทศไทย Thai Journals Online (ThaiJO) โดยคณะกรรมการด าเนินงานวารสารคณะบริหารธุรกิจและ
ศิลปศาสตร์ ราชมงคลล้านนา ได้มีการเข้าร่วมอบรมขั้นตอนการใช้และเกณฑ์หลัก เกณฑ์รอง ในการด าเนินการ
ให้ครบตามเกณฑ์โดยมีการรายงานและติดตามลจากคณะกรรมการในฝ่ายวิจัยและวิชาการอย่างต่อเนื่องจน
สามารถยื่นเข้ารับการประเมินเข้าสู่ฐานวารสารที่สูงขึ้น 
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            ฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ โครงการส่งเสริม
การพัฒนาบทความวิจัยเพื่อตีพิมพ์บนฐานข้อมูลวิชาการ
ระดับชาติและนานาชาติ ตามเกณฑ์ ก.พ.อ.  ตาม
แผนงาน “ส่งเสริมการพัฒนาบทความวิจัยเพื่อตีพิมพ์บน
ฐานข้อมูลวิชาการระดับชาติและนานาชาติ” ณ คณะ
บริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์  และผ่านระบบออนไลน์
ทั้งในส่วนกลาง และพ้ืนที่ 5 จังหวัด ของมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลล้านนา โดยก าหนดกิจกรรมดังนี ้

กิจกรรมที่  1  เทคนิคการตี พิม พ์ เผยแพร่
ผลงานวิจัยระดับนานาชาติ บนฐานข้อมูล SCOPUS เพ่ือ
ยกระดับคุณภาพงานวิจัยสู่มาตรฐานสากล ด าเนินการ
เสร็จสิ้น เมื่อวันที่ 26 มิถุนายน  2567  (ผู้ เข้าร่วม 
จ านวน 173 คน) 

กิจกรรมที่ 2  การใช้ AI ในการท างานวิจัย
เพ่ือการตีพิมพ์  "AI as Research Assistant for Publishing" 

ด าเนินการเสร็จสิ้น เมื่อวันที่ 30 กรกฎาคม 2567 
( ผู้ เ ข้ า ร่ ว ม  จ า น ว น  4 0  ค น  ( พ นั ก ง า น
สถาบันอุดมศึกษา สายวิชาการ (ส่วนกลาง) ที่จะ
สิ้นสุดสัญญาจ้าง และหัวหน้าสาขาทุกสาขา 
(ส่วนกลาง)) 

โดยมีผู้ เข้าร่วมโครงการ รวม 213 คน
ผู้ เข้าร่วมโครงการได้รับการส่งเสริมการพัฒนา
ความรู้ความเข้าใจในการส่งบทความวิจัยและ
บทความวิ ช าการควบคู่ กั บการประยุ กต์ ใ ช้
เทคโนโลยี เ พ่ือตี พิม พ์บนฐานข้อมู ลวิชาการ
ระดับชาติและนานาชาติ ตามเกณฑ์ ก.พ.อ ในการ
น าเทคโนโลยีมาช่วยในการท างานวิจัยในด้านการ
สืบค้นวารสารในฐาน Scopus และการคัดเลือก
วารสาร การเขียนบทความวิจัยและบทความ
วิชาการเพ่ือตีพิมพ์ในระดับนานาชาติ ขั้นตอนการ
ตีพิมพ์ผลงานวิจัยในระดับนานาชาติ 
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            ฝ่ า ย วิ จั ย แ ล ะ บ ริ ก า ร วิ ช า ก า ร  
จัดโครงการการอบรมเชิงปฏิบัติการโครงการเขียน
งานวิจัยให้ได้ทุน  ตามแผนงาน “พัฒนานักวิจัย
และการเขียนโครงการวิจัยเพ่ือส่งเสริมงานวิจัย 
นวัตกรรมและงานสร้างสรรค์ให้ได้งบประมาณจาก
ภายนอก” เมื่อวันที่ 12 กรกฎาคม พ.ศ. 2567 ณ 
ศิริปันนา วิลล่า รีสอร์ท แอนด์ สปา จังหวัด
เชียงใหม ่ผู้เข้าร่วมโครงการ  40 คน ประกอบด้วย 
ผู้บริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 
และผู้บริหารคณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ 
รวมถึงนักวิจัยจากคณะบริหารธุรกิจและศิลปะ
ศาสตร์ ทุกจังหวัด โดยการอบรมในครั้งนี้ ได้รับ
เกียรติจาก ดร.ณิรวัฒน์ ธรรมจักร รองผู้อ านวยการ 
ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัย
และนวัตกรรม (สกสว.) เป็นวิทยากร ในการ
ส่งเสริมนักวิจัยให้ได้รับการพัฒนาทักษะการเขียน
โครงการวิจัยให้ได้ งบประมาณจากภายนอก 
ตลอดจนสามารถผลิตข้อเสนอโครงการวิจัยที่ตรง
กับความต้องการของแหล่งทุนจากภายนอก 
(สกสว.) ยังประโยชน์ต่อการพัฒนามหาวิทยาลัยให้
สามารถผลิตงานวิจัยที่เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนา
อุตสาหกรรมและการยกระดับชุมชน รวมถึง
ตัวแทนนักวิจัยจากทุกจังหวัดได้น าเสนอข้อเสนอ
โครงการแก่วิทยากร ซึ่งเป็นผู้บริหารของแหล่งทุน
จากภายนอก (สกสว.) ซึ่งได้รับข้อเสนอแนะในการ
ปรับปรุงข้อเสนอโครงการที่เป็นประโยชน์ ทั้งนี้
ทางวิทยากรได้ด าเนินการเสวนาในภาพรวมของ
ก า ร จั ด ส ร ร ง บ ป ร ะ ม า ณ  ด้ า น ก า ร พั ฒ น า
วิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรมของประเทศ และ
การเสวนา ข้อเสนอแนะในการรับทุนของนักวิจัย
รุ่นใหม่ และนักวิจัยรุ่นกลาง โดยการอบรมเชิง
ปฏิบัติการได้แบ่งกลุ่มอบรมเชิงปฏิบัติการเขียน
ข้อเสนอโครงการส าหรับทุนภายนอก 
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           ฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการร่วมกับคณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ มทร.ล้านนา ทุกจังหวัด 
ร่วมจัดโครงการประเมินศักยภาพผลงานวิจัยผลงานสร้างสรรค์เพ่ือเตรียมพร้อมสู่การจดทะเบียนทรัพย์สินทาง
ปัญญา ตามแผนงาน “ขับเคลื่อนงานวิจัยและบริการวิชาการเพ่ือน าไปสู่การจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญา” 
ด าเนินการระหว่าง เดือน กรกฎาคม - กันยายน 2567 โครงการส่งเสริมความรู้ความเข้าใจและทักษะในการ        
ขอจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญาในนักวิจัยและนักบริการวิชาการเป็นการให้ความรู้แก่บุคลากรด้านการยื่นจด
ทรัพย์สินทางปัญญาขึ้น โดยท าการส ารวจจ านวนทรัพย์สินทางปัญญาในทุกจังหวัดในเบื้องต้น  จึงท าให้เกิด
กระบวนการกระตุ้นรวมถึงผลักดันให้เกิดการผลิตผลงานผลงานวิชาการ งานวิจัย หรืองานบริการวิชาการที่มี
คุณภาพได้เข้าสู่กระบวนการยื่นขอจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญา (การจัดเตรียมค าขอและเอกสารประกอบการ) 
โดยส่งถึงส านักงานบริหารทรัพย์สินและสิทธิประโยชน์ มทร.ล้านนา  จ านวน 13 ผลงาน ดังนี ้

1. จังหวัดเชียงราย 2 ผลงาน 
- สิทธิบัตร/อนุสิทธิบัตร เครื่องรีดผักตบชวาอัตโนมัติ 
- สิทธิบัตร/อนุสิทธิบัตร ซอลมะเขือเทศผสมสับปะรดภูแลเชียงราย 

2. จังหวัดพิษณุโลก 2 ผลงาน 
- ทรัพย์สินทางปัญญา (ลิขสิทธิ์) หนังสือเรื่องการจัดการความรู้มะม่วงโชคอนันต์ จังหวัดสุโขทัย 
- ทรัพย์สินทางปัญญา (ลิขสิทธิ์) เรื่องรูปแบบผลิตตภัณฑ์กระเป๋าจักสานไม้ไผ่บุด้วยผ้าทอสไตล์ญี่ปุ่น 

3. จังหวัดเชียงใหม่ 2 ผลงาน 
- เว็บไซค์ระบบสารสนเทศบริหารจัดการงานวิจัย BCG RMUTL มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ล้านนา  
- คู่มือการใช้งานระบบ ระบบสารสนเทศบริหารจัดการงานวิจัย BCG RMUTLมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลล้านนา ส าหรับผู้ใช้งาน 

4. จังหวัดล าปาง 3 ผลงาน 
- ทรัพย์สินทางปัญญา (ลิขสิทธิ์) ค าร้องที่แต่งประกอบเพลง ล าปางแฮปบี้โฮะ จ านวน ๑ ๑ รายการ 
-  ทรัพย์สินทางปัญญา(สิทธิบัตรการออกแบบ) ลวดลายบนฉลากสินค้าร้านน้ าชาเจ้าสัว จ านวน ๓ 

รูปแบบ 
- ทรัพย์สินทางปัญญา (ลิขสิทธิ์) คู่มือการใช้งานแพลตฟอร์มของกลุ่มวิสาหกิจชุมชนน้ าพริกฆ้องค า 

5. จังหวัดตาก 2 ผลงาน 
- ทรัพย์สินทางปัญญา (ลิขสิทธิ์) ต ารา รายวิชา แนวคิดทางการบัญชีและการรายงานทางการเงิน 
- ทรัพย์สินทางปัญญา (ลิขสิทธิ์) ต ารา รายวิชา การบัญชีชั้นกลาง 1 

6. จังหวัดน่าน 2 ผลงาน. 
- ทรัพย์สินทางปัญญา (สิทธิบัตรการออกแบบ) เรื่อง ตราสินค้า น้ ายาอเนกประสงค์ สูตรน้ าหมักมะนาว 
ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ 
- ทรัพย์สินทางปัญญา (สิทธิบัตรการออกแบบ) เรื่อง ออกแบบกล่องบรรจุผลิตภัณฑ์แยม 
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ผลการด าเนินงาน 
ด้านการบริการวิชาการ 
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 งานบริการวิชาการ คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา
ปีงบประมาณ 2567 ได้ด าเนินโครงการตามแผนการด าเนินงาน โดยสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนา
งานวิจัยและนวัตกรรมอย่างมืออาชีพ เพ่ือสร้างนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ และงานสร้างสรรค์ส าหรับการยกระดับ ชุมชน 
สังคม ประเทศ ยุทธศาสตร์ที่ 5 การส่งเสริมสังคมภาคีเครือข่าย เพ่ือเพ่ิมศักยภาพสังคม และยกระดับคุณภาพชีวิต
ของท้องถิ่น ชุมชน และสังคม และยุทธศาสตร์ที่ 6 การสืบสาน รักษา ต่อยอด ปรัชญาและศาสตร์พระราชาเพ่ือการ
พัฒนาที่ยั่งยืนและท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น   

พันธกิจที่ 3 ของคณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ เป็นศูนย์กลางการเรียนรู้เพ่ือผู้ประกอบการและบริการ
วิชาการเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของชุมชน สังคมท้องถิ่นตามแนวทางศาสตร์พระราชา ยุทธศาสตร์ที่ 4 การ
ส่งเสริมสังคมภาคีเครือข่าย เพ่ือเพ่ิมศักยภาพสังคม และยกระดับคุณภาพชีวิตของท้องถิ่น ชุมชน และสังคม โดยมี
เป้าหมาย 1) เพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมที่ตอบสนองความต้องการของสังคมในพ้ืนที่โดยใช้ศักยภาพ
โครงสร้างของมหาวิทยาลัยแต่ละพ้ืนที่ 2) เพ่ือสร้างเครือข่ายการท างานร่วมในระดับท้องถิ่นเพ่ือยกระดับ และลด
ความเหลื่อมล้ าในสังคม 3) ส่งเสริมการน าเอาเทคโนโลยีและนวัตกรรมไปใช้เพ่ือยกระดับเศรษฐกิจฐานราก เพ่ือ
สร้างแหล่งเรียนรู้ตลอดชีวิตของสังคม ชุมชน 

แผนงาน โครงการ 
แผนงานการส ารวจและรวบรวมข้อมูล เพ่ือจัดท า
ฐานข้อมูลของงานบริการวิชาการ คณะบริหารธุรกิจ
และศิลปศาสตร์  6 เขตพ้ืนที่ 
 
 
  

1. โครงการส ารวจและรวบรวมข้อมูลงานบริการ
วิชาการ 6 เขตพ้ืนที ่
2. โครงการจัดท าฐานข้อมูล งานบริการวิชาการ ของ
คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ 
3 .  โ ค ร ง ก า ร จั ด ก า ร ค ว า ม รู้  ( Knowledge 
Management : KM). เพ่ือวิเคราะห์การสร้างตัวชีวัด 
(indicator ชุมชนที่ได้รับการบริการวิชาการ น ามาจัด
ฐานข้อมูลชุมชน กินดี อยู่ดี มีสุขภาวะ ตามแนวทาง
การพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืน 

แผนงานการส่งเสริมและยกระดับคุณภาพชีวิตของ
ชุมชน สังคม ด้วยองค์ความรู้ เทคโนโลยี และการ
ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร ส ร้ า ง ภ า คี เ ค รื อ ข่ า ย ก า ร เ รี ย น รู้   
คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์   

1. โครงการส่งเสริมและยกระดับคุณภาพชีวิตของ
ชุมชน สังคม บูรณาการเรียนการสอน อาจารย์ได้สอน 
นักศึกษาได้ฝึก ชุมชนได้รับการพัฒนา 
2. กิจกรรมการน าเสนอผลงานในโครงการอาจารย์ได้
สอน นักศึกษาได้ฝึก ชุมชนได้รับการพัฒนา 
3 .  โ ค ร ง ก า ร จั ด ก า ร ค ว า ม รู้  ( Knowledge 
Management : KM). เพ่ือพัฒนาคุณภาพการให้งาน
บริการวิชาการเพ่ือวัดคุณภาพชุมชน 

แผนงานการถ่ายทอดเทคโนโลยีและนวัตกรรมร่วมกับ
หน่วยงานภาครัฐ เอกชน สถานประกอบการ และ
ชุมชน เพื่อพัฒนาและเพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์และบริการ 

1 .  โ ค ร ง ก า ร  The 2 nd BALA Forum on 
Entrepreneurship, Tourism and MICE Suitability 
2024 

ผลการด าเนินงานด้านการบริการวิชาการ 
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                  ในระหว่างวันที่ 12 - 22 มิถุนายน 2567 งานบริการวิชาการ คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์  
ได้จัดโครงการส ารวจและรวบรวมข้อมูลงานบริการวิชาการ 6 เขตพ้ืนที่ โดยมีวัตถุประสงค์ เพ่ือส ารวจ และ
รวบรวมข้อมูลของงานบริการวิชาการ ของคณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ ทั้ง 6 เขตพ้ืนที่ เกิดการแลกเปลี่ยน
ประสบการณ์การบริการวิชาการ รวมถึงการบูรณาการระหว่างหลักสูตรภายในคณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์
คณาจารย์ได้เพ่ิมพูนประสบการณ์ สามารถน ามาพัฒนาแนวทางการจัดการเรียนการสอน การพัฒนาหลักสูตรได้ 
และเพ่ือให้บริการวิชาการองค์ความรู้ให้กับชุมชนที่ตรงต่อความต้องการ สร้างความสัมพันธ์ที่ดีต่อกันระหว่าง
คณาจารย์ นักศึกษา รวมถึงเป็นการส่งเสริมสมรรถนะทางวิชาการและวิชาชีพให้กับนักศึกษา  รวมถึงสร้าง
เครือข่ายและความร่วมมือระหว่างชุมชน หน่วยงานที่รับการบริการวิชาการ และท าให้คณะบริหารธุรกิจและ  
ศิลปศาสตร์เป็นที่รู้จัก 

     งานบริการวิชาการ คณะบริหารธุรกิจ
และศิลปศาสตร์  ได้จัด โครงการจัดท า
ฐานข้อมูล งานบริการวิชาการ ของคณะ
บริ ห า ร ธุ ร กิ จ แล ะศิ ลปศาสตร์  โ ด ยมี
วัตถุประสงค์เพ่ือจัดท าฐานข้อมูลของงาน
บริการวิชาการ ของคณะบริหารธุรกิจและ
ศิลปศาสตร์ ทั้ง 6 เขตพ้ืนที่ เก็บรวบรวมงาน
บริการวิชาการ ของคณะบริหารธุรกิจและ
ศิลปศาสตร์ ทั้ง 6 เขตพ้ืนที่ เพ่ือให้สามารถ
ประ เมินผลการบริ การและวิ เ คราะห์
ความส าเร็จของโครงการต่างๆ ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและช่วยให้ผู้บริหารและ
ผู้เกี่ยวข้องสามารถตัดสินใจในการวางแผน
และด าเนินกิจกรรมต่างๆ 
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       วันที่ 7 สิงหาคม 2567 งานบริการวิชาการ 
คณะบริหารธุ รกิ จและศิลปศาสตร์  ได้ จั ด
โ ค ร ง ก า ร จั ด ก า ร ค ว า ม รู้  ( Knowledge 
Management : KM) เพ่ือวิเคราะห์การสร้างตัว
ชี วั ด  ( indicator ชุ มชนที่ ไ ด้ รั บการบริ การ
วิชาการ น ามาจัดฐานข้อมูลชุมชน กินดี อยู่ดี มี
สุขภาวะ ตามแนวทางการพัฒนาชุมชนอย่าง
ยั่งยืน โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือวิเคราะห์ตัวชี้วัด
ชุมชนต้นแบบที่ได้รับการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของชุมชน ทั้ง 6 เขตพ้ืนที่ ชุมชน สังคม และ
บุคลากรได้เครื่องมือในการเข้าถึงข้อมูลในระดับ
ชุมชน สังคม เป็นฐานส าคัญในการด าเนินงาน
วิจัยและพัฒนาในด้านต่างๆ ซึ่งสามารถน าข้อมูล
เหล่านี้ ไปใช้ในการสร้างนวัตกรรมและการ
พัฒนาใหม่ๆ ในคณะ 

 
                  งานบริการวิชาการ คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ ได้จัดโครงการส่งเสริมและยกระดับ
คุณภาพชีวิตของชุมชน สังคม บูรณาการเรียนการสอน อาจารย์ได้สอน นักศึกษาได้ฝึก ชุมชนได้รับการพัฒนา 
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้และประสบการณ์ของอาจารย์ เพ่ือน าองค์ความรู้และประสบการณ์มาใช้
ในการพัฒนาหลักสูตร รวมถึงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน สร้างเสริมประสบการณ์ให้กับนักศึกษาจาก
การเรียนรู้และลงมือปฏิบัติจริง ผ่านงานบริการวิชาการในหน่วยงานหรือชุมชน บูรณาการการเรียนรู้และการ
ท างานร่วมกันระหว่างหลักสูตรภายในคณะฯ สร้างความร่วมมือและการท างานเป็นทีม  บูรณาการการเรียน
การสอนกับการให้บริการวิชาการ อาจารย์ได้สอน นักศึกษาได้ฝึก ชุมชนได้รับการพัฒนา สร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือระหว่างคณะฯกับชุมชน หน่วยงานภายนอก และเพ่ือบริการวิชาการแก่สังคมโดยเป็นโครงการที่บริการ
แบบให้เปล่า จากความต้องการของชุมชน เพ่ือให้เกิดประโยชน์ต่อชุมชนอย่างแท้จริง โดยมี 6 กิจกรรมดังนี ้

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                  งานบริการวิชาการ คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ ได้จัดโครงการส่งเสริมและยกระดับ
คุณภาพชีวิตของชุมชน สังคม บูรณาการเรียนการสอน อาจารย์ได้สอน นักศึกษาได้ฝึก ชุมชนได้รับการพัฒนา 
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้และประสบการณ์ของอาจารย์ เพ่ือน าองค์ความรู้และประสบการณ์มาใช้
ในการพัฒนาหลักสูตร รวมถึงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน สร้างเสริมประสบการณ์ให้กับนักศึกษาจาก
การเรียนรู้และลงมือปฏิบัติจริง ผ่านงานบริการวิชาการในหน่วยงานหรือชุมชน บูรณาการการเรียนรู้และการ
ท างานร่วมกันระหว่างหลักสูตรภายในคณะฯ สร้างความร่วมมือและการท างานเป็นทีม  บูรณาการการเรียน
การสอนกับการให้บริการวิชาการ อาจารย์ได้สอน นักศึกษาได้ฝึก ชุมชนได้รับการพัฒนา สร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือระหว่างคณะฯกับชุมชน หน่วยงานภายนอก และเพ่ือบริการวิชาการแก่สังคมโดยเป็นโครงการที่บริการ
แบบให้เปล่า จากความต้องการของชุมชน เพ่ือให้เกิดประโยชน์ต่อชุมชนอย่างแท้จริง โดยมี 6 กิจกรรมดังนี้ 
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กิจกรรมที่ 1 ภาคทฤษฎี สู่ปฏิบัติ ความรู้มุ่งสู่ธุรกิจ 

โดยการลงพ้ืนที่ในต าบลแม่แวน ร่วมกับองค์การบริหารส่วนต าบลแม่แวน มีการด าเนินการประชาสัมพันธ์
สร้างความรู้ความเข้าใจด้านการอนุรักษ์พลังงานและการใช้พลังงานทดแทนผ่านสื่อและกิจกรรมในส่วนภูมิภาค 
สร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน ตระหนักถึงการใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ สนับสนุนเทคโนโลยีพลังงานชุมชน 
สร้างอาชีพ สร้างรายได้เสริมไปพร้อมกับช่วยแก้ปัญหาส าคัญในพ้ืนพ้ืนที่ และได้ด าเนินโครงการ "ภาคทฤษฎี สู่
ปฏิบัติ ความรู้มุ่งสู่ธุรกิจ" โดยมีวัตถุประสงค์ 1) เพ่ือให้นักศึกษาได้บูรณาการการเรียนการสอนทั้งภาคทฤษฎี และ
ปฏิบัติประยุกต์ใช้กับสถานประกอบการจริง 2) เพ่ือให้นักศึกษาได้เรียนรู้การแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นจริงกับธุรกิจ และ
บูรณาการเรียนการสอนในรายวิชา Retail Business Planning ระหว่างนักศึกษาและชุมชน สร้างการเปลี่ยนแปลง
และพัฒนาชุมชนสังคมด้วยศาสตร์พระราชาร่วมกับการบูรณาการการเรียนการสอน คือพัฒนาส่งเสริมการจัดการ
เรียนการสอน การวิจัย การบริการชุมชน สร้างงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรมสู่การผลิตและการบริการที่สามารถ
ถ่ายทอดและสร้างมูลค่าเพ่ิมให้แก่ประเทศ และให้บริการวิชาการแก่สังคม ที่มีแนวคิดเชิงสร้างสรรค์ เพ่ือการมี
อาชีพอิสระและพัฒนาอาชีพต่อไป และยังเป็นการลดปัญหาหมอกควันของอ าเภอพร้าว จังหวัดเชียงใหม่ โดยการ
ตัดวงจรไม่ให้วัสดุเหลือทิ้งทางการเกษตกรบางส่วนถูกเผาในที่โล่ง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมที่ 2 ภาษาอังกฤษส าหรับผู้ประกอบการเพื่อการท่องเที่ยวสร้างสรรค์ 

สถานที่ท่องเที่ยวประเภทปางช้าง ในอ าเภอแม่วาง เป็นสถานที่ท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติในจังหวัดเชียงใหม่ที่
ได้รับความนิยมจากนักท่องเที่ยวชาวต่างชาติเป็นล าดับต้นๆ อีกท้ังยังมีสถานที่ท่องเที่ยวอ่ืนๆที่น่าสนใจ เช่น ล่องแพ
แม่วาง วัดขุนหลวงแม่วิน และ อุทยานแห่งชาติแม่วาง รวมถึง สถานประกอบการขายของที่ระลึก เช่น แม่วินเรือ
จ าลอง ที่ได้รับความนิยมจากนักท่องเที่ยวชาวต่างชาติ แต่การสื่อสารด้านภาษาอังกฤษระหว่างผู้ประกอบการ
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ทางการท่องเที่ยวและ นักท่องเที่ยวชาวต่างชาติยังเป็นอุปสรรคในการท่องเที่ยวในพ้ืนที่อ าเภอแม่วาง อีกทั้ง 
ผู้ประกอบการในพ้ืนที่แม่วาง จังหวัดเชียงใหม่ ยังไม่สามารถใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารกับนักท่องเที่ยวได้ดี
เท่าที่ควรจากการพานักศึกษาไปสัมผัสกับสถานที่ท่องเที่ยวรูปแบบปางช้าง และ ได้ฝึกปฏิบัติทางด้านภาษาอังกฤษ
จากบทเรียนที่ได้เรียน พร้อมทั้งถ่ายทอดค าศัพท์ และ บทสนทนาที่เกี่ยวกับการท่องเที่ยว โดยเฉพาะในสถานที่
ท่องเที่ยวประเภทปางช้างนั้น พบว่า เป็นเรื่องที่ต้องใช้เวลาและความถี่ในการสื่อสารเพ่ือให้ผู้ประกอบการ และ
เจ้าหน้าที่ท่ีเกี่ยวข้องเพ่ือพัฒนาความสามารถทางด้านภาษาอังกฤษทางการท่องเที่ยวได้อย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมที่ 3 บูรณาการความรู้และการบริการวิชาการด้านการท่องเที่ยวและบริการเพื่อพัฒนาอย่างยั่งยืน 

 จากการจัดกิจกรรมบูรณาการความรู้และการบริการวิชาการด้านการท่องเที่ยวและบริการเพ่ือพัฒนาอย่าง
ยั่งยืน นักศึกษาในรายวิชาจ านวน 100 คน ได้รับการพัฒนาทักษะด้านวิชาการและปฏิบัติการตามวัตถุประสงค์ของค์
ของรายวิชาผ่านการบูรณาการโครงการกับรายวิชาและบริการวิชาการของหลักสูตร  ชุมชนในท้องถิ่นได้รับการ
บริการวิชาการด้านการท่องเที่ยวและการบริการ จ านวน 9 ชุมชน หลักสูตรการท่องเที่ยวและบริการได้บริการ
วิชาการเพ่ือส่งเสริมการพัฒนาอย่างยั่งยืน 1 หลักสูตร 
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กิจกรรมที่ 4 โครงการบูรณาการความรู้ด้านการตลาดดิจิทัลเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มส าหรับผลิตภัณฑ์ทางการเกษตร
เพื่อการเพาะปลูกของวิสาหกิจชุมชน ต าบลบ้านแหวน อ าเภอหางดง จังหวัดเชียงใหม่ (ครูได้สอน  
นักศึกษาได้ฝึก สังคมชุมชนได้ประโยชน์) 

          จากการลงพ้ืนที่เพ่ือด าเนินการบริการวิชาการแก่วิสาหกิจชุมชน ต าบลบ้านแหวน อ าเภอหางดง จังหวัด
เชียงใหม่ ท าให้นักศึกษาสามารถน าความรู้ภาคทฤษฎีการตลาดได้แก่ การน าส่วนประสมการตลาดผลิตภัณฑ์ การตั้ง
ราคา การก าหนดช่องทางการตลาด และการส่งเสริมการตลาด มาประยุกต์ใช้ในสถานการณ์จริง เพ่ือการสร้าง
มูลค่าเพ่ิมส าหรับผลิตภัณฑ์ทางการเกษตรเพ่ือการเพาะปลูกของวิสาหกิจชุมชนฯ อีกทั้งบุคลากรได้ เกิด
ประสบการณ์การท างานร่วมกับชุมชน และเกิดเครือข่ายในการท างานร่วมกับหน่วยงานภายในและภายนอก 

 

 

 

 

 

กิจกรรมที่ 5 ตลาดชุมชนคนพอเพียง “การพัฒนาช่องทางการจัดจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ชุมชน” 

ศูนย์ศึกษาการพัฒนาห้วยฮ่องไคร้อันเนื่องมาจากพระราชด าริ จังหวัดเชียงใหม่ เป็นศูนย์กลางการศึกษา
และเผยแพร่ความรู้ด้านการพัฒนาในภาคเหนือ ครอบคลุมการศึกษาตั้งแต่ต้นน้ าถึงปลายน้ า รวมถึงด้านการเกษตร 
ปศุสัตว์ และเกษตรอุตสาหกรรม ท าหน้าที่เป็น "พิพิธภัณฑ์ธรรรมชาติที่มีชีวิต" และแหล่งเรียนรู้ส าหรับประชาชน
ปัจจุบันศูนย์ฯ ประสบปัญหาการประชาสัมพันธ์และการเข้าถึงข้อมูลที่จ ากัด ท าให้บุคคลภายนอกไม่สามารถรับรู้
รายละเอียดได้อย่างทั่วถึง เพ่ือแก้ปัญหานี้ จึงมีแนวคิดในการพัฒนาระบบจัดการสินค้าออนไลน์และเว็บไซต์ของ
ศูนย์ฯ โดยมีแนวทางดังนี้ สร้างเว็บไซต์ที่ให้ข้อมูลครบถ้วนเกี่ยวกับศูนย์ฯ และผลิตภัณฑ์พัฒนาระบบการสั่งชื้อ
สินค้าออนไลน์พร้อมระบบช าระเงินจัดท าระบบจัดการข้อมูลข่าวสารที่สามารถแก้ไขและอับเดตได้ง่ายออกแบบ
ระบบให้ผู้ใช้สามารถเข้าถึงข้อมูลรายละเอียดสินค้าได้สะดวกสร้างฐานข้อมูลผู้ใช้เพ่ือตอบสนองความต้องการได้ตรง
จุดพัฒนาระบบที่รองรับการจัดการข้อมูลการศึกษาดูงานและการฝึกอบรม เพ่ือแก้ปัญหานี้อาจารย์และนักศึกษา 
ร่วมกับหน่วยงานจึงมีแนวคิดในการพัฒนาระบบจัดการสินค้าออนไลน์และเว็บไซต์ของศูนย์ฯ เพ่ือแก้ไขปัญหา
ดังกล่าว โดยมีเป้าหมายในการเพ่ิมประสิทธิภาพการเผยแพร่ข้อมูล การจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ และการให้บริการแก่
บุคคลภายนอก การพัฒนาระบบนี้จะช่วยให้การเข้าถึงข้อมูลเป็นไปอย่างสะดวก รวดเร็ว และทั่วถึงมากขึ้นที่ส าคัญ
อย่างยิ่งเพ่ือการสนับสนุนให้ศูนย์ศึกษาการพัฒนาห้วยฮ่องไคร้ฯ สามารถบรรลุวัตถุประสงค์ในการเป็นแหล่งเรียนรู้
และพัฒนาตามแนวพระราชด าริได้อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
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กิจกรรมที่ 6 การออกแบบและพัฒนาส่วนต่อประสานกับผู้ใช้งาน (User Interface) ส าหรับระบบสารสนเทศ 
เพื่อการจัดการปัญหาและข่าวสารภายในชุมชน กรณีศึกษาบ้านป่าไผ่ หมู่ 3 ต าบลป่าไผ่ อ าเภอสันทราย 
จังหวัดเชียงใหม่ 

หลักสูตรระบบสารสนเทศทางธุรกิจ สาขาบริหารธุรกิจ คณะบริหารธรกิจและศิลปศาสตร์ ได้ตระหนักถึง
ความส าคัญของการสร้างบัณฑิตนักปฏิบัติ และมีความประสงสงค์ที่จะให้บัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาจากหลักสูตรฯ 
จึงได้จัดกิจกรรมที่น าความรู้ไปบูรณาการกับการปฏิบัติงาน และประยุกต์กับการเรียนการสอนในรายวิชาที่นักศึกษา
ก าลังศึกษาอยู่ เพ่ือพัฒนานักศึกษาให้มีความรู้ความสามารถในการปฏิบัติ และมีสมรรถนะสามารถน าไปใช้งานได้
อย่างเต็มประสิทธิภาพ อันจะก่อให้เกิดจุดเปลี่ยนทางความคิดอันจะน าไปสู่จุดเปลี่ยนทางพฤติกรรมเพ่ือสร้างเสริม
คุณลักษณะความเป็นบัณฑิตทีมีศักยภาพใพในอนาคต 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                  วันที่  29  สิ งหาคม 2567  งานบริการวิ ชาการ  
คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ ได้จัดกิจกรรมการน าเสนอผลงาน
ในโครงการอาจารย์ได้สอน นักศึกษาได้ฝึก ชุมชนได้รับการพัฒนา 
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้และประสบการณ์ของอาจารย์ 
เพ่ือน าองค์ความรู้และประสบการณ์มาใช้ในการพัฒนาหลักสูตร 
รวมถึงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน เผยแพร่ประสบการณ์
ให้กับนักศึกษา บุคลากร และผู้สนใจจากการเรียนรู้และลงมือปฏิบัติ
จริง ผ่านงานบริการวิชาการในหน่วยงานหรือชุมชน บูรณาการการ
เรียนรู้และการท างานร่วมกันระหว่างหลักสูตรภายในคณะฯ สร้าง
ความร่วมมือและการท างานเป็นทีม บูรณาการการเรียนการสอนกับ
การให้บริการวิชาการ อาจารย์ได้สอน นักศึกษาได้ฝึก สังคมชุมชนได้
ประโยชน์ สร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างคณะฯกับชุมชน 
หน่วยงานภายนอก เป็นการประชาสัมพันธ์กิจกรรมบริการวิชาการแก่
สังคมโดยเป็นโครงการที่บริการแบบให้เปล่า จากความต้องการของ
ชุมชนเพ่ือให้เกิดประโยชน์ต่อชุมชนอย่างแท้จริง 
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                  วันที่ 30 สิงหาคม 2567 งานบริการ
วิชาการ คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ ได้จัด
โ ค ร ง ก า ร จั ด ก า ร ค ว า ม รู้  ( Knowledge 
Management : KM) เพื่อพัฒนาคุณภาพการให้
งานบริการวิชาการเพ่ือวัดคุณภาพชุมชน โดยมี
วัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรได้แลกเปลี่ยน
เรียนรู้เกิดแนวปฏิบัติที่ดีตามประเด็นองค์ความรู้ใน
งานบริ การวิ ช าการ  สามารถน าความรู้ ไ ป
ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานได้  โดยส่งเสริมให้
บุคลากรได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้เกิดแนวปฏิบัติที่ดี
ตามประเด็นองค์ความรู้ที่งานบริการวิชาการ
ก าหนด ได้แก่ ด้านบริการวิชาการ ด้านการเรียน
การสอน ด้านการพัฒนาชุมชน รวมถึงสามารถน า
องค์ความรู้ที่ ได้มาปรับปรุงและพัฒนาวิธีการ
ปฏิบัติได้จริง 

                  วันที่ 5 กรกฎาคม 2567 งาน
บริการวิชาการ คณะบริหารธุรกิจและศิลป
ศาสตร์  ไ ด้ จั ด โ ค ร งก า ร  The 2nd BALA 
Forum on Entrepreneurship, Tourism 
and MICE Suitability 2024 โดยมีตถุประสงค์
เพ่ือจัดแสดงนิทรรศการของผู้ประกอบการ
ภายใต้ศูนย์ความเป็นเลิศ คณะบริหารธุรกิจ
และศิลปศาสตร์ รวบรวมข้อมูลผู้ประกอบการ
ของศูนย์พัฒนาความเป็นเลิศทางวิชาชีพและ
เทคโนโลยี เพ่ือใช้เป็นต้นแบบในการพัฒนาใน
ง า น วิ จั ย  แ ล ะข อทุ น ส า ห รั บ ส นั บ ส นุ น
ผู้ประกอบการในอนาคต สร้างความร่วมมือ 
และการบูรณาการระหว่างหน่วยงานภายใน
และภายนอกมหาวิทยาลัย และประชาสัมพันธ์
ศูนย์ พัฒนาความเป็นเลิศทางวิชาชีพและ
เทคโนโลยี คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ 
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การบูรณาการด้านการเรียนการสอนร่วมกันภายในหน่วยงานและระหว่างหน่วยงานภายนอก 

งานบริการวิชาการ คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ได้น าผลงาน "นวัตกรจิตอาสา" เข้าร่วมจัดแสดง
นิทรรศการในงาน "งานเกษตรแม่โจ้ ๙๐ ปี : เกษตร อาหาร สุขภาพ" เพ่ือเป็นการเผยแพร่ผลงานของนวัตกรจิต
อาสา เครือข่ายราชมงคล และสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกให้เกิดประโยน์ในการพัฒนาชุมชน 
สังคมอย่างยั่งยืน ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๙ ธันวาคม ๒๕๖๖ อาคารแผ่พีชน์ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ จังหวัดเชียงใหม่ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                  วันที่ 7 กุมภาพันธ์ 2567 สาขาการบัญชี คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ ได้จัดโครงการ 
การเรียนรู้และฝึกปฏิบัติงานด้านการวางแผนภาษีเงินได้การค านวณและการปฏิบัติเพ่ือเสียภาษีให้ถูกต้อง  
เพ่ือพัฒนาศักยภาพคณาจารย์และเจ้าหน้าที่มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา  เชียงใหม่ โดยมี
วัตถุประสงค์ เพ่ือส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้และบริการวิชาการ ของนักศึกษาคณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ได้มีการเรียนรู้และเกิดประโยชน์ต่อบุคลากรภายใน ภายนอก และ
ชุมชนอย่างแท้จริง อีกทั้งสามารถแลกเปลี่ยนถ่ายทอดความรู้ให้นักศึกษาได้ฝึกฝนและลงมือปฏิบัติจริง  ณ ลาน
กิจกรรมใต้อาคารบริหารธุรกิจ 3 คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 
โดยภายในงานมี Workshop ให้ค าแนะน าและปรึกษาภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา พัฒนาความรู้ เกี่ยวกับการ
วางแผนภาษีอากร เพ่ือประโยชน์ในการค านวณ และวิธีปฏิบัติทางภาษีอากรได้อย่างถูกต้อง 
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เข้าร่วมการน าเสนอผลสัมฤทธิ์โครงการออมสินยุวพัฒน์รักษ์ถิ่น ประจ าปี 2566 เพ่ือส่งเสริมศักยภาพ
ของกลุ่มชุมชนเป็นเวทีเพ่ือน าเสนอผลการด าเนินงานของคณาจารย์นักศึกษา โดยมุ่งเน้นการแก้ไขปัญหา
เศรษฐกิจในระดับฐานรากการสร้างงานสร้างอาชีพให้แก่กลุ่มชุมชนที่กระจายอยู่ในทุกท้องถิ่นทั่วประเทศ โดยการ
น าองค์ความรู้และนวัตกรรมสมัยใหม่ของสถาบันอุดมศึกษามาพัฒนายกระดับคุณภาพภูมิปัญญาและทรัพยากร
ในท้องถิ่นให้มีศักยภาพ มีมูลค่าเพ่ิมสามารถตอบสนองต่อความต้องการของตลาด และพิธีมอบโล่เกียรติยศรางวัล 
Best of the Best ระดับประเทศ ประจ าปี 2566 โดยนักศึกษาและอาจารย์ทีม Finn ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลล้านนาได้ผ่านเข้ารอบเพ่ือน าเสนอผลิตภัณฑ์ : "Prung Na" น้ าพริกน้ าปูอบแห้ง วิสาหกิจชุมชนต าบล
เชื่อนผาก ระหว่างวันที่ ๔ - ๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๖ ณ หอประชุมบุรฉัตร ธนาคารออมสิน ส านักงานใหญ่ 
กรุงเทพฯ 
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กิจกรรมการให้บริการวิชาการอ่ืนๆ  

โครงการ/กิจกรรม เขตพื้นที่ 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

หน่วยงานที่เข้าร่วม 
ภายใน/ภายนอก 

1. ภาคทฤษฎี สู่ปฏิบัติ ความรู้มุ่งสู่ธุรกิจ เชียงใหม่ กุมภาพันธ์ - 
กันยายน 2567 

นักศึกษาสังกัด 
คณะบริหารธุรกิจและ 
ศิลปศาสตร์ เชียงใหม่ 

2. ภาษาอังกฤษส าหรับผู้ประกอบการเพ่ือการ
ท่องเที่ยวสร้างสรรค์ 

เชียงใหม่ 19 กรกฎาคม 
2567 

นักศึกษาสังกัด 
คณะบริหารธุรกิจและ 
ศิลปศาสตร์ เชียงใหม่ 

3. บูรณาการความรู้และการบริการวิชาการด้านการ
ท่องเที่ยวและบริการเพ่ือพัฒนาอย่างยั่งยืน 

เชียงใหม่ พฤศจิกายน 
2566 - 

กรกฎาคม 
2567 

นักศึกษาสังกัด 
คณะบริหารธุรกิจและ 
ศิลปศาสตร์ เชียงใหม่ 

4. โครงการบูรณาการความรู้ด้านการตลาดดิจิทัล
เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมส าหรับผลิตภัณฑ์ทางการเกษตร
เพ่ือการเพาะปลูกของวิสาหกิจชุมชน ต าบลบ้าน
แหวน อ าเภอหางดง จังหวัดเชียงใหม่ (ครูได้สอน 
นักศึกษาได้ฝึก สังคมชุมชน 
ได้ประโยชน์) 

เชียงใหม่ พฤษภาคม - 
กันยายน 2567 

นักศึกษาสังกัด 
คณะบริหารธุรกิจและ 
ศิลปศาสตร์ เชียงใหม่ 

5. ตลาดชุมชนคนพอเพียง “การพัฒนาช่องทางการ
จัดจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ชุมชน” 

เชียงใหม่ ประจ าปีภาค
การศึกษา 
1/2567 

นักศึกษาสังกัด 
คณะบริหารธุรกิจและ 
ศิลปศาสตร์ เชียงใหม่ 

6. การออกแบบและพัฒนาส่วนต่อประสานกับ
ผู้ใช้งาน (User Interface) ส าหรับระบบสารสนเทศ 
เพ่ือการจัดการปัญหาและข่าวสารภายในชุมชน 
กรณีศึกษาบ้านป่าไผ่ หมู่ 3 ต าบลป่าไผ่ อ าเภอสัน
ทราย จังหวัดเชียงใหม่ 

เชียงใหม่ มกราคม - 
เมษายน 2567 

นักศึกษาสังกัด 
คณะบริหารธุรกิจและ 
ศิลปศาสตร์ เชียงใหม่ 

7. โครงการการเรียนรู้ และฝึกปฏิบัติงานด้านการ
วางแผนภาษีเงินได้ การค านวณและการปฏิบัติเพ่ือ
เสียภาษีให้ถูกต้อง เพ่ือพัฒนาศักยภาพคณาจารย์
และเจ้าหน้าที่ มหาวิทยาลัยเทคโฯโลยีราชมงคล
ล้านนา เชียงใหม ่

เชียงใหม่ กุมภาพันธ์ - 
มีนาคม 2567 

นักศึกษาสังกัด 
คณะบริหารธุรกิจและ 
ศิลปศาสตร์ เชียงใหม่ 

8. โครงการบูรณาการความรู้ทางด้านการตลาด เพ่ือ
ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของกลุ่มชาติพันธุ์
ไทเขินบ้านสันก้างปลา อ าเภอสันก าแพง จังหวัด
เชียงใหม ่

เชียงใหม่ ธันวาคม 2566 - 
มีนาคม 2567 

นักศึกษาสังกัด 
คณะบริหารธุรกิจและ 
ศิลปศาสตร์ เชียงใหม่ 

9. โครงการ “การบูรณาการองค์ความรู้สู่การสร้าง
แรงบันดาลใจในการเป็นผู้ประกอบการ” 
(วิทยาลัยอาชีวศึกษา ล าปาง) 

ล าปาง 12 กุมภาพันธ์ 
2567 

นักศึกษาสังกัด 
คณะบริหารธุรกิจและ 
ศิลปศาสตร์ ล าปาง 
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โครงการ/กิจกรรม เขตพื้นที่ 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

หน่วยงานที่เข้าร่วม 
ภายใน/ภายนอก 

อาจารย์และนักศึกษา 
วิทยาลัยอาชีวศึกษา ล าปาง 

10. โครงการ “การบูรณาการองค์ความรู้สู่การสร้าง
แรงบันดาลใจในการเป็นผู้ประกอบการ” 
(โรงเรียนเมืองมาย ล าปาง) 

ล าปาง 22 กุมภาพันธ์ 
2567 

นักศึกษาสังกัด 
คณะบริหารธุรกิจและ 
ศิลปศาสตร์ ล าปาง 

อาจารย์และนักศึกษา
โรงเรียนเมืองมาย ล าปาง 

11. โครงการตามรอยพระยุคลบาท "ศาสตร์ของ
พระราชา" (องค์การบริหารส่วนจังหวัดล าปาง) 

ล าปาง 21 กุมภาพันธ์ 
2567 

อาจารย์สังกัด 
คณะบริหารธุรกิจและ 
ศิลปศาสตร์ ล าปาง 

12. โครงการ “2 เมษา วันรักการอ่าน อนุรักษ์มรดก
ไทย”(ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้อ าเภอเมืองปาน) 

ล าปาง 28 มีนาคม 
2567 

อาจารย์สังกัด 
คณะบริหารธุรกิจและ 
ศิลปศาสตร์ ล าปาง 

13 . โครงการส่ ง เสริมให้ความรู้ แก่ผู้ ปกครอง 
ประชาชน ระดับต าบลเมืองปาน  

ล าปาง 30 พฤษภาคม 
2567 

โรงเรียนบ้านน้ าจ า 

14. โครงการสอนภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 
ระดับชั้น มัธยมศึกษาปีที่ 3 และ มัธยมศึกษาปีที่ 6  

ล าปาง ตุลาคม 2566 - 
มีนาคม 2567 

โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา 
พัฒนาการเขลางค์นคร 

15. โครงการสอนภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่ อสาร 
ระดับชั้น มัธยมศึกษาปีที่ 2 และ มัธยมศึกษาปีที่ 5  

ล าปาง ตุลาคม 2566 - 
มีนาคม 2567 

โรงเรียนเสด็จวนชยางค์กูล
วิทยา 

16 . โครงการสอนภาษาอังกฤษฟังพูด ส าหรับ
นักเรียน มัธยมศึกษาปีที ่1 - 6  

ล าปาง พฤษภาคม - 
กันยายน 2567 

โรงเรียนเสด็จวนชยางค์กูล
วิทยา 

17. ขออนุเคราะห์เป็นวิทยากรพิเศษในการถ่ายทอด
เทคโนโลยี การเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการธุรกิจ
ด้ วย  Business Model Canvas (BMC) และการ
จัดการต้นทุนที่แท้จริ งทางธุรกิจ (สถาบันวิจัย
เทคโนโลยีเกษตร) 

ล าปาง มิถุนายน 2567 อาจารย์สังกัด 
คณะบริหารธุรกิจและ 
ศิลปศาสตร์ ล าปาง 

18. โครงการบริการให้ค าปรึกษาในการเพ่ิมศักยภาพ
ด้านการพัฒนากระบวนการผลิตด้วยเทคโนโลยี
ภายใต้โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์สินค้าชุมชนเพ่ือ
สร้างมูลค่าเพ่ิม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

ล าปาง มิถุนายน 2567 
- พฤษภาคม 

2568 

ร้านบัวดีไซน์/กลุ่มจักสาน
บ้านห้วยเป้ง/กลุ่มหัตถกรรม
ทุ่งฮ้าง(ผลิตภัณฑ์จากเมล็ด
มะค่า)/กลุ่มวิสาหกิจชุมชน
น้ าพริกฆ้องค า/กลุ่มใส้อ่ัว

สุภัทรา 
19. โครงการบริิหารสังคมด้านวิชาการ หลักสูตร
ระยะสั้น 20 ชั่วโมง (ภาษาอังกฤษ) (SCG HEIM 
ล าปาง) 

ล าปาง มิถุนายน - 
สิงหาคม 
2567 

อาจารย์สังกัด 
คณะบริหารธุรกิจและศิลป

ศาสตร์ ล าปาง 
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โครงการ/กิจกรรม เขตพื้นที่ 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

หน่วยงานที่เข้าร่วม 
ภายใน/ภายนอก 

20. โครงการ “อบรมพัฒนาความรู้ต่อเนื่องส าหรับ
วิชาชีพบัญชี (CPD)” (ณ โรงแรมเชียงรายแกรนด์รูม) 

เชียงราย 4 – 5 
พฤศจิกายน 

2566 

ผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีใน
จังหวัดเชียงรายและจังหวัด

ใกล้เคียง 
21. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “การเสริมสร้าง
สมรรถนะการประมวลผลข้อมูลสารสนเทศ โดยใช้ 
Microsoft Power BI” (บริษัท เชียงแสง (เชียงราย) 
จ ากัด) 

เชียงราย 25 – 26 
พฤษภาคม 

2567 

ผู้บริหารและพนักงานของ
บริษัท เชียงแสง (เชียงราย) 

จ ากัด 

22. โครงการวิจัย การพัฒนาศักยภาพความเป็น
ผู้ประกอบการเพ่ือยกระดับธุ รกิจท้องถิ่ นด้วย
เทคโนโลยีและนวัตกรรมเชื่อมโยงสู่ เชิงพาณิชย์ 
(กิจกรรมที่ 2) (วิสาหกิจชุมชนงานปักริบบิ้นผ้า) 

เชียงราย กุมภาพันธ์ - 
ตุลาคม 2566 

ผู้ประกอบการและสมาชิก
วิสาหกิจชุมชนงานปักริบบิ้น

ผ้า 

23. นวัตกรรมและเทคโนโลยีที่ เหมาะสมในการ
พัฒนาชุมชนต้นแบบการท่องเที่ยวคาร์บอนต่ าผ่าน
กระบวนการการมีส่วนร่วมเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิต
ที่ยั่งยืน (มูลนิธิโครงการหลวงผาตั้ง) 

เชียงราย 1 มิถุนายน -  
30 กันยายน 

67 
 

ศูนย์พัฒนาโครงการหลวง 
ผาตั้ง 

24. โครงการ “หลักสูตรอบรมระยะสั้น : หลักสูตร
ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารเชิงธุรกิจสาหรับการ
ประกอบธุรกิจ ในประเทศไทย” รุ่นที่ ๒  

เชียงราย 1 เมษายน 
2566 -31 

สิงหาคม 2567 

อาจารย์สังกัด 
คณะบริหารธุรกิจและ 
ศิลปศาสตร์ เชียงราย 

25. การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ เกษตรปลอดภัยเพ่ือ
ยกระดับคุณภาพชีวิตผู้สูงวัยในชุมชน ภายใต้แนวคิด
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (ชุมชนบ้านหัวฝาย) 

เชียงราย กุมภาพันธ์ - 
ตุลาคม 2566 

กลุ่ม วสช.ป่าอ้อดอนชัย 

26. กิจกรรมพัฒนาผลิตภัณฑ์ภูมิปัญญาท้องถิ่นและ
ผลิตภัณฑ์วัฒนธรรมไทย CPOT จงัหวัดตาก       
ภายใต้โครงการส่งเสริมสนับสนุนการอนุรักษ์ฟ้ืนฟู
ขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่นจังหวัด
ตาก ไตรมาส 1 และ 2 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 (กลุ่มขนมบ้านภรณ์พิชญ์) 

ตาก 15 วัน ผู้ประกอบการ และผู้ที่สนใจ
เข้าร่วมฝึกอบรม 

27. โครงการวิจัยการส ารวจความพึงพอใจของ
ประชาชนที่มาเยี่ยมชมศาลสมเด็จพระเจ้าตากสิน
ม ห า ร า ช  อ า เ ภ อ เ มื อ ง ต า ก  จั ง ห วั ด ต า ก 
(คณะอนุกรรมการบริหารศาลสมเด็จพระเจ้าตากสิน
มหาราช) 

ตาก 3 เดือน คณะกรรมการบริหารศาล
สมเด็จพระเจ้าตากสิน

มหาราช 

28. โครงการการแปรรูปขิงเพ่ือเป็นสินค้าของฝาก
ของที่ระลึกจากบ้านธงชัย ต าบลด่านแม่ละเมา 
อ าเภอแม่สอด จังหวัดตาก (คลินิกเทคโนโลยี ) 
แพลตฟอร์มเพ่ิมศักยภาพธุรกิจชุมชน (วิสาหกิจ
ส่งเสริมการท่องเที่ยวชุมชนบ้านธงชัย) 

ตาก 2 วัน ชุมชนชาติพันธุ์บ้านธงชัย 
ททท.  ทกจ. สื่อมวลชน  

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ผู้ประกอบการด้านการ

ท่องเที่ยว 
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โครงการ/กิจกรรม เขตพื้นที่ 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

หน่วยงานที่เข้าร่วม 
ภายใน/ภายนอก 

29. โครงการส่งเสริมการท่องเที่ยวชุมชนแบบนวัตวิถี     ตาก -  ฝ่ายส่งเสริมการท่องเที่ยว 
ส านักงานปลัดองค์การ
บริหารส่วนจังหวัด ตาก    30. โครงการมัคคุเทศก์คืนถิ่น   

31. โครงการเพ่ิมขีดความสามารถด้านการท่องเที่ยว 

32. โครงการกิจกรรมการฝึกอบรมการเขียนแผน
ธุรกิจส าหรับนักเรียนห้องเรียนศิลป์ธุรกิจ ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 4 - 6  

ตาก - โรงเรียนตากพิทยาคม 

33. โครงการส่งเสริมความรู้ทางการเงินขั้นพ้ืนฐาน 
ปวช.ทุนนวัตกรรมสายวิชาชีพชั้นสูง กสศ.รุ่นที่ 5 ปี
การศึกษา 2566 

ตาก - นักศึกษาทุนนวัตกรรมสาย
วิชาชีพขั้นสูง  
กสศ.รุ่นที่ 5 

34. โครงการบริการวิชาการ "การยื่นแบบแสดง
รายการภาษีเงินได้บุคคลธรรมดาสิ้นปีพ.ศ.2566" 

ตาก 1 วัน นักศึิกษาสาขาการบัญชี 
อาจารย์และเจ้าหน้าที่ 
บุคคลทั่วไปที่สนใจ 

35. โครงการเสริมสร้างผู้ประกอบการอุตสาหกรรม สู่
การแข่งขันเศรษฐกิจวิถีใหม่ (ส านักงานอุตสาหกรรม
จงัหวัดตาก) 

ตาก 3 วัน กลุ่ิิมส่งเสริมและพัฒนา
อุตสาหกรรม 

36. โครงการพัฒนาสินค้าและสร้างเครือข่ายการ
ท่องเที่ยวโดยชุมชน จังหวัดตาก (วิทยาลัยชุมชน
ตาก) 

ตาก 1 วัน ศูนย์เรียนรู้ทางภาษาด้วย
ตนเอง 

37. โครงการพัฒนาทักษะอาชีพตามความต้องการใน
เขตเศรษฐกิจพิเศษ (วิทยาลัยชุมชนตาก) 

ตาก 1 วัน ศูนย์เรียนรู้ทางภาษาด้วย
ตนเอง 

38. โครงการอบรมการท าเครื่องแขวนไทย การท า
พวงกลาง  

ตาก 11 - 13 
มีนาคม 2567 

ชุมชนบ้านยังกะใดใต้ 

39. การพัฒนาและยกระดับหมู่บ้านสมุนไพรพ้ืนถิ่น
บนฐานวัฒนธรรมชนเผ่าชาติพันธุ์ ต าบลคีรีราษฎร์   
อ าเภอพบพระ จังหวัดตาก 

ตาก 30 มิถุนายน –  
31 ธันวาคม 

2566 

กลุ่มเกษตรกรบ้านป่าคาใหม่ 

40. การจัดเก็บข้อมูลเพ่ือพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืน 
โดยประยุกต์ใช้ศาสตร์พระราชา ชุมชุนต าบลกง 
อ าเภอกงไกรลาศ จังหวัดสุโขทัย 

พิษณุโลก เมษายน - 
กันยายน 2567 

ชุมชนต าบลกง 

41. การเขียนแผรธุรกิจชุมชนตลาดวังทอง อ.วังทอง 
จ.พิษณุโลก 

พิษณุโลก เมษายน - 
กันยายน 2567 

ชุมชนตลาดวังทอง 
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ผลการด าเนินงาน 
ด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
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ผลการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
 

งานกิจการนักศึกษา คณะบริหารธุรกิจและ 
ศิลปศาสตร์ ด าเนินกิจกรรม ท าบุญตักบาตรเนื่องในวันส่ง
ท้ายปีเก่า 2565 ต้อนรับปีใหม่ 2566 ในวันที่ 27 ธันวาคม 
2567 ณ ลานกิจกรรม หน้าอาคารบริหารธุรกิจ 1 โดยมี
กิจกรรมตักบาตรพระสงฆ์จ านวน 9 รูป เพ่ือเป็นสิริมงคล
เนื่องในโอกาสส่งท้ายปีเก่า ต้อนรับปีใหม่ และได้รับความ
เมตตาจาก พระสิทธิวชิรานุกูล รองเจ้าคณะอ าเภอเมือง
เชียงใหม่ เป็นประธานสงฆ์ 
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งานกิจการนักศึกษา คณะบริหารธุรกิจและ 
ศิลปศาสตร์ ด าเนินกิจกรรม ท าบุญคณะบริหารธุรกิจและ
ศิลปศาสตร์ ประจ าปี 2567 ในวันที่ 10 เมษายน 2567 ณ 
ลานกิจกรรม คณะบริหารธุรกิจและศิลปะศาสตร์ เพ่ือให้
คณาจารย์ บุคลากร นักศึกษามีส่วนร่วมการท ากิจกรรม
ร่วมกัน เพ่ืออนุรักษ์และเผยแพร่ขนบธรรมเนียม ประเพณี
อันดีงาม ด้านการท านุบ ารุงศาสนาและศิลปวัฒนธรรม 
และเป็นการร่วมท ากิจกรรมเพ่ือความเป็นสิริมงคล ใน
โอกาสการก่อตั้ งคณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์  
ครบรอบ 67 ปี 
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งานกิจการนักศึกษา คณะบริหารธุรกิจและ 
ศิลปศาสตร์ ด าเนินกิจกรรม กิจกรรมสืบสานวัฒนธรรม
ป๋าเวณีปี๋ใหม่เมือง ประจ าปี 2567  ในวันที่ 10 เมษายน 
2567 ณ ลานกิจกรรม คณะบริหารธุรกิจและศิลปะ
ศาสตร์ เพ่ือให้คณาจารย์ บุคลากร นักศึกษามีส่วนร่วม
การท ากิจกรรมร่วมกัน เ พ่ืออนุรักษ์และเผยแพร่
ขนบธรรมเนียม ประเพณีสงกรานต์ และเป็นการสร้าง
ความสัมพันธ์อันดีระหว่าง คณาจารย์ บุคลากรและ
นักศึกษา 
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งานกิจการนักศึกษา คณะบริหารธุรกิจและศิลปะศาสตร์ ร่วมกับสโมสรนักศึกษา คณะบริหารธุรกิจ
และศิลปศาสตร์ ด าเนินกิจกรรม นพไหว้สา บูชาครู ประจ าปีการศึกษา 2567 ในวันที่ 4 กรกฎาคม 2567  
ณ โถงชั้น 1 อาคารบริหารธุรกิจ 3 คณะบริหารธุรกิจและศิลปะศาสตร์ เพ่ือให้นักศึกษาได้แสดงความเคารพ
นอบน้อมและกตัญญูกตเวทิตาต่อครู – อาจารย์ ภายในพิธีมีกิจกรรมมอบทุนการศึกษา แก่นักศึกษาที่เรียนดี
แต่ขาดแคลนทุนทรัพย์ จากคุณอภิวัฒน์ อนุชิตานุกูล จ านวน 10 ทุน และกิจกรรมประกวดเขียนเรียงความ  
ในหัวช้อ “ครูคือผู้ให้” 
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งานกิจการนักศึกษา คณะบริหารธุรกิจและศิลปะศาสตร์ ร่วมกับสาขาบริหารธุรกิจ ด าเนินกิจกรรม 
"Bala Marketplace : Young Cultural Entrepreneurs" กาดนัด BALA : กาดหมั้วคัวกิ๋น ย้อนถิ่นล้านนา 
ประจ าปี 2567 ในวันที่ 7 สิงหาคม 2567 ณ โรงอาหาร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา เพ่ือเป็นการ
น าเสนอผลงานการบูรณาการการเรียนการสอนกับการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม กิจกรรมภายใน  มีการ
จ าหน่ายสินค้า เวทีเสวนาในหัวข้อ “การสืบสานภูมิปัญญาพ้ืนบ้านล้านนาของเยาวชนรุ่นใหม่” และหัวข้อ 
“ภูมิปัญญาล้านนาสู่การสร้างผู้ประกอบการรุ่นใหม่” 
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ผลการด าเนินงาน 
ด้านบริหารจัดการหน่วยงาน 
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ผลการด าเนินงานด้านการบริหารจัดการหน่วยงาน 

        ฝ่ายบริหารและแผนยุทธศาสตร์ ด าเนินโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ การทบทวนแผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนา (พ.ศ. 2566 – 2570) ฉบับปรับปรุงพ.ศ. 2568 และการจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ
พ.ศ. 2568 คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ ระหว่างวันที่ 5 - 7 กันยายน 2567 ณ บ้านสวนรถไฟรีสอร์ท 
อ าเภอหางดง จังหวัดเชียงใหม่ โดยรองศาสตราจารย์ ดร.กัญฐณา ดิษฐ์แก้ว คณบดีคณะบริหารธุรกิจและ 
ศิลปศาสตร์ กล่าวรายงาน และได้รับเกียรติจาก ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อนนท์ น าอิน รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ 
วิจัยและบริการวิชาการ เป็นประธานในพิธีเปิดและมอบนโยบายในบริหารงาน  การด าเนินโครงการฯ ครั้งนี้ 
คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ ได้รับเกียรติจาก คุณณัฐพัชร์  ล้อประดิษฐ์พงษ์ กรรมการผู้จัดการ บริษัท 
Performance Excellence Center Co.,Ltd ผู้ มี ความเชี่ ยวชาญ มีความรู้ ความสามารถ และเป็ นผู้ 
มีประสบการณ์ในการจัดการเชิงกลยุทธ์ การจัดท าแผนยุทธศาสตร์  และการพัฒนาองค์กร มาเป็นวิทยากร 
เชิงปฏิบัติการในโครงการ โครงการดังกล่าวจัดท าขึ้นเพ่ือด าเนินการทบทวนผลการด าเนินงานตามแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาคณะบริหารธุรกิจและ   ศิลปศาสตร์ ปีพ.ศ. 2566 – 2570 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2568) 
และพัฒนาปรับปรุงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของหน่วยงานให้สอดคล้องต่อการพัฒนาแผนยุทธศาสตร์ 
นโยบายการพัฒนาของมหาวิทยาลัย การเปลี่ยนแปลงในปัจจุบัน รวมถึงความสอดคล้องต่อเกณฑ์คุณภาพ
การศึกษาเพ่ือการด าเนินการที่เป็นเลิศ (Education Criteria for Performance Excellence – EdPEx) 
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       เมื่อวันที่ 19 กันยายน 2567 คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ ได้ด าเนินการจัดท า โครงการ
เสวนาแลกเปลี่ยนเรียนรู้น้อมน าค าสอน ย้อนมองตัวตน จากอาจารย์อาวุโส ประจ าปี 2567 โดยเป็นกิจกรรม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้จากประสบการณ์ของอาจารย์ผู้เกษียณอายุราชการ อาจารย์อาวุโส คณาจารย์ และ
บุคลากรของคณะฯ โดยในกิจกรรมดังกล่าวได้รวบรวมแนวปฏิบัติที่ดีจากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้  มาใช้เป็น
แนวทางในการมาพัฒนา/ปรับปรุงการปฏิบัติงาน ของบุคลากรภายในคณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์  
อีกทั้งยังเป็นกิจกรรมที่เป็นการแสดงมุฑิตาจิตแด่อาจารย์ผู้เกษียณอายุราชการของคณะบริหารธุรกิจและ
ศิลปศาสตร์ ประจ าปี 2567  



 

 
 

51 Annual Report 2024 
 Faculty of Business Administration and Liberal Arts   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

            วันที่ 9 สิงหาคม 2567  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ไพรพันธ์  ธนเลิศโศภิต รองคณบดีฝ่ายบริหาร
และแผนยุทธศาสตร์ พร้อมด้วยคณาจารย์คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ ร่วมพิธีถวายพระพรชัยมงคล
เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปี
หลวง 12 สิงหาคม 2567 มทร.ล้านนา โดยมีผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อนนท์ น าอิน รองอธิการบดีฝ่าย
วิชาการ วิจัยและบริการวิชาการ เป็นผู้น าคณะผู้บริหาร คณาจารย์ บุคลากร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลล้านนา เข้าร่วมถวายพระพร  ณ ข่วงวัฒนธรรมเวียงเจ็ดลิน 
 

            วันที่ 28 กรกฎาคม 2567  นายอนาวิน  สุวรรณะ รองคณบดีฝ่ายวิชาการและกิจการนักศึกษา 
พร้อมด้วยคณาจารย์คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ พิธีถวายพระพรชัยมงคลพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
เนื่องในโอกาสพระราชพิธีมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา ๖ รอบ ๒๘ กรกฎาคม ๒๕๖๗ โดยมีรอง
ศาสตราจารย์ ดร.อุเทน ค าน่าน รักษาราชการแทน อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้าน เป็นผู้น า
คณะผู้บริหาร คณาจารย์ บุคลากร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา เข้าร่วมถวายพระพร  ณ ข่วง
วัฒนธรรมเวียงเจ็ดลิน 
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       รองศาสตราจารย์ ดร.กัญฐณา ดิษฐ์แก้ว คณบดีคณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ พร้อมด้วยคณะผู้บริหาร
คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ ร่วมประชุมชี้แจงแนวทางบริหารจัดการคณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์
มหาวิทยาลัยราชมงคลล้านนาแก่คณาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุนคณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์  
มทร. ล้านนา ตาก  ในวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567 ณ ห้อง BALA 201  อาคารเรียนรวม 60 ปี ครองราชย์  
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ตาก 

       รองศาสตราจารย์ ดร.กัญฐณา ดิษฐ์แก้ว คณบดีคณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์พร้อมด้วยคณะผู้บริหาร
คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ ร่วมประชุมชี้แจงแนวทางบริหารจัดการคณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์
มหาวิทยาลัยราชมงคลล้านนาแก่คณาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุนคณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์  
มทร. ล้านนา ล าปาง ในวันที่ 26 มกราคม 2567 ณ ห้องประชุม 1 อาคารอ านวยการมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลล้านนาล าปาง 
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         เ มื่ อ วั นที่  2 9  มิ ถุ น า ยน  2567  
คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ ด าเนิน
โครงการพัฒนาความเชี่ยวชาญทางด้าน
วิชาการส าหรับบุคลลากร เพ่ือท าต าแหน่ง
ทางวิชาการให้สูงขึ้น (กพว. พบบุคลากร) 
ขึ้น โดยได้รับเกียรติจาก ศาสตราจารย์
เกียรติคุณ ดร.อัจฉรา จันทร์ฉาย และ 
ศาสตราจารย์เกียรติคุณ กุลวดี มกราภิรมณ์  
เ ป็ น วิ ท ย า ก ร ใ น โ ค ร ง ก า ร ค รั้ ง นี้  มี
วัตถุประสงค์เพ่ือให้บุคลากรสายวิชาการ 
เข้าใจหลักเกณฑ์และเทคนิคการส่งผลงาน
เพ่ือขอต าแหน่งทางวิชาการ ณ ห้องประชุม
ราชรัตน์ ชั้น 2 อาคารบริหารธุรกิจ 3 และ
ผ่านระบบ Zoom Meeting ส าหรับจังหวัด
เชียงราย ล าปาง น่าน ตาก และพิษณุโลก 

         เมื่อวันที่ 29-30 เมษายน 2567ฝ่ายบริหารและแผนยุทธศาสตร์ คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ 
ด าเนินโครงการพัฒนาบุคลากรเพ่ือสร้างความเชี่ยวชาญและการพัฒนาก าลังคน ให้มีความพร้อมต่อ  
การจัดต าแหน่งทางวิชาการให้สูงขึ้น โดยได้รับเกียรติจากผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ณัฏฐพันธ์  เขจรนันท์  
เป็นวิทยากรในโครงการครั้งนี้  มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้บุคลากรสายวิชาการ เข้าใจหลักเกณฑ์และเทคนิค 
การส่งผลงานเพ่ือขอต าแหน่งทางวิชาการ ณ ห้องประชุมราชรัตน์ ชั้น 2 อาคารบริหารธุรกิจ 3  
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        ช่วงระหว่างเดือนพฤษภาคม - มิถุนายน 
2567 ฝ่ายบริหารและแผนยุทธศาสตร์ คณะ
บริหารธุ รกิจและศิลปศาสตร์  ได้ด า เนิน
โครงการส่งเสริมความเชี่ยวชาญในสายงาน
ของบุคลากร และเพ่ิมพูนทักษะการท าผลงาน
เพ่ือขอก าหนดต าแหน่งที่สูงขึ้น (ชุมชนนัก
ปฏิบัติ : COP)  เพ่ือให้บุคลากรสายสนับสนุน 
ได้แลกเปลี่ ยนองค์ความรู้  ความคิด เห็น 
ถ่ายทอดเทคนิค และข้อเสนอแนะเกี่ยวกับ
ปัญหา และอุปสรรคต่าง ๆ ที่ส่งผลกระทบต่อ
การเข้าสู่ต าแหน่งที่สูงขึ้น รวมถึงได้ต้นแบบที่ดี
แนวปฏิบัติที่ดี (Best Practice) สามารถน า
ความรู้ที่ได้รับมาประยุกต์ใช้ในการท าผลงาน
ของสายสนับสนุนและการพัฒนางานที่
รับผิดชอบในการปฏิบัติ งานได้อย่างเต็ม
ประสิทธิภาพ โดยในงบประมาณ 2567 มีบุคล
การกลุ่มเป้าหมายสามารถท าให้ผู้ที่ต้องต่อ
สัญญาจ้างจ านวน 4 ราย สามารถต่อสัญญา
จ้างได้ตามก าหนด ได้ส่งผลงานเพ่ือประเมินผล
การเข้าสู่ต าแหน่ง จ านวน 1 ราย และได้รับ
การแต่งตั้ งให้ด ารงต าแหน่ง ช านาญการ 
จ านวน 2 ราย 
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            คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ 
มหาวิทยาลั ย เทคโนโลยี ร าชมงคลล้ าน  
จัดกิจกรรม “BALA DNA 2024” เพ่ือเป็นการ
สร้างภาพลักษณ์ที่ดี  และการแสดงออกถึง
ความสามารถในการท างานร่วมกันและการ
ส่ง เสริมการท างานที่มุ่ งสู่ วิ สัยทัศน์  และ
เป้าหมายเดียวกัน สามารถน าผลจากการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันไปพัฒนาองค์กรสู่ 
ประชากรคมและสาธารณะชน สร้างความรัก
ความสามัคคีในหน่วยงาน ส่งเสริมการท า
กิจกรรมร่วมกันเพ่ือสร้างความสัมพันธ์ที่ดี
ระหว่างบุคลากรในองค์กร รวมถึงสร้างขวัญ
และก าลังใจในการปฏิบัติงาน 

            คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้าน ด าเนินกิจกรรมท าบุญคระ
บริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ เนื่องโอกาสส่งท้ายปีเก่า ต้อนรับปีใหม่ 2567 โดยมีกิจกรรมตักบาตรท าบุญ 
พระสงฆ์จ านวน 9 รูป และการฟังธรรมะเพ่ือเป็นศิริมงคล สร้างขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติงานของบุคลากร
ของคณะฯ   



 

 
 

56 Annual Report 2024 
 Faculty of Business Administration and Liberal Arts   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

            คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้าน จัดกิจกรรม “BALA 
COLD WIND FESTIVAL 2023” จิบนม ชมสวน เพลินดนตรี เมื่อวันที่ 20 ธันวาคม 2566 โดยได้รับเกียรติ
จากรองศาสตราจารย์ ดร.กัญฐณา ดิษฐ์แก้ว คณบดีคณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ เป็นประธานกล่า ว
เปิดงาน ณ ลานสมชะนะ ภายในการงานมีการออกร้านค้าและแสดงดนตรีของนักศึกษาภายใต้บรรยากาศใน
สวน เริ่มจัดกิจกรรมตั้งแต่เวลา 15.00 – 20.00 น. โดยมีนักศึกษา อาจารย์และบุคลากรร่วมกิจกรรมเป็น
จ านวนมาก 

            คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้าน เข้าร่วมกิจกรรม  
Big Cleaning Day เฉลิมพระชนมพรรษา 6 รอบ เมื่อวันที่ 4 มิถุนายน 2567 โดยมีรศ.ดร.อุเทน  ค าน่าน 
รักษาราชการแทนอธิการบดี น าคณะผู้บริหาร คณาจารย์ เจ้าหน้าที่ และนักศึกษา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลล้านนา จัดกิจกรรม  “Big Cleaning Day” เพ่ือเแสดงถึงความจงรักภักดี และส านึกใน 
พระมหากรุณาธิคุณ รวมทั้งร่วมเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เนื่องในโอกาสพระราชพิธี
มหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 6 รอบ 28 กรกฎาคม 2567  
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           งานการจัดการความรู้ คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ ได้ด าเนินกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้  
การจัดการความรู้ในองค์กร (BALA KM Day) ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ระบบ Microsoft Teams เพ่ือแลกเปลี่ยน
เรียนรู้และรวบรวมองค์ความรู้มาเป็นแนวทางการปฏิบัติที่ดี โดยมีกิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ โดยการ
แบ่งกลุ่มตามประเด็นพันธกิจ 3 ประเด็น ได้แก่ 
➢ ด้านการผลิตบัณฑิต เรื่อง “การออกแบบหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่มุ่งเน้น 

การสร้างนวัตกรที่ตอบโจทย์ภาคอุตสาหกรรม” 
➢ ด้านการวิจัยและการบริการวิชาการ เรื่อง “การขับเคลื่อนคณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ไปสู่ความเป็น

นานาชาติด้วยการพัฒนากลไกเครือข่ายความร่วมมือทางการศึกษาและวิจัยผ่านบุคลากรผู้ส าเร็จ
การศึกษาจากต่างประเทศ” 

➢ ด้านการพัฒนาสมรรถนะการปฏิบัติงาน เรื่อง “งานกระชับ ฉับไว ด้วย IT”   
ซึ่งแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ได้รวบรวมองค์ความรู้ ของแต่ละหน่วยงานภายในคณะบริหารธุรกิจและ 
ศิลปศาสตร์ มาเป็นแนวทางการปฏิบัติที่ดีเพ่ือบุคลากรและผู้ที่สนใจจะได้น าแนวปฏิบัติที่ดีไปประยุกต์ใช้  
ในการปฏิ บั ติ ง านทั้ ง นี้ คณะ  ได้ ร วบรวมและ เผยแพร่ แนวปฏิ บั ติ ที่ ดี  ( Good Practices) ไ ว้ ใ น 
bala.rmutl.ac.th/page/km 
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           เมื่อวันที่ 30 พฤศจิกายน 2566 รองศาสตราจารย์ ดร.กัญฐณา ดิษฐ์แก้ว คณบดีคณะบริหารธุรกิจ
และศิลปศาสตร์ พร้อมด้วยคณะผู้บริหารคณะ ได้ให้การต้อนรับ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชัยนันท์ ปัญญาวุทโส  
คณบดีคณะบริหารธุรกิจ พร้อมด้วยคณะผู้บริหารและคณาจารย์ จากคณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย เข้าศึกษาดูงานโครงการพัฒนาบุคลากรสายวิชาการ Share Achievement 
working Experience เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้นโยบายด้านการบริหารจัดการคณะ และด้านสื่อนวัตกร 
การพัฒนาศักยภาพบุคลากรสายวิชาการ  ณ ห้องประชุมราชรัตน์ อาคารบริหารธุรกิจ 3 ชั้น 2 มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลล้านนา เชียงใหม่ 
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รายงานผลการประเมินคุณภาพภายใน ระดับคณะ ประจ าปีการศึกษา 2566 

คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ มทร.ล้านนา ได้ด าเนินการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน                
ระดับหลักสูตร ประจ าปีการศึกษา 2566 ตามเกณฑ์ (ASEAN University Network Quality Assurance : AUN-
QA) โดยผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ทั้งหมด 7 หลักสูตร ทุกหลักสูตรมีผลการ
ประเมินคุณภาพฯ ไม่ต่ ากว่า ระดับ 2.00 พร้อมทั้งหลักสูตรได้รับข้อเสนอแนะในการปรับปรุงพัฒนาคุณภาพ
หลักสูตรและ การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ข้อคิดเห็น หรือแนวทางในการด าเนินงานพัฒนาของหลักสูตรให้ด าเนินงาน
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ทั้งนี้มีก าหนดการตรวจประเมินดังกล่าว ดังนี้ 
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การด าเนินโครงการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร (ส่วนกลาง) 

ตรวจประเมินหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาระบบสารสนเทศทางธุรกิจ ในวันที่ 4 กรกฎาคม 2567 
ณ ห้องประชุมราชรัตน์ อาคารบริหารธุรกิจ 3 ชั้น 2 / ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ระบบ Microsoft Teams 

  

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

ตรวจประเมินหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ ในวันที่ 5 กรกฎาคม 2567 

ณ ห้องประชุมราชรัตน์ อาคารบริหารธุรกิจ 3 ชั้น 2 คณะบริหารธรุกิจและศลิปศาสตร์ มทร.ล้านนา 
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ตรวจประเมินคุณภาพการศึกษา หลักสูตรบัญชีบัณฑิต ในวันที่ 17 กรกฎาคม 2567 

ณ ห้องประชุมราชรัตน์ อาคารบริหารธุรกิจ 3 ชั้น 2 / ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ระบบ Microsoft Teams 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ตรวจประเมินคุณภาพการศึกษา หลักสูตรโลจสิติกส์และซัพพลายเซน ในวันที่ 26 กรกฎาคม 2567 
ณ ห้องประชุมลีลาวดี ชั้น 2 อาคารวิทยบริการ มทร.ล้านนา เชียงราย 
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ตรวจประเมินคุณภาพการศึกษา หลักสูตรการทอ่งเท่ียวและการบริการ ในวันที่ 30 กรกฎาคม 2567 

ณ ห้องประชุมส านักงานคณบดี อาคารบริหารธุรกิจ 3 ชั้น 2/ ผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์ระบบ Microsoft Teams 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตรวจประเมินคุณภาพการศึกษา หลักสูตรบริหารธุรกิจ ในวันที่ 30 กรกฎาคม 2567 
พ้ืนที่เชียงใหม่ ณ ห้องประชุมราชรัตน์ อาคารบริหารธุรกิจ 3 ชั้น 2 คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ มทร.ล้านนา/ 

พ้ืนที่ตาก ณ ห้องประชุม BLA 201 อาคารเรียนรวม 60ปี ครองราชย์ มทร.ล้านนา ตาก 
และผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์ระบบ Microsoft Teams 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

63 Annual Report 2024 
 Faculty of Business Administration and Liberal Arts   

 
ตรวจประเมินคุณภาพการศึกษา หลักสูตรภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารสากล ในวันที่ 31 กรกฎาคม 2567 

ณ ห้องประชุมราชรัตน์ อาคารบริหารธุรกิจ 3 ชั้น 2 / ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ระบบ Microsoft Teams 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

           ร ะห ว่ า ง วั นที่ 2 6  -  2 7  สิ ง ห าคม  2567   
คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ มทร.ล้านนา รับการ
ตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ 
ประจ าปีการศึกษา 2566 ตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา
เพื่อการด าเนินการที่เป็นเลิศของหน่วยงาน (EdPEx)  
โดย รองศาสตราจารย์ ดร.กัญฐณา ดิษฐ์แก้ว คณบดี 
คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ เป็นประธานกล่าว
ต้อนรับและน าเสนอรายงานผลการด าเนินงานประจ าปี
การศึกษา 2566 พร้อมด้วยรองคณบดี ผู้ช่วยคณบดี 
คณาจารย์ บุคลากรสายสนับสนุน เข้าร่วมรับการตรวจ
ประเมินในครั้งนี้ ซึ่งได้รับเกียรติจากผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ดร.กริช แรงสูงเนิน เป็นประธานคณะกรรมการตรวจ
ประ เมิ นฯ  ดร . ภ าวนา  กิ ตติ วิ ม ลชั ย  และผู้ ช่ ว ย
ศาสตราจารย์ ดร.ไกลลาส ดอนชัย คณะกรรมการการ
ตรวจประเมินฯ ณ ห้องประชุมราชรัตน์ ชั้น 2 อาคาร
บริหารธุรกิจ 3 คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ มทร.
ล้านนา เชียงใหม ่เพ่ือมุ่งสร้างคุณภาพ ส่งเสริม สนับสนุน 
และขับเคลื่อนการด า เนินงานการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ ก้าว
สู่ระดับสากล ทั้งนี้คณะจะได้น าผลการตรวจประเมิน
คุณภาพฯ และข้อเสนอแนะไปใช้เป็นแนวทางในการ
ปรับปรุงพัฒนาคุณภาพ ประจ าปีการศึกษา 2567 ต่อไป  
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รายงานผลการประเมินคุณภาพภายใน ระดับคณะประจ าปีการศึกษา 2566 

ตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื่อการด าเนินการที่เป็นเลศิของหน่วยงาน (EdPEx) 

ระดับการประเมินในภาพรวมในหมวดกระบวนการ  (หมวด 1 – 6 ) =  57.25 
ระดับการประเมินในภาพรวมในหมวดผลลัพธ์  (หมวด 7) =  45 
Total Score 102.25 

 

    รายละเอียดคะแนนแต่ละหมวด 
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ผลการด าเนินงาน 
Center of Excellence BALA, RMUTL 
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ผลการด าเนินงาน Center of Excellence BALA, RMUTL 
 

ศูนย์พัฒนาความเป็นเลิศด้านวิชาชีพและเทคโนโลยี 
คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ 

Center of Excellence,  
Faculty of Business Administration and Liberal Arts CoE: BALA 

วิสัยทัศน์:  ศูนย์ความเป็นเลิศด้านการพัฒนาผู้ประกอบการมืออาชีพบนฐานนวัตกรรมและเทคโนโลยี 

พันธกิจ:  1. วิจัยและพัฒนา องค์ความรู้ และนวัตกรรม สู่การใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์ 
 2. ส่งเสริมและสนับสนุนการยกระดับผู้ประกอบการมืออาชีพด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
 3. สร้างความร่วมมือและบูรณาการการท างานร่วมกับเครือข่ายด้านวิชาการ นวัตกรรมและให้บริการ

แก่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย   
 4. บริหารจัดการหน่วยงานอย่างมีประสิทธิภาพ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 
 1. การส่งเสริมการผลิตและเผยแพร่ผลงานวิจัย พัฒนาองค์ความรู้ และนวัตกรรมมาต่อยอดเชิงพาณิชย์ 
 2. การเพ่ิมขีดความสามารถด้านการเป็นผู้ประกอบการมืออาชีพด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
 3. การสร้างความร่วมมือและบูรณาการการท างานร่วมกับเครือข่ายในด้านวิชาการ นวัตกรรมและการ

ให้บริการแก่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย   
 4. การพัฒนาบุคลากร Transformation Education System แบบมุ่งสมรรถนะทางวิชาชีพ 
 1) การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 2) การยกระดับการสื่อสารองค์กร CoE: BALA   

เป้าประสงค์  
 1. ผู้ประกอบการมีขีดความสามารถในการแข่งขันบนพ้ืนฐานเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
 2. องค์ความรู้และนวัตกรรมที่ได้รับการเผยแพร่และต่อยอดเชิงพาณิชย์ 
 3. เครือข่ายความร่วมมือด้านวิชาการ นวัตกรรม และการให้บริการ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
 4. บริหารจัดการหน่วยงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
  4.1 บุคลากรมีทักษะและความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ 

 4.2 โครงสร้างพื้นฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศที่ส่งเสริมผู้ประกอบการให้เกิดการเรียนรู้และน าไป
ประยุกต์ใช้ในเชิงพาณิชย์ 

 4.3 เป็นที่รู้จักและยอมรับจากหน่วยงานทั้งภายในและภายนอก เกิดความร่วมมือและมีผู้ใช้บริการ
เพ่ิมข้ึนอย่างต่อเนื่อง 

 
 
 
 
 

 

 06 



 

 
 

66 
Annual Report 2024 

 Faculty of Business Administration and Liberal Arts   
 

คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา มุ่งมั่นที่จะเป็นเลิศด้าน
การพัฒนาผู้ประกอบการมืออาชีพบนฐานนวัตกรรมและเทคโนโลยี ด้วยการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม องค์
ความรู้ สู่การใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนการยกระดับการเป็นผู้ประกอบการมืออาชีพ
ผ่านกลไกความร่วมมือและการท างานบูรณาการร่วมกับเครือข่ายภาควิชาการ ภาครัฐ ภาคเอกชน อันเป็นที่มา
ของการจัดตั้งศูนย์พัฒนาความเป็นเลิศทางวิชาชีพและเทคโนโลยี คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์  

ศูนย์พัฒนาความเป็นเลิศทางวิชาชีพและเทคโนโลยี คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ มีเป้าประสงค์
การท างานเชิงรุก เพ่ือแสวงหาความร่วมมือและการสนับสนุนด้านรายได้จากแหล่งเงินภายนอก ไปพร้อมกับ
การพัฒนาผลงานวิจัย ผลงานวิชาการ การบริการวิชาการตามความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ จัดรูปแบบการ
ฝึกอบรมและถ่ายทอดเทคโนโลยีภายใต้แนวคิดการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่าตามหลักการ 3 P (People 
Product Place) มุ่งหวังให้มีการน าผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์ ส่งเสริมการขึ้นทะเบียนทรัพย์สิน
ทางปัญญา สิทธิบัตร อนุสิทธิบัตร ลิขสิทธิ์ บัญชีนวัตกรรมและทรัพย์สินทางปัญญา ผลงานนวัตกรรมเชิง
พาณิชย์ สอดคล้องกับ Flagships ที่เป็นกลไกในการขับเคลื่อนของแผนพัฒนาความเป็นเลิศของมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ด้านแผนการปฏิรูปการพัฒนาผู้ประกอบการด้วย Research and Innovation 
เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต สังคม และเศรษฐกิจทั้งในระดับระดับชุมชนและอุตสาหกรรม ต่อไป 

โครงสร้างและการบริหารงาน 

ตามหลักการและเหตุผลดังกล่าวข้างต้น ศูนย์พัฒนาความเป็นเลิศทางวิชาชีพและเทคโนโลยี  
คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ มีโครงสร้างหน่วยงานเพ่ือให้การบริหารจัดการ การด าเนินงาน การติดตาม
และประเมินผล มีความชัดเจนส่งเสริมต่อการท างานเชิงรุกท่ีเป็นไปในทิศทางเดียวกันอย่างมีประสิทธิผล 

ศูนย์พัฒนาความเป็นเลิศทางวิชาชีพและเทคโนโลยี คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ ท าหน้าที่
บริหารจัดการเพ่ือการบรรลุเป้าหมายความเป็นเลิศด้านการพัฒนาผู้ประกอบการมืออาชีพบนฐานนวัตกรรม
และเทคโนโลยี ด้วยการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม องค์ความรู้ สู่การใช้ประโยชน์ เชิงพาณิชย์ เป็นหน่วยงาน 
ที่ร่วมเป็นกลไกในการขับเคลื่อนของแผนพัฒนาความเป็นเลิศของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา  
ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต สังคม และเศรษฐกิจทั้งในระดับระดับชุมชนและอุตสาหกรรม ผ่านการท างาน
ร่ วมกับหน่ วยภายใต้  CoE: BALA ประกอบด้ วย  ศูนย์ภาษา (LCRMUTL) หน่ วย พัฒนาศักยภาพ 
ด้านบริหารธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ (BEU) หน่วยวิจัยและพัฒนาอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวและไมซ์ 
(TMU) หน่วยบริการวิชาชีพบัญชี (PAU) ซึ่งหน่วยดังกล่าวจะร่วมด าเนินงานทั้ง 2 มิติ คือ มิติความเชี่ยวชาญ
ทางวิชาชีพของหน่วย และมิติอัตลักษณ์ของเขตพ้ืนที่ เพ่ือส่งเสริม ยกระดับความเป็นเลิศทางวิชาชีพ 
และเทคโนโลยีตามพันธกิจ และเป้าหมายแผนงานของศูนย์พัฒนาความเป็นเลิศทางวิชาชีพและเทคโนโลยี  
 คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ 
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รองศาสตราจารย์ ดร.กญัฐณา ดิษฐ์แก้ว 

(คณบดีคณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์) 

 
ดร.ศศิพัชร์ สันกลกจิ (ผู้ช่วยคณบดี ศูนยค์วามเป็นเลิศทางวิชาชีพและเทคโนโลยี) 

นางสาวปริศนา กุลนลา 
หัวหน้าศูนย์ภาษา 

(Language Center 
RMUTL) 

 

 
ดร.ปณิธิ อมาตยกุล 

(ประธานหน่วยพัฒนาศักยภาพ 
ด้านบริหารธุรกิจและการเป็น

ผู้ประกอบการ) (BEU) 

 

 
นายอนาวิน สุวรรณะ 

(ประธานหน่วยวิจัยและพัฒนา
อุตสาหกรรมการท่องเที่ยว 

และไมซ์) (TMU) 

 

 
ผศ. ดร.วรวิทย์ เลาหะเมทนี 

(ประธานหน่วยบริการวิชาชีพบัญชี) 
(PAU) 

โครงสร้างการบริหารจัดการศูนย์พัฒนาความเป็นเลิศทางวิชาชีพและเทคโนโลยี  
คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ (ส่วนกลาง) 
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ผลการด าเนินงานเชิงรุก ศูนย์พัฒนาความเป็นเลิศทางวิชาชีพและเทคโนโลยี  
คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ 

1) ด้านงานบริการ 

1.1 ธุรกิจจ าลอง ร้าน Milk Lin คณะกรรมการด าเนินงาน ร่วมกับผู้บริหาร บริษัท เชียงใหม่ เฟรชมิลล์ 
ร่วมก าหนดทิศทางการบริหารจัดการร้านค้า Milk Lin  

   

1.2 ศูนย์พัฒนาความเป็นเลิศทางวิชาชีพและเทคโนโลยี ร่วมกับ สถาบันปัญญาไท ในการขอรับค าปรึกษา 
ด้านงานบริการวิชาการ และงานวิจัย 

  

1.3 หน่วยพัฒนาศักยภาพด้านบริหารธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ (BEU) ให้ค าปรึกษา วิสาหกิจชุมชน
ผู้เลี้ยงผึ้งภาคเหนือ GI Thailand ในการขอรับค าปรึกษาด้านการยกระดับการประกอบการผลิตน้ าผึ้งให้เป็นที่
ต้องการของตลาดมากข้ึน 
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1.4 ศูนย์พัฒนาความเป็นเลิศทางวิชาชีพและเทคโนโลยี ร่วมกับบริษัท ผึ้งน้อยเบเกอรี่ จ ากัด พัฒนา 
กิจกรรมประกวด Smart Start Idea by GSB Startup โดยทีม YOLO (You Only Live Once)  

 

  

  

  

1.5 ศูนย์พัฒนาความเป็นเลิศทางวิชาชีพและเทคโนโลยี ร่วมกับ คณะกรรมการเครือข่ายกองทุนหมู่บ้าน
และชุมชนเมืองจังหวัดเชียงใหม่ จัดอบรมน าร่องการใช้งานโปรแกรม VFM ระบบกองทุนหมู่บ้าน ระหว่างวันที่ 
30 พฤศจิกายน - 1 ธันวาคม 2566 ณ ห้องประชุมบัวระวง อาคารเฉลิมพระเกียรติ 56 พรรษา ชั้น 5 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 
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1.6 โครงการอบรมพัฒนาความรู้ต่อเนื่องส าหรับวิชาชีพบัญชี (CPD) (เชียงราย) ระหว่างวันที่ 4 - 5 
พฤศจิกายน 2566 ณ โรงแรมเชียงราย แกรนด์รูม อ าเภอเมือง จังหวัดเชียงราย โดยมีผู้เข้าร่วมกิจกรรมอบรม 
54 ราย 

  

 

 

1.7 โครงการ Update กฎหมายภาษีอากร และมาตรฐาน NPAEs กับการบัญชีเฉพาะกิจการ: กิจการ
บริหารสินทรัพย์ด้อยคุณภาพ (AMC) กิจการเกษตรกรรม กิจกรรมโรงอรม และนิติบุคคลหมู่บ้านจัดสรร
ระหว่างวันที่ 2 - 3 ธันวาคม 2566 ณ โรงแรมฟูรามา เชียงใหม่ จังหวัดเชียงใหม่ โดยมีผู้เข้าร่วมกิจกรรมอบรม 
60 ราย 
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1.8 โครงการฯ โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การใช้งานระบบประชุมทางไกล (Conference) โดยใช้
โปรแกรม Zoom และ Microsoft Teams ในวันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2567 ณ ห้องปฏิบัติการบัญชีดิจิทัล โดย
ผู้เข้าร่วมอบรมมาจาก เครือข่ายกองทุนหมู่บ้านจังหวัดเชียงใหม่ จ านวน 76 คน 

   

   

1.9 โครงการอบรมการใช้งานระบบสนับสนุนการบริหารผลการปฏิบัติงาน (New PMS) และระบบ
สนับสนุนการพัฒนาทางอาชีพแบบองค์รวม (CDS) ครั้งที่ 1 ระหว่างวันที่ 5 - 7 มีนาคม 2567 โดยผู้เข้าร่วม
อบรมมาจากบริษัท เบียร์โค เทรนนิ่ง จ ากัด (ส านักงานใหญ่) จ านวน 164 คน 

   

   

 

1.10 โครงการอบรมการใช้งานระบบสนับสนุนการบริหารผลการปฏิบัติงาน (New PMS) และระบบ
สนับสนุนการพัฒนาทางอาชีพแบบองค์รวม (CDS) ครั้งที่ 2 ระหว่างวันที่ 18 - 19 มีนาคม 2567 โดยผู้เข้าร่วม
อบรมมาจากบริษัท ไทยเบฟเวอเรจ เทรนนิ่ง จ ากัด (ส านักงานใหญ่) จ านวน 138 คน 
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1.11 โครงการพัฒนาทักษะทางด้านภาษาผ่านกิจกรรมการแข่งขันทักษะทางภาษา ศูนย์ภาษา 6 เขตพ้ืนที่ 
เพ่ือเป็นการพัฒนาทักษะทางด้านภาษาผ่านกิจกรรมการแข่งขันทักษะทางภาษา นักศึกษาเป็นบุคคลแห่งการ
เรียนรู้ ใฝ่รู้ ใฝ่เรียน ทางด้านภาษาและมีความรู้เข้าใจในความแตกต่างทางด้านวัฒนธรรมมากขึ้น  ให้
ความส าคัญทางด้านภาษาในการสื่อสาร เพ่ือเป็นประโยชน์ในการเรียนการสอนการท างาน และการประกอบ
วิชาชีพของบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษา โดยศูนย์ภาษา 6 เขตพ้ืนที่ ได้จัดก ากิจกรรมแข่งขัน 6 รายการ ได้แก่   
Spelling Bee, Quiz Bee/Kahoot, Crossword, News Report, การสร้างเนื้อหาส่งเสริมหรือพัฒนาการใช้
ภาษารูปแบบคลิปวิดีโอสั้น และ Talent Shows 
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2) ด้านงานวิจัย 

2.1 ผลิตภัณฑ์จากเส้นใยเฮมพ์และเส้นใยธรรมชาติมาต่อยอดเป็นผลิตภัณฑ์ชุมชน กลุ่มวิสาหกิจในพ้ืนที่ 
ต าบลบ้านปง อ าเภอหางดง จังหวัดเชียงใหม่ ในรูปต้นแบบผลิตภัณฑ์ ถาดเสริฟอาหารและเครื่องดื่ม จ านวน 
3 ต้นแบบ 

  

   

2.2 โครงการศึกษารูปแบบ และแนวทางการบริหารจัดการที่ดีส าหรับกลุ่มเกษตรกรการแปรรูป ศูนย์พัฒนา
โครงการหลวงหนองเชียว ต าบลเมืองนะ อ าเภอเชียงดาว จังหวัดเชียงใหม่” ภายใต้แผนงานใต้ร่มพระบารมี 
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3) ผลงานทางวิชาการ  ผลงานตีพิมพ์ การประชุมวิชาการ วารสารวิชาการ TCI วารสารระดับนานาชาติ 

ที ่ ชื่อผลงาน หน่วยวิจัย 

1 ปิยะดา เนตรสุวรรณ1, ธันวารินทร์ ต๊ะเสาร์2 และดารณี ใจวงค์3. (2566). 
ความสัมพันธ์ระหว่างการเปิดเผยแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี 56-1 ONE 
REPORT กับราคาหลักทรัพย์ของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม 
เอ ไอ. วารสารวิทยาการจัดการวไลยอลงกรณ์ปริทัศน์, 4(3), 16-28. 

PAU  
1 ล าปาง 
2 เชียงใหม่ 
3 ล าปาง 

2 นฐ พชรธนนนท์, สิริโฉม พิเชษฐบุญยเกียรติ, ณภัทร ทิพย์ศรี และแววดาว พรมเสน1. 
(2566). การพัฒนาโมเดลธุรกิจ Young Smart Farmer ส าหรับผู้ประกอบการ
อัจฉริยะบนพ้ืนฐานทุนทางวัฒนธรรมและสังคม จังหวัดเชียงราย. วารสารวิจัย
ราชภัฏพระนคร สาขามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์, 18(2), 131-145 

PAU 
1 เชียงราย 
 

3 ไพฑูรย์ อินต๊ะขัน, ณัฏฐ์ดนัย ประเทืองบริบูรณ์, วันไชย ค าเสน, จารุวรรณ ลิมป์
ไพบูลย์, สรัชนุช บุญวุฒิ, สนธิญา สุวรรณราช, ปัญจพร ศรีชนาพันธ์1, เกศณีย์ 
สั ตตรั ตนขจร , ธวั ชชั ย  ท าทอง , ฐากู ร  ศิ ริ ยอด , กมลวรรณ ทาวัน ,  
ชุตินิษฐ์ ปานค า, กรรณิการ์ สายเทพ และกนกพร ศรีวิชัย. (2566). เส้นทาง
การท่องเที่ยวทางวัฒนธรรมเชิงสร้างสรรค์เพ่ือสุขภาพโดยชุมชน อ าเภอเกาะ
คา จังหวัดล าปาง. วารสารวิจัยเพื่อการพัฒนาเชิงพ้ืนที่, 15(1), 56-71. 

PAU 
1 ล าปาง 

4 พวงทอง วังราษฎร์1 และปิยะดา เนตรสุวรรณ1. (2567). ปัจจัยความส าเร็จในการ
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือเพ่ิมศักยภาพของนักบัญชีในยุคดิจิทัล . 
วารสารมหาวิทยาลัยพายัพ, 34(1), 1-16. 

PAU 
1 ล าปาง 

5 สุมลมาลย์ อรรถวุฒิชัย, สุวัจนกานดา พูลเอียด1, จักรพันธ์ วงศ์ฤกษ์ดี1. (2568). 
การพัฒนารูปแบบการสื่อสารตลาดออนไลน์เพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยว ในเขต
เศรษฐกิจพิเศษชายแดนแม่สอด จังหวัดตาก. วารสารนวัตกรรมการศึกษาและ
การวิจัย, 8(1), 243-262 

BEU 
1 ตาก 

6 จักรพันธ์ วงศ์ฤกษ์ดี1, สุวัจนกานดา พูลเอียด1, สุมลมาลย์ อรรถวุฒิชัย, ซินเนีย  
รัติภัทร์1. (2566). การส่งเสริมเส้นทางการท่องเที่ยวในเขตเศรษฐกิจพิเศษ
ชายแดน อ าเภอแม่สอด จังหวัดตาก ด้วยเทคโนโลยีคิวอาร์โค้ด . วารสาร
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มทร.สุวรรณภูมิ, 7(2), 25-36. 

BEU 
1 ตาก 

7 กฤติกา อินตา1, สุภรพรรณ คนเฉียบ1. (2567). การใช้กระบวนการคิดเชิงออกแบบ
เพ่ือนวัตกรรมสังคมในการท านุ และสืบสานอัตลักษณ์ไทเขิน บ้านต้นแหนน้อย 
เชียงใหม่. วารสารศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์, 16(1), 275661 

BEU 
1 เชียงใหม่ 
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ที ่ ชื่อผลงาน หน่วยวิจัย 

8 นรินทร์ จิวิตัน1, วรการ ใจดี1, วรรณพร ทีเก่ง1. (2567). การศึกษาคุณลักษณะที่
ส่งผลต่อผลการทดสอบทักษะความเข้าใจและใช้เทคโนโลยีดิจิทัล และ
เปรียบเทียบประสิทธิภาพการจ าแนกข้อมูล โดยใช้เทคนิคการท าเหมืองข้อมูล. 
วารสารเทคโนโลยีสารสนเทศ, 20(1), 25-37 

BEU 
1 เชียงใหม่ 

9 อัจฉริน จิตต์ปรารพ1. (2567). กลยุทธ์การสื่อสารภาษาอังกฤษระหว่างการฝึกสหกิจ
ศึกษาของนักศึกษา วิชาเอกภาษาอังกฤษธุรกิจ . วารสารครุศาสตร์   
คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์, 7(1), 67-79. 

BEU 
1 เชียงใหม่ 

10 ดุษฎี มุกดาอ่อน1, แคทรียา พร้อมเพรียง2, ศิริศักดิ์ ศักดิ์ศิริคุณ1, สุวัจนกานดา  
พูลเอียด1, เอมอร พิพัฒน์วัฒนะโยธิน3. (2567). การพัฒนาศักยภาพและ
ส่งเสริมความเป็นผู้ประกอบการ (D-HOPE) แบบบูรณาการในอุตสาหกรรม
การค้าและบริการในพ้ืนที่อ าเภอเมือง จังหวัดตาก. วารสารวิชาการมนุษย์และ
สังคม มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ, 8(1), 177-191. 

BEU 
1 ตาก 
2 เชียงใหม่ 

TMU 
1 ตาก 

11 สุภัทรจิตต์ มะโนสด1, อนิรุทธ์ สงค์ธนาพิทักษ์1, วิยะดา มีศรี , ธิดารัตน์ ทิพย์
ประเสริฐ, บุบผา ทะจันทร์. (2567). แนวทางการพัฒนาการท่องเที่ยวเชิง
เกษตรอย่างยั่งยืน กรณีศึกษาบ้านเมืองอาง ต าบลบ้านหลวง อ าเภอจอมทอง 
จังหวัดเชียงใหม่ . วารสารสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏ
มหาสารคาม, 11(1), 399-412. 

TMU 
1 เชียงราย 

 

12 สิริโฉม พิเชษฐบุญยเกียรติ1 และนฐ พชรธนนนท์. (2567). ความเชื่อมั่นและการ
ยอมรับของประชาชนในสังคมต่อผู้เคยติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019. วารสาร 
มจร สังคมศาสตร์ปริทรรศน์, 13(1), 24-35 

TMU 
1 เชียงราย 

 
13 พรพิมล อริยะวงษ์1, นิตยา เอกบาง1, พงศกร สุรินทร์ , อนาวิล ทิพย์บุญราช ,  

ณัฐอมร จวงเจิม. (2567). แนวทางการบริหารจัดการขยะส าหรับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น กรณีศึกษา เทศบาลเมืองพิชัย จังหวัดล าปาง. วารสาร
การพัฒนาชุมชนและคุณภาพชีวิต, 12(1), 70-85. 

TMU 
1 ล าปาง 
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4) พัฒนาการด าเนินงาน และศักยภาพ ของหน่วยวิจัยและพัฒนา ศูนย์พัฒนาความเป็นเลิศทางวิชาชีพ
และเทคโนโลยี ในโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการยกระดับ COE BALA Branding ก้าวไปด้วยวิสัยทัศน์ของ
ความเป็นเลิศ 

จากผลการด าเนินโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการยกระดับ COE BALA Branding ก้าวไปด้วยวิสัยทัศน์
ของความเป็นเลิศ พบว่าผู้ประกอบการพึงพอใจในกิจกรรมครั้งนี้ เพราะเป็นกิจกรรมที่เปิดโอกาสให้ชุมชนที่
เข้าร่วมกิจกรรม ได้แสดงถึงความต้องการต่อการพัฒนาผู้ประกอบการเอง บุคลาการสายวิชาการและสาย
สนับสนุน สามารถน าโจทย์ความต้องการของชุมชนมาเป็นส่วนหนึ่งในการพัฒนาข้อเสนอโครงการวิจัยเพ่ือต่อ
ยอด นักศึกษาที่เข้าร่วมสามารถน าโจทย์ความต้องการน าไปพัฒนาโครงการการบริการวิชาการ ซึ่งเป็นผลลัพธ์
ของการจัดกิจกรรมในครั้งนี ้
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5) โครงการเสริมสร้างทักษะ บ่มเพาะการเป็นผู้ประกอบการ  

โดยศูนย์พัฒนาความเป็นเลิศทางวิชาชีพและเทคโนโลยี ร่วมกับ หน่วยพัฒนาด้านบริหารธุรกิจ 
และการเป็นผู้ประกอบการ คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ เล็งเห็นในการบ่มเพาะการเป็นผู้ประกอบการ
ใหม่ หรือ กลุ่ม Startup ซึ่งเป็นเรื่องท่ีมีความส าคัญ  

เพราะเป็นฐานของการจ้างงาน และการเกิดนวัตกรรมใหม่ อนาคต โดยใช้โครงการเสริมสร้างทักษะ 
การเป็นผู้ประกอบการ เป็นแหล่งเรียนรู้การเป็นผู้ประกอบการ บูรณาการในศาสตร์ด้านบริหารธุรกิจ เช่น 
การตลาด การจัดการ การบัญชี การค้าและบริการ เทคโนโลยีสารสนเทศ และด้านภาษา เพ่ือเสริมสร้างทักษะ
ในการประกอบธุรกิจขนาดเล็ก ขนาดกลาง หรือขนาดใหญ่ ในอนาคต 
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กิจกรรมและผลงานดีเด่น 
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ผลงานดีเด่นของบุคลากร 

          คณะบริหารธุ ร กิ จแล ะศิ ลป
ศาสตร์  ขอแสดงความยินดีกับรอง
ศาสตราจารย์ ดร.กัญฐณา ดิษฐ์แก้ว 
คณบดีคณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ 
ที่ ได้รับการจัดอันดับเป็นหนึ่ งใน 20 
อันดับสูงสุดของ H-index ในสาขาการ
จัดการธุรกิจและการบัญชี ความส าเร็จ
ค รั้ ง นี้ ส ะ ท้ อ น ถึ ง ค ว า ม ทุ่ ม เ ท แ ล ะ
ความสามารถอันเป็นเลิศของท่าน ซึ่งได้
น าพาความภาคภูมิ ใจมาสู่คณะและ
มหาวิทยาลัยราชมงคลล้านนา  

       คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ 
มทร.ล้านนา ขอแสดงความยินดีกับรอง
ศาสตราจารย์ดร.กัญฐณา ดิษฐ์แก้ว 
คณบดีคณะบริหารธุ รกิ จและศิ ลป
ศาสตร์ที่ ได้ รั บรางวั ล  Outstanding 
Paper Winner, Emerald Awards 
Literati 2 0 2 4  จ า ก  Emerald 
Publishing จากบทความเรื่ อง  The 
impact of audit data analytics on 
audit quality and audit review 
continuity in Thailand ซึ่ งตี พิม พ์ ใน 
Asian Journal of Accounting 
Research: Volume 8 Issue 3, 2023  
ซึ่งวารสารดังกล่าวอยู่ในฐานข้อมูลระดับ
นานาชาติ Scopus Q2 
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          คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา  ขอแสดงความยินดีกับ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ดร.วรรณพร ทีเก่ง ผู้ช่วยอธิการบดี/อาจารย์สังกัดคณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ ใน
โอกาสที่ได้รับการคัดเลือกรับรางวัลข้าราชการพลเรือนดีเด่น ประจ าปี 2566 จากนางสาวศุภมาส อิศรภักดี 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.)  ในพิธีมอบเกียรติบัตรและ 
เข็มเชิดชูเกียรติให้แก่ข้าราชการพลเรือนดีเด่น ในโครงการยกย่องเชิดชูเกียรติคนดีมีคุณธรรมของกระทรวง  
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม ประจ าปี พ.ศ.2567 ณ ห้องประชุมภูมิบดินทร์ชั้น 6 อาคาร
สถานศึกษาเคมีปฏิบัติ กรมวิทยาศาสตร์บริการ กรุงเทพมหานคร 

      คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา  
ขอแสดงความยินดีกับอ.อนาวิน สุวรรณะ  
อ.เตชิษ สันสี อ.จิรัฐิติกาล มานะจรรยาพงศ์
หน่ วยวิ จั ยและพัฒนาอุสาหกรรมการ
ท่องเที่ยวและไมซ์  ได้รับลิขสิทธิ์ผลงาน 
“ Thailand Top Convention (TTC)” 
ประเภทงาน วรรณกรรม ลักษณะงาน
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ กรมทรัพย์สินทาง
ปัญญา โครงการการพัฒนากลไกการจัดเก็บ
และรายงานข้อมูลการจัดประชุมนานาชาติ
ของไมซ์ซิตี้เข้าสู่สมาคมส่งเสริมการประชุม
นานาชาติ (ICCA) ภายใต้โครงการส าคัญเพ่ือ
บรรลุ เ ป้ าหมายตามยุทธศาสตร์ ช าติ  
ปีงบประมาณ 2566 
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      ค ณ ะบ ริ ห า ร ธุ ร กิ จ แ ล ะศิ ล ป ศ า ส ต ร์  
มหาวิทยาลัย เทคโนโลยีราชมงคลล้ านนา  
ขอแสดงความยินดีกับอาจารย์อนาวิน สุวรรณะ 
ประธานหน่วยวิจัยและพัฒนาอุตสาหกรรมการ
ท่องเที่ยวและไมซ์ (TMU) เนื่องในโอกาสผ่าน
การอบรมหลักสูตร Event Design Certificate 
Program Level 3 และได้รับรองเป็นมืออาชีพ
ด้านการออกแบบงานอีเวนต์ระดับนานาชาติจาก
สมาคมมืออาชีพด้านการจัดประชุมนานาชาติ 
(MPI) Certified Event Designer (CED) จ า ก 
Event Design Collective แ ล ะ Meeting 
Professionals International (MPI) 

      คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ มทร.ล้านนา
ขอแสดงความยินดีกับอาจารย์อดิศักดิ์ ฝนห่าแก้ว 
อาจารย์ประจ าหลักสูตรการบัญชี คณะบริหารธุรกิจ
และศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ล้านนา เชียงใหม่ ที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณ ยก
ย่อง เชิดชูเกียรติ “ราชมงคลสรรเสริญ” ประเภท
อาจารย์ดีเด่น ประจ าปีการศึกษา 2566 เนื่องในวัน
สถาปนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 2567 
ณ ศาลาราชมงคล มทร.ล้านนา เชียงใหม่ 
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      คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ขอแสดงความยินดีกับ
บุคลากรของคณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ที่เข้ารับ
พระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์อันมีเกียรติยศยิ่งมงกุฎไทย ชั้นประถมาภรณ์มงกุฎไทย จ านวน 4 ราย  
ในโอกาสวันคล้ายวันสถาปนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ครบรอบ 19 ปี ดังนี้ 
    1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์นิศรา จันทร์เจริญสุข พ้ืนที่ เชียงใหม่ 
    2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ศักดิ์สายันต์ ใยสามเสน พื้นที่ เชียงใหม่ 
    3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์กานต์ธีรา โพธิ์ปาน พ้ืนที่ พิษณุโลก 
    4. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ซินเนีย รัติภัทร์ พื้นที่ ตาก 

      คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ขอแสดงความยินดีกับ 
อาจารย์ ดร.สมใจ วงค์เทียนชัย อาจารย์ประจ าคณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลล้านนา ตาก ในโอกาสที่ได้รับรางวัล “All Teacher Awards เชิดชูครู ซีพีออลล์” ครูดีเด่นประเภทครูพ่ี
เลี้ยง/ครูนิเทศ ประจ าปีการศึกษา 2566 ในโครงการ All Teacher Awards ภายใต้โครงการ CP ALL 
Student Care ภารกิจที่ 2 การบูรณาการวิชาการ การฝึกอาชีพกับสถานประกอบการ เพ่ือเป็นขวัญก าลังใจ
ให้แก่อาจารย์ผู้ที่ทุ่มเทและเสียสละ เพ่ือช่วยเหลือดูแลนักศึกษาอย่างต่อเนื่อง จนเกิดผลเป็นที่ประจักษ์ 
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คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ขอแสดงความยินดีกับบุคลากรของ
คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ที่ได้รับรางวัลนักวิจัยดีเด่น พ่ีเลี้ยง
นักวิจัยดีเด่น และนักบริการวิชาการดีเด่น ของคณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ ประจ าปี 2567  

นักวิจัยดีเด่น ประจ ำปี 2567  

ประเภทตีพิมพ์เผยแพร่ 
1. นายภีราวิชญ์    ชัยมาลา  พ้ืนที่เชียงราย   
2. นางธีร์วรา    แสงอินทร์  พ้ืนที่พิษณุโลก   
3. นางพวงทอง    วังราษฎร์  พ้ืนที่ล าปาง 
4. นางสาวจิตรา    ปั้นรูป   พ้ืนที่ตาก   
5. นายพงศธร    สุรินทร์   พ้ืนที่ตาก   
6. นางอัจฉริน    จิตต์ปรารพ  ส่วนกลางเชียงใหม่   
7. นางสาวปริศนา   กุลนลา   ส่วนกลางเชียงใหม่   

ประเภทเสริมสร้ำงทุนวิจัยจำกภำยนอก 
1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์แววดาว  พรมเสน  พ้ืนที่เชียงราย  
2. นางสาวณัฐนรี   ทองดีพันธ์  พ้ืนที่ล าปาง  
3. นางสาวธัญพร   เวศอุไร   พ้ืนที่ล าปาง  

 ประเภทจดทะเบียนทรัพย์สินทำงปัญญำ 
  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ณภัทร  ทิพย์ศรี   พ้ืนที่เชียงราย  
 

พี่เลี้ยงนักวิจัยดีเด่น ประจ ำปี 2567 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ปัญจพร  ศรีชนาพันธ์  พ้ืนที่ล าปาง   

 

นักบริกำรวิชำกำรดีเด่น ประจ ำปี 2567 
1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์สาวิตรี  สุวรรณรอ  พ้ืนที่ตาก  
2. นายพงศธร    สุรินทร์   พ้ืนที่ตาก  
3. นางสาวเกิดศิริ   ชมภูกาวิน  ส่วนกลางเชียงใหม่ 
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 คณะบริหารธุ รกิจและศิลปศาสตร์  มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ขอแสดงความยินดีกับบุคลากรของ
คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลล้านนา ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธัญวดี สุจริตธรรม ได้รับ
รางวัล  Technical Committee and significant Contribution 
ในการเป็นผู้ทรงคุณวุฒิพิจารณาบทความในการประชุมวิชาการ
ร ะดั บน าน าช าติ  The 14th International Conference on 
Applied Physics and Mathematics (ICAPM 2024),held in 
Taipei, Taiwan during April 10-12, 2024 ซึ่ งบทความที่ผ่ าน
การพิจารณาจะได้รับการตีพิมพ์ ในวารสาร Journal of Physics: 
Conference Series  ซึ่งวารสารดังกล่าวอยู่ในฐานข้อมูลระดับ
นานาชาติ Scopus Q3 

 

บุคลำกรสำยวิชำกำร 
ทีไ่ด้รับกำรแต่งตั้งให้ด ำรงต ำแหน่งทำงวิชำกำร ในระดับที่สูงขึ้น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

         คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ขอแสดงความยินดีกับ
อาจารย์  ดร .กาญจนา ทวินันท์  อาจารย์สาขาบริหารธุ ร กิจ  
คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ล้านนา พิษณุโลก ที่ได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 
ต าแหน่ง “ผู้ช่วยศาสตราจารย์”  ในสาขาบริหารธุรกิจ  

         คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ขอแสดงความยินดีกับ 
อาจารย์ศิรินาภ จันทนะเปลิน ทวินันท์ อาจารย์สาขาบริหารธุรกิจ  
คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ล้านนา เชียงราย ที่ได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 
ต าแหน่ง “ผู้ช่วยศาสตราจารย์”  ในสาขาบริหารธุรกิจ 

https://iopscience.iop.org/journal/1742-6596
https://iopscience.iop.org/journal/1742-6596
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         คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ขอแสดงความยินดีกับ
อาจารย์ศิรินพร เกียงเกษร  อาจารย์ประจ ากลุ่มวิชาสังคมศาสตร์และ
มนุษยศาสตร์  คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ตาก ที่ได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่ง
ทางวิชาการ ต าแหน่ง “ผู้ช่วยศาสตราจารย์” ในสาขาวิชาสังคมวิทยา  

         คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ขอแสดงความยินดีกับ
อาจารย์ขนิษฐา สุวรรณประชา อาจารย์ประจ ากลุ่มวิชาภาษาและ 
การสื่อสาร คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลล้านนา น่าน ที่ได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 
ต าแหน่ง “ผู้ช่วยศาสตราจารย์” ในสาขาวิชาภาษาอังกฤษ 

         คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ขอแสดงความยินดีกับ
อาจารย์ ดร.ไพรพันธ์ ธนเลิศโศภิต อาจารย์ประจ าหลักสูตร บธ.ม.
บริหารธุรกิจ (MBA) คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลล้านนาที่ได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่ง 
ทางวิชาการ ต าแหน่ง “ผู้ช่วยศาสตราจารย์” ในสาขาบริหารธุรกิจ 

         คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ขอแสดงความยินดีกับ
อาจารย์ ดร.ผจงจิต ติ๊บประสอนอาจารย์ประจ าวิชาเอกการจัดการ
ธุรกิจ คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลล้านนา ล าปาง ที่ได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 
ต าแหน่ง “ผู้ช่วยศาสตราจารย์” ในสาขาวิชาเศษฐศาสตร์ ตั้งแต่วันที่ 
20 ธันวาคม 2565 
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บุคลำกรสำยสนับสนุน 
ทีไ่ด้รับกำรแต่งตั้งให้ด ำรงต ำแหน่งประเภทวิชำชีพเฉพำะหรือเชี่ยวชำญเฉพำะในระดับที่สูงขึ้น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลล้านนาขอแสดงความยินดีกับนายนฤวร แสนสุรินทร์
นักวิชาการศึกษา งานวิ เทศสัมพันธ์คณะบริหารธุรกิจและ 
ศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนาที่ได้รับการ
แต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งประเภทวิชาชีพเฉพาะหรือเชี่ยวชาญ
เฉพาะในระดับ “ช านาญการ”ตั้งแต่วันที่ 9 เมษายน 2567 

          คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลล้านนา ขอแสดงความยินดีกับนางสาวมธุรดา สุรินทร์ค า 
เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป งานบุคลากรคณะบริหารธุรกิจและ 
ศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ที่ได้รับการ
แต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่ง ประเภทวิชาชีพเฉพาะหรือเชี่ยวชาญเฉพาะ
ในระดับ "ช านาญการ" ตั้งแต่วันที่ 6กรกฎาคม 2566 
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ผลงานดีเด่นของนักศึกษา 

                 คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ขอแสดงความยินดีกับ
นักศึกษา ที่ได้รับรางวัลในการสัมมนาและการแข่งขันทักษะทางวิชาการด้านบริหารธุรกิจ 9 มทร. ครั้งที่ 11  
ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ระหว่างวันที่ 1-3 กุมภาพันธ์ 2567 ได้แก ่ 

1. นายณฆรินทร์ ประเสริฐสุข นักศึกษาวิชาเอกการตลาดและการตลาดดิจิทัล คณะบริหารธุรกิจและศิลป
ศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ล าปาง ได้รับรางวัล “ชนะเลิศ” กิจกรรมที่ 1 การ
ประกวดเขียนแผนธุรกิจ (Business Plan Contes) 

2. นายกฤษณ์ แซ่ฟ่าน นักศึกษาหลักสูตรระบบสารสนเทศทางธุรกิจ คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา เชียงใหม่ ได้รับรางวัล “ชนะเลิศ” กิจกรรมที่ 2 การผลิตสื่อ 
(Multimedia Creation) 

3. นางสาวกาวใจ หวานดี นักศึกษาวิชาเอกการตลาดและการตลาดดิจิทัล คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ล าปาง ได้รับรางวัล “รองชนะเลิศ อันดับที่ 1” กิจกรรมที่ 1 
การประกวดเขียนแผนธุรกิจ (Business Plan Contes) 

4. นางสาวสุธิดา โพติยะ นักศึกษาหลักสูตรระบบสารสนเทศทางธุรกิจ คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา เชียงใหม่ ได้รับรางวัล “รองชนะเลิศ อันดับที่ 1” กิจกรรมที่ 2 
การผลิตสื่อ (Multimedia Creation) 

5. นายณัฐนิช โพธิ์ศรี นักศึกษาวิชาเอกการตลาดและการตลาดดิจิทัล  คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ตาก ได้รับรางวัล “รองชนะเลิศ อันดับที่ 2” กิจกรรมที่ 9 การ
ประกวดแผนการสื่อสารการตลาดด้วยพลังละมุน (Marketing Communication Plan with Soft 
Power) 

 



 

88 Annual Report 2024 
 Faculty of Business Administration and Liberal Arts   

 
 

                  ค ณ ะ บ ริ ห า ร ธุ ร กิ จ แ ล ะ ศิ ล ป ศ า ส ต ร์  
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ขอแสดงความ
ยินดีกับทีมนักศึกษาที่เข้าร่วมการแข่งขันตอบค าถามทาง
บัญชีระดับประเทศ ครั้งที่ 10 ประจ าปี 2567 “Thailand 
Accounting Challenge 2024” วันเสาร์ที่ 27 มกราคม 
พ.ศ. 2567 ณ ห้องประชุมศาสตราจารย์เกียรติคุณเกษรี 
ณรงค์เดช ชั้น 6 อาคารสภาวิชาชีพบัญชีจัดโดย สภา
วิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ จากจ านวนทีมที่ผ่าน
การคัดเลือกจ านวน 30 ทีม (จากจ านวนทีมมหาวิทยาลัยที่
เข้าร่วมแข่งขัน 124 ทีม) โดยได้รับรำงวัล ล ำดับท่ี 16 ทีม 
T042 
         1. นางสาวพชรกรรณ กิติยศ (4 ปี ปี 4) 
         2. นางสาวอังศุมาลี ค าปันบุตร (เทียบโอนปี 2) 
         3. นาสาวยอน ลุงปาน (4ปี ปี 3) 
อาจารย์ที่ปรึกษาทีมโดย อ.สุรัตน์ ยาสิทธิ์ 

          คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ มทร.ล้านนา ขอแสดงความยินกับนักศึกษาหลักสูตร ศศ.บ. 
การท่องเที่ยวและบริการในโอกาสที่ได้รับทุนการศึกษา จากมูลนิธิส่งเสริมการจัดประชุม ประเภททุนการศึกษา  
จนส าเร็จการศึกษา ปีการศึกษาละ 30,000 บาท โดยมีรายชื่อนักศึกษาที่ได้รับทุนการศึกษา ดังนี้ 
    1. นางสาวซูไรรัตน์ สุหลง นักศึกษาชั้นปีที่ 3 
    2. นางสาวศศิธร เดวิส นักศึกษาชั้นปีที่ 2 
    3. นางสาวสุภาพร มิตรสาธิต นักศึกษาชั้นปีที่ 2 
    4. นางสาวณัฏฐ์ บุญมาศักดิ์ นักศึกษาชั้นปีที่ 2 
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การลงนามความร่วมมือ 
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โครงการความร่วมมือ (MOU) 

           คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ จัดพิธีลงนาม
บันทึกความร่วมมือทางวิชาการ เมื่อวันที่ 9 เมษายน  
พ.ศ. 2567 ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 
ระหว่าง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา กับ 
บริษัท ศาลาแดง จ ากัด โดยได้รับเกียรติจาก ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์จัตตุฤทธิ์  ทองปรอน ต าแหน่งรักษาราชการ
แทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 
เป็นประธานในพิธี  พร้อมด้วย  รองศาสตราจารย์   
ดร.กัญฐณา  ดิษฐ์แก้ว คณบดีคณะบริหารธุรกิจและ 
ศิลปศาสตร์ และคณะผู้บริหารคณะบริหารธุรกิจและ 
ศิลปศาสตร์  และนางสาววนิดา  ธีระกิจมานันทชัย  
กรรมการบริหารฝ่ายขายและการตลาด บริษัท ศาลาแดง 
จ ากัด เป็นผู้แทนร่วมลงนามบันทึกความร่วมมือในครั้งนี้  
โดยมีวัตถุประสงค์ในการลงนามบันทึกความร่วมมือในครั้ง
นี้ เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาคณาจารย์ ให้มีความรู้และความ
เ ชี่ ย ว ช าญในการ ใช้ โป รแกรม  SAP Business One 
สามารถน าไปใช้ประกอบการเรียนการสอนในรายวิชา 
ที่เก่ียวข้องเพ่ิมพูนความรู้และทักษะให้แก่นักศึกษา พัฒนา
คุณภาพนักศึกษาให้มีทักษะความคิดริเริ่ม และความรู้
ความสามารถในการใช้โปรแกรม SAP Business One  
อันจะเป็นรากฐานที่ส าคัญยิ่งในการน าไปใช้ปฏิบัติงาน
ต่อไป พัฒนามาตรฐานการศึกษาและวิชาชีพด้านการ
ปฏิบัติงานทางด้านวิชาชีพของบุคลากรให้บรรลุระดับ
มาตรฐานสากล และเป็นที่ยอมรับอย่างกว้างขวาง ส่งเสริม
และสนับสนุนการด าเนินงานของทั้งสองฝ่ายอันจะน าไปสู่
การ พัฒนามาตรฐานการศึ กษาและยกระดับการ
บริหารงานทางด้านวิชาชีพต่ าง ๆ และเทคโนโลยี
สารสนเทศในทุกแขนงให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อวิชาชีพ 
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             คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ จัดพิธีลงนามบันทึกความร่วมมือทางวิชาการ เมื่อวันที่ 4 เดือนมีนาคม  
พ.ศ. 2567 ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา จังหวัดล าปาง ระหว่าง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ล้านนา กับ สมาพันธ์เอสเอ็มอีไทย, สภาอุตสาหกรรมจังหวัดล าปาง และหอการค้าจังหวัดล าปาง โดยได้รับเกียรติ
จาก ผู้ช่วยศาสตราจารย์จัตตุฤทธิ์  ทองปรอน ต าแหน่ง รักษาราชการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี  
ราชมงคลล้านนา เป็นประธานในพิธี พร้อมด้วย ผู้ช่วยศาสตราจารย์พิสิษฐ์  วิมลธนสิทธิ์ รองอธิการบดีฝ่ายแผน
นโยบายและยุทธศาสตร์  รองศาสตราจารย์ ดร.กัญฐณา  ดิษฐ์แก้ว คณบดีคณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์  
ผู้ช่วยศาสตราจารย์วรวุธ  ชัยเนตร ผู้อ านวยการส านักบริหาร มทร.ล้านนา ล าปาง ผู้ช่วยศาสตราจารย์จ รูญ   
สินทวีวรกุล ผู้อ านวยการกองการศึกษา มทร.ล้านนา ล าปางอาจารย์อนาวิน  สุวรรณะ รองคณบดีฝ่ายวิชาการและ
กิจการนักศึกษา และรองคณบดีคณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ จังหวัดล าปาง , น่าน, ตาก, เชียงราย, พิษณุโลก 
และนายอาคม ศุภางค์เผ่า  รองประธานสมาพันธ์เอสเอ็มอีไทย ประธานคณะกรรมการสมาพันธ์เอสเอ็มอีไทย  
ส่วนภูมิภาค เป็นผู้ร่วมลงนามบันทึกความร่วมมือในครั้งนี้ 

             คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ จัด พิธีลงนามบันทึกความร่วมมือทางวิชาการ เมื่อวันที่ 14  
กุมภาพันธ์  พ.ศ. 2567 ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ระหว่าง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ล้านนา กับ บริษัท เอ็ม เอส พี อินเตอร์ฟู้ดส์ จ ากัด (หมูอินเตอร์) โดยได้รับเกียรติจาก ผู้ช่วยศาสตราจารย์จัตตุฤทธิ์  
ทองปรอน ต าแหน่ง รักษาราชการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา  เป็นประธานในพิธี 
พร้อมด้วย รองศาสตราจารย์ ดร.กัญฐณา  ดิษฐ์แก้ว คณบดีคณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์
วรวุธ ชัยเนตร ผู้อ านวยการส านักบริหาร มทร.ล้านนา ล าปาง อาจารย์อนาวิน  สุวรรณะ รองคณบดีฝ่ายวิชาการ
และกิจการนักศึกษา คณะผู้บริหารและคณาจารย์คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ มทร.ล้านนา ล าปาง และนาย
ณรงค์ ธรรมจาร ี ประธานบริษัท เอ็ม เอส พี อินเตอร์ฟู้ดส์ จ ากัด เป็นผู้ร่วมลงนามบันทึกความร่วมมือในครั้งนี้ โดย
มีวัตถุประสงค์ในการลงนามบันทึกความร่วมมือในครั้งนี้  เพ่ือการพัฒนาการผลิตบัณฑิตในระดับปริญญาตรี ให้มี
คุณภาพสูง และสมรรถนะตรงตามความต้องการของประเทศและสถานประกอบการ และเป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานที่การศึกษากระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ก าหนดไว้อย่างเป็นระบบและ
ต่อเนื่อง 
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         โดยมวีัตถุประสงค์ในการลงนามบันทึกความร่วมมือในครั้งนี้ เพ่ือยกระดับความสามารถผู้ประกอบการใน
ทุกมิติ อาทิ การบริหารจัดการ การตลาด การพัฒนาวิจัย การสร้างนวัตกรรมเพ่ือเพ่ิมความสามารถในการแข่งขัน
ของวิสาหกิจขนาดกลาง ขนาดย่อมและขนาดย่อย หรือ MSME (Micro, Small and Medium Enterprise) 
กลุ่มเป้าหมายมาสู่เชิงพาณิชย์ ร่วมมือ ในการส่งเสริมและสนับสนุน องค์ความรู้และบุคลากรเพ่ือสร้างและพัฒนา
หลักสูตรของคณะให้สอดคล้องกับต้องการของสถานประกอบการ เสริมศักยภาพนิสิตนักศึกษาให้มีศักยภาพและ
ทักษะในการเป็นผู้ประกอบการ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันด้านธุรกิจ และสร้างโอกาสในการขยาย
ธุรกิจต่อไปในอนาคต ตลอดจน ให้โอกาสคณาจารย์ได้แลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์ ด้านการเป็น
ผู้ประกอบการเพ่ือไปถ่ายทอดให้กับนิสิตนักศึกษา และพัฒนาการเรียนการสอนในวิชาที่เกี่ยวข้องได้ และภารกิจ
อ่ืน ๆ ที่จ าเป็นและเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลาง ขนาดย่อมและขนาดย่อย หรือ MSME ไทย 
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        คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ ลงนามบันทึก
ความร่วมมือทางวิชาการ เมื่อ 18  มี.ค. 2567   ระหว่าง 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา กับ บริษัท พี ยู 
ยู เอ็น อินเทลลิเจนท์ จ ากัด โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือ
ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาหลักสูตรระดับ
ปริญญาตรี  และบัณฑิตศึกษา ส่ง เสริมและพัฒนา
หลักสูตรระยะสั้นและหลักสูตรฝึกอบรมที่เกี่ยวข้อง 
กับการใช้โปรแกรม PEAK พัฒนาทักษะวิชาชีพและ
เตรียมความพร้อมให้นักศึกษาคณะบริหารธุรกิจและ 
ศิลปศาสตร์เข้าสู่ตลาดแรงงาน และพัฒนานักศึกษาด้าน 
สหกิจศึกษาและการฝึกงานรวมถึงการศึกษาดูงานตาม
แผนงาน 
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ผลการด าเนินงาน 
ตามค ารับรองการปฏิบัติราชการ 
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