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สารบัญ 

หนา 

หมวดท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป XX 

หมวดท่ี 2 ปรัชญา วัตถุประสงค และผลลัพธการเรียนรู XX 

หมวดท่ี 3 โครงสรางหลักสูตร รายวิชาและหนวยกิต  XX 

หมวดท่ี 4 การจัดกระบวนการเรียนรู   XX 

หมวดท่ี 5 ความพรอมและศักยภาพในการบริหารจัดการหลักสูตร  XX 

หมวดท่ี 6 แนวทางการเตรียมความพรอมของนักศึกษาท่ีจะศึกษาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป XX 

หมวดท่ี 7 การประเมนิผลการเรียนและเกณฑการสำเร็จการศึกษา XX 

หมวดท่ี 8 การประกันคณุภาพหลักสูตร XX 

หมวดท่ี 9 ระบบและกลไกในการพัฒนาหลักสูตร และการบริหารคุณภาพ XX 

 

ภาคผนวก   

ก. เปรียบเทียบปรัชญาและวัตถุประสงคของหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปฉบับเดิมกับหมวดวิชา

ศึกษาทั่วไปฉบับปรับปรุง   

XX 

ข. รายละเอียดความสอดคลองระหวางวัตถุประสงคของหลักสูตรกับรายวิชา   XX 

ค. เปรียบเทียบโครงสรางหลักสูตรเดิมและหลักสูตรปรับปรุงกับเกณฑมาตรฐานหลักสูตร

ของสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศกึษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 

XX 

ง. เปรียบเทียบรายวิชา หลักสูตรเดิมกับหลักสูตรปรบัปรุง  XX 

จ. การเชื่อมโยงรายวิชากับหลักสูตรแบบยืดหยุน (หากไมมีการจัดการเรียนการสอน

หลักสูตรแบบยืดหยุนใหตัดออก และเลื่อนลำดับภาคผนวก) 

XX 

ฉ. การกำหนดผูมีสวนไดสวนเสีย และวิธีการไดมาซึ่งความตองการและความคาดหวังของ

หลักสูตร 

XX 

ช. รายนามคณะกรรมการจัดทำหลักสูตร      XX 

1) คณะกรรมการดำเนินงาน   2) คณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิวิพากษหลักสูตร XX 

ซ. คำสั่งคณะ................... เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร...........................................   

สาขาวิชา..................ค 

XX 

ฌ. คำสั่งคณะ................... เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการวิพากษหลักสูตร...........................................   

สาขาวิชา..................  

XX 

ญ. ขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนาวาดวยการศึกษาระดับอนุปริญญาและ

ปริญญาตร ี  (หากจัดหลักสูตรแบบยืดหยุนใหเพ่ิมขอบังคับและประกาศที่เกี่ยวของ) 

 

XX 



 

 

ภาคผนวก (ตอ)   

ฎ. ประวัติ และผลงานวิชาการ อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจำหลักสูตร   

(เรียงตามลำดับตาม หมวดที่ 5 ขอที่ 2.1 และ 2.2) 

XX 

ฏ. เอกสารแสดงขอมูลความรวมมือกับสถาบันอ่ืน  หรือการ MOU  (ถามี) XX 

 (เรียงลำดับตามหมวดที่ 1 ขอ 15 ความรวมมือกับสถาบันอื่น ภาครัฐ และภาคเอกชน  

ลงนามโดย อธิการบดีเทานั้น) 

XX 

ฐ. รายละเอียดความสอดคลองระหวางเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนกับรายวิชาของหลักสูตร XX 
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รายละเอยีดของหลักสตูร 

หมวดวชิาศึกษาทั่วไป ระดับปริญญาตรี   

(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2568) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา 

 

หมวดที่  1 

ขอมูลท่ัวไป 

1.  รหัสและชื่อหลักสูตร 

1.1  ช่ือภาษาไทย  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

1.2  ช่ือภาษาอังกฤษ  General Education  
 

2.  หนวยงานที่รับผิดชอบ  

2.1 คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร 

2.2 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการเกษตร 

2.3 สำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 

3. หลักการหมวดวิชาศึกษาทั่วไป  

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป หมายถึง หมวดวิชาที่เสริมสรางความเปนมนุษยใหพรอมสำหรับโลกใน

ปจจุบันและอนาคต เพื่อใหเปนบุคคลผูใฝรูและมีทักษะที่จำเปนสำหรับศตวรรษที่ 21 อยางครบถวน เปนผู

ตระหนักรูถึงการบูรณาการศาสตรตางๆในการพัฒนาหรือแกไขปญหา เปนผูที่สามารถสรางโอกาสและ

คุณคาใหตนเองและสังคม รูเทาทันการเปลี ่ยนแปลงของสังคมและของโลก เปนบุคคลที่ดำรงตนเปน 

พลเมืองที่เขมแข็ง มีจริยธรรมและยึดมั่นในสิ ่งที ่ถูกตอง รูคุณคาและรักษชาติกำเนิด รวมมือรวมพลัง 

เพ่ือสรางสรรคและพัฒนาสังคมอยางยั่งยืน และเปนพลเมอืงที่มีคุณคาของสังคม 

           สถาบันอุดมศึกษาอาจจัดวิชาศึกษาทั่วไปในลักษณะจำแนกเปนรายวิชาหรือลักษณะบูรณาการ

ใด ๆ ก็ได เพื่อใหบรรจุวัตถุประสงคของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป โดยใหมีจำนวนหนวยกิตรวมไมนอยกวา 

24 หนวยกิต และตองแสดงการวัดและประเมินผลที ่สะทอนการบรรลุผลลัพธการเรียนรูของผูเร ียนท่ี

สอดคลองกับปรัชญาและวัตถุประสงคของการจัดการศึกษาวชิาศึกษาท่ัวไปไดอยางชัดเจน 

 

4.  จำนวนหนวยกิตที่เรียนตลอดหลกัสูตรทุกหลักสตูรในระดับอนปุริญญาตรแีละระดับปริญญาตร ี

24 หนวยกิต 
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5. รูปแบบของหลักสูตร 

5.1 รูปแบบ 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  ระดับอนุปริญญาตรีและระดับปริญญาตรี 

โดยเปนหลักสูตรกลางของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลลานนา 

5.2 ประเภทของหลักสูตร  

- ประเภทปรญิญา   วชิาการ  

- รูปแบบหลกัสูตร  วชิาการ 

- ประเภทหลักสูตร  แบบปกติ 

5.3  ภาษาที่ใช 

จัดการเรียนการสอนภาษาไทยและภาษาอังกฤษ โดยมหาวิทยาลัยมีเอกสารประกอบการเรียนการ

สอนและตำราเปนภาษาอังกฤษและสอดแทรกกิจกรรมเสริมทักษะดานภาษาอังกฤษในการจัดการ

เรียนการสอนทีม่หาวิทยาลัยกำหนด 

 

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลกัสูตร 

6.1 เปนหลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2568 

6.2 เปดดำเนินการเรียนการสอนตามหลักสูตรตั้งแตภาคการศึกษาที่ 1 ปการศึกษา 2569 เปนตนไป 

6.3 ปรับปรุงจากหลักสูตรศึกษาทั่วไป ฉบับป พ.ศ. 2564 

6.4 ไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการพัฒนาหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช

มงคลลานนา เมื่อการประชุมคร้ังท่ี ....................... ในวันท่ี………………………………. 

6.5 ไดรับความเห็นชอบจากสภาวิชาการมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา เมื่อการประชุม             

 ครั้งที่ ....................... ในวันที…่……………………………. 

6.6 ไดรับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการดานวิชาการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา 

เม่ือการประชุม ครั้งที่ ....................... ในวันที่………………………………. 

6.7 ไดรับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา เมื่อการประชุม  

ครั้งที่ ....................... ในวันที่………………………………. 

 

7.  ความพรอมในการเผยแพรหลักสตูรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน  

หลักสูตรมีความพรอมเผยแพรคุณภาพและมาตรฐานประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการ

อดุมศึกษา เรื่อง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565  

หลักสูตรมีความพรอมเผยแพรคุณภาพและมาตรฐานประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการ

อดุมศึกษา เรื่อง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับอนปุริญญา พ.ศ. 2565  
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8. สถานท่ีจัดการเรยีนการสอน  

8.1 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา เชียงใหม 

8.2  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลลานนา เชยีงราย 

8.3  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลลานนา ตาก 

8.4  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลลานนา พิษณุโลก 

8.5  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลลานนา นาน 

8.6  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลลานนา ลำปาง 

 

9. อาจารยผูสอน 

อาจารยผูสอนในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ไดแก คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร และคณะ

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการเกษตร โดยจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานที่มหาวิทยาลัยกำหนดและ

อาจารยควรมีการพัฒนาดานวิชาการและพัฒนาดานการจัดการเรียนใหเหมาะสมเปนไปตามประกาศ

คณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง แนวทางการพัฒนาคุณภาพอาจารยเพื่อสงเสริมการบรรลุผล

ลพัธการเรยีนรูตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2566  

 

10. นักศึกษา 

หลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไปจะใชสำหรับนักศึกษาเขาศึกษาท่ีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล

ลานนาปการศึกษา 2569 เปนตนไป โดยนักศึกษาที ่เขาศึกษาในมหาวิทยาลัย กอนปการศึกษา 2569 

สามารถลงทะเบียนเรียนและเทียบโอนรายวิชา หรือเลือกลงทะเบียนเรียนเปนวิชาเลือกเสรีได นอกจากนี้ยัง

เปดใหบุคคลภายนอกที่มีความสนใจในการพัฒนาทักษะ (Upskill/Reskill) สามารถเลือกเรียนในรูปแบบ

การสะสมหนวยกิตได 
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หมวดที่  2 

ปรัชญา วัตถุประสงค และผลลัพธการเรียนรู 

 

1. ปรชัญาการศึกษาของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา  

มุงเนนการผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติวิชาชีพ เพ่ือสรางสรรคเทคโนโลยีและนวัตกรรมสูชุมชนอยางยั่งยืน 

 

2. ปรชัญาการศึกษาของหลักสูตร 

เสริมสรางความเปนมนุษยใหพรอมสำหรับโลกในปจจุบันและอนาคต เปนผูที่ไฝเรียนรู พัฒนา

ทักษะการใชภาษา ทักษะดานเทคโนโลยีในยุคดิจิทัลและรูทันการเปลี่ยนแปลง เพ่ือสามารถดำรงชีวิตในการ

เปนพลเมอืงที่สมบูรณ บนพ้ืนฐานการมีคุณธรรมและจริยธรรม 

 

3. วัตถุประสงคของหลักสูตร 

3.1 เพื่อใหนักศึกษาไดรับการพัฒนาและฝกฝนทักษะที่จำเปนในศตวรรษที่ 21 รวมทั้งการปลูกฝงอัต

ลกัษณของมหาวิทยาลัย ท่ีสะทอนถึงคุณลักษณะการเปนบัณฑิตนักปฏิบัติมืออาชีพ ใฝรู สูงาน และ

การเรียนรูตลอดชีวติ   

3.2 เพื่อใหนักศึกษาไดรับการพัฒนาและฝกฝนทักษะดานกระบวนการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบ  

มีทักษะดานเทคโนโลยีในยุคดิจิทัล รวมถึงทักษะการเรียนรู ตลอดชีวิต เพื่อใหนักศึกษาเปนผู

ตระหนักรู ถึงการบูรณาการศาสตรตาง ๆ ในการพัฒนาหรือแกไขปญหา และการสรางสรรค

นวัตกรรม  

3.3 เพื่อใหนักศึกษาไดรับการพัฒนาและฝกฝนทักษะดานการจัดการตนเอง การทำงานรวมกับผูอื่น 

รวมทั ้งการมีกรอบแนวคิดแบบผู ประกอบการ เพื ่อใหสามารถปรับตัวเขากับโลกที ่ม ีความ

เปลี ่ยนแปลงตลอดเวลา ดำรงตนเปนพลเมืองที่เขมแข็ง ดำเนินชีวิตอยางมีคุณธรรมจริยธรรม  

และเปนพลเมืองท่ีมคีุณคาของสังคม  

3.4 เพื่อใหนักศึกษาไดรับการพัฒนาและฝกฝนทักษะดานภาษาและการสื่อสารซึ่งเปนเครื่องมือสำคัญ

ในการดำรงชีวิตและการทำงาน เพื่อใหเปนผูสื่อสารไดอยางมคีุณภาพทั้งทางวัจนภาษา และอวัจน

ภาษา  

3.5 เพื ่อใหนักศึกษาไดรับการพัฒนาทักษะที ่จำเปนตอการใชชีวิตในอนาคต สามารถใชงานและ 

รูเทาทัน สารสนเทศ ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และตระหนักรูทางดานดิจิทัล 
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4. ความโดดเดนของหลักสูตร  

หมวดวิชาศึกษาทั่วไปเปนหลักสูตรกลางของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนาโดยมุนเนน

ผลิตนักศึกษาในสวนของสมรรถนะทั่วไป และการพัฒนาและฝกฝนทักษะที่จำเปนในศตวรรษที่ 21 รวมถึง

ทักษะตามประกาศคณะกรรมการมาตฐานการอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับอนุปริญญา 

พ.ศ. 2565 และประกาศคณะกรรมการมาตฐานการอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับ

ปริญญาตรี พ.ศ. 2565 โดยนักศึกษาทุกคนในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา ตองมีสมรรถนะ

ทั่วไปตามมาตรฐานเดียวกัน 
 
5. แนวทางการออกแบบหลกัสูตร 

5.1 สถานการณภายนอกหรือความตองการกำลังคนของประเทศหรือนานาชาติ 

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา ไดตระหนักถึงการปรับเปลี่ยนทางสังคมจึงไดดำเนินการ

ปรับปรุงหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2568 เพื่อใหสอดคลองกับนโยบายมหาวิทยาลัยและ

ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 

การออกแบบหลักสูตรที่ดีตองกำหนดผลลัพธการเรียนรูของบัณฑิต โดยตองตอบสนองความตองการและสราง

ความพึงพอใจใหกับผูเรียนและผูมีสวนไดสวนเสีย (Customer and Stakeholder Focus) บัณฑิตตองมี

ทักษะพื้นฐานในการอยูรวมกับสังคม รูเทาทันการเปลี่ยนแปลงของสังคมและของโลก อีกทั้งเนื้อหารายวิชา

หมวดวิชาศึกษาทั่วไปของมหาวิทยาลัยอยูในรูปแบบบูรณาการ เพื่อใหสอดคลองกับการจัดการเรียนการสอน

ในศตวรรษที่ 21 ตามยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยที่ 1 การจัดการศึกษาสำหรับคนทุกชวงวัยเพื่อการพัฒนา

บัณฑิตนักปฏิบัติสูศตวรรษ และเปดโอกาสใหประชาชนเขาถึงเรยีนรู ยกระดับคุณภาพการอุดมศึกษาและ

สมรรถนะกำลังคนตอบสนองทิศทางการพัฒนาประเทศ พรอมทั้งเสริมสรางบุคลากรอุดมศึกษาคณุภาพสูง 

 

5.2 การตอบสนองเปาหมายการพฒันาที่ย่ังยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 

-------------หารือในที่ประชุม------------------- 

เปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน หลักสูตรมีความสอดคลอง 

1. เปาหมายที่ 4: สรางหลักประกันวาทุก

คนม ีการศ ึกษาท ี ่ ม ี ค ุณภาพอย าง

ครอบคลุมและเทาเทียม และสนับสนุน

โอกาสในการเรียนรูตลอดชีวิต 

นักศึกษาไดร ับการพัฒนาและฝกฝนทักษะที ่จำเปนใน

ศตวรรษท ี ่  21 รวมท ั ้ งการปล ูกฝ งอ ัตล ักษณของ

มหาวิทยาลัย ที่สะทอนถึงคุณลักษณะการเปนบัณฑิตนัก

ปฏิบัติมืออาชีพ ใฝรู สูงาน และการเรียนรูตลอดชีวิต 

2. เปาหมายที่ 9: สรางโครงสรางพื้นฐานที่

ม ีความยืดหย ุ นต อการเปลี ่ยนแปลง 

สงเสร ิมการพัฒนาอุตสาหกรรม ที่

ครอบคล ุมและย ั ่ งย ืน และส งเสริม

นวัตกรรม 

นกัศึกษาไดรับการพัฒนาและฝกฝนทกัษะดานการจัดการ

ตนเอง การทำงานรวมกับผูอื่น รวมทั้งการมีกรอบแนวคิด

แบบผูประกอบการ เพื่อใหสามารถปรับตัวเขากับโลกที่มี

ความเปลี ่ยนแปลงตลอดเวลา ดำรงตนเปนพลเมืองที่
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เปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน หลักสูตรมีความสอดคลอง 

เขมแข็ง ดำเนินชีวิตอยางมีคุณธรรมจริยธรรม และเปน

พลเมอืงท่ีมีคุณคาของสังคม 

3. เปาหมายที ่ 5: บรรลุความเสมอภาค

ระหวางเพศ และเพิ่มบทบาทของสตรี

และเด็กหญงิทุกคน 

นักศึกษาไดรับการพัฒนาทักษะที่จำเปนตอการใชชีวิตใน

อนาคต สามารถใชงานและรู เทาทัน สารสนเทศ สื่อ 

เทคโนโลยีสารสนเทศ และตระหนักรูทางดานดิจิทัล 

4. เปาหมายที่ 8: สงเสริมการเจริญเติบโต

ทางเศรษฐกจิที่ตอเนื่อง ครอบคลุม และ

ยั่งยืน การจางงานเต็มที่และ มีผลิตภาพ 

และการมีงานที่มีคุณคาสำหรับทุกคน 

นกัศึกษาไดรับ....................... 

5. เปาหมายที ่ 10: ลดความไมเสมอภาค

ภายในและระหวางประเทศ 

นกัศึกษาไดรับการพัฒนาและฝกฝนทกัษะดานการจัดการ

ตนเอง การทำงานรวมกับผูอื่น รวมทั้งการมีกรอบแนวคิด

แบบผูประกอบการ เพื่อใหสามารถปรับตัวเขากับโลกที่มี

ความเปลี ่ยนแปลงตลอดเวลา ดำรงตนเปนพลเมืองที่

เขมแข็ง ดำเนินชีวิตอยางมีคุณธรรมจริยธรรม และเปน

พลเมอืงท่ีมีคุณคาของสังคม 

6. เปาหมายที่ 16: สงเสริมสังคมที่สงบสุข

และครอบคลุม เพื่อการพัฒนาที่ยั ่งยืน 

ใหทุกคนเขาถึงความยุติธรรม และสราง

สถาบันที่มีประสิทธิผล รับผิดชอบ และ

ครอบคลุมในทุกระดับ 

นกัศึกษาไดรับ....................... 

หมายเหตุ : ระบรุายวิชาที่สอดคลองตามเปาหมาย SDGs ท่ีหลักสูตรมีความสอดคลอง ในภาคผนวก ฐ 
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5.3 แนวคิดในการกำหนดทิศทางการพัฒนาหลักสตูรโดยเนนผูมีสวนไดสวนเสีย  

 หลักการการออกแบบหลักสูตรบนพ้ืนฐานและเหตุผลของการคัดเลือกผูมีสวนไดสวนเสีย จากการ 

สรุปความตองการและความคาดหวงัของผูมีสวนไดสวนเสียกับการผลติบัณฑิต ซึ่งการจดัรายวิชาของหมวด

วชิาศกึษาทั่วไปของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา มีกรอบแนวคิดในการปรับปรุงหลักสูตร 

ดังตอไปนี้ 

5.4.1 ปรับปรุงตามโครงสรางหลักสูตรระดับปริญญาตรีตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐาน

อดุมศึกษา เรื่อง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565  

5.4.2 ความตองการทักษะดานทั่วไป (Soft Skill) จากการสำรวจหลักสูตรที่จัดการเรียนการสอน

ในมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลลานนา ปการศึกษา 2567  

5.4.3 การเสริมสรางความเปนมนุษยใหพรอมสำหรับโลกปจจุบนัและอนาคต เพื่อใหเปนบุคคลผูใฝ

รูและมีทักษะท่ีจำเปนสำหรับศตวรรษที่ 21 และการพัฒนาการเรียนรูตลอดชีวิตของสงัคม 

5.4.4 กำหนดเนื้อหาสาระของรายวิชาศึกษาทั่วไป โดยสามารถบูรณาการความรูจากศาสตรตาง ๆ 

มาเปนความรูพื้นฐานของการเรียน ในระดบัปริญญาตร ี

5.4.5 เนนใหนักศึกษาการพัฒนาหรือแกไขปญหา เปนผูท่ีสามารถสรางโอกาสและคุณคาใหตนเอง

และสังคม รูเทาทันการเปลี่ยนแปลงของสังคมและของโลก เปนบุคคลที่ดำรงตนเปนพลเมืองที่เข็มแข็ง มี

จริยธรรมและยึดมั่นในสิ่งที่ถูกตอง รูคุณคาและรักษชาติกำเนิด รวมมือรวมพลังเพื่อสรางสรรคและพัฒนา

สงัคมอยางย่ังยืน และเปนพลเมืองที่มีคุณคาของสังคม 

5.4.6 เนนการจัดรายวิชาที่มีผลลัพธการเรียนรูผานกระบวนการที่ไดจากการศึกษา ฝกอบรม หรือ

ประสบการณที่เกิดข้ึนจากการฝกปฏิบัติ หรือการเรียนรูจริงในที่ทำงานระหวางการศึกษา ตามเปาหมายของ
หมวดรายวิชาศึกษาทั่วไป  

5.4.7 เนนการฝกทักษะดานภาษาองักฤษ เพื่อกระตุนการเรียนรูดานภาษาอังกฤษและเพิ่มโอกาส

ในตลาดแรงงานมากขึ้น 

5.4 สรุปความตองการและความคาดหวังของผูมสีวนไดสวนเสียกับการผลิตบัณฑิต 

หลักสูตรไดกำหนดผูมีสวนไดสวนเสีย และวิเคราะหขอมูลเพื่อใหไดมาซึ่งความตองการและความ

คาดหวังของหลักสูตรไวในภาคผนวก ฉ (กรณีมีการเปล่ียนภาคผนวกใหปรับสวนนี้ตามดวย) โดยสรุปไดดังนี ้

5.4.1 ความคาดหวังของผูมีสวนไดสวนเสีย ดานสมรรถนะดานท่ัวไป (Expected Soft Skill : 

ESs)  

ES1 นกัศึกษาเปนผูที่แสดงออกถึงการตระหนักรู และสรางโอกาสใหตนเองและพัฒนา

ตนเองอยูเสมอ 

ES2 นักศึกษาเปนผูที่แสดงออกในการรูคุณคาของตัวเอง รูเทาทันสังคมที่เปล่ียนแปลงไป 

ควบคูกับการมีคุณธรรมจริยธรรมเพื่อเปนพลเมืองที่ดีในสังคม 

ES3 นักศึกษาเปนผูที่แสดงออกถึงการอยูรวมกับผูอื่นไดและตระหนักถึงการมจีิตสาธารณะ

ในการชวยเหลือผูอ่ืน 
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ES4 นักศึกษาเปนผูแสดงออกถึงความเปนผูมีความคิดสรางสรรคและพฒันาตนอยูเสมอ 

ES5 นักศึกษาเปนผูแสดงออกถึงการพัฒนาตนเองในการใชเทคโนโลยี ทักษะสารสนเทศ ส่ือ 

เทคโนโลยี 

ES6 นกัศึกษาเปนผูที่แสดงออกถึงการส่ือสารภาษาไทยและภาษาอังกฤษไดอยางเหมาะสม

และถูกตองตามสถานกรณตาง ๆ 

ES7 นักศึกษาเปนผูแสดงออกถึงแนวทางการเปนผูประกอบการเพ่ือเตรียมความพรอมเขาสู

อาชีพการทำงานในอนาคต 

ES8 นักศึกษาเปนผูที่มีความสามารถฝกฝนทักษะที่จำเปนในศตวรรษที่ 21 ประกอบดวย 3 

ทักษะ  คอื ทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม ทักษะสารสนเทศ สื่อ เทคโนโลยี ทักษะชีวิตและอาชีพ 

ES9 นกัศึกษาเปนผูที่มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีอยางเหมาะสม  

ES10 นักศึกษาเปนผูที่มีความสามารถทำงานเปนทีม และปรับตัวใหเขากับวัฒนธรรมองคกร

ไดอยางเหมาะสม 

ES11 นักศึกษาเปนผูที่มีความสามารถส่ือสารภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

ES12 นักศึกษาเปนผูแสดงออกถึงการใชภาษาอังกฤษในระดับที่ใชงานได เพื่อปฏิบัติงาน

และการประกอบอาชีพในอนาคต 

5.4.2 สรุปความคาดหวังของผูมีสวนไดสวนเสีย  

ผูมสีวนไดสวนเสีย (SHs) 
สมรรถนะดานท่ัวไป (ESs) 

ES1 ES2 ES3 ES4 ES5 ES6 ES7 

SH1 เกณฑมาตรฐานหลักสูตร ระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565        

SH2 นโยบายการยกระดับมาตรฐานภาษาอังกฤษใน

สถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2567 

       

SH3 ปรัชญา มทร. ลานนา          

SH4 ปรัชญาการศึกษา มทร.ลานนา        

SH5 คุณลักษณะบณัฑิตที่พึงประสงค มทร.ลานนา        

SH6 ผลการวิเคราะหความตองการทักษะดานทั่วไป (Soft Skill) ป

การศึกษา 2567 

       

SH7 คณะกรรมการตรวจสอบ ทบทวน ปรับปรุงหลักสูตร (สภา

มหาวทิยาลัยแตงตั้งใหกำกับมาตรฐานหลักสตูร มทร.ลานนา) 

       

SH8 ตัวแทนหลักสูตรดานวิชาชีพ        

SH9 ตัวแทนนักศึกษา        

SH10 ตัวแทนจากสถานประกอบการ (ทักษะท่ีนอกเหนือจาก

วิชาชีพ) 

       

ขอมูลการวิเคราะหในตารางมีความสอดคลองกบัความคาดหวังของผูมสีวนไดสวนเสยีจากภาคผนวก ฉ  
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6. ผลลัพธการเรียนรูหลักสูตร (General Education Learning Outcomes : GELOs) และความ

สอดคลอง 

6.1 ผลลัพธการเรียนรูหลักสูตร  ประกอบดวย (สามารถพิจารณาดำเนนิการขอ 6.2 กอน เพื่อการ

เลือกระดับ/ดาน คำกริยาที่สอดคลองกับระดับการเรียนรูที่กำหนดกอนได) 

1. GELO1 …………มติที่ประชุม GE…………………………………………. 

2. GELO2 …………มติที่ประชุม GE…………………………………………. 

3. GELOs …………มติที่ประชุม GE…………………………………………. 

4. GELOn …………มติที่ประชุม GE…………………………………………. 

6.2 ความสอดคลองระหวางผลลัพธการเรียนรูหลักสูตร (GELOs) กับผลลัพธการเรียนรู ตาม

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 
 

ลำดับที ่ ผลลัพธการเรียนรูหลกัสตูร (GELOs) 

ประเด็น/ระดับของผลลัพธการเรียนรูของดาน 

ความรู 

(K) 

ทักษะ (S) 
จริยธรรม 

(E) 

คุณลักษณะ

บุคคล (C) 

(ครบทุกดาน) 

ดานทั่วไป 

(SG) 

ดานวิชาชีพ 

(SP) 

GELO1 .......... มตทิี่ประชุม GE…………... K5   E1 C1 

GELO2 .......... มตทิี่ประชุม GE…………... K3  SP5  C3 

GELOs .......... มตทิี่ประชุม GE…………... K6 SG5 SP7  C5 

GELOn .......... มติที่ประชุม GE…………... K3 SG2, SG4 SP6 E4 C2, C4, C5, C6 

หมายเหตุ : ประเด็นของผลลัพธการเรยีนรู สำหรับ SG และ C สามารถเลือกไดหลายดานตามที่หลักสตูรเห็นความสอดคลอง 
 

ความหมายของประเด็น/ระดับของผลลัพธการเรียนรูในแตละดาน 

ดานพุทธิพิสยั 

(ความรู (K)) 

ดานทักษะพิสัย (S) ดานจิตพิสัย  

(จริยธรรม (E)) 

ดานคุณลักษณะบุคคล 

(C) ดานทั่วไป (SG) ดานวิชาชีพ (SP) 

ระดับ หมวดหมู ดาน หมวดหมู ระดับ หมวดหมู ระดับ หมวดหมู ดาน หมวดหมู 

K1 ความรูความจำ 

(Remembering) 

SG1 องคความรูท่ีสําคัญใน

ศตวรรษท่ี 21 (Core and 

21st Century Themes) 

SP1 การรับรู 

(Perception) 

E1 การรับรูเหตุการณ 

(Receiving 

Phenomena) 

C1 การประยกุตใช

เทคโนโลย ี

(Technology) 

K2 ความเขาใจ 

(Understanding)  

SG2 ทักษะชีวติและอาชพี  

(Life and Career Skills) 

SP2 ความพรอมท่ีจะ

ปฏิบัติ (Set) 

E2 การตอบสนองตอเหตุการณ 

(Responding to 

Phenomena) 

C2 การเปนบคุคลแหงการ

เรียนรู  

(Lifelong Learning) 

K3 การประยกุตใช 

(Applying) 

SG3 ทักษะการเรียนรูและ

นวัตกรรม  

(Learning and 

Innovation Skills 

SP3 การตอบสนองตาม

คำแนะนำ 

(Guided 

Response) 

E3 การเห็นคุณคา (Valuing) C3 สรางสรรคนวตักรรม  

(Innovation) 
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ดานพุทธิพิสยั 

(ความรู (K)) 

ดานทักษะพิสัย (S) ดานจิตพิสัย  

(จริยธรรม (E)) 

ดานคุณลักษณะบุคคล 

(C) ดานทั่วไป (SG) ดานวิชาชีพ (SP) 

ระดับ หมวดหมู ดาน หมวดหมู ระดับ หมวดหมู ระดับ หมวดหมู ดาน หมวดหมู 

K4 การวเิคราะห 

(Analyzing) 

SG4 ทักษะดานสารสนเทศ ส่ือ 

และเทคโนโลย ี

(Information, Media and 

Technology Skills) 

SP4 ปฏิบัติงานไดดวย

ตนเอง 

(Mechanism) 

E4 การจัดระบบลำดับ

ความสำคัญ (Organizing)  

C4 ทำงานเปนทีม 

 (Teamwork) 

K5 การประเมินคา 

(Evaluating) 

  SP5 การตอบสนองที่

ซับซอน 

(Complex overt 

Response) 

E5 คุณคาภายใน/การสราง

ลักษณะนิสัย 

(Internalizing values 

/Characterization) 

C5 จรรยาบรรณในวิชาชีพ 

(Ethics) 

K6 คดิสรางสรรค 

 (Creating) 

  SP6 การปรับเปล่ียน 

(Adaptation) 

  C6 การเปนผูประกอบการ  

(Entrepreneurship) 

    SP7 การริเร่ิม 

(Origination) 

    

คำอธิบาย :  

1. การกำหนดประเด็นหรือระดับของผลลัพธการเรียนรูในแตละดาน ตามขอ 5.6.2 จะชวยให

หลักสูตรไดกำหนดผลลัพธสุดทายของแตละดานวาอยูในระดับใด หรือสัมพันธสอดคลองกบัประเด็นในดาน

ใดของแตละ GELO ซึ่งจะชวยใหหลักสูตรเลือกใชคำกริยาของแตละดาน แตละระดับไดอยางเหมาะสม 

2. ระดับผลการเรียนรูในดาน 1) พุทธิพิสัย (ความรู (K)) 2) จิตพิสัย (จริยธรรม (E)) เเละทักษะ

วชิาชีพ (SP) ใหเลือกระดับการเรยีนรูสูงสุดที่ GELO นั้น ๆ ตองการกำหนด 

3. ระดับผลการเรียนรูในดาน 1) ทักษะทั่วไป (SG) 2) คุณลักษณะบุคคล (C) สามารถเลือกประเด็น

ที่เกี่ยวของกับแตละ GELO ไดมากวา 1 ประเด็นได 

4. สำหรับดานคุณลักษณะบุคคล (C) เมื่อพจิารณาภาพรวมทุก GELOs เเลว จะตองครอบคลุมทุก

ประเด็นของดานน้ี 
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อธิบายขอมูลเพ่ือใหผูจัดทำศึกษา 

แนวทางการออกแบบหลักสูตรแบบ OBE ประกอบดวย 3 ขั้นตอน 

------------------------หากเสนอเลมพิจารณาใหตัดสวนนี้ออก-------------------------------- 

 

1. หลักการวิเคราะหความตองการของผูมีสวนไดเสีย (Stakeholder needs analysis) 

 
2. การเขียนผลลัพธการเรียนรู 

 ผลลัพธการเรียนรู ควรมี 5 องคประกอบ ดงันี ้

1. Specific : ผลลัพธการเรียนรู มีความชัดเจนที่ระบุความสามารถที่ผู เรียนจะเกิดการเปลี่ยนแปลง

เมื่อสำเร็จการศึกษาจากหลักสูตร   

2. Measurable : ผลลัพธการเร ียนรู สามารถแสดงใหเห็นหลักฐานการเรียนรู  (Evidentce of 

Learning) หรือตัวชี้วัดที่สามารถประเมนิผลได 

3. Achievable : ผลลัพธการเรียนรู อยูในขอบเขตของทรัพยากร หรือตัวแปรที่เก่ียวของกับผูเรยีน 

4. Relevant : ผลลัพธการเรียนรู มีความสอดคลองกับวตัถปุระสงคของหลักสูตร 

5. Timely : ผลลัพธการเรียนรู มีความเหมาะสมกับความรูหรือทักษะที่ผูเรียนควรไดรับ และสามารถ

บรรลุผลลัพธการเรียนรูไดภายในระยะเวลาท่ีจัดการศึกษา 

 

Action Verb + Object + Qualifying Phrase 
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ขอควรระวัง ควรหลีกเลีย่งการใชคำที่ไมสามารถประเมินผลไดอยางชัดเจน  

ทั ้งนี ้สามารถพิจารณาคำกริยาของการเร ียนร ู แต ละดานตามทฤษฎ ีการเรียนรูของ Bloom's 

Taxonomy ได 

 

 

3. การใชหลักการทฤษฎีการเรียนรู Bloom's Taxonomy 

3.1 ดานพุฒิพิสัย (ความรู) 
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ดานพุทธิพิสัย (Cognitive domain) : (ความรู (Knowledge : K)) 

    พฤติกรรมที่ผูเรียนแสดงถึงความรอบรูในเน้ือหา ขอเท็จจริง หลักการ ทฤษฎี และแนวปฏบิัติตาง ๆ ที่เก่ียวของกับสาขาวชิา  

สามารถวัดไดจากการท่ีใหผูเรียนแสดงความรู เชน การยกตวัอยาง การประยกุตกฎตาง ๆ ที่เรยีนไป หรือวิเคราะหสถานการณ เปนตน 

ระดบั หมวดหมู ตัวอยางคำกริยา-ไทย ตัวอยางคำกริยา-Eng ตัวอยางพฤติกรรม 

K1 ความรูความจำ 

(Remembering) 

ความสามารถในการจดจำ 

ระลึกถึงเนื้อหา ทฤษฏีที่เรียน

มาแลวได 

บอก จำแนก ระบุ จับคู 

บรรยาย จำลอง  

Define, describe, identify, 

know, label, list, match, 

name, outline, recall, 

recognize, reproduce, select, 

state, locate. 

ระบุองคประกอบสวนผสมทางการ

ตลาด (4P) ไดถูกตองตามทฤษฎี

การตลาด 

K2 ความเขาใจ 

(Understanding)  

ความสามารถแปลความหมาย 

สรุปสาระสำคัญ อางอิง 

ยกตัวอยางเนื้อหาหรอืทฤษฏี 

โดยแสดงออกในรูปแบบตาง ๆ 

เปรียบเทยีบ อธิบาย จัดกลุม 

สรุป แยกประเภท แปลความ 

ใหความเห็น คาดการณ  

Illustrate, defend, compare, 

estimate, explain, classify, 

generalize, interpret, 

paraphrase, predict, rewrite, 

summarize, translate. 

อธิบายความแตกตางระหวาง

การตลาดกับการขายไดถูกตองตาม

หลักการ 

K3 การประยุกตใช (Applying) 

ความสามารถนำความรู เนื้อหา 

สาระหลักการ ความคิดรวบ

ยอด และทฤษฏีตาง ๆ ไปใชใน

การแกปญหาหรือปรับใชใน

งานตามสถานการณ 

เปล่ียน แกปญหา ปรับปรุง 

สาธิต ทำนาย คาดคะเน 

จัดเตรียม จดัการ เชื่อมโยง

ความสัมพันธ แสดง เลือก 

คนพบ 

Implement, organize, 

dramatize, solve, construct, 

demonstrate, discover, 

manipulate, modify, 

operate, predict, prepare, 

produce, relate, show, solve, 

choose. 

นําทฤษฎกีารตลาดโดยใชสวนผสม

ทางการตลาด (4P) มาใชในการวาง

แผนการขายสินคาออนไลนไดตรงกับ

ความตองการของกลุมเปาหมาย 

K4 การวิเคราะห (Analyzing) 

ความสามารถในการแยกแยะ

ออกเปนสวนประกอบตาง ๆ 

เพ่ือคนหาความสำคัญและ

ความสมัพันธของสวนนั้น ๆ ได  

วิเคราะห เปรียบเทยีบ 

เลือก แยกแยะ ใหความเห็น 

วินิจฉัย จำแนกความแตกตาง 

รางภาพ  

Analyze, Break down, 

Compare, Select, Contrast, 

Deconstruct, Discriminate, 

Distinguish, Identify, Outline. 

นําองคความรูทางดานการตลาด

ดิจิทลัมาวิเคราะหแยกแยะองค

ประกอบของแผนการตลาดที่มีสวน  

ชวยในการสะทอนถึงความตองการ

ของลูกคาตลาดออนไลน 

K5 การประเมินคา (Evaluating) 

ความสามารถในการตรวจสอบ 

วิจารย และตัดสินคุณคาของ

สวนประกอบตาง ๆ จน

สามารถใชในการตัดสินใจได 

 เรียบลำดับ ประเมิน 

ตรวจสอบ ทดสอบ ตัดสิน 

วัดผล  ลงความเห็น 

Rank, Assess, Monitor, 

Check, Test, Judge 

ประเมินความสําเรจ็ของเทคนิคการใช

กลยุทธการตลาดที่ใชกับกลุมเปา

หมายแตละวยัที่จะทําใหยอดขายของ

ทางออนไลนสูงขึ้น 

K6 คิดสรางสรรค 

(Creating)  

ความสามารถในการออกแบบ 

วางแผน และผลิตคิดคน 

ส่ิงของ กระบวนการ วิธกีาร

วางแผน พัฒนา สราง 

ปรับปรุง ผลิต ออกแบบ 

ประมวล ประดษิฐ 

Generate, Plan, Compose, 

Develop, Create, Invent, 

Organize, Construct, 

Produce, Compile, Design, 

Devise 

สรางองคความรูที่เปนนวตักรรม

บริการดิจิทัลทางการตลาดที่นาํมาใช

เพิ่มประสิทธิภาพในการดําเนินธุรกิจ

ดิจิทลั 
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ดานพุทธิพิสัย (Cognitive domain) : (ความรู (Knowledge : K)) 

    พฤติกรรมที่ผูเรียนแสดงถึงความรอบรูในเน้ือหา ขอเท็จจริง หลักการ ทฤษฎี และแนวปฏบิัติตาง ๆ ที่เก่ียวของกับสาขาวชิา  

สามารถวัดไดจากการท่ีใหผูเรียนแสดงความรู เชน การยกตวัอยาง การประยกุตกฎตาง ๆ ที่เรยีนไป หรือวิเคราะหสถานการณ เปนตน 

ระดบั หมวดหมู ตัวอยางคำกริยา-ไทย ตัวอยางคำกริยา-Eng ตัวอยางพฤติกรรม 

ข้ึนมาใหม 

 

3.2 ดานทักษะวิชาชีพ  

การรับร ู (Perception)

ความพรอมท่ีจะปฏิบัติ (Set)

การตอบสนองตามคําแนะนํา 

(Guided Response)

ปฏิบัติงานไดด วยตนเอง 

(Mechanism)

การตอบสนองที่ซับซอน 

(Complex overt Response)
ผูเรียนสามารถทาํไดอยางเช่ียวชาญ

ผูเรียนสามารถทาํได ทําเปน ดวยตนเอง

ผูเรียนสามารถทาํตามได ลองผิดลองถูก

ผูเรียนกําหนดทาทางที่เหมาะสม

ผูเรียนรับรูดวยประสาทสัมผัส

Psychomotor (Skill)

Le
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การปรับเปล่ียน

(Adaptation)

การริเริ่ม 

(Origination)

ผูเรียนสามารถปรับปรุง ตอยอดได

ผูเรียนสามารถริเร ิ่มส ิ่งใหม

 
ดานทักษะพิสัย (Psycomoter domain : S) : (ดานวิชาชีพ (Professional Skill : SP)) 

พฤติกรรมดานการเคล่ือนไหวรางกาย ความสัมพันธในการทํางานของอวัยวะ การเคลื่อนไหวกลามเนือ้ การพัฒนาทักษะเหลานี้ที่ตองมีการฝกฝน 

และวัดประสิทธิภาพจากความคลองแคลว แมนยํา โดยพัฒนาการดานทักษะ 

ระดบั หมวดหมู ตัวอยางคำกริยา -ไทย ตัวอยางคำกริยา- Eng ตัวอยางพฤติกรรม 

SP1 การรับรู (Perception)  

ความสามารถในการรับรูประสาทสมัผัสและ

กลามเนื้อ เพ่ือเปนแนว ทางการเคลื่อนไหว 

เชน หู ตา จมูก ล้ิน ผิวกาย เปนตน 

เลือก อธิบาย ตรวจจับ 

ระบุ แยกแยะ เชื่อมโยง 

แยก คัดเลือก 

Choose, Describe, 

Detect, Dentify, Select, 

Differentiate, Relate, 

Distinguish, Isolate 

อธิบายรสชาติของวัตถุดิบที่

เปนสวนผสมของเครื่องดื่ม

ตามที่โจทยกําหนดไดอยาง

ถูกตอง 

SP2 ความพรอมที่จะปฏิบัติ (Set)  

การเตรียมตัวกระทํา หรือการปรับตัวใหอยู

ในสภาพพรอมที่กระทาํ ซึ่งมี 3 ดาน คือ 

ดานสมองจะเตรียมความรูซ่ึงมมีากอน  

ดานรางกายจะเตรียมเก่ียวกับกลามเนื้อ 

และดานอารมณจะเตรยีมความรูสกึในการ

ใหคุณคาตอสิ่งท่ีจะปฏิบติั 

เริ่มตน แสดง อธิบาย 

เคลื่อนยาย ดำเนินการ 

ตอบสนอง ระบุ 

อาสาสมัคร เตรียมพรอม 

Begin, Display, Eexplain, 

Move, Proceed, React, 

Show, State, Volunteer, 

Prepare 

เตรียมพรอมดานรางกาย 

เชน ความพรอมของ

ประสาทรับรส และกลิน่ 

รวมถึงการเตรียมสวนผสม 

และอุปกรณสําหรับการทาํ

เครื่องดื่มได 
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ดานทักษะพิสัย (Psycomoter domain : S) : (ดานวิชาชีพ (Professional Skill : SP)) 

พฤติกรรมดานการเคล่ือนไหวรางกาย ความสัมพันธในการทํางานของอวัยวะ การเคลื่อนไหวกลามเนือ้ การพัฒนาทักษะเหลานี้ที่ตองมีการฝกฝน 

และวัดประสิทธิภาพจากความคลองแคลว แมนยํา โดยพัฒนาการดานทักษะ 

ระดบั หมวดหมู ตัวอยางคำกริยา -ไทย ตัวอยางคำกริยา- Eng ตัวอยางพฤติกรรม 

SP3 การตอบสนองตามการแนะนํา (Guided 

Response)  

ข้ันเริ่มตนของการพัฒนาทักษะ โดยการ

แสดงพฤติกรรมเลียนแบบตามผูแนะนํา ใน

ข้ันนี้จะเปนข้ันลองผิด ลองถูก 

คัดลอก ติดตาม 

ตอบสนอง ทำซำ้ 

พยายาม ทำตาม     

ปฏิบัตติาม 

Copy, Trace, Follow, 

React, Reproduce, 

Respond, Try 

ผสมเคร่ืองด่ืมตาม

กระบวนการไดโดยมผีู

เช่ียวชาญคอยแนะนํา ให

คําปรึกษา 

SP4 การปฏิบัติไดดวยตนเอง (Mechanism)  

ข้ันที่สามารถปฏิบัติงานไดดวยความเช่ือมั่น

ในตนเอง มีผลสัมฤทธ์ิที่นาพอใจ 

ประกอบ ปรับเทียบ สราง 

รื้อถอน แสดง สาธิต 

Assemble, Calibrate, 

Construct, Dismantle, 

Display, Demonstrate 

ผสมเคร่ืองด่ืมรสชาติถูกตอง

ตามโจทยที่ผูเชี่ยวชาญ

กําหนดไดดวยตนเอง 

SP5 การตอบสนองท่ีซับซอน (Complex 

overt Response)  

ข้ันที่สามารถกระทําหรือปฏิบัติงานที่ซับซ

อนได แมจะตองใชทักษะขั้นสูงก็สามารถทํา

ไดอยางชํานาญ หรอืทำไดอยางอัตโนมัติ 

ประกอบ ปรับเทียบ 

กอสราง รื้อถอน แสดง 

สาธิต ยึด แกไข เจียร 

Assemble, Calibrate, 

Construct, Dismantle, 

Display, Demonstrate, 

Fasten, Fixes, Grind 

ผสมเคร่ืองด่ืมรสชาติถูกตอง

ตามโจทยที่ผูเชี่ยวชาญ

กําหนดไดอยางคลองแคลว 

รวดเรว็ โดยไมตองใชคูมือ 

SP6 การปรับเปลี่ยน (Adaptation)  

ข้ันท่ีสามารถพัฒนาวิธีการปฏิบตัเิดิมใหมี

ประสิทธภิาพยิ่งขึ้น เพื่อลดขั้นตอน ลดเวลา 

หรือเพ่ิมคุณภาพผลงาน 

ดัดแปลง เปล่ียนแปลง 

จัดเรียงใหม แกไข       

จัดระเบียบใหม 

ปรับเปล่ียน 

Adapt, Alter, Change, 

Rearrange, Revise, Vary, 

Reorganize, Modify 

ปรับเปลีย่นสวนผสมโดยใช

สวนผสมท่ีแตกตางแตให

รสชาตเิครื่องดื่มทีดี่ข้ึน 

SP7 การริเร่ิม (Origination)  

ข้ันสงูสุดของการพัฒนาทักษะ ซ่ึงบุคคล

สามารถสรางสรรคผลงานใหม ดวยวิธีการ

ใหมที่ตนคิดขึ้นมา โดยใชสติปญญารวมกับ

ประสบการณดานทักษะ 

จัดเตรยีม เริ่มตน กำเนิด

สรางขึ้น เรียบเรยีง 

รวบรวม ออกแบบ  

Arrange, Initiate, Make, 

Build, Create, Construct, 

Compose, Combine, 

Design, Originate 

ปรับเปลีย่นกระบวนการ 

หรือประยุกตใชเคร่ืองมือมา

สรางเคร่ืองดื่มชนิดใหมที่

เปนเอกลักษณของตน 
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3.3 ดานทักษะทั่วไป  

ดานทักษะพิสัย (Psycomoter domain : S) : (ดานทั่วไป (Generic Skill : SG)) 

ทักษะที่เก่ียวของกับอารมณและสังคม ซ่ึงรวมถึงการคิด การปรับตัว และการสรางความสัมพันธกบัผูอืน่ ซึ่งทักษะทั่วไปตองใชเวลาในการ

พัฒนาและฝกฝนใหเกิดข้ึน  เพ่ือชวยเพิ่มความโดดเดนและเปนเอกลกัษณใหกับผูเรียนของหลักสูตร  

โดยการแบงดาน เปนการแบงตามกรอบความคิดเพื่อการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 และทักษะท่ีจำเปนในศตวรรษที่ 21 ของภาคีเพ่ือทักษะ

แหงศตวรรษที่ 21 (Partnership for 21st Century Skills) 

ดาน หมวดหมู ตัวอยางพฤติกรรม 

SG1 เน้ือหาประเด็นที่สําคัญสำหรับศตวรรษท่ี 21 (21st Century Themes) 

ความรูเกี่ยวกับโลก (Global Awareness)  

ความรูเกี่ยวกับการเงิน เศรษฐศาสตร ธุรกิจและเปนผูประกอบการ 

(Financial, Economic, Business and Entrepreneurial Literacy) 

ความรูดานการเปนพลเมอืงที่ดี (Civil Literacy) 

ความรูดานสุขภาพ (Health Literacy) 

ความรูดานส่ิงแวดลอม (Environment Literacy)  

เรียบลำดับความสมัพันธในการอนุรกัษสิ่งแวดลอมที่

วิชาชีพ.....สามารถดำเนินการได 

แสดงออกถึงการเปนสมาชิกท่ีดขีองสังคม เคารพ

กฎเกณฑ กติกาในการอยูรวมกันอยางปกติสุข  

SG2 ทักษะชีวิตและอาชีพ (Life and Career Skills) 

ความยืดหยุนและความสามารถในการปรับตัว (Flexibility and 

Adaptability) 

ความคิดรเิริม่และการช้ีนำตนเอง (Initiative  

and Self Direction) 

ทักษะทางสังคมและการเรียนรูขามวัฒนธรรม (Social and Cross-

Cultural Skills) 

การเพิ่มผลผลติและความรูรับผดิ (Productivity and Accountability) 

ความเปนผูนาํและความรับผดิชอบ (Leadership and Responsibility) 

ปรับเปลี่ยนการใหการยอมรับและเปล่ียนแปลงการ

จัดการตนเอง เพื่อใหมีผลการเรียนที่ดีขึ้น 

สามารถปรับตัวใหเขากับสังคมของมหาวิทยาลัย เพ่ือ

ดำรงชีวิตในสังคมไดอยางมีความสุข มีคณุภาพ มี

ภูมิคุมกันในตัวที่ดตีอผลกระทบและการเปล่ียนแปลงดาน

ตาง ๆ ที่จะเกิดขึ้น 

SG3 ทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม (Learning and Innovation Skills)  

คิดนอกกรอบและตอยอดเปน (Creativity and Innovation) 

คิดอยางมีวิจารณญาณและแกปญหาเองได (Critical Thinking and 

Problem Solving) 

ส่ือสารไดถกูตองเหมาะสม (Communication) 

การทำงานรวมกับผูอื่น (Collaboration) 

แสดงออกซึ่งทักษะการเลือกแหลงเรียนรู เพื่อการ

พัฒนาและลดเวลาในการผลิตชิ้นงาน..... 

สามารถวิเคราะหการทำงานของ.....จากสวนยอยไปหา

สวนใหญไดอยางเปนระบบครบวงจร 

SG4 ทักษะดานสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลย ี(Information, Media, and 

Technology Skills) 

การรูเทาทันสารสนเทศ (Information Literacy) 

การรูเทาทันสื่อ (Media Literacy) 

การรูเทาทันเทคโนโลยีสารสนเทศ (ICT Literacy : Information, 

Communications & Technology) 

ปฏิบัติตามแนวทางการใชเทคโนโลยสีารสนเทศอยาง

ปลอดภัยและมีจรยิธรรม 

สาธิตการเลือกใชและการจัดการสารสนเทศ เพ่ือโดยเพ่ิม

ประสิทธภิาพ 
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3.4 ดานจิตพิสัย (จริยธรรม) 

การรับรูเหตุการณ

(Receiving Phenomena)

การตอบสนองตอเหตุการณ 

(Responding to Phenomena)

การเห็นคุณคา 

(Valuing)

การจัดระบบลําดับความสําคัญ 

(Organizing) 

คุณคาภายใน/การสรางลักษณะนิสัย 

(Internalizing values /Characterization)
ผูเรียนมีความเชื่อหรือทัศนคติ ซึ่งสงผลตอพฤติกรรมของตนเอง

ผูเรียนจัดอันดับคุณคาตาง ๆ

ผูเรียนมองเห็นคุณคาจึงแสดงออกดวยพฤติกรรม เชน การไม

คัดลอก การอางอิงผลงานของบุคคลอื่น
ผูเรียนแสดงออกถึงความสนใจโดยการมีสวนรวมในกิจกรรมที่

เก ี่ยวของ
ผูเรียนรูวาอะไรดี อะไรไมดี อะไรควรทําอะไรไมควรทํา

ผูเรียนสามาถใหเหตุผล...

Affective (Attitude)
Le

ve
l o

f l
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rn
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g

 
 

ดานจิตพิสัย (Affective domain) : (จริยธรรม (Ethic : E)) 

   พฤติกรรมที่แสดงออกตอการปฏิบัติส่ิงตาง ๆ ดวยอารมณ เชน ความรูสึก การใหความสําคัญ ความสนใจ การกระตุน และทัศนคติ  

สามารถวัดผลไดโดยการสังเกต แตบางเรื่องก็ไมสามารถสังเกตไดโดยตรง 

ระดบั หมวดหมู ตัวอยางคำกริยา-ไทย ตัวอยางคำกรยิา -Eng ตัวอยางพฤติกรรม 

E1 การรับรูเหตุการณ 

(Receiving Phenomena) คือ การ

ยอมรับ รับรูความรูสึก การจดจำส่ืงที่

ไดรับจากประสาทสมัผัส เชน การไดยิน 

การมองเห็น เปนตน 

ถาม เลือก ช้ี ทำตาม 

ยอมรับ ใช ตอบ  

Ask, Choose, Describe, 

Follow, Give, Hold, Identify, 

Locate, Name, Point to, 

Select, Sit, Erect, Reply, Use. 

หลังจากฟงการบรรยาย 

สามารถระบุหลักการกิน

อาหารเพ่ือสุขภาพท่ีดไีด 

E2 การตอบสนองตอเหตกุารณ 

(Responding to Phenomena)  

คือการมีปฏิกิริยาตอบกลับ สิ่งที่ไดรับจาก

เหตุการณมาดวยความกระตือรือรน เต็ม

ใจ ยินยอม เชน การมีสวนรวมในกิจกรรม

ที่จัดขึ้น เปนตน 

อภิปราย เลือก เขียนชื่อ

กำกับ ชวยเหลอื เช่ือฟง 

ทำตาม จำ บอก ชวย  

Answer, aAssist, Aid, Comply, 

Conform, Discuss, Greet, 

Help, Label, Perform, 

Practice, Present, Read, 

Recite, Report, Select, Tell, 

Write 

รวมอภิปรายเก่ียวกับหลักการ

รับประทานอาหารเพื่อ

สุขภาพที่ดีตามกรณีศึกษาที่

อาจารยมอบหมาย 

E3 การเหน็คุณคา (Valuing)  

คือ การแสดงออกวาใหความสําคญั และ

ยอมรับสิ่งของ บุคคล ปรากฏการณ 

พฤติกรรม ที่ไดรับและซมึซับมา ทำใหเกิด

การเลือกที่จะปฏิบัติตามดวยตนเอง 

ริเริม่ เลือก แสวงหา 

นำมาใชแสดงออก อธิบาย 

ริเริม่ เชิญชวน เขารวม 

อาน รายงาน แบงปน 

เรียนรู ปฏิบัติ 

Complete, Demonstrate, 

Differentiate, Explain, Work, 

Follow, Form, Initiate, Invite, 

Join, Justify, Propose, Read, 

Report, Select, Share, Study,  

แบงปนประสบการณในการ

รับประทานอาหารประจําวัน

ของตนเองแกเพื่อนรวมกลุม 

E4 การจัดระบบลำดับความสำคัญ 

(Organizing) 

คือการแยกแยะ รวบรวมคานิยม แนวคิด

กรอบปฏิบัตติาง ๆ มาจัดระบบและ

จำแนก จัดลำดบั 

ผสมผสาน ปรบัปรุง 

เปรียบเทยีบ มุงมั่น 

เปล่ียนแปลง ประสานให

Adhere, Alter, Arrange, 

Combine, Compare, 

Complete, Defend, Explain, 

Formulate, Generalize, 

ยอมรับวาตนเองรับประทาน

อาหารประเภทท่ีไมเปนประ

โยชน และเริ่มวางแผนการ

รับประทานอาหารตามหลัก
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ดานจิตพิสัย (Affective domain) : (จริยธรรม (Ethic : E)) 

   พฤติกรรมที่แสดงออกตอการปฏิบัติส่ิงตาง ๆ ดวยอารมณ เชน ความรูสึก การใหความสําคัญ ความสนใจ การกระตุน และทัศนคติ  

สามารถวัดผลไดโดยการสังเกต แตบางเรื่องก็ไมสามารถสังเกตไดโดยตรง 

ระดบั หมวดหมู ตัวอยางคำกริยา-ไทย ตัวอยางคำกรยิา -Eng ตัวอยางพฤติกรรม 

ตัดสินใจเลือกนำมาปฏิบัติในรูปแบบที่

เปนของตนเอง เชน การกำหนดเปาหมาย

ใหกับตนเอง เปนตน 

ความเห็น อธิบาย กำหนด

วิธี สั่งการ จัดระเบียบ 

Identify, Integrate, Modify, 

Order, Organize, Prepare, 

Relate 

โภชนาการเพื่อการมสุีขภาพที่

ดี 

E5 คุณคาภายใน/การสรางลักษณะนิสัย 

(Internalizing values 

/Characterization)  

คือ การนำคำนิยมทีส่ั่งสมความรูสึกเปน

รูปแบบ จนเปนลักษณะนสิยั ความเช่ือ 

ศรัทธา มีลักษณะสวนตัวท่ีเปนเอกลักษณ

ของตนเอง  

แสดงออก ชักชวน 

ปรับเปลีย่น แยกแยะ 

วินิจฉัย ปรับปรุง แกไข 

ปฏิบัติเปนกจิวัตร แนะนำ 

สงเสรมิ ใหความชวยเหลือ 

Act, Display, Discriminate, 

Influence, Listen, Modify, 

Perform, Practice, Propose, 

Qualify, Question, Revise, 

Serve, Solve, Verify. 

ดูแลสุขภาพรางกายดวยการ

รับประทานอาหารตามหลัก

โภชนาการเพ่ือการมสุีขภาพที่

ดี 

 

3.5 ดานคุณลักษณะบุคคล 

ดานคุณลักษณะบุคคล (Character : C) 

คุณลกัษณะบัณฑิตที่พึงประสงคของมหาวิทยาลัย คือ การเปนบณัฑิตนักปฏิบัติมืออาชีพ ที่มีจรรยาบรรณ ทักษะ ความรูทางวิชาชพี 

ประยุกตใชเทคโนโลยีและสรางสรรคนวัตกรรม เพ่ือนำไปปฏบิัตงิานหรือตอยอดการเปนผูประกอบการ สอดคลองกับเปาหมายการพัฒนาท่ี

ยั่งยืน ฉะนั้นในดานนี้จึงแบงเปนดานยอยออกเปน  6 ดานดังนี้ 

ดาน หมวดหมู ตัวอยางพฤติกรรม 

C1 การประยุกตใชเทคโนโลย ี(Technology) 

ความสามารถในการนำเครื่องมือ อปุกรณ และเทคโนโลยี

ดิจิทัลมาใชใหเกิดประโยชนสูงสดุ 

ตอบคำถาม..............กับเทคโนโลยท่ีีเกี่ยวของในวิชาชีพ 

อธิบายความสัมพันธ...............กับเทคโนโลยีท่ีเกี่ยวของ 

C2 การเปนบุคคลแหงการเรียนรู (Lifelong Learning) 

ตระหนักถึงความสำคัญและความจำเปนของการจัดการและ

ควบคุมตนเองใหใฝรู ไฝเรยีน สามารถสรางกระบวนการ

เรียนรูไดดวยตนเอง และใชความรูไดเหมาะสม ใหรับมือกับ

การเปลีย่นแปลง 

ติดตามความกาวหนา และเลือกใชเครื่องมือเทคโนโลยีดิจิทัลมาใชให

เกิดประโยชนตอการทำงานอยางปลอดภัย 

สามารถเลือกใชขอมูลตางๆ ในการดูแลตนเองและผูอื่นอยาง

เหมาะสม อาท ิดานสุขภาพกาย ใจ การเงิน 

สามารถบริหารจัดการตนเองและบุคคลอ่ืนที่เก่ียวของ รวมถึง

สามารถแกปญหาเพื่อใหไดผลลัพธตามที่คาดหวัง 

สืบเสาะหาความรูที่ทันสมัย เพื่อพฒันาตนเองอยางตอเนื่อง 

C3 สรางสรรคนวัตกรรม (Innovation) 

ความสามารถในการพัฒนาสิ่งใหมที่เกิดจากการใชความรู 

ประสบการณ การคิดขั้นสูงและความคิดสรางสรรค เพื่อสราง

ใหเกิดผลงาน สิ่งประดิษฐ ผลิตภณัฑ แนวคิด กระบวนการ 

กลยุทธ เทคนิค วิธีการ หรือเพื่อพฒันาเปลี่ยนแปลง สิ่งที่มีอยู

เดิมใหดย่ิีงขึ้น 

ออกแบบ.............................. 

นำเสนอผลงานสรางสรรคนวัตกรรม ............. 

แสดงออกซ่ึงทักษะการคิดท่ีมปีระสิทธิผล เพื่อการปรับปรุง แกไข 

หรือสรางสรรคส่ิงใหม 

ปรับตัวและแกไขปญหาเฉพาะหนาได 
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ดานคุณลักษณะบุคคล (Character : C) 

คุณลกัษณะบัณฑิตที่พึงประสงคของมหาวิทยาลัย คือ การเปนบณัฑิตนักปฏิบัติมืออาชีพ ที่มีจรรยาบรรณ ทักษะ ความรูทางวิชาชพี 

ประยุกตใชเทคโนโลยีและสรางสรรคนวัตกรรม เพ่ือนำไปปฏบิัตงิานหรือตอยอดการเปนผูประกอบการ สอดคลองกับเปาหมายการพัฒนาท่ี

ยั่งยืน ฉะนั้นในดานนี้จึงแบงเปนดานยอยออกเปน  6 ดานดังนี ้

ดาน หมวดหมู ตัวอยางพฤติกรรม 

C4 ทำงานเปนทีม (Teamwork) 

การรวมมือของสมาชิกเพื่อใหบรรลุวัตถุประสงคและเปาหมาย

ที่กำหนดรวมกัน การใชความสามารถของตัวเองรวมกนั

ทำงานเพ่ือพัฒนาผลลัพธที่ดีและมปีระสิทธภิาพของทมี 

สามารถทำงานเปนทมีไดอยางมีประสิทธิภาพ 

สามารถสื่อสารกับผูอื่นไดอยางตรงประเด็น 

เขารวมกิจกรรม........................ 

สนับสนุนใหผูอื่นในการทำกิจกรรม.......................... 

C5 จรรยาบรรณในวิชาชีพ (Ethics) 

การมีมาตรฐานความประพฤติที่ผูประกอบวิชาชพีจะตอง

ประพฤติปฏบิัติอยางถูกตอง เพ่ือผดุงเกียรตแิละสถานะของ

วิชาชีพ 

อธิบายการปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณในวิชาชีพ...... 

ปฏิบตัิตามกฏระเบยีบ...................... 

ปฏิบตัิตนตามระเบยีบ มีวินัย ความรับผิดชอบ ความซื่อสตัย 

มีคุณธรรมและจริยธรรมที่เหมาะสม ยึดมั่นในสิ่งท่ีถูกตอง 

C6 การเปนผูประกอบการ (Entrepreneurship) 

การไดรับการฝกฝนใหมกีรอบความคิดแบบผูประกอบการ ที่

ชวยผลักดันใหรเิร่ิมธุรกิจ ตอยอดใหเติบโต และประสบ

ความสำเร็จในฐานะผูประกอบการ 

อธิบายการใชแนวคิดผูปรกอบการ..... 

อธิบายหลักการเปนผูประกอบการ........ 

วิเคราะหองคประกอบที่เกี่ยวกับ....สำหรับใชประกอบการตัดสินใจ 

เพื่อการนำไปสูความสำเร็จในการประกอบกิจการ 

สามารถเขาถึงและแกไขปญหาในกิจกรรมหรืองานที่ดำเนินการ.... 

สามารถตดัสินใจโดยใชเหตุผลประกอบ ในการ..... 

วางแผน และเลอืกใชกลยุทธเพื่อใหการ....สำเร็จตามเปาหมาย 

แยกแยะปญหา วิเคราะหสาเหตุ นำเสนอแนวทางเพ่ือปรับปรงุ 

แกไขปญหาที่เกิดขึ้นกับกระบวนการทางธุรกิจ และปญหาเฉพาะหนาได 
 

 

 

 

6.3 ความสอดคลองระหวางผลลัพธการเรียนรูหลักสูตรกับวัตถุประสงคของหลกัสูตรและผลลัพธ

การเรียนรูบัณฑิตที่พึงประสงคของมหาวทิยาลัย 
 

ผลลัพธการเรียนรูหลกัสูตร (GELOs) 
วัตถุประสงคของหลักสูตร 

(จากหมวด 2 ขอ 3) 

ผลลัพธการเรียนรูบณัฑิตที่

พึงประสงคของมหาวิทยาลัย 

 1 2 3 4 n 1.1 1.2 1.3 1.4 

GELO1….......... มติที่ประชุม GE…………...          

GELO2….......... มติที่ประชุม GE…………...          

GELOs ……....... มติที่ประชมุ GE…………...          

GELOn .......... มติที่ประชุม GE…………...          
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ผลลัพธการเรียนรูบัณฑิตท่ีพึงประสงคของมหาวิทยาลัย มีดังนี ้

1.1 ดานความรู (Knowledge) บัณฑิตที ่มีความรูดานวิชาชีพที่จำเปนและเพียงพอตอการนำไป

ปฏิบัติงาน ตอยอดความรู ปรับใชความรูเพ่ือการปฏิบัติงานและการประกอบอาชีพ 

1.2 ดานทักษะ (Skills) บัณฑติท่ีมีทกัษะการเรียนรูดวยตนเอง สามารถจัดการกับปญหา ประยุกตใช

เทคโนโลยี มีสมรรถนะทางวิชาชีพ มีทักษะดิจิทัล ทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษในระดับที่ใชงานได และ

ทักษะทางสังคม ในการปฏิบัตงิานและการประกอบอาชีพ 

1.3 ดานจริยธรรม (Ethic) บัณฑิตที ่มีคุณธรรมและจรรยาบรรณในวิชาชีพมีความรับผิดชอบตอ

สงัคม และตระหนักรูทางสังคมและวัฒนธรรม 

1.4 ดานลักษณะบุคคล (Character) บัณฑิตที ่มีความมุ งมั ่นเรียนรู พัฒนาตนเอง มีความคิด

สรางสรรค มีทักษะการทำงานรวมกับผูอื่นอยางมีประสิทธิผล มีกรอบความคิดแบบผูประกอบการ 

 

6.4 การออกแบบหลักสตูรที่สอดคลองกับผลลัพธการเรียนรูหลักสูตร 

--ใหอธบิายวิธีการออกแบบหลักสูตรแบบ Backward Curriculum Design  

 

 

7. ความสัมพันธกับหลักสูตรอ่ืนที่เปดสอนในคณะ/สาขาวิชาอ่ืนของสถาบัน  

 หมวดวิชาศึกษาทั่วไปมีความสัมพันธในการจัดการเรียนการสอน กับคณะบริหารธุรกิจและศิลป

ศาสตร และคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการเกษตร ในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป  ไดแก กลุมวิชาภาษาเพ่ือ

การส่ือสาร กลุมวิชาความเปนพลเมืองไทยและพลเมืองโลก กลุมวชิาเทคโนโลยแีละการเสริมสรางนวัตกรรม 

กลุมวิชาสงเสริมความเปนผูประกอบการ โดยจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานกลางของมหาวิทยาลัย  

 

8. ความรวมมือกับสถาบนัอ่ืน ภาครัฐ และภาคเอกชน   

  - ไมมี 
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หมวดที่  3 

โครงสรางหลักสูตร รายวิชาและหนวยกิต 

 

1. รายละเอียดของโครงสรางหลักสูตรและรายวิชา 

1.1 โครงสรางหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2568) 

1.1.1 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป    24   หนวยกิต 

1) กลุมวิชาภาษาเพ่ือการสื่อสาร XX หนวยกิต 

2) กลุมวิชาความเปนพลเมืองไทยและพลเมืองโลก XX หนวยกิต 

3) กลุมวิชาเทคโนโลยีและการเสริมสรางนวัตกรรม XX หนวยกิต 

4) กลุมวิชาสงเสริมความเปนผูประกอบการ XX หนวยกิต 

1.1.2 วิชาศึกษาทั่วไปเลือกเสร ี  

- สำหรับนักศึกษาที่ตองการเลอืกลงทะเบียนเรียนเปนวิชาเลือกเสร ี
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1.2 รายวิชาและหนวยกิต  

1.2.1 หมวดวิชาศึกษาทั่วไปใหเลือกศึกษา  24 หนวยกิต จากรายวิชาตอไปนี้   

1) กลุมวิชาภาษาเพ่ือการสื่อสาร XX หนวยกิต ใหศึกษา/ใหเลือก จากรายวิชาตอไปน้ี 

LCPPAGXX ชื่อวิชาภาษาไทย C(T-P-E) 

 ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ 

2) กลุมวิชาความเปนพลเมืองไทยและพลเมืองโลก XX หนวยกิต ใหศึกษา/ใหเลือก จาก

รายวชิาตอไปนี้ 

LCPPAGXX ชื่อวิชาภาษาไทย C(T-P-E) 

 ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ 

3) กลุมวิชาเทคโนโลยแีละการเสริมสรางนวัตกรรม XX หนวยกิต ใหศึกษา/ใหเลือก จาก

รายวชิาตอไปนี้ 

LCPPAGXX ชื่อวิชาภาษาไทย C(T-P-E) 

 ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ 

4) กลุมวิชาสงเสริมความเปนผูประกอบการ XX หนวยกิต ใหศกึษา/ใหเลือก จากรายวิชา

ตอไปนี ้

LCPPAGXX ชื่อวิชาภาษาไทย C(T-P-E) 

 ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ 

 

1.2.2 วิชาศึกษาทั่วไปเลือกเสรี   

- สำหรับนักศึกษาที่ตองการเลอืกลงทะเบียนเรียนเปนวิชาเลือกเสร ี

1) กลุมวิชา..........................................  

LCPPAGXX ชื่อวิชาภาษาไทย C(T-P-E) 

 ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ 

LCPPAGXX ชื่อวิชาภาษาไทย C(T-P-E) 

 ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ 
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1.3 ความหมายของรหัสรายวิชาและการจัดชั่วโมงเรียน  (หัวขอน้ีใหข้ึนหนาใหม) 

1.3.1 ความหมายของรหัสรายวิชา LCPPAGXX 

L (Level)  หมายถึง ตัวอักษรแสดงระดับการศกึษา 

  A ความหมาย ระดับอนปุริญญา (Associate Degree) 

  B ความหมาย ระดับปริญญาตรี (Bachelor) 

  M ความหมาย ระดับปริญญาโท (Master)  

  D ความหมาย ระดับปริญญาเอก (Doctoral)   

 

C (Curriculum) หมายถึง ตัวอักษรแสดงหลักสูตร 

  G ความหมาย หมวดวิชาศึกษาทั่วไป (General Education) 

 

PP (Programme) หมายถึง ตวัอกัษรแสดงสาขาวิชา/วิชาเอก 

CZ  หมายถึง  กลุมวิชาความเปนพลเมืองไทยและพลเมืองโลก 

EM  หมายถึง กลุมวิชาสงเสริมความเปนผูประกอบการ 

LC  หมายถึง  กลุมวิชาภาษาและการส่ือสาร 

TI   หมายถงึ  กลุมวิชาเทคโนโลยีและการเสริมสรางนวัตกรรม 

 

A (Area) หมายถึง ตัวเลขแสดงเขตจังหวัด 

  0 หมายถึง   รายวิชาที่เรียนรวมทกุเขตจังหวัด     

G (Group) หมายถึง ตัวเลขแสดงกลุมรายวิชาตามความเชี่ยวชาญในแตละสาขาวิชา/

วิชาเอก (PP) 

  0  หมายถึง  ไมมีกลุมวิชา 

XX (Order) หมายถึง ลำดับที่ของรายวิชาในกลุมรายวิชา แทนดวยตัวเลข 01 – 99 

 

1.3.2 ความหมายของการจัดช่ัวโมงเรียน C (T – P – E) 

C หมายถึง จำนวนหนวยกิตของรายวิชานั้น 

T หมายถึง จำนวนชั่วโมงเรียนภาคทฤษฎี 

P หมายถึง จำนวนชั่วโมงเรียนภาคปฏิบัติ 

E หมายถึง จำนวนชั่วโมงเรียนคนควานอกเวลา 
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1.4 คำอธิบายรายวิชา  

1.4.1 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป   24  หนวยกิต 

1) กลุมวิชาภาษาเพ่ือการส่ือสาร 

LCPPAGXX ช่ือวิชาภาษาไทย C(T-P-E) 

 ช่ือวิชาภาษาอังกฤษ 

 รหัสรายวิชาเดิม : ใหพิมพรหัสวิชาในเลมหลักสูตรเดิม  

                  ถาไมมีใหพิมพ คำวา “ไมมี” (กรณีรหัสเดิม) 

 วิชาบังคับกอน : ถามีใหพิมพรหัสรายวิชา   ชื่อวิชาภาษาไทย 

                    และถาไมมวีิชาบังคับกอนใหพิมพ คำวา “ไมมี”   

 คำอธิบายรายวชิา : 

……ภาษาไทย … (ใชตัวอักษร TH SarabunPSK  ขนาด  16) ………………… 

 ……ภาษาอังกฤษ (ใชตัวอักษร TH SarabunPSK  ขนาด  16) ………………… 

 ผลลัพธการเรียนรูรายวิชา (CLOs) สัมพันธกับ GELO 

 CLO1…………………………………………………………………….. GELO1, GELO2 

 CLO2…………………………………………………………………….. GELO3 

 CLO3…………………………………………………………………….. GELO4 

 CLOs…………………………………………………………………….. GELOn 

2) กลุมวิชาความเปนพลเมืองไทยและพลเมืองโลก 

LCPPAGXX ช่ือวิชาภาษาไทย C(T-P-E) 

 ช่ือวิชาภาษาอังกฤษ 

 รหัสรายวิชาเดิม : ใหพิมพรหัสวิชาในเลมหลักสูตรเดิม  

                  ถาไมมีใหพิมพ คำวา “ไมมี” (กรณีรหัสเดิม) 

 วิชาบังคับกอน : ถามีใหพิมพรหัสรายวิชา   ชื่อวิชาภาษาไทย 

                    และถาไมมีวิชาบังคับกอนใหพิมพ คำวา “ไมมี”   

 คำอธิบายรายวชิา : 

……ภาษาไทย … (ใชตัวอักษร TH SarabunPSK  ขนาด  16) ………………… 

 ……ภาษาอังกฤษ (ใชตัวอักษร TH SarabunPSK  ขนาด  16) ………………… 

 ผลลัพธการเรียนรูรายวิชา (CLOs) สัมพันธกับ GELO 

 CLO1…………………………………………………………………….. GELO1, GELO2 

 CLO2…………………………………………………………………….. GELO3 

 CLO3…………………………………………………………………….. GELO4 

 CLOs…………………………………………………………………….. GELOn 

ใหจัดพิมพใหครบทกุวิชาท่ีอยูใน

โครงสราง และจัดเรียงตาม 

รหัสวิชานอยไปหามาก 

และวิชาใหมใหขึ้นหนาใหม 

ใหจัดพิมพใหครบทุกวิชาที่อยูใน

โครงสราง และจัดเรียงตาม 

รหัสวิชานอยไปหามาก 

และวิชาใหมใหขึ้นหนาใหม 
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3) กลุมวิชาเทคโนโลยีและการเสริมสรางนวตักรรม 

LCPPAGXX ช่ือวิชาภาษาไทย C(T-P-E) 

 ช่ือวิชาภาษาอังกฤษ 

 รหัสรายวิชาเดิม : ใหพิมพรหสัวิชาในเลมหลักสูตรเดมิ  

                  ถาไมมีใหพิมพ คำวา “ไมมี” (กรณีรหัสเดิม) 

 วิชาบังคับกอน : ถามีใหพิมพรหัสรายวิชา   ชื่อวิชาภาษาไทย 

                    และถาไมมวีิชาบังคับกอนใหพิมพ คำวา “ไมมี”   

 คำอธิบายรายวชิา : 

……ภาษาไทย … (ใชตัวอักษร TH SarabunPSK  ขนาด  16) ………………… 

 ……ภาษาอังกฤษ (ใชตัวอักษร TH SarabunPSK  ขนาด  16) ………………… 

 ผลลัพธการเรียนรูรายวิชา (CLOs) สัมพนัธกับ GELO 

 CLO1…………………………………………………………………….. GELO1, GELO2 

 CLO2…………………………………………………………………….. GELO3 

 CLO3…………………………………………………………………….. GELO4 

 CLOs…………………………………………………………………….. GELOn 

 

4) กลุมวิชาสงเสริมความเปนผูประกอบการ 

LCPPAGXX ช่ือวิชาภาษาไทย C(T-P-E) 

 ช่ือวิชาภาษาอังกฤษ 

 รหัสรายวิชาเดิม : ใหพิมพรหัสวิชาในเลมหลักสูตรเดิม  

                  ถาไมมีใหพิมพ คำวา “ไมมี” (กรณีรหัสเดิม) 

 วิชาบังคับกอน : ถามีใหพิมพรหัสรายวิชา   ชื่อวิชาภาษาไทย 

                    และถาไมมีวิชาบังคับกอนใหพิมพ คำวา “ไมมี”   

 คำอธิบายรายวชิา : 

……ภาษาไทย … (ใชตัวอักษร TH SarabunPSK  ขนาด  16) ………………… 

 ……ภาษาอังกฤษ (ใชตัวอักษร TH SarabunPSK  ขนาด  16) ………………… 

 ผลลัพธการเรียนรูรายวิชา (CLOs) สัมพันธกับ GELO 

 CLO1…………………………………………………………………….. GELO1, GELO2 

 CLO2…………………………………………………………………….. GELO3 

 CLO3…………………………………………………………………….. GELO4 

 CLOs…………………………………………………………………….. GELOn 

 

ใหจัดพิมพใหครบทุกวิชาที่อยูใน

โครงสราง และจัดเรียงตาม 

รหัสวิชานอยไปหามาก 

และวิชาใหมใหขึ้นหนาใหม 

ใหจัดพิมพใหครบทุกวิชาท่ีอยูใน

โครงสราง และจัดเรียงตาม 

รหัสวิชานอยไปหามาก 

และวิชาใหมใหขึ้นหนาใหม 
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อธิบาย : แนวทางในการเขียนคำอธิบายรายวชิา 

1. ใหเรียงลำดับรายวิชาใหครบถวนตามท่ีปรากฏในโครงสรางหลักสูตร โดยไมตองระบุชื่อกลุมวิชา หมวดวชิา และกรณีที่หลกัสตูร

เปดรายวิชาใหนักศกึษานอกหลกัสูตร/นอกสาขาวชิาเรียน  

2. การเขียนคำอธิบายรายวิชาใหเขียนเปนรูปแบบเดียวกนัทั้งหลักสตูร (วลีหรือกลุมคำ) โดยลำดับความสำคญัของเนื้อหาที่นักศึกษา

ตองเรียนในศาสตรของรายวิชานั้น ๆ ไมเขียนเปนประโยค และไมตองใชคำวา “ศึกษา...” “ใหนักศกึษา......” “ศึกษาและฝก

ปฏิบัติเกี่ยวกับ.........” “ฝกปฏิบตั.ิ...” กรณีที่ส่ือความหมายได และหลกีเลี่ยงการใชคำกิริยาในคำอธิบายรายวิชา  

3. หลีกเล่ียงการเขียนอธิบายวัตถุประสงค วิธีการเรยีนการสอน และการยกตัวอยาง คำวา “เชน......” “ยกตัวอยาง.....” “อาทิ......” 

“ไดแก ....”  

4. การเขียนคำอธิบายรายวิชาภาษาไทยไมใชเคร่ืองหมายวรรคตอน โดยใหเวนวรรค (เคาะ) ระหวางวลีหรือกลุมคำ  

5. ชื่อรายวิชาและคำอธิบายรายวิชา ทั้งภาษาไทยและภาษาองักฤษตองสอดคลองและถูกตองตามหลกัวิชาการ/วิชาชีพ  

6. คำอธิบายรายวิชาภาษาอังกฤษใหขึ้นตนอักษรตัวแรกดวยตัวพิมพใหญ จากนั้นใชตัวพิมพเล็ก ยกเวนชื่อเฉพาะ ระหวาง นาม วลี  

ที่มีเนื้อหาเดียวกันหรือสัมพันธกัน  

7. การใชเครื่องหมายในคำอธิบายรายวชิาภาษาอังกฤษ  

 - เครื่องหมายอัฒภาค (semicolon) “ ; ” ใชคั่นเพ่ือแจกแจงเนื้อหาหลัก  

 - หากตองการแจกแจงเนื้อหายอยใหใชเคร่ืองหมายทวภิาค (colon) “ : ”  

 - เมื่อหมดกลุมเนื้อหาหลักนั้นใหค่ันดวยเครื่องหมายจุลภาค (comma) “ , ”  

 - เมื่อจบคำอธิบายรายวิชาภาษาอังกฤษไมตองใสเคร่ืองหมายมหัพภาค (full stop) “ . ”  

8. กรณี มีการกำหนดเงื่อนไขการวัดและประเมินผลของรายวิชา ใหระบุทายคำอธิบายภาษาไทยและภาษาอังกฤษ เชน  

 หมายเหตุ: การวดัและประเมนิผลการศึกษา ใหระดับคะแนนตวัอักษร ตอไปนี้  

  พ.จ. หมายถึง พอใจ หรือ ม.จ. หมายถึง ไมพอใจ  

 Remarks: The measurement and evaluation of the study, give the following character rating levels:  

  S : Satisfactory or U : Unsatisfactory  

   

อธิบาย : การกำหนดเง่ือนไขของวิชาบังคับกอน หรือวิชาเรียนควบคู 

1. กรณีขอรหัสรายวิชาเดิม : ตองไมมีการเปลี่ยนแปลง ชื่อวิชาภาษาไทย-ภาษาอังกฤษ และวิชาบังคับกอน โดย

สามารถปรับปรุงแกไขเฉพาะคำอธิบายรายวิชาไดเทาน้ัน (กรณีจัดทำประกาศเกณฑการกำหนดรหัสรายวิชาใหมให

เปนไปตามประกาศ) 

2. วชิาบงัคับกอน เปนการกำหนดรายวิชาที่ตองสอบผานกอนถึงจะสามารถลงทะเบียนเรียนรายวชิานี้ตอเนื่องกนัได 

3. วชิาเรียนควบคู เปนการกำหนดรายวิชาที่สามารถลงทะเบียนเรียนพรอมกันในภาคการศึกษาเดยีวกันได นิยมใช

สำหรับรายวิชาที่แยกวิชาภาคทฤษฎีและวิชาภาคปฏิบัติ ทั้งนี้ ใหคำนึงเง่ือนไขของการระบุวิชาบังคบักอน ซึ่งอาจ

สงผลตอการวัดและประเมินผล  

4. รายวิชาใดกำหนดเงื่อนไขรายวิชาไวแลว (รายวิชานอกหลกัสูตร/สาขาวิชาอ่ืนรับผดิชอบ) ใหเปนไปตามเง่ือนไขท่ี

เจาของรายวิชาน้ันกำหนดไว 

5. กรณีรายวิชาที่ใชรวมกันหลายหลักสูตร ควรตรวจสอบใหเหมือนกันทุกหลักสูตร (โดยเฉพาะวิชาที่บังคับกอน) 
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1.4.2 วิชาศึกษาทั่วไปเลือกเสร ี 

  หมวดวิชาศึกษาทั่วไปจัดทำรายวิชาสำหรับนักศึกษาที่ตองการเลือกลงทะเบียนเรียนเปน

วิชาเลือกเสรี ตามซึ่งเปนรายวิชาที่มุ งใหผูเรียนมีความรู ความเขาใจ ตามที่ตนเองถนัดหรือสนใจ โดยเปด

โอกาสใหผูเรียนเลือกเรียนรายวิชาใด ๆ ในหลักสูตรระดับปริญญาตรี ตามที ่สถาบันอุดมศึกษากำหนด

ประกอบดวย 

 1) กลุมวิชา..........................................    

LCPPAGXX ช่ือวิชาภาษาไทย C(T-P-E) 

 ช่ือวิชาภาษาอังกฤษ 

 รหัสรายวิชาเดิม : ใหพิมพรหสัวิชาในเลมหลักสูตรเดมิ  

                  ถาไมมีใหพิมพ คำวา “ไมมี” (กรณีรหัสเดิม) 

 วิชาบังคับกอน : ถามีใหพิมพรหัสรายวิชา   ชื่อวิชาภาษาไทย 

                    และถาไมมีวิชาบังคับกอนใหพิมพ คำวา “ไมมี”   

 คำอธิบายรายวชิา : 

……ภาษาไทย … (ใชตัวอักษร TH SarabunPSK  ขนาด  16) ………………… 

 ……ภาษาอังกฤษ (ใชตัวอักษร TH SarabunPSK  ขนาด  16) ………………… 

 ผลลัพธการเรียนรูรายวิชา (CLOs) สัมพันธกับ GELO 

 CLO1…………………………………………………………………….. GELO1, GELO2 

 CLO2…………………………………………………………………….. GELO3 

 CLO3…………………………………………………………………….. GELO4 

 CLOs…………………………………………………………………….. GELOn 

9. ผลลัพธการเรียนรู (Learning Outcomes) หมายความวา ผลที่เกิดขึ้นแกผูเรียนท่ีไดจากการศึกษา ฝกอบรม หรือประสบการณ

ที่เกิดขึ้นจากการฝกปฏิบัติ หรือการเรียนรูจริงในที่ทำงานระหวางการศึกษา  

  - ความรู (Knowledge) หมายถึง ส่ิงที่สั่งสมมาจากการศึกษาเลาเรียน การคนควาหรือประสบการณที่เกิดจากหลักสูตร ซ่ึง

เปนส่ิงท่ีจำเปนและเพียงพอตอการนำไปปฏิบัติ หรือตอยอดความรูในการประกอบอาชีพ ดำรงชีวิต อยูรวมกันในสังคม และ

พัฒนาอยางยั่งยืน สำหรับการดำรงชีวิตในยุคดจิิทัล  

  - ทักษะ (Skills) หมายถึง ความสามารถท่ีเกิดจากการเรียนรู ฝกฝน ปฏิบัติใหเกดิความแคลวคลอง วองไว และชำนาญ 

เพื่อพัฒนางาน พฒันาวิชาชพีหรือวชิาการ พัฒนาตน และพัฒนาสงัคมสำหรับการดำรงชีวติในยุคดิจิทัล  

 - จรยิธรรม (Ethics) หมายถึง พฤติกรรมหรือการกระทำระดับบุคคลที่สะทอนถึงความเปนผูมคุีณธรรม ศลีธรรมและ

จรรยาบรรณ เพื่อประโยชนสวนรวมและสวนตน ทั้งตอหนาและลับหลังผูอื่น  

 - ดานลักษณะบุคคล (Character) หมายถึง บุคลิกภาพ ลักษณะนิสัย และคานิยม ทีส่ะทอนคุณลกัษณะเฉพาะศาสตร วชิาชพี

และสถาบัน โดยพัฒนาผานการเรียนรู และการฝกประสบการณจากหลักสูตร ใหมีความเหมาะสมกบัแตละระดับมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับอุดมศกึษา  

10. การเขียนผลลัพธการเรียนรูในระดับวิชา ควรเขยีนในรูปแบบเดียวกันโดยเลือกใชภาษาไทยหรือภาษาอังกฤษ 

ใหจัดพิมพใหครบทุกวิชาท่ีอยูใน

โครงสราง และจัดเรียงตาม 

รหัสวิชานอยไปหามาก 

และวิชาใหมใหขึ้นหนาใหม 
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2. ความสัมพันธระหวางผลลพัธการเรียนรูหลักสูตร (GELOs) กับรายวิชา 
 

ลำ 

ดับ 
รหัสวชิา ชื่อวิชา 

ผลลัพธการเรียนรูหลกัสตูร (GELOs) 

GELO1 GELO2 GELO3 GELO4 GELO5 GELOn 

2.1 หมวดวชิาศึกษาทั่วไป       

1) กลุมวชิาภาษาเพ่ือการสื่อสาร       

1 LCPPAGXX ชื่อวิชาภาษาไทย       

2 LCPPAGXX ชื่อวิชาภาษาไทย       

2) กลุมวชิาความเปนพลเมืองไทยและพลเมืองโลก       

3 LCPPAGXX ชื่อวิชาภาษาไทย       

4 LCPPAGXX ชื่อวิชาภาษาไทย       

3) กลุมวชิาเทคโนโลยีและการเสริมสรางนวัตกรรม       

5 LCPPAGXX ชื่อวิชาภาษาไทย       

6 LCPPAGXX ชื่อวิชาภาษาไทย       

4) กลุมวชิาสงเสริมความเปนผูประกอบการ       

7 LCPPAGXX ชื่อวิชาภาษาไทย       

8 LCPPAGXX ชื่อวิชาภาษาไทย       

2.2 วิชาศึกษาทั่วไปเลือกเสรี       

1) กลุม.............................       

1 LCPPAGXX ชื่อวิชาภาษาไทย       

2 LCPPAGXX ชื่อวิชาภาษาไทย       

3 LCPPAGXX ชื่อวิชาภาษาไทย       
 
อธิบาย : ใหระบคุวามสัมพันธระหวางผลลัพธการเรยีนรูหลักสูตรกบัผลลัพธการเรียนรูรายวิชา ในหลักสูตร

ใหครบถวนทุกรายวิชา โดยเชื่อมโยงจากผลลัพธการเรียนรูรายวิชาไปหาผลลัพธการเรียนรูหลักสูตร เมื่อ

นกัศึกษาสำเร็จการศึกษาจะบรรลผุลลัพธการเรียนรูหลักสูตรท่ีหลักสูตรกำหนดตามมาตรฐานคุณวุฒิของแต

ละระดับการศกึษา 

 

 

 

 

 

 

ใส  ลงในชองของ GELOs ทีส่ัมพันธกับ CLOs  

ของแตละรายวิชา 

(ตองสัมพันธกับที่กำหนดในคำอธิบายรายวิชา ขอ 1.4) 

 

ใหใสรายวิชาใหครบทุกวิชาท่ี

อยูในโครงสรางหลักสูตร 
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หมวดที่  4 

การจัดกระบวนการเรียนรู  

 

1. กระบวนการจัดการเรียนรู 

  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป................จัดกระบวนการเรียนรูของหลักสูตร ใหสัมพันธกับการหมวดที่ 2 

หมวดที่ 3 และแสดงความสัมพันธระหวางการกำหนด ปรัชญา และ วัตถุประสงคของหลักสตูรรวมถึงการ

จัดกิจกรรมการเรียนรู และการวัดและประเมินผลการจัดการเรียนรูใหบรรลุ CLOs และ GELOs ที่ทำให

เชื่อมั่นวานักศึกษาทุกคนบรรลุผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวัง (Learning Outcome)  สามารถอธิบาย หรือ

นำเสนอในรูปแบบตารางหรือในรูปแบบ Flow Chart ประกอบการอธิบายได  

 โดยอาจเขียนในลักษณะแนวคิดในการออกแบบและจัดกระบวนการเรียนรูเพื่อพัฒนานักศึกษาให

บรรลุผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร ในวงรอบดังนี้ 

 1) การวางแผนการจัดกระบวนการเรียนรู (Planning the learning process management: P) เชน  

  - วางแผนกำหนดอาจารยผูสอน 

  - การออกแบบการจัดการเรียนรูในแตละรายวิชาใหมีความเหมาะสมและสอดคลองกับธรรมชาติ

ของแตละรายวิชา การจัดทำรายละเอียดของรายวิชา (Course specification) ที่ระบุประเด็นเนื้อหาสาระ

ตามคำอธิบายรายวิชา กำหนดการสอน วิธีการจัดการเรียนรู สื ่อและแหลงเรียนรู รวมทั้งการวัดและ

ประเมินผลการเรียนรูตามผลลัพธการเรียนรูรายวิชา (CLOs) ใหสอดคลองกับผลลัพธการเรียนรูหลักสูตร 

(GELOs)  

  - การกำกับและติดตาม ของหลักสูตรหรือผูรบัผิดสอบ โดยการพิจารณาความสอดคลองของผลการ

ออกแบบและจัดทำรายละเอียดของขอกำหนดรายวิชา รวมทั้งการนำเขาสูระบบที่รองรับตามระบบและ

กลไกที่กำหนด 

 2) การดำเนนิการจัดกระบวนการเรียนรู (Doing the learning process management: D) 

  อธิบายถึงการจัดการเรียนรูในแตละรายวิชาตามรายละเอียดขอกำหนดรายวิชาที่ออกแบบไวของ

ผูสอนตามบริบทของรายวิชา เชน วิชาแบบทฤษฎีลวน วิชาแบบปฏิบัตลิวน วิชาแบบทฤษฎแีละปฏิบัติ การ

ฝกภาคสนาม วิชาโครงงาน เปนตน รวมถึงการดำเนินการเกี ่ยวกับประเด็นที ่อาจเกิดขึ ้นในระหวาง

ดำเนินการจัดการเรียนรูและการเกปญหาที่อาจเกิดขึ้น 

 3) การตรวจสอบการจัดกระบวนการเรียนรู (Checking the learning process management: C) 

  อธิบายถึงระบบและกลไกแนวทางในการดำเนินการทวนสอบการบรรลุผลลัพธการเรียนรู ทั้งใน

ระดับรายวิชา (CLOs) ระดับหลักสูตร (GELOs) ที่สามารถตรวจสอบหลักฐานเชิงประจักษท่ีเปนผลงานหรือ

ความสำเร็จของนักศึกษาจากรายงานผลการดําเนินการของรายวิชา (Course report)  

 4) การทบทวน ปรับปรุง และพัฒนาการจัดกระบวนการเรียนรู (Acting the learning process 

management: A)  
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  อธิบายถึงแนวทางการนำผลการทวนสอบการบรรลุผลลัพธการเรียนรูทั้งจาก CLOs และ GELOs 

มาประมวลเพื่อพิจารณาจุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนา โอกาส และภาวะคุกคาม เพื่อหาแนวทางในการพัฒนา

คุณภาพการจัดกระบวนการเรียนรูในทุกรายวิชาใหมีประสิทธิภาพอยางตอเนื่องผานกระบวนการตรวจ

ประเมนิคณุภาพมหาวิทยาลัย 

 

2. กลยุทธการจัดการเรียนรูและการประเมินผลลพัธการเรียนรูหลักสตูร 

 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ฉบับป พ.ศ. 2568 ไดจัดการเรียนการสอนเปนไปตามผลลัพธการเรียนรูทีต่ั้งไว 

คณาจารยผูสอนในหมวดวิชาศึกษาทั่วไปปรับเปลี่ยนกลยุทธการสอนและการประเมินเพื่อการวัดผลอยางมี

ประสิทธิภาพ โดยการเรียนการสอนจะเปนแบบเชิงรุก (Active Learning) คณาจารยผูสอนทำหนาที ่เปน

ผูนำแนวทาง (Facilitator) ไมเนนการสอนแบบบรรยายตลอดเวลา เนนใหนักศึกษาคิด เรียนจากบริบทที่

ค นควา (Teach Less Learn more) และเนนสรางกระบวนการเร ียนรู   (Process-based Learning)  

โดยฝกใหนักศึกษาไดเขาใจกระบวนการวิธีคิด คนควา ตอยอดองคความรูในรายวิชาตางๆ และเนนให

นักศึกษาไดทำกิจกรรมสงเสริมการเรียนรู การลงมือปฏิบัติเพื่อใหเขาใจเนื้อหาองคความรูอยางชัดเจน 

(Learning by Doing) สำหรับการประเมินผลลัพธการเรียนรู จะเนนประเมินจากการลงมือปฏิบัติตลอด

ระยะเวลาของการเรียนการสอน (Formative Assessment) รวมกับการใชขอสอบวัดผลลัพธการเรียนรูเมื่อ

เรียนจบรายวิชา (Summative Assessment) โดยสัดสวนหลักจะเนนท่ีผลจากการปฏิบัติมากกวาการสอบ 

 

2.1 การกำหนดกลยุทธการจัดการเรียนรู กิจกรรมเสริมหลักสูตร และสิ่งสนับสนุนการเรียนรู ท่ี

จำเปน 

ผลลัพธการเรียนรู

หลักสูตร 
กลยุทธการจัดการเรียนรู กจิกรรมเสริมหลักสูตร 

สิ่งสนับสนุนการเรียนรู

ที่จำเปน 

GELO1    

GELO2    

GELOs    

    

 อางอิงคู ม ือการตรวจสอบหลักสูตรการศึกษา : รับรองมาตรฐานการอุดมศึกษาในหลักสูตร

การศึกษาพิจารณาหลักสูตร  ขอ (3) การตัดสินใจบนหลักฐานเชิงประจักษ (Evidence-Based Decision 

Making) การดำเนินการบนพื้นฐานของการวิเคราะหและประมวลผลขอมูลที่แสดงถึงหลักฐาน เชิงประจักษ 

ซึ่งตองแสดงใหเห็นถึงผลลัพธการเรียนรู ของผูเรียนตามที่หลักสูตรการศึกษาไดออกแบบไว และตามที่

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 กำหนดใหผูสำเร็จการศึกษาตองมีผลลัพธการเรียนรูอยางนอย 

4 ดาน ไดแก ดานความรู ดานทักษะ ดานจริยธรรม และดานลกัษณะบุคคล  

 

 

ไมตองระบุขอความ 
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2.2 การประเมนิผลลพัธการเรียนรูหลักสูตร 

ผลลัพธการเรียนรู

หลักสูตร 
วิธีการประเมิน เคร่ืองมือ เกณฑการตัดสิน 

ชวงเวลา

ประเมิน 

แนวทางกรณีไม

ผานเกณฑ 

GELO1 (ไมตอง

ระบุขอความ) 
สอบปฏิบัต ิ

ขอสอบ เกณฑการให

คะแนน  

  

GELO2 

พิจารณาจากเกรด

รายวิชา 

5 วิชา ดังนี้ 

1. วิชา A 

2.วิชา B 

3.วิชา C 

4.วิชา D 

5.วชิา E 

เอกสารรายงาน

ผลการศึกษา 

ตองผานเกรด C 

ทกุวิชาที่

กำหนด 

 การสอนเสรมิ/ 

ซอมเสริม/การ

เสริมความรู/

ทักษะเพ่ิมเติม 

และการ

ประเมนิผลลพัธ

การเรียนรู 

GELOn      

สามารถอธบิายความเชื่อมโยงการสนับสนุนการเรียนรูทีตอบสนองไดหลาย GELO 

 

3. การสงเสรมิการเรียนรูตลอดชีวิตของหลักสูตร 

  ------------- หลักสูตรอธบิายขอมูล----------- 

3.1 ตองกำหนดทักษะการเรียนรูตลอดชีวิตที่เหมาะสมของแตละหลักสูตร 

3.2 วิธีการสงเสริมทักษะการเรียนรูตลอดชีวิตที่เหมาะสม 

3.3 การประเมินผลความสำเร็จของวิธีการสงเสรมิการเรียนรูตลอดชีวิต 

3.4 ชวงเวลาที่จะดำเนินการกิจกรรมเพื่อสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต 

 

4. การสงเสรมิความคิดสรางสรรคของหลักสูตร 

  ------------- หลักสูตรอธบิายขอมูล----------- 

4.1 ตองกำหนดเปาหมายการสงเสริมความคิดสรางสรรคที่เหมาะสมของแตละหลกัสูตร 

4.2 วิธีการสงเสริมความคิดสรางสรรคที่เหมาะสม เชน รายวิชาที่เกี่ยวของ กิจกรรมเสริมหลักสูตร 

เปนตน 

4.3 การประเมินผลความสำเร็จของวิธีการสงเสรมิความคิดสรางสรรค 

4.4 ชวงเวลาที่จะดำเนินการกิจกรรมเพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรค 
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5.  การสรางกรอบความคิดแบบผูประกอบการของหลักสูตร 

  ------------- หลักสูตรอธบิายขอมูล----------- 

5.1 วิธีการสงเสริมกรอบความคิดแบบผูประกอบการที่เหมาะสม เชน รายวิชาที่เกี่ยวของ กิจกรรม

เสริมหลักสูตร เปนตน 

5.2 การประเมินผลความสำเร็จของวิธีการสงเสรมิกรอบความคิดแบบผูประกอบการ 

5.3 ชวงเวลาที่จะดำเนินการกิจกรรมเพื่อสงเสริมกรอบความคิดแบบผูประกอบการ 
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หมวดที่  5  

ความพรอมและศักยภาพในการบริหารจัดการหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

1. กระบวนการการเตรียมความพรอมและศักยภาพของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

  อธิบายถึง - การเตรียมความพรอมและศักยภาพของหลักสูตรทางดานบุคคลากร เครื่องมือการ

เรียนการสอน ระบบการศึกษา และส่ิงสนับสนนุการเรียนรู ดังนี้  

  1) ดานอาจารย ไดแก การเตรียมความพรอมอาจารย สนับสนุนอาจารยใหมีคุณสมบัติตามเกณฑ

มาตรฐานหลักสูตร และการคัดเลือกจากความรูและประสบการณที่เหมาะสมตามเนื้อหาการเรียนรู  

สอดคลองกับความตองการและความคาดหวังของนักศึกษาที ่จะไดประสบการณและเปดมุมมองใหม

นอกเหนือจากอาจารยประจำ มีตัวชี้วัดจากผลการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิรายวิชา ผลประเมินรายวิชา และ

ความพึงพอใจของนกัศึกษาปจจุบันและนักศึกษาชั้นปสุดทาย  

  2) ระบบการศึกษา ไดแก การจัดระบบการศึกษาที่เปนไปตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการ

อดุมศึกษาของแตละระดับการศึกษา 

  3) ส ิ ่งสน ับสนุนการเร ียนรู   ได แก  การเตรียมความพร อมดานว ัสด ุ คร ุภ ัณฑการศ ึกษา 

รวมถึงการตรวจสอบความตองการจากนักศึกษา และอาจารยผูสอน เพื่อเสนอความตองการสิ่งสนับสนุน

การเรียนรูตอคณะตอไป มีตัวชี้วัดจากการวดัความพึงพอใจของนักศึกษาปจจุบันและนักศึกษาชั้นปสุดทาย  

 

2. ความพรอมและศักยภาพอาจารยหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

2.1 กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร 

ลำดับ  
ช่ือ – สกุล 

เลขประจำตัวประชาชน 

ตำแหนงทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิ (สาขาวชิา) 

สำเรจ็การศกึษาจาก สังกดั 

มทร.ลานนา สถาบัน ป 

1 นางสาววิชา เรยีนดี  
XXXXXXXXXXXXX 
 

อาจารย/
ผูชวย

ศาสตราจารย
/รอง

ศาสตราจารย 

วศ.ด. (วิศวกรรม
คอมพิวเตอร)   
วศ.ม. (วิศวกรรม
คอมพิวเตอร)  
วศ.บ. (วิศวกรรม
คอมพิวเตอร) 

มหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร 
มหาวทิยาลัยเชียงใหม 
สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 

2553 
2541 
2538 

เชียงใหม 

2      เชียงราย 

3      ตาก 

4      นาน 

5      พิษณุโลก 

6      ลำปาง 
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2.2 กลุมวิชาพลเมืองไทยพลเมืองโลก 

ลำดับ  
ช่ือ – สกุล 

เลขประจำตัวประชาชน 

ตำแหนงทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิ (สาขาวชิา) 

สำเรจ็การศกึษาจาก สังกดั 

มทร.ลานนา สถาบัน ป 

1 นางสาววิชา เรยีนดี  
XXXXXXXXXXXXX 
 

อาจารย/
ผูชวย

ศาสตราจารย
/รอง

ศาสตราจารย 

วศ.ด. (วิศวกรรม
คอมพิวเตอร)   
วศ.ม. (วิศวกรรม
คอมพิวเตอร)  
วศ.บ. (วิศวกรรม
คอมพิวเตอร) 

มหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร 
มหาวทิยาลัยเชียงใหม 
สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 

2553 
2541 
2538 

เชียงใหม 

2      เชียงราย 

3      ตาก 

4      นาน 

5      พิษณุโลก 

6      ลำปาง 

 

2.3 กลุมวิชาสงเสริมความเปนผูประกอบการ 

ลำดับ  
ช่ือ – สกุล 

เลขประจำตัวประชาชน 

ตำแหนงทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิ (สาขาวชิา) 

สำเรจ็การศกึษาจาก สังกดั 

มทร.ลานนา สถาบัน ป 

1 นางสาววิชา เรยีนดี  
XXXXXXXXXXXXX 
 

อาจารย/
ผูชวย

ศาสตราจารย
/รอง

ศาสตราจารย 

วศ.ด. (วิศวกรรม
คอมพิวเตอร)   
วศ.ม. (วิศวกรรม
คอมพิวเตอร)  
วศ.บ. (วิศวกรรม
คอมพิวเตอร) 

มหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร 
มหาวทิยาลัยเชียงใหม 
สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 

2553 
2541 
2538 

เชียงใหม 

2      เชียงราย 

3      ตาก 

4      นาน 

5      พิษณุโลก 

6      ลำปาง 
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2.4 กลุมวิชาเทคโนโลยีและการเสริมสรางนวัตกรรม 

ลำดับ  
ช่ือ – สกุล 

เลขประจำตัวประชาชน 

ตำแหนงทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิ (สาขาวชิา) 

สำเรจ็การศกึษาจาก สังกดั 

มทร.ลานนา สถาบัน ป 

1 นางสาววิชา เรยีนดี  
XXXXXXXXXXXXX 
 

อาจารย/
ผูชวย

ศาสตราจารย
/รอง

ศาสตราจารย 

วศ.ด. (วิศวกรรม
คอมพิวเตอร)   
วศ.ม. (วิศวกรรม
คอมพิวเตอร)  
วศ.บ. (วิศวกรรม
คอมพิวเตอร) 

มหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร 
มหาวทิยาลัยเชียงใหม 
สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 

2553 
2541 
2538 

เชียงใหม 

2      เชียงราย 

3      ตาก 

4      นาน 

5      พิษณุโลก 

6      ลำปาง 

 

3. ระบบการจัดการศึกษา 

3.1 ระบบ  

ใชระบบทวิภาค โดยในหนึ่งปการศึกษาแบงออกเปน 2 ภาคการศึกษาปกติ ซึ่ง 1 ภาคการศึกษา 

มีระยะเวลาศึกษาไมนอยกวา 15 สัปดาห มหาวิทยาลัยอาจเปดภาคการศึกษาฤดูรอน ซ่ึงเปนภาคการศึกษา

ที่ไมบังคับ ใชระยะเวลาศึกษาไมนอยกวา 6 สัปดาห โดยใหเพิ่มชั่วโมงการศึกษาในแตละรายวิชาใหเทากับ

ภาคการศึกษาปกต ิ

 

3.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูรอน 

สามารถจัดการศึกษาภาคฤด ูร อนได  ท ั ้งน ี ้ข ึ ้นอย ู ก ับการพิจารณาของคณะกรรมการ              

ประจำคณะ ใชระยะเวลาศึกษาไมนอยกวา 6 สัปดาห  โดยใหเพิ่มชั่วโมงการศึกษาในแตละรายวิชาให

เทากับภาคการศึกษาปกติ 

 

3.3 การเทียบโอนหนวยกิตรายวิชาและการลงทะเบียนเรียนขามมหาวิทยาลัย (ถามี) 

เป นไปตามข อบ ั งค ับมหาว ิทยาล ัย เทคโนโลย ี ราชมงคลล  านนาว  าด  วยการศ ึ กษา 

ระดับอนุปริญญาและปริญญาตร ีพ.ศ. 25XX  และขอบังคับหรอืประกาศที่มหาวิทยาลัยประกาศเพ่ิมเติม       
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4. การดำเนินการหลักสูตร 

4.1 วัน – เวลา ในการดำเนินการเรียนการสอน  

4.1.1 ภาคการศึกษาที่ 1 ตามวัน – เวลาราชการปกติตั้งแตเดือน 

  มิถุนายน-ตลุาคม 

4.1.2 ภาคการศึกษาที่ 2 ตามวัน – เวลาราชการปกติตั้งแตเดือน 

  พฤศจิกายน-มีนาคม 

4.1.3 ภาคฤดูรอน ตามวัน – เวลาราชการปกติตั้งแตเดือน 

  เมษายน-มิถุนายน 

 

5. การเตรียมความพรอมสำหรับอาจารย  

5.1 การวางแผนบุคลากรสายวิชาการ 

 - อธิบายการวางแผนการพัฒนาบุคลากร 

1. เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดบัอนปุริญญา พ.ศ. 2565 / เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี 

พ.ศ. 2565 / เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2565 

2. แสดงถึงศักยภาพของอาจารย ที่มีความพรอมในการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนทั้งของผูสอน

และผูเรียน เพื่อใหมั่นใจวาผูเรียนบรรลผุลลัพธการเรียนรู อางอิงคูมือการตรวจสอบหลักสูตรการศึกษา : 

รับรองมาตรฐานการอุดมศึกษาในหลักสูตรการศึกษาพิจารณาหลักสูตร (เลมสีมวง) 

3. ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เร่ือง แนวทางการพัฒนาคุณภาพอาจารยเพ่ือ

สงเสรมิการบรรลุผลลัพธการเรียนรูตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2566  

4. สอดคลองกบัแผนพัฒนาบุคลากรของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา IDP RMUTL 

 

5.2 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 

              อธิบาย – พัฒนาเพ่ือสงเสริมใหนักศึกษาบรรลุผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร 

 

5.3 การพัฒนาวชิาการและวิชาชีพดานอ่ืน ๆ 

               อธิบาย – พัฒนาเพ่ือสงเสริมใหนักศึกษาบรรลุผลลัพธการเรียนรูของหลกัสูตร 
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หมวดที่  6 

 แนวทางการเตรียมความพรอมของนักศกึษาท่ีจะศึกษาหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

----หารือ---- 

    หลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2568 การรับนักศึกษาตองใหเปนไปตาม

ขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา วาดวยการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 

25XX  และขอบังคับหรือประกาศที่มหาวิทยาลัยประกาศเพิ่มเติม สำหรับนักศึกษาในการปรับพื้นฐานใน

หมวดวิชาศึกษาทั่ว  ประกอบดวย 

 1. สำหรับผูสำเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาปที่ 6 แผนการเรียน....ระบุใหชัดเจน... หรือ สำเร็จ

การศึกษาระดับประกาศนียบตัรวชิาชพี (ปวช.)................ระบุ.............................. 

 2. สำหรัลผูสำเร็จการศกึษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) .........ระบุ......... 

 

1. ปญหาของนักศึกษาแรกเขา  

........................ใหระบุลักษณะปญหาของนักศึกษาที่เขาเรียนในหลักสูตร ………………………………. 

 

2. กลยุทธในการเตรียมความพรอมนักศึกษาเพื่อแกไขปญหา/ขอจำกัดของนักศึกษาแรกเขา 

หลักสูตรอธิบายเพื่อแสดงความพรอมในการกระบวนการเรียนการสอน ประกอบดวย 

1) กำหนดผลลัพธการเรียนรูตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 4 ดาน คือ ดานความรู 

(Knowledge: K)  ดานทักษะ (Skills: S)  ดานจริยธรรม (Ethic: E)  ดานลักษณะบุคคล 

(Character: C) ที่จำเปนกอนเขาสูกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่สอดคลองกับ ผลลัพธ

การเรยีนรูหลักสูตร (GELOs)  

2) วิธีการแยกกลุมผูเรียน ตามระดับความพรอมของนักศึกษา 

3) กิจกรรมสงเสริมผลลัพธการเรียนรูตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 4 ดาน คือ ดาน

ความรู  (Knowledge: K)  ดานทักษะ (Skills: S)  ดานจริยธรรม (Ethic: E)  ดานลักษณะ

บุคคล (Character: C) ที่จำเปนกอนเขาสูกระบวนการจัดการเรียนการสอน เชน การเรียน

ปรับพ้ืนฐาน  

4) ประเมินผลการสงเสริมความพรอมนักศึกษา 

5) ชวงเวลาการสงเสริมความพรอมนกัศึกษาที่เหมาะสม 
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หมวดที่  7  

การประเมินผลการเรียนและเกณฑการสำเร็จการศกึษา 

 

1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑในการใหระดับคะแนน  

1.1 การวัดผลการศึกษา 

การวัดผลและประมวลผลการศึกษาใหปฏิบัติตามขอบังคับของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล

ลานนาวาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ.25XX /ระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 25XX การประเมินผล

การศึกษา ตองกระทำเมื่อสิ้นภาคการศึกษาในแตละภาคการศึกษา โดยใหผลของการประเมินแตละวิชาเปน

ระดับคะแนน (เกรด) ดังนี ้

ชวงคะแนน ระดับคะแนน (Grade) คาระดับคะแนนตอหนวยกิต ผลการศึกษา 

80 - 100  ก หรือ A 4.0 ดีเยี่ยม (Excellent) 

76 - 79   ข+ หรือ B+ 3.5 ดีมาก (Very Good) 

70 - 75  ข หรือ B 3.0 ดี (Good) 

66 - 69  ค+ หรือ C+ 2.5 ดีพอใช (Fairly Good) 

60 - 65  ค หรือ C 2.0 พอใช (Fair) 

56 - 59  ง+ หรือ D+ 1.5 ออน (Poor) 

50 - 55  ง หรือ D 1.0 ออนมาก (Very Poor) 

0 - 49  ต หรือ F 0 ตก (Fail) 

  ถ หรือ W - ถอนรายวิชา (Withdrawn) 

  ม.ส. หรือ I - ไมสมบูรณ (Incomplete) 

  พ.จ. หรือ S - พอใจ (Satisfactory) 

  ม.จ. หรือ U - ไมพอใจ (Unsatisfactory) 

  ม.น. หรือ Au - ไมนบัหนวยกติ (Audit) 

 

1.2 การประเมนิผลสมรรถนะ/ผลลัพธการเรียนรู 

การสำเร็จการศึกษานอกจากมีระดับคะแนนเฉลี่ย 2.00 ขึ้นไปแลว และนักศึกษาตองผานการ

ประเมินผลสมรรถนะ/ผลลัพธการเรียนรูตามที่หลักสูตรกำหนดตาม หมวดท่ี 4 ขอ 2 โดยอาจมีวิธีการ

ประเมนิผลในรูปแบบที่เหมาะสมตอการประเมิน เชน แบบรูบริคส 

 

1.3 ระยะเวลาการศึกษา  

 เปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนาวาดวยการศึกษาระดับอนุปริญญา

และระดับปริญญาตรี พ.ศ. ….  และขอบังคับหรือประกาศท่ีมหาวิทยาลัยประกาศเพิ่มเติม 



44 

 

1.4 การเทียบโอนหนวยกิตและผลการศึกษา  

1.4.1 การเทียบโอนรายวิชาในระบบ 

 เปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา วาดวยการศึกษาระดับ

อนุปริญญาและระดบัปริญญาตร ีพ.ศ. ….  และขอบังคบัหรือประกาศที่มหาวิทยาลัยประกาศเพ่ิมเติม 

1.4.2 การเทียบโอนรายวิชาจากระบบธนาคารหนวยกิตหรือคลังหนวยกิต 

 เปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา วาดวยการศึกษาระดับ

อนุปริญญาและระดบัปริญญาตร ีพ.ศ. …. และขอบงัคับหรือประกาศที่มหาวิทยาลัยประกาศเพ่ิมเตมิ 

 

2. กระบวนการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ผลลัพธการเรียนรูของนักศึกษาในมิติของการบริหารจัดการ

หลักสูตร 

อธิบาย : การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ผลลัพธการเรยีนรูท่ีครอบคลมุผลลัพธการเรียนรูเนนความสำเร็จของการ

บรรลุ CLOs ของแตละรายวิชาที่สัมพันธกับ GELOs ของหลักสตูร ในวงรอบ PDCA   

หลักสูตรควรอธิบายถึง แนวทางในการออกแบบกระบวนการการประเมินผลการเรียนและการ

บรรลุผลลัพธการเรียนรูหลักสูตรท่ีเปนระบบ ที่ประกอบดวยประเดน็ดงันี ้

1) การวิเคราะหผลลพัธการเรียนรูของหลักสูตร 

 เปนการพิจารณาถึงระดับพฤติกรรมที่สามารถสะทอนถึงความรู ทักษะ จริยธรรม และลักษณะ

บุคคล จากการวิเคราะห GELOs, CLOs ที่สามารถวัดได โดยอาจจำแนกมิติการประเมินจาก 1) ผลการ

ประเมินผลการเรียนรูระดับรายวิชา (Course evaluation) ที่เปนการพิจารณาจากธรรมชาติของลักษณะ

รายว ิชาตามโครงสรางหลักสูตร และ 2) การประเมินผลการเร ียนรู ระด ับหลักสูตร (Curriculum 

evaluation) โดยพิจารณาจากองครวมของการจัดกระบวนการเรียนรูในแตละปการศึกษาและเมื่อสิ้นสุด

การศึกษาในชั้นปสุดทาย 

2) การวางแผนการวัดและประเมินผลการเรียนรูและเกณฑการสำเร็จการศึกษา 

 2.1) เปนการอธิบายถึงการที่หลักสูตรมีแนวทางที่จะถายทอดการบริหารหลักสูตรลงไปสูอาจารย

ผูรับผิดชอบรายวิชาหรืออาจารยผูสอนในแตละรายวชิา ในประเด็น 

 - การเชื่อมโยงอยางสัมพันธกัน (Constructive alignment) ของวธิีการและเคร่ืองมือที่ใชวัดและ

ประเมนิผลการเรียนรูไปสูการสรางกิจกรรมการเรียนรูเพ่ือชวยสรางกระบวนการเรียนรูใหบรรลุ CLOs และ 

GELOs ตามแนวคิดการออกแบบยอนกลับ (Backward design) 

 - เพื่อใหมีการออกแบบการวัดและประเมินผลการเรียนรูในรายวิชาใหสอดคลองกับ CLOs ซึ่งได

กำหนดไวในรายละเอียดของรายวิชาที่ความสัมพันธกับ GELOs เชงิระบบ 

 - การกำหนดสัดสวนของคะแนนในการวัดและประเมินผลการเรียนรูแบบ Formative และ 

Summative และชวงเวลาในการประเมิน ทั ้งระหวางเรียน กลางภาคเรียน และปลายภาคเร ียน ที่

สอดคลองกับ CLOs ที่ไดกำหนดไวในรายละเอยีดของรายวิชา 



45 

 

 - การออกแบบวิธีการและการสรางเครื่องมือที่ใชการวัดและประเมินผลการเรียนรู ที่สัมพันธกับ

วิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรูเพื่อสะทอนการบรรลุ CLOs ของรายวิชา ท่ีมีความหลากหลายของ

เคร่ืองมือที่ใชในการประเมินและสอดคลองกับธรรมชาติของรายวิชา 

 - การกำหนดผูมีสวนไดสวนเสียและผูมีสวนเกี่ยวของในการวัดและประเมินผลการเรียนรูของ

ผูเรียน โดยเฉพาะวิชาตามแผน CWIE 

 2.2) หลักสูตรมีการออกแบบและสรางเครื่องมือสำหรับการวัดและประเมินผลในระดับหลักสูตร

เพ่ือสะทอนการบรรลุ GELOs ของหลักสูตร อาจอาศัยมุมมองในภาพรวม (Holistic) พิจารณาได 

3) การดำเนินการวัดและประเมินผลการเรยีนรู 

 หลักสูตรอธิบายถึง หลักสูตรมีการดำเนินการเก็บรวบรวมขอมูลผลการดำเนินการของหลักสูตร 

ติดตามการจัดกระบวนการเรียนการสอน ตามขอ 2) เพื่อประมวลขอมูลในภาพรวมการบรรลุ GELOs ของ

หลักสูตร อยางไร หลังจากที่อาจารยผู สอนไดนำสัดสวนคะแนน วิธีการและเครื่องมือในการวัดและ

ประเมนิผลการเรียนรู และเกณฑการตัดสนิผลการเรียน แจงใหนักศึกษาทราบต้ังแตเร่ิมภาคการศึกษา และ

ดำเนินการจัดการเรียนการสอน วัดและประเมินผลการเรียนรู และตัดสินผลแลว 

4) การทวนสอบการบรรลุผลลัพธการเรียนรู 

 หลักสูตรอธิบายถึงแนวทางดำเนินการทวนสอบการบรรลุผลลัพธการเรียนรู จากขอมูลและ

สารสนเทศจากขอ 3) โดยอาจมีระบบ และกลไกที่นำมาพิจารณาหลักฐานเชิงประจักษ นาเชื่อถือ และ

ตรวจสอบได ทั้งในระดับรายวิชา และระดับหลักสูตร ที่มุ งเนนความสำเร็จของการบรรลุ GELOs รวมท้ัง

หลังสำเร็จการศึกษาจากหลักสูตร 

5) การทบทวนและปรับปรุงกระบวนการการประเมินผลการเรียนรู 

 หลักสูตรอธิบายถึงแนวทางเพื่อพิจารณาผลการทวนสอบทั้งในระดับรายวิชาและระดับหลักสูตร 

เพ่ือการทบทวนและปรับปรุงกระบวนการการประเมินผลการเรียนรูตามมุมมองวงจรคุณภาพ PDCA เชน 

 - การทบทวนกระบวนการการประเมินผลการเรียนรู ของแตละรายวิชาและความสำเร็จของ

หลักสูตรที่เกินความสามารถของนกัศึกษาตาม CLOs และ GELOs ของหลักสูตรที่กำหนดไว 

 - การปรับปรุงวิธีการและเครื่องมือการวัดและประเมินผลการเรียนรูของแตละรายวิชาเพ่ือสะทอน

การบรรลุ CLOs ของรายวิชาใหมากยิ่งขึ้น หรือในกรณีที่พบวา การระบุ CLOs ยังไมสัมพันธกับ GELOs  

กจ็ะพจิารณาปรับปรุงและยกระดับการระบุพฤติกรรมการเรียนรูใหเหมาะสมมากขึ้น 

 - การปรับปรุงวิธีการและเครื่องมือการวัดและประเมินผลภาพรวมของการดำเนินทางหลักสูตร 

เพ่ือสะทอนการบรรลุ GELOs ใหดีขึ้น รวมถึงการนำไปใชเปนขอเสนอแนะเพ่ือการปรับปรุง GELOs ท้ังแบบ

เรงดวน หรือยังไมเรงดวนเพ่ือนำไปปรับปรงุในรอบการพัฒนาหลักสูตรคร้ังตอไปอยางไร 
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หมวดที่  8 

การประกันคุณภาพหลักสูตร 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2568 เปนหลักสูตรกลางของมหาวิทยาลัยท่ีตองดำเนินการ

โดยหนวยงานกลาง คือ สำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน ซึ่งมีการบริหารจัดการหลักสูตรใหเปนไป

ตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรที่ประกาศใชและตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา ตลอดระยะเวลาที่มี

การจัดการเรียนการสอนในหลักสูตร ซึ่งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป (General 

Education) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนาเปนผูพัฒนาและออกแบบรายวิชาแตอยู ภายการ

จัดการเรียนการสอนของคณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตรและคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการเกษตร

ในทุกพื้นที่ เพื่อใหเปนมาตรฐานเดียวกันรวมทั้งกำหนดใหอาจารยผูสอนจัดทำรายละเอียดของวิชาให

สอดคลองกับผลลัพธการเรียนรูหมวดวิชาศึกษาทั่วไป และรายงานผลการดำเนินการของรายวิชาโดยการ

ทวนสอบเพ่ือเปนมาตรฐานในการติดตามและประเมินคุณภาพการเรียนการสอนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

และสงผลใหหลักสูตรสาสามารถผลิตบัณฑิตไดตรงตามวัตถุประสงคและผลลัพธการเรียนรูที่กำหนดไว  

โดยกำหนดตามตัวบงชี้ผลการดำเนินงาน (Key Performance Indicators) ของหมวดวิชาศึกษาทั่วไปตาม

มาตรฐานการบริหารหลักสูตรของมหาวิทยาลัยเพื่อใหเกิดระบบการประกันคุณภาพศึกษาภายในระดับ

หลักสูตรของมหาวิทยาลัย โดยมตัวบงชี้ผลการดำเนินงาน (Key Performance Indicators) การประเมิน

คุณภาพภายในระดบัหลักสูตรของมหาวิทยาลัย ดังนี ้

ตัวบงชี้ผลการดำเนินงาน 

(Key Performance Indicators) 

ปที่ 

1 

ปที่ 

2 

ปที่ 

3 

ปที่ 

4 

ปที่ 

5 

1. อาจารยผูสอนทุกคนไดรับการพัฒนาใหสอดคลองกับ GELOs 

อยางนอยปละ 1 คร้ัง 

     

2. อาจารยหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปมีผลงานทางวิชาการอยางนอย 1 

ผลงานตอ 2 ป  

     

3. ความพึงพอใจของนักศึกษาตอกิจกรรมการเตรียมความพรอม

ไมนอยกวา 4 คะแนน จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน 

     

4. ความพึงพอใจของนักศึกษาตอการจัดกิจกรรมการเรียนการ

สอนของอาจารยผูสอนไมนอยกวา 3.75 คะแนน จากคะแนน 

เต็ม 5 คะแนน 

     

5. ความพึงพอใจของนักศึกษาตอส่ิงสนับสนุนการเรียนรูไมนอย

กวา 3.75 คะแนน จากคะแนน เตม็ 5 คะแนน 

     

6. จำนวนส่ืออิเล็กทรอนิกสท่ีมหาวิทยาลัยหรือคณะสนับสนุน

ใหกับหมวดวิชาศึกษาทั่วไปจำนวน    ............ ตอป 

     

7. ระดับความพึงพอใจของนักศึกษา/บัณฑิตใหมที่มีตอคุณภาพ

หลักสูตร เฉลี่ยไมนอยกวา 3.75 จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน 
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หมวดที่  9  

ระบบและกลไกในการพัฒนาหลักสูตร และการบริหารคุณภาพ 

 

1. ระบบและกลไกในการพัฒนาหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

1.1 กิจกรรมการพัฒนาหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

 อธิบายภาพรวมของกิจกรรมในการพัฒนาหลักสูตร ต้ังแตกระบวนการกำหนดและรับฟงผูมีสวน

ไดสวนเสีย การวิเคราะหสถานการณทั้งภายในและภายนอก การทำความเขาใจแนวทางการพัฒนาหลักสูตร

แบบเนนผลลัพธการเรียนรู (Outcome – based education: OBE) การกำหนด GELOs และ CLOs และ

ความเชื ่อมโยง โครงสรางหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล การนำเสนอ

หลักสูตรตามข้ันตอนของมหาวิทยาลัยและสำนักปลัดกระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัย และนวัตกรรม 

(สป.อว.)  กิจกรรมตามกระบวนการวางแผนคุณภาพ ควบคมุคุณภาพ และปรับปรุงคุณภาพอยางตอเนื่อง 

เพ่ือสะทอนการบรรลุผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตรทั้ง GELOs ผานการทวนสอบอยางเปนระบบ 

1.2 ตัวช้ีวัด  

1) ระดับความพึงพอใจของบัณฑิตที่มีตอคณุภาพของหลักสูตร 

2) ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีตอคุณภาพของหลักสูตร 

3) ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาที ่มีตอการเรียนการสอนและอาจารยผู สอนในแตละ

รายวชิา 

2. การประเมนิหลักสูตร 

หลักสูตรไดกำหนดวิธีการประเมิน รอบการประเมิน และการนำผลการประเมินไปใชในการพัฒนา

หมวดวิชาศึกษาทั่วไปดังตาราง 

วิธีการประเมิน รอบการประเมิน การนำผลการประเมินไปใช 

ประเม ินโดยบ ัณฑิตท ี ่สำ เร็จ

การศึกษา (บัณฑิตใหม) และ

นกัศึกษา 

ปการศึกษาละ 1 คร้ัง  การปรับปรุงองคประกอบของหลักสูตรให

ทันสมัยและตรงตามความตองการและ

ความคาดหวัง รวมทั้งสัมพันธกับบริบท

ก า ร ป ฏ ิ บ ั ติ ง า น ต า ม ส ภ า พ จ ริ ง 

(Authenticity)  

การทวนสอบการบรรลุผลลัพธ

การเรียนรู ทั ้งในระดับรายว ิชา  

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  

ปการศึกษาละ 1 คร้ัง  - การสะทอนการบรรลุ CLOs และ

GELOs เพื่อวิเคราะหจุดที่ควรพัฒนาเพ่ือ

การปรับปรุง และเฟนหาจุดแข็งหรือ

นวัตกรรมที่เกิดจากการเรียนการสอนใน

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 



48 

 

วิธีการประเมิน รอบการประเมิน การนำผลการประเมินไปใช 

- การปรับปรุงคุณภาพของการจัดการ

เรียนการสอนและการวัดและประเมินผล

การเรยีนรู  

- การปรับปรุงรายวิชาในหมวดวิชาศึกษา

ทั่วไปแตละหมวด  

 

 

4. แผนการบริหารคณุภาพ 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป มีการกำหนดเปาหมายการพัฒนาใหนักศึกษาทุกคนที่สำเร็จการศึกษาจาก

หลักสูตรสามารถบรรลผุลลัพธการเรียนรูหลักสูตรไดทุกคน หมวดวิชาศกึษาทั่วไป จึงมีการกำหนดแผนการ

บริหารคุณภาพในกระบวนการจัดการศึกษา เพื่อใหมีการประกันคุณภาพเชิงผลลัพธและมีการปรับปรุง

พัฒนาอยางตอเนื่องในทุกกระบวนการ ดังตารางตอไปนี ้

อธิบาย : การประกันคุณภาพเชิงผลลัพธและมีการปรับปรุงพัฒนาอยางตอเนื่องในทุกกระบวนการ

จัดการศึกษาตามวงจรคุณภาพ PDCA (Plan, Do, Check, Act) โดยมีเปาหมายเพื่อใหนักศึกษาทุกคนที่

สำเร็จการศึกษาจากหลักสูตรสามารถบรรลุผลลัพธการเรียนรูหลักสูตรไดทุกคน ใหหลักสูตรเขียนแผนการ

บริหารคุณภาพในกระบวนการจัดการศกึษา (ไมจำเปนตองทำเปนตาราง-คณะสามารถออกแบบได) 

อางอิง : แบบจำลองการตรวจสอบหลักสูตรและรับรองมาตรฐานการอุดมศึกษาในหลักสูตร

การศึกษา ประกาศ สป.อว. 

กระบวนการจัดการศึกษา การวางแผนคุณภาพ 
ความเสี่ยงและ 

การบริหารความเส่ียง 
จุดควบคุมคุณภาพ 

กระบวนการออกแบบหมวดวิชา

ศึกษาทั่วไป 
 

- ความเสี่ยง 

   --อธิบายประเด็น----- 

-การบริหารความเสี่ยง 

   -----อธิบาย--- 

 

กระบวนการรับนักศึกษา 

 

- ความเสี่ยง 

   --อธิบายประเด็น----- 

-การบริหารความเสี่ยง 

   -----อธิบาย--- 

 

กระบวนการจัดการเรียนรู 

 

- ความเสี่ยง 

   --อธิบายประเด็น----- 

-การบรหิารความเสี่ยง 
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กระบวนการจัดการศึกษา การวางแผนคุณภาพ 
ความเสี่ยงและ 

การบริหารความเส่ียง 
จุดควบคุมคุณภาพ 

   -----อธิบาย--- 

กระบวนการบริหาร 

ทรัพยากรการเรียนรู 
 

- ความเสี่ยง 

   --อธิบายประเด็น----- 

-การบริหารความเสี่ยง 

   -----อธิบาย--- 

 

กระบวนการติดตามและการ

ประเมินผลการเรียนรู 
--ตวัอยาง-- 

1. การออกแบบการวัด

และประเมินผลการ

เรียนรูรายวชิา ท่ี

สอดคลองกบั CLOs 

และกิจกรรมการเรียน

การสอน 

2. การออกแบบการ

ประเมินการสัมฤทธิผ์ล

การเรียนรูหลักสตูร

ตาม GELOs และตาม

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาทั้ง 4 

ดาน 

3. การทวนสอบ

ผลลัพธการเรียนรู

รายวิชา และหลักสูตร 

และนําผลมาปรับปรุง

ตอเนื่อง 

4. การปรับปรุงการ

ประเมินผูเรยีนที่

สอดคลองกบัผลลัพธ

การเรียนรูและความ

ตองการของผูมีสวนได

สวนเสีย 

--ตัวอยาง— 

1.ความเสี่ยง 

1.1 ความโปรงใส ยุติธรรม 

1.2 ผูเรียนสอบไมผาน 

1.3 มีการขาดสอบดวยเหตุ

สดุวิสัย 

1.4 สถานการณท ี ่จ ัดสอบ

ไมไดเนื ่องจากภัยพิบัติหรือ

โรคระบาด 

1.5 ขอรองเรียนที่เกี่ยวกับ

การประเมินผลการเรียนรู 

2. การบริหารความเสี่ยง 

2.1 อาจารยผูรับผิดชอบ

หลักสูตรรวมกันวิเคราะห

ประเมินเคร่ืองมือและวิธีการ

วัดประเมินผลใหมีความ

ถูกตอง ความนาเชื่อถือ ความ

ยุติธรรม กอนการจัดการเรียน

การสอนและนำผลการทวน

สอบผลสัมฤทธิ์การเรียนรู

รายวิชามาปรับปรุง

กระบวนการหรือวิธีการวัด

และประเมินใหมี

ประสิทธิภาพมากขึ้นและ

สอดคลองกบั CLOs  

--ตัวอยาง-- 

1. การตรวจสอบ 

กำกับ ติดตาม วิธีการ 

เคร่ืองมือ และเกณฑ

การตัดสินผลที่ใชใน

การวัดและประเมินผล

ผูเรียน 

2. ลักษณะของการ

ประเมนิมีความถูกตอง 

ความนาเชื่อถือ ความ

ยุติธรรม (Validity, 

Reliability, Fairness) 

3. มีการประเมินผล

ระหวางการจัดการ

เรียนรู เพ่ือปอนกลับ

ใหผูเรียนมีการ

ปรับปรุงและพัฒนา 

4. ผลการทวนสอบ

ผลสัมฤทธิ์ผลลพัธการ

เรียนรูรายวชิา และ

ผลลัพธการเรียนรู

หลักสูตร 

5. ผลประเมินความพึง

พอใจของผูเรียนและผู

มีสวนไดสวนเสียตอ
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กระบวนการจัดการศึกษา การวางแผนคุณภาพ 
ความเสี่ยงและ 

การบริหารความเส่ียง 
จุดควบคุมคุณภาพ 

2.2 มีชองและมีการกำหนดให

ผูเรียนสามารถขอสอบเปน

กรณีพิเศษตามที่ปฏิทิน

การศึกษากำหนด 

2.3 อาจารยผูรับผิดชอบ

หลักสูตรและอาจารยผูสอน

รวมกันประเมินสถานการณ

เพื่อแกไขและหาวิธีการสอบ

ใหเหมาะสมการภัยพิบัติหรือ

โรคระบาดภายใตระยะเวลาที่

กำหนดในปฏิทนิการศึกษา 

2.4 อาจารยผูรับผิดชอบ

หลักสูตรกำหนดและแจงให

นักศึกษาทราบถึงชองทางการ

รับขอรองเรียนที่เก่ียวกับการ

วัดและประเมินผลเพื่อขจัดขอ

รองเรียน 

กระบวนการประเมิน

ผูเรียน 

6. ขอรองเรียนที่

เก่ียวของกับการ

ประเมนิ 

กระบวนการประเมินผล  - ความเสี่ยง 

   --อธิบายประเด็น----- 

-การบริหารความเสี่ยง 

   -----อธิบาย--- 
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คำอธบิาย : ตามคูมือ สป.อว. 

การออกแบบการบริหารคุณภาพ 

สถาบันอุดมศึกษาออกแบบการบริหารคุณภาพ เพ่ือใหมีการประกันคุณภาพเชิงผลลัพธและมีการปรับปรุงพัฒนาอยาง

ตอเนื่องในทุกกระบวนการจัดการศึกษา สถาบันอุดมศึกษาควรอธิบายและแสดงใหเห็นวาออกแบบในเรื่องตอไปน้ี

อยางไร 

1. การวางแผนคุณภาพ (Quality Planning; QP) มีการกำหนดกลุมและสำรวจความตองการของผูเรียนและ

ผูมีสวนไดเสียอยางไร มีการนำความตองการดังกลาวมากำหนดผลลัพธการเรียนรูและตัววัดผลลัพธดังกลาว 

อยางไร ตลอดจนมีการออกแบบหลักสูตร และกระบวนการที่เกี่ยวของอยางไร เพื่อสรางความมั่นใจวาหลักสูตรจะ 

สามารถดำเนนิการไดตามจุดประสงคคุณภาพท่ีกำหนดไวและสรางความพึงพอใจตอผูเรียนและผูมีสวนไดสวนเสีย 

กลุมตาง ๆ  

2. การรกัษาคุณภาพ (Quality Maintenance; QM) มีการกำหนดวิธีการในการประเมินความรูและทักษะ 

ของบุคคล ตลอดจนความเส่ียงตาง ๆ เพื่อใหเกิดความมั่นใจไดอยางไรวา ระเบียบวิธีปฏิบัติ (procedure) ตาง ๆ 

ท่ีไดวางแผนไว จะไดมีการดำเนินการอยางเครงครัด ตามที่กำหนดไวกอนการดำเนนิการ และในกรณทีี่พบวาอาจจะ 

มีความเสี่ยง หรือความรูและทักษะของบุคลากรไมเพียงพอตอการดำเนินการ มีการแกไขเพื่อการปองกันปญหาใน 

การดำเนินการอยางไร 

3. การควบคุมคุณภาพ (Quality Control; QC) มีการกำหนดแผนการควบคุม (control plan) จุดควบคมุ 

(control point) และจุดตรวจสอบ (check point) ตลอดจนกระบวนการจัดการเรียนการสอนอยางไร เพ่ือทำใหมั่นใจ 

วามีการตรวจสอบและติดตาม (monitoring) กระบวนการ เพื่อการบงชี้ความผิดปกติของกระบวนการ และมีการ 

ปรับแก (adjustment) ใหกระบวนการไดมกีารดำเนินการเปนไปตามที่ไดรับการวางแผนไวแตแรก 

    4. การปรบัปรุงและพฒันาคุณภาพ (Quality Improvement; QI) มีการกำหนดวิธีการประเมินผลลัพธ 

การเรียนรูตลอดจนความพึงพอใจของผูเรียนและผูมีสวนไดสวนเสียอยางตอเนื่องเนื่องอยางไร เพื่อการกำหนดปญหา

ความบกพรองของกระบวนการจัดการเรียนการสอน ตลอดจนการบริหารคุณภาพเพื่อดำเนินการเปลี่ยนแปลงให

กระบวนการดังกลาวมีความสามารถในการบรรลุผลตอความตองการเพ่ือการลดและกำจัดความบกพรองที่เกิดขึ้น

สำหรับการลดความไมพึงพอใจ ตลอดจนสรางความพึงพอใจใหแกผูเรียนและผูมีสวนไดสวนเสีย 
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5. การปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพ  

----(อธิบายถึงการนำผลการดำเนินการที่ผานมา ผลการประเมินผลลัพธการเรียนรูผลจากการตรวจสอบจุด

ควบคมุคุณภาพ ผลการทวนสอบ และผลประเมินความพึงพอใจของผูมีสวนไดสวนเสีย มาปรับปรุงและ

พัฒนาคุณภาพของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป)-------- 

 

6. การสื่อสารและเผยแพรขอมูลของหลักสูตรการศึกษาใหผูมีสวนไดเสีย 

  ----อธิบายถึงชองทาง วิธีการส่ือสารและเผยแพรขอมูลของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ใหผูมีสวนไดสวนเสียได 

รวมท้ังกลไกของการชี้แจงรยละเอียด ขอกำหนด/เงื่อนไขของหลักสูตรใหผูเรียนไดรับทราบ---- 

 

7. แนวคิดการนำผลการทวนสอบเพ่ือการปรบัปรุงหมวดวิชาศึกษาทั่วไปในครั้งถัดไป 

  --------------------อธิบาย------------------------------------ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คำชี้แจง : หมวดที่ 9 ระบบและกลไกในการพัฒนาหลักสูตร  ทางหลักสูตรสามารถเพ่ิมเติมรายละเอียดใน

ขั้นตอนการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร พรอมระบุผูรับผิดชอบและชวงเวลาในแตละข้ันตอน เชน 

ก) ศึกษาวิเคราะหยุทธศาสตรชาติ และทิศทางการพัฒนาประเทศ ท่ีสงผลตอหลักสูตร 

ข) วเิคราะหความสอดคลองกับวิสัยทัศน พันธกิจ อัตลักษณ และการจัดกลุมสถาบัน 

ค) รวบรวมความตองการของผูมีสวนไดสวนเสีย เพ่ือกำหนดวัตถุประสงคของหลักสตูร ผลการเรียนรู 

และโครงสรางหลักสูตรและรายวิชา 

ง) ออกแบบแผนการพัฒนาปรับปรุง 

จ) การประเมินประสิทธผิลของหลักสูตร เพ่ือการพฒันาปรับปรุง: ผลการดำเนินการ ประสิทธิผลของกล

ยุทธการสอนและการประเมินผล การประเมินหลักสูตรจากผูมีสวนไดสวนเสีย การบรรลุผลลัพธการ

เรียนรูหลักสูตร 
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ภาคผนวก 

ก. เปรียบเทียบปรัชญาและวัตถุประสงคของหลกัสูตรเดิมกับหลักสูตรปรับปรุง   

ข. รายละเอียดความสอดคลองระหวางวัตถุประสงคของหลักสูตรกับรายวิชา   

ค. เปรียบเทียบโครงสรางหลักสูตรเดิมและหลักสูตรปรับปรุงกับเกณฑมาตรฐานหลักสูตรของ

สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 

ง. เปรียบเทียบรายวิชา หลักสูตรเดิมกับหลักสูตรปรับปรงุ (กรณีหลักสูตรใหม ไมใชตารางนี้) 

จ. การเชื่อมโยงรายวิชากับหลักสตูรแบบยืดหยุน (หากไมมีการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรแบบ

ยืดหยุนใหตัดออก และเลื่อนลำดับภาคผนวก) 

ฉ. การกำหนดผูมีสวนไดสวนเสีย และวิธีการไดมาซ่ึงความตองการและความคาดหวังของ 

หลักสูตร 

ช. รายนามคณะกรรมการจัดทำหลักสูตร       

1) คณะกรรมการดำเนินงาน 

2) คณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิวิพากษหลักสูตร 

ซ. คำสั่งคณะ................... เร่ือง แตงต้ังคณะกรรมการพฒันาหลักสูตร...........................................  สาขาวิชา.................. 

ฌ. คำสั่งคณะ................... เร่ือง แตงต้ังคณะกรรมการวิพากษหลักสูตร...........................................  สาขาวิชา.................. 

ญ. ขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนาวาดวยการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี 

พ.ศ. 25XX                 (หากจัดหลักสูตรแบบยดืหยุนใหเพ่ิมขอบังคับและประกาศที่เก่ียวของ) 

ฎ. ประวัติ และผลงานวิชาการ อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจำหลักสูตร  (เรียงตามลำดับตาม 

หมวดที่ 5 ขอที่ 2.1 และ 2.2) 

ฏ. เอกสารแสดงขอมูลความรวมมือกับสถาบันอ่ืน  หรือการ MOU  

(เรียงลำดับตามหมวดที่ 2 ขอ 4.12  ความรวมมือกบัสถาบันอื่น ภาครฐั และภาคเอกชน  ตองลงนามโดย 

อธิการบดีเทานั้น) 

ฐ. รายละเอียดความสอดคลองระหวางเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน SDGs ของหลกัสูตรกับ

รายวิชา 
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ภาคผนวก ก  

เปรียบเทียบปรัชญาและวัตถุประสงค 

ของหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปฉบบัเดิมกับหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปฉบับปรับปรุง   

 

หลักสูตรเดิม หลักสูตรปรับปรุง 

  

  

  

ปรัชญา ปรัชญา 

  

  

  

  

  

  

  

วัตถุประสงค วัตถุประสงค 

   1.  เพ่ือ .........................................................    1.  เพ่ือ ......................................................... 

   2.  เพ่ือ .........................................................    2.  เพ่ือ ......................................................... 

   3.  เพ่ือ .........................................................    3.  เพ่ือ ......................................................... 

   4.  เพ่ือ .........................................................    4.  เพ่ือ ......................................................... 
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ภาคผนวก ข 

รายละเอียดความสอดคลองระหวางวตัถุประสงคของหมวดวิชาศึกษาทั่วไปกับรายวิชา 

 

วัตถุประสงคของหลักสูตร 
รายวชิา 

รหัส ชื่อรายวิชา หนวยกิต 

1. ........................ LCPPAGXX ชื่อวิชา C(T-P-E) 

 LCPPAGXX ชื่อวิชา C(T-P-E) 

 LCPPAGXX ชื่อวิชา C(T-P-E) 

 LCPPAGXX ชื่อวิชา C(T-P-E) 

2. ........................ LCPPAGXX ชื่อวิชา C(T-P-E) 

 LCPPAGXX ชื่อวิชา C(T-P-E) 

 LCPPAGXX ชื่อวิชา C(T-P-E) 

 LCPPAGXX ชื่อวิชา C(T-P-E) 

    

3. ........................ LCPPAGXX ชื่อวิชา C(T-P-E) 

 LCPPAGXX ชื่อวิชา C(T-P-E) 

 LCPPAGXX ชื่อวิชา C(T-P-E) 

 LCPPAGXX ชื่อวิชา C(T-P-E) 
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ภาคผนวก ค 

เปรียบเทียบโครงสรางหมวดวิชาศึกษาทั่วไปเดิมและหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปฉบับปรับปรุง 

กับเกณฑมาตรฐานหลักสูตรของสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วทิยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 

หมวดวิชา/กลุมวิชา 

เกณฑขั้นต่ำ 

ของ สป.อว. 

(หนวยกิต) 

หลักสูตรเดิม 

พ.ศ. 2565 

(หนวยกิต) 

หลักสูตรปรับปรุง 

พ.ศ. ...... 

(หนวยกิต) 

1. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 24 30 24 

  1.1 วิชาบังคับ    

   1.1 กลุมวิชาภาษาเพ่ือการสื่อสาร   XX 

   1.2 กลุมวิชาความเปนพลเมืองไทยและพลเมืองโลก   XX 

   1.3 กลุมวิชาเทคโนโลยีและการเสริมสรางนวัตกรรม   XX 

   1.4 กลุมวิชาสงเสริมความเปนผูประกอบการ   XX 

  1.2 วิชาเลือก    

   1.1 กลุมวิชา..........................   XX 

   1.2 กลุมวิชา...........................   XX 

2. หมวดวิชาเลือกเสรี 6 6 6 

รวม 24 XXX XXX 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตัวอยาง 
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ภาคผนวก ง  

เปรียบเทียบรายวิชา หลกัสูตรเดิมกับหลักสูตรปรับปรุง 

1. หลกัสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ระดับปริญญาตร ี จำนวน 24 หนวยกติ ดังนี้ 

ฉบับเดิม  หนวยกิต ฉบับปรับปรุง หนวยกิต 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

ระดับปริญญาตรี 

- หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

ระดับปริญญาตรี 

- 

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564)  (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568)  

 1. กลุมวิชาสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร    

 GEBSO501 การพัฒนาทักษะชีวิตและสังคม 3(3-0-6) อยูระหวางดำเนินการ  

 GEBSO502  ความรู เบื้องตนทางสังคม เศรษฐกิจ

และการเมืองไทย 

3(3-0-6)   

 GEBSO503  มนษุยสัมพันธ 3(3-0-6)   

GEBSO504  การพ ัฒนาศ ั กยภ าพมน ุษย  และ

จิตวิทยาเชิงบวก 

3(3-0-6)   

GEBSO505  พลเมืองดิจิทัล 3(3-0-6)   

GEBSO506  วัฒนธรรมและเศรษฐกิจสรางสรรค 3(3-0-6)   

GEBSO507  ศาสตรพระราชากับการพฒันาที่ยั่งยืน 3(3-0-6)   

GEBSO508  จิตวิทยาการจัดการองคการในโลกยุค

ใหม 

3(3-0-6)   

GEBSO509  มนษุยกับจริยธรรมในศตวรรษที่ 21 3(3-0-6)   

 2. กลุมวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร    

 GEBSC401 คณิตศาสตรและสถิติในชีวิตประจำวัน 3(3-0-6)   

 GEBSC301 เทคโนโลย ีสารสนเทศที ่จำเป นใน

ชวีิตประจำวัน 

3(3-0-6)   

 GEBSC302 มโนทัศนและเทคนิคทางวิทยาศาสตร

สมัยใหม 

3(3-0-6)   

 GEBSC303 กระบวนการทางว ิทยาศาสตร  เ พ่ือ

ทำงานวิจัยและการสรางนวัตกรรม 

3(3-0-6)   

 GEBSC304 วิทยาศาสตรเพ่ือสุขภาพ 3(3-0-6)   

 GEBSC305 สิ่งแวดลอมและการพัฒนาที่ย่ังยืน 3(3-0-6)   

 GEBSC402 สถิติและการวิเคราะหขอมูล 

               เบ้ืองตน 

3(3-0-6)   
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ฉบับเดิม  หนวยกิต ฉบับปรับปรุง หนวยกิต 

 3. กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร    

 GEBLC101  ภาษาอ ั งกฤษเพ ื ่ อการส ื ่ อสาร ใน

ชีวิตประจำวนั 

3(3-0-6)   

GEBLC103 ภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ 3(3-0-6)   

 GEBLC201  ศิลปะการใชภาษาไทย 3(3-0-6)   

GEBLC202 กลว ิธ ีการ เข ี ยนรายงานและการ

นำเสนอ 

3(3-0-6)   

GEBLC203 วรรณกรรมทองถิ่น  3(3-0-6)   

GEBLC204 ภาษาไทยสำหรับชาวตางประเทศ 3(3-0-6)   

GEBLC109 ภาษาจีนเพื่อการสื่อสาร 3(3-0-6)   

GEBLC110 สนทนาภาษาญี่ปุนพ้ืนฐาน 3(3-0-6)   

GEBLC111 ภาษาเกาหลีเพื่อการสื่อสาร 3(3-0-6)   

GEBLC112 ภาษาพมาพื้นฐาน 3(3-0-6)   

GEBLC105 ภาษาอังกฤษเพ่ือทักษะการทำงาน 3(3-0-6)   

GEBLC106 ภาษาอังกฤษในโลกดิจิทัล 3(3-0-6)   

GEBLC107 ภาษาอังกฤษสำหรับวิศวกรรม 3(3-0-6)   

GEBLC108 ภาษาอังกฤษเพ่ือการประกอบธรุกิจ 3(3-0-6)   

 4. กลุมวิชาสุขภาพ    

 GEBHT601  กิจกรรมเพ่ือสุขภาพ 3(2-2-5)   

 GEBHT602  การออกกำลังกายเพื่อสุขภาพ 3(2-2-5)   

 GEBHT603  กีฬาเพื่อสุขภาพ 3(2-2-5)   

 GEBHT604  นันทนาการเพ่ือสงเสริมสุขภาพ 3(2-2-5)   

 5. กลุมวิชาบูรณาการ    

 GEBIN701  กระบวนการคิดและการแกปญหา   3(3-0-6)   

 GEBIN702  นวัตกรรมและเทคโนโลย ี 3(3-0-6)   

 GEBIN703  ศิลปะการใชชีวิต 3(3-0-6)   

 GEBIN704  สุนทรียภาพและความงอกงามของ

มนษุย 

3(3-0-6)   
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ภาคผนวก...... 
ตารางเปรียบเทียบความแตกตางของสาระหลักระหวาง  

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2564 กับ หมวดวชิาศึกษาทั่วไป ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2568 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  

ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2564 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

 ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2564 

สรุปการปรับปรุง/พัฒนา 

หนวยกิตรวม 30 หนวยกิต หนวยกิตรวม 24 หนวยกิต  

โครงสรางหลักสตูร 

หลักสตูรหมวดวิชาศกึษาทั่วไปซึ่งเปน 

- วิชาบังคับ 24 หนวยกิต มีจำนวน 8 รายวิชา  

- วิชาใหเลือก 6 หนวยกิต จำนวน 2 กลุม โดย

เลือกกลุมวิชาละ 3 หนวยกิต ประกอบดวย  

1. กลุมวิชาสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร 

จำนวน 9 รายวิชา  

2. กลุมวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร  

จำนวน 7 รายวิชา 

  

วิชา.......................   
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ภาคผนวก จ (ถาม)ี 

การเชื่อมโยงรายวิชากบัหลักสูตรแบบยืดหยุน 

(กรณีหลักสูตรไมมีการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรแบบยืดหยุนใหตัดออก) 

ชื่อโมดูล (Module) 
รายวิชาในหลักสูตร.................. สาขาวิชา................ รอยละความเช่ือมโยง

ระหวางโมดูล กับ รายวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา C(T-P-E) 

1.XXXXXXXX LCPPAGXX ชื่อวิชา….. 3(2-3-5) 30 

 LCPPAGXX ชื่อวิชา….. 3(3-0-6) 20 

 LCPPAGXX ชื่อวิชา….. 3(2-3-5) 50 

 LCPPAGXX ชื่อวิชา….. 3(2-3-5) 80 

 LCPPAGXX ชื่อวิชา….. 3(2-3-5) 100 

     

 

ใหเปนไปตาม /ถาจัดการเรียน ตองแสดงขอ 1-4 ใน เลม 

1. ขอบังคับมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลลานนา วาดวยการการจดัการศึกษาแบบยืดหยุน และ

ระบบธนาคารหนวยกิต พ.ศ. 2565 

2. ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา เร่ือง การดำเนินงานโครงการธนาคารหนวยกิต 

พ.ศ. 2566 

3. ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา เร่ือง การรับ-จายเงินเพ่ือจัดการศึกษาแบบ

ยืดหยุน พ.ศ. 2566 

 

กรณีจัดการเช่ือมโยงรายวิชากับหลักสูตรแบบยืดหยุน : ใหเพ่ิมใน ภาคผนวก ญ 

ขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา 

1. ตามประกาศกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมท่ีเก่ียวของกับแนวทางการ

ดำเนินงานระบบคลังหนวยกิตระดับอุดมศึกษา 

2. ขอบังคับและประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา  

2.1 ขอบังคับมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลลานนา วาดวยการการจดัการศึกษาแบบยืดหยุน และ

ระบบธนาคารหนวยกิต พ.ศ. 2565 

2.2 ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา เร่ือง การดำเนินงานโครงการธนาคารหนวยกิต 

พ.ศ. 2566 

2.3 ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา เร่ือง การรับ-จายเงินเพ่ือจัดการศึกษาแบบ

ยืดหยุน พ.ศ. 2566 
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ภาคผนวก ฉ 

การกำหนดผูมีสวนไดสวนเสยี และวิธีการไดมาซ่ึงความตองการและความคาดหวังของหลกัสูตร 

ขอมูลนี้เปนข้ันต่ำที่มหาวิทยาลัยตองการขอ 1-11 

 สามารถเพ่ิมเติม ผูมีสวนไดสวนเสีย เพ่ิมไดในขอ 12 เปนตนไป 

 

ผูมสีวนไดสวนเสยี 

(Stakeholder : 

SHs) 

วิธกีารสำรวจ 

ความคาดหวังของผูมีสวนไดสวนเสีย (Stakeholder Expectations) 

ประเภท สมรรถนะดานวิชาชีพ 

(Expected Completency : ECs) 

สมรรถนะดานท่ัวไป 

(Expected Soft Skill : ESs) 

1. ประเทศ: แผน

ยุทธศาสตร/ชาติฯ 

   ภายนอก 

2. กลุม สป.อว. การจัด

กลุมสถาบัน มทร.

ลานนา จัดอยูใน 

กลุมที่ 2 กลุม

พัฒนาเทคโนโลยี

และสงเสริมการ

สรางนวัตกรรม  

   ภายนอก 

3. นโยบาย

มหาวิทยาลัย  

 

 

   ภายใน 

4. ปรัชญาการศึกษา 

มทร.ลานนา 

   ภายใน 

5. วิสัยทัศน/ พันธกจิ /

อตัลักษณ/ของมทร.

ลานนา 

   ภายใน 

6. วิสัยทัศน/ พันธกิจ /

อตัลักษณ/ของคณะ 

   ภายใน 

7. บณัฑิตท่ีพึงประสงค

มทร.ลานนา 

   ภายใน 

8. ศิษยเกา   กรณีหลักสูตรใหมอาจใชหลักสูตร

เทยีบเคียง 

ภายนอก 
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ผูมสีวนไดสวนเสยี 

(Stakeholder : 

SHs) 

วิธกีารสำรวจ 

ความคาดหวังของผูมีสวนไดสวนเสีย (Stakeholder Expectations) 

ประเภท สมรรถนะดานวิชาชีพ 

(Expected Completency : ECs) 

สมรรถนะดานท่ัวไป 

(Expected Soft Skill : ESs) 

9.  นกัศึกษาปจจุบัน  EC1 บัณฑิตเปนผูที่มีความสามารถ

เขยีนโปรแกรมโดยใชหลักการเชิง

วตัถุได 

EC2 บัณฑิตเปนผูที่มีความสามารถ

ออกแบบฐานขอมูลได 

(ตัวอยาง) 

ES1 บัณฑิตเปนผูที่แสดงออกถึง

ความรับผิดชอบ 

(ตัวอยาง) 

ภายใน 

10.  นายจาง/สถาน

ประกอบการ 

 EC1 บัณฑิตเปนผูที่มีความสามารถ

เขยีนโปรแกรมโดยใชหลักการเชิง

วตัถุได 

EC3 บัณฑิตเปนผูที่มีความสามารถ

ออกแบบสวนตอประสานผูใชได 

EC…บัณฑิตเปนผูที่มีความสามารถ

ประมาณระยะเวลาในการพัฒนา

ซอฟแวรได 

(ตวัอยาง) 

ES2 บัณฑิตเปนผูที่แสดงออกถึง

ความซื่อสัตย 

ES3 บัณฑิตเปนผูแสดงออกถึง

ความเปนผูมีความคิดสรางสรรค 

ES… บัณฑิตเปนผูที่แสดงออกถึง

ความเปนผูนำ 

(ตัวอยาง) 

ภายนอก 

11.  สมาคม/วิชาชีพ    ภายนอก 

12.  ทีมผูรับผิดชอบ

หลักสูตร  

(ตัวอยาง)  

   ภายใน 

13.  ตอบสนองความ

ตองการ สป.อว. 

สำหรับหลักสูตรที่

เปนตองการของ

ประเทศ (ตัวอยาง) 

   ภายนอก 

14. ..............................   สรปุผลความตองการ 

Stakeholder 

 

15. ..............................   สรปุผลความตองการ 

Stakeholder 
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ภาคผนวก ช 

รายนามคณะกรรมการจัดทำหลักสูตร 

 

1.  คณะกรรมการดำเนินงาน 

1.1            ประธานกรรมการ 

1.2            กรรมการ 

1.3            กรรมการ 

1.4            กรรมการ 

1.5            กรรมการ 

1.6            กรรมการ 

1.7            กรรมการ 

1.8            กรรมการ 

1.9            กรรมการ 

1.10   ผูชวยศาสตราจารยวาที่รอยโทณฐัรัตน  ปาณานนท   กรรมการ 

1.11 ผูชวยศาสตราจารย มานัส  สนุันท     กรรมการ 

1.12 นางสาวประทุมพร   ปามี     กรรมการ 

1.13 นางสาวนิภาพร    ทาสีเขยีว     กรรมการ 

1.14 นางสาวปาณิสรา    ตนหาญ     กรรมการ 

1.15 นางสาวพัชร ี  งามสขุ      กรรมการ 

1.16 ..................................................................    กรรมการและเลขานุการ 
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2. คณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิเพื่อวิพากษหลกัสูตร  

 อางอิงขอมูล : ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา  เรื่อง หลักเกณฑการเสนอชื่อ

กรรมการผูทรงคุณวุฒิเพื่อวิพากษหลักสูตร  ระดับอนุปริญญา ระดับปริญญาตรี และระดับบัณฑิตศกึษา ลง

วนัที่ 27 สิงหาคม 2567   

2.1 ผูทรงคุณวุฒดิานวิชาการที่มีประสบการณสาขาท่ีเกี่ยวของ อยางนอย 5 ป  ประกอบดวย 

1) .................................................................. 

2) .................................................................. 

2.2 ผ ู  ท ร งค ุณว ุฒิ จากสถานประกอบการหร ื อนายจ  า ง ในสาขางานท ี ่ เก ี ่ ย วข  อง กับ 
 หลักสูตร ประกอบดวย 

1) .................................................................. 

2) .................................................................. 

2.3 ผูทรงคุณวุฒดิานวิชาชีพ  (ขอไหนไมมใีหตัดออก-เรยีงขอใหม) 

2.3.1  ผูทรงคุณวุฒิท่ีมาจากองคกรวิชาชีพ กรณีที่หลักสูตรมีสภาวิชาชีพควบคุม หรือ 

1) .................................................................. 
2) .................................................................. 
2.3.2 ผูทรงคุณวุฒิที่เชี่ยวชาญในวิชาชีพนั้น ๆ กรณีที่หลักสตูรไมมีสภาวิชาชีพควบคุม 

1) .................................................................. 
2) .................................................................. 

2.4 ตัวแทนผูมีสวนไดสวนเสีย (ขอไหนไมมีใหตัดออก-เรยีงขอใหม) 

2.4.1  ตัวแทนผูเรียนหรือนักศึกษาปจจบุัน หรือ 

1) .................................................................. 

2) .................................................................. 

2.4.2 ตัวแทนศิษยเกาหรือผู ที ่มีประสบการณการทำงานในสาขาที ่เกี่ยวของกับหลักสูตร 

อยางนอย 3 ป 

1) .................................................................. 

2) .................................................................. 

 

 

 

 

 

 

 

ตวัอยาง 
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ภาคผนวก ซ 

คำสั่งคณะ................... เร่ือง แตงต้ังคณะกรรมการพัฒนาหลักสตูร...........................................  สาขาวิชา.................. 
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ภาคผนวก ฌ 

คำสั่งคณะ................... เร่ือง แตงต้ังคณะกรรมการวิพากษหลักสูตร...........................................  สาขาวิชา.................. 
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ภาคผนวก ญ 

ขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนาวาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี  พ.ศ. 25XX 

กรณีจัดการเชื่อมโยงรายวิชากับหลักสูตรแบบยืดหยุน 

แนบเพ่ิมขอบงัคับและประกาศเพ่ิมเติม  

จัดลำดับตอจากขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนาวาดวยการศึกษาระดับ

ปริญญาตรี  พ.ศ. 25XX 

1. ขอบังคับมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลลานนา วาดวยการการจดัการศึกษาแบบยืดหยุน และ

ระบบธนาคารหนวยกิต พ.ศ. 2565 

2. ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา เร่ือง การดำเนินงานโครงการธนาคารหนวยกิต 

พ.ศ. 2566 

3. ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา เร่ือง การรับ-จายเงิน เพื่อจัดการศึกษาแบบ

ยืดหยุน พ.ศ. 2566 
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ภาคผนวก ฐ 

รายละเอยีดความสอดคลองระหวางเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน  

กับรายวิชาของหลกัสูตร 

นโยบายของมหาวทิยาลยักำหนดใหแตละหลักสูตรมีอยางนอย 3 เปาหมาย 

(หลักสูตร:สามารถวิเคราะหรายวิชาที่สอดคลองกับเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน (SDGs) 

ตามที่ไดระบุในหมวดที่ 2 ขอ 5.2 ระบุเฉพาะเปาหมายที่สอดคลอง  

เปาหมายที่ไมสอดคลเองใหตัดทิ้ง) 

เปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
รายวิชา 

รหสัวิชา ชื่อรายวิชา หนวยกิต 

เปาหมายท่ี 1: ยุติความยากจนทุกรูปแบบใน

ทุกที ่

LCPPAGXX 

 

ชื่อวิชา C(T-P-E) 

 LCPPAGXX ชื่อวิชา C(T-P-E) 

เปาหมายท่ี 2: ยุติความหิวโหย บรรลคุวาม

มั่นคงทางอาหารและยกระดับโภชนาการ และ

สงเสรมิเกษตรกรรมที่ยั่งยืน  

LCPPAGXX ชื่อวิชา C(T-P-E) 

 LCPPAGXX ชื่อวิชา C(T-P-E) 

เปาหมายท่ี 3: สรางหลักประกนัการมีสุขภาวะ

ที่ด ีและสงเสริมความเปนอยูที่ดีสำหรับทุกคน

ในทุกชวงวัย 

LCPPAGXX ชื่อวิชา C(T-P-E) 

เปาหมายท่ี 4: สรางหลักประกนัวาทุกคนมี

การศึกษาที่มีคุณภาพอยางครอบคลุมและเทา

เทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรูตลอด

ชวีิต  

LCPPAGXX ชื่อวิชา C(T-P-E) 

เปาหมายท่ี 5: บรรลุความเสมอภาคระหวาง

เพศ และเพ่ิมบทบาทของสตรีและเด็กหญิงทุก

คน 

LCPPAGXX ชื่อวิชา C(T-P-E) 

เปาหมายท่ี 6: สรางหลักประกนัเร่ืองน้ำและ

การสุขาภิบาล ใหมีการจดัการอยางยั่งยืนและมี

สภาพพรอมใช สำหรับทุกคน  

LCPPAGXX ชื่อวิชา C(T-P-E) 

เปาหมายท่ี 7: สรางหลักประกนัวาทุกคน

เขาถึงพลังงานสมัยใหมในราคาท่ีสามารถซ้ือหา

ได เชื่อถือได และย่ังยืน  

LCPPAGXX ชื่อวิชา C(T-P-E) 
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เปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
รายวิชา 

รหสัวิชา ชื่อรายวิชา หนวยกิต 

เปาหมายท่ี 8: สงเสริมการเจริญเติบโตทาง

เศรษฐกิจที่ตอเนื่อง ครอบคลุม และย่ังยืน การ

จางงานเต็มที่และ มีผลิตภาพ และการมีงานที่มี

คุณคาสำหรับทุกคน 

LCPPAGXX ชื่อวิชา C(T-P-E) 

เปาหมายท่ี 9: สรางโครงสรางพื้นฐานที่มีความ

ยืดหยุนตอการเปล่ียนแปลง สงเสริมการพัฒนา

อตุสาหกรรม ที่ครอบคลุมและยั่งยืน และ

สงเสรมินวัตกรรม 

LCPPAGXX ชื่อวิชา C(T-P-E) 

เปาหมายท่ี 10: ลดความไมเสมอภาคภายใน

และระหวางประเทศ 

LCPPAGXX ชื่อวิชา C(T-P-E) 

เปาหมายท่ี 11 : ทำใหเมืองและการต้ังถิ่นฐาน

ของมนุษย มีความครอบคลุม ปลอดภัย 

ยืดหยุนตอการเปล่ียนแปลง และย่ังยืน 

LCPPAGXX ชื่อวิชา C(T-P-E) 

เปาหมายท่ี 12: สรางหลักประกนัใหมีแบบ

แผนการผลิตและการบรโิภคที่ยั่งยืน 

LCPPAGXX ชื่อวิชา C(T-P-E) 

เปาหมายท่ี 13: ปฏิบัตกิารอยางเรงดวนเพ่ือ

ตอสูกับการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศและ

ผลกระทบที่เกิดขึ้น 

LCPPAGXX ชื่อวิชา C(T-P-E) 

เปาหมายท่ี 14: อนุรักษและใชประโยชนจาก

มหาสมุทร ทะเลและทรัพยากรทางทะเลอยาง

ยั่งยืนเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน 

LCPPAGXX ชื่อวิชา C(T-P-E) 

เปาหมายท่ี 15: ปกปอง ฟนฟู และสนับสนุน

การใชระบบนิเวศบนบกอยางย่ังยนื จัดการปา

ไมอยางยั่งยืน ตอสูการกลายสภาพเปน

ทะเลทราย หยุดการเสื่อมโทรมของที่ดินและ

ฟนสภาพกลับมาใหม และหยุดการสูญเสีย

ความหลากหลายทางชีวภาพ 
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เปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
รายวิชา 

รหสัวิชา ชื่อรายวิชา หนวยกิต 

เปาหมายท่ี 16: สงเสริมสังคมที่สงบสขุและ

ครอบคลุม เพื่อการพัฒนาที่ย่ังยืน ใหทกุคน

เขาถึงความยุติธรรม และสรางสถาบันท่ีมี

ประสิทธิผล รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุก

ระดับ  

LCPPAGXX ชื่อวิชา C(T-P-E) 

เปาหมายท่ี 17: เสริมความเขมแข็งใหแกกลไก

การดำเนินงานและฟนฟูสภาพหุนสวนความ

รวมมือระดบัโลกสำหรับการพฒันาท่ียั่งยืน 

LCPPAGXX ชื่อวิชา C(T-P-E) 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ระเบยีบวาระการประชุม 
การจดัทำหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป (ฉบับปรับปรงุ พ.ศ. 2568) 

ครั้งที่ 1/2568 
 
 
 

วันที่ 21 มีนาคม 2568  
เวลา 13.30 – 16.00 น. ผานระบบ Microsoft Teams 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา 

 

 

 

 

 

 

โดย งานสงเสริมวิชาการ 

สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน (สวท.) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา  
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ระเบียบวาระการประชุม 
การจัดทำหมวดวิชาศึกษาทั่วไป (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2568)  

ครั้งท่ี 1/2568 
วันท่ี 21 มีนาคม 2568  เวลา 13.30 – 16.00 น.  

ผานระบบ Microsoft Teams มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา  

-------------------------------------------------- 
ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องแจงใหที่ประชุมทราบ 

1.1 เรื่องที่ประธานแจงใหที่ประชุมทราบ 
……………………………………………………………………………………..……………………

……………………………………………………………………..................................…………….. 

………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………. 

 

1.2 เรื่องที่เลขานุการแจงใหที่ประชุมทราบ 

……………………………………………………………………………………..……………………

……………………………………………………………………..................................…………….. 

………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………. 
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ระเบียบวาระการประชุม 
การจัดทำหมวดวิชาศึกษาทั่วไป (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2568)  

ครั้งท่ี 1/2568 
วันท่ี 21 มีนาคม 2568  เวลา 13.30 – 16.00 น.  

ผานระบบ Microsoft Teams มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา  
---------------------------------- 

                                                                                                                       หนา                       
ระเบียบวาระที่  1 เรื่องแจงใหที่ประชุมทราบ 

1.1 เรื่องที่ประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 1 

ระเบียบวาระที่  2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม         

 - ไมม ี-  

ระเบียบวาระที่  3 เรื่องสืบเนื่อง  
 - ไมมี -  

ระเบียบวาระที่  4 เรื่องแจงเพื่อทราบ 
 4.1 กรอบแนวคิดการพัฒนารายวิชาศึกษาทั่วไป ระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี XX 
  (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2568)    
 4.2 แผนการนำเสนอหมวดวิชาศึกษาทั่วไป พ.ศ.2568   XX 
  และเปาหมายในการดำเนินงานวิเคราะห PLO ลงสูการจัดทำรายวิชา 

4.3 รายงานขอมูลสถิติการลงทะเบียนเรียนรายวิชาหมวดศกึษาท่ัวไป  
 ปการศกึษา 2565-2567  

  
ระเบียบวาระที่  5  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา  
 5.1 รายงานสรุปการจัดทำ PLO จากโครงการจัดทำหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปที่มุงเนนผลลัพธ XX 
   ตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปรญิญาตรี พ.ศ.2565 
  ระหวางวันที่ 14-15 สิงหาคม 2567  
 5.2 พิจารณารางแบบฟอรมหมวดวิชาศึกษาทั่วไป พ.ศ. 2568  XX 

ระเบียบวาระที่  6  เร่ืองอื่นๆ (ถามี) 

 

 

 

 

 

 

สามารถดาวนโหลด เอกสารประชุมเพื่อศึกษากอนเขารวมประชุม 

ประชุมการจัดทำหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2568) 

ครั้งที่ 1/2568 

 

เอกสารประกอบการประชุม เว็ปไซต สวท. 

 https://academic.rmutl.ac.th/ 

 หลักสูตร 

 เอกสารประกอบการประชุมโครงการ 

 11.เอกสารประชุมการจัดทำหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2568) ครั้งที่ 1/2568 
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ระเบียบวาระที่ 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
-ไมม ี

 
ระเบียบวาระที่ 3 เรื่องสืบเนื่อง 

-ไมม ี
 
ระเบียบวาระที่ 4 เรื่องเสนอเพื่อทราบและรับฟงขอเสนอแนะ 
 4.1 กรอบแนวคิดการพัฒนารายวิชาศึกษาท่ัวไป ระด ับอนุปริญญาและปริญญาตรี  
(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2568)   
 ตามที่กลุมงานสงเสริมวิชาการ สำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน เปนหนวยงานกลางที่
สงเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษา ในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไปเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ และ บรรลุตาม
ปรัชญาของการจัดการศึกษาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป และ ปรัชญาของมหาวิทยาลัย โดยจัดทำหลักสูตรหมวดวิชา
ศึกษาทั่วไปภายใตคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป (General Education) มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลลานนา ทั้งนี้เพื่อใหการจัดทำหมวดวิชาศึกษาทั่วไปมีคุณภาพมาตรฐานตามเกณฑมาตรฐาน
หลักสูตร และเปนไปตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานอุดมศึกษา 
 กลุมงานสงเสริมวิชาการ สำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน (สวท.) ในฐานะหนวยงานกลาง
ดำเนินงานดานหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป จึงแจงใหคณะกรรมการทราบกรอบแนวคิดการพัฒนารายวิชาศึกษา
ทั่วไป ระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2568) เพื่อกำหนดเปนแนวทางในการดำเนินงาน
ตอไป 

มติที่ประชุม …………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………. 
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กรอบแนวคดิ
หลักสูตรหมวดวิชาศกึษาทั�วไป

ระดับปริญญาตรี
(หลักสตูรปรบัปรงุ พ.ศ. 2568)

5



มาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ. 2565

เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี

พ.ศ. 2565 (วิชาศึกษาทั่วไป 24 หนวยกิต)

รายละเอียดผลลัพธการเรียนรูตามมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ.2565 (K S E C)

ความตองการ จําเปน ของผ ูมีสวนไดสวนเสีย

ที่ใชงานหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป

หลักสูตรหมวด

วิชาศึกษาทั่วไป

ระดับปริญญาตรี
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568)
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การปรบัปรงุรายวชิา พ.ศ. 2568

ตามประกาศ กมอ. เรื�อง เกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรระดับปรญิญาตรี พ.ศ. 2565  

โดยจํานวนหนว่ยกติตลอดหลกัสูตร แยกตามประเภท ดังนี�

• หลักสูตรปริญญาตรี (4 ป�) ไม่น้อยกว่า 120  หน่วยกิต (วิชาศึกษาทั�วไป 24 หน่วยกิต)

• หลักสูตรปริญญาตรี (5 ป�) ไม่น้อยกว่า 150  หน่วยกิต (วิชาศึกษาทั�วไป 24 หน่วยกิต)

• หลักสูตรปริญญาตรี (ต่อเนื�อง) ไม่น้อยกว่า 72  หน่วยกิต (วิชาศึกษาทั�วไป 24 นก.) 

[อาจได้การยกเว้นหรือเทียบโอนรายวิชาจากที�ได้ศกึษาในระดับตํ�ากว่าปริญญาตรี (ปวส./

อนุปริญญา)]  [เกียรตินิยม ไม่น้อยกว่า 72 นก. + 24 นก.GE(S/U) = 96 / 4s = 24 นก.]
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การเปลี�ยนแปลงเกณฑ์มาตรฐานฯ พ.ศ. 2565 
1. การปรับคํานิยามของหมวดวิชาศึกษาทั�วไป 
2. ปรับจํานวนหน่วยกิต จาก ไม่น้อยกว่า 30 เป�น ไม่น้อยกวา่ 24 
3. มุ่งจัดการเรียนรู้ที�มุ่งเน้นผลลัพธ์ (Outcome-Based 

Education: OBE) 
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โครงสร้างหลักสูตรและบทบาทแต่ละหมวดวิชา 
1. หมวดวิชาศึกษาทั�วไป 
2. หมวดวิชาเฉพาะ 

2.1 วิชาพื�นฐานวิชาชีพ 
2.2 วิชาแกน/บังคับ/เฉพาะด้าน 
2.3 วิชาชีพเลือก 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี 
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โครงสร้างหลกัสตูรและบทบาทแตล่ะหมวดวชิา 
1. หมวดวชิาศึกษาทั�วไป 

หมวดวิชาที� เสริมสร้างความเป�นมนุษย์ให้พร้อมสําหรับโลกใน
ป�จจุบันและอนาคต เพื� อให้เป�นบุคคลผู้ใฝ�รู้และมีทักษะที�จําเป�นสําหรับ
ศตวรรษที� 21 อย่างครบถ้วน เป�นผู้ตระหนักรู้ถึงการบูรณาการศาสตร์
ต่าง ๆ ในการพัฒนาหรือแก้ป�ญหา เป�นผู้ที�สามารถสร้างโอกาสและ
คุณค่าให้ตนเองและสังคม รู้เท่าทันการเปลี�ยนแปลงของสังคมและของ
โลก เป�นบุคคลที�ดํารงตนเป�นพลเมืองที�เข้มแข็ง มีจริยธรรมและยึดมั�น
ในสิ�งที�ถูกต้อง รู้คุณค่าและรักษ์ชาติกําเนิด ร่วมมือ รวมพลัง เพื� อ
สร้างสรรค์และพัฒนาสังคมอย่างยั�งยืน และเป�นพลเมืองที�มีคุณค่าของ
สังคม 

10



โครงสร้างหลกัสตูรและบทบาทแตล่ะหมวดวชิา 
2. หมวดวชิาเฉพาะ 

หมายถึง วิชาแกน วิชาเฉพาะด้าน วิชาพื� นฐานทางวิชาการและ
วิชาชีพ ที�มุ่งหมายให้ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจ และปฏิบัติได้ 

 
3. หมวดวชิาเลอืกเสร ี

หมายถึง วิชาที�มุ่งให้ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจ ตามที�ตนเอง
ถนัดหรือสนใจ โดยเป�ดโอกาสให้ผู้เรียนเลือกเรียนรายวิชาใด ๆ ใน
หลักสูตรระดับปริญญาตรีที�สถาบันอุดมศึกษากําหนด 
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นิยามของหมวดวิชาศึกษาทั�วไป 
พ.ศ. 2558 

หมวดวิชาศึกษาทั�วไป หมายถึง หมวดวิชาที�เสริมสร้างความ
เป�นมนุษย์ที�สมบูรณ์ให้มีความรอบรู้อย่างกว้างขวาง เข้าใจ และเห็น
คุณค่าของตนเอง ผู้อื�น สังคม ศิลปวัฒนธรรม และธรรมชาติ ใส่
ใจต่อความเปลี�ยนแปลงของสรรพสิ�ง พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื�อง 
ดําเนินชีวิตอย่างมีคุณธรรม พร้อมให้ความช่วยเหลือเพื�อนมนุษย์ 
และเป�นพลเมืองที�มีคุณค่าของสังคมไทยและสังคมโลก 

12



นิยามของหมวดวิชาศึกษาทั�วไป 
พ.ศ. 2565 

หมวดวิชาศึกษาทั�วไป หมายถึง หมวดวิชาที�เสริมสร้างความเป�น
มนุษย์ให้พร้อม สําหรับโลกในป�จจุบันและอนาคต เพื�อให้เป�นบุคคลผู้
ใฝ�รู้และมีทักษะที�จําเป�นสําหรับศตวรรษที� 21 อย่างครบถ้วน เป�นผู้
ตระหนักรู้ถึงการบูรณาการศาสตร์ต่าง ๆ ในการพัฒนาหรือแก้ไข
ป�ญหา เป�นผู้ที�สามารถสร้างโอกาสและคุณค่าให้ตนเองและสังคม 
รู้เท่าทันการเปลี�ยนแปลงของสังคมและของโลก เป�นบุคคลที�ดํารงตน
เป�นพลเมืองที�เข้มแข็ง มีจริยธรรมและยึดมั�นในสิ�งที�ถูกต้อง รู้คุณค่า
และรักษ์ชาติกําเนิด ร่วมมือรวมพลังเพื�อสร้างสรรค์และพัฒนาสังคม
อย่างยั�งยืน และเป�นพลเมืองที�มีคุณค่าของสังคม 
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การบรหิารจัดการหมวดวิชาศกึษาทั�วไป 
พ.ศ. 2558 

หลักสูตรศึกษาทั�วไปที�ใช้อยู่ในป�จจุบัน ไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 
และการจัดการเรียนการสอนควรจัดให้มีเนื�อหาเบ็ดเสร็จในรายวิชา
เดียว ไม่ควรมีรายวิชาต่อเนื�อง และไม่ควรมีรายวิชาพื�นฐานวิชาชีพ
มาเป�น หรือแทน วิชาในหมวดวิชาศึกษาทั�วไป 
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วิชาบังคับ 12 หน่วยกิต  
1. กลุ่มวิชาภาษาและการสื�อสาร 12 นก. 
2. กลุ่มวิชาบูรณาการ 9 นก. 
3. กลุ่มวิชาสุขภาพ 3 นก. 

หมวดวิชา
ศึกษาทั�วไป 

2564 

วิชาเลือก 6 หน่วยกิต  
1. กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์และ     
   มนุษยศาสตร์ 3 นก. 
2. กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และ
   คณิตศาสตร์ 3 นก. วิชาเลือกเสร ี

1. กลุ่มวิชาภาษาและการสื�อสาร 8 รายวิชา 
2. กลุ่มวิชาบูรณาการ 1 รายวิชา 
3. กลุ่มวิชาสุขภาพ 3 รายวิชา 
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โครงสรา้งหลกัสตูร หมวดวชิาศกึษาทั�วไป 
(หลักสูตรปรบัปรงุ พ.ศ. 2564) 

ประกอบดว้ยโครงสรา้งดงันี�
       1. หมวดวิชาศกึษาทั�วไป    30 หน่วยกติ

1.1) วิชาศึกษาทั�วไปบงัคบั 24 หน่วยกติ
1) กลุ่มวิชาภาษาและการสื�อสาร          12 หน่วยกิต
2) กลุ่มวิชาสุขภาพ      3 หน่วยกิต
3) กลุ่มวิชาบูรณาการ      9 หน่วยกิต 

1.2) วิชาศกึษาทั�วไปเลอืก 6 หน่วยกิต
1) กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 3 หน่วยกิต
2) กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์  3 หน่วยกิต
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การบรหิารจัดการหมวดวิชาศกึษาทั�วไป 
พ.ศ. 2565 

สถาบันอุดมศึกษาอาจจัดวิชาศึกษาทั�วไปในลักษณะจําแนกเป�น
รายวิชาหรือลักษณะบูรณาการใด ๆ ก็ได้ เพื�อให้บรรลุวัตถุประสงค์
ของหมวดวิชาศึกษาทั�วไป โดยให้มีจํานวนหน่วยกิตรวมไม่น้อยกว่า 
24 หน่วยกิต และต้องแสดงการวัดและประเมินผลที�สะท้อนการ
บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียนที�สอดคล้องกับปรัชญาและ
วัตถุประสงค์ของการจัดการศึกษาวิชาศึกษาทั�วไปได้อย่างชัดเจน 
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ความสําคญัของหมวดวชิาศกึษาทั�วไป 
1. เสริมสร้างความเป�นมนุษย์สําหรับโลกป�จจุบันและอนาคต 
2. ใฝ�รู้ และมีทักษะที�จําเป�นเพียงพอสําหรับศตวรรษที� 21  
3. สร้างโอกาสและคุณค่าให้ตนเองและสังคม 
4. รู้เท่าทันการเปลี�ยนแปลงของสังคมและโลก 
5. เป�นพลเมืองที�เข้มแข็ง มีคุณค่าของสังคม มีจริยธรรมและ

ยึดมั�นในสิ�งที�ถูกต้อง 
6. รู้คุณค่าและรักษ์ชาติกําเนิด ร่วมมือ รวมพลัง เพื�อพัฒนา

สร้างสรรค์และพัฒนาสังคมอย่างยั�งยืน 
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ความสําคญัของหมวดวชิาศกึษาทั�วไป 
7. จัดรายวิชาลักษณะจําแนกรายวิชา หรือ บูรณาการรวมกับ

วิชาใด ๆ ก็ได้ 
8. จัดรายวิชาให้บรรลุวัตถุประสงค์ของหมวดวิชาศกึษาทั�วไป 
9. การจัดการศึกษาหมวดวิชาศึกษาทั�วไป ต้องสอดคล้องกับ

ปรัชญาและวัตถุประสงค ์
10.แสดงการวัดและประเมินผลที�สะท้อนการบรรลุผลลัพธ์การ

เรียนรู้ของหมวดวิชาศึกษาทั�วไปที�สอดคล้องกับหลักสูตร
วิชาชีพ (มี GELO ที�ครบคลุม SG ของทุกหลักสูตรวิชาชีพ) 

[ใน ”รายละเอียดหลักสูตร” ทุกรายวิชา Mapping กับ PLOs] 
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การดาํเนนิงานใหส้อดคลอ้งกบัเกณฑ์มาตรฐานฯ 
1. สัมภาษณ์ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เพื�อค้นหาทักษะทั�วไป (Generic 

Skill) ที�คาดหวัง 
2. วิเคราะห์และกําหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ โครงสร้าง รายวิชา ของ

หมวดวิชาศึกษาทั�วไป 
3. กระจายความรับผิดชอบสู่รายวิชาต่าง ๆ ในหมวดวิชาศึกษาทั�วไป 
4. ปรับปรุงและกําหนดรายละเอียดกระบวนงานหลัก 
5. พัฒนาเล่มหลักสูตร และวิพากย์โดยผู้ทรงคุณวุฒ ิ 
6. นําเสนอตามขั�นตอนสภาต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัย 
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โครงสรา้งหลกัสตูร หมวดวชิาศกึษาทั�วไป 
(หลักสูตรปรบัปรงุ พ.ศ. 2568) 

ประกอบดว้ยโครงสรา้งดงันี�
1. หมวดวิชาศกึษาทั�วไป    24 หน่วยกติ
1) กลุ่มวิชาภาษาและการสื�อสาร X หน่วยกิต
2) กลุ่มวิชาความเป�นพลเมืองไทยและพลเมืองโลก X หน่วยกิต
3) กลุ่มวิชาเทคโนโลยีและการเสริมสร้างนวตักรรม  X หน่วยกิต
4) กลุ่มวิชาส่งเสริมความเป�นผูป้ระกอบการ  X หน่วยกิต
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โครงสรา้งหลกัสตูร หมวดวชิาศกึษาทั�วไป 
(หลักสูตรปรบัปรงุ พ.ศ. 2568) 

1) กลุ่มวิชาภาษาและการสื�อสาร 
การใช้ทักษะทางภาษาเพื� อการสื�อสาร และการนําเสนออย่างมี

ประสิทธิภาพในการศึกษาและการประกอบวิชาชีพ

2) กลุ่มวิชาความเป�นพลเมืองไทยและพลเมืองโลก 
การตระหนักรู้ในหน้าที� สิทธิของตนเองและผู้อื�น การใช้ชีวิตอย่างมี

คุณภาพ การพึ� งพาตนเอง สุนทรียศาสตร์ คุณธรรม จริยธรรม 
บทบาทการเป�นพลเมืองที�ดีของสังคมไทยและสังคมโลก ปรับตัวต่อ
สถานการณ์ทางสังคม เศรษฐกิจและสิ�งแวดล้อมที�มีการเปลี�ยนแปลง
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โครงสรา้งหลกัสตูร หมวดวชิาศกึษาทั�วไป 
(หลักสูตรปรบัปรงุ พ.ศ. 2568) 

3) กลุ่มวิชาเทคโนโลยีและการเสริมสร้างนวัตกรรม 
การเสริมสร้างแนวคิด องค์ความรู้ ทักษะการคิดวิเคราะห์ การใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศเพื� อการดําเนินชีวิตและการ ปฏิบัติงานอย่าง
สร้างสรรค์ เสริมสร้างแนวคิดเชิงนวัตกรรมบนพื�นฐานวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี

4) กลุ่มวิชาส่งเสริมความเป�นผู้ประกอบการ  
 การปลูกฝ�งกรอบแนวคิดและสร้างวิธีคิดแบบผู้ประกอบการบน
พื� นฐานทางเศรษฐศาสตร์และบริหารธุรกิจ หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง ความคิดแบบองค์รวม และกระบวนการแก้ ไขป�ญหา 
การจัดการองค์กรและการตัดสินใจ
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กรอบความคิดเพื�อการเรียนรู้ในศตวรรษที� 21
(The Partnership for 21st Century Skill: P21) 
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รู้อะไรบ้าง

ทำอะไรได้

เป็นคนอย่างไร
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องค์ความรู้หลักในวิชาชีพ 
และประเด็นสําคัญในศตวรรษที� 21 

1. ความรู้หลักในสาขาวิชาชีพ 
2. ความรู้เกี�ยวกับโลก การเงิน เศรษฐศาสตร์ 

ธุรกิจ และการเป�นผู้ประกอบการ การเป�น
พลเมืองที�ดี สุขภาพ และสิ�งแวดล้อม 

ทักษะชีวิตและอาชีพ 
(Life and Career Skills)

1. ความยืดหยุ่นและความสามารถในการปรับตัว 
(Flexibility and Adaptability)

2. ความคิดริเริ�มและการชี�นําตนเอง (Initiative 
and Self Direction)

3. ทักษะทางสังคมและการเรียนรู้ข้ามวัฒนธรรม 
(Social and Cross-Cultural Skills)

4. การเพิ�มผลผลิตและความรู้รับผิด 
(Productivity and Accountability)

5. ความเป�นผู้นําและความรับผิดชอบ 
(Leadership and Responsibility)

ทักษะด้านสารสนเทศ สื�อ และเทคโนโลยี 
(Information, Media and Technology Skills) 

1. การรู้เท่าทันสารสนเทศ (Information Literacy)
2. การรู้เท่าทันสื�อ (Media Literacy)
3. การรู้เท่าทันเทคโนโลยีสารสนเทศ (ICT Literacy 

: Information, Communications & 
Technology)

ทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม 
(Learning and Innovation Skills) 
1. คิดนอกกรอบและต่อยอดเป�น (Creativity 

and Innovation) 
2. คิดอย่างมีวิจารณญาณและแก้ป�ญหาเองได้

(Critical Thinking and Problem 
Solving) 

3. สื�อสารได้ถูกต้องเหมาะสม
(Communication) 

4. การทํางานร่วมกับผู้อื�น (Collaboration) 
กรอบความคิดเพื�อการเรียนรู้ในศตวรรษที� 21

(The Partnership for 21st Century Skill: P21) 
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คําอธิบายรายวชิา 
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จากคําอธบิายรายวชิาที�มกีาร
กําหนด CLOs 

ความสมัพันธร์ะหวา่ง 
PLOs กับ CLOs 
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คําอธิบายรายวชิา 
1.4 ความหมายของรหัสรายวิชาและการจัดชั�วโมงเรียน 

1.4.1 ความหมายของรหัสรายวิชา LCPPAGXX

L (Level)  หมายถึง ตัวอักษรแสดงระดับการศึกษา 
C (Curriculum) หมายถึง ตัวอักษรแสดงหลักสูตร 
PP (Programme) หมายถึง ตัวอักษรแสดงสาขาวิชา/วิชาเอก** 
A (Area) หมายถึง ตัวเลขแสดงเขตจังหวัด 
G (Group) หมายถึง ตัวเลขแสดงกลุ่มรายวิชาตามความเชี�ยวชาญในแต่ละ

สาขาวิชา/วิชาเอก (PP)
XX (Order) หมายถึง ลําดับที�ของรายวิชาในกลุ่มรายวิชา 

แทนด้วยตัวเลข 01 – 99 
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1.4.1 ความหมายของรหัสรายวิชา LCPPAGXX

L (Level)  หมายถึง ตัวอักษรแสดงระดับการศึกษา 
A ความหมาย ระดับอนุปริญญา (Associate Degree)
B ความหมาย ระดับปริญญาตรี (Bachelor)
M ความหมาย ระดับปริญญาโท (Master)
D ความหมาย ระดับปริญญาเอก (Doctoral)  

C (Curriculum) หมายถึง ตัวอักษรแสดงหลักสูตร (วศ.) 
E ความหมาย หลักสูตรวิศวกรรมศาสตร์/ทางด้านวิศวกรรมศาสตร์ (Engineering)
G ความหมาย หมวดวิชาศึกษาทั�วไป (General Education)
N ความหมาย หลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตร์ (INdustrial Technology)
T ความหมาย หลักสูตรครุศาสตร์อุตสาหกรรม (Technical Education)
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1.4.1 ความหมายของรหัสรายวิชา LCPPAGXX
      PP (Programme) หมายถึง ตัวอักษรแสดงสาขาวิชา/วิชาเอก 

(ดําเนินการตามประกาศของมหาวิทยาลัย) 
 
      A (Area) หมายถึง ตัวเลขแสดงเขตจังหวัด 

0 หมายถึง รายวิชาที�เรียนร่วมทุกเขตจังหวัด  
1 หมายถึง เชียงราย  
2 หมายถึง ตาก  
3 หมายถึง น่าน  
4 หมายถึง พิษณุโลก  
5 หมายถึง เชียงใหม่  
6 หมายถึง ลําปาง 
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1.4.1 ความหมายของรหัสรายวิชา LCPPAGXX
     G (Group) หมายถึง ตัวเลขแสดงกลุ่มรายวิชาตามความเชี�ยวชาญในแต่ละ
                             สาขาวิชา/วิชาเอก (PP)

0 หมายถึง ไม่มีกลุ่มวิชา 
1 หมายถึง ………………………… 
2 หมายถึง ………………………… 
3 หมายถึง ………………………… 
4 หมายถึง ………………………… 

 
     XX (Order) หมายถึง ลําดับที�ของรายวิชาในกลุ่มรายวิชา แทนด้วยตัวเลข 01 – 99 
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ขั�นตอนการดําเนินการปรับปรุง 
หลักสูตร หมวดวิชาศึกษาทั�วไป 
พ.ศ. 2568  มทร.ล้านนา 
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แผนการนําเสนอหลักสูตรหมวดศึกษาทั�วไป
2568

ม.ีค.-เม.ย.68

พัฒนา
หลักสูตรโดย
คณะกรรมการ

พ.ค.68

ได้รับการ
ชอบจาก
กรรมการ
ประจําคณะ

ได้รับการ
เห็นชอบจาก
สภาวิชาการฯ 

มิ.ย.68

ได้รับการ
เห็นชอบจาก

สภา
มหาวิทยาลัย

ส.ค.68

ได้รับการ
เห็นชอบ

อนุกรรมการ
ด้านวิชาการฯ 

ก.ค.68

ก.ย.68

เผยแพร่ 
นําไปใช้งาน
หลักสูตรฯ
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แผนการพัฒนาหลักสูตรหมวดศึกษาทั�วไป
2568

step_6

กําหนด
รูปแบบการ
จัดการเรียน
การสอน

step_1

ข้อเสนอแนะ
จาก SHs

step_2

การกําหนด 
คุณลักษณะ
ผู้เรียนที�พึง
ประสงค์ของ
หมวดวิชา
ศึกษาทั�วไป

Curriculum 
Mapping 

step_5

step_3

การกําหนด 
PLOs, /

Sub PLOs  
หมวดวิชา
ศึกษาทั�วไป 

การประเมิน
ผลลัพธ์การ

เรียนรู้

step_7

step_4

การกําหนด
เนื�อหาสาระ 
โครงร่าง 
รายวิชา 
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อัตลักษณ์ของบัณฑิต มทร.ล้านนา 

ทักษะเฉพาะสําหรับบัณฑิตระดับคณะ 

ทักษะตามคาดหวังของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

ทักษะเพื�อพัฒนาตนเองของผู้เรียน 

อาจารย์ 
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

นักศึกษา 

ผู้บริหาร 
ระดับคณะ 

ผู้บริหาร 
ระดับมหาวิทยาลยั 

ทักษะเฉพาะทาง (Specific skill) ทักษะด้านทั�วไป (Soft/Generic Skill) ที�คาดหวัง 
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หากรายวิชาในหมวดวิชาศึกษาทั�วไป 
พ.ศ. 2568 มทร.ล้านนา

จะตัดสินผลเป�น U/S
ท่านคิดเห็นเป�นอย่างไร 
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วิชาศึกษาทั่วไปบังคับ 24 หนวยกิต
(หลกัสตูรปรบัปรงุ พ.ศ. 2564) (หลกัสตูรปรบัปรงุ พ.ศ. 2567)

 1. กลุ่มวิชาภาษาและการสื�อสาร นก.

GEBLC101 ภาษาองักฤษเพื�อการสื�อสารในชวีติประจาํวนั 3(3-0-6)

GEBLC103 ภาษาองักฤษเชงิวชิาการ 3(3-0-6)

GEBLC105 ภาษาองักฤษเพื�อทกัษะการทาํงาน 3(3-0-6)

GEBLC201 ศลิปะการใชภ้าษาไทย 3(3-0-6)

 2. กลุ่มวิชาสขุภาพ นก.

GEBHT601 กจิกรรมเพื�อสขุภาพ 3(2-2-5)

 3. กลุ่มวิชาบรูณาการ นก.

GEBIN701 กระบวนการคดิและการแกปั้ญหา 3(3-0-6)

GEBIN702 นวตักรรมและเทคโนโลยี 3(3-0-6)

GEBIN703 ศลิปะการใชช้วีติ 3(3-0-6)
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(หลกัสตูรปรบัปรงุ พ.ศ. 2564) (หลกัสตูรปรบัปรงุ พ.ศ. 2567)

 1. กลุ่มวิชาวิทยาศาสตรแ์ละคณิตศาสตร์ นก.

GEBSC301 เทคโนโลยสีารสนเทศที�จาํเป็นใน

ชวีติประจาํวนั

3(3-0-6)

GEBSC302 มโนทศัน์และเทคนิคทาง

วทิยาศาสตรส์มยัใหม่

3(3-0-6)

GEBSC303 กระบวนการทางวทิยาศาสตรเ์พื�อ

ทาํงานวจิยัและการสรา้งนวตักรรม

3(3-0-6)

GEBSC304 วทิยาศาสตรเ์พื�อสขุภาพ 3(3-0-6)

GEBSC305 สิ�งแวดลอ้มและการพฒันาที�ย ั �งยนื 3(3-0-6)

GEBSC401 คณิตศาสตรแ์ละสถติใิน

ชวีติประจาํวนั  

3(3-0-6)

GEBSC402 สถติแิละการวเิคราะหข์อ้มลู

เบื�องตน้

3(3-0-6)

วิชาศึกษาทั่วไปเลือก 6 หนวยกิต
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วิชาศึกษาทั่วไปเลือก 6 หนวยกิต
(หลกัสตูรปรบัปรงุ พ.ศ. 2564) (หลกัสตูรปรบัปรงุ พ.ศ. 2567)

 2. กลุ่มวิชาสงัคมศาสตรแ์ละมนุษยศาสตร์ นก.
GEBSO501 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 3(3-0-6)

GEBSO502 ความรู้เบื้องต้นทางสงัคม เศรษฐกิจ

และการเมืองไทย

3(3-0-6)

GEBSO503 มนุษยสัมพันธ์ 3(3-0-6)

GEBSO504 การพัฒนาศักยภาพมนุษย์และจิตวิทยา

เชิงบวก

3(3-0-6)

GEBSO505 พลเมืองดิจิทัล 3(3-0-6)

GEBSO506 วัฒนธรรมและเศรษฐกิจสรา้งสรรค์ 3(3-0-6)

GEBSO507 ศาสตร์พระราชากับการพัฒนาที่ยั่งยืน 3(3-0-6)

GEBSO508 จิตวิทยาการจัดการองค์การในโลก

ยุคใหม่

3(3-0-6)

GEBSO509 มนุษย์กับจริยธรรมในศตวรรษที่ 21 3(3-0-6)
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(หลกัสตูรปรบัปรงุ พ.ศ. 2564) (หลกัสตูรปรบัปรงุ พ.ศ. 2567)

 1. กลุ่มวิชาภาษาและการสื�อสาร นก.
GEBLC106 ภาษาอังกฤษในโลกดิจิทลั 3(3-0-6)

GEBLC107 ภาษาอังกฤษสำหรับวิศวกรรม 3(3-0-6)

GEBLC108 ภาษาอังกฤษเพื่อการประกอบธุรกิจ 3(3-0-6)

GEBLC109 ภาษาจีนเพื่อการส่ือสาร 3(3-0-6)

GEBLC110 สนทนาภาษาญี่ปุ่นพ้ืนฐาน 3(3-0-6)

GEBLC111 ภาษาเกาหลีเพ่ือการส่ือสาร 3(3-0-6)

GEBLC112 ภาษาพม่าพื้นฐาน 3(3-0-6)

GEBLC202 กลวิธีการเขียนรายงานและการนำเสนอ 3(3-0-6)

GEBLC203 วรรณกรรมท้องถ่ิน 3(3-0-6)

GEBLC204 ภาษาไทยสำหรับชาวต่างประเทศ 3(3-0-6)

วิชาศึกษาทั่วไปเลือกเสรี
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(หลกัสตูรปรบัปรงุ พ.ศ. 2564) (หลกัสตูรปรบัปรงุ พ.ศ. 2567)

 2. กลุ่มวิชาสขุภาพ นก.

GEBHT602 การออกกาํลงักายเพื�อสขุภาพ 3(2-2-5)

GEBHT603 กฬีาเพื�อสขุภาพ 3(2-2-5)

GEBHT604 นนัทนาการเพื�อสง่เสรมิสขุภาพ 3(2-2-5)

 3. กลุ่มวิชาบรูณาการ นก.

GEBIN704 สนุทรยีภาพและความงอกงามของ

มนุษย์

3(3-0-6)

วิชาศึกษาทั่วไปเลือกเสรี
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   4.2 แผนการนำเสนอหมวดวิชาศึกษาทั่วไป พ.ศ.2568  และเปาหมายในการดำเนินงาน
วิเคราะห PLO ลงสูการจัดทำรายวิชา 

   สำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน (สวท.) ในฐานะหนวยงานกลาง ซึ ่งตองกำกับ 
ติดตามมาตรฐานหลักสูตรที่ครบรอบการปรับปรุงหลักสูตร ซ่ึงทางมหาวิทยาลัยตองเรงดำเนินการเน่ืองจาก สป.อว. 
มีมติใหแยกเลมในทุกพื้นที่ ซึ่งมีจำนวนหลักสูตรที่ตองใชหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับ
ปริญญาตรี พ.ศ. 2565  ซ่ึงมุงเนนผูเรียนและผูมีสวนไดสวนเสีย (Customer and Stakeholder Focus) และการ
มุงเนนผลลัพธการเรียนรู (Learning Outcomes Focus) ของบัณฑิตอยางนอย 4 ดาน ประกอบดวย ดานความรู 
ดานทักษะ ดานจริยธรรม และดานลักษณะบุคคล  โดยตองเรงดำเนินการใหแลวเสร็จเพื่อใหหลักสูตรของ มทร.
ลานนา ไดนำหมวดวิชาศึกษาทั่วไปบรรจุในเลมหลักสูตรและเสนอพิจารณาความเห็นชอบตามขั้นตอนมหาวิทยาลัย 
จำนวน 114 หลักสูตร ตามแผนพัฒนาหลักสูตรมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา พ.ศ. 2568-2570 
ผานการเห็นชอบที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา ครั้งที่ 1/2568 เมื่อวัน
พฤหัสบดีที่ 16 มกราคม 2568 ตามรายละเอยีดดังนี้ 

ระดับอุดมศึกษา 
คณะ 

บรหิารธุรกิจฯ 

คณะ 

วิทยาศาสตรฯ 

คณะ

วิศวกรรมศาสตร 

คณะศิลปกรรม

ศาสตร 

วิทยาลัย 

เทคโนโลยีฯ 
รวม 

ประเภทหลกัสูตร ใหม ปรับปรุง ใหม ปรบัปรงุ ใหม ปรบัปรุง ใหม ปรบัปรุง ใหม ปรบัปรุง  

อนุปริญญา - - - - 3 - - - 1 - 4 

ปริญญาตรี 3 23 4 17 3 37 - 8 2 - 97 

ปริญญาโท 1 - - 1 2 2 - 1 - - 7 

ปริญญาเอก 1 - 1 - 3 1 - - - - 6 

รวม 5 23 5 18 11 40 0 9 3 0 114 

 
 ในการนี้ เพื่อใหการพัฒนาหลักสูตรของมหาวิทยาลัยดำเนินการใหทันระยะเวลาการเสนอพิจารณาตาม

ขั้นตอนของมหาวิทยาลัย โดยกลุมงานสงเสริมวิชาการ สำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน (สวท.) ในฐานะ

หนวยงานกลางดำเนินงานดานมาตรฐานหลักสูตรการศึกษาของมหาวิทยาลัยเสนอพัฒนาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
ฉบับป พ.ศ.2568  ดังนี้ 
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ข้ันตอนการเสนอหมวดวชิาศึกษาทั่วไป ฉบับป พ.ศ.2568 
พิจารณาตามขัน้ตอนของมหาวิทยาลัย 

 
 

 

 ข้ันตอนการดำเนินการหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ฉบับป พ.ศ.2568 
 

  ในการนี้เพ่ือการดำเนินการกำหนดแนวทางการออกแบบรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป เปนไปดวย
ความเรียบรอยจึงพิจารณาแผนการดำเนินงาน ขอเสนอแผนการดำเนินงานของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ฉบับป พ.ศ.
2568 ใหเปนไปตามนโยบายที่ สวท. กำหนด 
 

มติที่ประชุม …………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………. 
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  4.3 รายงานขอมูลสถิติการลงทะเบียนเรียนรายวิชาหมวดศึกษาทั่วไป ปการศึกษา 2565-2567 
   กลุ มงานสงเสริมวิชาการ สำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน ขอรายงานสถิต ิการ
ลงทะเบียนเรียนรายวิชาศึกษาทั่วไป มทร.ลานนา ทุกเขตจังหวัด ปการศึกษา 2565-2567 เพื่อเปนขอมูลในการ
พัฒนารายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ฉบับป พ.ศ.2568 โดยสถิติการลงทะเบียนยอนหลัง 3 ป 
    

มติที่ประชุม …………………………………………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………. 
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ประเภท ฉบับป กลุมวิชา

วิชา จน.ลงทะเบียน รอยละ จน.ลงทะเบียน รอยละ จน.ลงทะเบียน รอยละ

1 GEBLC101 ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในชีวิตประจําวัน บังคับ 2564 ภาษา 2,018            29.21 2,381            34.47 2,509            36.32 6,908          

2 GEBLC102 ภาษาอังกฤษเพื่อทักษะชีวิต บังคับ 2559 ภาษา 1,000            67.39 252               16.98 232               15.63 1,484          

3 GEBLC103 ภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ บังคับ 2564 ภาษา 4,819            37.51 3,963            30.85 4,064            31.64 12,846         

4 GEBLC105 ภาษาอังกฤษเพื่อทักษะการทํางาน บังคับ 2564 ภาษา 1,215            17.27 2,773            39.41 3,049            43.33 7,037          

5 GEBLC201 ศิลปะการใชภาษาไทย บังคับ 2564 ภาษา 2,230            33.94 2,120            32.26 2,221            33.80 6,571          

6 GEBHT601 กิจกรรมเพื่อสุขภาพ บังคับ 2564 สุขภาพ 2,478            26.56 3,266            35.01 3,586            38.44 9,330          

7 GEBHT101 กิจกรรมเพื่อสุขภาพ บังคับ 2559 สุขภาพ 1,035            66.90 358               23.14 154               9.95 1,547          

8 GEBIN701 กระบวนการคิดและการแกปญหา บังคับ 2564 บูรณาการ 3,019            28.65 3,608            34.24 3,910            37.11 10,537         

9 GEBIN101 กระบวนการคิดและการแกปญหา บังคับ 2559 บูรณาการ 829               89.82 93                10.08 1                  0.11 923             

10 GEBIN702 นวัตกรรมและเทคโนโลยี บังคับ 2564 บูรณาการ 1,456            25.87 2,015            35.80 2,157            38.33 5,628          

11 GEBIN102 นวัตกรรมและเทคโนโลยี บังคับ 2559 บูรณาการ 1,098            75.21 263               18.01 99                6.78 1,460          

12 GEBIN703 ศิลปะการใชชีวิต บังคับ 2564 บูรณาการ 2,652            27.69 3,193            33.34 3,733            38.97 9,578          

13 GEBIN103 ศิลปะการใชชีวิต บังคับ 2559 บูรณาการ 750               80.04 182               19.42 5                  0.53 937             

14 GEBSC301 เทคโนโลยีสารสนเทศที่จําเปนในชีวิตประจําวัน เลือก 2564 วิทย 274               16.71 648               39.51 718               43.78 1,640          

15 GEBSC102 เทคโนโลยีสารสนเทศที่จําเปนในชีวิตประจําวัน เลือก 2559 วิทย 256               59.26 132               30.56 44                10.19 432             

16 GEBSC302 มโนทัศนและเทคนิคทางวิทยาศาสตรสมัยใหม เลือก 2564 วิทย ไมมีผูลงทะเบียน 0.00 ไมมีผูลงทะเบียน 0.00 36                100.00 36              

17 GEBSC303 กระบวนการทางวทิยาศาสตรเพ่ือทํางานวิจัยและการสรางนวตักรรม เลือก 2564 วิทย 18                8.07 65                29.15 140               62.78 223             

18 GEBSC104 การสรางกระบวนการทางวทิยาศาสตรเพ่ือทํางานวิจัย และการสรางนวตักรรม เลือก 2559 วิทย 103               75.18 34                24.82 ไมมีผูลงทะเบียน 0.00 137             

19 GEBSC304 วิทยาศาสตรเพื่อสุขภาพ เลือก 2564 วิทย 365               29.32 415               33.33 465               37.35 1,245          

20 GEBSC105 วิทยาศาสตรเพื่อสุขภาพ เลือก 2559 วิทย 349               56.56 190               30.79 78                12.64 617             

21 GEBSC305 สิ่งแวดลอมและการพัฒนาที่ยั่งยืน เลือก 2564 วิทย 148               18.29 285               35.23 376               46.48 809             

22 GEBSC401 คณติศาสตรและสถิติในชีวิตประจําวัน เลือก 2564 วิทย 197               21.82 257               28.46 449               49.72 903             

23 GEBSC101 คณติศาสตรและสถิติในชีวิตประจําวัน เลือก 2559 วิทย 599               60.32 289               29.10 105               10.57 993             

24 GEBSC402 สถิติและการวิเคราะหขอมูลเบื้องตน เลือก 2564 วิทย 85                14.17 216               36.00 299               49.83 600             

ลําดับ

รายงานสถิติการลงทะเบียนเรียนรายวิชาศึกษาทั่วไป มทร.ลานนา ทุกเขตจังหวัด

ปการศึกษา 2565-2567

รวม น.ศ.

ทั้งหมด

ปการศึกษา 2565 ปการศึกษา  2566 ปการศึกษา 2567
รหัสวิชา ชื่อวิชา
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ประเภท ฉบับป กลุมวิชา

วิชา จน.ลงทะเบียน รอยละ จน.ลงทะเบียน รอยละ จน.ลงทะเบียน รอยละ
ลําดับ

รวม น.ศ.

ทั้งหมด

ปการศึกษา 2565 ปการศึกษา  2566 ปการศึกษา 2567
รหัสวิชา ชื่อวิชา

25 GEBSO501 การพัฒนาทักษะชีวิตและสังคม เลือก 2564 สังคม 198               13.45 439               29.82 835               56.73 1,472          

26 GEBSO502 ความรูเบ้ืองตนทางสงัคม เศรษฐกิจและการเมืองไทย เลือก 2564 สังคม 111               17.45 183               28.77 342               53.77 636             

27 GEBSO503 มนุษยสัมพันธ เลือก 2564 สังคม 468               31.88 506               34.47 494               33.65 1,468          

28 GEBSO104 มนุษยสัมพันธ เลือก 2559 สังคม 273               40.44 328               48.59 74                10.96 675             

29 GEBSO504 การพัฒนาศักยภาพมนุษยและจิตวิทยาเชิงบวก เลือก 2564 สังคม 99                16.98 230               39.45 254               43.57 583             

30 GEBSO505 พลเมืองดิจิทัล เลือก 2564 สังคม 15                5.32 80                28.37 187               66.31 282             

31 GEBSO506 วัฒนธรรมและเศรษฐกิจสรางสรรค เลือก 2564 สังคม 34                17.00 48                24.00 118               59.00 200             

32 GEBSO507 ศาสตรพระราชากับการพัฒนาที่ยั่งยืน เลือก 2564 สังคม 256               38.04 192               28.53 225               33.43 673             

33 GEBSO508 จิตวิทยาการจัดการองคการในโลกยุคใหม เลือก 2564 สังคม 226               24.97 297               32.82 382               42.21 905             

34 GEBSO509 มนุษยกับจริยธรรมในศตวรรษที่ 21 เลือก 2564 สังคม ไมมีผูลงทะเบียน 0.00 71                50.00 71                50.00 142             

35 GEBIN705 แกนวิศวกรรมซอฟตแวร คณะวิศวกรรมฯ 2566 บูรณาการ ไมมีผูลงทะเบียน 0.00 35                47.30 39                52.70 74              

36 GEBIN706 แกนวิศวกรรมหุนยนตและระบบอัตโนมัติ คณะวิศวกรรมฯ 2567 บูรณาการ ไมมีผูลงทะเบียน 0.00 14                100.00 ไมมีผูลงทะเบียน 0.00 14              

37 GEBIN707 แกนวิศวกรรมยานยนตสมัยใหม คณะวิศวกรรมฯ 2567 บูรณาการ ไมมีผูลงทะเบียน 0.00 37                38.95 58                61.05 95              

38 GEBSO101 ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและภูมิปญญาในการดาํเนินชีวิต เลือก 2559 สังคม 601               52.63 307               26.88 234               20.49 1,142          

39 GEBSO102 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม เลือก 2559 สังคม 122               40.94 94                31.54 82                27.52 298             

40 GEBSO103 สังคม เศรษฐกิจ การเมือง และกฎหมาย เลือก 2559 สังคม 98                49.49 98                49.49 2                  1.01 198             

41 GEBSO105 ภูมิสังคมวัฒนธรรมอาเซียน เลือก 2559 สังคม 124               37.92 96                29.36 107               32.72 327             

42 GEBSO106 จิตวิทยาเพื่อการดําเนินชีวิตและการทํางาน เลือก 2559 สังคม 186               63.48 94                32.08 13                4.44 293             

43 GEBSC103 การคดิและการตัดสินใจเชิงวิทยาศาสตร เลือก 2559 วิทย 260               81.76 57                17.92 1                  0.31 318             

44 GEBSC106 สิ่งแวดลอมกับการพัฒนา เลือก 2559 วิทย 364               52.68 227               32.85 100               14.47 691             

45 GEBLC106 ภาษาอังกฤษในโลกดิจิทัล เลือกเสรี 2564 ภาษา ไมมีผูลงทะเบียน 0.00 ไมมีผูลงทะเบียน 0.00 ไมมีผูลงทะเบียน 0.00 ไมมีผูลงทะเบียน

46 GEBLC107 ภาษาอังกฤษสําหรับวิศวกรรม เลือกเสรี 2564 ภาษา ไมมีผูลงทะเบียน 0.00 ไมมีผูลงทะเบียน 0.00 ไมมีผูลงทะเบียน 0.00 ไมมีผูลงทะเบียน

47 GEBLC108 ภาษาอังกฤษเพื่อการประกอบธุรกิจ เลือกเสรี 2564 ภาษา ไมมีผูลงทะเบียน 0.00 17                22.97 57                77.03 74              

48 GEBLC109 ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร เลอืกเสรี 2564 ภาษา 51                22.08 16                6.93 164               71.00 231             

49 GEBLC110 สนทนาภาษาญี่ปุนพื้นฐาน เลือกเสรี 2564 ภาษา ไมมีผูลงทะเบียน 0.00 ไมมีผูลงทะเบียน 0.00 ไมมีผูลงทะเบียน 0.00 ไมมีผูลงทะเบียน

50 GEBLC111 ภาษาเกาหลเีพื่อการสื่อสาร เลือกเสรี 2564 ภาษา ไมมีผูลงทะเบียน 0.00 ไมมีผูลงทะเบียน 0.00 ไมมีผูลงทะเบียน 0.00 ไมมีผูลงทะเบียน

51 GEBLC112 ภาษาพมาพื้นฐาน เลือกเสรี 2564 ภาษา ไมมีผูลงทะเบียน 0.00 ไมมีผูลงทะเบียน 0.00 ไมมีผูลงทะเบียน 0.00 ไมมีผูลงทะเบียน
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รหัสวิชา ชื่อวิชา

52 GEBLC202 กลวิธีการเขียนรายงานและการนําเสนอ เลือกเสรี 2564 ภาษา 35                25.93 80                59.26 20                14.81 135             

53 GEBLC202 กลวิธีการเขียนรายงานและการนําเสนอ เลือกเสรี 2559 ภาษา 35                25.93 80                59.26 20                14.81 135             

54 GEBLC203 วรรณกรรมทองถิ่น เลือกเสรี 2564 ภาษา ไมมีผูลงทะเบียน 0.00 ไมมีผูลงทะเบียน 0.00 ไมมีผูลงทะเบียน 0.00 ไมมีผูลงทะเบียน

55 GEBLC203 วรรณกรรมทองถิ่น เลือกเสรี 2559 ภาษา ไมมีผูลงทะเบียน 0.00 ไมมีผูลงทะเบียน 0.00 ไมมีผูลงทะเบียน 0.00 ไมมีผูลงทะเบียน

56 GEBLC204 ภาษาไทยสําหรับชาวตางประเทศ เลือกเสรี 2564 ภาษา ไมมีผูลงทะเบียน 0.00 ไมมีผูลงทะเบียน 0.00 ไมมีผูลงทะเบียน 0.00 ไมมีผูลงทะเบียน

57 GEBLC204 ภาษาไทยสําหรับชาวตางประเทศ เลือกเสรี 2559 ภาษา ไมมีผูลงทะเบียน 0.00 ไมมีผูลงทะเบียน 0.00 ไมมีผูลงทะเบียน 0.00 ไมมีผูลงทะเบียน

58 GEBHT602 การออกกําลังกายเพ่ือสุขภาพ เลือกเสรี 2564 สุขภาพ ไมมีผูลงทะเบียน 0.00 96                48.24 103               51.76 199             

59 GEBHT102 การออกกําลังกายเพ่ือสุขภาพ เลือกเสรี 2559 สุขภาพ 148               80.87 27                14.75 8                  4.37 183             

60 GEBHT603 กีฬาเพื่อสุขภาพ เลือกเสรี 2564 สุขภาพ 29                6.99 185               44.58 201               48.43 415             

61 GEBHT103 กีฬาเพื่อสุขภาพ เลือกเสรี 2559 สุขภาพ 108               97.30 3                  2.70 -               0.00 111             

62 GEBHT604 นันทนาการเพ่ือสงเสริมสุขภาพ เลือกเสรี 2564 สุขภาพ -               0.00 32                28.32 81                71.68 113             

63 GEBHT104 นันทนาการเพ่ือสงเสริมสุขภาพ เลือกเสรี 2559 สุขภาพ 115               46.94 72                29.39 58                23.67 245             

64 GEBIN704 สุนทรียภาพและความงอกงามของมนุษย เลือกเสรี 2564 บรูณาการ 0.00 23                100.00 0.00 23              

65 GEBLC104 ภาษาอังกฤษสําหรับผูประกอบวิชาชีพ เลือกเสรี 2559 ภาษา 25                96.15 ไมมีผูลงทะเบียน 0.00 1                  3.85 26              

66 GEBLC301 ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร เลอืกเสรี 2559 ภาษา 62                72.94 12                14.12 11                12.94 85              

67 GEBLC401 สนทนาภาษาญี่ปุนพื้นฐาน เลือกเสรี 2559 ภาษา ไมมีผูลงทะเบียน 0.00 ไมมีผูลงทะเบียน 0.00 ไมมีผูลงทะเบียน 0.00 ไมมีผูลงทะเบียน

68 GEBLC501 ภาษาเกาหลเีพื่อการสื่อสาร เลือกเสรี 2559 ภาษา ไมมีผูลงทะเบียน 0.00 ไมมีผูลงทะเบียน 0.00 ไมมีผูลงทะเบียน 0.00 ไมมีผูลงทะเบียน

69 GEBLC601 ภาษาพมาเพื่อการสื่อสาร เลือกเสรี 2559 ภาษา ไมมีผูลงทะเบียน 0.00 ไมมีผูลงทะเบียน 0.00 ไมมีผูลงทะเบียน 0.00 ไมมีผูลงทะเบียน

70 GEBIN104 ชีวิตมีสุข เลือกเสรี 2559 บรูณาการ ไมมีผูลงทะเบียน 0.00 ไมมีผูลงทะเบียน 0.00 ไมมีผูลงทะเบียน 0.00 ไมมีผูลงทะเบียน

31,036           31,074           32,772           94,882         รวมนักศึกษาลงทะเบียน
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ระเบียบวาระที่ 5 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
5.1 รายงานสรุปการจัดทำ PLO จากโครงการจัดทำหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปที่มุงเนนผลลัพธ

ตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ.2565   
  ตามที ่คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั ่วไป (General Education) 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา ไดเขารวมโครงการจัดทำหมวดวิชาศึกษาทั่วไปที่มุงเนนผลลัพธตามเกณฑ
มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ.2565 เมื่อวันที่ 14-15 สิงหาคม 2567 และสรุปขอมูลผลลัพธการ
เรียนรูที่คาดหวัง (Program Learning Outcomes: PLOs) ซึ่ง สวท. ขอรายงานผลสรุป PLOs จำนวน 4 กลุมวิชา 
ประกอบดวย  

1. กลุมวิชาภาษาเพ่ือการสื่อสาร 
2. กลุมวิชาความเปนพลเมืองไทยและพลเมืองโลก  
3. กลุมวิชาเทคโนโลยีและการเสริมสรางนวัตกรรม 
4. กลุมวิชาสงเสริมความเปนผูประกอบการ 

 ในการนี้ เพื่อใหเปนไปตามนโยบายกรอบแนวคิดหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ระดับปริญญาตรี
(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2568) โดยขอทบทวนผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวัง (Program Learning Outcomes: PLOs) 
เพื่อใหสอดคลองระหวางผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร (PLOs) กับผลลัพธการเรียนรูตามมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 โดยครอบคลุมทั้ง 4 ดาน โดยขอใหคณะกรรมการพิจารณาใหขอเสนอแนะ 

 
มติที่ประชุม …………………………………………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………. 
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สรุปการแบงกลุม

จัดทําขอมูลผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวงั

 (Program Learning Outcomes: PLOs)

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การจัดทําหลกัสูตรหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปท่ีมุงเนนผลลัพธ

ตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตร ีพ.ศ.2565

อวันท่ี 14-15 สิงหาคม 2567 

ณ กัซซัน ขุนตาน กอลฟ แอนด รีสอรท จังหวัดลําพูน และผานระบบ zoom meeting

กลุม 1  กลุมวิชาภาษาเพ่ือการส่ือสาร

2
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กลุม 2  กลุมวิชาความเปนพลเมืองไทยและพลเมืองโลก 

Plo เขาใจความแตกตางของพหุวฒันธรรมตลอดจนสามารถปรับตัวในการทํางานรวมกันใหบรรลุเปาหมาย

S plo

(1) รูบทบาทหนาที่ความรับผิดชอบเคารพการตัดสินใจของตัวเองและผูอื่น 

(2) สามารถปรับตัวและทํางานรวมกันกับผูอื่นไดอยางมีประสิทธิภาพ เตรียมพรอมตอการเปล่ียนแปลงของสังคมโลก 

(3) มีสวนรวมในการตอตานการทุจริตคอรัปชั่นดวยหลักธรรมาภิบาล 

(4) สามารถพึ่งตนเองไดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

3

PLO สามารถวางแผนการพัฒนาสุขภาพ ตามองคประกอบของการดูแลสุขภาพโดยจดัการใหเหมาะสมกับตนเอง

K : 1. ความรูพื้นฐานเก่ียวกับสุขภาพ

 2. หลักโภชนาการ

S : 1. ปฏิบัติการออกกาํลังกาย

E :  1. มีวินัยในตนเอง

H : 1. มีบุคลิกภาพที่ดี

Sub PLO4

1. มีความรูพ้ืนฐานเกี่ยวกับสุขภาพ

2. สามารถออกแบบแผนการออกกําลังกายเพ่ือสุขภาพ

3. สามารถประเมินสุขภาพตนเองได

4. สามารถออกแบบการบริโภคตามหลักโภชนาการ

5. สามารถปฏิบัติการออกกําลงักายและบริโภคตามหลักโภชนาการตามแบบแผนท่ีตนเองออกแบบ 4

กลุม 2  กลุมวิชาความเปนพลเมืองไทยและพลเมืองโลก (ตอ) 
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กลุม 3 กลุมวชิาเทคโนโลยีและการเสริมสรางนวัตกรรม

5

6

กลุม 3 กลุมวชิาเทคโนโลยีและการเสริมสรางนวัตกรรม ตอ
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7

กลุม 3 กลุมวชิาเทคโนโลยีและการเสริมสรางนวัตกรรม ตอ

8

กลุม 3 กลุมวชิาเทคโนโลยีและการเสริมสรางนวัตกรรม ตอ
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9

กลุม 3 กลุมวชิาเทคโนโลยีและการเสริมสรางนวัตกรรม ตอ

10

กลุม 3 กลุมวชิาเทคโนโลยีและการเสริมสรางนวัตกรรม ตอ
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6

กลุมที่ 4  กลุมวชิาสงเสริมความเปนผูประกอบการ

11

12

กลุมที่ 4  กลุมวชิาสงเสริมความเปนผูประกอบการ(ตอ)
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5.2 พจิารณารางแบบฟอรมหมวดวิชาศึกษาทั่วไป พ.ศ. 2568 
 กลุมงานสงเสริมวิชาการ สำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน (สวท.) จัดทำรางหมวด

วิชาศึกษาทั่วไป (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2568) ของ มทร.ลานนา โดยใหคณะกรรมการพิจารณาเนื่องจากการประชุม
ในการดำเนินการในสวนของขอมูลกลาง ที่คณะกรรมการตองหารือรวมกัน ประกอบดวย 

1. ปรัชญาการศกึษาของหลักสูตร 
2. วัตถุประสงคของหลักสูตร 
3. ความโดดเดนของหลักสูตร 
4. แนวทางการออกแบบหลักสูตร 
5. การตอบสนองเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน (SDGs) 
6. แนวคิดในการกำหนดทิศทางการพัฒนาหลักสูตรโดยเนนผูมีสวนไดสวนเสีย 
7. สรุปความตองการและความคาดหวังของผูมีสวนไดสวนเสียกับการผลิตบัณฑิต 
ในการนี้เพื่อการออกแบบหลักสูตรสามารถตอบสนองผูมีสวนไดสวนเสียและเนนผลลัพธ

การเรียนรู หลักสูตร (Program Learning Outcomes : PLOs) โดยขอมูลตองดำเนินการรวมกันทุกกลุ มว ิชา 
เพื่อกำหนด PLOs หมวดวิชาศึกษาทั่วไปใหครอบคลุมหลักสูตรดานวิชาชีพจึงขอใหคณะกรรมการรวมกันดำเนินการ
ในสวนขอมูลพ้ืนฐานตอไป 

มติที่ประชุม …………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………เอกสารประกอบการประชุมวันที่ประชุม.............……………… 

………………………………………………………………………………………………………………. 
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ระเบียบวาระที่ 6 เรื่องอื่น ๆ (ถามี) 
…………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………. 

 
มติที่ประชุม …………………………………………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………… 
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