
การเป�ดโอกาสให้เกิดการมสีว่นรว่ม

ขั�นตอนการเพิ�มขอ้มูล
กิจกรรมในระบบ



ใชเ้อกสารที�เตรยีมไว ้ได้แก่

แนวการเขยีนรายงาน

เทมเพลตเขยีนรายงาน

ตัวอยา่งการเขยีนรายงาน บนัทึกไฟล์รายงานเป�น PDF

จดัทําไฟล์รายงานตาม
เทมเพลตที�เตรยีมให้

https://e-cms.rmutl.ac.th/assets/upload/files/2025/03/20250303135901_65609.pdf
https://e-cms.rmutl.ac.th/assets/upload/files/2025/03/20250303142941_86765.docx
https://e-cms.rmutl.ac.th/assets/upload/files/2025/03/20250303140155_78320.pdf


"เพิ�มขอ้มูลในระบบ & สง่ไฟล์ขอ้มูล"

เขา้สูร่ะบบ เพื�อเพิ�มขอ้มูล
เขา้ไปที�

https://cttc.rmutl.ac.th/page/
rmutl-mou-stakeholders

คลิกเมนู

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeMsV2S-_jEpPtHuF790mgbGFbISZ9clvvkqtqutdjyQyLf5w/viewform
https://cttc.rmutl.ac.th/page/rmutl-mou-stakeholders
https://cttc.rmutl.ac.th/page/rmutl-mou-stakeholders


กรอกขอ้มูลใน
Google Form

กรอกขอ้มูลตามหัวขอ้ เชน่:

01 เจา้ของขอ้มูล

02 เขตพื�นที�

03 วนัที�ทํากิจกรรม

04 ประเด็นการมสีว่นรว่ม ฯลฯ

05 อัพโหลดไฟล์รายงาน



แนวการตอบ ชื�อกิจกรรมหรอืโครงการที�จดัขึ�น โดย
ระบุหนว่ยงานที�รบัผดิชอบและหนว่ย
งานภายนอกที�รว่มมอื

(เชน่ "กองพฒันานักษา มทร.ล้านนา
รว่มกับเครอืขา่ยกิจกรรมนกัศึกษา 9
ราชมงคล จดัโครงการพฒันานกัศึกษา")

“หัวขอ้”



แนวการตอบ วนัที�จดักิจกรรม ( เดือน วนั ป�) ตาม
รูปแบบ "ดด/วว/ปปปป" (ให้ระบุ ป�
ค.ศ.) หากมกีารจดัหลายวนั ให้ระบุวนั
ที�ของวนัแรก

(เชน่ "03/17/2025")

“ว.ด.ป.”



อธบิายวา่บุคคลภายนอกมสีว่นรว่มใน
ด้านใด เชน่ การวางแผน, การกํากับ
ติดตาม, การประเมนิผล, หรอืการ
ดําเนนิการ

(เชน่ "รว่มวางแผนและพฒันากิจกรรมเพื�อ
สง่เสรมิทักษะนักศึกษา")

“ประเด็นหรอื
เรื�องการมสีว่นรว่ม”

แนวการตอบ



 ระบุประเภทและจาํนวนของผูที้�มสีว่น
รว่ม เชน่ ผูป้ระกอบการ, ชุมชน, หนว่ย
งานภาครฐั, หรอืหน่วยงานภาคเอกชน

(เชน่ "ผูแ้ทนเครอืขา่ยกิจกรรมนกัศึกษา
9 ราชมงคล จาํนวน 65 คน")

“สรุปขอ้มูลของ
ผูม้สีว่นรว่ม”

แนวการตอบ



อธบิายผลลัพธที์�ได้รบัจากการมสีว่นรว่ม
เชน่ แผนการดําเนินงาน, โครงการใหม,่
หรอืการปรบัปรุงกระบวนการทํางาน

(เชน่ "แผนการจดักิจกรรมที�สอดคล้องกัน
ทั�ง 9 มทร. เพื�อเสรมิทักษะนักศึกษา")

“ผลการมสีว่นรว่ม”
แนวการตอบ



อธบิายวา่ผลการมสีว่นรว่มถกูนาํไปใชเ้พื�อ
ปรบัปรุงหรอืพฒันาการดําเนนิงานของ
มหาวทิยาลัยอยา่งไร เชน่ การนาํเสนอที�
ประชุมคณะกรรมการเพื�ออนมุติัแผนการ
ดําเนนิงานใหม่

(เชน่ "ทกุคณะใน มทร.ล้านนา มแีผน
กิจกรรมเพื�อสง่เสรมิการเป�นนกันวตักร
จติอาสาและผูป้ระกอบการใหม ่และดาํเนนิ
การตามแผนอยา่งครบถ้วน")

“การนาํผลการมสีว่นรว่มไป
ปรบัปรุงพฒันาผลการ
ดําเนนิงาน”

แนวการตอบ



ระบุภารกิจของมหาวทิยาลัยที�เกี�ยวขอ้งกับ
กิจกรรม เชน่ การผลิตบณัฑิต, การวจิยั
และพฒันา, การบรกิารทางวชิาการ, หรอื
การทะนบุาํรุงศิลปะและวฒันธรรม

(เชน่ "การผลิตบณัฑิต,
การบรกิารทางวชิาการ")

“ภารกิจของ
มหาวทิยาลัย”

แนวการตอบ



กิจกรรม 1

กิจกรรม 2

กิจกรรม 3

สง่ขอ้มูลและตรวจ
สอบสถานะ

กดปุ�ม "สง่" เพื�อบนัทึกขอ้มูลลงระบบ

ตรวจสอบสถานะการเพิ�มขอ้มูลผ่านเมนู    
"ตรวจสอบการเพิ�มขอ้มูล" (ใชเ้วลา 5 นาที)

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1wUYY3EFEm9L4YHB02miNkpQuRD8_HrhtXjupmZMaj3Q/edit?usp=sharing


ขอ้มูลจะปรากฏในแผนภาพหนา้เวบ็ไซต์
หลังจากกด "Submit" ภายในเวลาไมเ่กิน 15 นาที

ขอ้มูลปรากฏบนเวบ็ไซต์
ภายใน 15 นาที



ขั�นตอนง่าย ๆ เพื�อเผย
แพรกิ่จกรรมของคณุ!

ตรวจสอบความถกูต้องของขอ้มูลก่อนสง่ทกุครั�ง

ติดต่อผูด้แูลเวบ็ขา่วหนว่ยงานเพื�อแชรลิ์งก์เอกสาร PDF

01
02



กิจกรรมการเป�ดโอกาสให้
เกิดการมสีว่นรว่ม
ในการดําเนนิงาน ตามภารกิจของ

มหาวทิยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลล้านนา


