
แผนการด าเนินการตามระบบคุณภาพ EdPEx มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 
 

ปีการศึกษา 2567 - 2570 ปีการศึกษา 2570-2571 ปีการศึกษา 2571-2572 
EdPEx V EdPEx 200 EdPEx 300 

1) เป็นการขอใช้ระบบ EdPEx ในการประกันคุณภาพ
การศึกษา 

2) กรณีมหาวิทยาลัย/หน่วยงาน จะใช้เกณฑ์ EdPEx                  
ให้ท าเรื่องส่งเข้าสภามหาวิทยาลัยฯ เห็นชอบการใช้
ระบบ แล้วจึงส่งเรื่องมายัง สป.อว หลังจากนั้น สป.อว 
จะมีหนังสือแจ้งกลับมา 

 

เมื่อมหาวิทยาลัย ใช้ระบบ EdPEx V ครบ 3 ปี 
หรือมีความพร้อมที่จะเข้าสู่ EdPEx 200 สป.อว 
จะประกาศแจ้งให้ส่งผู้แทนเข้าร่วมฟังชี้แจง ใน
เดือนพฤศจิกายน ของทุกปี เพ่ือให้หน่วยงานที่มี
ความพร้อมและประสงค์จะเข้าร่วมโครงการฯ 
จะต้องส่ง โครงร่างองค์กร (OP) ไม่เกิน 5 หน้า 
และผลลัพธ์ในหัวข้อ 7.1 – 7.5 ไม่เกิน 5 หน้า 
ภายในช่วงเวลาที่ก าหนด เ พ่ือเข้าสู่ ขั้นตอน                   
การ screening ต่อไป 

 

หากหน่วยงานผ่านการประเมิน EdPEx 200 แล้ว 
หน่วยงานจะต้องพัฒนาไปถึงระดับ 300 คะแนน 
ภายใน 4 ปี และระหว่าง 4 ปีนั้น จะมีการลงพ้ืนที่ให้
ค าปรึกษาก่อนการประเมินระดับ 300 คะแนน 
 

 

ขั้นตอนในการเลือกใช้ระบบ EdPEx เป็นระบบคุณภาพของหน่วยงานระดับคณะหรือสถาบัน 
1. ต้องได้รับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย โดยผ่านการพิจารณาความพร้อมและความเหมาะสมในการเลือกใช้เกณฑ์ EdPEx เป็นระบบคุณภาพของหน่วยงาน 
2. จัดท าหนังสือจากสถาบัน พร้อมมติสภาที่ได้เห็นชอบตามข้อ 1 มายัง สป.อว. เพ่ือรับทราบการเลือกใช้ดังกล่าว 
3. ด าเนินการตามแนวทางที่ก าหนด 

  



 

 

ปีการศึกษา 2567 
(ปีที่ 1) 

ปีการศึกษา 2568 
(ปีที่ 2) 

ปีการศึกษา 2569 
(ปีที่ 3) 

ปีการศึกษา 2570 

1) วิเคราะห์ Gap, OP, SAR เพ่ือจัดท า
แผนพัฒนาตามแนวทางเกณฑ์คุณภาพ
การศึกษาเพ่ือการด าเนินงานที่เป็นเลิศ 

2) แต่งตั้งคณะกรรมการผู้รับผิดชอบ                  
รายหมวด เพ่ือจัดท าแผนปิด Gap และ
แผนการรวบรวมข้อมูลและผลการด าเนินงาน 

3) จัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาตาม                
แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา                   
ด้วยเกณฑ์ EdPEx 

4) จัดส่งโครงร่างองค์กร พร้อมก าหนด
เป้าหมายในการพัฒนาสู่ความเป็นเลิศตาม
วิสัยทัศน์ของแต่ละหน่วยงาน เพ่ือใช้เป็น
เป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพ                     
(Goal-based) พร้อมรายงานวิธีการ                     
น าเกณฑ์ EdPEx ไปใช้ในหน่วยงานว่า                    
มีแนวทางในด าเนินการอย่างไร 

5) จัดส่งข้อมูลพ้ืนฐาน Common Data 
Set เข้าสู่ระบบ CHE QA Online 

1) รวบรวมข้อมูลการด าเนินงาน                
เพ่ือจัดท า OP 

2) จัดส่งรายงานความก้าวหน้าของ          
ผลการด าเนินงาน ตามที่หน่วยงาน
ก าหนดในปีท่ี 1 

3) จัดส่งข้อมูลพ้ืนฐาน Common 
Data Set เข้าสู่ระบบ CHE QA 
Online 

 

1) รวบรวมข้อมูลการด าเนินงาน              
เพ่ือจัดท า OP 

2) จัดส่งรายงานความก้าวหน้าของ          
ผลการด าเนินงาน ตามที่หน่วยงาน
ก าหนดในปีท่ี 1 

3) จัดส่งรายงานการประเมินตนเอง
ด้วยเกณฑ์ EdPEx ฉบับสมบูรณ์ 

4) จัดส่งข้อมูลพ้ืนฐาน Common 
Data Set เข้าสู่ระบบ CHE QA 
Online 

 

ก้าวเข้าสู่ EdPEx 200 

 

แหล่งที่มา : http://www.edpex.org/ 

EdPEx V 

http://www.edpex.org/


หัวข้อของเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการด าเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx) 

 หมวดและหัวข้อต่าง ๆ คะแนน 
การน าองค์กร  115 
 1.1 การน าองค์กรโดยผู้น าระดับสูง 65  
 1.2 การก ากับดูแลองค์กรและการสร้างประโยชน์ให้สังคม 50  
กลยุทธ์  90 
 2.1 การจัดท ากลยุทธ์ 45  
 2.2 การน ากลยุทธ์ไปปฏิบัติ 45  
ลูกค้า  85 
 3.1 ความคาดหวังของลูกค้า 40  
 3.2 ความผูกพันของลูกค้า 45  
การวัด การวิเคราะห์ และการจัดการความรู้  90 
 4.1 การวัด วิเคราะห์ และปรับปรุงผลการด าเนินการขององค์กร 45  
 4.2 การจัดการสารสนเทศและการจัดการความรู้ 45  
บุคลากร  85 
 5.1 สภาวะแวดล้อมด้านบุคลากร 40  
 5.2 ความผูกพันบุคลากร 45  
การปฏิบัติการ  85 
 6.1 กระบวนการท างาน 40  
 6.2 ประสิทธิผลของการปฏิบัติการ 45  
ผลลัพธ์  450 
 7.1 ผลลัพธ์ด้านการเรียนรู้ของผู้เรียน และบรกิารที่ตอบสนองต่อลูกค้ากลุ่มอ่ืน  

และด้านกระบวนการ 
120  

 7.2 ผลลัพธ์ด้านลูกค้า 80  
 7.3 ผลลัพธ์ด้านบุคลากร 80  
 7.4 ผลลัพธ์ด้านการน าองค์กรและการก ากับดูแลองค์กร 80  
 7.5 ผลลัพธ์ด้านงบประมาณ การเงิน ตลาด และกลยุทธ์ 90  
 คะแนนรวม  1000 

 

 


