
 

 

 

 
 

รายงานผลการประเมินคุณภาพภายใน (ระดับหลักสูตร) 
ประจําปการศึกษา 2565 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวชิาสื่อสิ่งพิมพดิจิทัล 

คณะศิลปกรรมและสถาปตยกรรมศาสตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา 

วันศุกรที ่7 เดือนกรกฎาคม พ.ศ. 2566  



1.   บทสรุปสําหรับผูบริหาร 

 คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ไดดําเนินการตรวจสอบและประเมิน 

คุณภาพการศึกษาภายใน ของหลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสื่อสิ่งพิมพดิจิทัล ตามตัวบงชี้ของ

สกอ. 6 องคประกอบ 13 ตัวบงชี้ พบวา องคประกอบที่ 1 การกํากับมาตรฐาน ผานเกณฑมาตรฐาน 

องคประกอบที่ 2 บัณฑิต คะแนน 4.75 อยูในระดับดีมาก องคประกอบที่ 3 นักศึกษา 2.67 อยูในระดับปาน

กลาง องคประกอบที่ 4 อาจารย คะแนน 2.74 อยูในระดับปานกลาง องคประกอบที่ 5 หลักสูตรการเรยีนการ

สอน การประเมินผูเรียน คะแนน 3.75 อยูในระดับดี องคประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู คะแนน 3.00 

อยูในระดับปานกลาง และมีคะแนนเฉลี่ยองคประกอบที่ 2-6 เทากับ 3.36 อยูในระดับดี เมื่อพิจารณาผล

ทางดานปจจัยนําเขา คะแนน 2.89 อยูในระดับปานกลาง ดานกระบวนการ คะแนน 3.50 อยูในระดับด ีและ

ดานผลลัพธ คะแนน 4.75 อยูในระดับดีมาก 

 

2.  รายนามคณะผูประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 

 ตามคําสั่งคณะศิลปกรรมและสถาปตยกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา      

เรื่องแตงตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร ประจําปการศึกษา 2565          

ลงวันที่ 7 เดือนมิถุนายน พ.ศ. 2566 ไดแตงตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน เพื่อทําหนาที่

ประเมินคุณภาพการศึกษา ประจําปการศึกษา 2565 ของหลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา        

สื่อสิ่งพิมพดิจิทัล คณะศิลปกรรมและสถาปตยกรรมศาสตร ในวันศุกรที่ 7 เดือนกรกฎาคม พ.ศ. 2566 ดังนี้ 

 1) ผูชวยศาสตราจารยสถาพร    แสงสุโพธิ ์ ประธานกรรมการ 

 2) ผูชวยศาสตราจารยจริภัทร    กิตติวรากูล กรรมการ 

 3) ผูชวยศาตราจารยไกรลาศ ดอนชัย    กรรมการ 

 4) นางสาววีรินทรภัทร    สมพมิตร  เลขานุการ 

 

3.   วัตถุประสงคของการประเมิน 

1)   เสริมสรางความตระหนักตอการพัฒนาคุณภาพการดําเนินงาน 

2) เพื่อใหทราบถึงประสิทธิภาพและประสิทธิผลการดําเนินงานตามระบบและกลไกการประกัน

คุณภาพ 

3) เพื่อใหทราบจุดออน จุดแข็ง โอกาส อุปสรรค เพื่อสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพอยางตอเนื่อง 

4) เพื่อตรวจสอบผลการดําเนินงานตาม KPIs และยืนยันความมีคุณภาพของการดําเนินงานปจจุบัน 

 

4. วันที่ทําการประเมิน 

 วันศุกรที่ 7 เดือนกรกฎาคม พ.ศ. 2566 

 



5.  สถานที่ทําการประเมิน 

 หองประชุม รล. 404 อาคาร 15 (เจ็ดยอด) คณะศิลปกรรมและสถาปตยกรรมศาสตร 

 

6.   ความเปนมาของหลักสูตร  

 หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสื่อสิ่งพิมพดิจิทัล (หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2564)  เปดรบั

นักศึกษาใหมในภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2564 เปนปแรก โดยปรัชญาของหลักสูตร คือ “มุงสรางนัก

ออกแบบที่สามารถผลิตสื่อสิ่งพิมพดิจิทัล โดยมีความคิดสรางสรรค มีประสบการณ และสามารถประยุกตใช

ความรูนําไปสูการสรางมูลคาเชิงพาณิชย ที่สอดคลองกับความตองการในอุตสาหกรรมและธุรกิจสื่อสิ่งพิมพ

ดิจิทัล” เพื่อผลิตนักออกแบบและผลิตสื่อดิจิทัล ที่มีความคิดสรางสรรค สามารถบูรณาการ ประยุกตใชความรู 

ความคิดสรางสรรค ในการคิดวิเคราะหและปฏิบัติงานอยางเปนระบบ ไปสูการผลิตสื่อสิ่งพิมพดิจิทัล ไดจัดทํา

รายงานประเมินตนเองระดับหลักสูตร ประจาํปการศึกษา 2565 โดยไดจัดทําตามกําหนดตัวบงชี้และเปาหมาย

การพัฒนาคุณภาพการใหบริการของหลักสูตรจากเอกสารคูมือการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน จํานวน 6 

องคประกอบ 13 ตัวบงชี้  

 

7.  วิธีการประเมิน 

 7.1 การวางแผนและการประเมิน  

  1)  กอนการประเมิน 

-   คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในประชุมรวมกัน เพื่อวางแผนการประเมิน และแจง

กําหนดการใหหลักสูตรฯ ทราบ 

-   ศึกษารายงานการประเมินคุณภาพภายในของหลักสูตร และตรวจสอบความถูกตองของการ

รายงานขอมลูตามเกณฑการประเมิน 

-  กําหนดการประเมินคุณภาพภายใน  

  2)  ระหวางการประเมิน 

-  ดําเนินการประเมินตามกําหนดการ 

-  ตรวจสอบหลักฐานตามผลการดําเนินงานที่แสดงในรายงานการประเมินคุณภาพภายใน 

-  คณะกรรมการฯ รวมกันสรุปผลการตรวจประเมิน และพจิารณายืนยันผลคะแนนตามขอมลู

ที่ตรวจพบ 

  3)  หลังการประเมิน 

   -  นําเสนอสรปุผลการประเมินดวยวาจาใหหลักสูตรฯ ทราบ 

   -  จัดสงรายงานผลการประเมินใหแกหลักสูตร เมื่อเสร็จสิ้นการประเมินฯ 

 

 



 7.2 วิธีการตรวจสอบความนาเชื่อถือของขอมูล 

  1)   ศึกษารายงานประจําปการประเมินคุณภาพของหลักสูตร 

  2)   ศึกษาเอกสารหลักฐานที่ใชประกอบการรายงาน 

  3)   สัมภาษณ  

   -  อาจารยผูรบัผิดชอบหลักสูตร/อาจารยประจําหลักสูตร 

   - ตัวแทนอาจารยผูสอน (ถาม)ี 

   - ตัวแทนศิษยเกา (ถามี) 

   - ตัวแทนนักศึกษา (ถามี) 

   - ตัวแทนผูประกอบการ (ถาม)ี 

  



8.  ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 

  คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ไดดําเนินการตรวจสอบและประเมิน

คุณภาพการศึกษาภายในของหลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสื่อสิ่งพิมพดิจิทัล คณะศิลปกรรมและ

สถาปตยกรรมศาสตร ตามตัวบงชี้ของ สกอ. 6 องคประกอบ 13 ตัวบงชี ้

 

8.1 สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ตามองคประกอบ  ดังน้ี 

องคประกอบ  คะแนน ผลการประเมิน 

องคประกอบที่ 1 : การกํากับมาตรฐาน  ผาน 

องคประกอบที่ 2 : บัณฑิต 4.75 ดีมาก 

องคประกอบที่ 3 : นักศึกษา 2.67 ปานกลาง 

องคประกอบที่ 4 : อาจารย 2.74 ปานกลาง 

องคประกอบที่ 5 : หลักสูตรการเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 3.75 ดี 

องคประกอบที่ 6 : สิ่งสนับสนุนการเรียนรู 3.00 ปานกลาง 

คะแนนรวม 3.36 ด ี

 

 

8.2 ผลการประเมินตามตัวบงชี ้

องคประกอบที่ 1 การกํากับมาตรฐาน  (ระดับปริญญาตรี : เกณฑ 5 ขอ) 

ตัวบงชี ้
ผานเกณฑ / 

ไมผานเกณฑ 

ระบุเหตุผล 

หากไมผาน

เกณฑ 

1 จํานวนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ผานเกณฑ  

2 คุณสมบัติอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ผานเกณฑ  

3 คุณสมบัติอาจารยประจําหลักสูตร ผานเกณฑ  

4 คุณสมบัติอาจารยผูสอน ผานเกณฑ  

10 การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่กําหนด ผานเกณฑ  

รวมจํานวนขอที่ผานเกณฑ 5 ขอ 

 

 

สรุปผลการประเมิน 

   ผานเกณฑมาตรฐานหลกัสูตร    ไมผานเกณฑมาตรฐานหลักสูตร 

 

  



คาคะแนนการประเมินคุณภาพภายใน หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสื่อสิ่งพิมพดิจิทัล  

คณะศิลปกรรมและสถาปตยกรรมศาสตร 

ประจําปการศึกษา 2565 

 

องคประกอบ/ตัวบงชี ้
เปาหมาย

กําหนดไว 

ผลการดาํเนินงานประเมิน

ตนเองโดยหลกัสูตร คะแนน

ประเมิน

ตนเอง 

ผลการดําเนินงานที่ปรบัแก

โดยกรรมการประเมิน 
คะแนน

กรรมการ ตัวตั้ง/

ตัวหาร 

ผลลัพธ

(สัดสวน, ขอ) 
ตัวตั้ง/ตัวหาร 

ผลลัพธ

(สัดสวน, 

ขอ) 

องคประกอบที่ 1 : การกํากับมาตรฐาน 

1.1  การบริหารจัดการ

หลักสูตรตามเกณฑ

มาตรฐานหลักสูตรที่กําหนด

โดย สกอ. 

   

5 ขอ 

 

ผาน 

 

  

5 ขอ 

 

ผาน 

 

องคประกอบที่ 2 : บัณฑิต 

2.1  คุณภาพบัณฑิตตาม

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 

  

(593/22) =  4.49 4.49 คะแนน 

 

(593/22) =  4.49 4.49 คะแนน 

6 6 

2.2  (ระดับปริญญาตรี)  

รอยละของบัณฑิตที่ไดงาน

ทําหรือประกอบอาชีพอิสระ

ภายใน 1 ป  

  

15x100 
=  100 5.00 คะแนน 

 

15x100 
=  100 5.00 คะแนน 

15 15 

เฉลี่ยคะแนน  

องคประกอบที่ 2 
 

4.75 

คะแนน 

 4.75 

คะแนน 

องคประกอบที ่3 : นักศึกษา 

3.1  การรับนักศึกษา  3 ขอ 3 คะแนน 3 ขอ 3 คะแนน 

3.2  การสงเสริมและพัฒนา

นักศึกษา 

 
3 ขอ 3 คะแนน 3 ขอ 3 คะแนน 

3.3  ผลที่เกิดกับนักศึกษา  3 ขอ 3 คะแนน 2 ขอ 2 คะแนน 

เฉลี่ยคะแนน  

องคประกอบที่ 3 

 3.00 

คะแนน 

 2.67 

คะแนน 

องคประกอบที่ 4 : อาจารย  

4.1 การบริหารและพัฒนา

อาจารย 

  

 

3 ขอ 3 คะแนน 3 ขอ 3 คะแนน 

4.2  คุณภาพอาจารย 

(คาเฉลี่ยจาก 4.2.1-4.2.3) 

 
 

2.22 

คะแนน 

   2.22 

คะแนน 



องคประกอบ/ตัวบงชี ้
เปาหมาย

กําหนดไว 

ผลการดาํเนินงานประเมิน

ตนเองโดยหลกัสูตร คะแนน

ประเมิน

ตนเอง 

ผลการดําเนินงานที่ปรบัแก

โดยกรรมการประเมิน 
คะแนน

กรรมการ ตัวตั้ง/

ตัวหาร 

ผลลัพธ

(สัดสวน, ขอ) 
ตัวตั้ง/ตัวหาร 

ผลลัพธ

(สัดสวน, 

ขอ) 

 4.2.1 รอยละของ

อาจารยประจําหลักสูตรที่มี

คุณวุฒิปริญญาเอก   

  

0x100 =  0 0 คะแนน 

 

0x100 =  0 0 คะแนน 

5 5 

 4.2.2 รอยละของ

อาจารยที่ประจําหลักสูตรที่

ดํารงตําแหนงทางวิชาการ 

  

1x100 =  20 1.67 คะแนน 

 

1x100 =  20 1.67 คะแนน 

5 5 

 4.2.3 ผลงานทาง

วิชาการของอาจารยประจํา

หลักสูตร 

  

1.2x100 =  24 5 คะแนน 

 

1.2x100 =  24 5 คะแนน 

5 5 

4.3  ผลที่เกิดกับอาจารย   3 ขอ 3 คะแนน  3 ขอ 3 คะแนน 

เฉลี่ยคะแนน  

องคประกอบที่ 4 

 2.74 

คะแนน 

 2.74 

คะแนน 

องคประกอบที่ 5 : หลักสูตรการเรียนการสอน การประเมินผูเรียน  

5.1  สาระของรายวิชาใน

หลักสูตร 

 
4 ขอ 4 คะแนน 4 ขอ 4 คะแนน 

5.2  การวางระบบผูสอน

และกระบวนการจัดการ

เรียนการสอน 

 

4 ขอ 4 คะแนน 3 ขอ 3 คะแนน 

5.3 การประเมินผูเรียน  4 ขอ 4 คะแนน 3 ขอ 3 คะแนน 

5.4 ผลการดําเนินงาน

หลักสูตรตามกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 

แหงชาติ 

  

10 
= 100 5 คะแนน 

 

10 
= 100 5 คะแนน 

10 

 

10 

เฉลี่ยคะแนน  

องคประกอบที่ 5 

 3.75 

คะแนน 

 3.75 

คะแนน 

องคประกอบที ่6 : สิ่งสนับสนุนการเรียนรู  

6.1  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู  3 ขอ 3 คะแนน 3 ขอ 3 คะแนน 

เฉลี่ยคะแนน  

องคประกอบที่ 6 

 3.00

คะแนน 

 3.00 

คะแนน  
คะแนนเฉลี่ย  

องคประกอบที่ 2 - 6 

3.59 

คะแนน 

คะแนนเฉลี่ย 

องคประกอบที่ 2 - 6 

3.36 

คะแนน 

ระดับคุณภาพ ดี ระดับคุณภาพ ด ี



ตารางการวิเคราะหคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร 

 

องคประกอบ  คะแนนผาน 
จํานวน 

ตัวบงชี ้

จํานวนตัวบงชี้  

ผลการประเมิน ปจจัย

นําเขา  

กระ 

บวนการ  
ผลผลิต 

คะแนน

เฉลี่ย 

1.  การกํากับมาตรฐาน ผาน ไดมาตรฐาน 

2.  บัณฑิต 
คะ

แน
นเ

ฉล
ี่ยข

อง
ทุก

 

ตัว
บง

ชี้ใ
นอ

งค
ปร

ะก
อบ

ที่ 
2-

6 
2   4.75 4.75 ดีมาก 

3.  นักศึกษา 3 2.67   2.67 ปานกลาง 

4.  อาจารย 3 2.74   2.74 ปานกลาง 

5.  หลักสูตรการเรียนการ

สอน การประเมินผูเรียน 
4 4.00 3.67  3.75 ดี 

6.  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู 1  3.00  3.00 ปานกลาง 

รวม 13 2.89 3.50 4.75 3.36 ดี 

ผลการประเมิน  ปานกลาง ดี ดีมาก  

 

 



 

สรุปการใหขอคิดเห็นจากคณะกรรมการประเมินฯ 

 

ขอเสนอแนะภาพรวม 

1. ควรมีการกําหนดเปาหมาย เชิงปริมาณ และเชงิคุณภาพ ในทุกองคประกอบ 

2. ควรมีระบบและกลไกในการหารายไดใหกลบัหลักสูตร 

องคประกอบที่ 1  การกํากับมาตรฐาน 

ตัวบงชี้  1.1  การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรท่ีกําหนดโดย สกอ. 

 ขอเสนอแนะ :   

1. หลักสูตรควรบริหารจัดการหลักสูตรไดตามเกณฑที่ สกอ. กาํหนด อยางตอเนื่อง 

 

องคประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบงชี้ 2.1  คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาต ิ

ตัวบงชี้ 2.2  รอยละของบัณฑิตที่ไดงานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป  

 ขอเสนอแนะ :   

1. ควรสํารวจความตองการของตลาดแรงงาน และสรางบัณฑิตใหมีความสอดคลองกับความตองการนั้น  

2. ควรสรางเครอืขายตลาดแรงงาน ใหกบันักศึกษาในชวงระหวางการเรียน 

 

องคประกอบที่ 3  นักศึกษา 

ตัวบงชี้ 3.1  การรับนักศึกษา 

ตัวบงชี้ 3.2  การสงเสริมและพัฒนานักศึกษา 

ตัวบงชี้ 3.3  ผลที่เกิดกับนักศึกษา 
 ขอเสนอแนะ :   

1. ควรมีระบบและกลไกการใหคําปรึกษาที่ตรงประเด็น 

2. ควรมีการบริหารและจัดการ การใหคําปรึกษาเปนรายบุคคล 

3. ควรมีระบบกํากับและติดตาม การใหคําปรึกษาใหกับนักศึกษา 

4. ควรทําความรวมมือกับสถาบันการศึกษา (โรงเรียนเครือขาย) ในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อที่จะ

ทําการคัดเลือกผูที่มีความสนใจเขามาเรียนในหลักสูตร (เพื่อเพิ่มจํานวนผูสมัคร) 

5. ควรมีการประชาสัมพันธหลักสูตรเชิงรุก 

6. ปรับปรุงระบบการคัดเขาใหไดนักศึกษาที่มีความสนใจตรงกับหลักสูตรที่แทจริง เพื่อรักษาอัตรา

การคงอยูของนักศึกษา 

7. ควรจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาที่สอดคลองกับผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร (PLO) 



 

องคประกอบที่ 4  อาจารย 

ตัวบงชี้ 4.1 การบริหารและการพัฒนาอาจารย 

ตัวบงชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย 

ตัวบงชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย 

 ขอเสนอแนะ :   

1. ควรสงเสริมการเรียนตอในระดับปริญญาเอก และสงเสริมอาจารยใหดํารงตําแหนงทางวิชาการ  

2. ควรมีระบบและกลไกในการหาแหลงทุนงานวิจัยภายนอกเชิงรุก  

3. ควรพิจารณาความเปนไปไดในการสนับสนุนการทําผลงานวิชาการประเภทอื่น ตามมาตรฐาน

หลักเกณฑ และวิธีการแตงตั้งคณาจารยใหดํารงตําแหนงทางวิชาการ เชน งานวิชาการรับใช

สังคม ผลงานสรางสรรค เปนตน 

4. ควรมีแผนการบริหารจัดการอาจารยที่ชัดเจน เชน การเกษียณอายุราชการ ลาศึกษาตอ ตําแหนง

ทางวิชาการ 

 

องคประกอบที่ 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 

ตัวบงชี้ 5.1  สาระของรายวิชาในหลักสูตร 

ตัวบงชี้ 5.2  การวางระบบผูสอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 

ตัวบงชี้ 5.3  การประเมินผูเรียน 

ตัวบงชี้ 5.4  ผลการดําเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ระดับอุดมศึกษาแหงชาต ิ

 ขอเสนอแนะ :   

1. ควรมีระบบการกํากับติดตามการเรียนการสอน และการประเมินของผูเรียนใหเปนไปตามผลลพัธ

ของการเรียนรูระดับหลักสูตร (PLO) และ ผลลัพธการเรียนรูแตละชั้นป (YLO) รวมถึงผลลัพธ

เรียนรูรายวิชา (CLO) 

2. ควรมีการสงเสริมความเปนผูประกอบการใหแกนักศึกษา 

 

องคประกอบที่ 6  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู 

ตัวบงชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู 
 ขอเสนอแนะ :   

1. ควรสํารวจขอมูลสิ่งสนับสนุนการเรียนรูจากทุกรายวิชา เพื่อที่จะนํามาเปนขอมูลในการวิเคราะห 

และใชในการวางแผน เพื่อจัดหาสิ่งสนับสนุนใหบรรลุวัตถุประสงคการเรียนการสอน 

2. ควรมีระบบและกลไกในการบริหารสิ่งสนับสนุนการเรียนรูใหทันสมัยและเพียงพอตอความ

ตองการ 



 

ภาคผนวก  ก 

กําหนดการตรวจประเมินคุณภาพภายใน    

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

วันศุกรที่ 7 เดือนกรกฎาคม พ.ศ. 2566 

 

เวลา กิจกรรม 

08.30-09.00 น. ประธานหลักสูตร กลาวตอนรบั 

- ประธานกรรมการประเมินฯ กลาวช้ีแจงวัตถุประสงคของการประเมินและ 

 แนะนําทีมงานฯ 

- หัวหนาหลักสูตรสรปุผลการบริหารหลักสูตรและปญหา อปุสรรค ทิศทางการ

 พัฒนา 

09.00-12.00 น. คณะกรรมการประเมินฯ ศึกษาเอกสาร หลกัฐาน สนทนาแลกเปลี่ยนกับหัวหนา

หลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตร ตามรายองคประกอบ 1-6 

12.00-13.00 น. พักรับประทานอาหาร 

13.00-15.30 น. คณะกรรมการประเมินฯ ศึกษาเอกสาร หลกัฐาน สนทนาแลกเปลี่ยนกับประธาน

หลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตร ตามรายองคประกอบ 1-6 (ตอ) 

15.30-16.30 น. คณะกรรมการประเมินฯ สรุปผลการประเมิน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

ภาคผนวก ข 

ภาพประกอบการตรวจประเมิน    

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

  

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรรายงานผลการดําเนินงานของหลักสูตร 

  

คณะกรรมการสัมภาษณอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และนักศึกษา 

  

คณะกรรมการสรุปผลการประเมินภายในระดับหลักสูตรดวยวาจา และถายภาพรวมกัน 



 

ภาคผนวก  ค 

Common Data Set 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

 ขอมูลพื้นฐาน หนวย จํานวน 

ตัวบงชี้ 1.1  การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรท่ี

กําหนด โดย สกอ. 
ผาน 

ตัวบงชี้ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา คะแนน 4.49 

ผลรวมของคาคะแนนที่ไดจากการประเมินบัณฑิต คะแนน 593 

จํานวนบัณฑิตที่ไดรบัการประเมินทั้งหมด คน 6 

ตัวบงชี้ 2.2 รอยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ไดงานทําหรือประกอบอาชีพ

อิสระภายใน 1 ป (ระดับปริญญาตรี) 

รอยละ 100 

จํานวนบัณฑิตปริญญาตรีที่ไดงานทําหรือประกอบอาชีพอสิระภายใน 1 ป คน 15 

จํานวนบัณฑิตที่ตอบแบบสํารวจทั้งหมด คน 17 

จํานวนบัณฑิตระดบัปริญญาตรีที่ตอบแบบสํารวจเรื่องการมงีานทําภายใน 1 ป 

หลงัสําเรจ็การศึกษา 

คน 17 

จํานวนบัณฑิตระดบัปริญญาตรีที่ไดงานทําภายใน 1 ปหลังสาํเร็จการศึกษา   

(ไมนับรวมผูทีป่ระกอบอาชีพอิสระ) 

คน 8 

จํานวนผูสําเรจ็การศึกษาระดบัปริญญาตรีที่มงีานทํากอนเขาศึกษา คน 2 

จํานวนบัณฑิตระดบัปริญญาตรีทีอุ่ปสมบท คน 0 

จํานวนบัณฑิตระดบัปริญญาตรีทีเ่กณฑทหาร คน 0 

จํานวนบัณฑิตระดบัปริญญาตรีทีม่ีกจิการของตนเองที่มรีายไดประจําอยูแลว คน 2 

จํานวนบัณฑิตทั้งหมด คน 20 

จํานวนบัณฑิตระดบัปริญญาตรีทีป่ระกอบอาชีพอิสระ คน 5 

จํานวนบัณฑิตระดบัปริญญาตรีที่ศึกษาตอระดับบัณฑิตศึกษา คน 0 

ตัวบงชี้ 3.1 การรับนักศึกษา ระดับ 3 

ตัวบงชี้ 3.2 การสงเสริมและพัฒนานักศึกษา ระดับ 3 

ตัวบงชี้ 3.3  ผลที่เกิดกับนักศึกษา ระดับ 2 

ตัวบงชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย ระดับ 3 

ตัวบงชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย คะแนน 2.22 

4.2.1 รอยละของอาจารยที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก รอยละ 0 

จํานวนอาจารยผูรบัผิดชอบหลักสูตรทั้งหมด คน 5 



 

 ขอมูลพื้นฐาน หนวย จํานวน 

จํานวนอาจารยผูรบัผิดชอบหลักสูตรที่มีวุฒปิรญิญาเอก คน 0 

4.2.2 รอยละของอาจารยที่ดาํรงตําแหนงทางวิชาการ รอยละ 20 

จํานวนอาจารยผูรบัผิดชอบหลักสูตรที่ดํารงตําแหนงทางวิชาการ คน 1 

 ผูชวยศาสตราจารย คน 1 

 รองศาสตราจารย คน 0 

 ศาสตราจารย คน 0 

4.2.3 ผลงานทางวิชาการของอาจารย รอยละ 24 

ผลรวมถวงน้ําหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร รอยละ 1.2 

 ผลงานอาจารยที่มีคาน้ําหนัก 0.20 ชิ้น 1 

 ผลงานอาจารยที่มีคาน้ําหนัก 0.40 ชิ้น 1 

 ผลงานอาจารยที่มีคาน้ําหนัก 0.60 ชิ้น 1 

 ผลงานอาจารยที่มีคาน้ําหนัก 0.80 ชิ้น 0 

 ผลงานอาจารยที่มีคาน้ําหนัก 1.00 ชิ้น 0 

ตัวบงชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ระดับ 3 

ตัวบงชี้ 5.1 สาระของรายวชิาในหลักสูตร ระดับ 4 

ตัวบงชี้ 5.2 การวางระบบผูสอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน ระดับ 3 

ตัวบงชี้ 5.3 การประเมินผูเรียน ระดับ 3 

ตัวบงชี้ 5.4 ผลการดําเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแหงชาต ิ

รอยละ 100 

การดําเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ ใน 

มคอ.2 ของหลักสูตรมกีี่ขอ 

ขอ 10 

 ขอทีท่ําได    (ขอที่ 1 2 3 4 5 6 7 9 11 12) ขอ 10 

 ขอทีท่ําไมได  (ขอที่ -) ขอ 0 

 ขอที่ยกเวน ไมประเมิน (ขอที่ 8 10) ขอ 2 

ตัวบงชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ระดับ 3 
 

  



 

  


