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1. บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 
 คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ได้ด าเนินการตรวจสอบและประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายในของหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า  ตามตัวบ่งชี้  
ของสกอ. 6 องค์ประกอบ 13 ตัวบ่งชี้  พบว่าองค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน 
องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต คะแนน 4.69 อยู่ในระดับดีมาก  องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา คะแนน 3.67  อยู่ใน
ระดับดี องค์ประกอบที่ 4 อาจารย์ คะแนน 4.00 อยู่ในระดับดี องค์ประกอบที่ 5 หลักสูตรการเรียนการสอน 
การประเมินผู้เรียน คะแนน 3.88 อยู่ในระดับดี องค์ประกอบที่ 6  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ คะแนน 4.00 อยู่ใน
ระดับดี เมื่อพิจารณาด้านปัจจัยน าเข้า พบว่าได้คะแนน 3.86 อยู่ในระดับดี ด้านกระบวนการ ได้ 3.88 อยู่ใน
ระดับดี ด้านผลลัพธ์ ได้ 4.69 อยู่ในระดับดีมาก และมีคะแนนเฉลี่ยองค์ประกอบที่ 2 - 6  เท่ากับ 3.99 อยู่ใน
ระดับด ี
   
2. รายนามคณะผู้ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
 ตามค าสั่งคณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ที่ 208/2566  เรื่องแต่งตั้ง
คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ประจ าปีการศึกษา 2565  ลงวันที่ 7 เดือน 
กรกฎาคม พ.ศ. 2566 ได้แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน เพ่ือท าหน้าที่ประเมิน
คุณภาพการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2565 ของหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา
วิศวกรรมไฟฟ้า คณะวิศวกรรมศาสตร์ ดังนี้ 
 1)   ผศ.ดร.ยุทธนา   กันทะพะเยา   ประธานกรรมการ 
 2) ผศ.ดร.ไกรลาศ  ดอนชัย  กรรมการ 
 3) ดร.ลัดดา ปินตา  กรรมการ 
 4) น.ส.ปาณิสรา   ธรรมเรือง  เลขานุการ 
 
3. วัตถุประสงค์ของการประเมิน 

1)   เสริมสร้างความตระหนักต่อการพัฒนาคุณภาพการด าเนินงาน 
2) เพ่ือให้ทราบถึงประสิทธิภาพและประสิทธิผลการด าเนินงานตามระบบและกลไกการประกัน

คุณภาพ 
3) เพ่ือให้ทราบจุดอ่อน จุดแข็ง โอกาส อุปสรรค เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพอย่างต่อเนื่อง 
4) เพ่ือตรวจสอบผลการด าเนินงานตาม KPIs และยืนยันความมีคุณภาพของการด าเนินงานปัจจุบัน 

 
4. วันที่ท าการประเมิน 
  วันที่  13 กรกฎาคม  พ.ศ. 2566 
 
5. สถานที่ท าการประเมิน 
 ประเมินออนไลน์ผ่านระบบ Microsoft TEAMs 
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6. ความเป็นมาของหลักสูตร  
 คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา เปิดสอนในระดับปริญญาโท 
หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า ตั้งแต่ปี 2556 โดยมีวัตถุประสงค์ในการสร้าง
มหาบัณฑิตนักปฏิบัติที่มีความรู้ความสามารถทางวิชาการ วิจัย สร้างและประยุกต์ใช้องค์ความรู้ทางด้าน
เทคโนโลยีและวิชาชีพวิศวกรรมไฟฟ้า โดยการศึกษาและวิจัยควบคู่กับคุณธรรมและจริยธรรม มีความตระหนัก
ถึงความปลอดภัยและการใช้พลังงานไฟฟ้าอย่างมีประสิทธิภาพ ปัจจุบันใช้เล่ม หลักสูตรวิศวกรรมศาสตร
มหาบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) ซึ่งปรับปรุงมาจากหลักสูตรวิศวกรรม
ศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) โดยมุ่งเน้นในการน าองค์ความรู้
ทางด้านวิศวกรรมไฟฟ้าก าลัง วิศวกรรมไฟฟ้าแรงสูง วิศวกรรมระบบพลังงานสะอาด วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์
ก าลังและการควบคุม วิศวกรรมการขับเคลื่อนด้วยไฟฟ้าส าหรับยานพาหนะ วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์และ
ระบบสมองกลฝังตัว วิศวกรรมไฟฟ้าสื่อสารและโครงข่าย วิศวกรรมหุ่นยนต์และระบบควบคุมอัตโนมัติ 
วิศวกรรมเกษตรอัจฉริยะ วิศวกรรมคอมพิวเตอร์และการประมวลผลสัญญาณดิจิทัลไปแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นจริง
ในสถานประกอบการทั้งภาคอุตสาหกรรมการผลิต ภาคพลังงาน ภาคเกษตรกรรม การบริการ การประยุกต์ใช้
งานด้านการแพทย์ และอ่ืนๆ ตลอดจนงานโครงการในพระราชด าริต่างๆ ที่มีความตระหนักถึงความปลอดภัย
และการใช้พลังงานไฟฟ้าอย่างมีประสิทธิภาพที่มีคุณลักษณะตามปรัชญาการผลิตบัณฑิตของมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลล้านนา (Hands-on, Professional Oriented และ Technology-Based Learning) มี
ความส านึกในคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ การจัดการเรียนการสอนของหลักสูตรนั้นยึด
หลักการจัดการศึกษา “ทีมอาจารย์และทีมนักศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษาท าหน้าที่เป็นเครื่องมือและกลไกที่
ส าคัญเพ่ือสร้างองค์ความรู้ในการที่จะน าไปใช้ในการแก้ไขปัญหาต่างๆ ให้กับมหาวิทยาลัยฯ” โดยมีการบูรณา
การการสอน โดยการสอนเป็นคณะหรือเป็นทีม ที่มีการจัดกิจกรรมการสอน วางแผน ปรึกษาหารือ และ
ก าหนดจุดมุ่งหมาย เนื้อหาวิชา ประเมินผลการเรียนร่วมกัน เพ่ือให้นักศึกษาได้สัมผัสผู้สอนที่หลากหลายและ
ผู้สอนแต่ละท่านได้แสดงความสามารถในการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยใช้ทีมผู้สอนหรืออาจารย์ประจ า
หลักสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญาโทและปริญญาเอก สังกัดคณะวิศวกรรมศาสตร์ทั้ง  6 จังหวัด ได้แก่ น่าน ตาก 
ล าปาง เชียงราย พิษณุโลก และเชียงใหม่ และวิทยาลัยเทคโนโลยีและสหวิทยาการ 
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7.  วิธีการประเมิน 
 7.1 การวางแผนและการประเมิน  
  1)  ก่อนการประเมิน 

-   คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในประชุมร่วมกัน เพื่อวางแผนการประเมิน และแจ้ง
ก าหนดการให้หลักสูตรฯ ทราบ 

-   ศึกษารายงานการประเมินคุณภาพภายในของหลักสูตร และตรวจสอบความถูกต้องของการ
รายงานข้อมูลตามเกณฑ์การประเมิน 

-  ก าหนดการประเมินคุณภาพภายใน  
  2)  ระหว่างการประเมิน 

-  ด าเนินการประเมินตามก าหนดการ 
-  ตรวจสอบหลักฐานตามผลการด าเนินงานที่แสดงในรายงานการประเมินคุณภาพภายใน 
-  คณะกรรมการฯ ร่วมกันสรุปผลการตรวจประเมิน และพิจารณายืนยันผลคะแนนตามข้อมูล

ที ่ตรวจพบ 
  3)  หลังการประเมิน 
   -  น าเสนอสรุปผลการประเมินด้วยวาจาให้หลักสูตรฯ ทราบ 
   -  จัดส่งรายงานผลการประเมินให้แก่หลักสูตร เมื่อเสร็จสิ้นการประเมินฯ 
 7.2 วิธีการตรวจสอบความน่าเชื่อถือของข้อมูล 
  1)   ศึกษารายงานประจ าปีการประเมินคุณภาพของหลักสูตร 
  2)   ศึกษาเอกสารหลักฐานที่ใช้ประกอบการรายงาน 
  3)   สัมภาษณ์ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
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8. ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
 คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ได้ด าเนินการตรวจสอบและประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายในของหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า                               
คณะวิศวกรรมศาสตร์ ตามตัวบ่งชี้ ของสกอ. 6 องค์ประกอบ 13 ตัวบ่งช้ี 
 
8.1 สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ตามองค์ประกอบ  ดังนี้ 

องค์ประกอบ  คะแนน ผลการประเมิน 
องค์ประกอบท่ี 1 : การก ากับมาตรฐาน  ผ่าน 
องค์ประกอบท่ี 2 : บัณฑิต 4.69 ดีมาก 
องค์ประกอบท่ี 3 : นักศึกษา 3.67 ด ี
องค์ประกอบท่ี 4 : อาจารย์ 4.00 ด ี
องค์ประกอบท่ี 5 : หลักสูตรการเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 3.88 ด ี
องค์ประกอบท่ี 6 : สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 4.00 ด ี

คะแนนรวม 3.99 ดี 
 
8.2 ผลการประเมินตามตัวบ่งช้ี 
องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน  (ระดับปริญญาโท : เกณฑ์ 10 ข้อ) 

ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์ / 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผล 
หากไม่ผ่านเกณฑ ์

1 จ านวนอาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสตูร   
2 คุณสมบัติอาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลกัสูตร   
3 คุณสมบัติอาจารย์ประจ าหลักสตูร   
4 คุณสมบัติอาจารยผ์ู้สอน   
5 คุณสมบัติของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักและอาจารย์ที่ปรึกษาการ

ค้นคว้าอิสระ 
  

6 คุณสมบัติของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม (ถ้ามี)   
7 คุณสมบัติของอาจารย์ผูส้อบวิทยานิพนธ์     
8 การตีพิมพ์เผยแพรผ่ลงานของผูส้ าเร็จการศึกษา   
9 ภาระงานอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานพินธ์และการค้นควา้อิสระในระดบั

บัณฑิตศึกษา 
  

10 การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด   
รวมจ านวนข้อที่ผ่านเกณฑ ์ 10 ข้อ 

 
สรุปผลการประเมิน 
  ผ่านเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร    ไม่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร 
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ค่าคะแนนการประเมินคุณภาพภายใน หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า  
คณะวิศวกรรมศาสตร์ ประจ าปีการศึกษา 2565 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ เป้าหมาย
ก าหนดไว ้

ผลการด าเนินงานประเมิน
ตนเองโดยหลักสตูร คะแนน

ประเมิน
ตนเอง 

ผลการด าเนินงานทีป่รับแก้
โดยกรรมการประเมิน 

คะแนน
กรรมการ ตัวตั้ง/

ตัวหาร 
ผลลัพธ์

(สัดส่วน, ข้อ) 
ตัวตั้ง/ตัวหาร 

ผลลัพธ์
(สัดส่วน, 

ข้อ) 

องค์ประกอบท่ี 1 : การก ากับมาตรฐาน 
1.1  การบริหารจัดการ
หลักสตูรตามเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนด
โดย สกอ. 

   
10 ข้อ 

 
 

  
10 ข้อ 

 
 

องค์ประกอบท่ี 2 : บัณฑิต 
2.1  คุณภาพบณัฑิตตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ

 527  
= 4.38 = 4.38 

527  
= 4.38 = 4.38 

4 4 

2.2  (ระดับปริญญาโท)  
ผลงานของนักศึกษาและ
ผู้ส าเร็จการศึกษาในระดับ
ปริญญาโท ท่ีไดร้ับการ
ตีพิมพ์หรือเผยแพร่  

 
7.80 x 100 

 
 
=  65% = 5.00 

7.40 x 100 
 
 
=  61.67% = 5.00 

12 12 

เฉลี่ยคะแนน  
องค์ประกอบท่ี 2 

 
4.69  4.69 

องค์ประกอบท่ี 3 : นักศึกษา 
3.1  การรับนักศึกษา  4 ข้อ 4 4 ข้อ 4 
3.2  การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

 4 ข้อ 4 4 ข้อ 4 

3.3  ผลที่เกดิกับนักศึกษา  4 ข้อ 4 3 ข้อ 3 
เฉลี่ยคะแนน  

องค์ประกอบท่ี 3 
 4.00  3.67 

องค์ประกอบท่ี 4 : อาจารย์  
4.1 การบริหารและพัฒนา
อาจารย ์

 4 ข้อ 4 4 ข้อ 4 

4.2  คุณภาพอาจารย์ 
(ค่าเฉลี่ยจาก 4.2.1-4.2.3) 

  5.00   
 

5.00 

 4.2.1 ร้อยละของ
อาจารย์ประจ าหลักสตูรที่มี
คุณวุฒิปรญิญาเอก  
 
 
 
 
 

  
 

5 x 100 

=  100% = 5.00 

 
 

5 x 100 

=  100% = 5.00 5 5 
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ เป้าหมาย
ก าหนดไว ้

ผลการด าเนินงานประเมิน
ตนเองโดยหลักสตูร คะแนน

ประเมิน
ตนเอง 

ผลการด าเนินงานทีป่รับแก้
โดยกรรมการประเมิน 

คะแนน
กรรมการ ตัวตั้ง/

ตัวหาร 
ผลลัพธ์

(สัดส่วน, ข้อ) 
ตัวตั้ง/ตัวหาร 

ผลลัพธ์
(สัดส่วน, 

ข้อ) 

 4.2.2 ร้อยละของ
อาจารย์ที่ประจ าหลักสตูรที่
ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

  
4 x 100 =  80% 

 
= 5.00 

 
4 x 100 =  80% 

 
= 5.00 

5 5 
 4.2.3 ผลงานทาง
วิชาการของอาจารย์ประจ า
หลักสตูร 

  
5.60 x 100 = 112% 

 
= 5.00 

 
5.20 x 100 = 104% 

 
= 5.00 

5 5 
4.3  ผลที่เกดิกับอาจารย ์   4 ข้อ 4  3 ข้อ 3 

เฉลี่ยคะแนน  
องค์ประกอบท่ี 4 

 4.33  4.00 

องค์ประกอบท่ี 5 : หลักสูตรการเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน  
5.1  สาระของรายวิชาใน
หลักสตูร 

 
4 ข้อ 4 4 ข้อ 4 

5.2  การวางระบบผู้สอน
และกระบวนการจดัการ
เรียนการสอน 

 
3 ข้อ 3 3 ข้อ 4 

5.3 การประเมินผู้เรยีน  4 ข้อ 4 3 ข้อ 3 
5.4 ผลการด าเนินงาน
หลักสตูรตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา 
แห่งชาติ 

  
9 x 100 

= 90% = 4.50 

 
9 x 100 

= 90% = 4.50 
10 10 

เฉลี่ยคะแนน  
องค์ประกอบท่ี 5 

 3.88  3.88 

องค์ประกอบท่ี 6 : สิ่งสนับสนนุการเรียนรู้  
6.1  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้  4 ข้อ 4  4 ข้อ 4 

เฉลี่ยคะแนน  
องค์ประกอบท่ี 6 

 4.00  4.00 

 คะแนนเฉลี่ย  
องค์ประกอบท่ี 2 - 6 

3.99 
คะแนนเฉลี่ย 

องค์ประกอบท่ี 2 - 6 
3.99 

ระดับคุณภาพ ดี ระดับคุณภาพ ดี 
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ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร 
 

องค์ประกอบ  คะแนนผ่าน 
จ านวน 
ตัวบ่งชี ้

จ านวนตัวบ่งชี้  
ผลการประเมิน ปัจจัย

น าเข้า  
กระ 

บวนการ  
ผลผลิต 

คะแนน
เฉลี่ย 

1.  การก ากับมาตรฐาน  ผ่าน 
2.  บัณฑิต 

คะ
แน

นเ
ฉล

ีย่ข
อง

ทุก
 

ตัว
บ่ง

ชี้ใ
นอ

งค
์ปร

ะก
อบ

ที่ 
2-

6 

2 - - 4.69 4.69 ดีมาก 

3.  นักศึกษา 3 3.67 - - 3.67 ด ี

4.  อาจารย ์ 3 4.00 - - 4.00 ด ี
5.  หลักสตูรการเรยีน  
การสอน การประเมิน
ผู้เรยีน 

4 4.00 3.83 - 3.88 ด ี

6.  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 1 - 4.00 - 4.00 ด ี
รวม 13 3.86 3.88 4.69 3.99 ดี 

ผลการประเมิน  ดี ดี ดีมาก  
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สรุปการให้ข้อคิดเห็นจากคณะกรรมการประเมินฯ 
 

องค์ประกอบที่ 1  การก ากับมาตรฐาน 
 
ตัวบ่งชี้  1.1  การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 
 ข้อเสนอแนะ :   
 หลักสูตรควรมีการก ากับติดตามผลงานวิจัยของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้            
คงมาตรฐานของหลักสูตร  
 
 
องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 
 
ตัวบ่งชี้ 2.1  คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
ตัวบ่งชี้ 2.2  ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโทท่ีได้รับการพีพิมพ์หรือเผยแพร่  
       (ระดับปริญญาโท) 
 ข้อเสนอแนะ :  - 
 
 
องค์ประกอบที่ 3  นักศึกษา 
 
ตัวบ่งชี้ 3.1  การรับนักศึกษา   
ตัวบ่งชี้ 3.2  การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 
ตัวบ่งชี้ 3.3  ผลที่เกิดกับนักศึกษา 
 ข้อเสนอแนะ :   
 หลักสูตรควรให้ความส าคัญต่อการให้ค าปรึกษา การก ากับติดตามความก้าวหน้าวิทยานิพนธ์ของ
นักศึกษา วิเคราะห์อัตราการคงอยู่ของนักศึกษา เพ่ือน ามาวางแผนการบริหารหลักสูตร รวมถึงก ากับติดตาม
ความก้าวหน้าของนักศึกษาแต่ละคนอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้นักศึกษาได้ส าเร็จการศึกษาตามก าหนดเวลา 
 
องค์ประกอบที่ 4  อาจารย์ 
 
ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและการพัฒนาอาจารย์ 
ตัวบ่งชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย์ 
ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 
ข้อเสนอแนะ :   
  หลักสูตรควรมีการวิเคราะห์และจัดท าแผนบริหารและพัฒนาอาจารย์ที่สอดคล้องกับแผนการพัฒนา
ตนเอง (IDP) ของอาจารย์แต่ละท่าน เพ่ือวางแผนส่งเสริมอาจารย์ให้มีคุณภาพมากยิ่งขึ้น และก ากับติดตามให้
เป็นไปตามแผนงาน เพ่ือพัฒนาผลงานเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการไดค้รบทุกคน 
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องค์ประกอบที่ 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
 
ตัวบ่งชี้ 5.1  สาระของรายวิชาในหลักสูตร 
ตัวบ่งชี้ 5.2  การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
ตัวบ่งชี้ 5.3  การประเมินผู้เรียน 
ตัวบ่งชี้ 5.4  ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
 ข้อเสนอแนะ :   
 1. หลักสูตรควรเพ่ิมระบบและกลไกในการประเมินวิทยานิพนธ์ ก ากับติดตามความก้าวหน้า
วิทยานิพนธ์ของนักศึกษา เพ่ิมเติมเทคโนโลยีใหม่ๆ ให้ทันสมัย เพ่ือให้สอดคล้องกับเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่
สูงขึ้น 
 2. หลักสูตรควรมีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิอุดมศึกษา ทบทวน 
ผลการด าเนินงานและกระบวนการต่างๆ แบบบูรณาการ เพ่ือพัฒนานักศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา 
 
 
องค์ประกอบที่ 6  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
 
ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
 ข้อเสนอแนะ :   
 หลักสูตรควรวิเคราะห์ผลประเมินความพึงพอใจต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ของอาจารย์และนักศึกษา 
เพ่ือน าไปวางแผน พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ 
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ภาคผนวก  ก 
ก าหนดการตรวจประเมินคุณภาพภายใน    

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

วันที่ 13 กรกฎาคม 2566 
 

เวลา กิจกรรม 
08.30-09.00 น. ประธานหลักสูตร กล่าวต้อนรับ 

- ประธานกรรมการประเมินฯ กล่าวชี้แจงวัตถุประสงค์ของการประเมินและ 
 แนะน าทีมงานฯ 
- ประธานหลักสูตรสรุปผลการบริหารหลักสูตรและปัญหา อุปสรรค ทิศทางการ
 พัฒนา 

09.00-12.00 น. คณะกรรมการประเมินฯ ศึกษาเอกสาร หลักฐาน สนทนาแลกเปลี่ยนกับประธาน
หลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร ตามรายองค์ประกอบ 1-6 

12.00-13.00 น. พักรับประทานอาหาร 
13.00-15.30 น. คณะกรรมการประเมินฯ ศึกษาเอกสาร หลักฐาน สนทนาแลกเปลี่ยนกับประธาน

หลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร ตามรายองค์ประกอบ 1-6 (ต่อ) 
15.30-16.30 น. คณะกรรมการประเมินฯ สรุปผลการประเมิน 
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ภาคผนวก ข 
ภาพประกอบการตรวจประเมิน    

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  

สัมภาษณ์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรผ่านระบบ Microsoft TEAMs 

  

สัมภาษณ์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรผ่านระบบ Microsoft TEAMs 

  

สัมภาษณ์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรผ่านระบบ Microsoft TEAMs 
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ภาคผนวก  ค 
Common Data Set 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

 ข้อมูลพื้นฐาน หน่วย จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 1.1  การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่
ก าหนด โดย สกอ. 

ผ่าน 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา คะแนน 4.38 
ผลรวมของค่าคะแนนที่ได้จากการประเมินบัณฑิต คะแนน 527 
จ านวนบัณฑิตท่ีได้รับการประเมินทั้งหมด คน 4 
ตัวบ่งชี้ 2.2 ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพ
อิสระภายใน 1 ปี (ระดับปริญญาตรี) 

ร้อยละ - 

จ านวนบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี คน - 
จ านวนบัณฑิตท่ีตอบแบบส ารวจทั้งหมด คน - 
จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ตอบแบบส ารวจเรื่องการมีงานท าภายใน 1 ปี 
หลังส าเร็จการศึกษา 

คน - 

จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ได้งานท าภายใน 1 ปีหลังส าเร็จการศึกษา   
(ไม่นับรวมผู้ที่ประกอบอาชีพอิสระ) 

คน - 

จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีที่มีงานท าก่อนเข้าศึกษา คน - 
จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่อุปสมบท คน - 
จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่เกณฑ์ทหาร คน - 
จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่มีกิจการของตนเองที่มีรายได้ประจ าอยู่แล้ว คน - 
จ านวนบัณฑิตท้ังหมด คน - 
จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ประกอบอาชีพอิสระ คน - 
จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ศึกษาต่อระดับบัณฑิตศึกษา คน - 
ตัวบ่งชี้ 2.2 ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโทท่ี
ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ (ระดับปริญญาโท) 

ร้อยละ 61.67% 

จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาโททั้งหมด คน 12 
ผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานที่ตีพิมพ์หรือเผยแพร่ของนักศึกษาและผู้ส าเร็จ
การศึกษาระดับปริญญาโท 

ร้อยละ 7.40 

 ผลงานนักศึกษาท่ีมีค่าน้ าหนัก 0.10 ชิ้น - 

 ผลงานนักศึกษาท่ีมีค่าน้ าหนัก 0.20 ชิ้น 13 

 ผลงานนักศึกษาท่ีมีค่าน้ าหนัก 0.40 ชิ้น 8 

 ผลงานนักศึกษาท่ีมีค่าน้ าหนัก 0.60 ชิ้น - 

 ผลงานนักศึกษาท่ีมีค่าน้ าหนัก 0.80 ชิ้น 2 

 ผลงานนักศึกษาท่ีมีค่าน้ าหนัก 1.00 ชิ้น - 

http://www.cheqa.mua.go.th/cheqa3d2557/course/Cata3/inputJob.aspx?k=3|0&o=#?cdsid=55582
http://www.cheqa.mua.go.th/cheqa3d2557/course/Cata3/inputJob.aspx?k=3|0&o=#?cdsid=55582
http://www.cheqa.mua.go.th/cheqa3d2557/course/Cata3/inputJob.aspx?k=3|0&o=#?cdsid=55587
http://www.cheqa.mua.go.th/cheqa3d2557/course/Cata3/inputJob.aspx?k=3|0&o=#?cdsid=55589
http://www.cheqa.mua.go.th/cheqa3d2557/course/Cata3/inputJob.aspx?k=3|0&o=#?cdsid=55590
http://www.cheqa.mua.go.th/cheqa3d2557/course/Cata3/inputJob.aspx?k=3|0&o=#?cdsid=55794
http://www.cheqa.mua.go.th/cheqa3d2557/course/Cata3/inputJob.aspx?k=3|0&o=#?cdsid=55581
http://www.cheqa.mua.go.th/cheqa3d2557/course/Cata3/inputJob.aspx?k=3|0&o=#?cdsid=55586
http://www.cheqa.mua.go.th/cheqa3d2557/course/Cata3/inputJob.aspx?k=3|0&o=#?cdsid=55588
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 ข้อมูลพื้นฐาน หน่วย จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา ระดับ 4 
ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา ระดับ 4 
ตัวบ่งชี้ 3.3  ผลที่เกิดกับนักศึกษา ระดับ 3 
ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ ระดับ 4 
ตัวบ่งชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย์ คะแนน 5.00 
4.2.1 ร้อยละของอาจารย์ที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก ร้อยละ 100 
จ านวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรทั้งหมด คน 5 
จ านวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่มีวุฒิปริญญาเอก คน 5 
4.2.2 ร้อยละของอาจารย์ที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ ร้อยละ 80 
จ านวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ คน 4 

 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ คน 3 

 รองศาสตราจารย์ คน 1 

 ศาสตราจารย์ คน - 

4.2.3 ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ ร้อยละ 112 
ผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ร้อยละ 5.60 

 ผลงานอาจารย์ที่มีค่าน้ าหนัก 0.20 ชิ้น 3 

 ผลงานอาจารย์ที่มีค่าน้ าหนัก 0.40 ชิ้น 3 

 ผลงานอาจารย์ที่มีค่าน้ าหนัก 0.60 ชิ้น 2 

 ผลงานอาจารย์ที่มีค่าน้ าหนัก 0.80 ชิ้น 2 

 ผลงานอาจารย์ที่มีค่าน้ าหนัก 1.00 ชิ้น 1 

ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลท่ีเกิดกับอาจารย์ ระดับ 3 
ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร ระดับ 4 
ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน ระดับ 4 
ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน ระดับ 3 
ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

ร้อยละ 90 

การด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ใน 
มคอ.2 ของหลักสูตรมีก่ีข้อ 

ข้อ 12 

 ข้อที่ท าได้    (ข้อที่ 1, 2, 3, 4, 5, 7, 9, 11,12) ข้อ 9 

 ข้อที่ท าไม่ได้  (ข้อที่ 6) ข้อ 1 

 ข้อที่ยกเว้น ไม่ประเมิน (ข้อที่ 8, 10) ข้อ 2 

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ระดับ 4 
 

 


