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หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมสิ่งแวดลอม 
คณะวิศวกรรมศาสตร  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา 

วันท่ี  24  เดือนกรกฎาคม   พ.ศ. 2566 
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1. บทสรุปสำหรับผูบริหาร 

ในปการศึกษา 2565 การจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรม
สิง่แวดลอม ใชหลักสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560 และหลักสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ.2565 ประกอบดวยอาจารย 
บุคลากร และนักศึกษา ดังนี้ มีอาจารยประจำหลักสูตรและผูรับผิดชอบหลักสูตร จำนวน 6 คน นักวิชาการ
ศึกษา (เจาหนาที่หองปฏิบัติการวิศวกรรมสิ่งแวดลอม) จำนวน 1 คน และนักศึกษาจำนวน 131 คน มีผลการ
ดำเนินงานในปการศึกษา 2563 ไดมาตรฐาน ตามมาตรฐานการศึกษาระดับอุดมศึกษาแหงชาติ และมีระดับ
ประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ตามเกณฑการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร 6 
องคประกอบ (13 ตัวบงชี้) โดยมีผลการประเมินหลักๆ ดังตอไปนี้ 
 

• องคประกอบท่ี 1 การกำกับมาตรฐาน (ตัวบงชี้ท่ี 1.1) หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
วิศวกรรมสิ่งแวดลอม “ผาน”ตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร  

• องคประกอบท่ี 2 บัณฑิต  
  ตัวบงชี้ท่ี 2.1 คะแนน 4.33  
  ตัวบงชี้ท่ี 2.2 คะแนน 2.41  

• องคประกอบท่ี 3 นักศึกษา  
  ตัวบงชี้ท่ี 3.1 คะแนน 3.00  
  ตัวบงชี้ท่ี 3.2 คะแนน 4.00  
  ตัวบงชี้ท่ี 3.3 คะแนน 3.00  

• องคประกอบท่ี 4 อาจารย  
  ตัวบงชี้ท่ี 4.1 คะแนน 3.00  
  ตัวบงชี้ท่ี 4.2 คะแนน 4.72  
  ตัวบงชี้ท่ี 4.3 คะแนน 3.00  

• องคประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน  
  ตัวบงชี้ท่ี 5.1 คะแนน 3.00  
  ตัวบงชี้ท่ี 5.2 คะแนน 3.00  
  ตัวบงชี้ท่ี 5.3 คะแนน 3.00  
  ตัวบงชี้ท่ี 5.4 คะแนน 5.00  

• องคประกอบท่ี 6 สิง่สนับสนุนการเรียนรู  
  ตัวบงชี้ท่ี 6.1 คะแนน 3.00 

จากการผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ยังพบจุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา และ 
ขอเสนอแนะในการพัฒนา ดังตอไปนี้ 

• จุดเดน: อาจารยภายในหลักสูตรฯ มีคุณวุฒิปริญญาเอกและตำแหนงทางวิชาการสูงกวาเกณฑท่ี

กำหนดและเปนไปตามขอบังคับของสภาวิศวกร ในการขอรับรองการประกอบวิชาชีพทาง

วิศวกรรม สาขาวิชาวิศวกรรมสิ่งแวดลอม ของหลักสูตรฯ นอกจากนี้อาจารยในหลักสูตรฯ ได

รวมกันผลิตผลงานวิจัยท่ีมีคุณภาพ โดยไดรับการตีพิมพเผยแพรอยางสมาเสมอในฐานขอมูล
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วารสารตามหลักเกณฑท่ีประกาศโดย กพอ.2556 รวมท้ังหลักสูตรฯ โดยคณาจารย เจาหนาท่ี 

ศิษยเกา และ ศิษยปจจุบันไดทำกิจกรรมดานบริการวิชาการและการพัฒนาทักษะ/ความรู 

(วิชาการ/วิชาชีพ) รวมกันเปนประจทุกป 

• จุดท่ีควรพัฒนา: การปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรใหมีความทันสมัยสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลง

อยางรวดเร็วของโลกในปจจุบัน รวมถึงการสงเสริมความสามารถในการปรับตัวและสมรรถนะการ

ประกอบอาชีพใหแกบัณฑิต โดยเฉพาะสถานการณวิกฤตและการชะลอตัวทางดานเศรษฐกิจท่ีมี

ผลตอการจางงานดานวิชาชีพ 

• ขอเสนอแนะในการพัฒนา: ควรพิจารณาผลกระทบจาก COVID 19 และการพัฒนา 21st 

Century skills และการประกอบวิชาชีพดานวิศวกรรมควบคุมเปนกรอบแนวทางในการปรับปรุง

หลักสูตร พ.ศ. 2565 และการจัดการเรียนการสอนแบบ Hybrid ในอนาคต 

นอกจากนั้น จากผลการประเมินประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร จึงขอเสนอแนะ 
แนวทางเพ่ือการพัฒนาหลักสูตรอยางเรงดวน ดังตอไปนี้ 

• พัฒนาระบบ Infrastructure ของ มทร.ลานนา เพ่ือรองรับการเรียนการสอนแบบ Online ใหมี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากยิ่งข้ึน 

• พัฒนาหองเรียนและหองปฏิบัติการสิ่งแวดลอมใหไดมาตรฐานและมีแนวปฏิบัติท่ีปลอดภัย 

ปองกันการแพรระบาดของ COVID 19 

• สนับสนุนวัสดุ อุปกรณ และ Software ท่ีจำเปนและทันสมัยเพ่ือรองรับการทำโครงงานวิศวกรรม

สิ่งแวดลอมของนักศึกษาและงานวิจัยภายในหลักสูตร 
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2. รายนามคณะผูประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 

ตามประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา  เรื่องแตงตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ประจำปการศึกษา 2565  ลงวันที่ 7 เดือนกรกฎาคม พ.ศ. 2566 ไดแตงตั้ง
คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน เพื่อทำหนาที่ประเมินคุณภาพการศึกษา ประจำปการศึกษา 
2565  ของหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมสิ่งแวดลอม คณะวิศวกรรมศาสตรในวันท่ี 24 
เดือนกรกฎาคม พ.ศ. 2566  ดังนี้ 

1) ผูชวยศาสตราจารยณรงค เฉลิมวัฒนชัย  ประธานกรรมการ 
2) ผูชวยศาสตราจารยเพราพิลาส ประสิทธิบุรีรักษ  กรรมการ 
3) นายชาคริต   ชูวุฒยากร  กรรมการ 
4) นางวีรยา   ประกัตฐโกมล  เลขานุการ 

 
3. วัตถุประสงคของการประเมิน 

1) เสริมสรางความตระหนักตอการพัฒนาคุณภาพการดำเนินงาน 
2) เพ่ือใหทราบถึงประสิทธิภาพและประสิทธิผลการดำเนินงานตามระบบและกลไกการประกันคุณภาพ 
3) เพ่ือใหทราบจุดออน จุดแข็ง โอกาส อุปสรรค เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพอยางตอเนื่อง 
4) เพ่ือตรวจสอบผลการดำเนินงานตาม KPIs และยืนยันความมีคุณภาพของการดำเนินงานปจจุบัน 

 
4. วันท่ีทำการประเมิน 

วันท่ี 24 กรกฎาคม พ.ศ. 2566 
 
5. สถานท่ีทำการประเมิน 

ประเมินผานระบบ Microsoft Teams 
 
6. ความเปนมาของหลักสูตร 

หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมสิ่งแวดลอม เริ่มเปดหลักสูตรครั้งแรกในป พ.ศ. 
2542 ปจจบุันใช หลักสูตรฉบบัปรับปรุง พ.ศ. 2560 และหลักสูตรฉบับปรับปรุง 2565 เนื่องจากในปจจุบันได
มีการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมอยางรวดเร็วและมีบทบาทในชีวิตประจาวันอยางมาก ประกอบกับการดา
เนินงานทางธุรกิจและในภาคอุตสาหกรรมตางๆ เพ่ือลดตนทุนและเพ่ิมประสิทธิภาพในหนวยงาน ไมวาจะเปน
หนวยงานรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือเอกชน ดังนั้นหลักสูตรนี้จึงจัดทาขึ้นเพื่อผลิตบัณฑิตรองรับความตองการใน
ตลาดแรงงานและสถานประกอบการดานวิศวกรรมและเทคโนโลยีสิ่งแวดลอม โดยเนนใหบัณฑิตมีทักษะดาน
ปฏิบัติการ สามารถคิดวิเคราะห และใชเครื่องมือไดอยางถูกตองปลอดภัย คิดเปนทาเปน และสามารถนา
ความรู มาประยุกตใชในการทางานไดอยางเหมาะสม ซึ ่งคาดวาจะทาใหไดบัณฑิตที ่มีคุณสมบัติตาม
วัตถุประสงคของหลักสูตร ผานการพัฒนาดานการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพ ซึ่งในปการศึกษา 2565 มี
อาจารยประจาหลักสูตรและอาจารยผู ร ับผิดชอบหลักสูตรวิศวกรรมศาตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรม
สิ่งแวดลอม ทั้งหมด 6 คน โดยแบงเปนคุณวุฒิ ป.เอก 4 คน และคุณวุฒิ ป.โท 2 คน และมีตาแหนงทาง
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วิชาการ ระดับรองศาสตราจารย (รศ.) จานวน 1 คน และระดับผูชวยศาสตราจารย (ผศ.) จานวน 2 คน มีจาน
วนนักศึกษาท้ังหมด 131 คน โดยแบงเปนนักศึกษาชั้นปท่ี 1 จานวน 34 คน นักศึกษาชั้นปท่ี 2 จานวน 29 คน 
นักศึกษาชั้นปที่ 3 จานวน 35 คน และนักศึกษาชั้นปที่ 4 จานวน 33 คน และนักศึกษาตกคาง ปที่ 8 จานวน 
1 คน จัดการเรียนการสอน ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา จังหวัดเชียงใหม 
 
7. วิธีการประเมิน 

 7.1 การวางแผนและการประเมิน  
  1)  กอนการประเมิน 

- คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในประชุมรวมกัน เพ่ือวางแผนการประเมิน และแจง

กำหนดการใหหลักสูตรฯ ทราบ 

- ศึกษารายงานการประเมินคุณภาพภายในของหลักสูตร และตรวจสอบความถูกตองของการ

รายงานขอมูลตามเกณฑการประเมิน 

- กำหนดการประเมินคุณภาพภายใน  

  2)  ระหวางการประเมิน 
- ดำเนินการประเมินตามกำหนดการ 

- ตรวจสอบหลักฐานตามผลการดำเนินงานท่ีแสดงในรายงานการประเมินคุณภาพภายใน 

- คณะกรรมการฯ รวมกันสรุปผลการตรวจประเมิน และพิจารณายืนยันผลคะแนนตามขอมูลท่ี

ตรวจพบ 

  3)  หลังการประเมิน 
- นำเสนอสรุปผลการประเมินดวยวาจาใหหลักสูตรฯ ทราบ 

- จัดสงรายงานผลการประเมินใหแกหลักสูตร เม่ือเสร็จสิ้นการประเมินฯ 

 7.2 วิธีการตรวจสอบความนาเช่ือถือของขอมูล 
  1)   ศึกษารายงานประจำปการประเมินคุณภาพของหลักสูตร 
  2)   ศึกษาเอกสารหลักฐานท่ีใชประกอบการรายงาน 
  3)   สัมภาษณอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
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8. ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 

คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ไดดำเนินการตรวจสอบและประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายในของหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมสิ ่งแวดลอม คณะ
วิศวกรรมศาสตร ตามตัวบงชี้ของ สกอ. 6 องคประกอบ 13 ตัวบงชี้ 

 8.1 สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ตามองคประกอบ ดังนี้ 

องคประกอบ  คะแนน ผลการประเมิน 
องคประกอบที ่1 : การกำกับมาตรฐาน  ผาน 
องคประกอบที่ 2 : บัณฑิต 3.37 ด ี
องคประกอบที่ 3 : นักศึกษา 3.33 ด ี
องคประกอบที่ 4 : อาจารย 3.57 ด ี
องคประกอบที่ 5 : หลักสูตรการเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 3.75 ด ี
องคประกอบที่ 6 : สิ่งสนับสนุนการเรียนรู 4.00 ด ี

คะแนนรวม 3.57 ดี 
 

  
 8.2 ผลการประเมินตามตัวบงช้ี 
องคประกอบท่ี 1 การกำกับมาตรฐาน 

ตัวบงชี ้
ผานเกณฑ/ 
ไมผานเกณฑ 

ระบุเหตผุล 
หากไมผาน

เกณฑ 
1 จำนวนอาจารยผูรับผิดชอบหลกัสูตร   
2 คุณสมบัติอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร   
3 คุณสมบัติอาจารยประจำหลักสตูร   
4 คุณสมบัติอาจารยผุสอน   
10 การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่กำหนด   
 รวมจำนวนขอที่ผานเกณฑ 5 

สรุปผลการประเมิน 
   ผานเกณฑมาตรฐานหลักสูตร    ไมผานเกณฑมาตรฐานหลักสูตร
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คาคะแนนการประเมินคุณภาพภายใน หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมส่ิงแวดลอม 

คณะวิศวกรรมศาสตร ประจำปการศึกษา 2565 

องคประกอบ/ตัวบงชี ้

เปาหมาย ผลการดำเนินงานประเมินตนเองโดยหลักสูตร 
คะแนน
ประเมิน
ตนเอง 

ผลการดำเนินงานทีป่รับแกโดยกรรมการประเมิน 

คะแนน
กรรมการ กำหนดไว ตัวตั้ง/ตัวหาร ผลลัพธ,(%) ,สัดสวน,ขอ ตัวตั้ง/ตัวหาร 

ผลลัพธ,(%) ,
สัดสวน,ขอ 

องคประกอบที่ 1 : การกำกับมาตรฐาน 

1.1  การบริหารจัดการหลักสูตรตาม
เกณฑมาตรฐานหลักสูตรที่กำหนดโดย 
สกอ. 

ผาน   5 ขอ ผาน   5 ขอ ผาน 

องคประกอบที่ 2 : บัณฑิต 

2.1  คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แหงชาติ 

 
ผลรวมคะแนนประเมินบัณฑิต/25
จำนวนบัณฑิตที่ไดรับการประเมิน

 = 
758/25

7
 4.33 

ผลรวมคะแนนประเมินบัณฑิต/25
จำนวนบัณฑิตที่ไดรับการประเมิน

 = 
758/25

7
 4.33 

2.2  รอยละของบัณฑิตที่ไดงานทำหรือ 
ประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป 
 (ปริญญาตรี) 

 
จำนวนบัณฑิตที่ไดงานทำหรือประกอบอาชีพอิสระ ∗ 5

จำนวนบัณฑิตที่ตอบแบบสอบถาม
 =

13
27
∗ 5 2.41 

จำนวนบัณฑิตที่ไดงานทำหรือประกอบอาชีพอิสระ ∗ 5
จำนวนบัณฑิตที่ตอบแบบสอบถาม

 = 
13
27
∗ 5 2.41 

เฉลี่ยคะแนน องคประกอบที ่2 3.37  3.37  

องคประกอบที่ 3 : นักศึกษา 

3.1  การรับนักศึกษา   4 ขอ 4  3 ขอ 3 

3.2  การสงเสริมและพัฒนานักศึกษา   3 ขอ 3  4 ขอ 4 

3.3  ผลที่เกิดกับนักศึกษา   4 ขอ 3  3 ขอ 3 

เฉลี่ยคะแนน องคประกอบที ่3 3.33  3.33  
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องคประกอบ/ตัวบงชี ้

เปาหมาย ผลการดำเนินงานประเมินตนเองโดยหลักสูตร 
คะแนน
ประเมิน
ตนเอง 

ผลการดำเนินงานทีป่รับแกโดยกรรมการประเมิน 

คะแนน
กรรมการ กำหนดไว ตัวตั้ง/ตัวหาร ผลลัพธ,(%) ,สัดสวน,ขอ ตัวตั้ง/ตัวหาร 

ผลลัพธ,(%) ,
สัดสวน,ขอ 

องคประกอบที่ 4 : อาจารย  

4.1 การบริหารและการพัฒนา
อาจารย 

 
  4 ขอ 4   4 ขอ 4 

4.2  คุณภาพอาจารย (คาเฉลีย่จาก 
4.2.1-4.2.3) 

 
   5.00     4.72 

 4.2.1 รอยละของอาจารยที่มี
คุณวุฒิปริญญาเอก  

 
รอยละจำนวนผรช. หลักสูตรวุฒิป. เอก

จำนวนผรช. หลักสูตร
 =  

4∗100
6

∗ 5
20

 5.00 รอยละจำนวนผรช. หลักสูตรวุฒิป. เอก

จำนวนผรช. หลักสูตร
 =  

4∗100
6

∗ 5
20

 5.00 

 4.2.2  รอยละของอาจารยที่
ดำรงตำแหนงทางวิชาการ 

 
รอยละจำนวนผรช. หลักสูตรมีตำแหนงวิชาการ

จำนวนผรช. หลักสูตร
 = 

3∗100
6

∗ 5
50

  5.00 รอยละจำนวนผรช. หลักสูตรมีตำแหนงวิชาการ

จำนวนผรช. หลักสูตร
 = 

3∗100
6

∗ 5
60

  4.17 

ผศ.  2   คน รศ.  1   คน  ผศ. 2   คน รศ.  1   คน  

 4.2.3  ผลงานทางวิชาการของ
อาจารย 

  รอยละผลรวมถวงนน.
จำนวนผรช. หลักสูตร

 
=  
6.2∗100

6
∗ 5
20

 

5.00 รอยละผลรวมถวงนน.
จำนวนผรช. หลักสูตร

 
=  
6.2∗100

6
∗ 5
20

 

5.00 

โปรดระบุ
จำนวน 
ในแตละ 

คาน้ำหนัก 

คาน้ำหนัก 0.20 จำนวน …2… ผลรวม 0.4 คาน้ำหนัก 0.20 จำนวน …2… ผลรวม 0.4 

คาน้ำหนัก 0.40 จำนวน ...-... ผลรวม - คาน้ำหนัก 0.40 จำนวน ...-... ผลรวม - 

คาน้ำหนัก 0.60 จำนวน ...2....   ผลรวม 1.2 คาน้ำหนัก 0.60 จำนวน ...2....   ผลรวม 1.2 

คาน้ำหนัก 0.80 จำนวน ...2.. ผลรวม 1.6 คาน้ำหนัก 0.80 จำนวน ...2.. ผลรวม 1.6 

คาน้ำหนัก 1.00 จำนวน …3... ผลรวม 3 คาน้ำหนัก 1.00 จำนวน …3... ผลรวม 3 

4.3  ผลที่เกิดกับอาจารย   4 ขอ 4  4 ขอ 4 

เฉลี่ยคะแนน องคประกอบที ่4  4.33  3.57 
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องคประกอบ/ตัวบงชี ้

เปาหมาย ผลการดำเนินงานประเมินตนเองโดยหลักสูตร 
คะแนน
ประเมิน
ตนเอง 

ผลการดำเนินงานทีป่รับแกโดยกรรมการประเมิน 

คะแนน
กรรมการ กำหนดไว ตัวตั้ง/ตัวหาร ผลลัพธ,(%) ,สัดสวน,ขอ ตัวตั้ง/ตัวหาร 

ผลลัพธ,(%) ,
สัดสวน,ขอ 

องคประกอบที่ 5 : หลักสตูรการเรียนการสอน การประเมินผูเรียน  

5.1  สาระของรายวิชาในหลักสูตร    5 ขอ 5   3 ขอ 3 

5.2  การวางระบบผูสอนและ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

   5 ขอ 
5 

  4 ขอ 
4 

5.3 การประเมินผูเรียน    5 ขอ 5   3 ขอ 3 

5.4  ผลการดำเนินงานหลักสูตรตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ระดับอุดมศึกษา
แหงชาติ  

 จำนวนตัวบงชี้ที่ระบุ

จำนวนตัวบงชี้ที่ดำเนินงาน
 11 ∗ 100

11
 5.00 

จำนวนตัวบงชี้ที่ระบุ

จำนวนตัวบงชี้ที่ดำเนินงาน
 11 ∗ 100

11
 5.00 

   
 ตามที่ระบุใน มคอ.2 =  ....11.....  ขอ ตามที่ระบุใน มคอ.2 =  ....11.....  ขอ 

 
ทำได ..11.... ขอ ทำไมได..-..... ขอ ขอที่ทำไมได 

....-.....    
ทำได 

...11... ขอ 
ทำไมได 
..-... ขอ 

ขอที่ทำไมได 
.....-.......    

เฉลี่ยคะแนน องคประกอบที ่5  5.00  3.75 

องคประกอบที่ 6 : สิ่งสนับสนุนการเรยีนรู  

6.1  ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู    4 ขอ 4   4 ขอ 4 

เฉลี่ยคะแนน องคประกอบที ่6  4 3.00 3 
 

  คะแนนเฉลี่ย (13 ตัวบงชี้) 4.21 คะแนนเฉลี่ย (13 ตัวบงชี้) 3.57 

ระดับคุณภาพ ดี ระดับคุณภาพ ดี 
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ตารางการวิเคราะหคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร 
 

องคประกอบ 
คะแนน
ผาน 

จำนวน
ตัวบงช้ี 

Input Process Output คะแนนเฉล่ีย ระดับคุณภาพ 

1 การกำกับมาตรฐาน 

คะ
แน

นเ
ฉล

ีย่ข
อง

ทุก
ตัว

บง
ชี้ใ

น
อง

คป
ระ

กอ
บที่

 2
-6

 

 

 ไดมาตรฐาน 

2 บัณฑิต 2     3.37 3.37 ดี 

3 นักศึกษา 3 3.33     3.33 ดี 

4 อาจารย 3 3.57     3.57 ดี 

5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 4 3.00 4.00   3.75 ดี 

6 สิง่สนับสนุนการเรียนรู 1   4.00   4.00 ดี 

รวม 13 3.39 4.00 3.37 3.57 ดี 

ผลการประเมิน ดี ดี ดี ดี   
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สรุปการใหขอคิดเห็นจากคณะกรรมการประเมินฯ 
หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมสิ่งแวดลอม 

นำเสนอในวันท่ี 24  เดือนกรกฎาคม  พ.ศ. 2566 

 
องคประกอบท่ี 1  การกำกับมาตรฐาน 
ตัวบงช้ี 1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรท่ีกำหนดโดย สกอ. 
 จุดเดนและแนวทางเสริม 
 หลักสูตรฯ มีอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจำหลักสูตรท่ีมีวุฒิการศึกษา ตำแหนงทาง
วิชาการและผลงานทางวิชาการท่ีเปนไปตามเกณฑประเมินท่ีกำหนดโดย สป.อว. 
 จุดท่ีควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง 
 - 
 
องคประกอบท่ี 2 บัณฑิต 
ตัวบงช้ี 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 

ตัวบงช้ี 2.2 (ปริญญาตรี) บัณฑิตปริญญาตรีท่ีไดงานทำหรือประกอบอาชีพอิสระ ภายใน 1 ป 
 จุดเดนและแนวทางเสริม 
 - 
 จุดท่ีควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง 
 - หลักสูตรฯ ควรนำตัวเลขรอยละของบัณฑิตท่ีตอบแบบสำรวจ เรื่อง การมีงานทำหรือประกอบอาชีพ
อิสระภายใน 1 ป และจำนวนบัณฑิตท่ีมีงานทำฯ มาทำการวิเคราะห วางแผนหรือหาแนวทางในการเพ่ิม
จำนวนนักศึกษาท่ีจบการศึกษาและมีงานทำหรือประกอบอาชีพอิสระ เพ่ือใหจำนวนบัณฑิตท่ีจบการศึกษามี
งานทำหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป มากข้ึน และหลักสูตรฯ สามารถนำไปเปนขอมูลในการออกแบบ
หลักสูตรและสาระรายวิชา ท่ีเก่ียวของกับศาสตรท่ีจำเปนของหลักสูตรฯ ตอไป 
 
องคประกอบท่ี 3 นักศึกษา 
ตัวบงช้ี 3.1 การรับนักศึกษา 
ตัวบงช้ี 3.2 การสงเสริมและพัฒนานักศึกษา 
ตัวบงช้ี 3.3 ผลท่ีเกิดกับนักศึกษา 
 จุดเดนและแนวทางเสริม 
 - หลักสูตรฯ มีการเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษาตามข้ันตอนท่ีกำหนดและมีการติดตามผลการ
เรียนของนักศึกษาท่ีดีข้ึน 
 - หลักสูตรฯ ไดสงเสริมนักศึกษาเขารวมการแขงขันวิชาการไดรับรางวัลและสงเสริมนักศึกษาเขารวม
การนำเสนอกับอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
 จุดท่ีควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง 
 - การเขียนรายงานประเภทผลลัพธ ตองมีขอมูลยอนหลัง 3 ป ตามเกณฑประเมินของแตละตัวบงชี้
เพ่ือพิจารณาแนวโนม 
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องคประกอบท่ี 4  อาจารย 
ตัวบงช้ี 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย 
ตัวบงช้ี 4.2 คุณภาพอาจารย 
ตัวบงช้ี 4.3 ผลท่ีเกิดกับอาจารย 
 จุดเดนและแนวทางเสริม 
 - 
 จุดท่ีควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง 
 - 
 
องคประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 
ตัวบงช้ี 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 
ตัวบงช้ี 5.2 การวางระบบผูสอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
ตัวบงช้ี 5.3 การประเมินผูเรียน  
 จุดเดนและแนวทางเสริม 
 - หลักสูตรฯ มีการบูรณาการวิจัย การบริการวิชาการทางสังคมและการทำนุบำรุงศิลปะและ
วัฒนธรรมโดยมีนักศึกษาเขารวมกับอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยผูสอนรายวิชาการจัดการขยะมูล
ฝอย กับโครงการ U2T รายวิชาสุขาภิบาลอาคารกับโรงพยาบาลประสาทเชียงใหมและการศึกษาวัฒนธรรการ
การรับประทานของชาวพ้ืนเมืองกับรายวิชาสุขภาพ 
 จุดท่ีควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง 
 - หลักสูตรฯ ควรทำความเขาใจเก่ียวกับประกันคุณภาพการศึกษา ดานการเขียนผลการดำเนินงาน 
การเขียนการประเมินกระบวนและการปรับปรุงกระบวนการ ใหสอดคลองกัน กับข้ันตอนการดำเนินงาน ผล
การดำเนินงาน ท่ีกำหนดไว 
 
องคประกอบท่ี 6  ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู 
ตัวบงช้ี 6.1 ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู 
 จุดเดนและแนวทางเสริม 
 - หลักสูตรฯ มีสิ่งสนับสนุนการเรียนรูท่ีเพียงพอและพรอมท่ีสนับสนุนและสงเสริมใหกับนักศึกษาชั้นป
สุดทายนำสิ่งสนับสนุนการเรียนรูไปใชประโยชนทางดานวิชาการเก่ียวกับการจัดทำรายวิชาโครงการวิศวกรรม
สิ่งแวดลอมและงานวิจัยของหลักสูตรฯ 
 จุดท่ีควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง 
 - 
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ภาคผนวก  ก 
กำหนดการตรวจประเมินคุณภาพภายใน    

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

วันท่ี  24 กรกฎาคม 2566 ผานระบบ Microsoft Teams 
 

เวลา กิจกรรม 
12.30-13.00 น. ลงทะเบียน 
13.00-13.30 น. ประธานหลักสตูร กลาวตอนรับ 

- ประธานกรรมการประเมินฯ กลาวช้ีแจงวัตถุประสงคของการประเมินและ 
 แนะนำทีมงานฯ 
- ประธานหลักสตูรสรุปผลการบริหารหลักสูตรและปญหา อุปสรรค ทิศทางการพัฒนา 

13.30–16.30 น. คณะกรรมการประเมินฯ ศึกษาเอกสาร หลักฐาน สนทนาแลกเปลีย่นกับประธาน และ อาจารย
ผูรับผิดชอบหลักสูตร ตามรายองคประกอบ 1-6 

16.30-17.00 น. คณะกรรมการประเมินฯ สรปุผลการประเมิน 
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ภาคผนวก ข 
ภาพประกอบการตรวจประเมิน    

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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ภาคผนวก  ง 
Common Data Set 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 ขอมูลพ้ืนฐาน หนวย จำนวน 

ตัวบงชี้ 1.1  การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑมาตรฐานหลกัสูตรท่ีกำหนด โดย สกอ. ผาน  
ตัวบงชี้ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา คะแนน 4.33 
ผลรวมของคาคะแนนท่ีไดจากการประเมินบัณฑติ คะแนน 758 
จำนวนบัณฑติท่ีไดรับการประเมินท้ังหมด คน 7 
ตัวบงชี้ 2.2 รอยละของบัณฑิตปริญญาตรีท่ีไดงานทำหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป 
(ระดับปริญญาตรี) 

รอยละ 48.15 

จำนวนบัณฑติปริญญาตรีท่ีไดงานทำหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป คน 13 
จำนวนบัณฑติท่ีตอบแบบสำรวจท้ังหมด คน 29 
จำนวนบัณฑติระดับปรญิญาตรีท่ีตอบแบบสำรวจเรื่องการมีงานทำภายใน 1 ป หลังสำเร็จ
การศึกษา 

คน 27 

จำนวนบัณฑติระดับปรญิญาตรีท่ีไดงานทำภายใน 1 ปหลังสำเร็จการศึกษา (ไมนับรวมผูท่ี
ประกอบอาชีพอิสระ) 

คน 12 

จำนวนผูสำเร็จการศึกษาระดับปรญิญาตรีท่ีมีงานทำกอนเขาศึกษา คน 1 
จำนวนบัณฑติระดับปรญิญาตรีท่ีอุปสมบท คน - 
จำนวนบัณฑติระดับปรญิญาตรีท่ีเกณฑทหาร คน - 
จำนวนบัณฑติระดับปรญิญาตรีท่ีมีกิจการของตนเองท่ีมีรายไดประจำอยูแลว คน - 
จำนวนบัณฑติท้ังหมด คน 29 
จำนวนบัณฑติระดับปรญิญาตรีท่ีประกอบอาชีพอิสระ คน 2 
จำนวนบัณฑติระดับปรญิญาตรีท่ีศึกษาตอระดับบัณฑิตศึกษา คน - 
ตัวบงชี้ 3.1 การรับนักศึกษา ระดับ 3 
ตัวบงชี้ 3.2 การสงเสริมและพัฒนานักศึกษา ระดับ 4 
ตัวบงชี้ 3.3  ผลท่ีเกิดกับนักศึกษา ระดับ 3 
ตัวบงชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย ระดับ 3 
ตัวบงชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย (คาเฉลี่ยจาก 4.21- 4.23) คะแนน 3.57 
4.2.1 รอยละของอาจารยท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก รอยละ 66.67 
จำนวนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสตูร คน 6 
จำนวนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสตูรท่ีมีวุฒิปรญิญาเอก คน 4 
4.2.2 รอยละของอาจารยท่ีดำรงตำแหนงทางวิชาการ รอยละ 50.00 
จำนวนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสตูรท่ีดำรงตำแหนงทางวิชาการ คน 3 

• ผูชวยศาสตราจารย คน 2 

• รองศาสตราจารย คน 1 

• ศาสตราจารย คน - 

4.2.3 ผลงานทางวิชาการของอาจารย รอยละ 40 
ผลรวมถวงน้ำหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารยผูรับผดิชอบหลักสูตร  6.20 

• ผลงานอาจารยท่ีมีคาน้ำหนัก 0.20 ช้ิน 2 

• ผลงานอาจารยท่ีมีคาน้ำหนัก 0.40 ช้ิน - 

http://www.cheqa.mua.go.th/cheqa3d2557/course/Cata3/inputJob.aspx?k=3|0&o=#?cdsid=55582
http://www.cheqa.mua.go.th/cheqa3d2557/course/Cata3/inputJob.aspx?k=3|0&o=#?cdsid=55582
http://www.cheqa.mua.go.th/cheqa3d2557/course/Cata3/inputJob.aspx?k=3|0&o=#?cdsid=55583
http://www.cheqa.mua.go.th/cheqa3d2557/course/Cata3/inputJob.aspx?k=3|0&o=#?cdsid=55583
http://www.cheqa.mua.go.th/cheqa3d2557/course/Cata3/inputJob.aspx?k=3|0&o=#?cdsid=55587
http://www.cheqa.mua.go.th/cheqa3d2557/course/Cata3/inputJob.aspx?k=3|0&o=#?cdsid=55589
http://www.cheqa.mua.go.th/cheqa3d2557/course/Cata3/inputJob.aspx?k=3|0&o=#?cdsid=55590
http://www.cheqa.mua.go.th/cheqa3d2557/course/Cata3/inputJob.aspx?k=3|0&o=#?cdsid=55794
http://www.cheqa.mua.go.th/cheqa3d2557/course/Cata3/inputJob.aspx?k=3|0&o=#?cdsid=55581
http://www.cheqa.mua.go.th/cheqa3d2557/course/Cata3/inputJob.aspx?k=3|0&o=#?cdsid=55586
http://www.cheqa.mua.go.th/cheqa3d2557/course/Cata3/inputJob.aspx?k=3|0&o=#?cdsid=55588


 

15 

 ขอมูลพ้ืนฐาน หนวย จำนวน 

• ผลงานอาจารยท่ีมีคาน้ำหนัก 0.60 ช้ิน 2 

• ผลงานอาจารยท่ีมีคาน้ำหนัก 0.80 ช้ิน 2 

• ผลงานอาจารยท่ีมีคาน้ำหนัก 1.00 ช้ิน 3 

ตัวบงชี้ 4.3 ผลท่ีเกิดกับอาจารย ระดับ 3 
ตัวบงชี้ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร ระดับ 3 
ตัวบงชี้ 5.2 การวางระบบผูสอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน ระดับ 4 
ตัวบงชี้ 5.3 การประเมินผูเรียน ระดับ 3 
ตัวบงชี้ 5.4 ผลการดำเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แหงชาติ 

รอยละ 100 

การดำเนินงานหลักสตูรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ ใน มคอ.2 ของ
หลักสตูรมีก่ีขอ 

ขอ 11 

• ทำได  (ขอท่ี 1-7, 9-12)) ขอ 11 

• ทำไมได  (ขอท่ี.........................) ขอ - 

• ขอท่ียกเวน ไมประเมิน  (ขอท่ี 8) ขอ - 

ตัวบงชี้ 6.1 สิ่งสนับสนนุการเรียนรู ระดับ 4 

  


