
 

 
 

รายงานผลการประเมินคุณภาพภายใน (ระดับหลักสูตร) 
ประจําปการศึกษา 2564 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวชิาออกแบบอุตสาหกรรม 

คณะศิลปกรรมและสถาปตยกรรมศาสตร 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลลานนา 
วันพุธที ่6 เดือนกรกฎาคม พ.ศ. 2565 



1.   บทสรุปสําหรบัผูบริหาร 

 คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศกึษาภายใน ระดับหลักสูตร ไดดําเนินการตรวจสอบและประเมิน 

คุณภาพการศึกษาภายใน ของหลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาออกแบบอุตสาหกรรม ตามตัวบงชี้

ของสกอ. 6 องคประกอบ 13 ตัวบงชี้ พบวา องคประกอบที่ 1 การกํากับมาตรฐาน ผานเกณฑมาตรฐาน 

องคประกอบที่ 2 บัณฑิต คะแนน 3.70 อยูในระดับดี องคประกอบที่ 3 นักศึกษา 3.67 อยูในระดับดี

องคประกอบที่ 4 อาจารย คะแนน 2.89 อยูในระดับปานกลาง องคประกอบที่ 5 หลักสูตรการเรียนการสอน 

การประเมินผูเรียน คะแนน 4.25 อยูในระดับดีมาก องคประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู คะแนน 4.00 

อยูในระดับดี และมีคะแนนเฉลี่ยองคประกอบที่ 2-6 เทากับ 3.70 อยูในระดับดี  เมื่อพิจารณาผลทางดาน

ปจจัยนําเขา คะแนน 3.38 อยูในระดับด ีดานกระบวนการ คะแนน 4.25 อยูในระดับดมีาก และดานผลลัพธ 

คะแนน 3.70 อยูในระดับดี 

 

2.  รายนามคณะผูประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 

 ตามคําสั่งมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา เรื่องแตงตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพ

การศึกษาภายในระดับหลักสูตร ประจําปการศึกษา 2564 คณะศิลปกรรมและสถาปตยกรรมศาสตร 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา ลงวันที่ 7 เดือนมิถุนายน พ.ศ. 2565 ไดแตงตั้งคณะกรรมการ

ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน เพื่อทําหนาที่ประเมินคุณภาพการศึกษา ประจําปการศึกษา 2564 ของ

หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาออกแบบอุตสาหกรรม คณะศิลปกรรมและสถาปตยกรรมศาสตร 

ในวันพุธที่ 6 เดือนกรกฎาคม พ.ศ. 2565 ดังนี้ 

 1) ผูชวยศาสตราจารย วาที่รอยตรีนโิรจน สินณรงค ประธานกรรมการ 

 2) รองศาสตราจารยเกรียงศักดิ ์   เขียวมั่ง  กรรมการ 

 3) ผูชวยศาสตราจารยอนันท       ทับเกิด  กรรมการ 

 4) นางสาววีรินทรภัทร       สมพมิตร เลขานุการ 

 

3.   วัตถุประสงคของการประเมิน 

1)   เสริมสรางความตระหนักตอการพัฒนาคุณภาพการดําเนินงาน 

2) เพื่อใหทราบถึงประสิทธิภาพและประสิทธิผลการดําเนินงานตามระบบและกลไกการประกัน

คุณภาพ 

3) เพื่อใหทราบจุดออน จุดแข็ง โอกาส อุปสรรค เพื่อสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพอยางตอเนื่อง 

4) เพื่อตรวจสอบผลการดําเนินงานตาม KPIs และยืนยันความมีคุณภาพของการดําเนินงานปจจุบัน 

 

4. วันที่ทําการประเมิน 

 วันพุธที่ 6 เดือนกรกฎาคม พ.ศ. 2565 



5.  สถานที่ทําการประเมิน 

 หองประชุม 406 อาคาร 15 (เจ็ดยอด) คณะศิลปกรรมและสถาปตยกรรมศาสตร 

 

6.   ความเปนมาของหลักสูตร  

 หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาออกแบบอุตสาหกรรม คณะศิลปกรรมและสถาปตยกรรม

ศาสตรไดเริ่มดําเนินการยกรางหลักสูตรตั้งแตปการศึกษา 2552 และไดดําเนินการปรับปรุงตามเกณฑ

มาตรฐานหลักสูตร 2548 จนถึงปจจุบันไดยกรางพัฒนาหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 

ตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร 2558 เปนหลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2560 และไดรับอนุมัติผานความเห็นชอบจาก

สภามหาวิทยาลัย เมื่อวันที่ 1 กันยายน 2560 และ สกอ. รับรองหลักสูตร วันที่ 25 พฤษภาคม 2561 โดยเริ่ม

เปดดําเนินการเรียนการสอนตามหลักสูตร ณ มทร.ลานนา เชียงใหม และ มทร.ลานนา ตาก ตั้งแตภาคเรียนที่ 

1 ปการศึกษา 2560 จนถึง ปการศึกษา 2564  

 ปจจุบันหลักสูตรออกแบบอุตสาหกรรม ไดดําเนินการปรับปรุงจากหลักสูตร ศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาออกแบบอุตสาหกรรม (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) และไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการประจํา

คณะศิลปกรรมและสถาปตยกรรมศาสตร เมื่อการประชุมครั้งที่ 7/2564 วันที่  28 พฤษภาคม 2564 ไดรับ

อนุมัติจากสภาวิชาการมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา เมื่อการประชุมครั้งที่ 168 วันที่ 23 กันยายน 

2564 ไดรับอนุมัติจากคณะอนุกรรมการเกี่ยวกับวิชาการ การสงเสริมการวิจัยและพัฒนางานวิจัยมหาวิทยาลยั

เทคโนโลยีราชมงคลลานนา เมื่อการประชุมครั้งที่ 2/2564 วันที่ 22 พฤศจิกายน 2564 ไดรับอนุมัติจากสภา

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา เมื่อการประชุมครั้งที่ 4/2564 วันที่ 9 ธันวาคม 2564  

 

วัตถุประสงคของหลักสูตร 

  1. เพื่อมุงเนนผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติทางดานออกแบบผลิตภัณฑ ออกแบบเฟอรนิเจอร และออกแบบ

หัตถอุตสาหกรรม ที่พรอมจะประยุกตใชองคความรูดานทฤษฏีเพื่อการสรางสรรคผลงานดานการออกแบบ

อุตสาหกรรมรวมทั้งอนุรักษวัฒนธรรมภูมิปญญาลานนา อันตอบสนองตอธุรกิจอุตสาหกรรมสรางสรรคของ

ประเทศ 

  2. เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีวินัย มีคุณธรรมจริยธรรมมีความซื่อสัตยสุจริต มีสํานึกในจรรยาบรรณวิชาชีพ  

มีความรับผิดชอบตอสังคม สิ่งแวดลอม และศิลปวัฒนธรรมลานนา 

  3. เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีภาวะผูนําและผูตาม นําความรู ไปประกอบอาชีพไดเต็มความสามารถ        

สนองความตองการตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 

 

 

 

 



7.  วิธีการประเมิน 

 7.1 การวางแผนและการประเมิน  

  1)  กอนการประเมิน 

-   คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในประชุมรวมกัน เพื่อวางแผนการประเมิน และแจง

กําหนดการใหหลักสูตรฯ ทราบ 

-   ศึกษารายงานการประเมินคุณภาพภายในของหลักสูตร และตรวจสอบความถูกตองของการ

รายงานขอมูลตามเกณฑการประเมิน 

-  กําหนดการประเมินคุณภาพภายใน  

 

  2)  ระหวางการประเมิน 

-  ดําเนินการประเมินตามกําหนดการ 

-  ตรวจสอบหลักฐานตามผลการดําเนินงานที่แสดงในรายงานการประเมินคุณภาพภายใน 

-  คณะกรรมการฯ รวมกันสรุปผลการตรวจประเมิน และพิจารณายืนยันผลคะแนนตามขอมูล

ที่ตรวจพบ 

 

  3)  หลังการประเมิน 

   -  นําเสนอสรปุผลการประเมินดวยวาจาใหหลักสูตรฯ ทราบ 

   -  จัดสงรายงานผลการประเมินใหแกหลักสูตร เมื่อเสร็จสิ้นการประเมินฯ 

 

 7.2 วิธีการตรวจสอบความนาเชื่อถือของขอมูล 

  1)   ศึกษารายงานประจําปการประเมินคุณภาพของหลักสูตร 

  2)   ศึกษาเอกสารหลักฐานที่ใชประกอบการรายงาน 

  3)   สัมภาษณ  

   -  อาจารยผูรบัผิดชอบหลักสูตร/อาจารยประจําหลักสูตร 

   - ตัวแทนอาจารยผูสอน (ถาม)ี 

   - ตัวแทนศิษยเกา (ถามี) 

   - ตัวแทนนักศึกษา (ถามี) 

   - ตัวแทนผูประกอบการ (ถาม)ี 

 

 

  



8.  ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 

  คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ไดดําเนินการตรวจสอบและประเมิน

คุณภาพการศึกษาภายในของหลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาออกแบบอุตสาหกรรม คณะศิลปกรรม

และสถาปตยกรรมศาสตร ตามตัวบงชี้ของ สกอ. 6 องคประกอบ 13 ตัวบงชี ้

 

8.1 สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ตามองคประกอบ  ดังน้ี 
องคประกอบ  คะแนน ผลการประเมิน 

องคประกอบที่ 1 : การกํากับมาตรฐาน  ผาน 

องคประกอบที่ 2 : บัณฑิต 3.70 ดี 

องคประกอบที่ 3 : นักศึกษา 3.67 ดี 

องคประกอบที่ 4 : อาจารย 2.89 ปานกลาง 

องคประกอบที่ 5 : หลักสูตรการเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 4.25 ดีมาก 

องคประกอบที่ 6 : สิ่งสนับสนุนการเรียนรู 4.00 ดี 

คะแนนรวม 3.70 ด ี

 

8.2 ผลการประเมินตามตัวบงชี ้

องคประกอบที่ 1 การกํากับมาตรฐาน  (ระดับปริญญาตรี : เกณฑ 5 ขอ) 

ตัวบงชี ้
ผานเกณฑ / 

ไมผานเกณฑ 

ระบุเหตุผล 

หากไมผาน

เกณฑ 

1 จํานวนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ผานเกณฑ  

2 คุณสมบัติอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ผานเกณฑ  

3 คุณสมบัติอาจารยประจําหลักสูตร ผานเกณฑ  

4 คุณสมบัติอาจารยผูสอน ผานเกณฑ  

10 การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่กําหนด ผานเกณฑ  

รวมจํานวนขอที่ผานเกณฑ 5 ขอ 

 

 

 

 

 

 

 



คาคะแนนการประเมินคุณภาพภายใน หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขสาขาวิชาออกแบบอุตสาหกรรม 

คณะศิลปกรรมและสถาปตยกรรมศาสตร 

ประจําปการศึกษา 2564 

 

องคประกอบ/ตัวบงชี ้
เปาหมาย

กําหนดไว 

ผลการดําเนินงานประเมินตนเอง

โดยหลักสูตร คะแนน

ประเมิน

ตนเอง 

ผลการดําเนินงานที่ปรับแกโดย

กรรมการประเมิน คะแนน

กรรมการ 
ตัวตั้ง/ตัวหาร 

ผลลัพธ,(%) ,

สัดสวน, ขอ 
ตัวตั้ง/ตัวหาร 

ผลลัพธ,(%) ,

สัดสวน, ขอ 

องคประกอบที่ 1 : การกํากับมาตรฐาน 

1.1  การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรที่กําหนดโดย สกอ. 5 ขอ   5 ขอ ผาน   5 ขอ ผาน 

องคประกอบที่ 2 : บัณฑิต 

2.1  คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ  (532/17) 
=  4.47 4.47 คะแนน 

(532/17) 
=  4.47 4.47 คะแนน 

7 7 

2.2  (ระดับปริญญาตรี) รอยละของบัณฑิตที่ไดงานทําหรือประกอบอาชีพอิสระ 

 ภายใน 1 ป  

 (58.33x5) 
=  2.92 2.92 คะแนน 

(58.33x5) 
=  2.92 2.92 คะแนน 

100 100 

เฉลี่ยคะแนน องคประกอบที่ 2  3.70 คะแนน  3.70 คะแนน 

องคประกอบที ่3 : นักศึกษา 

3.1  การรับนักศึกษา   3 3 คะแนน  4 4 คะแนน 

3.2  การสงเสริมและพัฒนานักศึกษา   4 4 คะแนน  4 4 คะแนน 

3.3  ผลที่เกิดกับนักศึกษา   3 3 คะแนน  3 3 คะแนน 

เฉลี่ยคะแนน องคประกอบที่ 3  3.33 คะแนน  3.67 คะแนน 

องคประกอบที่ 4 : อาจารย  

4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย    4 4 คะแนน   4 4 คะแนน 

4.2  คุณภาพอาจารย (คาเฉลี่ยจาก 4.2.1-4.2.3)     1.67 คะแนน     1.67 คะแนน 



องคประกอบ/ตัวบงชี ้
เปาหมาย

กําหนดไว 

ผลการดําเนินงานประเมินตนเอง

โดยหลักสูตร คะแนน

ประเมิน

ตนเอง 

ผลการดําเนินงานที่ปรับแกโดย

กรรมการประเมิน คะแนน

กรรมการ 
ตัวตั้ง/ตัวหาร 

ผลลัพธ,(%) ,

สัดสวน, ขอ 
ตัวตั้ง/ตัวหาร 

ผลลัพธ,(%) ,

สัดสวน, ขอ 

 4.2.1 รอยละของอาจารยประจําหลักสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก   0 
=  0 

 

0 
=  0 

 

5 5 

 4.2.2  รอยละของอาจารยที่ประจําหลักสูตรที่ดํารงตําแหนงทางวิชาการ  0 
=  0 

0 
=  0 

5 5 

ผศ.  0   คน รศ.  0   คน ผศ.  0   คน รศ.  0   คน 

 4.2.3  ผลงานทางวิชาการของอาจารยประจําหลักสูตร  (3x100) 
=  60 

(3x100) 
=  60 

5 5 

โปรดระบุ

จํานวน 

ในแตละ 

คาน้ําหนัก 

คาน้ําหนัก 0.20 จํานวน ........   ผลรวม .........  คาน้ําหนัก 0.20 จํานวน ........   ผลรวม.........  

คาน้ําหนัก 0.40 จํานวน ........   ผลรวม .........  คาน้ําหนัก 0.40 จํานวน ........   ผลรวม.........  

คาน้ําหนัก 0.60 จํานวน 5   ผลรวม 3.0  คาน้ําหนัก 0.60 จํานวน 5   ผลรวม 3.0  

คาน้ําหนัก 0.80 จํานวน ........   ผลรวม .........  คาน้ําหนัก 0.80 จํานวน ........   ผลรวม.........  

คาน้ําหนัก 1.00 จํานวน ........   ผลรวม .........  คาน้ําหนัก 1.00 จํานวน ........   ผลรวม.........  

4.3  ผลที่เกิดกับอาจารย    3 คะแนน   3 คะแนน 

เฉลี่ยคะแนน องคประกอบที่ 4  2.89 คะแนน  2.89 คะแนน 

องคประกอบที่ 5 : หลักสูตรการเรียนการสอน การประเมินผูเรียน  

5.1  สาระของรายวิชาในหลักสูตร    4 4 คะแนน   4 4 คะแนน 

5.2  การวางระบบผูสอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน    4 4 คะแนน   4 4 คะแนน 

5.3 การประเมินผูเรียน    4 4 คะแนน   4 4 คะแนน 

5.4  ผลการดําเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ระดับอุดมศึกษา   11 
100 5 คะแนน 

11 
100 5 คะแนน 

 แหงชาติ 11 11 



องคประกอบ/ตัวบงชี ้
เปาหมาย

กําหนดไว 

ผลการดําเนินงานประเมินตนเอง

โดยหลักสูตร คะแนน

ประเมิน

ตนเอง 

ผลการดําเนินงานที่ปรับแกโดย

กรรมการประเมิน คะแนน

กรรมการ 
ตัวตั้ง/ตัวหาร 

ผลลัพธ,(%) ,

สัดสวน, ขอ 
ตัวตั้ง/ตัวหาร 

ผลลัพธ,(%) ,

สัดสวน, ขอ 
 

 ตามที่ระบุใน มคอ.2 =  12  ขอ ตามที่ระบุใน มคอ.2 =  12  ขอ 
 

ทําได 

11 ขอ 

ทําไมได         

0 ขอ 

ขอที่ทําไมได 

-    

ทําได 

11 ขอ 

ทําไมได         

0 ขอ 

ขอที่ทําไมได 

-    

เฉลี่ยคะแนน องคประกอบที่ 5  4.25 คะแนน  4.25 คะแนน 

องคประกอบที ่6 : สิ่งสนับสนุนการเรียนรู  

6.1  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู    4 4 คะแนน   4 4 คะแนน 

เฉลี่ยคะแนน องคประกอบที่ 6  4 คะแนน  4 คะแนน 

  คะแนนเฉลี่ย (13 ตัวบงชี้) 3.62 คะแนน คะแนนเฉลีย่ (13 ตัวบงชี้) 3.70 คะแนน 

ระดับคุณภาพ ดี ระดับคุณภาพ ดี 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ตารางการวิเคราะหคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร 

 

องคประกอบ  คะแนนผาน 
จํานวน 

ตัวบงชี ้

จํานวนตัวบงชี้  
ผลการประเมิน 

ปจจัยนําเขา  กระบวนการ  ผลผลิต คะแนนเฉลี่ย 

1.  การกํากับมาตรฐาน ผาน ไดมาตรฐาน 

2.  บัณฑิต 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
 

ตัว
บง

ชี้ใ
นอ

งค
ปร

ะก
อบ

ที่ 
2-

6 

 

2   3.70 3.70 ดี 

3.  นักศึกษา 3 3.67   3.67 ดี 

4.  อาจารย 3 2.89   2.89 ปานกลาง 

5.  หลักสูตรการเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 4 4.00 4.33  4.25 ดีมาก 

6.  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู 1  4.00  4.00 ดี 

รวม 13 3.38 4.25 3.70 3.70 ดี 

ผลการประเมิน  ดี ดีมาก ดี  

 

 



 

สรุปการใหขอคิดเห็นจากคณะกรรมการประเมินฯ 

 

องคประกอบที่ 1  การกํากับมาตรฐาน 

ตัวบงชี้  1.1  การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรท่ีกําหนดโดย สกอ. 

 ขอเสนอแนะ :   

 ควรกํากับติดตาม และพัฒนาผลงานทางวิชาการ ใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐานอยางตอเนื่อง 

 

องคประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบงชี้ 2.1  คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาต ิ

ตัวบงชี้ 2.2  รอยละของบัณฑิตที่ไดงานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป (ระดบัปริญญาตรี) 

 ขอเสนอแนะ :   

1. หลักสูตรควรใหขอเสนอแนะกับระบบกลางของมหาลัยฯ เรื่องการสํารวจความพึงพอใจผูใช

บัณฑิต (E-Job) เชน การไมนําผลของบัณฑิตที่ประกอบอาชีพอิสระมานับรวม 

 

องคประกอบที่ 3  นักศึกษา 

ตัวบงชี้ 3.1  การรับนักศึกษา 

ตัวบงชี้ 3.2  การสงเสริมและพัฒนานักศึกษา 

ตัวบงชี้ 3.3  ผลที่เกิดกับนักศึกษา 

 ขอเสนอแนะ :   

1. ควรมีกิจกรรมเตรียมความพรอม ดานการใชชีวิต ทัศนคติ ใหนักศึกษามองเห็นภาพรวมเสนทาง

อาชีพ การสรางแรงบันดาลใจ ใหกับผูเรียน 

2. ควรมีการทําหลักสูตรระยะสั้น รวมกับครู อาจารย ในระดับอาชีวศึกษา และมัธยมศึกษา เพื่อเปน

การประชาสัมพันธหลักสูตรไปดวย 

3. ควรพัฒนาทักษะทางดานภาษา และเทคโนโลยีสารสนเทศสมัยใหม ที่เกี่ยวของกับการออกแบบ

อุตสาหกรรม 

4. สงเสริมการใหทุนการศึกษา และทุนพัฒนาโครงงาน ใหกับนักศึกษา 

5. สงเสริมการกลาแสดงออก การสงเสริมความมั่นใจในตัวเองของนักศึกษา รวมถึงการสงเสริม การ

เรียนรูแบบ Active Learning และ Self Learning ใหกาวทันการเปลี่ยนแปลงดานของความรู

และเทคโนโลยีการออกแบบอุตสาหกรรม  

 



 

 

องคประกอบที่ 4  อาจารย 

ตัวบงชี้ 4.1 การบริหารและการพัฒนาอาจารย 

ตัวบงชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย 

ตัวบงชี ้4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย 

 ขอเสนอแนะ :   

1. หลักสูตรควรวางแนวทางสงเสริมและสนับสนุนการเพิ่มคุณวุฒิของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

2. การยกระดับการเผยแพรงานทางวิชาการในระดับที่สูงขึ้น และสงเสริมการจัดทําและเผยแพร

ผลงานวิจัย 

3. ควรหาแหลงทุนวิจัยจากภายนอกและเครือขายงานวิจัย ระหวางหลักสูตร คณะ มหาวิทยาลัย 

รวมไปถึงหนวยงานทั้งภาครัฐและเอกชน 

4. การสงเสริมใหอาจารยเขารวมโครงการอบรมเพิ่มพูนความรูรวมกับเครือขายภายนอก ใหกาวทัน

ความกาวหนาขององคความรูและเทคโนโลยีสมัยใหม 

 

องคประกอบที่ 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 

ตัวบงชี้ 5.1  สาระของรายวิชาในหลักสูตร 

ตัวบงชี้ 5.2  การวางระบบผูสอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 

ตัวบงชี้ 5.3  การประเมินผูเรียน 

ตัวบงชี้ 5.4  ผลการดําเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ระดับอุดมศึกษาแหงชาต ิ

 ขอเสนอแนะ :   

1. ควรมีการเก็บขอมูลรายละเอียดของนักศึกษาที่เขารวมโครงการวิจัย การบริการวิชาการ ทั้งเชิง

ปริมาณและเชิงคุณภาพ เชน ปละกี่คน และรายวิชาอะไร ผลลัพธที่ไดเปนอยางไร 

2. การสรางเครือขายความรวมมือกับนักออกแบบ และหนวยงาน TCDC เพื่อเปนสรางนิเวศการ

แลกเปลี่ยนเรียนรู รวมถึงการปฏิบัติงานในสถานที่จริงของนักศึกษา 

 

 

 

 

 

 



 

 

องคประกอบที่ 6  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู 

ตัวบงชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู 
 ขอเสนอแนะ :   

1. การสรางเครือขาย ทั้งภาครัฐและเอกชนรวมถึงศิษยเกา เพื่อเปดโอกาสใหนักศึกษาไดใช

หองปฏิบัติการนอกหองเรียน และหองปฏิบัติการในสถานประกอบการจริง  

2. การใชสิ่งสนับสนุนการเรียนรู และเทคโนโลยีสมัยใหม ใหเกิดประโยชนสูงสุด โดยสงเสริมใหมกีาร

ใชทรัพยากรรวมกัน ระหวางหลักสูตร คณะ รวมถึงภาคเอกชนและศิษยเกา เชน การจัดโครงการ

ฝกอบรมรวมกับภาคเอกชน หรือหนวยงานภายนอก  

3. การเพิ่มพื้นที่ปฏิบัติการใหกับนักศึกษา 

 

 

 

  



 

ภาคผนวก  ก 

กําหนดการตรวจประเมินคุณภาพภายใน    

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

วันพุธที ่6 เดือนกรกฎาคม พ.ศ. 2565 

เวลา กิจกรรม 

08.30-09.00 น. ประธานหลักสูตร กลาวตอนรบั 

- ประธานกรรมการประเมินฯ กลาวช้ีแจงวัตถุประสงคของการประเมินและ 

 แนะนําทีมงานฯ 

- ประธานหลักสูตรสรปุผลการบริหารหลักสูตรและปญหา อปุสรรค ทิศทางการ

 พัฒนา 

09.00-12.00 น. คณะกรรมการประเมินฯ ศึกษาเอกสาร หลกัฐาน สนทนาแลกเปลี่ยนกับประธาน

หลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตร ตามรายองคประกอบ 1-6 

12.00-13.00 น. พักรับประทานอาหาร 

13.00-15.30 น. คณะกรรมการประเมินฯ ศึกษาเอกสาร หลกัฐาน สนทนาแลกเปลี่ยนกับประธาน

หลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตร ตามรายองคประกอบ 1-6 (ตอ) 

15.30-16.30 น. คณะกรรมการประเมินฯ สรุปผลการประเมิน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ภาคผนวก ข 

ภาพประกอบการตรวจประเมิน    

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

  

อาจารยผูรับผิดชอบหลกัสูตรรายงานผลการดําเนินงานของหลักสูตร 

  

คณะกรรมการสัมภาษณอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และนักศึกษา 

  

คณะกรรมการสรุปผลการประเมินภายในระดับหลักสตูรดวยวาจา และถายภาพรวมกัน 



 

ภาคผนวก  ค 

Common Data Set 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

ขอมูลพ้ืนฐาน หนวย จํานวน 

ตัวบงชี้ 1.1  การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรที่กําหนด  

โดย สกอ. 
ผาน 

ตัวบงชี้ 2.1    คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา คะแนน 4.47 

 - ผลรวมของคาคะแนนที่ไดจากการประเมินบัณฑิต คะแนน 532 

 - จํานวนบัณฑิตที่ไดรับการประเมินทั้งหมด คน 7 

ตัวบงชี้ 2.2  รอยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ไดงานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 

1 ป (ระดับปริญญาตรี) 

รอยละ 2.92 

 - จํานวนบัณฑิตปริญญาตรีที่ไดงานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป คน 9 

 - จํานวนบัณฑิตที่ตอบแบบสํารวจทั้งหมด คน 12 

 - จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ตอบแบบสํารวจเรื่องการมีงานทําภายใน   

 1 ป หลังสําเร็จการศึกษา 

คน 12 

 - จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ไดงานทําภายใน 1 ปหลังสําเร็จการศึกษา 

  (ไมนับรวมผูที่ประกอบอาชีพอิสระ) 

คน 4 

 - จํานวนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีที่มีงานทํากอนเขาศึกษา คน 0 

 - จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่อุปสมบท คน 0 

 - จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่เกณฑทหาร คน 0 

 - จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่มีกิจการของตนเองที่มีรายไดประจําอยูแลว คน 0 

 - จํานวนบัณฑิตทั้งหมด คน 12 

 - จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ประกอบอาชีพอิสระ คน 3 

 - จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ศึกษาตอระดับบัณฑิตศึกษา คน 0 

ตัวบงชี้ 3.1  การรับนักศึกษา ระดับ 4 

ตัวบงชี้ 3.2    การสงเสริมและพัฒนานักศึกษา ระดับ 4 

ตัวบงชี้ 3.3    ผลที่เกิดกับนักศึกษา ระดับ 3 

ตัวบงชี้ 4.1    การบริหารและพัฒนาอาจารย ระดับ 4 

ตัวบงชี้ 4.2  คุณภาพอาจารย (คาเฉลี่ยจาก 4.21- 4.23) คะแนน 1.67 

 4.2.1 รอยละของอาจารยที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก รอยละ 0 

 - จํานวนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร คน 5 

 - จํานวนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรที่มีวุฒิปริญญาเอก คน 0 

  4.2.2 รอยละของอาจารยที่ดํารงตําแหนงทางวิชาการ รอยละ 0 

 - จํานวนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรที่ดํารงตําแหนงทางวิชาการ คน 0 

 ผูชวยศาสตราจารย คน 0 



 

ขอมูลพ้ืนฐาน หนวย จํานวน 

 รองศาสตราจารย คน 0 

 ศาสตราจารย คน 0 

 4.2.3 ผลงานทางวิชาการของอาจารย รอยละ 60.00 

 - ผลรวมถวงนํ้าหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร รอยละ 3.00 

 ผลงานอาจารยที่มีคานํ้าหนัก 0.20 ชิ้น 0 

 ผลงานอาจารยที่มีคานํ้าหนัก 0.40 ชิ้น 0 

 ผลงานอาจารยที่มีคานํ้าหนัก 0.60 ชิ้น 5 

 ผลงานอาจารยที่มีคานํ้าหนัก 0.80 ชิ้น 0 

 ผลงานอาจารยที่มีคานํ้าหนัก 1.00 ชิ้น 0 

ตัวบงชี้ 4.3  ผลท่ีเกิดกับอาจารย ระดับ 3 

ตัวบงชี้ 5.1  สาระของรายวิชาในหลักสูตร ระดับ 4 

ตัวบงชี้ 5.2  การวางระบบผูสอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน ระดับ 4 

ตัวบงชี้ 5.3  การประเมินผูเรียน ระดับ 4 

ตัวบงชี้ 5.4    ผลการดําเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

 แหงชาติ 

รอยละ 100 

 - การดําเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 

  แหงชาติ ใน มคอ.2 ของหลักสูตรมีกี่ขอ 

ขอ 11 

 ทําได    (ขอที ่1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 11, 12) ขอ 11 

 ทําไมได  (ขอที่ - ) ขอ 0 

 ขอที่ยกเวน ไมประเมิน   (ขอที ่10) ขอ 1 

ตัวบงชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ระดับ 4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 


