
 

 

การจ าแนกองค์ความรู้ที่จ าเป็นตอ่การผลักดันตามประเด็นยุทธศาสตร์ของส่วนราชการ 
ชื่อหน่วยงาน  :  สถาบันวิจัยเทคโนโลยีเกษตร 

ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าหมายระดับยุทธศาสตร์ ตัวชี้วัด (KPI) 
เป้าหมายของ

ตัวชี้วัด 
องค์ความรู้ที่จ าเป็น

ต่อการปฏิบัติราชการ 
1. การจัดการศึกษา
ส าหรับคนทุกช่วงวัยเพื่อ
การพัฒนาบัณฑตินัก
ปฏิบัติสูศ่ตวรรษที่ 21 
 
 
 
 
 
 

- มุ่ งผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติที่มี
สมรรถนะด้านเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมและสอดคล้องกับ
ความต้องการของประเทศ  
- มุ่ งพัฒ นาผู้ ป ระกอบการที่
ป ระยุ ก ต์ ใ ช้ เท ค โน โล ยี แ ล ะ
นวัตกรรมร่วมกับภูมิปัญ ญ า 
ศิลปะ วัฒนธรรม เศรษฐกิจ
ส ร้ า งส รรค์  แ ล ะท รั พ ย าก ร
ท้องถิ่นอย่างเหมาะสม  
- การพัฒนาการเรียนรู้ตลอดชีวิต
ของสั งคมพัฒนาผลงานวิจัย 
ผลงานสร้างสรรค์ การบริการ
วิชาการ นวัตกรรม และก าลังคน 
เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการ
แข่งขัน 
- เพื่อมหาวิทยาลัยมีการบริหาร
จัดการอย่างมีธรรมาภิบาล เพิ่ม
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
และสร้างค่านิยมร่วม 

1. เพื่อพัฒนาศักยภาพในการจัด
การศึกษาด้านบัณฑิตศึกษาให้
สอดคล้องการจัดการศึกษาใน
ศตวรรษที่ 21 
2. เพื่อหาแนวทางในการบูรณา
การในด้านการจัดการศึกษาให้
ส อ ด ค ล้ อ งกั บ ภ า ร กิ จ ข อ ง
สถาบันวิจัยเทคโนโลยีเกษตร 
 
 
 
 
  
 

 1 เรื่อง 
 
 

 
 
 

  
 

 

องค์ความรู้ในการจัด
การศึกษาส าหรับคน
ทุ ก ช่ ว งวั ย เพื่ อ ก าร
พั ฒ น า บั ณ ฑิ ต นั ก
ปฏิบัติ 
 



แผนการจัดการความรู้ แผนที่ 1 
แผนการจัดการความรู้ (KM Action Plan)    
ชื่อหน่วยงาน  : สถาบันวิจัยเทคโนโลยีเกษตร 
ประเด็นยุทธศาสตร์                                    : การจัดการศึกษาส าหรับคนทุกช่วงวัยเพื่อการพัฒนาบัณฑตินักปฏิบตัิสู่ศตวรรษท่ี 21 
องค์ความรู้ที่จ าเป็น (K)                               : การบูรณาการการจัดการศึกษาระดับบัณฑติศึกษาส าหรับบณัฑตินักปฏิบัติ 
ตัวชี้วัด (KPI)                                         : จ านวนองค์ความรู้ที่น ามาพัฒนาการปฏิบัติงานจริงของหน่วยงานอย่างเห็นผลเป็นรูปธรรม 
เป้าหมายของตัวชี้วัด                                         : จ านวน 1 เรื่อง 
ล าดับที ่ กิจกรรมการจัดการความรู้ ระยะเวลา ตัวชี้วัด เป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

1 การบ่งชี้ความรู ้
- ตั้งคณะกรรมการจัดการความรู้ (KM) ประจ าปี 2565 
- จัดประชุมคณะกรรมการจัดการความรู้ (KM) เพื่อ
ก าหนดประเด็นความรู้ จดัท าแผนการจัดการความรู้ และ
เขียนข้อเสนอโครงการ ในเรื่อง การบูรณาการการจัด
การศึกษาระดับบณัฑิตศึกษาส าหรับบัณฑตินักปฏิบตั ิ

 
15 มนีาคม 2565 

สัปดาห์ที่ 4 ของเดือน
มีนาคม 2565 

 

 
ประเด็นความรู ้

 
1 เรื่อง 

 
คณะกรรมการจัดการ

ความรู้ (KM) 
 

 
คณะกรรมการจัดการ

ความรู้ (KM) 
 

 

2 การสร้างและแสวงหาความรู้ 
- คณะกรรมการด าเนินการประชุมจัดกิจกรรมเพื่อ
แลกเปลีย่นเรยีนรู้ กลุม่เป้าหมาย เดือนละ 2 ครั้ง สัปดาห์
ที่ 3 และ 4 ของเดือน โดยการเปดิโอกาสใหผู้้เข้าประชุม
ได้แสดงความคดิเห็น พร้อมจดบันทึกการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ในแบบฟอรม์บันทึกเรื่องเลา่ 

 
เมษายน 

-  
มิถุนายน 

2565  
เดือนละ 2 ครั้ง 

 
จ านวนครั้งท่ีมีการ
แลกเปลีย่นเรยีนรู ้

 

 
6 ครั้ง 

 
คณะกรรมการจัดการ

ความรู้ (KM) 
 

 
คณะกรรมการจัดการ

ความรู้ (KM) 
 

 

3 การจัดความรู้ให้เป็นระบบ 
- คณะกรรมการด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลเพื่อสรุป
ประเด็น โดยแบ่งตามหัวข้อและประเด็นความรู้ทีส่ าคญัใน
แต่ละครั้งของการจัดประชุม   

 
มิถุนายน 2565 

1 เดือน 

 
จ านวนประเด็นย่อย 

 
อย่างน้อย 2 

ประเด็น 

 
คณะกรรมการจัดการ

ความรู้ (KM) 
 

 
คณะกรรมการจัดการ

ความรู้ (KM) 
 

 



4 การประมวลและกลั่นกรองความรู ้
- คณะกรรมการเรียบเรียง ปรบัปรุงเนื้อหาให้มีคณุภาพดี 
รวมทั้งสรุปประเด็น และกลั่นกรองความรู้จากการ 
แลกเปลีย่นรู้ให้เป็นรูปแบบเอกสารตามแบบฟอร์มแนว
ปฏิบัติท่ี 

 
มิถุนายน 2565 

1 เดือน 

 
จ านวนประเด็นย่อย 

 
อย่างน้อย 2 

ประเด็น 

 
คณะกรรมการจัดการ

ความรู้ (KM) 
 

 
คณะกรรมการจัดการ

ความรู้ (KM) 
 

 

5 การเข้าถึงความรู้ 
- เสนอองค์ความรู้ที่ได้สังเคราะหเ์รียบร้อย แล้วแก่
ผู้บริหาร ในการเข้าถึงองค์ความรู้ 
- เผยแพร่ความรู้โดยแจ้งเวียนไปยงัส่วนงานในสังกัด
มหาวิทยาลยั 
- เผยแพร่ความรูผ้่านสื่อกลางสถาบันวิจัยเทคโนโลยี
เกษตร ทาง Website, Facebook, Line 

 
กรกฎาคม 2565 

1 เดือน 

 
จ านวนช่องทาง 

 

 
2 ช่องทาง 

 

 
อาจารย/์บุคลากร 

สถาบันวิจัย 
เทคโนโลยีเกษตร 

 
คณะกรรมการจัดการ

ความรู้ (KM) 
 

 

6 การแบ่งปันแลกเปลี่ยนเรียนรู ้
- น าประเด็นความรู้ทีไ่ด้ เผยแพรผ่่าน Facebook, Line 
เพื่อเปน็เวทีในการแสดงความคิดเห็นเพื่อจะได้น าไปแกไ้ข
ปรับปรุง 

 
สิงหาคม 2565 

1 เดือน 

 
จ านวนครั้งท่ีจัด

กิจกรรม 

 
1 ครั้ง 

 
อาจารย/์บุคลากร 

สถาบันวิจัย 
เทคโนโลยีเกษตร 

 
คณะกรรมการจัดการ

ความรู้ (KM) 
 

 

7 การเรียนรู้ 
- การน าความรูม้าปรับใช้ในการปฏิบัติงาน 
 

 
สิงหาคม 2565 

1 เดือน 

 
อาจารย์/บุคลากร 

สามารถน าความรู้ไป
ใช้ในการปฏิบัติงาน 

 
ร้อยละ 80 

 
อาจารย/์บุคลากร 

สถาบันวิจัย 
เทคโนโลยีเกษตร 

 
คณะกรรมการจัดการ

ความรู้ (KM) 
 

 

 
 

ผู้ทบทวน :   …………………………………………………….. 
                                                        (รองศาสตราจารย์ ดร.ชิติ  ศรีตนทิพย)์ 

                ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตร์มหาบัณฑิต  
                  สาขาวิชาพืชศาสตร์ และสาขาเทคโนโลยีการเกษตร 

 
 

ผู้อนุมัติ   :   …………………………………………………….. 
                                   (รองศาสตราจารย์ ดร.มาลี  ตั้งระเบยีบ) 

                                   ผู้อ านวยการสถาบันวิจยัเทคโนโลยเีกษตร 

 
 


