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เร่ือง

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา
Rajamangala University of Technology Lanna

เร่ืองท่ี ๑ เร่ืองแจ-งให-ทราบ

๑.๑ ประธานแจ,งให,ท่ีประชุมทราบ 

๑.๒ เลขานุการแจ,งให,ท่ีประชุมทราบ 

-รายงานผลการประกวด KM Award 2022

-การทบทวนรายช่ือคณะกรรมการฯ

เร่ืองท่ี ๒ เร่ืองพิจารณารับรองรายงานการประชุม

๒.๑ รับรองรายงานการประชุมคร้ังท่ี ๖/๒๕๖๕

เร่ืองท่ี ๓ เร่ืองเพ่ือพิจารณา

๓.๑ การจัดสVงข,อเสนอโครงการ (ทุน KM รายบุคคล ๒๐ ทุน)

๓.๒ การจัดทำรายงานสรุปผลการดำเนินงาน ประจำป]งบประมาณ ๒๕๖๕

๓.๓ กำหนดการประชุมคณะกรรมการฯ ประจำป]งบประมาณ ๒๕๖๖

เร่ืองท่ี ๕ เร่ืองอื่นๆ (ถ-ามี)



- รูปแบบการจัดการเรียนการสอนแบบออนไลน6ยุค New Normal ที่สCงผลตCอผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน (มทร.ลMานนา เชียงราย)

- การจัดการเรียนการสอนเพ่ือผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติในสถานการณ6 COVID – 19  (มทร.ลMานนา นCาน)

- ขMอสอบออนไลน6โดยใชMโปรแกรม Microsoft Forms (คณะวิทยาศาสตร6และเทคโนโลยีการเกษตร)

- ทักษะการออกแบบสื่อสรMางสรรค6สำหรับการเรียนรูMออนไลน6 (คณะศิลปกรรมและสถาปmตยกรรมศาสตร6)

การจัดการเรียนการสอนออนไลน6ที่สCงผลใหMเกิดประสิทธิภาพสูงสุด (คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร6)

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา
Rajamangala University of Technology Lanna

๑.๒.๑ รายงานผลการประกวด KM Award 2022

ด้านการผลิตบัณฑิต 

-ไม่มีผู้ร่วมส่งผลงานเข้าร่วมประกวด-

ด้านการวิจัย 

จํานวนผู้เข้าอ่าน (สนใจ) บทความ มากที่สุด
การทําวิจัยอย่างไรให้เป็นนักวิจัยมืออาชีพ 
: การเข้าถึงแหล่งทุนวิจัย
| หน่วยงาน : มทร.ล้านนา น่าน
จํานวนการ Share (แบ่งปัน) มากที่สุด

-
จํานวนการ Comment (แลกเปลี่ยน) มากที่สุด

-

ด้านการพัฒนาสมรรถนะการปฏิบัติงาน 

จํานวนผู้เข้าอ่าน (สนใจ) มากที่สุด
เทคนิคการบริการนําส่งข้อมูลด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศ
| หน่วยงาน : คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร 
มทร.ล้านนา เชียงใหม่
จํานวนการ Share (แบ่งปัน) มากที่สุด
กระบวนการกํากับติดตามแผนพัฒนาบุคลากร
รายบุคคล (IDP)
| หน่วยงาน : กองบริหารงานบุคคล
จํานวนการ Comment (แลกเปลี่ยน) มากที่สุด 
การเขียนหนังสือราชการ ประเภทหนังสือภายในและ
ภายนอก หน่วยงาน กองการศึกษาน่าน มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลล้านนา น่าน 
| หน่วยงาน : กองการศึกษา มทร.ล้านนา น่าน

รางวัล Popular Vote ประเภทบทความ



- รูปแบบการจัดการเรียนการสอนแบบออนไลน6ยุค New Normal ที่สCงผลตCอผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน (มทร.ลMานนา เชียงราย)

- การจัดการเรียนการสอนเพ่ือผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติในสถานการณ6 COVID – 19  (มทร.ลMานนา นCาน)

- ขMอสอบออนไลน6โดยใชMโปรแกรม Microsoft Forms (คณะวิทยาศาสตร6และเทคโนโลยีการเกษตร)

- ทักษะการออกแบบสื่อสรMางสรรค6สำหรับการเรียนรูMออนไลน6 (คณะศิลปกรรมและสถาปmตยกรรมศาสตร6)

การจัดการเรียนการสอนออนไลน6ที่สCงผลใหMเกิดประสิทธิภาพสูงสุด (คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร6)

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา
Rajamangala University of Technology Lanna

๑.๒.๑ รายงานผลการประกวด KM Award 2022

ด้านการผลิตบัณฑิต 

เทคนิคการใช้สื่อเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน
ให้เกิดผลสัมฤทธิ์
| หน่วยงาน : มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ล้านนา น่าน

ด้านการวิจัย 

การทําวิจัยอย่างไรให้เป็นนักวิจัยมืออาชีพ : 
การเข้าถึงแหล่งทุนวิจัย
| หน่วยงาน : คณะวิศวกรรมศาสตร์ มทร.
ล้านนา น่าน

ด้านการพัฒนาสมรรถนะการปฏิบัติงาน 

แบบสอบถามออนไลน์ ทําเป็นใน 5 นาที
| หน่วยงาน : คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร 
มทร.ล้านนา เชียงใหม่

รางวัล Popular Vote ประเภทคลิปวีดิโอ



- รูปแบบการจัดการเรียนการสอนแบบออนไลน6ยุค New Normal ที่สCงผลตCอผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน (มทร.ลMานนา เชียงราย)

- การจัดการเรียนการสอนเพ่ือผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติในสถานการณ6 COVID – 19  (มทร.ลMานนา นCาน)

- ขMอสอบออนไลน6โดยใชMโปรแกรม Microsoft Forms (คณะวิทยาศาสตร6และเทคโนโลยีการเกษตร)

- ทักษะการออกแบบสื่อสรMางสรรค6สำหรับการเรียนรูMออนไลน6 (คณะศิลปกรรมและสถาปmตยกรรมศาสตร6)

การจัดการเรียนการสอนออนไลน6ที่สCงผลใหMเกิดประสิทธิภาพสูงสุด (คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร6)

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา
Rajamangala University of Technology Lanna

๑.๒.๑ รายงานผลการประกวด KM Award 2022

ด้านการผลิตบัณฑิต 

แนวปฏิบัติท่ีดีเพ่ือสร้าง “นักบัญชีนวัตกร” จาก
การบูรณาการงานวิจัยกับการเรียนการสอนใน
ศตวรรษท่ี 21
| หน่วยงาน : คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ 
มทร.ล้านนา ตาก

ด้านการวิจัย 

การทําวิจัยอย่างไรให้เป็นนักวิจัยมืออาชีพ : 
การเข้าถึงแหล่งทุนวิจัย
| หน่วยงาน : มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ล้านนา น่าน

ด้านการพัฒนาสมรรถนะการปฏิบัติงาน 

การเขียนหนังสือราชการ ประเภทหนังสือภายในและ
ภายนอก หน่วยงาน กองการศึกษาน่าน มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลล้านนา น่าน 
| หน่วยงาน : กองการศึกษา มทร.ล้านนา น่าน

รางวัล บทความดีเด่น



- รูปแบบการจัดการเรียนการสอนแบบออนไลน6ยุค New Normal ที่สCงผลตCอผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน (มทร.ลMานนา เชียงราย)

- การจัดการเรียนการสอนเพ่ือผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติในสถานการณ6 COVID – 19  (มทร.ลMานนา นCาน)

- ขMอสอบออนไลน6โดยใชMโปรแกรม Microsoft Forms (คณะวิทยาศาสตร6และเทคโนโลยีการเกษตร)

- ทักษะการออกแบบสื่อสรMางสรรค6สำหรับการเรียนรูMออนไลน6 (คณะศิลปกรรมและสถาปmตยกรรมศาสตร6)

การจัดการเรียนการสอนออนไลน6ที่สCงผลใหMเกิดประสิทธิภาพสูงสุด (คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร6)

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา
Rajamangala University of Technology Lanna

๑.๒.๑ รายงานผลการประกวด KM Award 2022

ด้านการผลิตบัณฑิต 

-ไม่มีผู้ร่วมส่งผลงานเข้าร่วมประกวด-

ด้านการวิจัย 

องค์ความรู้ด้านทรัพย์สินทางปัญญา 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 
พิษณุโลก
| หน่วยงาน : มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ล้านนา พิษณุโลก

ด้านการพัฒนาสมรรถนะการปฏิบัติงาน 

แบบสอบถามออนไลน์ ทําเป็นใน 5 นาที
| หน่วยงาน : คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร 
มทร.ล้านนา เชียงใหม่

รางวัล บทความดีเด่น



- รูปแบบการจัดการเรียนการสอนแบบออนไลน6ยุค New Normal ที่สCงผลตCอผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน (มทร.ลMานนา เชียงราย)

- การจัดการเรียนการสอนเพ่ือผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติในสถานการณ6 COVID – 19  (มทร.ลMานนา นCาน)

- ขMอสอบออนไลน6โดยใชMโปรแกรม Microsoft Forms (คณะวิทยาศาสตร6และเทคโนโลยีการเกษตร)

- ทักษะการออกแบบสื่อสรMางสรรค6สำหรับการเรียนรูMออนไลน6 (คณะศิลปกรรมและสถาปmตยกรรมศาสตร6)

การจัดการเรียนการสอนออนไลน6ที่สCงผลใหMเกิดประสิทธิภาพสูงสุด (คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร6)

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา
Rajamangala University of Technology Lanna

KM Award 2022



- รูปแบบการจัดการเรียนการสอนแบบออนไลน6ยุค New Normal ที่สCงผลตCอผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน (มทร.ลMานนา เชียงราย)

- การจัดการเรียนการสอนเพ่ือผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติในสถานการณ6 COVID – 19  (มทร.ลMานนา นCาน)

- ขMอสอบออนไลน6โดยใชMโปรแกรม Microsoft Forms (คณะวิทยาศาสตร6และเทคโนโลยีการเกษตร)

- ทักษะการออกแบบสื่อสรMางสรรค6สำหรับการเรียนรูMออนไลน6 (คณะศิลปกรรมและสถาปmตยกรรมศาสตร6)

การจัดการเรียนการสอนออนไลน6ที่สCงผลใหMเกิดประสิทธิภาพสูงสุด (คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร6)

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา
Rajamangala University of Technology Lanna

๑.๒.๒ การทบทวนรายชื่อคณะกรรมการดําเนินงานการจัดการความรู้ในองค์กร



- รูปแบบการจัดการเรียนการสอนแบบออนไลน6ยุค New Normal ที่สCงผลตCอผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน (มทร.ลMานนา เชียงราย)

- การจัดการเรียนการสอนเพ่ือผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติในสถานการณ6 COVID – 19  (มทร.ลMานนา นCาน)

- ขMอสอบออนไลน6โดยใชMโปรแกรม Microsoft Forms (คณะวิทยาศาสตร6และเทคโนโลยีการเกษตร)

- ทักษะการออกแบบสื่อสรMางสรรค6สำหรับการเรียนรูMออนไลน6 (คณะศิลปกรรมและสถาปmตยกรรมศาสตร6)

การจัดการเรียนการสอนออนไลน6ที่สCงผลใหMเกิดประสิทธิภาพสูงสุด (คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร6)

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา
Rajamangala University of Technology Lanna

๓.๑ การจัดส่งข้อเสนอโครงการ KM รายบุคคล ๒๐ ทุน

จํานวนผู้ส่ง ๑๗ โครงการ
ในวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๕ 



- รูปแบบการจัดการเรียนการสอนแบบออนไลน6ยุค New Normal ที่สCงผลตCอผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน (มทร.ลMานนา เชียงราย)

- การจัดการเรียนการสอนเพ่ือผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติในสถานการณ6 COVID – 19  (มทร.ลMานนา นCาน)

- ขMอสอบออนไลน6โดยใชMโปรแกรม Microsoft Forms (คณะวิทยาศาสตร6และเทคโนโลยีการเกษตร)

- ทักษะการออกแบบสื่อสรMางสรรค6สำหรับการเรียนรูMออนไลน6 (คณะศิลปกรรมและสถาปmตยกรรมศาสตร6)

การจัดการเรียนการสอนออนไลน6ที่สCงผลใหMเกิดประสิทธิภาพสูงสุด (คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร6)

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา
Rajamangala University of Technology Lanna

๓.๑ การจัดส่งข้อเสนอโครงการ KM รายบุคคล ๒๐ ทุน

จํานวนผู้ส่ง ๑๗ โครงการ
ในวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๕ 



เร่ือง

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา
Rajamangala University of Technology Lanna

๓.๒ การจัดทํารายงานสรุปผลการดําเนินงาน 
ประจําปีงบประมาณ ๒๕๖๕



เร่ือง

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา
Rajamangala University of Technology Lanna



- รูปแบบการจัดการเรียนการสอนแบบออนไลน6ยุค New Normal ที่สCงผลตCอผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน (มทร.ลMานนา เชียงราย)

- การจัดการเรียนการสอนเพ่ือผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติในสถานการณ6 COVID – 19  (มทร.ลMานนา นCาน)

- ขMอสอบออนไลน6โดยใชMโปรแกรม Microsoft Forms (คณะวิทยาศาสตร6และเทคโนโลยีการเกษตร)

- ทักษะการออกแบบสื่อสรMางสรรค6สำหรับการเรียนรูMออนไลน6 (คณะศิลปกรรมและสถาปmตยกรรมศาสตร6)

การจัดการเรียนการสอนออนไลน6ที่สCงผลใหMเกิดประสิทธิภาพสูงสุด (คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร6)

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา
Rajamangala University of Technology Lanna

๓.๓ กําหนดการประชุมคณะกรรมการฯ ประจําปีงบประมาณ ๒๕๖๖

ครั้งท่ี วัน/เดือน/ปี หมายเหตุ

๑ พฤศจิกายน ๒๕๖๕

๒ ธันวาคม ๒๕๖๕

๓ มกราคม ๒๕๖๖

๔ มีนาคม ๒๕๖๖

๕ พฤษภาคม ๒๕๖๖

๖ กรกฎาคม ๒๕๖๖

๗ สิงหาคม ๒๕๖๖

๘ กันยายน ๒๕๖๖



https://km.rmutl.ac.th

การจัดการความรู้
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