
ระเบียบวาระการประชุม 
คณะกรรมการจัดการความรู้ในองค์กร ครั้งท่ี ๔/๒๕๖๔  
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เรื่องท่ี ๑ เรื่องแจ้งให้ทราบ 
  ๑.๑ ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
   
เรื่องท่ี ๒ เรื่องพิจารณารับรองรายงานการประชุม 
 
เรื่องท่ี ๓ เรื่องเพื่อพิจารณา 
  ๓.๑ สรุปผลการด าเนินงานการเสวนาประชุมแลกเปล่ียนเรียนรู้ ๓ ประเด็น 
         ๓.๒ การติดตามผลการด าเนินงานการจัดการความรู้ของหน่วยงาน 
  ๓.๓ การประกวดแนวปฏิบัติท่ีดี 
 
เรื่องท่ี ๔ เรื่องอื่นๆ (ถ้ามี) 
   
ระเบียบวาระที่ ๑ เร่ืองแจ้งให้ทราบ 

๑.๑ ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ
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ระเบียบวาระที่ ๒ เร่ืองพิจารณารับรองรายงานการประชุม 
 ๒.๑  รับรองรายงานการประชุม ครั้งท่ี ๓/๒๕๖๔  
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