แบบเสนอโครงการ/กิจกรรม (ง.9)

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา
หน่วยงาน …………………………….............
( งบประมาณแผ่นดิน ( งบประมาณเงินรายได้ ( นอกแผน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ……………….
รหัสโครงการ  _-_ _ _-_ _-_ _
[image: image1]
1. ชื่อโครงการ/กิจกรรม.............................................................................................................................................................
2. หน่วยงานที่รับผิดชอบ............................................................................................................................................................
หัวหน้าโครงการ......................................................................................................................................................................
ผู้ร่วมโครงการ........................................................................................................................................................................
 3.
สถานที่ดำเนินงาน (พื้นที่ที่รับผิดชอบ) ..................................................................................................................................
 4.
กำหนดการจัดโครงการ ........................................................................................................................................................
 5.  หลักการและเหตุผล (ความต้องการของชุมชน)
........................................................................................................................................................................................ ................................................................................................................................................................................................ ........................................................................................................................................................................................................
6. วัตถุประสงค์

6.1 วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรมในการดำเนินการ

1) ...........................................................................................................................................................................  


2) ...........................................................................................................................................................................    


3) ...........................................................................................................................................................................   

6.2 ประเภทกิจกรรมที่จะเข้าไปดำเนินการในพื้นที่ (ระบุร้อยละของกิจกรรม)


1) การพัฒนาสัมมาชีพและสร้างอาชีพใหม่ (การยกระดับสินค้า OTOP/อาชีพอื่นๆ) 
                   คิดเป็นร้อยละ.............ของกิจกรรมทั้งหมด

2) การสร้างและพัฒนา Creative Economy (การยกระดับการท่องเที่ยว)
                   คิดเป็นร้อยละ.............ของกิจกรรมทั้งหมด

3) การนำองค์ความรู้ไปช่วยบริการชุมชน (Health Care/เทคโนโลยีด้านต่างๆ) 
                   คิดเป็นร้อยละ.............ของกิจกรรมทั้งหมด

4) การส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม/Circular Economy (การเพิ่มรายได้หมุนเวียนให้แก่ชุมชน) ให้แก่ชุมชน
                   คิดเป็นร้อยละ.............ของกิจกรรมทั้งหมด
6.3 รูปแบบกิจกรรมที่จะเข้าไปดำเนินการในพื้นที่ (ให้ระบุกิจกรรมและงบประมาณ ต้องสอดคล้องกับงบประมาณในข้อ 8)


1) การจ้างงานตามภารกิจต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัย จำนวน 20 อัตรา งบประมาณ 2,420,000 บาท


2) กิจกรรม............................................................................................................................................................. 


3) กิจกรรม.............................................................................................................................................................

4) กิจกรรม.............................................................................................................................................................

5) กิจกรรม.............................................................................................................................................................
7.  กลุ่มเป้าหมายผู้เข้าร่วมโครงการ 
................................................................................................................................................................................................ ................................................................................................................................................................................................ 
8. งบประมาณ 3,220,000 บาท (สามล้านสองแสนสองหมื่นบาทถ้วน)
	หมวดงบประมาณ
	จำนวนเงิน

	1.ค่าตอบแทน
กิจกรรมที่ 1

     -

     -

กิจกรรมที่ 2

กิจกรรมที่ 3

กิจกรรมที่ 4
	

	2.ค่าใช้สอย
1. การจ้างเหมาบริการตามภารกิจต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัย สำหรับประชาชนทั่วไป  บัณฑิตจบใหม่ และนักศึกษา
1) การวิเคราะห์ข้อมูล (Data Analytics) ในการวางแผนและ
ตัดสินใจ เพื่อจัดทำนโยบาย แนวทาง และงบประมาณสนับสนุน 
(เป็นการจัดการข้อมูลที่ได้จากการจัดเก็บข้อมูลของโครงการพัฒนาตำบลแบบบูรณาการของกระทรวงมหาดไทย)
      1) จ้างงานนักศึกษา จำนวน 2 อัตรา (5,000 บาท x 1 อัตรา x 11 เดือน)
      2) จ้างงานบัณฑิตจบใหม่ จำนวน 1 อัตรา (15,000 บาท x 1 อัตรา x 11 เดือน)
2) การเฝ้าระวัง ประสานงานและติดตามข้อมูลสถานการณ์การระบาดของ COVID และโรคระบาดใหม่การเฝ้าระวังและติดตามผู้ป่วยและ กลุ่มเสี่ยง การส่งต่อการรักษา การประชาสัมพันธ์แจ้งข้อมูลข่าวสาร การปรับสภาพแวดล้อม ระบบรายงานสถานการณ์การระบาดของโรค (การสอบสวนโลก การคัดกรองจัดระดับ กลุ่มเสี่ยง กลุ่มสงสัย กลุ่มสัมผัส การวิเคราะห์สถานการณ์แนวโน้มการระบาดในพื้นที่) (ร่วมกับ ศบค)                
     1) จ้างงานบัณฑิตจบใหม่ จำนวน 1 อัตรา (15,000 บาท x 1 อัตรา x 11 เดือน)
     2) จ้างงานประชาชนทั่วไป จำนวน 2 อัตรา (9,000 บาท x 2 อัตรา x 11 เดือน)
3) การจัดทำข้อมูลราชการในพื้นที่เป็นข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ (Digitalizing Government Data)  

     1) จ้างงานบัณฑิตจบใหม่ จำนวน 2 อัตรา (15,000 บาท x 2 อัตรา x 11 เดือน)
4) การจ้างงานเพื่อการพัฒนาสัมมาชีพและสร้างอาชีพใหม่ (การยกระดับสินค้า OTOP/อาชีพอื่น ๆ ) การสร้างและพัฒนา Creative Economy (การยกระดับการท่องเที่ยว) การนำองค์ความรู้ไปช่วยบริการชุมชน (Health Care/เทคโนโลยีด้านต่าง ๆ ) และการส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม/Circular Economy (การเพิ่มรายได้หมุนเวียนให้แก่ชุมชน) ให้แก่ชุมชนตามรูปแบบกิจกรรมที่จะเข้าไปดำเนินการในพื้นที่ที่รับผิดชอบ  
     1) จ้างงานนักศึกษา จำนวน 2 อัตรา (5,000 บาท x 2 อัตรา x 11 เดือน)
     2) จ้างงานบัณฑิตจบใหม่ จำนวน 2 อัตรา (15,000 บาท x 2 อัตรา x 11 เดือน)
     3) จ้างงานประชาชนทั่วไป จำนวน 1 อัตรา (9,000 บาท x 1 อัตรา x 11 เดือน)     
5) การพัฒนาทักษะอาชีพใหม่จากความหลากหลายทางชีวภาพและความหลากหลายทางวัฒนธรรมของชุมชน       
     1) จ้างงานนักศึกษา จำนวน 1อัตรา (5,000 บาท x 1 อัตรา x 11 เดือน)
     2) จ้างงานบัณฑิตจบใหม่ จำนวน 2 อัตรา (15,000 บาท x 2 อัตรา x 11 เดือน)
     3) จ้างงานประชาชนทั่วไป จำนวน 1 อัตรา (9,000 บาท x 1 อัตรา x 11 เดือน)
6) การถ่ายทอดองค์ความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น เพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมในชุมชน
     1) จ้างงานบัณฑิตจบใหม่ จำนวน 2 อัตรา (15,000 บาท x 2 อัตรา x 11 เดือน)
     2) จ้างงานประชาชนทั่วไป จำนวน 1 อัตรา (9,000 บาท x 1 อัตรา x 11 เดือน)
2. ค่าใช้จ่ายสำหรับการดำเนินโครงการ/กิจกรรมตามรูปแบบกิจกรรม
ที่จะเข้าไปดำเนินการในพื้นที่ที่รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 1

     -

     -

กิจกรรมที่ 2

กิจกรรมที่ 3

กิจกรรมที่ 4


	2,420,000

275,000

363,000

330,000

539,000
484,000

429,000



	3.ค่าวัสดุ
กิจกรรมที่ 1

     -

     -

กิจกรรมที่ 2

กิจกรรมที่ 3

กิจกรรมที่ 4
	

	จำนวนเงิน
	-


หมายเหตุ  งบประมาณ ให้ระบุรายละเอียดการคำนวณรายการค่าใช้จ่ายที่ต้องการให้ชัดเจน ตามระเบียบ
             กระทรวงการคลัง และตามนโยบายมาตรการประหยัดของมหาวิทยาลัยฯ ทั้งนี้ให้ผู้รับผิดชอบโครงการ
              ประสานในส่วนนี้กับกองคลัง ก่อนเสนอขออนุมัติโครงการ
9. แผนปฏิบัติงาน (แผนงาน) แผนการใช้จ่ายงบประมาณ (แผนเงิน) และ ตัวชี้วัดเป้าหมายผลผลิต
	รายละเอียดกิจกรรม
	ปี พ.ศ 2564
	งบประมาณ
	ผลลัพธ์ของกิจกรรม

	
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย
	พ.ค.
	มิ.ย
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	
	

	กิจกรรมที่ 1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	กิจกรรมที่ 2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	กิจกรรมที่ 3
	
	
	
	
	
	
	
	
	 
	
	
	
	

	กิจกรรมที่ 4
	
	
	
	
	
	
	
	
	 
	
	
	
	


10. ตัวชี้วัดของโครงการ
      10.1 เชิงปริมาณ……………………………………………………………………………………………………………………………………………..

1. เกิดโจทย์การพัฒนาเพื่อแก้ไขปัญหาความยากจนตาม 16 เป้าหมาย  ไม่น้อยกว่า.......เป้าหมาย  
2. โครงการพัฒนาตำบลแบบกำหนดประชากรเป้าหมาย ไม่น้อยกว่า........คน............ครัวเรือน
3. มีผู้ที่เป็นผู้ปฏิบัติการหลัก (Key actors) และผู้ขับเคลื่อนปฏิบัติการพื้นที่ ไม่น้อยกว่า.......คน  
4. มีเทคโนโลยีและเครื่องมือที่ใช้ได้ผลดี ไม่น้อยกว่า........ผลงาน 
5. ได้นวัตกรรมการแก้ไขปัญหา (เชิงระบบ เชิงกระบวนการ เชิงเทคนิค) ไม่น้อยกว่า.........เรื่อง 
6. เกิดการมีส่วนร่วมของประชาชนกลุ่มเป้าหมายไม่น้อยกว่า 4 องค์กรหลัก 
7. มีผลการมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาของกลุ่มประชาชนกรเป้าหมาย ไม่ต่ำกว่า…….เรื่อง 
8. มีเรื่องเด่น (กิจกรรม บริการ ผลิตภัณฑ์ ผลผลิต) ของตำบล ไม่ต่ำกว่า…..เรื่อง  
9. มีคนเด่น (Champions) ในพื้นที่ไม่น้อยกว่า………คน  
10. มีข้อมูล (การสำรวจการเฝ้าระวัง COVID-19 และ Community Big Data) และมีวิธีการเฝ้าระวัง.....หมู่บ้าน 
11. มีการส่งเสริมการสร้างธุรกิจใหม่ (Start-up / Social Enterprise) ไม่น้อยกว่า......กลุ่ม 
12. มีรูปแบบการแก้ไขปัญหาความยากจนในระดับตำบลจากการสรุปบทเรียนและประสบการณ์ในโครงการ ไม่น้อยกว่า......เรื่อง  
13. มีรูปแบบในการบริหารจัดการทรัพยากรบุคคลและองค์กรภายในตำบลเพื่อแก้ปัญหาความยากจน (Resource Mobilization) ไม่น้อยกว่า.......รูปแบบ  
14. มีแหล่งเรียนรู้และหลักสูตรการเรียนรู้ของชุมชนที่มาจากเรื่องเด่น คนเด่น จนได้รับการยอมรับเป็น ศูนย์เรียนรู้ด้านการแก้ไขปัญหาความยากจนจำนวน.......แหล่งเรียนรู้และจำนวนหลักสูตรการเรียนรู้.......หลักสูตร
      10.2 เชิงคุณภาพ
      10.3 เชิงเวลา…………………………………………………………………………………………………………………………...........................       
      10.4 เชิงค่าใช้จ่าย (บาท)……………………………………………………………………………………………………….............................       
11. ผลผลิตที่คาดว่าจะได้รับ(Output)(ผลผลิตที่ได้รับจากการดำเนินงานซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์หลักของโครงการ/กิจกรรม)
................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
12. ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ (Outcome) (ผลประโยชน์ที่ได้จากผลผลิตของโครงการ/กิจกรรม)
................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................ 13. ผลกระทบที่คาดว่าจะได้รับ (Impact) (ผลกระทบที่ได้รับจากผลลัพธ์ของโครงการ/กิจกรรม)
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
ลงชื่อ .................................................................................   ผู้รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม 

 (.................................................................)  
    ...................../.................../..................


                 เบอร์โทรศัพท์ที่สามารถติดต่อโดยตรง ..................................
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