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ตารางแผนพัฒนาบุคลากรลาศึกษาต่อ
รายชื่อบุคลากรที่ได้รับความเห็นชอบการลาศึกษาต่อภายในประเทศ ประจำปีภาคการศึกษา ๑/๒๕๖๔
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา
	ลำดับ
	ชื่อ – สกุล
	ตำแหน่ง
	วุฒิเดิม / สาขา
	อายุ
(ปี)
	อายุ
ราชการ
	หลักสูตร/สาขาที่จะศึกษา
	ระดับ
	มหาวิทยาลัยที่จะศึกษา
	ลำดับของ ม. (Ranking)
	หัวข้องานวิจัย
	ผลภาษา อังกฤษ 
(ถ้ามี)

	กลุ่มที่ ๑ รายชื่อผู้ได้รับความเห็นชอบการลาศึกษาต่อภาคปกติ (ในเวลาราชการ)
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หมายเหตุ : ให้คณะ/หน่วยงาน ดำเนินการสำรวจแผนพัฒนาบุคลากรปีละ ๒ ครั้ง (ครั้งละ ๑ ภาคการศึกษา) และจัดส่งมายังกองบริหารงานบุคคลทุกสิ้นเดือนมกราคม, มิถุนายน

   ***  กรณีที่ยังไม่มีหัวข้องานวิทยานิพนธ์ ให้เขียนหัวข้องานที่สนใจหรือหัวข้องานที่คาดว่าจะทำ ***
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