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๑.  เหตุผล 
           เพ่ือคัดเลือกบุคลากรของมหาวิทยาลัยซ่ึงประกอบดวย อาจารย เจาหนาท่ี  ศิษยเกาและนักศึกษา  
ท่ีมีคุณสมบัติตามม่ีกําหนดเพ่ือเขารับรางวัลราชมงคลสรรเสริญ 
๒.  เปาหมาย    
          บุคลากรของมหาวิทยาลัย  ซ่ึงประกอบดวยอาจารย  เจาหนาท่ีจากคณะกองตาง ๆ ศิษยเกา และ
นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ 
๓.  วัตถุประสงค 
            เพ่ือประกาศเกียรติคุณการยกยองบุคลากรของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา   
๔.   ประเภทรางวัล 

๔.๑  ประเภทอาจารย   จํานวน ๕ รางวัล ไดแก 
  ๑. อาจารยราชมงคลสรรเสริญ จํานวน ๕ รางวัล 

       ๔.๒  ประเภทสายสนับสนุน จํานวน  ๓ รางวัล ไดแก 
๑. เจาหนาท่ีสายสนับสนุนราชมงคลสรรเสริญดานปฏิบัติงาน  
๒. เจาหนาท่ีสายสนับสนุนราชมงคลสรรเสริญดานสรางชื่อเสียง 
๓. เจาหนาท่ีสายสนับสนุนราชมงคลสรรเสริญดานกิจกรรม/จิตอาสา/ ทํานุบํารุง 
    ศิลปวัฒนธรรม/อนุรักษสิ่งแวดลอม 

     ๔.๓  ประเภทนักศึกษา  จํานวน  ๓  รางวัล (จํานวน ๔ คณะ ๑ วิทยาลัยฯ รวม ๑๕ รางวัล) ไดแก 
๑. นักศึกษาราชมงคลสรรเสริญดานทักษะผูนํา    
๒. นักศึกษาราชมงคลสรรเสริญดานสรางชื่อเสียง 
๓. นักศึกษาราชมงคลสรรเสริญดานกิจกรรม/จิตอาสา/คุณธรรมจริยธรรม/ดานทํานุบํารุง 
    ศิลปวัฒนธรรมและสิ่งแวดลอม 

      ๔.๔  ประเภทศิษยเกา  จํานวน  ๒ รางวัล ไดแก  
๑. ศิษยเการาชมงคลสรรเสริญดานผูสนับสนุนมหาวิทยาลัย  
๒. ศิษยเการาชมงคลสรรเสริญดานสงเสริมและสรางชื่อเสียง 

๕.  ประกาศการคัดเลือกและสงผลงาน 
 ๕.๑ ประเภทอาจารย    :    ใหแตละคณะเปนผูพิจารณารางวัลราชมงคลสรรเสริญ จํานวนคณะละ 
ไมนอยกวา ๑ ราย  โดยทุกคณะผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการประจําคณะพิจารณาเลือกอาจารยให
คณะจากทุกจังหวัดท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสมท่ีสุดในดานใดดานหนึ่งดังตอไปนี้ 
 ๑. ดานวิจัย 
 ๒. ดานวิชาการ 
 ๓. ดานบริการวิชาการและสังคม 
 ๔. ดานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม/พัฒนานักศึกษา/อนุรักษสิ่งแวดลอม 

• การพิจารณา : โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการประจําคณะ เห็นชอบและสงผลการคัดเลือกมา
ใหกรรมการสวนกลางพิจารณา 

* หมายเหตุ  คําจํากัดความ คณะ หมายถึง ๔ คณะ และ ๑ วิทยาลัยเทคโนโลยีและสหวิทยาการ 
๕.๒ ประเภทสายสนับสนุน : ใหแตละคณะ/สถาบัน/สํานัก/ กองตาง ๆ พิจารณาคัดเลือกบุคลากร

ในสังกัดท่ีมีความเหมาะสมท่ีจะไดรับรางวัลราชมงคลสรรเสริญ จํานวนหนวยงานละ ๑ รายในดานใดดาน
หนึ่งดังตอไปนี้ 

/ดานการปฏิบัติ...... 
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 ๑. ดานการปฏิบัติงาน 
 ๒. ดานสรางชื่อเสียง 
 ๓. ดานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม/พัฒนานักศึกษา/อนุรักษสิ่งแวดลอม 

• การพิจารณา : มีคณะกรรมการสวนกลางเปนผูพิจารณาตามประเภทและข้ันตอนในการคัดเลือก  
ราชมงคลสรรเสริญ ของมหาวิทยาลัยฯ 

* หมายเหตุ  คําจํากัดความ คณะ หมายถึง ๔ คณะ และ ๑ วิทยาลัยเทคโนโลยีและสหวิทยาการ 
๕.๓ ประเภทนักศึกษา  : ใหแตละคณะเปนผูพิจารณานักศึกษาท่ีสมควรไดรับรางวัลราชมงคล 

สรรเสริญคณะละ  ๓ ราย จากทุกจังหวัดสงผลการคัดเลือก  ท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสมท่ีสุดในดานใดดานหนึ่ง
ดังตอไปนี้ 

๑. ดานทักษะผูนํา 
๒. ดานสรางชื่อเสียง(บุคคล/ทีม) 
๓. ดานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 

• การพิจารณา  :  โดยความเห็นชอบของกรรมการประจําคณะสงผลการคัดเลือกมาใหกรรมการ 
สวนกลางพิจารณา 
* หมายเหตุ  คําจํากัดความ คณะ หมายถึง ๔ คณะ และ ๑ วิทยาลัยเทคโนโลยีและสหวิทยาการ 

๕.๔ ประเภทศิษยเกา  :    ใหสมาคมศิษยเกาทุกพ้ืนท่ี  สงรายชื่อศิษยเกาท่ีสมควรไดรับรางวัลราช 
มงคลสรรเสริญพ้ืนท่ีละ  ๒ ราย และในสวนของเชียงใหมให ๔ คณะ ๑ วิทยาลัยฯเปนผูคัดเลือกหนวยงานละ 
๒ ราย และสงใหคณะกรรมการสวนกลางพิจารณา ในดานใดดานหนึ่ง ดังตอไปนี้ 

๑. ดานสนับสนุนมหาวิทยาลัย 
๒. ดานสงเสริมและสรางชื่อเสียง 

• การพิจารณา :    มีคณะกรรมการสวนกลางพิจารณาตามประเภทและข้ันตอนในการคัดเลือก 
ราชมงคลสรรเสริญ ของมหาวิทยาลัยฯ 
๖. รางวัลของแตละประเภท  ไดรับมี  ๑ ระดับ  
  ๖.๑ เข็มราชมงคลสรรเสริญ  จํานวน  ๑  เหรียญ (พรอมกลอง) 
  ๖.๒ เกียรติบัตร               จํานวน  ๑  ใบ (พรอมกรอบ) 
๗. วิธีดําเนินการคัดเลือก 
 ๑.  กําหนดตั้งคณะกรรมการ 

๒.  กําหนดเกณฑพิจารณา 
๓.  รับเอกสารขอมูลตามกําหนดการ 
๔.  กรรมการกลางพิจารณา 

๘.  เอกสารการพิจารณา สงมายังกองพัฒนานักศึกษา 
 ๑.  รูปเลมผลงาน ๔ เลมพรอม File ขอมูล 
 ๒.  ไฟล  CD  ในรูป  Power  point  เฉพาะเนื้อหาผลงานท่ีประจักษไมเกิน ๑๕  เฟรม 
                          หรือ VDO Clip ความยาวไมเกิน ๕ นาที (ถามี) 
๙.  สรุปผลเสนอใหคณะกรรมการบรหิารเพ่ือทราบ 

จํานวน ๒๕ รางวัล (กรณีมีผูผานเกณฑคัดเลือกเพ่ือรับรางวัล) 
๑๐. ประกาศผล  
๑๑. รับมอบรางวัล   วันจันทรท่ี ๑8 มกราคม ๒๕๖4 ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา 
 
 

แกไข ๒2 ตุลาคม ๒๕๖3 


