
 

  

  7 ตุลาคม 2562 

เรื่อง ขอความอนเุคราะหประชาสมัพันธ โครงการ HUB Learning Center 

เรียน  อธิการบดี : มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา ลําปาง        

ส่ิงท่ีแนบมาดวย รายละเอียดโครงการ HUB Learning Center 

 เนื่องดวย Extension School มหาวิทยาลัยหอการคาไทย ผูพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนออนไลนที่

ประสบความสําเร็จมากกวา 10 ป โดย Extension School ไดจัดทําโครงการ HUB Learning Center เพื่อสงเสริม

การพัฒนาศักภาพดานการเรียนการสอนใหกับผูเรียนรูกาวทันตอการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีในยุคปจจุบันและ

อนาคตอันใกล โดยทาง Extension School ไดมีการพัฒนารูปแบบการเรียนรูของผูเรียนไมวาจะเปนนักเรียน 

นักศึกษาหรือประชาชนทั่วไป ที่มีความสนใจที่จะพัฒนาตนเองหรือองคกรใหมีประสิทธิภาพและประโยชนสูงสุด โดย

ทาง Extension School ไดมีกระบวนการเรียนการสอนที่พัฒนาการเรียนรูผานรูปแบบ “Online Learning” และ 

“Hybrid Learning” ทั้ง 2 กระบวนการ ทาง Extension School ไดเปนที่แรกในการพัฒนากระบวนการดังกลาว

และนํามาใชกับการเรียนการสอนอยูในปจจุบัน ซึ่งผานกระบวนการเรียนรูดังกลาวมากกวา 3,000 คน ในปจจุบันมี

อัตราการเติบโตมากข้ึนอยูเร่ือยๆ เพราะกระบวนการทั้ง 2 นั้นไมเพียงแตตอบโจทยผูเรียนทางการเรียนรูเทานั้น แตยัง

ชวยในการพัฒนากระบวนการคิด พฤติกรรม ทักษะและประสบการณตามที่ผูเรียนไดเลือกหัวขอในการเรียนรู  

 จากที่กลาวไปนั้น ทาง Extension School ไดเล็งเห็นวาสิ่งที่ทางเราไดพัฒนามานี้จะเปนประโยชนสูงสุดกับ

ทางมหาวิทยาลัยฯ วิทยาลัย หนวยงานและองคกรตางๆ ทั้งภาครัฐและเอกชนที่จะนําไปปรับใชในเชิงของการพัฒนา

ผูเรียนและบุคลากรในองคกร ไมวาจะเปนรูปแบบการเรียนรูระยะสั้น (Short-Course) ไปจนถึงการเรียนเพื่อไดรับ

ปริญญา (Degree Program) เพื่อสรางบุคคลากรทีมี่ประสิทธิภาพและการเรียนรูทีเ่อ้ืออํานวยกับพฤติกรรมของผูเรียน

ของประเทศตอไป 

 ในการนี้ Extension School จึงขออนุญาตประชาสัมพันธ โครงการ HUB Learning Center ให กับ

มหาวิทยาลัย วิทยาลัยและหนวยงานที่มีความสนใจ เพื่อปรับตัวและปองกันการถูก Disruption ในอุตสาหกรรม

การศึกษาทาง Extension School เราเชื่อวาในองคกรและหนวยงานของทานมีความรู ความสามารถที่มีประสิทธิภาพ

อยูแลว ทางเราเพียงเปนเคร่ืองมือ กระบวนการการหนึ่งเทานั้นในการชวยเหลือและสนับสนุนซึ่งกันและกัน หากสนใจ

หรือตองการขอมูลเพิ่มเ ติมสามารถติดตอกลับไดที่  extension school อี เมล :  warunratpim@gmail.com                     

โทร : 086-392-5952 , 02-697-6450 (ทาง Extension School ยินดีที่จะเขาไปนําเสนออยางละเอียด) 
  

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและประชาสัมพันธ 
   

         ขอแสดงความนับถือ 

                 
                ผูชวยศาสตราจารย ดร.เอกชัย  อภิศักด์ิกุล 

         คณบดีคณะวิทยพัฒน 
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 HUB Learning Center 

1. หลักการและเหตุผล 

ปจจุบันสถานการณทางดานเศรษฐกิจท้ังภายในและภายนอกประเทศไดมีการพัฒนาไปและ

เปล่ียนแปลงไปอยางรวดเร็วในทุกๆดานเชน ดานเทคโนโลยี ดานลักษณะประชากรและดาน

สภาพแวดลอมตางๆ เปนตน ซึ่งสงผลใหการดําเนินธุรกิจในปจจุบันตองมีความรู ความสามารถ 

ทักษะการดําเนินธุรกิจและรวมการแขงขันท่ีสูงมากข้ึนในอนาคต 

  ดังนั้นดวยเหตุนี้ทาง Extension School มหาวิทยาลัยหอการคาไทย ไดเล็งเห็นถึงความสําคัญ

ในเรื่องตางๆ ท่ีกําลังเปล่ียนแปลงและจะถูกพัฒนาข้ึนในอนาคต จึงไดจัดทําโครงการ HUB Learning 

เพื่อสงเสริมการพัฒนาศักภาพดานการเรียนการสอนใหกับผูเรียนรูกาวทันตอการเปลี่ยนแปลงของ

เทคโนโลยีในยุคปจจุบันและอนาคตอันใกล โดยทาง Extension School ไดมีการพัฒนารูปแบบการ

เรียนรูของผูเรียนไมวาจะเปนนักเรียน นักศึกษาหรือประชาชนทั่วไป ที่มีความสนใจที่จะพัฒนาตนเอง

หรือองคกรใหมีประสิทธิภาพและประโยชนสูงสุด  

2. วัตถุประสงค 

2.1 เพื่อสงเสริมการพัฒนาศักภาพดานการเรียนการสอนใหกับผูเรียน 

2.2 เพื่อสรางบุคคลากรที่มีประสทิธิภาพและการเรียนรูที่เอ้ืออํานวยกับพฤติกรรมของผูเรียน 

2.3 เพื่อชวยในการพัฒนากระบวนการคิด พฤติกรรม ทักษะและประสบการณ 

2.4 เพื่อเพิ่มชองทางการเรียนรูใหกับผูเรียน 

3. กลุมเปาหมาย 

กลุมเปาหมายท่ีวางไวจะแบงออกเปน 2 สวนดังตอไปนี ้

3.1 การเรียนในระดับปริญญา (Degree Program) 

3.2 การเรียนรูระยะสัน้ (Short-Course) 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
4. ระยะเวลาดําเนินงาน 

 ระยะเวลาในการดําเนินโครงการสําหรับ Short-Course มีรายละเอียดดังนี้ 

- เรียนในระบบ e-Learning  2 เดือน 

- Workshop 1 ครั้ง  

- Online Job Assignment 1 ครั้ง 

 

 ระยะเวลาในการดําเนินโครงการสําหรับการเรียนในระดับปริญญามีรายละเอียดดังนี้ 

 

พัฒนาบทเรียน ถายทําบทเรียน ภาคตน ภาคปลาย ภาคฤดูรอน 

3 เดือน 6 เดือน 5 เดือน 5 เดือน 3 เดือน 

 

5. รูปแบบการเรียนรู 

 



 
รูปแบบการเรียนรูสามารถแบงออกเปนหลากหลายรูปแบบแตจากตารางขางตนท่ีทาง

มหาวิทยาลัยหอการคาไทยจึงไดเล็งเห็นหลักการเรียนรูท่ีนํามาเปน Model ในการสรางศักยภาพของ

องคกรใหมีประสิทธิภาพมากท่ีสุดโดยสามารถแบงรูปแบบออกเปน 3 สวนดังตอไปนี้ 

 1.Education  10% 

2.Experience  70% 

3.Exposure  20% 

สวนท่ี 1 Education 10% เปนสวนขององคความรูท่ีพื้นฐานท่ีจะตองเรียนรูกอนท่ีจะไป

สรางการเรียนรูในข้ันตอไปโดยการเรียนรูในสวนนี้จะเรียนรูผานระบบ E-Learning ท่ีทําออกมาใน

รูปแบบของ Courseware มีการทํา Pre-Test และ Post-Test ทุกบทเรียนเพื่อใหเกิดความรูความ

เขาใจท่ีมีประสิทธิภาพมากท่ีสุด  

 

สวนท่ี 2 Experience 70% เปนสวนการเรียนท่ีมีเปอรเซนตสูงท่ีสุดเพราะการเรียนรูผาน

ประสบการณหรือการทํางานจริงโดย Model ท่ีทางมหาวิทยาลัยหอการคาไทยไดวางไวในสวนนี้คือ  

เริ่มจากการทํากิจกรรม Workshop แตกอนท่ีจะมาเขากิจกรรม Workshop ไดนั้นจะตอง

ผานการทดสอบในส่ิงท่ีเรียนรูมาและจะตองผานการเรียนรูจากระบบ E-Learning ในสวนของ 

Education โดยการทํากิจกรรมจะใชระยะเวลาการทํา 1 วัน (6 ช่ัวโมง) มุงเนนใหเกิดการเรียนรูอยาง

อยางเต็มเวลาพรอมกับการจําลองจริงๆในหัวขอของการอบรมนั้นๆ แลวในชวงทายของวันจะตองให

ทําการนําเสนอในรูปแบบของ Pitching 1 นาทีวามีความคิด วิธีการแกปญหาและแนวทางการพัฒนา

ตอหัวขอนั้นๆอยางไร 

ตอมาหลังจากการผานการทํากจิกรรม Workshop เสร็จแลวก็จะมีสวนใหผูท่ีเขาอบรมไดนํา

ส่ิงท่ีพัฒนาการเรียนรูจากท่ีนําเสนอไปและพรอมกับการทําส่ือวีดีโอสงกลับมาใหทางหัวหนางานหรือ

โคชท่ีไดรับการแตงต้ังข้ึนมาเรียกการทําอยางนี้ “Online Job Assignment” 

หลังจากผานการทํา “Online Job Assignment” ก็จะนําวีดีโอท่ีผานการตรวจสอบของโคช

หรือหัวหนางานแลวมาเปดระบบใหคนในองคกรสามารถมีสิทธิ์เขามาเรียนรูพรอมกับการ Review & 

Comment ในวีดีโอนั้นเพื่อสรางองคความรูใหกับผูเขามาดูวีดีโอหรือการนําคําติชมไปพัฒนา แกไข

ปรับปรุงวีดีโอใหดีมากข้ึนกวาเดิม 

 

 

 



 
 สวนท่ี 3 Exposure 20% ในสวนนี้จะเปนการเรียนรูท่ีเกี่ยวเนื่องกนักับสวนของ 

Experience คือ Review & Comment ตรงนี้จะเปนการเรียนรูท่ีไดจากการผิดพลาดท่ีผูอื่นเห็นแลว

มาช้ีแนะใหกับผูท่ีนําเสนอ รวมถึงการท่ีได Share องคความรูของตนเองท่ีผานการพัฒนามาอยาง

ตอเนื่องจากการ Review & Comment จนทําใหเปนคลังความรูสําหรับองคกรตอไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จากภาพขางตนจะเห็นรูปแบบการเรียนท่ีเรียกวา “Hybrid Learning” ทางมหาวิทยาลัย

หอการคาไทยจึงแบงลักษณะของการเรียนรูออกเปน 2 รูปแบบดังตอไปนี ้

ลักษณะการเรียนแบบ ONLINE คือ 

 1.E-Learning 

 2.Pre-Test VS Post-Test 

 3.Online Job Assignment 

 4.Comment, Review & Share 

ลักษณะการเรียนแบบ OFFLINE คือ 

 1.Workshop 

 2.Networking 

 



 
 

โดยท่ีจากขอมูลท่ีไดกลาวไปขางตนถึงรูปแบบการเรียนรูแบบ Digital Learning จะสามารถ

ตอบคําถามไดท้ัง 3 คําถามคือ WHAT WHY HOW และการเรียนยังสามารถรองรับไดท้ัง 3 Devices 

คือ PC, Tablet, Mobile นอกจากนั้นยังสามารถเรียนรูได 3 Patterns คือ Clip, MP3, E-Book 

เพื่อใหผูเรียนสามารถเลือกรูปแบบการเรียนไดตามความถนัดของผูเรียน 

 

 
 

 

 

 

 

 



 
6. แนวทางการดําเนินงาน 

แนวทางการดําเนินงานสามารถดําเนินงานตามข้ันตอนตามรายละเอียดของภาพดังตอ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การสอบ 

ประมวลความรู 

เทอม 1 

วิชาแกน 9 หนวยกิต 

เทอม 2 

วิชาแกน 3 หนวยกิต 

วิชาเอกบังคับ 6 หนวยกิต 

เทอม 3  

วิชาเอกบังคับ 3 หนวยกิต 

วิชาเอกเลือก 3 หนวยกิต 

เทอม 4 

วิชาเอกเลือก  

9 หนวยกิต 

เทอม 5 

วิชาแกน 3 หนวยกิต 

การศึกษาคนควาอิสระ  

3 หนวยกิต 



 
7. การติดตอสอบถาม 

คณะวิทยพัฒน มหาวิทยาลัยหอการคาไทย  

Address: 126/1 Vibhavadi Rangsit Road, Samsennai, Din Daeng, Bangkok 10400 

Email  : warunratpim@gmail.com  

Tel. : 02-697-6450-4, 086-392-5952 
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