
การปรับปรุงเกณฑการประเมินคุณภาพภายในระดับคณะ (10 ก.พ.2558) 

การคิดคะแนน ตัวบงชี้ท่ี 1.4 จํานวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเทาตอจํานวนอาจารยประจํา 

1. ตามเกณฑการประเมิน ดังน้ี         

 

             

30 

 

20 

 

10 

 

0 

 

-10 

หมายเหตุ : อาจารยประจํา นับจากระยะเวลาการทํางาน

สําหรับอาจารยที่บรรจุใหมในปที่ประเมิน หนา 41 ดังน้ี 

9-12 เดือน    คิดเปน 1 คน 

6 เดือนข้ึนไปแตไมถึง 9 เดือน  คิดเปน 0.5 คน 

นอยกวา 6 เดือน   ไมสามารถนํามานับได  

คารอยละที่นอยกวาหรือเทากับรอยละ 0 

ได 5 คะแนน 

คารอยละที่มากกวาหรือเทากับรอยละ 20 

ได 0 คะแนน 

คารอยละที่มากกวารอยละ 0 แตนอยกวารอยละ 20 ใหนํามาคิดคะแนน 

 
จะไดคะแนนระหวาง 0.01 - 4.99 


