
 
 

-ร่าง- 
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 

ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์และวิธีการได้มา 
ซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ด ารงต าแหน่งผู้บริหาร 

พ.ศ. .... 
---------------------------------- 

โดยที่เป็นการสมควรปรับปรุงข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ว่าด้วย
คุณสมบัติ หลักเกณฑ์และวิธีการได้มาซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ด ารงต าแหน่งผู้บริหาร พ.ศ . 
๒๕๕๓ เพ่ือให้เกิดความเหมาะสมและมีประสิทธิภาพในการด าเนินงานยิ่งขึ้น  

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๑๕ และมาตรา ๑๗ (๒) แห่งพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ โดยมติคณะบุคคลปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ในการประชุมครั้งที่ .. (../....) เมื่อวันที่ .. เดือน .......................  พ.ศ. ....  จึง
ออกข้อบังคับไว้ดังต่อไปนี้  

ข้อ ๑ ข้อบังคับนี้เรียกว่า “ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ว่าด้วย
คุณสมบัติ หลักเกณฑ์และวิธีการได้มาซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ด ารงต าแหน่งผู้บริหาร พ.ศ. ....” 

ข้อ ๒ ข้อบังคับนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศเป็นต้นไป 

ข้อ ๓ ให้ยกเลิกข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ว่าด้วยคุณสมบัติ 
หลักเกณฑ์และวิธีการได้มาซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ด ารงต าแหน่งผู้บริหาร พ.ศ. ๒๕๕๓ 

ข้อ ๔ ในข้อบังคับนี ้

“สภามหาวิทยาลัย” หมายความว่า สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา
“มหาวิทยาลัย” หมายความว่า มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 
“นายกสภามหาวิทยาลัย” หมายความว่า นายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล

ล้านนา 
“อธิการบดี” หมายความว่า อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา  

“ผู้บริหาร” หมายความว่า ผู้ด ารงต าแหน่งรองอธิการบดี คณบดี ผู้อ านวยการสถาบัน 
ผู้อ านวยการส านัก ผู้อ านวยการวิทยาลัย และหัวหน้าส่วนราชการตามกฎกระทรวงจัดตั้งส่วนราชการใน
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา และให้หมายความรวมถึงหัวหน้าส่วนงานภายในมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลล้ านนาซึ่ งจัดตั้ งขึ้นตามพระราชบัญญัติการบริหารส่วนงานภายในของ
สถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๐ ที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ 

“กรรมการสภามหาวิทยาลัย” หมายความว่า กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ด ารง
ต าแหน่งผู้บริหาร 

ข้อ ๕ ผู้มีสิทธิเลือกและได้รับการเลือกให้ด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้
ด ารงต าแหน่งบริหาร ได้แก่ ผู้ด ารงต าแหน่งรองอธิการบดี คณบดี ผู้อ านวยการสถาบัน ผู้อ านวยการส านัก 
ผู้อ านวยการวิทยาลัย และหัวหน้าส่วนราชการตามกฎกระทรวงจัดตั้งส่วนราชการในมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลล้านนา และหัวหน้าส่วนงานภายในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนาซึ่งจัดตั้ง



๒ 

 

ขึ้นตามพระราชบัญญัติการบริหารส่วนงานภายในของสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๐ ที่มีฐานะเทียบเท่า
คณะ 

ข้อ ๖ ให้มีการด าเนินการให้ได้มาซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัย ภายในเก้าสิบวันนับตั้งแต่
วันที่กรรมการสภาพ้นจากต าแหน่งผู้บริหาร 

ข้อ ๗ ให้อธิการบดีเป็นผู้ด าเนินการจัดประชุมผู้บริหาร เพ่ือด าเนินการเลือกกรรมการสภา
มหาวิทยาลัย โดยแจ้งระเบียบวาระให้ทราบเป็นลายลักษณ์อักษรล่วงหน้าก่อนวันประชุมเป็นเวลาอย่าง
น้อยเจ็ดวัน เพ่ือให้มีการเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัย ตามหลักเกณฑ์และวิธีการดังต่อไปนี้ 

(๑) กรรมการสภามหาวิทยาลัยจ านวนสองคน ซึ่งมาจากการเลือกกันเองของผู้ด ารง
ต าแหน่งรองอธิการบดี  

(๒) กรรมการสภามหาวิทยาลัยจ านวนสองคน ซึ่งมาจากการเลือกกันเองของผู้ด ารง
ต าแหน่งคณบดี และผู้อ านวยการวิทยาลัย 

(๓) กรรมการสภามหาวิทยาลัยจ านวนสองคน ซึ่งมาจากการเลือกกันเองของผู้ด ารง
ต าแหน่งผู้อ านวยการสถาบัน ผู้อ านวยการส านัก และหัวหน้าส่วนงานภายในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลล้านนาซึ่งจัดตั้งขึ้นตามพระราชบัญญัติการบริหารส่วนงานภายในของสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๐ 

ข้อ ๘ การออกเสียงลงคะแนน ให้ผู้มีสิทธิเลือกเป็นผู้ก าหนดวิธีการตามที่เห็นสมควร 

ข้อ ๙ ให้ผู้ที่ได้รับคะแนนสูงสุดตามล าดับในข้อ ๗ (๑) จ านวนสองคน ในข้อ ๗ (๒) จ านวน
สองคน และในข้อ ๗ (๓) จ านวนสองคน เป็นผู้ที่ได้รับการเลือกเป็นกรรมการสภามหาวิทยาลัย 

ในกรณีมีผู้ ได้รับคะแนนเสียงเท่ากันในกลุ่มเดียวกัน ท าให้ ไม่สามารถตัดสินได้ตาม
หลักเกณฑ์ในวรรคหนึ่ง ให้อธิการบดีเป็นผู้จับสลากผู้ที่มีคะแนนเท่ากันโดยวิธีการเปิดเผย 

ข้อ ๑๐ ให้อธิการบดีเป็นผู้ประกาศผลการเลือกตั้งและน าเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเพ่ือ
ทราบ 

ข้อ ๑๑ วาระการด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัย ให้เริ่มถัดจากวันที่กรรมการ
สภามหาวิทยาลัยชุดเดิมพ้นจากต าแหน่ง 

ในกรณีเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยแทนต าแหน่งที่ว่างลงให้วาระการด ารงต าแหน่ง
ของกรรมการสภามหาวิทยาลัยเริ่มตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศผลการเลือกตามข้อ ๑๐ 

ข้อ ๑๒ ให้นายกสภามหาวิทยาลัยเป็นผู้มีอ านาจตีความและวินิจฉัยในกรณีที่มีปัญหา
เกี่ยวกับการปฎิบัติตามข้อบังคับนี้ และค าวินิจฉัยของนายกสภามหาวิทยาลัยให้ถือเป็นที่สุด 

 

ประกาศ  ณ  วันที่            เดือน                         พ.ศ.   

                
(นายสว่าง  ภู่พัฒน์วิบูลย์) 

        ประธานกรรมการคณะบุคคลปฏิบัติหน้าที่แทน 
สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา  


