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ยุทธศาสตร์ / กลยุทธ์/ ตัวชี้วัด หน่วยนับ
เป้าหมาย 

ผู้ก ากับ ผู้รับผิดชอบหลัก
ระยะ 4 ปี 2562 2563 2564 2565

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาการศึกษาเพ่ือผลิตก าลังคนนักวิชาชีพที่เน้นปฏิบัติการ (Hands-On)
เป้าประสงค์ เพ่ือพัฒนาและผลิตก าลังคนนักปฏิบัติในสาขาวิชาชีพ ที่สอดคล้องกับความต้องการของประเทศให้มีความเข้มแข็ง ยั่งยืน และยึดมัน่ในรรรยาบรรววิชาชีพ
ร้อยละของบัวฑิตที่มีงานท าตรงสาขาวิชาชีพมีงานท าภายใน 1 ปี หลังส าเร็ร
การศึกษา

ร้อยละ 80 70 75 75 80
รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ

และกิรการนักศึกษา
กพน.

ร านวนเครือข่ายความร่วมมือด้านการผลิตบัวฑิตระหว่างมหาวิทยาลัย องค์กร
ภาครัฐและเอกชนทั้งในและต่างประเทศ ที่ได้ด าเนินการร่วมกัน

เครือข่าย 40 10 20 30 40
รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ

และกิรการนักศึกษา
สวท.

กลยุทธ์ที่ 1.1 พัฒนากระบวนการรับนักศึกษาและผลิตตัวป้อนสายวิชาชีพ
วัตถุประสงค์ เพ่ือให้ได้ร านวนนักศึกษาท่ีมีคุวลักษวะที่เหมาะสมตามแผนการรับนักศึกษาของแต่ละหลักสูตร

1.ร้อยละของร านวนนักศึกษาท่ีเป็นไปตามแผนรับนักศึกษา ร้อยละ 100 85 90 95 100
รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ

และกิรการนักศึกษา
สวท.

2.สัดส่วนการรับนักศึกษาสายวิชาชีพต่อสายวิชาการ เป็น 70:30 หรือนักศึกษา
รากกลุ่มคนวัยเรียนต่อวัยท างาน 

คน 
20,000 

(14,00:6,000)     
5,000 

(3,500:1,500)     
5,000 

(3,500:1,500)     
5,000 

(3,500:1,500)     
5,000 

(3,500:1,500)     
รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ

และกิรการนักศึกษา
สวท.

กลยุทธ์ที่ 1.2 พัฒนากระบวนการรัดการศึกษานักปฏิบัติ Hands-On
วัตถุประสงค์ เพ่ือให้กระบวนการรัดการศึกษาของหลักสูตรผลิตบัวฑิตวิชาชีพนักปฏิบัติที่เน้นการมีผลลัพธ์การเรียนรู้และสมรรถนวิชาชีพ
3.ร้อยละหลักสูตรวิชาชีพหรือหลักสูตรปฏิบัติการที่สร้างบัวฑิตนักปฏิบัติมืออาชีพ
ที่ใช้เทคโนโลยีเป็นฐาน 

ร้อยละ 60 20 30 40 60
รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ

และกิรการนักศึกษา
ควะ

4.ร้อยละของหลักสูตรที่รัดการเรียนรู้แบบบูรวาการและประสบความส าเร็ร ร้อยละ 100 85 90 95 100
รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ

และกิรการนักศึกษา
ควะ

5.ร้อยละของนักศึกษาทุกชั้นปีได้รับการส่งเสริมสนับสนุนให้มีทักษะและสมรรถนะ
วิชาชีพ

ร้อยละ 100 85 90 95 100
รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ

และกิรการนักศึกษา
ควะ

6.ร้อยละของนักศึกษาที่ผ่านการประเมินสมรรถนะวิชาชีพ ร้อยละ 100 70 80 90 100
รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ

และกิรการนักศึกษา
ควะ

7.ร้อยละของบัวฑิตที่เป็นผู้ประกอบการ ร้อยละ 20 5 10 15 20
รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ

และกิรการนักศึกษา
ควะ
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กลยุทธ์ที่ 1.3 พัฒนาอารารย์ให้สามารถรัดการเรียนรู้ที่เน้นผลลัพธ์การเรียนรู้
วัตถุประสงค์ เพ่ือให้อารารย์ของมหาวิทยาลัยมีความรู้ความสามารถในการรัดการเรียนรู้ที่เน้นผลลัพธ์การเรียนรู้
8.ร้อยละของอารารย์ที่ได้รับความรู้รากการพัฒนาทักษะการรัดการเรียนการสอน
แบบศตวรรษท่ี 21 และวิชาชีพท่ีเหมาะสมที่สามารถประยุกต์ใช้ได้รริง

ร้อยละ 100 80 85 90 100
รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ

และกิรการนักศึกษา
สวท.

9.ร้อยละของอารารย์ประร าหลักสูตรที่รัดการเรียนการสอนที่เน้นผลลัพธ์การ
เรียนรู้

ร้อยละ 100 100 100 100 100
รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ

และกิรการนักศึกษา
สวท.

10.ร้อยละของหลักสูตรที่นักศึกษามีผลการเรียนรู้เป็นไปตามท่ีหลักสูตรก าหนด ร้อยละ 95 80 85 90 95
รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ

และกิรการนักศึกษา
ควะ

11.ร้อยละของหลักสูตรบูรวาการ การเรียนรู้กับการท างาน ร้อยละ 20 5 10 15 20
รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ

และกิรการนักศึกษา
ควะ

กลยุทธ์ที่ 1.4 สร้างบัวฑิตให้มีทักษะที่พึงประสงค์ ที่มีลักษวะเหมาะสมในการใช้ชีวิตและท างานในศตวรรษที่ 21
วัตถุประสงค์ เพ่ือให้บัวฑิตที่รบการศึกษามีทักษะที่พึงประสงค์ มีลักษวะเหมาะสมในการใช้ชีวิตและท างานในศตวรรษที่ 21

12.ร้อยละนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายท่ีผ่านเกวฑ์การสอบทักษะด้านภาษา ร้อยละ 100 70 80 90 100
รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ

และกิรการนักศึกษา
ควะบริหารฯ

13.ร้อยละนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่ผ่านเกวฑ์การสอบทักษะด้านไอที ร้อยละ 100 80 85 90 100
รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ

และกิรการนักศึกษา
สวส.

14.ร้อยละของนักศึกษาผ่านการส่งเสริมทักษะการด ารงชีวิต การท างานในศตวรรษ
ที่ 21 และพัฒนานักศึกษาให้เป็นบัวฑิตท่ีพึงประสงค์ของมหาวิทยาลัย

ร้อยละ 100 80 85 90 100
รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ

และกิรการนักศึกษา
กพน.

ยุทธศาสตร์ / กลยุทธ์/ ตัวช้ีวัด 
หน่วยนับ เป้าหมาย 

ผู้ก ากับ
ผู้รับผิดชอบ

หลักระยะ 4 ปี 2562 2563 2564 2565
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนามหาวิทยาลัยเพื่อการเติบโตร่วมกับการพัฒนาประเทศ
เป้าประสงค์ พัฒนาผลงานวิรัย ผลงานสร้างสรรค์ การบริการวิชาการ นวัตกรรม และก าลังคน เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน
ร านวนผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่ได้ประโยชน์รากการใช้ผลงานวิรัย ผลงานสร้างสรรค์ 
การบริการวิชาการ และนวัตกรรม 

หน่วยงาน
200 50 50 50 50

รองอธิการบดีฝ่ายวิรัย
และบริการวิชาการ

สถช.

งบประมาวและมูลค่าทรัพยากรที่ได้รับการสนับสนุนรากเครือข่ายและผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียทั้งภายในประเทศและต่างประเทศเพ่ือส่งเสริมพันธกิรของมหาวิทยาลัย
ด้านการวิรัย นวัตกรรมและการบริการวิชาการ

ล้านบาท
525 100 125 150 150

รองอธิการบดีฝ่ายวิรัย
และบริการวิชาการ

สวพ.

มูลค่าของความร่วมมือของเครือข่ายและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่เกิดรากการน า
ผลงานวิรัย ผลงานสร้างสรรค์ การบริการวิชาการและนวัตกรรม 

ล้านบาท
825 150 225 225 225

รองอธิการบดีฝ่ายวิรัย
และบริการวิชาการ

สวพ.

กลยุทธ์ที่ 2.1 บูรวาการงานวิรัย บริการวิชาการและนวัตกรรมให้เกิดประโยชน์ส่งผลลัพธ์ต่อผู้เรียนสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน
วัตถุประสงค์ เพ่ือให้บุคลากรและนักศึกษาสามารถประยุกต์ใช้ความรู้ทางวิชาการและวิชาชีพตามหลักสูตรก่อให้เกิดผลงานวิรัย การบริการวิชาการและนวัตกรรมที่สร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน
15.ร านวนผลงานวิรัย บริการวิชาการและนวัตกรรมที่นักศึกษามีส่วนร่วมและ
สามารถน าไปใช้ประโยชน์

ผลงาน 700 100 150 200 250
รองอธิการบดีฝ่ายวิรัย
และบริการวิชาการ

สถช.

16.ร านวนผลงานวิชาการและผลงานสร้างสรรค์ หรือการได้รับการรดอนุสิทธิบัตร 
หรือสิทธิบัตร หรือเป็นผลงานวิชาการรับใช้สังคม หรือผลงานที่ท าร่วมกับ
ภาคอุตสาหกรรม 

ผลงาน 1,500 300 350 400 450
รองอธิการบดีฝ่ายวิรัย
และบริการวิชาการ

สวพ.

17.สัดส่วนมูลค่าเพิ่มของผลตอบแทนต่อการลงทุนรากโครงการวิรัยและโครงการ
บริการวิชาการ

สัดส่วน 0.8 0.5 0.6 0.7 0.8
รองอธิการบดีฝ่ายวิรัย
และบริการวิชาการ

สถช.

18.ร้อยละของอารารย์ที่ได้รับความรู้รากการพัฒนาทักษะการวิรัย บริการวิชาการ 
ที่สามารถน าไปสู่การได้รับทุนสนับสนุนการวิรัย บริการวิชาการ หรือผลงานตีพิมพ์ 
หรือน าไปใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอน   

ร้อยละ 100 60 70 80 100
รองอธิการบดีฝ่ายวิรัย
และบริการวิชาการ

สวพ.

ยุทธศาสตร์ / กลยุทธ์/ ตัวช้ีวัด 
หน่วยนับ เป้าหมาย 

ผู้ก ากับ
ผู้รับผิดชอบ

หลักระยะ 4 ปี 2562 2563 2564 2565
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กลยุทธ์ที่ 2.2 พัฒนาระบบบริหารงานวิรัย การบริการวิชาการและนวัตกรรมของมหาวิทยาลัย
วัตถุประสงค์ เพ่ือการพัฒนาระบบบริหารงานวิรัยและนวัตกรรมของมหาวิทยาลัยให้มีประสิทธิภาพและสร้างรายได้เพ่ิมขององค์กรรากทรัพย์สินทางปัญญา 
19.ระดับความส าเร็รของแผนงานวิรัย บริการวิชาการ และนวัตกรรมของ
มหาวิทยาลัย

ร้อยละ 90 60 70 80 90
รองอธิการบดีฝ่ายวิรัย
และบริการวิชาการ

สวพ.

20.มูลค่ารากการบริหารรัดการงบประมาว สินทรัพย์ และทรัพย์สินทางปัญญา 
ที่มารากงานวิรัยบริการวิชาการและนวัตกรรมของมหาวิทยาลัยให้เกิดประโยชน์
สูงสุด

ล้านบาท 100 10 20 30 40
รองอธิการบดีฝ่ายวิรัย
และบริการวิชาการ

สวพ.

กลยุทธ์ที่ 2.3 ส่งเสริมการเผยแพร่ผลงานวิรัย ผลงานสร้างสรรค์ นวัตกรรม และผลงานบริการวิชาการ ในระดับชาติ และนานาชาติ
วัตถุประสงค์ เพ่ือสร้างผลงานวิรัย นวัตกรรมและการบริการวิชาการ ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ และนานาชาติ
21.ร านวนผลงานวิรัย ผลงานสร้างสรรค์ นวัตกรรม และผลงานบริการวิชาการที่
ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ และนานาชาติ

ผลงาน 1,800 300 400 500 600
รองอธิการบดีฝ่ายวิรัย
และบริการวิชาการ

สวพ.

22.ร้อยละของบุคลากรที่ได้รับการส่งเสริมการเผยแพร่ผลงานวิรัย ผลงาน
สร้างสรรค์ นวัตกรรม และผลงานบริการวิชาการ ในระดับชาติและนานาชาติ

ร้อยละ 50 20 30 40 50
รองอธิการบดีฝ่ายวิรัย
และบริการวิชาการ

สวพ.

ยุทธศาสตร์ / กลยุทธ์/ ตัวช้ีวัด 
หน่วยนับ เป้าหมาย 

ผู้ก ากับ
ผู้รับผิดชอบ

หลักระยะ 4 ปี 2562 2563 2564 2565
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาการบริหารรัดการและการสร้างฐานวัฒนธรรมองค์กร

เป้าประสงค์  เพื่อมหาวิทยาลัยมีการบริหารรัดการอย่างมีธรรมาภิบาล เพ่ิมประสิทธิภาพและประสิทธิผล และสร้างค่านิยมร่วม

ร้อยละผลการประเมินของมหาวิทยาลัยทางด้านหลักธรรมาภิบาล  ตามเกวฑ์การ
ประเมินคุวธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ร้อยละ 95 80 85 90 95

รองอธิการบดีฝ่ายบริหาร
และสวัสดิการ

สอ.

กลยุทธ์ที่ 4.1 พัฒนาระบบกลไกการบริหารรัดการมหาวิทยาลัยภายใต้หลักธรรมาภิบาล

วัตถุประสงค์ เพ่ือการบริหารรัดการมหาวิทยาลัยภายใต้หลักธรรมาภิบาล

29.ระดับผลการประเมินของมหาวิทยาลัยทางด้านหลักธรรมาภิบาล  ร้อยละ 95 80 85 90 95
รองอธิการบดีฝ่ายบริหาร

และสวัสดิการ
สอ.

30.ระดับความพึงพอใรของบุคลากรด้านภาวะความสุข ระดับ ดีมาก ดี ดี ดีมาก ดีมาก
รองอธิการบดีฝ่ายบริหาร

และสวัสดิการ
สอ.

กลยุทธ์ที่ 4.2 บริหารรัดการทรัพยากรของมหาวิทยาลัย อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล

วัตถุประสงค์ เพ่ือให้การบริหารรัดการทรัพยากรของมหาวิทยาลัย อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล

31.ร้อยละของหน่วยงานหลัก (16 หน่วยงาน) ที่บริหารแผนงาน แผนงบประมาว
ให้เป็นไปตามเป้าหมายของรัฐบาล ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ภายใต้การบริหารงาน
ด้วยระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ร้อยละ 80 80 80 80 80
รองอธิการบดีฝ่ายนโยบาย

และพัฒนาระบบ
กนผ.

32.ร้อยละความส าเร็รของตัวชี้วัดของกลยุทธ์ที่เป็นไปตามเป้าหมายของแผน (ไม่
ต่ ากว่าร้อยละ 80)

ร้อยละ 80 80 80 80 80
รองอธิการบดีฝ่ายนโยบาย

และพัฒนาระบบ
กนผ.

33.ร้อยละความพึงพอใรของผู้บริหารต่อการใช้ระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหาร
และการตัดสินใร

ร้อยละ 95 80 85 90 95
รองอธิการบดีฝ่ายนโยบาย

และพัฒนาระบบ
สวส.

34.ระดับผลการประเมินคุวภาพการศึกษาภายใน ระดับมหาวิทยาลัย ตามเกวฑ์ 
สกอ. 

คะแนน ดีมาก ดี ดี ดีมาก ดีมาก อธิการบดี สปก.

ยุทธศาสตร์ / กลยุทธ์/ ตัวช้ีวัด 
หน่วยนับ เป้าหมาย 

ผู้ก ากับ
ผู้รับผิดชอบ

หลักระยะ 4 ปี 2562 2563 2564 2565
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1.ร้อยละของจ ำนวนนักศึกษำท่ีเป็นไปตำมแผนรับนักศึกษำ ร้อยละ 85 1-502-00 แผนงานพัฒนาการจัดการศึกษา(20,000,000) รองอธิกำรบดีฝ่ำยวิชำกำรฯ
1-502-01 แผนงานขับเคล่ือนและร่วมผลิตตัวป้อนสายวิชาชีพ รองอธิกำรบดีฝ่ำยวิชำกำรฯ
1-502-01-01 โครงกำรขับเคล่ือนและร่วมผลิตตัวป้อนสำยวิชำชีพ 3,000,000    x x x x x x รองอธิกำรบดีฝ่ำยวิชำกำรฯ

3.ร้อยละหลักสูตรวิชำชีพหรือหลักสูตรปฏิบัติกำรท่ีสร้ำงบัณฑิต
นักปฏิบัติมืออำชีพท่ีใช้เทคโนโลยีเป็นฐำน

ร้อยละ 20 1-502-00 แผนงานพัฒนาการจัดการศึกษา(20,000,000) รองอธิกำรบดีฝ่ำยวิชำกำรฯ

4.ร้อยละของหลักสูตรท่ีจัดกำรเรียนรู้แบบบูรณำกำรและ
ประสบควำมส ำเร็จ

ร้อยละ 85 1-502-02 แผนงานพัฒนาหลักสูตร ผลิตก าลังคนนักวิชาชีพ รองอธิกำรบดีฝ่ำยวิชำกำรฯ

5.ร้อยละของนักศึกษำทุกช้ันปีได้รับกำรส่งเสริมสนับสนุนให้มี
ทักษะและสมรรถนะวิชำชีพ

ร้อยละ 85 1-502-02-01 โครงกำรพัฒนำหลักสูตร ผลิตก ำลังคนนักวิชำชีพ 3,000,000    x x x x x x x x รองอธิกำรบดีฝ่ำยวิชำกำรฯ

6.ร้อยละของนักศึกษำท่ีผ่ำนกำรประเมินสมรรถนะวิชำชีพ ร้อยละ 70 2-401-00 ทุนสนับสนุนการศึกษานักศึกษาและบุคลากร(6,000,000) x x รองอธิกำรบดีฝ่ำยวิชำกำรฯ
7.ร้อยละของบัณฑิตท่ีเป็นผู้ประกอบกำร ร้อยละ 5 2-401-00-01 โครงกำรทุนเรียนดี 4,000,000         x x x x x x x x x x ส ำนักงำนส่งเสริมและงำนทะเบียน
. 2-401-00-02 โครงกำรทุนพรำะรำชทำนสมเด็จพระเทพฯ 2,000,000         x x x x x x x x x x ส ำนักงำนวิเทศสัมพันธ์

2-502-00 แผนงานตามนโยบายพัฒนามหาวิทยาลัย (20,000,000) อธิการบดี
2-502-01 แผนงานเสริมสร้างบัณฑิตให้มีเอกลักษณ์ อัตลักษณ์ รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการฯ
2-502-01-01 โครงกำรเสริมสร้ำงบัณฑิตให้มีเอกลักษณ์ อัตลักษณ์          8,000,000 x x x x x x x x x x รองอธิกำรบดีฝ่ำยวิชำกำรฯ
2-503-00 แผนงานพัฒนาก าลังคนนักวิชาชีพท่ีเน้นปฏิบัติการ (สหกิจ)(15,851,175) รองอธิกำรบดีฝ่ำยวิชำกำรฯ
2-503-00-01 โครงกำรพัฒนำก ำลังคนนักวิชำชีพท่ีเน้นปฏิบัติกำร (สหกิจ) 15,851,175       x x x x x x รองอธิกำรบดีฝ่ำยวิชำกำรฯ
2-504-00 แผนงานปรับพ้ืนฐานความรู้นักศึกษาใหม่(5,969,050) รองอธิกำรบดีฝ่ำยวิชำกำรฯ
2-504-00-01 โครงกำรปรับพ้ืนฐำนควำมรู้นักศึกษำใหม่ 5,969,050         x x x รองอธิกำรบดีฝ่ำยวิชำกำรฯ
2-505-00 แผนงานโครงการพิเศษ (หลักสูตรความร่วมมือกับสถานประกอบการ)

(15,099,500)
รองอธิกำรบดีฝ่ำยวิชำกำรฯ

2-505-00-01 โครงกำรโครงกำรพิเศษ (หลักสูตรควำมร่วมมือกับสถำนประกอบกำร) 15,099,500       x x x x x x x x รองอธิกำรบดีฝ่ำยวิชำกำรฯ
2-506-00 แผนงานงานฟาร์มเพ่ือการเรียนรู้(7,530,960) รองอธิกำรบดีฝ่ำยวิชำกำรฯ
2-506-00-01 โครงกำรงำนฟำร์มเพ่ือกำรเรียนรู้          7,530,960 x x x x x x x x รองอธิกำรบดีฝ่ำยวิชำกำรฯ

8.ร้อยละของอำจำรย์ท่ีได้รับควำมรู้จำกกำรพัฒนำทักษะกำร
จัดกำรเรียนกำรสอนแบบศตวรรษท่ี 21 และวิชำชีพท่ีเหมำะสม
ท่ีสำมำรถประยุกต์ใช้ได้จริง

ร้อยละ 80 1-502-00 แผนงานพัฒนาการจัดการศึกษา(20,000,000) รองอธิกำรบดีฝ่ำยวิชำกำรฯ

9.ร้อยละของอำจำรย์ประจ ำหลักสูตรท่ีจัดกำรเรียนกำรสอนท่ี
เน้นผลลัพธ์กำรเรียนรู้

ร้อยละ 100 1-502-04 แผนงานพัฒนาส่งเสริมศักยภาพผู้สอน รองอธิกำรบดีฝ่ำยวิชำกำรฯ

10.ร้อยละของหลักสูตรท่ีนักศึกษำมีผลกำรเรียนรู้เป็นไปตำมท่ี
หลักสูตรก ำหนด

ร้อยละ 80 1-502-04-01 โครงกำรพัฒนำส่งเสริมศักยภำพผู้สอน 5,000,000    x x x x x x x x รองอธิกำรบดีฝ่ำยวิชำกำรฯ

11.ร้อยละของหลักสูตรบูรณำกำร กำรเรียนรู้กับกำรท ำงำน ร้อยละ 5 1-513-00 แผนงานพัฒนาบุคลากรและการจัดการศึกษาด้านอุตสาหกรรมการบินตาม
มาตรฐานสากล (20,500,000)

1-513-00-01
โครงกำรพัฒนำบุคลำกรและกำรจัดกำรศึกษำด้ำนอุตสำหกรรมกำรบินตำม
มำตรฐำนสำกล

20,500,000  x x x x x x x x ดร.กิจจำ ไชยทนุ

1-514-00
แผนงานพัฒนาบุคลากรและศูนย์ทดสอบสมรรถนะมาตรฐานสากลรองรับ
อุตสาหกรรม 4.0 (Mechatronics & Robotic)(56,100,000)

1-514-00-01
โครงกำรพัฒนำบุคลำกรและศูนย์ทดสอบสมรรถนะมำตรฐำนสำกลรองรับ
อุตสำหกรรม 4.0 (Mechatronics & Robotic)

56,100,000  x x x x x x x x ดร.กิจจำ ไชยทนุ

1-510-00 แผนงานเมืองนวัตกรรมเกษตรและอาหารล้านนา (9,000,000) x x x x x x x x คณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยีกำรเกษตร
1-510-01 แผนงานการพัฒนาทักษะบุคลากรและนักศึกษาให้เป็นนักจัดการนวัตกรรมด้าน

เกษตรและอาหารยุคใหม่
คณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยีกำรเกษตร

1-510-01-01 โครงกำร Young Inniventors เกษตรและอำหำรล้ำนนำ 1,500,000 x x x x x x x x นำยชัยธวัช จำรุทรรศน์

ระยะเวลาด าเนินงาน
ปี พ.ศ.  2561

2.สัดส่วนกำรรับนักศึกษำสำยวิชำชีพต่อสำยวิชำกำร เป็น 
70:30 หรือนักศึกษำจำกกลุ่มคนวัยเรียนต่อวัยท ำงำน

คน 5,000 
(3,500:1,500)

ไตรมาส 3เงินรายได้ ไตรมาส 2

กลยุทธ์ท่ี 1.2 พัฒนากระบวนการจัดการศึกษานักปฏิบัติ Hands-On วัตถุประสงค์ เพ่ือให้กระบวนกำรจัดกำรศึกษำของหลักสูตรผลิตบัณฑิตวิชำชีพนักปฏิบัติท่ีเน้นกำรมีผลลัพธ์กำรเรียนรู้และสมรรถนวิชำชีพ

ยุทธศาสตร์ / กลยุทธ์/ ตัวช้ีวัด หน่วยนับ

แผนปฎิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2562 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2562)

ไตรมาส 1

กลยุทธ์ท่ี 1.1 พัฒนากระบวนการรับนักศึกษาและผลิตตัวป้อนสายวิชาชีพ วัตถุประสงค์ เพ่ือให้ได้จ ำนวนนักศึกษำท่ีมีคุณลักษณะท่ีเหมำะสมตำมแผนกำรรับนักศึกษำของแต่ละหลักสูตร

ผู้รับผิดชอบ

งบประมาณ

เป้าหมาย 2562
ปี พ.ศ.  2562

ไตรมาส 4

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาการศึกษาเพ่ือผลิตก าลังคนนักวิชาชีพท่ีเน้นปฏิบัติการ (Hands-On) เป้าประสงค์ เพ่ือพัฒนำและผลิตก ำลังคนนักปฏิบัติในสำขำวิชำชีพ ท่ีสอดคล้องกับควำมต้องกำรของประเทศให้มีควำมเข้มแข็ง ย่ังยืน และยึดม่ันในจรรยำบรรณวิชำชีพ

รหัส

กลยุทธ์ท่ี 1.3 พัฒนาอาจารย์ให้สามารถจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผลลัพธ์การเรียนรู้ วัตถุประสงค์ เพ่ือให้อำจำรย์ของมหำวิทยำลัยมีควำมรู้ควำมสำมำรถในกำรจัดกำรเรียนรู้ท่ีเน้นผลลัพธ์กำรเรียนรู้

แผ่นดิน
แผนงาน/โครงการ

หนา้ที ่1 จาก 18
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ระยะเวลาด าเนินงาน
ปี พ.ศ.  2561

ไตรมาส 3เงินรายได้ ไตรมาส 2
ยุทธศาสตร์ / กลยุทธ์/ ตัวช้ีวัด หน่วยนับ

ไตรมาส 1
ผู้รับผิดชอบ

งบประมาณ

เป้าหมาย 2562
ปี พ.ศ.  2562

ไตรมาส 4
รหัส

แผ่นดิน
แผนงาน/โครงการ

1-510-01-02 โครงกำรพัฒนำศักยภำพนักศึกษำเชิงบูรณำกำร กำรสร้ำงนวัตกรรมทำง
กำรเกษตรและอำหำร ของนักศึกษำ มทร.ล้ำนนำ น่ำน

380,000 x x x x x x x x ผศ.วิไลพร จันทร์ไชย

1-510-01-03 โครงกำรวิจัยร่วมกับเครือข่ำยต่ำงประเทศ 200,000 x x x x x x x x รศ.ดร.สุนทร วิทยำคุณ
1-510-01-04 โครงกำรพัฒนำสมรรถนะวิชำชีพบุคลำกร ทำงด้ำนนวัตกรรมเกษตรและอำหำร 750,000 x x x x x x x x รศ.เอมอร  ไชยโรจน์

1-510-01-05 โครงกำรบริหำรโครงกำรเมืองนวัตกรรมเกษตรและอำหำรล้ำนนำ ปีงบประมำณ 
2562

1,155,000 x x x x x x x x นำยยรรยง เฉลิมแสน

1-510-02 แผนงานผลิตผลงานวิจัยท่ีไปสู่การใช้ประโยชน์ และผลิตภัณฑ์นวัตกรรม ด้าน
เกษตรและอาหารท่ีตอบสนองความต้องการของ เกษตรกร ผู้ประกอบการ 
ชุมชนและสังคม

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร

1-510-02-01 โครงกำรเผยแพร่ผลงำน ประชุมวิชำกำร เมืองนวัตกรรมเกษตรและอำหำร 200,000      x x x x x x x x ดร.สุรพล ใจวงษำ
1-510-02-02 โครงกำรจัดกำรองค์ควำมรู้อำหำรล้ำนนำ 6 เขตพ้ืนท่ีเพ่ือเพ่ิมมูลค่ำผลิตภัณฑ์

พัฒนำเป็นพ้ืนท่ีท่องเท่ียว
170,000      x x x x x x x x นำยสุพจน์  ใหม่กันทะ

1-510-02-03 โครงกำรสร้ำงต้นแบบระบบควบคุมโรงเรือนอัจฉริยะส ำหรับงำนเกษตรกรรม 30,000        x x x x x x x x นำยชำญยุทธ์ กำญจนพิบูลย์

1-510-02-04 โครงกำร ถ่ำยทอดเทคโนโลยีเคร่ืองบรรจุก๊ำซชีวภำพส ำหรับครัวเรือนเพ่ือ
แก้ปัญหำแรงดันก๊ำซชีวภำพ ขนำดถุงหมักก๊ำซชีวภำพ 8 ลูกบำศก์เมตร

50,000        x x x x x x x x นำยวรกฤช ดอนค ำเพ็ง

1-510-02-05 โครงกำรพัฒนำนวัตกรรมและเกษตรกรเพ่ือเพ่ิมผลผลิตคุณภำพผลิตมะม่วงพันธ์ุ
น้ ำดอกไม้สีทองส่งออก

350,000      x x x x x x x x รศ.คมสัน อ ำนวยสิทธ์ิ

1-510-02-06 กำรออกแบบบรรจุภัณฑ์ผลิตภัณฑ์อำหำรล้ำนนำ 359,000      x x x x x x x x นำยยรรยง เฉลิมแสน
1-510-03 แผนงานการส่งเสริมการวิจัยและสร้างนวัตกรรมด้านเกษตรและอาหารล้านนา คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร

1-510-03-01 โครงกำรสร้ำงมูลค่ำเพ่ิมอำหำรล้ำนนำด้วยนวัตกรรม 700,000      x x x x x x x x นำยยรรยง เฉลิมแสน
1-510-03-02 โครงกำรเมนูสุขภำพผู้สูงวัยและโรคไม่ติดเช้ือ 650,000      x x x x x x x x นำยยรรยง เฉลิมแสน
1-510-03-03 โครงกำรเสริมโปรไบโอติกในอำหำรหยำบเพ่ือผลิตอำหำรท่ีเหมำะสมต่อกำรเล้ียง

โคเน้ือในพ้ืนท่ีจังหวัดน่ำน
100,000      x x x x x x x x นำงสำวรัชนี  บัวระภำ

1-510-03-04 โครงกำรแนวทำงกำรเล้ียงหมูด ำ (คุโรบูตะ) เพ่ือผลิตเน้ือไขมันแทรกส ำหรับตลำด
ระดับบน

200,000      x x x x x x x x รศ.เกชำ   คูหำ

1-510-03-05 กำรพัฒนำระบบสมำร์ทฟำร์ม (ให้อำหำรอัตโนมัติ) ส ำหรับกำรเล้ียงไก่ปลอดภัย 100,000      x x x x x x x x นำยบุญญฤทธ์ิ วังงอน

1-510-03-06 โครงกำรใช้เทคโนโลยีฟองอนุภำคขนำดเล็ก (Ultrafine bubble) ร่วมกับก๊ำซ
คำร์บอนไดออกไซด์เพ่ือกำรสลบปลำแบบปลอดสำรเคมี

160,000      x x x x x x x x นำงสำวรุ่งระวี  ทองดอนเอ

1-510-03-07 โครงกำรพัฒนำผลิตภัณฑ์ไก่เน้ือปลอดภัย เพ่ือกำรเรียนกำรสอน งำนวิจัย และ
กำรบริกำรวิชำกำรสู่ชุมชน

42,000        x x x x x x x x นำงสำวณวรรณพร จิรำรัตน์

1-510-03-08 โครงกำรพัฒนำผลิตภัณฑ์เคร่ืองด่ืมสุขภำพจำกผลิตผลทำงกำรเกษตรพ้ืนบ้ำนสู่
เชิงพำณิชย์

200,000      x x x x x x x x ผศ.ปิยะนุช  รสเครือ

1-510-03-09 โครงกำรต้นแบบผลิตภัณฑ์มะไฟจีนสู่นวัตกรรมอำหำร 100,000      x x x x x x x x ผศ.สุภำวดี  ศรีแย้ม
1-510-03-10 โครงกำรปลูกพืชไร้ดินอินทรีย์โดยจุลินทรีย์ 150,000      x x x x x x x x นำงสำวศกุนตลำ  สำยใจ
1-510-03-11 โครงกำรกำรพัฒนำและสร้ำงมูลค่ำเพ่ิมผลิตภัณฑ์อำหำรและเคร่ืองด่ืมเพ่ือสุขภำพ

ส ำหรับผู้ประกอบกำรวิสำหกิจขนำดกลำงและขนำดย่อมประเภทอำหำรภูมิภำค
ล้ำนนำ

300,000      x x x x x x x x ผศ.นิอร  โฉมศรี

1-510-03-12 โครงกำรระบบอควำโปนิกส์เพ่ือเกษตรไร้ดินแบบอินทรีย์ 100,000      x x x x x x x x นำงสำวปภำวดี เนตรสุวรรณ
1-510-03-13 โครงกำรพัฒนำแหล่งเรียนรู้กำรผลิตไข่ไก่ปลอดภัยด้วยวัตถุดิบในท้องถ่ิน 170,000      x x x x x x x x ผศ.ณิฐิมำ เฉลิมแสน
1-510-03-14 โครงกำรพัฒนำศักยภำพเชิงบูรณำกำรบุคลำกรพัฒนำระบบควบคุม

สภำพแวดล้อมอัตโนมัติในโรงเรือนโคนมระบบเปิด
120,000      x x x x x x x x ผศ.วีระ  อินทร์นำรี

1-510-04 แผนงานการพัฒนาศักยภาพผู้ประกอบการ /เกษตกรในกระบวนการเกษตร
และแปรรูปอาหาร

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร

1-510-04-01 โครงกำรพัฒนำศักยภำพกลุ่มผู้เล้ียงกบสู่กำรเล้ียงเชิงพำณิชย์ 88,000        x x x x x x x x นำยจุลทรรศน์ คีรีแลง
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ระยะเวลาด าเนินงาน
ปี พ.ศ.  2561

ไตรมาส 3เงินรายได้ ไตรมาส 2
ยุทธศาสตร์ / กลยุทธ์/ ตัวช้ีวัด หน่วยนับ

ไตรมาส 1
ผู้รับผิดชอบ

งบประมาณ

เป้าหมาย 2562
ปี พ.ศ.  2562

ไตรมาส 4
รหัส

แผ่นดิน
แผนงาน/โครงการ

1-510-04-02 โครงกำรถ่ำยทอดองค์ควำมรู้กำรเพ่ิมมูลค่ำปลำเศรษฐกิจซ่ึงเล้ียงด้วยเทคโนโลยี
ฟองอำกำศขนำดเล็กในระบบน้ ำหมุนเวียนโดยใช้พลังงำนแสงอำทิตย์

75,000        x x x x x x x x นำยเอกชัย ดวงใจ

1-510-04-03 โครงกำรสร้ำงเครือข่ำยควำมร่วมมือกำรรับรองมำตรฐำนเกษตรอินทรีย์ ระบบ 
“ชุมชนรับรอง” จำกฐำนควำมเช่ียวชำญของชุมชนเรียนรู้เกษตรอินทรีย์ท่ีได้กำร
รับรองระบบมำตรฐำนเกษตรอินทรีย์สำกล IFOAM

60,000        x x x x x x x x ผศ.กฤษดำ  กำวีวงศ์

1-510-04-04 โครงกำรเสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งแบบมีส่วนร่วมของชุมชนดอยสะเก็นในกำร
พัฒนำผลิตภัณฑ์เกษตรแปรรูปควบคู่กับกำรท่องเท่ียว

75,000        x x x x x x x x นำงสำวกรุณำ ใจนนถีย์

1-510-05 แผนงานฐานข้อมูลเทคโนโลยีและนวัตกรรมเกษตรและอาหารล้านนา คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร
1-510-05-01 โครงกำรพัฒนำระบบต้นแบบข้อมูลสินค้ำเกษตรเพ่ือกำรตลำดออนไลน์และ

ถ่ำยทอดสู่ชุมชน
66,000 x x x x x x x x นำงนงนุช เกตุ้ย

1-510-05-02 โครงกำรพัฒนำระบบฐำนข้อมูลสำรสนเทศงำนวิจัยนวัตกรรมเกษตรและอำหำร
ล้ำนนำ

200,000 x x x x x x x x นำงนงนุช เกตุ้ย

1-510-05-03 โครงกำรพัฒนำชุดกำรเรียนรู้ด้วยตนเองเร่ืองกำรประยุกต์ใช้ระบบอินเตอร์เน็ต
ของสรรพส่ิงกับกำรเกษตร

200,000 x x x x x x x x ผศ.พินิจ เน่ืองภิรมย์

12.ร้อยละนักศึกษำช้ันปีสุดท้ำยท่ีผ่ำนเกณฑ์กำรสอบทักษะด้ำน
ภำษำ

ร้อยละ 70 1-502-00 แผนงานพัฒนาการจัดการศึกษา(20,000,000) รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการฯ

13.ร้อยละนักศึกษำช้ันปีสุดท้ำยท่ีผ่ำนเกณฑ์กำรสอบทักษะด้ำน
ไอที

ร้อยละ 80 1-502-03 แผนงานพัฒนาส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการฯ

14.ร้อยละของนักศึกษำผ่ำนกำรส่งเสริมทักษะกำรด ำรงชีวิต 
กำรท ำงำนในศตวรรษท่ี 21 และพัฒนำนักศึกษำให้เป็นบัณฑิต

ร้อยละ 80 1-502-03-01 โครงกำรพัฒนำส่งเสริมศักยภำพผู้เรียน 4,000,000    x x x x x x x x รองอธิกำรบดีฝ่ำยวิชำกำรฯ
1-512-00 แผนงานโครงการขยายผลการจัดการศึกษาแบบบูรณาการการเรียนรู้กับการ

ท างาน (Work-integrated Learning)
ผศ.ดร.นิวัตร มูลปา

1-512-00-02 โครงกำรจัดกำรศึกษำแบบบูรณำกำรกำรเรียนรูกั บกำรท ำงำน 
(Work-integrated Learning) รวมกับ กลุมบริษัท ไบโอสตอร่ี กรุป จ ำกัด

700,000      x x x x x x x x ดร.สุรีรรณ รำชสม

1-512-00-03 โครงกำรจัดกำรศึกษำรวมกับบริษัท เบทำโกร จ ำกัด ภำยใตโครงกำรผลิตบัณฑิต
พันธุใหมและก ำลังคนท่ีมีสมรรถนะสูง (BetagroWiL- TVET Academy)

700,000      x x x x x x x x ดร.จรรยวรรธน วุฒิจ ำนงค์

1-512-00-04 โครงกำรกำรจัดกำรศึกษำหองเรียนสำธิต กำรเรียนรูดวยกำรลงมือปฏิบัติ (Gifted
 Hands On ) ระดับประกำศนียบัตรวิชำชีพ ส ำหรับภำคอุตสำหกรรม

500,000      x x x x x x x x อ.บวรศักด์ิ  สมเครำะห

1-512-00-05 โครงกำรจัดกำรศึกษำรูปแบบบูรณำกำรกำรเรียนรูกั บกำรท ำงำน (โรงเรียนใน
โรงงำนสตำรโฮลด้ิงกรุป และอำทิตยจักรกล)

500,000      x x x x x x x x อ.ประพล รัตนไตร

1-512-00-06 โครงกำรศูนยบูรณำกำรกำรเรียนรูกับกำรท ำงำนกสิเทคส ำหรับโรงเรียนในชุมชน 400,000      x x x x x x x x ดร.กริชเพ็ชร กลัดเนียม

1-512-00-07 โครงกำรส ำนักงำนประสำนงำนอุตสำหกรรม (Industrial Liaison Office) 300,000      x x x x x x x x ผศ.ดร.นิวัตร มูลปำ
1-512-00-08 โครงกำรตนแบบกำรจัดกำรศึกษำดำนเทคโนโลยีในระดับอำชีวศึกษำ 500,000      x x x x x x x x อ.วัชรัตน ถมทอง
1-512-00-09 โครงกำรกำรพัฒนำบัณฑิตนักปฏิบัติรวมกับสถำนประกอบกำรอำหำร 50,000        x x x x x x x x อ.มำลัยพร วงคแกว
1-512-00-10 โครงกำรกำรพัฒนำบัณฑิตนักปฏิบัติรวมกับสถำนประกอบกำรทำงดำนเมคคำ

ทรอนิกส
50,000        x x x x x x x x ดร.พลกฤษณ ทุนค ำ

1-512-00-11 โครงกำรศูนยเทคโนโลยีและนวัตกรรมแพร (ปวช. เตรียมวิศวกรรมแพร และ 
ปวส.ชำงกลเกษตร และ บัณฑิตศึกษำ)

500,000      x x x x x x x x ผศ.ศุภชัย อัครนรำกุล

1-512-00-12 โครงกำรพัฒนำบุคลำกรเพ่ือเตรียมควำมพรอมในกำรจัดต้ังศูนยฝกอบรม ดำน
กำรจัดกำรและกำรบริกำรภำคพ้ืนแกธุรกิจกำรบินรวมกับสถำนประกอบกำร

300,000      x x x x x x x x ผศ.ชไมรพร รัตนเจริญชัย

1-512-00-13 โครงกำรพัฒนำหลักสูตรและกำรสอนบัณฑิตพันธุใหมเพ่ือพัฒนำก ำลังคนดำนหุ
นยนตอุตสำหกรรมในหลักสูตรเทคโนโลยีอุตสำหกรรม

500,000      x x x x x x x x ผศ.นิติพงษ สมไชยวงค

1-512-00-14 โครงกำรพัฒนำก ำลังคนรวมกับกำรอำชีวศึกษำและอุตสำหกรรมกำรผลิตใน
หลักสูตรเทคนิคอุตสำหกรรม

500,000      x x x x x x x x อ.นิวัฒนชัย ใจค ำ

กลยุทธ์ท่ี 1.4 สร้างบัณฑิตให้มีทักษะท่ีพึงประสงค์ ท่ีมีลักษณะเหมาะสมในการใช้ชีวิตและท างานในศตวรรษท่ี 21 วัตถุประสงค์ เพ่ือให้บัณฑิตท่ีจบกำรศึกษำมีทักษะท่ีพึงประสงค์ มีลักษณะเหมำะสมในกำรใช้ชีวิตและท ำงำนในศตวรรษท่ี 21
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ระยะเวลาด าเนินงาน
ปี พ.ศ.  2561

ไตรมาส 3เงินรายได้ ไตรมาส 2
ยุทธศาสตร์ / กลยุทธ์/ ตัวช้ีวัด หน่วยนับ

ไตรมาส 1
ผู้รับผิดชอบ

งบประมาณ

เป้าหมาย 2562
ปี พ.ศ.  2562

ไตรมาส 4
รหัส

แผ่นดิน
แผนงาน/โครงการ

1-512-00-15 โครงกำรพัฒนำก ำลังคนรวมกับกำรอำชีวศึกษำและอุตสำหกรรมเคร่ืองจักรกล
เกษตรและแนวเศรษฐกิจพอเพียงในหลักสูตรชำงกลเกษตร

500,000      x x x x x x x x อ.อ ำนวย ค ำบุญ

1-512-00-16 โครงกำรจัดกำรศึกษำรูปแบบบูรณำกำรกำรเรียนรูกับกำรท ำงำนโรงเรียนใน
อุตสำหกรรมบริกำร

500,000      x x x x x x x x อ.สุภัทรจิตต มะโนสด

1-512-00-17 โครงกำรจัดกำรศึกษำรวมกับอำชีวศึกษำเพ่ือพัฒนำก ำลังคนดำนอุตสำหกรรม
อิเล็กทรอนิกสอัจฉริยะรวมกับสถำนประกอบกำร

300,000      x x x x x x x x อ.สุจิตรำ จีนะวงษ์

1-512-00-18 โครงกำรพัฒนำบุคลำกรเพ่ือเตรียมควำมพรอมในกำรจัดต้ังศูนยฝกอบรม สำย
ปฏิบัติกำรซอมอำกำศยำน

300,000      x x x x x x x x อ.สิทธิชัย จีนะวงษ

1-512-00-19 โครงกำรพัฒนำหลักสูตรและกำรสอนบัณฑิตพันธุใหมเพ่ือพัฒนำก ำลังคนดำน
อุตสำหกรรมซอฟตแวรรวมกับสถำนประกอบกำร

300,000      x x x x x x x x ดร.ณรงค เมตไตร

1-512-00-20
โครงกำรจัดกำรองคควำมรู เพ่ือพัฒนำกระบวนกำรกำรเรียนกำรสอนในรูปแบบบ
กำรบูรณำกำร กำรเรียนรูกับกำรท ำงำน(Work-integrated Learning : WiL)

300,000      x x x x x x x x อ.สิริสำสน พันธมณี

1-512-00-21 โครงกำรพัฒนำหลักสูตรและกำรสอนบัณฑิตพันธุใหมเพ่ือผลิตครู WiLและ
นักวิจัยอุตสำหกรรม

500,000      x x x x x x x x รศ.วิเชษฐ ทิพยประเสริฐ

1-512-00-22 โครงกำรพัฒนำกระบวนกำรสอนและสรำงสมรรถนะผำนกำรเรียนรูรวมกำร
ท ำงำนในระดับรำยวิชำรวมกับอุตสำหกรรมเกษตรและอำหำร

300,000      x x x x x x x x อ.วิรัน วิสุทธิธำดำ

1-512-00-23 โครงกำรบูรณำกำรกำรเรียนรูกับกำรท ำงำน (Work-integrated Learning) รวม
กับสถำนประกอบกำรบริษัทศุภภำคิณกำรเกษตร จ ำกัด (สับปะรด) และริสำสินี รี
สอรท แอนด สปำ (กำแฟเดอมง)

500,000      x x x x x x x x ผศ.ดร.ปยนุช รสเครือ
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15.จ ำนวนผลงำนวิจัย บริกำรวิชำกำรและนวัตกรรมท่ีนักศึกษำ
มีส่วนร่วมและสำมำรถน ำไปใช้ประโยชน์

ผลงำน 100 1-503-00 แผนงานสนับสนุนกิจกรรมมูลนิธิโครงการหลวงและโรงงานแปรรูป โครงการหลวง

16.จ ำนวนผลงำนวิชำกำรและผลงำนสร้ำงสรรค์ หรือกำรได้รับ
กำรจดอนุสิทธิบัตร หรือสิทธิบัตร หรือเป็นผลงำนวิชำกำรรับใช้
สังคม หรือผลงำนท่ีท ำร่วมกับภำคอุตสำหกรรม

ผลงำน 300 1-503-00-01 โครงกำรติดตำมและประเมินผลกำรบูรณำกำรงำนวิจัยในพ้ืนท่ีโครงกำร
หลวง โรงงำนหลวงและโครงกำรตำมพระรำชด ำริ

295,000 x x x น.ส.ปำนชีวำ มะธุ

17.สัดส่วนมูลค่ำเพ่ิมของผลตอบแทนต่อกำรลงทุนจำก
โครงกำรวิจัยและโครงกำรบริกำรวิชำกำร

สัดส่วน 0.5 1-503-00-02 โครงกำรติดตำมและสรุปผลกำรด ำเนินงำนของมหำวิทยำลัยเทคโนโลยี
รำชมงคลล้ำนนำในพ้ืนท่ีโครงกำรหลวง โรงงำนหลวงอำหำรส ำเร็จรูป 
และโครงกำรตำมพระรำชด ำริ

237,200 x x x น.ส.กิตติยำ ดำวเวียงกัน

18.ร้อยละของอำจำรย์ท่ีได้รับควำมรู้จำกกำรพัฒนำทักษะกำร
วิจัย บริกำรวิชำกำร ท่ีสำมำรถน ำไปสู่กำรได้รับทุนสนับสนุน
กำรวิจัย บริกำรวิชำกำร หรือผลงำนตีพิมพ์ หรือน ำไปใช้ในกำร
พัฒนำกำรเรียนกำรสอน

ร้อยละ 60 1-503-00-03 โครงกำรสนับสนุนกำรพัฒนำศักยภำพบุคลำกรด้ำนงำนวิจัยและเผยแพร่
ผลงำนทำงวิชำกำรของมูลนิธิโครงกำรหลวง โรงงำนหลวงอำหำร
ส ำเร็จรูป และโครงกำรตำมพระรำชด ำริ

150,000 x x x น.ส.กิตติยำ ดำวเวียงกัน

1-503-00-04 โครงกำรวิจัยเพ่ือจัดท ำฐำนข้อมูลส ำหรับแก้ไขปัญหำและจัดกำรพลังงำน
ไฟฟ้ำในสำยกำรผลิตน้ ำผลไม้พร้อมด่ืมของโรงงำนหลวงอำหำรส ำเร็จท่ี 2
 อ ำเภอแม่จัน 
จังหวัดเชียงรำย

117,800 x x x น.ส.จุฬำรัตน์ จิโน

1-503-00-05 โครงกำรจัดท ำส่ือเพ่ือเผยแพร่องค์ควำมรู้และสนับสนุนกำรด ำเนินงำน
ในพ้ืนท่ี
โครงกำรหลวงและโครงกำรหลวงขยำยผล(ตำมพระรำชด ำริ)

100,000 x x x นำงสำวศิริลักษณ์  กรุดเงิน

1-503-00-06 โครงกำรวิจัยและพัฒนำฐำนข้อมูลด้ำนกำรศึกษำในพ้ืนท่ีโครงกำรหลวง
ขยำยผล
(ตำมพระรำชด ำริ)

100,000 x x x x x นำงสำวศิริลักษณ์  กรุดเงิน

1-504-00 แผนงานโครงการสนองงานอันเน่ืองมาจากพระราชด าริฯ ประจ าปี 
2562 สถาบันถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน

1-504-00-01 โครงกำรติดตำมงำนโครงกำรอันเน่ืองมำจำกพระรำชด ำริ มหำวิทยำลัย
เทคโนโลยีรำชมงคลล้ำนนำ

150,000 x x x x x
สถำบันถ่ำยทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน

1-504-00-02 โครงกำรสนับสนุนกำรด ำเนินงำนศูนย์พัฒนำพันธ์ุพืชจักรพันธ์เพ็ญศิริ 
ประจ ำปีงบประมำณ 2562

142,235 x x x x x
สถำบันถ่ำยทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน

1-504-00-03 โครงกำรเตรียมควำมพร้อมกำรรับเสด็จ สมเด็จพระเทพรัตน์รำชสุดำ 
สยำมบรมรำชกุมำรีในพ้ืนท่ีจังหวัดเชียงรำย ประจ ำปี 2562

46,900 x x x x x
สถำบันถ่ำยทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน

1-504-00-04 โครงกำรรับเสด็จสมเด็จพระเทพรัตน์รำชสุดำฯ สยำมบรมรำชกุมำรี ณ 
ศูนย์พัฒนำพันธ์ุพืชจักรพันธ์เพ็ญศิริ อ.แม่สำย จ.เชียงรำย

210,350 x x x x x
สถำบันถ่ำยทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน

1-504-00-05 โครงกำรรับเสด็จสมเด็จพระเทพรัตน์รำชสุดำฯ สยำมบรมรำชกุมำรี ณ 
พ้ืนท่ีด ำเนินงำนโครงกำรอันเน่ืองมำจำกพระรำชด ำริ  โรงเรียนต ำรวจ
ตระเวนชำยแดน จ.ตำก

100,000 x x x x x
สถำบันถ่ำยทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน

1-504-00-06  โครงกำรพัฒนำและปรับปรุงระบบทำงวิศวกรรมเพ่ือสนับสนุนกิจกรรม
โครงกำรพระรำชด ำริฯ ประจ ำปี 2562

122,938 x x x x x
สถำบันถ่ำยทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน

ไตรมาส 4

แผนปฎิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2562 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2562)

ยุทธศาสตร์ / กลยุทธ์/ ตัวช้ีวัด หน่วยนับ เป้าหมาย 2562 รหัส แผนงาน/โครงการ

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รับผิดชอบ

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนามหาวิทยาลัยเพ่ือการเติบโตร่วมกับการพัฒนาประเทศ เป้าประสงค์ พัฒนำผลงำนวิจัย ผลงำนสร้ำงสรรค์ กำรบริกำรวิชำกำร นวัตกรรม และก ำลังคน เพ่ือเพ่ิมขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน
ตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์
1.จ ำนวนผู้มีส่วนได้ส่วนเสียท่ีได้ประโยชน์จำกกำรใช้ผลงำนวิจัย ผลงำนสร้ำงสรรค์ กำรบริกำรวิชำกำร และนวัตกรรม (จ ำนวน 50 หน่วย)
2.งบประมำณและมูลค่ำทรัพยำกรท่ีได้รับกำรสนับสนุนจำกเครือข่ำยและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียท้ังภำยในประเทศและต่ำงประเทศเพ่ือส่งเสริมพันธกิจของมหำวิทยำลัยด้ำนกำรวิจัย นวัตกรรมและกำรบริกำรวิชำกำร (มูลค่ำ 100 ล้ำนบำท)
3.มูลค่ำของควำมร่วมมือของเครือข่ำยและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียท่ีเกิดจำกกำรน ำผลงำนวิจัย ผลงำนสร้ำงสรรค์ กำรบริกำรวิชำกำรและนวัตกรรม (มูลค่ำ 150 ล้ำนบำท)

กลยุทธ์ท่ี 2.1 บูรณาการงานวิจัย บริการวิชาการและนวัตกรรมให้เกิดประโยชน์ส่งผลลัพธ์ต่อผู้เรียนสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน วัตถุประสงค์ เพ่ือให้บุคลำกรและนักศึกษำสำมำรถประยุกต์ใช้ควำมรู้ทำงวิชำกำรและวิชำชีพตำมหลักสูตรก่อให้เกิดผลงำนวิจัย กำรบริกำรวิชำกำรและนวัตกรรมท่ีสร้ำงขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน

เงินรายได้
ปี พ.ศ.  2561 ปี พ.ศ.  2562

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3แผ่นดิน
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ไตรมาส 4

ยุทธศาสตร์ / กลยุทธ์/ ตัวช้ีวัด หน่วยนับ เป้าหมาย 2562 รหัส แผนงาน/โครงการ

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รับผิดชอบ
เงินรายได้

ปี พ.ศ.  2561 ปี พ.ศ.  2562
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3แผ่นดิน

1-504-00-07 โครงกำรประชุมคณะกรรมกำร/อนุกรรมกำรโครงกำรอนุรักษ์พันธุกรรม
พืชอันเน่ืองมำจำกพระรำชด ำริ ประจ ำปีงบประมำณ 2562

26,695 x x x x x
สถำบันถ่ำยทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน

1-504-00-08 โครงกำรผลักดันผลงำนวิจัยและบริกำรวิชำกำรภำยใต้โครงกำรสนอง
งำนอันเน่ืองมำจำกพระรำชด ำริ สู่กำรใช้ประโยชน์

200,882 x x x x x
สถำบันถ่ำยทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน

1-505-00 แผนงานสนับสนุนศูนย์พัฒนาโครงการหลวง โครงการหลวง
1-505-00-01 โครงกำรวิจัยและพัฒนำกลุ่มวิสำหกิจชุมชนแปรรูปผลผลิตำงกำรเกษตร

จำกมูลนิธิโครงกำรหลวง
330,000 x x x x x นำงสำวณัฐกำนต์  วงปินตำ

1-505-00-02 โครงกำรวิจัยงำนแปรรูปน้ ำมันงำด ำ และอโวกำโด ส ำหรับกลุ่มวิสำหกิจ
ชุมชนในพ้ืนท่ีโครงกำรหลวง

300,000 x x x x น.ส.พิมลพรรณ เลิศบัวบำน

1-505-00-03 โครงกำรวิจัยและพัฒนำเคร่ืองจักร
เคร่ืองมือท่ีมีควำมจ ำเพำะเพ่ือประยุกต์ใช้งำนในพ้ืนท่ีโครงกำรหลวง

500,000 x x x x นำยศุภกิจ ศรีเรือง

1-505-00-04 โครงกำรวิจัยและพัฒนำระบบบริหำรจัดกำรกระบวนกำรผลิตส ำหรับ
โรงงำนแปรรูปและอำคำรผลิตผลของมูลนิธิโครงกำรหลวง

350,000 x x x x นำยอลงกรณ์ งำนดี

1-505-00-05 โครงกำรพัฒนำทักษะและองค์ควำมรู้ด้ำนอำชีพท่ี 1 กำรก่อสร้ำง
โรงเรือน ในพ้ืนท่ีสถำนี/ศูนย์พัฒนำโครงกำรหลวง

220,000 x x x x นำยวัชระ กิตติวรเชฏฐ์

1-505-00-06 โครงกำรพัฒนำทักษะและองค์ควำมรู้ด้ำนอำชีพท่ี 2 กำรกล่ันน้ ำมันหอม
ระเหยจำกสมุนไพรในพ้ืนท่ีสถำนี/ศูนย์พัฒนำโครงกำรหลวง

114,000 x x x x นำยวัชระ กิตติวรเชฏฐ์

1-505-00-07 โครงกำรศึกษำและพัฒนำกระบวนกำรคัดผักเพ่ือบริหำรจัดกำรต้นทุน
กำรผลิตในอำคำรผลิตผลของศูนย์พัฒนำโครงกำรหลวง

300,000 x x x x นำยสำมำรถ สำลี

1-505-00-08 โครงกำรวิจัยและถ่ำยทอดองค์ควำมรู้เพ่ือก ำหนดมำตรฐำนชุมชน
คำร์บอนต่ ำในพ้ืนท่ีสถำนี/ศูนย์พัฒนำโครงกำรหลวง

330,000 x x x x นำยวธัญญู วรรณพรหม

1-505-00-09 โครงกำร หำโจทย์วิจัยในพ้ืนท่ีโครงกำรหลวง โรงงำนหลวง 
และโครงกำรหลวงขยำยผลในพ้ืนท่ีพระรำชด ำริ

300,000 x x x x นำยวัชระ กิตติวรเชฏฐ์

1-505-00-10 โครงกำร วิจัยและพัฒนำเพ่ือตอบโจทย์แผนแม่บทมูลนิธิโครงกำรหลวง 2,256,000 x x x x นำยวรจักร์  เมืองใจ

 1-506-00

แผนงานความร่วมมือทางวิชาการระหว่างคณะสัตวแพทย์ศาสตร์
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยกับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา
วิทยาเขตน่านเพ่ือพัฒนาการผลิตบัณฑิตสาขาสัตวแพทย์ศาสตร์และ
ถ่ายทอดเทคโนโลยี การผลิตปศุสัตว์ ณ จังหวัดน่าน

มทร.ล้ำนนำ น่ำน

1-506-00-01 โครงกำรพัฒนำหน่วยเรียนรู้และถ่ำยทอดเทคโนโลยีกำรผลิตส้มสีทอง
เมืองน่ำน

360,000 x x x x x อ.บรรจง อูปแก้ว

1-506-00-02 โครงกำรพัฒนำหน่วยบริกำรพัฒนำผลิตภัณฑ์และแปรรูปอำหำรเพ่ือ
ยกระดับผู้ประกอบกำรจังหวัดน่ำน

300,000 x x x x x ผศ.ดร.ปิยะนุช รสเครือ

1-506-00-03 โครงกำรพัฒนำฟำร์มสัตว์(โคนม)ให้เข้ำสู่กำรรับรองมำตรฐำนฟำร์ม 400,000 x x x x x อ.กฤษณธร สินตะละ
1-506-00-04 โครงกำรกำรพัฒนำต้นแบบ “โรงเรียนเกษตรกรมืออำชีพ” ในจังหวัดน่ำน 400,000 x x x x x ผศ.ดร.วิไลพร จันทร์ไชย

1-506-00-05 โครงกำรบริหำรกำรด ำเนินงำนโครงกำรย่อยจัดนิทรรศกำรและน ำเสนอ
ผลงำนในทำงวิชำกำร

100,000 x x x x x ผศ.ดร.วิไลพร จันทร์ไชย

1-506-00-06 โครงกำรหน่วยกำรเรียนรู้ระบบกำรจัดจ ำหน่ำยและกำรกระจำยสินค้ำ
เกษตรและผลิตภัณฑ์ของจังหวัดน่ำน

310,000 x x x x x อ.อภิญญำ กันธิยะ

1-506-00-07 โครงกำรพัฒนำหน่วยเรียนรู้ด้ำนกำรผลิตสัตว์น้ ำเศรษฐกิจแบบครบวงจร 150,000 x x x x x ดร.เอกชัย ดวงใจ
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 1-506-00-08 โครงกำรพัฒนำหลักสูตรเชิงบูรณำกำรร่วมระหว่ำงมหำวิทยำลัย
เทคโนโลยีรำชมงคลล้ำนนำ น่ำน และจุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลัย

110,000 x x x x x อ.เพ็ญจันทร์ รวิยะวงค์

1-506-00-09 โครงกำรพัฒนำหน่วยเรียนรู้กำรใช้พลังงำนแสงอำทิตย์ 310,000 x x x x x อ.ไตรรัตน์ ปะทิ
1-506-00-10 โครงกำรพัฒนำเครือข่ำยกำรบริหำรจัดกำรพืชผักอินทรีย์ กลุ่มเกษตรกร

อ ำเภอสันติสุข จังหวัดน่ำน
60,000 x x x x x อ.ณัฐพันธ์ ปัญญโรจน์

1-507-00 แผนงานอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ สถาบันวิจัยเทคโนโลยีเกษตร
1-507-00-01 โครงกำรอนุรักษ์พันธ์ุผักพ้ืนบ้ำนและพัฒนำผลิตภัณฑ์จำกเชียงดำและ

มะแขว่น ปีท่ี 3
130,000 x x x x x x สถำบันวิจัยเทคโนโลยีเกษตร

1-507-00-02 โครงกำรหน่วยบริหำรจัดกำรเช้ือพันธุกรรมพืช ปีท่ี 3 125,000 x x x x x x สถำบันวิจัยเทคโนโลยีเกษตร
1-507-00-03 โครงกำรเมล็ดพันธ์ุ อพ.สธ. ดอยอินทนนท์ จังหวัดเชียงใหม่ ปีท่ี 3 45,000 x x x x x x สถำบันวิจัยเทคโนโลยีเกษตร
1-507-00-04 โครงกำรอนุรักษ์และใช้ประโยชน์จำกมะเก๋ียง ปีท่ี 3 300,000 x x x x x x สถำบันวิจัยเทคโนโลยีเกษตร
1-507-00-05 โครงกำรพัฒนำผลิตภัณฑ์อำหำรสุขภำพต้นแบบจำกบุก 

(Amorphophallus spp.)เพ่ือประยุกต์ใช้ในอุตสำหกรรมอำหำร ปีท่ี 2
125,000 x x x x x x สถำบันวิจัยเทคโนโลยีเกษตร

1-507-00-06 โครงกำรเพำะเล้ียงเน้ือเย่ือพืชเพ่ืออนุรักษ์และผลิตต้นกล้ำเพ่ือกำรใช้
ประโยชน์ในพ้ืนท่ีสถำบันวิจัยเทคโนโลยีเกษตร จ.ล ำปำง ปีท่ี 2

150,000 x x x x x x สถำบันวิจัยเทคโนโลยีเกษตร

1-507-00-07 โครงกำรประเมินพันธ์ุกระเจ๊ียบเขียวเพ่ืออุตสำหกรรมกำรส่งออก ปีท่ี 2 125,000 x x x x x x สถำบันวิจัยเทคโนโลยีเกษตร

1-507-00-08 โครงกำรติดตำมผลกำรด ำเนินงำนโครงกำรอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน
เน่ืองมำจำกพระรำชด ำริ มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลล้ำนนำ 
ประจ ำปีงบประมำณ 2562 ปีท่ี 2

15,000 x x x x x x สถำบันวิจัยเทคโนโลยีเกษตร

1-507-00-09 โครงกำรพัฒนำห้องปฏิบัติกำรสรีรวิทยำพืชสนองงำนโครงกำรอนุรักษ์
พันธ์ุพืช ปีท่ี 2

100,000 x x x x x x สถำบันวิจัยเทคโนโลยีเกษตร

1-507-00-10 โครงกำรเพ่ิมประสิทธิภำพวิธีกำรเตรียมเน้ือมะเก๋ียงเพ่ือกำรพัฒนำ
ผลิตภัณฑ์มะเก๋ียงสุขภำพด้วยควำมย่ังยืน ปีท่ี 1

135,000 x x x x x x สถำบันวิจัยเทคโนโลยีเกษตร

1-507-00-11 โครงกำรขยำยพันธ์ุและศึกษำสำรโภชนเภสัชเพ่ือกำรพัฒนำผลิตภัณฑ์
สุขภำพจำกมะก้ิงพ้ืนเมือง (Hodgsonia heteroclita (Roxb) จังหวัด
ล ำปำง ปีท่ี 1

200,000 x x x x x x สถำบันวิจัยเทคโนโลยีเกษตร

1-507-00-12 โครงกำรอนุรักษ์และขยำยพันธ์ุพืชอำหำรส ำหรับเล้ียงเช้ือพันธ์ุคร่ัง ปีท่ี 1 85,000 x x x x x x สถำบันวิจัยเทคโนโลยีเกษตร

1-507-00-13 โครงกำรข้ึนทะเบียนสับปะรดรับประทำนผลสดพันธ์ุใหม่ ปีท่ี 1 95,000 x x x x x x สถำบันวิจัยเทคโนโลยีเกษตร
1-507-00-14 โครงกำรอนุรักษ์พันธุกรรมทุเรียนพ้ืนบ้ำนในจังหวัดตำก ตำมแนว

พระรำชด ำริสมเด็จพระเทพรัตนรำชสุดำฯ สยำมบรมรำชกุมำรี ปีท่ี 3
150,000 x x x x x x มทร.ล้ำนนำ ตำก

1-507-00-15 โครงกำรศึกษำกำรเจริญเติบโตของมะเก๋ียงพันธ์ุคัดเลือกในพ้ืนท่ีจังหวัด
เชียงรำย ปีท่ี 2

25,000 x x x x x x มทร.ล้ำนนำ เชียงรำย

1-507-00-16 โครงกำรอนุรักษ์และศึกษำกำรเจริญเติบโตของทุเรียนในพ้ืนท่ีจังหวัด
เชียงรำย ปีท่ี 1

35,000 x x x x x x มทร.ล้ำนนำ เชียงรำย

1-507-00-17 โครงกำรเพำะเล้ียงเน้ือเย่ือพืชเพ่ือกำรอนุรักษ์และผลิตต้นกล้ำเพ่ือกำร
ใช้ประโยชน์ในพ้ืนท่ีจังหวัดน่ำน ปีท่ี 2

150,000 x x x x x x มทร.ล้ำนนำ น่ำน

1-507-00-18 โครงกำรรวบรวมพันธ์ุผักแปมในจังหวัดน่ำนและศึกษำศักยภำพในกำร
แปรรูปเป็นผลิตภัณฑ์อำหำร ปีท่ี 1

60,000 x x x x x x มทร.ล้ำนนำ น่ำน

1-507-00-19 โครงกำรอนุรักษ์พันธ์ุพืชท่ีทรงคุณค่ำทำงพระพุทธศำสนำสู่กำร
สร้ำงสรรค์ลำยค ำล้ำนนำ  ตำมรอยเส้นทำงบุญ วัดผำลำดสกทำคำมี 
อ ำเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่ ปีท่ี 1

100,000 x x x x x x คณะศิลปกรรมฯ
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1-507-00-20 โครงกำรศึกษำกำรเจริญเติบโตของมะเก๋ียงพันธ์ุคัดเลือกในพ้ืนท่ีจังหวัด
พิษณุโลก ปีท่ี 3

25,000 x x x x x x มทร.ล้ำนนำ พิษณุโลก

1-507-00-21 โครงกำรเพำะเล้ียงเน้ือเย่ือพืชเพ่ือกำรอนุรักษ์และผลิตต้นกล้ำเพ่ือกำร
ใช้ประโยชน์ในพ้ืนท่ีจังหวัดพิษณุโลก ปีท่ี 2

125,000 x x x x x x มทร.ล้ำนนำ พิษณุโลก

1-507-00-22 โครงกำรส ำรวจและรวบรวมข้อมูลทรัพยำกรวัฒนธรรมและภูมิปัญญำ
ลำยผ้ำทอพ้ืนเมือง  ในเขตภำคเหนือพร้อมท้ังสร้ำงระบบค้นคืนด้วย
เทคนิคกำรวิเครำะห์ภำพถ่ำยด้วยปัญญำประดิษฐ์ (Artificial 
Intelligence)

125,000 x x x x x x มทร.ล้ำนนำ ล ำปำง

1-507-00-23 โครงกำรประยุกต์ใช้เทคโนโลยีกำรสร้ำงภำพ 3 มิติ และกำรพิมพ์ 3 มิติ 
เพ่ือกำรอนุรักษ์พันธุกรรมพืช

75,000 x x x x x x มทร.ล้ำนนำ ล ำปำง

1-508-01 แผนงานยกระดับคุณภาพชีวิตของชุมชน ภาคอุตสาหกรรมและสถาน
ประกอบการ

สถาบันถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน

1-508-01-01 โครงกำรยกระดับคุณภำพชีวิตชุมชนและภำคอุตสำหกรรม ประจ ำปี
งบประมำณ 2562 กรณี หมู่บ้ำนหินโค้ว ต ำบลตำกตก อ ำเภอบ้ำนตำก 
จังหวัดตำก

150,000 x x x x x x มทร.ล้ำนนำ ตำก

1-508-01-02 โครงกำรยกระดับคุณภำพชีวิตชุมชนและภำคอุตสำหกรรม ประจ ำปี
งบประมำณ 2561 กรณี หมู่บ้ำนปูแป้ ต ำบลพะวอ อ ำเภอแม่สอด 
จังหวัดตำก

150,000 x x x x x x มทร.ล้ำนนำ ตำก

1-508-01-03 โครงกำรยกระดับคุณภำพชีวิตชุมชนและภำคอุตสำหกรรม ประจ ำปี
งบประมำณ 2562 กรณี หมู่บ้ำนดงซ่อม ต ำบลเชียงทอง อ ำเภอวังเจ้ำ 
จังหวัดตำก

50,000 x x x x x x มทร.ล้ำนนำ ตำก

1-508-01-04 โครงกำรยกระดับคุณภำพชีวิตชุมชนแบบมีส่วนร่วม ประจ ำปี
งบประมำณ 2562 กรณี  หมู่บ้ำนห้วยหำด  ต ำบลอวน  อ ำเภอปัว  
จังหวัดน่ำน

150,000 x x x x x x มทร.ล้ำนนำ น่ำน

1-508-01-05 โครงกำรพัฒนำผลิตภัณฑ์ ออกแบบตรำสินค้ำ และบรรจุภัณฑ์ด้วย
แนวคิดเศรษฐกิจสร้ำงสรรค์เพ่ือสร้ำงมูลค่ำเพ่ิมแก่ผลิตภัณฑ์เชิงพำณิชย์

25,000 x x x x x x มทร.ล้ำนนำ น่ำน

1-508-01-06 โครงกำรถ่ำยทอดเทคโนโลยีกำรเล้ียงกบแบบครบวงจร 50,000 x x x x x x มทร.ล้ำนนำ น่ำน
1-508-01-07 โครงกำรยกระดับคุณภำพชีวิตหมู่บ้ำน ชุมชน กรณี บ้ำนแหลมโพธ์ิ  หมู่

ท่ี  9  ต ำบลบ้ำนกร่ำง  อ ำเภอเมือง  จังหวัดพิษณุโลก
150,000 x x x x x x มทร.ล้ำนนำ พิษณุโลก

1-508-01-08 โครงกำรพัฒนำชุมชนต้นแบบกำรจัดกำรธุรกิจเกษตร เพ่ือรองรับ
กำรเกษตร 4.0 บ้ำนหนองมะคัง หมู่ท่ี 4 ต ำบลทับยำยเชียง อ ำเภอ
พรหมพิรำม จังหวัดพิษณุโลก

100,000 x x x x x x มทร.ล้ำนนำ พิษณุโลก

1-508-01-09 โครงกำรยกระดับคุณภำพชีวิตหมู่บ้ำน ชุมชนแบบมีส่วนร่วม : ผู้ปลูก
สับปะรดบ้ำนเสด็จ ต ำบลบ้ำนเสด็จ อ ำเภอเมือง จังหวัดล ำปำง

150,000 x x x x x x มทร.ล้ำนนำ ล ำปำง

1-508-01-10 โครงกำรยกระดับคุณภำพชีวิตกลุ่มผู้ผลิตเห็ดศูนย์กำรเรียนเฉพำะควำม
พิกำร ต ำบลแม่สันเมืองยำวอ ำเภอห้ำงฉัตร จังหวัดล ำปำง

25,000 x x x x x x มทร.ล้ำนนำ ล ำปำง

1-508-01-11 โครงกำรยกระดับคุณภำพชีวิตของหมู่บ้ำน ชุมชน แบบมีส่วน กรณีกลุ่ม
ฮักน้ ำจำง หมู่บ้ำนนำกว้ำว(ก่ิว)  หมู่ 4 ต ำบลบ้ำนก่ิว อ ำเภอแม่ทะ 
จังหวัดล ำปำง”

150,000 x x x x x x มทร.ล้ำนนำ ล ำปำง

1-508-01-12 โครงกำรส่งเสริมและพัฒนำศักยภำพกำรบริหำรจัดกำรกลุ่มวิสำหกิจ
ชุมชน เกษตรทฤษฏีใหม่ อ.แม่ลำว เพ่ือกำรท่องเท่ียวเชิงเกษตรอย่ำง
ย่ังยืน

50,000 x x x x x x มทร. ล้ำนนำ เชียงรำย
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1-508-01-13 โครงกำรยกระดับคุณภำพชีวิตหมู่บ้ำน ชุมชนแบบมีส่วนร่วม กรณี
หมู่บ้ำนปำงขอน หมู่ท่ี 7 ตำบลห้วยชมภู อำเภอเมือง จังหวัดเชียงรำย

150,000 x x x x x x มทร. ล้ำนนำ เชียงรำย

1-508-01-14 โครงกำรยกระดับคุณภำพชีวิตชุมชนและภำคอุตสำหกรรม ประจ ำปี
งบประมำณ 2562 กรณี  หมู่บ้ำนห้วยทรำย ม.8 ต ำบลแม่ป๋ัง อ ำเภอ
พร้ำว จังหวัดเชียงใหม่

150,000 x x x x x x คณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยีกำรเกษตร

1-508-01-15 โครงกำรจัดกำรของเสียอันตรำยทำงกำรเกษตรอย่ำงเหมำะสม  เพ่ือสุข
ภำวะท่ีดีในชุมชน กรณี หมู่บ้ำนห้วยทรำย หมู่ท่ี 8 ต ำบลแม่ป๋ัง อ ำเภอ
พร้ำว จังหวัด เชียงใหม่

60,000 x x x x x x คณะวิศวกรรมศำสตร์

1-508-01-16 โครงกำรพัฒนำศักยภำพกำรเพำะเห็ดหลินจือด้วยระบบฟำร์มอัจฉริยะ 
(Smart Farm)

25,000 x x x x x x คณะวิศวกรรมศำสตร์

1-508-01-17 โครงกำรพัฒนำรูปแบบกำรอบแห้งผลิตภัณฑ์เห็ดด้วยนวัตกรรมสีเขียว 
(Green Innovation)

25,000 x x x x x x คณะวิศวกรรมศำสตร์

1-508-01-18 โครงกำรยกระดับคุณภำพชีวิตของหมู่บ้ำน ชุมชน แบบมีส่วนร่วม 
ประจ ำปีงบประมำณ 2562 บ้ำนห้วยบ่อทอง ต ำบลแม่โป่ง อ ำเภอดอย
สะเก็ด จังหวัดเชียงใหม่

150,000 x x x x x x วิทยำลัยเทคโนโลยีและสหวิทยำกำร

1-508-01-19 โครงกำรคุณภำพชีวิตของหมู่บ้ำน ชุมชน แบบมีส่วนร่วมกรณีบ้ำนป่ำง้ิว 
หมู่ท่ี 4  ต ำบลทำเหนือ  อ ำเภอแม่ออน  จังหวัดเชียงใหม่ ปีท่ี2

150,000 x x x x x x คณะศิลปกรรมและสถำปัตยกรรมศำสตร์

1-508-01-20 โครงกำรยกระดับคุณภำพชีวิตหมู่บ้ำนชุมชนแบบมีส่วนร่วม บ้ำนแม่
กำษำโพธ์ิเงิน หมู่ 14 ต ำบลแม่กำษำ อ ำเภอแม่สอด จังหวัดตำก

75,000 x x x x x x ส ำนักงำนอธิกำรบดี

1-508-01-21 โครงกำรยกระดับคุณภำพชีวิตของหมู่บ้ำน ชุมชน แบบมีส่วนร่วม
ปีงบประมำณ 2561 กรณีต ำบลเมืองเล็นอ ำเภอสันทรำยจังหวัดเชียงใหม่

150,000 x x x x x x ส ำนักงำนอธิกำรบดี

1-508-01-22 โครงกำรจัดกำรขยะในชุมชนบ้ำนศำลำ “ขยะเก้ือกูล” หมู่ท่ี 3 ต.ดอน
แก้ว อ.แม่ริม จ.เชียงใหม่

150,000 x x x x x x คณะบริหำรธุรกิจและศิลปศำสตร์

1-508-04 แผนงานพัฒนาศูนย์เรียนรู้และถ่ายทอดเทคโนโลยีเซรามิกเชิง
สร้างสรรค์ให้เกิดมูลค่าเพ่ิมกับผู้ประกอบการ

สถาบันถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน

1-508-04-01 โครงกำรพัฒนำผลิตภัณฑ์เคร่ืองป้ันดินเผำในเชิงสร้ำงสรรค์และนวัตกรรม
  โดยใช้ทุนทำงวัฒนธรรมและภูมิปัญญำ  เพ่ือเช่ือมโยงองค์ควำมรู้จำก
กำรพัฒนำสู่กำรพำณิชย์

150,000 x x x x x สถำบันถ่ำยทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน

1-508-04-02 โครงกำรเสวนำกำรสร้ำงและพัฒนำเครือข่ำยและกำรรวมกลุ่ม
เคร่ืองป้ันดินเผำในรูปแบบคลัสเตอร์

200,000 x x x x x สถำบันถ่ำยทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน

1-508-04-03 โครงกำรพัฒนำศักยภำพชุมชน/ผู้ประกอบกำรเคร่ืองป้ันดินเผำเชิง
นวัตกรรมและกำรออกแบบ (Idea House) ระยะท่ี 1

100,000 x x x x x สถำบันถ่ำยทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน

1-508-05 แผนงานพัฒนาศูนย์เรียนรู้และถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตปุ๋ยอินทรีย์ 
เพ่ือเกษตรปลอดภัย

สถาบันถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน

1-508-05-01 โครงกำรพัฒนำผลิตภัณฑ์ปุ๋ยอินทรีย์ในเชิงนวัตกรรม โดยใช้ทุนทำง
วัฒนธรรมและภูมิปัญญำ เพ่ือเช่ือมโยงองค์ควำมรู้จำกกำรพัฒนำสู่กำร
พำณิชย์

200,000 x x x x x x x สถำบันถ่ำยทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน

1-508-05-02 โครงกำรเสวนำกำรสร้ำงและพัฒนำเครือข่ำยและกำรรวมกลุ่ม
อุตสำหกรรมเกษตรในรูปแบบคลัสเตอร์

100,000 x x x x x x x สถำบันถ่ำยทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน

1-509-00 แผนงานพัฒนาศักยภาพเครือข่ายอุดมศึกษาพ่ีเล้ียง อาจารย์กิจจา  ไทยทนุ
1-509-01 แผนงานพัฒนาห้องเรียนต้นแบบ อาจารย์กิจจา  ไทยทนุ
1-509-01-01 โครงกำรพัฒนำห้องเรียนต้นแบบ 2,000,000 x x x x x x x อำจำรย์กิจจำ  ไทยทนุ
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1-509-02 แผนงานพัฒนาครูพ่ีเล้ียง อำจำรย์กิจจำ  ไทยทนุ
1-509-02-01 โครงกำรพัฒนำครูพ่ีเล้ียง 2,000,000 x x x x x x x อำจำรย์กิจจำ  ไทยทนุ
1-509-03 แผนงานพัฒนานักเรียน นักศึกษา อาชีวะและมัธยมศึกษา อำจำรย์กิจจำ  ไทยทนุ
1-509-03-01 โครงกำรพัฒนำนักเรียน นักศึกษำ อำชีวะและมัธยมศึกษำ 2,000,000 x x x x x x x อำจำรย์กิจจำ  ไทยทนุ
 1-515-00 แผนงานฟ้ืนฟูป่าต้นน้ าแม่ตะมานและส่งเสริมการปลูกเกษตรอินทรีย์

บนพ้ืนท่ีราบสูง(4,037,000)
สถำบันวิจัยและพัฒนำ

 1-515-00-01 โครงกำรอบรมแนวทำงกำรปลูกพืชเศรษฐกิจท่ีใช้ในกำรจัดกำรน้ ำ 451,175 x x x x x อ.พิพัฒน์ หม่ืนแปง
 1-515-00-02 โครงกำรอบรมกำรตรวจรักษำบ ำรุงดิน 589,975 x x x x x อ.พิพัฒน์ หม่ืนแปง
 1-515-00-03 โครงกำรอบรมกำรจัดท ำกำรปรับปรุงดิน/รักษำพืช 526,175 x x x x x อ.พิพัฒน์ หม่ืนแปง
 1-515-00-04 โครงกำรอบรมกำรใช้เคร่ืองมือกำรเกษตรสมัยใหม่ 451,175 x x x x x อ.พิพัฒน์ หม่ืนแปง
 1-401-00 แผนงานพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน บุคลากร และระบบวิจัยและ

นวัตกรรมของประเทศ
18,215,500 x x x x x x x x x x x  สถำบันวิจัยและพัฒนำ

 1-402-00 แผนงานการวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือการพัฒนาสังคมและส่ิงแวดล้อม 1,859,300 x x x x x x x x x x x  สถำบันวิจัยและพัฒนำ

 1-403-00 แผนงานการวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือการสร้างองค์ความรู้พ้ืนฐานของ
ประเทศ

11,099,100 x x x x x x x x x x x  สถำบันวิจัยและพัฒนำ

 1-404-00 แผนงานการวิจัยเพ่ือความม่ันคงทางเศรษฐกิจ 14,827,000 x x x x x x x x x x x  สถำบันวิจัยและพัฒนำ

19.ระดับควำมส ำเร็จของแผนงำนวิจัย บริกำรวิชำกำร และ
นวัตกรรมของมหำวิทยำลัย

ร้อยละ 60 2-507-00 แผนงานงานบริการ+วิจัยภายนอก(94,625,910) รองอธิการบดีฝ่ายวิจัยฯ

20.มูลค่ำจำกกำรบริหำรจัดกำรงบประมำณ สินทรัพย์ และ
ทรัพย์สินทำงปัญญำ ท่ีมำจำกงำนวิจัยบริกำรวิชำกำรและ
นวัตกรรมของมหำวิทยำลัยให้เกิดประโยชน์สูงสุด

ล้ำนบำท 10 2-507-00-01 โครงกำรงำนบริกำร+วิจัยภำยนอก 94,625,910     x x x x x x x x x x รองอธิกำรบดีฝ่ำยวิจัยฯ

1-508-06 แผนงานการสนับสนุนการบริหารจัดการโครงการบริการวิชาการให้
เกิดสัมฤทธ์ิผล

สถาบันถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน

1-508-06-01 โครงกำรพัฒนำระบบกำรสนับสนุนโครงกำรบริกำรวิชำกำรให้มี
ประสิทธิภำพ

101,500 x x x x x สถำบันถ่ำยทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน

1-508-06-02 โครงกำรติดตำมและสนับสนุนกำรด ำเนินงำนโครงกำรบริกำรวิชำกำรให้
บรรลุเป้ำหมำย

66,200 x x x x x สถำบันถ่ำยทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน

1-508-06-03 โครงกำรแลกเปล่ียนเรียนรู้งำนบริกำรวิชำกำรระหว่ำงคณะ เขตพ้ืนท่ี 
วิทยำลัยฯและสถำบันฯ เพ่ือเป็นแนวปฏิบัติท่ีดีในกำรด ำเนินโครงกำร

87,740 x x x x x สถำบันถ่ำยทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน

1-508-07 แผนงานการพัฒนาระบบและกลไกงานบริการวิชาการของ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา

สถาบันถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน

1-508-07-01 โครงกำรส่งเสริมและสนับสนุนกำรพัฒนำศักยภำพบุคลำกรให้มี
ประสิทธิภำพ

44,160 x x x x x สถำบันถ่ำยทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน

1-508-07-02 โครงกำรติดตำมประเมินผลกำรด ำเนินงำนผลผลิตด้ำนงำนบริกำรวิชำกำร 55,840 x x x x x สถำบันถ่ำยทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน

21.จ ำนวนผลงำนวิจัย ผลงำนสร้ำงสรรค์ นวัตกรรม และผลงำน
บริกำรวิชำกำรท่ีได้รับกำรเผยแพร่ในระดับชำติ และนำนำชำติ

ผลงำน 300 1-508-00 แผนงานสนับสนุนงานวิจัยและน าเสนอผลงานบริการวิชาการ
(10,000,000)

 สถาบันวิจัยและพัฒนา

22.ร้อยละของบุคลำกรท่ีได้รับกำรส่งเสริมกำรเผยแพร่
ผลงำนวิจัย ผลงำนสร้ำงสรรค์ นวัตกรรม และผลงำนบริกำร
วิชำกำร ในระดับชำติและนำนำชำติ

ร้อยละ 20 1-508-00-01 โครงกำรสนับสนุนงำนวิจัยและน ำเสนอผลงำนบริกำรวิชำกำร 10,000,000     x x x x x x x x x x  สถำบันวิจัยและพัฒนำ

กลยุทธ์ท่ี 2.2 พัฒนาระบบบริหารงานวิจัย การบริการวิชาการและนวัตกรรมของมหาวิทยาลัย วัตถุประสงค์ เพ่ือกำรพัฒนำระบบบริหำรงำนวิจัยและนวัตกรรมของมหำวิทยำลัยให้มีประสิทธิภำพและสร้ำงรำยได้เพ่ิมขององค์กรจำกทรัพย์สินทำงปัญญำ

กลยุทธ์ท่ี 2.3 ส่งเสริมการเผยแพร่ผลงานวิจัย ผลงานสร้างสรรค์ นวัตกรรม และผลงานบริการวิชาการ ในระดับชาติ และนานาชาติ วัตถุประสงค์ เพ่ือสร้ำงผลงำนวิจัย นวัตกรรมและกำรบริกำรวิชำกำร ท่ีได้รับกำรเผยแพร่ในระดับชำติ และนำนำชำติ
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ไตรมาส 4

ยุทธศาสตร์ / กลยุทธ์/ ตัวช้ีวัด หน่วยนับ เป้าหมาย 2562 รหัส แผนงาน/โครงการ

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รับผิดชอบ
เงินรายได้

ปี พ.ศ.  2561 ปี พ.ศ.  2562
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3แผ่นดิน

1-508-02 แผนงานการส่งเสริมและสนับสนุนการน าผลงานทางวิชาการสู่การใช้
ประโยชน์ ประจ าปี 2562

สถาบันถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน

1-508-02-01 โครงกำรผลักดันกำรน ำผลงำนทำงวิชำกำรสู่กำรใช้ประโยชน์ 500,000 x x x x x สถำบันถ่ำยทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน
1-508-02-02 โครงกำรแลกเปล่ียนเรียนรู้และเผยแพร่ผลงำนทำงวิชำกำรสู่สำธำรณชน 119,710 x x x x x สถำบันถ่ำยทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน

1-508-03 แผนงานการส่งเสริมและพัฒนาองค์ความรู้ ด้านการบริการวิชาการ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา

สถาบันถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน

1-508-03-01 โครงกำรผลิตและพัฒนำงำนวำรสำรวิชำกำรรับใช้สังคม มทร.ล้ำนนำ 243,500 x x x x x สถำบันถ่ำยทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน

1-508-03-02 โครงกำรผลิตส่ือองค์ควำมรู้มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลล้ำนนำ 246,350 x x x x x สถำบันถ่ำยทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน

หนา้ที ่11 จาก 18
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23.ร้อยละของนักศึกษำและบุคลำกรมีควำมเข้ำใจใน
ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญำล้ำนนำ และทรัพยำกรธรรมชำติ
ส่ิงแวดล้อมเพ่ิมข้ึน

ร้อยละ 80 1-501-00 แผนงานโครงการศิลปวัฒนธรรม(2,469,200) ศูนย์วัฒนธรรมศึกษา

1-501-01 แผนงานการสร้างการรับรู้ในคุณค่า ศิลปวัฒนธรรม 
ภูมิปัญญาล้านนา และทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดล้อม

ศูนย์วัฒนธรรมศึกษา

1-501-01-01 โครงกำรส่งเสริมเรือยำว 35,000 x x x x x x x x x ศูนย์วัฒนธรรมศึกษำ น่ำน
1-501-01-02 โครงกำรจิตอำสำเพ่ือเสริมสร้ำงภูมิทัศน์ให้กับ

ศำสนสถำนในจังหวัดเชียงใหม่
20,000 x x x x x x x x x คณะวิศวกรรมศำสตร์

1-501-01-03 โครงกำรจิตอำสำพัฒนำสถำนศึกษำ 20,000 x x x x x x x x x คณะวิศวกรรมศำสตร์
1-501-01-04 โครงกำรอำสำพัฒนำสถำนศึกษำ 10,000 x x x x x x x x x คณะวิศวกรรมศำสตร์
1-501-01-05 โครงกำรส่งเสริมงำนศิลปวัฒนธรรมประเพณีและ

ส่ิงแวดล้อมในคณะวิศวกรรมศำสตร์
7,000 x x x x x x x x x คณะวิศวกรรมศำสตร์

1-501-01-06 โครงกำรวัฒนธรรมวิชำกำร เน่ืองในวันสถำปนำ 
มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลล้ำนนำ

20,000 x x x x x x x x x x x x ศูนย์วัฒนธรรมศึกษำ

1-501-01-07 โครงกำรส่งเสริมสร้ำงจิตส ำนึกท่ีดีสู่สังคม 20,000 x x x x x x x x x ศูนย์วัฒนธรรมศึกษำ ล ำปำง
1-501-01-08 โครงกำรทำนก๋วยสลำก 5,000 x x x x x x x x x ศูนย์วัฒนธรรมศึกษำ น่ำน
1-501-01-09 โครงกำรอำหำรพ้ืนบ้ำน 20,000 x x x x x x x x x ศูนย์วัฒนธรรมศึกษำ น่ำน
1-501-01-10 โครงกำรบริกำรชุมชนท ำปุ๋ยหมักและรักษำ

ส่ิงแวดล้อม
20,000 x x x x x x x x x คณะวิศวกรรมศำสตร์

1-501-01-11 โครงกำรบูรณำกำรศิลปวัฒนธรรมเข้ำกับกำรเรียน
กำรสอนและกิจกรรมนักศึกษำ

48,200 x x x x x x x x x ศูนย์วัฒนธรรมศึกษำ

1-501-01-12 โครงกำรบูรณำกำรด้ำนกำรท ำนุบ ำรุงศิลปะ 
วัฒนธรรม กับกำรจัดกำรเรียนกำรสอน 
จัดประกวดภำพถ่ำย

10,000 x x x x x x x x x คณะศิลปกรรมและ
สถำปัตยกรรมศำสตร์

1-501-01-13 โครงกำรถนนสำยวัฒนธรรม 30,000 x x x x x x x x x ศูนย์วัฒนธรรมศึกษำ เชียงรำย
1-501-01-14 โครงกำรเรียนรู้ สืบสำนวัฒนธรรมท้องถ่ินไตล้ือ 

อ ำเภอดอยสะเก็ด
30,000 x x x x x x x x x วิทยำลัยเทคโนโลยีและ
สหวิทยำกำร

1-501-01-15 โครงกำรถ่ำยทอดองค์ควำมรู้ด้ำนศิลปวัฒนธรรม
และภูมิปัญญำท้องถ่ิน

20,000 x x x x x x x x x ศูนย์วัฒนธรรมศึกษำ เชียงรำย

1-501-01-16 โครงกำรวันวัฒนธรรม 70,000 x x x x x x x x x x ศูนย์วัฒนธรรมศึกษำ ล ำปำง
1-501-01-17 โครงกำรบริกำรวิชำกำรศิลปวัฒนธรรมสู่ชุมชน 

ปี 2562
40,000 x x x x x x x x x ศูนย์วัฒนธรรมศึกษำ ตำก

1-501-01-18 โครงกำรอนุรักษ์อำหำรพ้ืนบ้ำนในพ้ืนท่ีต ำบล
บ้ำนกร่ำง อ ำเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก

20,000 x x x x x x x x x ศูนย์วัฒนธรรมศึกษำ พิษณุโลก

1-501-01-19 โครงกำรภำษำอังกฤษเพ่ือกำรท่องเท่ียวตำม
แนวทำงศำสตร์แห่งพระรำชำ

20,000 x x x x x x x x x ศูนย์วัฒนธรรมศึกษำ พิษณุโลก

1-501-04 แผนงานสืบสานศิลปวัฒนธรรมภูมิปัญญาล้านนาและ
ทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดล้อม

ศูนย์วัฒนธรรมศึกษา

1-501-04-00 โครงกำรสืบสำนศิลปวัฒนธรรมภูมิปัญญำล้ำนนำ 
และทรัพยำกรธรรมชำติส่ิงแวดล้อม

1,462,000 x x x x x x x x x ศูนย์วัฒนธรรมศึกษำ มทร.ล้ำนนำ ร่วมกับ ศูนย์
วัฒนธรรมศึกษำ 5 พ้ืนท่ี 4 คณะ 
และวิทยำลัย

ไตรมาส 3

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

เงินรายได้
ปี พ.ศ.  2561 ปี พ.ศ.  2562

ไตรมาส 4

แผนปฎิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2562 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2562)

ยุทธศาสตร์ / กลยุทธ์/ ตัวช้ีวัด หน่วยนับ เป้าหมาย 2562 รหัส แผนงาน/โครงการ
ไตรมาส 2แผ่นดิน ไตรมาส 1

ผู้รับผิดชอบ

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การเสริมสร้างนักศึกษาและบุคลากรให้มีเอกลักษณ์ อัตลักษณ์ ความภาคภูมิใจทางศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาล้านนา ทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดล้อมและปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
เป้าประสงค์ เพ่ือปลูกฝังค่ำนิยมและส่งเสริมให้นักศึกษำและบุคลำกรให้ตระหนักในคุณค่ำ ศิลปวัฒนธรรมควำมภำคภูมิใจในภูมิปัญญำท้องถ่ิน กำรท ำนุบ ำรุง ศิลปะวัฒนธรรมไทย ทรัพยำกรธรรมชำติส่ิงแวดล้อม และปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียง
ตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์
1.จ ำนวนรำงวัลท่ีได้รับด้ำนศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญำล้ำนนำ ทรัพยำกรธรรมชำติส่ิงแวดล้อมและปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียง (จ ำนวน 6 รำงวัล)

กลยุทธ์ท่ี 3.1 สร้างการรับรู้ในคุณค่า ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาล้านนา และทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดล้อม วัตถุประสงค์ เพ่ือให้นักศึกษำและบุคลำกรรับรู้ในคุณค่ำ ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญำล้ำนนำ และทรัพยำกรธรรมชำติส่ิงแวดล้อม

24.จ ำนวนโครงกำร/กิจกรรม ด้ำนศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญำ
ล้ำนนำและทรัพยำกรธรรมชำติส่ิงแวดล้อมท่ีบูรณำกำรกับกำร
เรียนกำรสอนหรือกิจกรรมนักศึกษำ

โครงการ/
กิจกรรม

25
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ไตรมาส 3

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

เงินรายได้
ปี พ.ศ.  2561 ปี พ.ศ.  2562

ไตรมาส 4
ยุทธศาสตร์ / กลยุทธ์/ ตัวช้ีวัด หน่วยนับ เป้าหมาย 2562 รหัส แผนงาน/โครงการ

ไตรมาส 2แผ่นดิน ไตรมาส 1
ผู้รับผิดชอบ

3.ร้อยละหลักสูตรวิชำชีพหรือหลักสูตรปฏิบัติกำรท่ีสร้ำง
บัณฑิตนักปฏิบัติมืออำชีพท่ีใช้เทคโนโลยีเป็นฐำน

ร้อยละ 20 1-501-02 แผนงานการส่งเสริมนักศึกษาให้ประยุกต์ใช้ ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาล้านนา
 และทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดล้อมในการพัฒนาตนเองและสังคม

ศูนย์วัฒนธรรมศึกษา

4.ร้อยละของหลักสูตรท่ีจัดกำรเรียนรู้แบบบูรณำกำรและ
ประสบควำมส ำเร็จ

ร้อยละ 85 1-501-02-01 โครงกำรตำมฮีตตำมฮอย นันทบุรีศรีนครน่ำน 20,000 x x x x x x x x x ศูนย์วัฒนธรรมศึกษำ น่ำน

5.ร้อยละของนักศึกษำทุกช้ันปีได้รับกำรส่งเสริมสนับสนุนให้มี
ทักษะและสมรรถนะวิชำชีพ

ร้อยละ 85 1-501-02-02 โครงกำรเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมและอนุรักษ์
ส่ิงแวดล้อมแบบมีส่วนร่วม

103,000 x x x x x x x x x ศูนย์วัฒนธรรมศึกษำ

6.ร้อยละของนักศึกษำท่ีผ่ำนกำรประเมินสมรรถนะวิชำชีพ ร้อยละ 70 1-501-02-03 โครงกำรประกวดภำพถ่ำย 15,000 x x x x x x x x x ศูนย์วัฒนธรรมศึกษำ เชียงรำย
7.ร้อยละของบัณฑิตท่ีเป็นผู้ประกอบกำร ร้อยละ 5 1-501-02-04 โครงกำร RMUTL CR รวมใจสร้ำงจิตส ำนึก

รักษ์ธรรมชำติและฟ้ืนฟูทรัพยำกรป่ำไม้ (บวชป่ำ)
20,000 x x x x x x x x x ศูนย์วัฒนธรรมศึกษำ เชียงรำย

1-501-02-05 โครงกำรสร้ำงสุขลักษณะท่ีดีกับศำสนสถำน
ในเขตตัวเมืองเชียงใหม่

20,000 x x x x x x x x x คณะวิศวกรรมศำสตร์

1-501-02-06 โครงกำรไฟฟ้ำร่วมใจ อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมไทย
ใส่ใจส่ิงแวดล้อม

15,000 x x x x x x x x x คณะวิศวกรรมศำสตร์

1-501-02-07 โครงกำรส่งเสริมงำนศิลปวัฒนธรรมประเพณีและ
ส่ิงแวดล้อมในคณะบริหำรธุรกิจและศิลปศำสตร์

84,000 x x x x x x x x x คณะบริหำรธุรกิจและศิลปศำสตร์

1-501-02-08 โครงกำรศิลปวัฒนธรรมอุดมศึกษำ คร้ังท่ี 19 30,000 x x x x x x x x x ศูนย์วัฒนธรรมศึกษำ
1-501-02-09 โครงกำรจัดแสดงและเผยแพร่นิทรรศกำรทำง

ศิลปวัฒนธรรม
20,000 x x x x x x x x x ศูนย์วัฒนธรรมศึกษำ พิษณุโลก

1-501-02-10 โครงกำรอนุรักษ์พันธ์ุไม้ยืนต้นท่ีหำยำกและ
กำรใช้ประโยชน์จำกพืชสมุนไพร

20,000 x x x x x x x x x ศูนย์วัฒนธรรมศึกษำ พิษณุโลก

1-501-02-11 โครงกำรอนุรักษ์และถ่ำยทอดภูมิปัญญำท้องถ่ิน 
คณะวิศวกรรมศำสตร์ พิษณุโลก

20,000 x x x x x x x x x ศูนย์วัฒนธรรมศึกษำ พิษณุโลก

1-501-02-12 โครงกำรจัดท ำวำรสำรทำงศิลปวัฒนธรรม 
“เวียงเจ็ดลิน”

85,000 x x x x x x x x x ศูนย์วัฒนธรรมศึกษำ

1-501-02-13 โครงกำรอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม “รำชมงคลห่วงใย 
ใส่ใจส่ิงแวดล้อม”

20,000 x x x x x x x x x ศูนย์วัฒนธรรมศึกษำ ล ำปำง

27.จ ำนวนชุมชนเข้มแข็งในกำรท่ีน ำปรัชญำเศรษฐกิจ
พอเพียงมำใช้ในกำรพัฒนำโดยนักศึกษำและบุคลำกรมีส่วน
ร่วม

ชุมชน 6 2-505-00 แผนงานกิจกรรมนักศึกษา(56,557,339) รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการฯ

28.จ ำนวนโครงกำร/กิจกรรมท่ีนักศึกษำและบุคลำกรน ำ
ปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียงไปปรับใช้และเกิดประโยชน์ต่อ
ชุมชนและผู้เรียน

โครงการ/
กิจกรรม

10 2-505-00-01 โครงกำรกิจกรรมนักศึกษำ 56,557,339        x x x x x x x x x x x x รองอธิกำรบดีฝ่ำยวิชำกำรฯ

1-501-03 แผนงานการส่งเสริมการน าปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงในการพัฒนาตนเองและสังคม

ศูนย์วัฒนธรรมศึกษา

1-501-03-01 โครงกำรถ่ำยทอดองค์ควำมรู้ด้ำนเศรษฐกิจพอเพียงและภูมิปัญญำท้องถ่ิน ปี2562 60,000             x x x x x x x x x x ศูนย์วัฒนธรรมศึกษำ ตำก

1-501-03-02 โครงกำรอนุรักษ์พิธีกรรมกำรเก่ียวข้ำว 5,000               x x x ศูนย์วัฒนธรรมศึกษำ ล ำปำง
1-501-03-03 โครงกำรอนุรักษ์พิธีกรรมกำรปลูกข้ำว 5,000               x x ศูนย์วัฒนธรรมศึกษำ ล ำปำง
1-503-00 แผนงานสนับสนุนกิจกรรมมูลนิธิโครงการหลวงและโรงงานแปรรูป(2,000,000) โครงการหลวง

1-503-00-01 โครงกำรติดตำมและประเมินผลกำรบูรณำกำรงำนวิจัยในพ้ืนท่ีโครงกำรหลวง 
โรงงำนหลวงและโครงกำรตำมพระรำชด ำริ

295,000           x x x x x x x x x x น.ส.ปำนชีวำ มะธุ

1-503-00-02 โครงกำรติดตำมและสรุปผลกำรด ำเนินงำนของมหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคล
ล้ำนนำในพ้ืนท่ีโครงกำรหลวง โรงงำนหลวงอำหำรส ำเร็จรูป และโครงกำรตำม
พระรำชด ำริ

237,200           x x x x x x x x x x น.ส.กิตติยำ ดำวเวียงกัน

1-503-00-03 โครงกำรสนับสนุนกำรพัฒนำศักยภำพบุคลำกรด้ำนงำนวิจัยและเผยแพร่ผลงำน
ทำงวิชำกำรของมูลนิธิโครงกำรหลวง โรงงำนหลวงอำหำรส ำเร็จรูป และโครงกำร
ตำมพระรำชด ำริ

150,000           x x x x x x x x x x น.ส.กิตติยำ ดำวเวียงกัน

กลยุทธ์ท่ี 3.2 ส่งเสริมนักศึกษาให้ประยุกต์ใช้ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาล้านนา และทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดล้อมในการพัฒนาตนเองและสังคม  วัตถุประสงค์ เพ่ือส่งเสริมนักศึกษำประยุกต์ใช้ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญำล้ำนนำ และทรัพยำกรธรรมชำติส่ิงแวดล้อมในกำรพัฒนำตนเองและสังคม

กลยุทธ์ท่ี 3.3 ส่งเสริมการน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการพัฒนาตนเองและสังคม วัตถุประสงค์ เพ่ือนักศึกษำและบุคลำกรมีส่วนร่วมในกำรส่งเสริมกำรน ำปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียงในกำรพัฒนำตนเองและสังคม
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ไตรมาส 3

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

เงินรายได้
ปี พ.ศ.  2561 ปี พ.ศ.  2562

ไตรมาส 4
ยุทธศาสตร์ / กลยุทธ์/ ตัวช้ีวัด หน่วยนับ เป้าหมาย 2562 รหัส แผนงาน/โครงการ

ไตรมาส 2แผ่นดิน ไตรมาส 1
ผู้รับผิดชอบ

1-503-00-04 โครงกำรวิจัยเพ่ือจัดท ำฐำนข้อมูลส ำหรับแก้ไขปัญหำและจัดกำรพลังงำนไฟฟ้ำใน
สำยกำรผลิตน้ ำผลไม้พร้อมด่ืมของโรงงำนหลวงอำหำรส ำเร็จท่ี 2 อ ำเภอแม่จัน 
จังหวัดเชียงรำย

117,800           x x x x x x x x x x น.ส.จุฬำรัตน์ จิโน

1-503-00-05 โครงกำรจัดท ำส่ือเพ่ือเผยแพร่องค์ควำมรู้และสนับสนุนกำรด ำเนินงำนในพ้ืนท่ี
โครงกำรหลวงและโครงกำรหลวงขยำยผล(ตำมพระรำชด ำริ)

100,000           x x x x x x x x x x นำงสำวศิริลักษณ์  กรุดเงิน

1-503-00-06 โครงกำรวิจัยและพัฒนำฐำนข้อมูลด้ำนกำรศึกษำในพ้ืนท่ีโครงกำรหลวงขยำยผล
(ตำมพระรำชด ำริ)

100,000           x x x x x x x x x x นำงสำวศิริลักษณ์  กรุดเงิน

1-504-00 แผนงานโครงการสนองงานอันเน่ืองมาจากพระราชด าริฯ ประจ าปี 2562 สถาบันถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน
1-504-00-01 โครงกำรติดตำมงำนโครงกำรอันเน่ืองมำจำกพระรำชด ำริ มหำวิทยำลัยเทคโนโลยี

รำชมงคลล้ำนนำ
150,000           x x x x x x x x x x สถำบันถ่ำยทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน

1-504-00-02 โครงกำรสนับสนุนกำรด ำเนินงำนศูนย์พัฒนำพันธ์ุพืชจักรพันธ์เพ็ญศิริ ประจ ำปี
งบประมำณ 2562

142,235           x x x x x x x x x x สถำบันถ่ำยทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน

1-504-00-03 โครงกำรเตรียมควำมพร้อมกำรรับเสด็จ สมเด็จพระเทพรัตน์รำชสุดำ สยำมบรม
รำชกุมำรีในพ้ืนท่ีจังหวัดเชียงรำย ประจ ำปี 2562

46,900             x x x x x x x x x x สถำบันถ่ำยทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน

1-504-00-04 โครงกำรรับเสด็จสมเด็จพระเทพรัตน์รำชสุดำฯ สยำมบรมรำชกุมำรี ณ ศูนย์
พัฒนำพันธ์ุพืชจักรพันธ์เพ็ญศิริ อ.แม่สำย จ.เชียงรำย

210,350           x x x x x x x x x x สถำบันถ่ำยทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน

1-504-00-05 โครงกำรรับเสด็จสมเด็จพระเทพรัตน์รำชสุดำฯ สยำมบรมรำชกุมำรี ณ พ้ืนท่ี
ด ำเนินงำนโครงกำรอันเน่ืองมำจำกพระรำชด ำริ  โรงเรียนต ำรวจตระเวนชำยแดน
 จ.ตำก

100,000           x x x x x x x x x x สถำบันถ่ำยทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน

1-504-00-06  โครงกำรพัฒนำและปรับปรุงระบบทำงวิศวกรรมเพ่ือสนับสนุนกิจกรรมโครงกำร
พระรำชด ำริฯ ประจ ำปี 2562

122,939           x x x x x x x x x x สถำบันถ่ำยทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน

1-504-00-07 โครงกำรประชุมคณะกรรมกำร/อนุกรรมกำรโครงกำรอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน
เน่ืองมำจำกพระรำชด ำริ ประจ ำปีงบประมำณ 2562

26,695             x x x x x x x x x x สถำบันถ่ำยทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน

1-504-00-08 โครงกำรผลักดันผลงำนวิจัยและบริกำรวิชำกำรภำยใต้โครงกำรสนองงำนอัน
เน่ืองมำจำกพระรำชด ำริ สู่กำรใช้ประโยชน์

200,881           x x x x x x x x x x สถำบันถ่ำยทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน

1-506-00 แผนงานความร่วมมือทางวิชาการระหว่างคณะสัตวแพทย์ศาสตร์จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัยกับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนาวิทยาเขตน่านเพ่ือ
พัฒนาการผลิตบัณฑิตสาขาสัตวแพทย์ศาสตร์และถ่ายทอดเทคโนโลยี การ
ผลิตปศุสัตว์ ณ จังหวัดน่าน(5,000,000)

มทร.ล้านนา น่าน

1-506-00-01 โครงกำรพัฒนำหน่วยเรียนรู้และถ่ำยทอดเทคโนโลยีกำรผลิตส้มสีทองเมืองน่ำน 360,000           x x x x x x x x x x อ.บรรจง อูปแก้ว 

1-506-00-02 โครงกำรพัฒนำหน่วยบริกำรพัฒนำผลิตภัณฑ์และแปรรูปอำหำรเพ่ือยกระดับ
ผู้ประกอบกำรจังหวัดน่ำน

300,000           x x x x x x x x x x ผศ.ดร.ปิยะนุช รสเครือ

1-506-00-03 โครงกำรพัฒนำฟำร์มสัตว์(โคนม)ให้เข้ำสู่กำรรับรองมำตรฐำนฟำร์ม 400,000           x x x x x x x x x x อ.กฤษณธร สินตะละ 
1-506-00-04 โครงกำรกำรพัฒนำต้นแบบ “โรงเรียนเกษตรกรมืออำชีพ” ในจังหวัดน่ำน 400,000           x x x x x x x x x x ผศ.ดร.วิไลพร จันทร์ไชย
1-506-00-05 โครงกำรบริหำรกำรด ำเนินงำนโครงกำรย่อยจัดนิทรรศกำรและน ำเสนอผลงำน

ในทำงวิชำกำร
100,000           x x x x x x x x x x ผศ.ดร.วิไลพร จันทร์ไชย

1-506-00-06 โครงกำรหน่วยกำรเรียนรู้ระบบกำรจัดจ ำหน่ำยและกำรกระจำยสินค้ำเกษตรและ
ผลิตภัณฑ์ของจังหวัดน่ำน

310,000           x x x x x x x x x x อ.อภิญญำ กันธิยะ

1-506-00-07 โครงกำรพัฒนำหน่วยเรียนรู้ด้ำนกำรผลิตสัตว์น้ ำเศรษฐกิจแบบครบวงจร 150,000           x x x x x x x x x x ดร.เอกชัย ดวงใจ
1-506-00-08 โครงกำรพัฒนำหลักสูตรเชิงบูรณำกำรร่วมระหว่ำงมหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำช

มงคลล้ำนนำ น่ำน และจุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลัย
110,000           x x x x x x x x x x อ.เพ็ญจันทร์ รวิยะวงค์

1-506-00-09 โครงกำรพัฒนำหน่วยเรียนรู้กำรใช้พลังงำนแสงอำทิตย์ 310,000           x x x x x x x x x x อ.ไตรรัตน์ ปะทิ
1-506-00-10 โครงกำรพัฒนำเครือข่ำยกำรบริหำรจัดกำรพืชผักอินทรีย์ กลุ่มเกษตรกรอ ำเภอ

สันติสุข จังหวัดน่ำน
60,000             x x x x x x x x x x อ.ณัฐพันธ์ ปัญญโรจน์

1-507-00 แผนงานอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ(5,000,000) สถาบันวิจัยเทคโนโลยีเกษตร
1-507-00-01 โครงกำรอนุรักษ์พันธ์ุผักพ้ืนบ้ำนและพัฒนำผลิตภัณฑ์จำกเชียงดำและมะแขว่น ปี

ท่ี 3
130,000           x x x x x x x x x x สถำบันวิจัยเทคโนโลยีเกษตร

1-507-00-02 โครงกำรหน่วยบริหำรจัดกำรเช้ือพันธุกรรมพืช ปีท่ี 3 125,000           x x x x x x x x x x สถำบันวิจัยเทคโนโลยีเกษตร
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ไตรมาส 4
ยุทธศาสตร์ / กลยุทธ์/ ตัวช้ีวัด หน่วยนับ เป้าหมาย 2562 รหัส แผนงาน/โครงการ

ไตรมาส 2แผ่นดิน ไตรมาส 1
ผู้รับผิดชอบ

1-507-00-03 โครงกำรเมล็ดพันธ์ุ อพ.สธ. ดอยอินทนนท์ จังหวัดเชียงใหม่ ปีท่ี 3 45,000             x x x x x x x x x x สถำบันวิจัยเทคโนโลยีเกษตร
1-507-00-04 โครงกำรอนุรักษ์และใช้ประโยชน์จำกมะเก๋ียง ปีท่ี 3 300,000           x x x x x x x x x x สถำบันวิจัยเทคโนโลยีเกษตร
1-507-00-05 โครงกำรพัฒนำผลิตภัณฑ์อำหำรสุขภำพต้นแบบจำกบุก (Amorphophallus 

spp.)เพ่ือประยุกต์ใช้ในอุตสำหกรรมอำหำร ปีท่ี 2
125,000           x x x x x x x x x x สถำบันวิจัยเทคโนโลยีเกษตร

1-507-00-06 โครงกำรเพำะเล้ียงเน้ือเย่ือพืชเพ่ืออนุรักษ์และผลิตต้นกล้ำเพ่ือกำรใช้ประโยชน์ใน
พ้ืนท่ีสถำบันวิจัยเทคโนโลยีเกษตร จ.ล ำปำง ปีท่ี 2

150,000           x x x x x x x x x x สถำบันวิจัยเทคโนโลยีเกษตร

1-507-00-07 โครงกำรประเมินพันธ์ุกระเจ๊ียบเขียวเพ่ืออุตสำหกรรมกำรส่งออก ปีท่ี 2 125,000           x x x x x x x x x x สถำบันวิจัยเทคโนโลยีเกษตร
1-507-00-08 โครงกำรติดตำมผลกำรด ำเนินงำนโครงกำรอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมำจำก

พระรำชด ำริ มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลล้ำนนำ ประจ ำปีงบประมำณ 
2562 ปีท่ี 2

15,000             x x x x x x x x x x สถำบันวิจัยเทคโนโลยีเกษตร

1-507-00-09 โครงกำรพัฒนำห้องปฏิบัติกำรสรีรวิทยำพืชสนองงำนโครงกำรอนุรักษ์พันธ์ุพืช ปีท่ี
 2

100,000           x x x x x x x x x x สถำบันวิจัยเทคโนโลยีเกษตร

1-507-00-10 โครงกำรเพ่ิมประสิทธิภำพวิธีกำรเตรียมเน้ือมะเก๋ียงเพ่ือกำรพัฒนำผลิตภัณฑ์
มะเก๋ียงสุขภำพด้วยควำมย่ังยืน ปีท่ี 1

135,000           x x x x x x x x x x สถำบันวิจัยเทคโนโลยีเกษตร

1-507-00-11 โครงกำรขยำยพันธ์ุและศึกษำสำรโภชนเภสัชเพ่ือกำรพัฒนำผลิตภัณฑ์สุขภำพ
จำกมะก้ิงพ้ืนเมือง (Hodgsonia heteroclita (Roxb) จังหวัดล ำปำง ปีท่ี 1

200,000           x x x x x x x x x x สถำบันวิจัยเทคโนโลยีเกษตร

1-507-00-12 โครงกำรอนุรักษ์และขยำยพันธ์ุพืชอำหำรส ำหรับเล้ียงเช้ือพันธ์ุคร่ัง ปีท่ี 1 85,000             x x x x x x x x x x สถำบันวิจัยเทคโนโลยีเกษตร
1-507-00-13 โครงกำรข้ึนทะเบียนสับปะรดรับประทำนผลสดพันธ์ุใหม่ ปีท่ี 1 95,000             x x x x x x x x x x สถำบันวิจัยเทคโนโลยีเกษตร
1-507-00-14 โครงกำรอนุรักษ์พันธุกรรมทุเรียนพ้ืนบ้ำนในจังหวัดตำก ตำมแนวพระรำชด ำริ

สมเด็จพระเทพรัตนรำชสุดำฯ สยำมบรมรำชกุมำรี ปีท่ี 3
150,000           x x x x x x x x x x มทร.ล้ำนนำ ตำก

1-507-00-15 โครงกำรศึกษำกำรเจริญเติบโตของมะเก๋ียงพันธ์ุคัดเลือกในพ้ืนท่ีจังหวัดเชียงรำย 
ปีท่ี 2

25,000             x x x x x x x x x x มทร.ล้ำนนำ เชียงรำย

1-507-00-16 โครงกำรอนุรักษ์และศึกษำกำรเจริญเติบโตของทุเรียนในพ้ืนท่ีจังหวัดเชียงรำย ปีท่ี
 1

35,000             x x x x x x x x x x มทร.ล้ำนนำ เชียงรำย

1-507-00-17 โครงกำรเพำะเล้ียงเน้ือเย่ือพืชเพ่ือกำรอนุรักษ์และผลิตต้นกล้ำเพ่ือกำรใช้
ประโยชน์ในพ้ืนท่ีจังหวัดน่ำน ปีท่ี 2

150,000           x x x x x x x x x x มทร.ล้ำนนำ น่ำน

1-507-00-18 โครงกำรรวบรวมพันธ์ุผักแปมในจังหวัดน่ำนและศึกษำศักยภำพในกำรแปรรูป
เป็นผลิตภัณฑ์อำหำร ปีท่ี 1

60,000             x x x x x x x x x x มทร.ล้ำนนำ น่ำน

1-507-00-19 โครงกำรอนุรักษ์พันธ์ุพืชท่ีทรงคุณค่ำทำงพระพุทธศำสนำสู่กำรสร้ำงสรรค์ลำยค ำ
ล้ำนนำ  ตำมรอยเส้นทำงบุญ วัดผำลำดสกทำคำมี อ ำเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่ 
ปีท่ี 1

100,000           x x x x x x x x x x คณะศิลปกรรมฯ

1-507-00-20 โครงกำรศึกษำกำรเจริญเติบโตของมะเก๋ียงพันธ์ุคัดเลือกในพ้ืนท่ีจังหวัดพิษณุโลก 
ปีท่ี 3

25,000             x x x x x x x x x x มทร.ล้ำนนำ พิษณุโลก

1-507-00-21 โครงกำรเพำะเล้ียงเน้ือเย่ือพืชเพ่ือกำรอนุรักษ์และผลิตต้นกล้ำเพ่ือกำรใช้
ประโยชน์ในพ้ืนท่ีจังหวัดพิษณุโลก ปีท่ี 2

125,000           x x x x x x x x x x มทร.ล้ำนนำ พิษณุโลก

1-507-00-22 โครงกำรส ำรวจและรวบรวมข้อมูลทรัพยำกรวัฒนธรรมและภูมิปัญญำลำยผ้ำทอ
พ้ืนเมือง  ในเขตภำคเหนือพร้อมท้ังสร้ำงระบบค้นคืนด้วยเทคนิคกำรวิเครำะห์
ภำพถ่ำยด้วยปัญญำประดิษฐ์ (Artificial Intelligence)

125,000           x x x x x x x x x x มทร.ล้ำนนำ ล ำปำง

1-507-00-23 โครงกำรประยุกต์ใช้เทคโนโลยีกำรสร้ำงภำพ 3 มิติ และกำรพิมพ์ 3 มิติ เพ่ือกำร
อนุรักษ์พันธุกรรมพืช

75,000             x x x x x x x x x x มทร.ล้ำนนำ ล ำปำง

1-508-00 แผนงานโครงการบริการวิชาการ(9,000,000) สถาบันถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน
1-508-01 แผนงานยกระดับคุณภาพชีวิตของชุมชน ภาคอุตสาหกรรมและสถาน

ประกอบการ
สถาบันถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน

1-508-01-01 โครงกำรยกระดับคุณภำพชีวิตชุมชนและภำคอุตสำหกรรม ประจ ำปีงบประมำณ 
2562 กรณี หมู่บ้ำนหินโค้ว ต ำบลตำกตก อ ำเภอบ้ำนตำก จังหวัดตำก

150,000           x x x x x x x x x x มทร.ล้ำนนำ ตำก

1-508-01-02 โครงกำรยกระดับคุณภำพชีวิตชุมชนและภำคอุตสำหกรรม ประจ ำปีงบประมำณ 
2561 กรณี หมู่บ้ำนปูแป้ ต ำบลพะวอ อ ำเภอแม่สอด จังหวัดตำก

150,000           x x x x x x x x x x มทร.ล้ำนนำ ตำก
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ไตรมาส 4
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ผู้รับผิดชอบ

1-508-01-03 โครงกำรยกระดับคุณภำพชีวิตชุมชนและภำคอุตสำหกรรม ประจ ำปีงบประมำณ 
2562 กรณี หมู่บ้ำนดงซ่อม ต ำบลเชียงทอง อ ำเภอวังเจ้ำ จังหวัดตำก

50,000             x x x x x x x x x x มทร.ล้ำนนำ ตำก

1-508-01-04 โครงกำรยกระดับคุณภำพชีวิตชุมชนแบบมีส่วนร่วม ประจ ำปีงบประมำณ 2562 
กรณี  หมู่บ้ำนห้วยหำด  ต ำบลอวน  อ ำเภอปัว  จังหวัดน่ำน

150,000           x x x x x x x x x x มทร.ล้ำนนำ น่ำน

1-508-01-05 โครงกำรพัฒนำผลิตภัณฑ์ ออกแบบตรำสินค้ำ และบรรจุภัณฑ์ด้วยแนวคิด
เศรษฐกิจสร้ำงสรรค์เพ่ือสร้ำงมูลค่ำเพ่ิมแก่ผลิตภัณฑ์เชิงพำณิชย์

25,000             x x x x x x x x x x มทร.ล้ำนนำ น่ำน

1-508-01-06 โครงกำรถ่ำยทอดเทคโนโลยีกำรเล้ียงกบแบบครบวงจร 50,000             x x x x x x x x x x มทร.ล้ำนนำ น่ำน
1-508-01-07 โครงกำรยกระดับคุณภำพชีวิตหมู่บ้ำน ชุมชน กรณี บ้ำนแหลมโพธ์ิ  หมู่ท่ี  9  

ต ำบลบ้ำนกร่ำง  อ ำเภอเมือง  จังหวัดพิษณุโลก
150,000           x x x x x x x x x x มทร.ล้ำนนำ พิษณุโลก

1-508-01-08 โครงกำรพัฒนำชุมชนต้นแบบกำรจัดกำรธุรกิจเกษตร เพ่ือรองรับกำรเกษตร 4.0 
บ้ำนหนองมะคัง หมู่ท่ี 4 ต ำบลทับยำยเชียง อ ำเภอพรหมพิรำม จังหวัดพิษณุโลก

100,000           x x x x x x x x x x มทร.ล้ำนนำ พิษณุโลก

1-508-01-09 โครงกำรยกระดับคุณภำพชีวิตหมู่บ้ำน ชุมชนแบบมีส่วนร่วม : ผู้ปลูกสับปะรด
บ้ำนเสด็จ ต ำบลบ้ำนเสด็จ อ ำเภอเมือง จังหวัดล ำปำง

150,000           x x x x x x x x x x มทร.ล้ำนนำ ล ำปำง

1-508-01-10 โครงกำรยกระดับคุณภำพชีวิตกลุ่มผู้ผลิตเห็ดศูนย์กำรเรียนเฉพำะควำมพิกำร 
ต ำบลแม่สันเมืองยำวอ ำเภอห้ำงฉัตร จังหวัดล ำปำง

25,000             x x x x x x x x x x มทร.ล้ำนนำ ล ำปำง

1-508-01-11 โครงกำรยกระดับคุณภำพชีวิตของหมู่บ้ำน ชุมชน แบบมีส่วน กรณีกลุ่มฮักน้ ำจำง
 หมู่บ้ำนนำกว้ำว(ก่ิว)  หมู่ 4 ต ำบลบ้ำนก่ิว อ ำเภอแม่ทะ จังหวัดล ำปำง”

150,000           x x x x x x x x x x มทร.ล้ำนนำ ล ำปำง

1-508-01-12 โครงกำรส่งเสริมและพัฒนำศักยภำพกำรบริหำรจัดกำรกลุ่มวิสำหกิจชุมชน 
เกษตรทฤษฏีใหม่ อ.แม่ลำว เพ่ือกำรท่องเท่ียวเชิงเกษตรอย่ำงย่ังยืน

50,000             x x x x x x x x x x มทร. ล้ำนนำ เชียงรำย

1-508-01-13 โครงกำรยกระดับคุณภำพชีวิตหมู่บ้ำน ชุมชนแบบมีส่วนร่วม กรณีหมู่บ้ำนปำง
ขอน หมู่ท่ี 7 ตำบลห้วยชมภู อำเภอเมือง จังหวัดเชียงรำย

150,000           x x x x x x x x x x มทร. ล้ำนนำ เชียงรำย

1-508-01-14 โครงกำรยกระดับคุณภำพชีวิตชุมชนและภำคอุตสำหกรรม ประจ ำปีงบประมำณ 
2562 กรณี  หมู่บ้ำนห้วยทรำย ม.8 ต ำบลแม่ป๋ัง อ ำเภอพร้ำว จังหวัดเชียงใหม่

150,000           x x x x x x x x x x คณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยีกำรเกษตร

1-508-01-15 โครงกำรจัดกำรของเสียอันตรำยทำงกำรเกษตรอย่ำงเหมำะสม  เพ่ือสุขภำวะท่ีดี
ในชุมชน กรณี หมู่บ้ำนห้วยทรำย หมู่ท่ี 8 ต ำบลแม่ป๋ัง อ ำเภอพร้ำว จังหวัด 
เชียงใหม่

60,000             x x x x x x x x x x คณะวิศวกรรมศำสตร์

1-508-01-16 โครงกำรพัฒนำศักยภำพกำรเพำะเห็ดหลินจือด้วยระบบฟำร์มอัจฉริยะ (Smart 
Farm)

25,000             x x x x x x x x x x คณะวิศวกรรมศำสตร์

1-508-01-17 โครงกำรพัฒนำรูปแบบกำรอบแห้งผลิตภัณฑ์เห็ดด้วยนวัตกรรมสีเขียว (Green 
Innovation)

25,000             x x x x x x x x x x คณะวิศวกรรมศำสตร์

1-508-01-18 โครงกำรยกระดับคุณภำพชีวิตของหมู่บ้ำน ชุมชน แบบมีส่วนร่วม ประจ ำปี
งบประมำณ 2562 บ้ำนห้วยบ่อทอง ต ำบลแม่โป่ง อ ำเภอดอยสะเก็ด จังหวัด
เชียงใหม่

150,000           x x x x x x x x x x วิทยำลัยเทคโนโลยีและสหวิทยำกำร

1-508-01-19 โครงกำรคุณภำพชีวิตของหมู่บ้ำน ชุมชน แบบมีส่วนร่วมกรณีบ้ำนป่ำง้ิว หมู่ท่ี 4  
ต ำบลทำเหนือ  อ ำเภอแม่ออน  จังหวัดเชียงใหม่ ปีท่ี2

150,000           x x x x x x x x x x คณะศิลปกรรมและสถำปัตยกรรมศำสตร์

1-508-01-20 โครงกำรยกระดับคุณภำพชีวิตหมู่บ้ำนชุมชนแบบมีส่วนร่วม บ้ำนแม่กำษำโพธ์ิเงิน
 หมู่ 14 ต ำบลแม่กำษำ อ ำเภอแม่สอด จังหวัดตำก

75,000             x x x x x x x x x x ส ำนักงำนอธิกำรบดี

1-508-01-21 โครงกำรยกระดับคุณภำพชีวิตของหมู่บ้ำน ชุมชน แบบมีส่วนร่วมปีงบประมำณ 
2561 กรณีต ำบลเมืองเล็นอ ำเภอสันทรำยจังหวัดเชียงใหม่

150,000           x x x x x x x x x x ส ำนักงำนอธิกำรบดี

1-508-01-22 โครงกำรจัดกำรขยะในชุมชนบ้ำนศำลำ “ขยะเก้ือกูล” หมู่ท่ี 3 ต.ดอนแก้ว อ.แม่
ริม จ.เชียงใหม่

150,000           x x x x x x x x x x คณะบริหำรธุรกิจและศิลปศำสตร์

1-508-02 แผนงานการส่งเสริมและสนับสนุนการน าผลงานทางวิชาการสู่การใช้ประโยชน์
 ประจ าปี 2562

สถาบันถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน

1-508-02-01 โครงกำรผลักดันกำรน ำผลงำนทำงวิชำกำรสู่กำรใช้ประโยชน์ 500,000           x x x x x x x x x x สถำบันถ่ำยทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน
1-508-02-02 โครงกำรแลกเปล่ียนเรียนรู้และเผยแพร่ผลงำนทำงวิชำกำรสู่สำธำรณชน 119,710           x x x x x x x x x x สถำบันถ่ำยทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน
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ไตรมาส 3

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

เงินรายได้
ปี พ.ศ.  2561 ปี พ.ศ.  2562

ไตรมาส 4
ยุทธศาสตร์ / กลยุทธ์/ ตัวช้ีวัด หน่วยนับ เป้าหมาย 2562 รหัส แผนงาน/โครงการ

ไตรมาส 2แผ่นดิน ไตรมาส 1
ผู้รับผิดชอบ

1-508-03 แผนงานการส่งเสริมและพัฒนาองค์ความรู้ ด้านการบริการวิชาการ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา

สถาบันถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน

1-508-03-01 โครงกำรผลิตและพัฒนำงำนวำรสำรวิชำกำรรับใช้สังคม มทร .ล้ำนนำ 243,500           x x x x x x x x x x สถำบันถ่ำยทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน
1-508-03-02 โครงกำรผลิตส่ือองค์ควำมรู้มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลล้ำนนำ 246,350           x x x x x x x x x x สถำบันถ่ำยทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน
1-508-04 แผนงานพัฒนาศูนย์เรียนรู้และถ่ายทอดเทคโนโลยีเซรามิกเชิงสร้างสรรค์ให้

เกิดมูลค่าเพ่ิมกับผู้ประกอบการ
สถำบันถ่ำยทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน

1-508-04-01 โครงกำรพัฒนำผลิตภัณฑ์เคร่ืองป้ันดินเผำในเชิงสร้ำงสรรค์และนวัตกรรม  โดยใช้
ทุนทำงวัฒนธรรมและภูมิปัญญำ  เพ่ือเช่ือมโยงองค์ควำมรู้จำกกำรพัฒนำสู่กำร
พำณิชย์

150,000           x x x x x x x x x x สถำบันถ่ำยทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน

1-508-04-02 โครงกำรเสวนำกำรสร้ำงและพัฒนำเครือข่ำยและกำรรวมกลุ่มเคร่ืองป้ันดินเผำใน
รูปแบบคลัสเตอร์

200,000           x x x x x x x x x x สถำบันถ่ำยทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน

1-508-04-03 โครงกำรพัฒนำศักยภำพชุมชน/ผู้ประกอบกำรเคร่ืองป้ันดินเผำเชิงนวัตกรรมและ
กำรออกแบบ (Idea House) ระยะท่ี 1

100,000           x x x x x x x x x x สถำบันถ่ำยทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน

1-508-05 แผนงานพัฒนาศูนย์เรียนรู้และถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตปุ๋ยอินทรีย์ เพ่ือ
เกษตรปลอดภัย

สถำบันถ่ำยทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน

1-508-05-01 โครงกำรพัฒนำผลิตภัณฑ์ปุ๋ยอินทรีย์ในเชิงนวัตกรรม โดยใช้ทุนทำงวัฒนธรรม
และภูมิปัญญำ เพ่ือเช่ือมโยงองค์ควำมรู้จำกกำรพัฒนำสู่กำรพำณิชย์

200,000           x x x x x x x x x x สถำบันถ่ำยทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน

1-508-05-02 โครงกำรเสวนำกำรสร้ำงและพัฒนำเครือข่ำยและกำรรวมกลุ่มอุตสำหกรรมเกษตร
ในรูปแบบคลัสเตอร์

100,000           x x x x x x x x x x สถำบันถ่ำยทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน

1-508-06 แผนงานการสนับสนุนการบริหารจัดการโครงการบริการวิชาการให้เกิดสัมฤทธ์ิ
ผล

สถาบันถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน

1-508-06-01 โครงกำรพัฒนำระบบกำรสนับสนุนโครงกำรบริกำรวิชำกำรให้มีประสิทธิภำพ 101,500           x x x x x x x x x x สถำบันถ่ำยทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน
1-508-06-02 โครงกำรติดตำมและสนับสนุนกำรด ำเนินงำนโครงกำรบริกำรวิชำกำรให้บรรลุ

เป้ำหมำย
66,200             x x x x x x x x x x สถำบันถ่ำยทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน

1-508-06-03 โครงกำรแลกเปล่ียนเรียนรู้งำนบริกำรวิชำกำรระหว่ำงคณะ เขตพ้ืนท่ี วิทยำลัยฯ
และสถำบันฯ เพ่ือเป็นแนวปฏิบัติท่ีดีในกำรด ำเนินโครงกำร

87,740             x x x x x x x x x x สถำบันถ่ำยทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน

1-508-07 แผนงานการพัฒนาระบบและกลไกงานบริการวิชาการของมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลล้านนา

สถาบันถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน

1-508-07-01 โครงกำรส่งเสริมและสนับสนุนกำรพัฒนำศักยภำพบุคลำกรให้มีประสิทธิภำพ 44,160             x x x x x x x x x x สถำบันถ่ำยทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน
1-508-07-02 โครงกำรติดตำมประเมินผลกำรด ำเนินงำนผลผลิตด้ำนงำนบริกำรวิชำกำร 55,840             x x x x x x x x x x สถำบันถ่ำยทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน
1-515-00 แผนงานฟ้ืนฟูป่าต้นน้ าแม่ตะมานและส่งเสริมการปลูกเกษตรอินทรีย์บนพ้ืนท่ี

ราบสูง(4,037,000)
สถาบันวิจัยและพัฒนา

 1-515-00-01 โครงกำรอบรมแนวทำงกำรปลูกพืชเศรษฐกิจท่ีใช้ในกำรจัดกำรน้ ำ 451,175           x x x x x x x x x x อ.พิพัฒน์ หม่ืนแปง
 1-515-00-02 โครงกำรอบรมกำรตรวจรักษำบ ำรุงดิน 589,975           x x x x x x x x x x อ.พิพัฒน์ หม่ืนแปง
 1-515-00-03 โครงกำรอบรมกำรจัดท ำกำรปรับปรุงดิน/รักษำพืช 526,175           x x x x x x x x x x อ.พิพัฒน์ หม่ืนแปง
 1-515-00-04 โครงกำรอบรมกำรใช้เคร่ืองมือกำรเกษตรสมัยใหม่ 451,175           x x x x x x x x x x อ.พิพัฒน์ หม่ืนแปง
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29.ระดับผลกำรประเมินของมหำวิทยำลัยทำงด้ำนหลักธรร
มำภิบำล

ร้อยละ 80 1-511-01 แผนงานสนับสนุนการเรียนรู้ด้านเทคโนโลยี และ smart working ส านักวิทยบริการฯ

30.ระดับควำมพึงพอใจของบุคลำกรด้ำนภำวะควำมสุข ระดับ ดี 1-511-01-01 โครงกำรสนับสนุนกำรเรียนรู้ด้ำนเทคโนโลยี และ smart working   3,000,000 x x x x x x x x x x ส ำนักวิทยบริกำรฯ
2-502-00 แผนงานตามนโยบายพัฒนามหาวิทยาลัย (20,000,000) อธิการบดี
2-502-02 แผนงานส่งเสริมศักยภาพองค์กรร่วมกับเครือข่าย รองอธิการบดีฝ่ายบริหารฯ
2-502-02-01 โครงกำรส่งเสริมศักยภำพองค์กรร่วมกับเครือข่ำย    4,000,000 x x x x x x x x x x รองอธิกำรบดีฝ่ำยบริหำรฯ
2-502-03 แผนงานพัฒนาการบริหารจัดการและการสร้างฐานวัฒนธรรมองค์กร รองอธิการบดีฝ่ายบริหารฯ
2-502-03-01 โครงกำรพัฒนำกำรบริหำรจัดกำรและกำรสร้ำงฐำนวัฒนธรรมองค์กร    2,000,000 x x x x x x x x x x รองอธิกำรบดีฝ่ำยบริหำรฯ

31.ร้อยละของหน่วยงำนหลัก (16 หน่วยงำน) ท่ีบริหำร
แผนงำน แผนงบประมำณให้เป็นไปตำมเป้ำหมำยของรัฐบำล 
ไม่น้อยกว่ำร้อยละ 80 ภำยใต้กำรบริหำรงำนด้วยระบบ
เทคโนโลยีสำรสนเทศ

ร้อยละ 80 1-511-02 แผนงานยกระดับการบริการภาครัฐสู่ดิจิทัล ส านักวิทยบริการ

32.ร้อยละควำมส ำเร็จของตัวช้ีวัดของกลยุทธ์ท่ีเป็นไปตำม
เป้ำหมำยของแผน (ไม่ต่ ำกว่ำร้อยละ 80)

ร้อยละ 80 1-511-02-01 โครงกำรยกระดับกำรบริกำรภำครัฐสู่ดิจิทัล   3,116,900 x x x x x x x x x x ส ำนักวิทยบริกำร

33.ร้อยละควำมพึงพอใจของผู้บริหำรต่อกำรใช้ระบบ
สำรสนเทศเพ่ือกำรบริหำรและกำรตัดสินใจ

ร้อยละ 80 1-511-03 แผนงานพัฒนา smart learning space ส านักวิทยบริการ

34.ระดับผลกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำภำยใน ระดับ
มหำวิทยำลัย ตำมเกณฑ์ สกอ.

คะแนน ดี 1-511-03-01 โครงกำรพัฒนำ smart learning space   2,000,000 x x x x x x x x x x ส ำนักวิทยบริกำร

2-502-00 แผนงานตามนโยบายพัฒนามหาวิทยาลัย (20,000,000) อธิการบดี
2-502-02 แผนงานส่งเสริมศักยภาพองค์กรร่วมกับเครือข่าย รองอธิการบดีฝ่ายบริหารฯ
2-502-02-01 โครงกำรส่งเสริมศักยภำพองค์กรร่วมกับเครือข่ำย    4,000,000 x x x x x x x x x x รองอธิกำรบดีฝ่ำยบริหำรฯ
2-502-03 แผนงานพัฒนาการบริหารจัดการและการสร้างฐานวัฒนธรรมองค์กร รองอธิการบดีฝ่ายบริหารฯ
2-502-03-01 โครงกำรพัฒนำกำรบริหำรจัดกำรและกำรสร้ำงฐำนวัฒนธรรมองค์กร    2,000,000 x x x x x x x x x x รองอธิกำรบดีฝ่ำยบริหำรฯ
1-502-00 แผนงานพัฒนาการจัดการศึกษา(20,000,000) รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการฯ
1-502-05 แผนงานงานประกันคุณภาพการศึกษา รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการฯ
1-502-05-01 โครงกำรงำนประกันคุณภำพกำรศึกษำ   5,000,000 x x x x x x x x x รองอธิกำรบดีฝ่ำยวิชำกำรฯ

งบประมาณ
    168,050,685
    175,145,310
      72,545,039
      25,116,900

ยุทธศาสตร์
ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาการศึกษาเพ่ือผลิตก าลังคนนักวิชาชีพท่ีเน้นปฏิบัติการ (Hands-On)
ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนามหาวิทยาลัยเพ่ือการเติบโตร่วมกับการพัฒนาประเทศ
ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การเสริมสร้างนักศึกษาและบุคลากรให้มีเอกลักษณ์ อัตลักษณ์ ความภาคภูมิใจทางศิลปวัฒนธรรม 
ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาการบริหารจัดการและการสร้างฐานวัฒนธรรมองค์กร

แผนปฎิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2562 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2562)

ยุทธศาสตร์ / กลยุทธ์/ ตัวช้ีวัด หน่วยนับ เป้าหมาย 2562 รหัส แผนงาน/โครงการ

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รับผิดชอบ
แผ่นดิน

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาการบริหารจัดการและการสร้างฐานวัฒนธรรมองค์กร เป้าประสงค์ เพ่ือมหำวิทยำลัยมีกำรบริหำรจัดกำรอย่ำงมีธรรมำภิบำล เพ่ิมประสิทธิภำพและประสิทธิผล และสร้ำงค่ำนิยมร่วม 
ตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์
1.ร้อยละผลกำรประเมินของมหำวิทยำลัยทำงด้ำนหลักธรรมำภิบำล  ตำมเกณฑ์กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสของหน่วยงำนภำครัฐ (ITA) (ร้อยละ 80)

กลยุทธ์ท่ี 4.1 พัฒนาระบบกลไกการบริหารจัดการมหาวิทยาลัยภายใต้หลักธรรมาภิบาล วัตถุประสงค์ เพ่ือกำรบริหำรจัดกำรมหำวิทยำลัยภำยใต้หลักธรรมำภิบำล

กลยุทธ์ท่ี 4.2 บริหารจัดการทรัพยากรของมหาวิทยาลัย อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล วัตถุประสงค์ เพ่ือให้กำรบริหำรจัดกำรทรัพยำกรของมหำวิทยำลัย อย่ำงมีประสิทธิภำพและประสิทธิผล

เงินรายได้
ปี พ.ศ.  2561 ปี พ.ศ.  2562

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

สรุปงบประมาณตามยุทธศาสตร์ มทร.ล้านนา ระยะ 5 ปี 
(พ.ศ. 2561-2562) ฉบับปรับปรุง ปี พ.ศ. 2562
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จ าแนกตามหน่วยงาน 

Rajamangala University of Technology Lanna
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3. (ร่าง)แผนการจัดสรรงบประมาณ 

จ าแนกตามหน่วยงาน

งบประมาณเงินแผน่ดิน 

Rajamangala University of Technology Lanna
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หมวดรายการ 
รายละเอียดการจัดสรรงบประมาณ แผ่นดิน จ าแนกตามหน่วยงาน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ประจ าปีงบประมาณ 2562 เปรียบเทียบงบประมาณจากส านัก

งบฯ สอ. สวพ. สวส. สวท. สถช. สวก. บริหารฯ วิศวะฯ ศิลปกรรมฯ วิทย์ฯ วทส. เชียงราย ตาก น่าน พิษณุโลก ล าปาง รวม 

งบบุคลากร 21,459,700 - 1,119,600 1,509,000 315,600 30,232,400 21,728,400 48,898,100 34,720,200 5,958,000 673,200 20,913,300 51,670,300 34,581,600 35,504,400 32,513,600 341,797,400 341,797,400 

1.1 เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 14,540,000 - - 1,031,400 315,600 29,038,400 21,475,200 48,059,300 34,524,600 5,958,000 - 16,511,700 49,701,100 33,067,200 33,339,900 30,512,100 318,074,500 318,074,500 

1.1.1 เงินเดือน 9,626,900 - - 1,031,400 315,600 27,021,800 21,475,200 48,059,300 34,276,800 5,958,000 - 15,967,500 46,419,100 28,063,200 31,202,100 26,953,500 296,370,400 296,370,400 

1.1.1.1 อัตราเดิม 7,397,300 - 1,031,400 315,600 23,455,400 18,684,000 43,081,700 30,736,800 4,945,200 - 14,301,900 42,118,300 23,937,600 27,429,300 23,573,100 261,007,600 261,007,600 

1.1.1.2 เงินค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับข้าราชการ 462,000 - - - 1,783,200 1,395,600 2,388,000 1,855,200 506,400 - 942,000 2,150,400 2,104,800 1,886,400 1,711,200 17,185,200 17,185,200 

1.1.1.3 เงินประจ าต าแหน่งทางวิชาการ 1,767,600 - - - 1,783,200 1,395,600 2,589,600 1,684,800 506,400 - 723,600 2,150,400 2,020,800 1,886,400 1,669,200 18,177,600 18,177,600 

1.1.2 ค่าจ้างประจ า 4,913,100 - - - - 2,016,600 - - 247,800 - - 544,200 3,282,000 5,004,000 2,137,800 3,558,600 21,704,100 21,704,100 

1.1.2.1 อัตราเดิม 4,913,100 - 2,016,600 247,800 - 544,200 3,282,000 5,004,000 2,137,800 3,558,600 21,704,100 21,704,100 

1.2 ค่าจ้างชั่วคราว 4,500,000 - - - - - - - - - - - - - - - 4,500,000 4,500,000 

1.2.1 ค่าจ้างช่ัวคราว 4,500,000 - - - - - - - - - 4,500,000 4,500,000 

1.3 ค่าตอบแทนพนักงานราชการ 2,419,700 - 1,119,600 477,600 - 1,194,000 253,200 838,800 195,600 - 673,200 4,401,600 1,969,200 1,514,400 2,164,500 2,001,500 19,222,900 19,222,900 

1.3.1 ค่าตอบแทนพนักงานราชการ 2,419,700 1,119,600 477,600 1,194,000 253,200 838,800 195,600 - 673,200 4,401,600 1,969,200 1,514,400 2,164,500 2,001,500 19,222,900 19,222,900 

งบด าเนินงาน 70,744,600 410,000 18,481,600 2,360,740 466,000 1,880,780 8,555,100 19,888,900 5,927,000 5,296,200 1,710,100 11,267,902 14,958,148 7,165,712 7,491,687 8,535,831 185,140,300 185,140,300 

2.1 ค่าตอบแทน 13,185,700 - - 262,300 50,000 35,900 800,000 500,000 1,000,000 460,000 600,000 792,000 2,629,800 22,500 206,400 80,400 20,625,000 35,480,300 

2.1.2 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานให้ราชการ 1,500,000 - - 250,000 50,000 10,000 800,000 500,000 1,000,000 460,000 600,000 792,000 2,600,000 8,000 174,000 41,000 8,785,000 23,640,300 

2.1.2.1 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานให้ราชการ 1,500,000 250,000 50,000 10,000 800,000 500,000 1,000,000 460,000 600,000 792,000 2,600,000 8,000 174,000 41,000 8,785,000 23,640,300 

2.1.4 เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารที่มีวาระ 8,241,600 - - - - - - - - - - - - - - - 8,241,600 8,241,600 
2.1.5 ค่าตอบแทนพิเศษข้าราชการที่ได้รับเงินเดือนเต็มขั้น 14,500 - - 12,300 - 25,900 - - - - - - 29,800 14,500 32,400 39,400 168,800 168,800 

2.1.7 เงินตอบแทนเหมาจ่ายจัดหารถยนต์ประจ าต าแหน่ง  3,429,600 - - - - - - - - - - 3,429,600 3,429,600 

2.2 ค่าใช้สอย 23,405,740 250,000 545,000 995,000 66,000 372,280 1,709,000 2,556,000 1,321,000 1,290,000 627,000 7,168,402 6,305,648 4,257,512 3,160,287 4,387,331 58,416,200 21,280,200 

2.2.1 ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าเช่าที่พักและค่าพาหนะ 4,000,000 250,000 300,000 300,000 66,000 250,000 1,000,000 1,500,000 330,000 1,000,000 370,000 1,300,000 700,000 1,000,000 750,000 900,000 14,016,000 5,303,100 

2.2.2 ค่าซ่อมแซมยานพาหนะและขนส่ง 900,000 - - - - 28,000 - - - - 160,000 350,000 35,000 70,000 130,000 1,673,000 2,511,000 

2.2.3 ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ 300,000 - 200,000 200,000 - 50,000 200,000 480,000 200,000 290,000 230,000 300,000 550,000 130,000 230,000 900,000 4,260,000 5,100,400 

2.2.4 ค่าจ้างเหมาบริการ 18,000,000 - - 477,000 - - 500,000 540,000 782,000 5,248,202 4,633,648 3,030,352 2,030,187 2,376,811 37,618,200 7,516,700 

2.2.5 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 205,740 - 45,000 18,000 - 44,280 9,000 36,000 9,000 - 27,000 160,200 72,000 62,160 80,100 80,520 849,000 849,000 

2.3 ค่าวัสดุ 24,933,360 160,000 11,736,600 1,103,440 350,000 598,800 6,046,100 16,832,900 3,606,000 3,546,200 483,100 1,490,400 2,506,000 1,332,900 2,189,200 2,240,000 79,155,000 101,735,700 

2.3.1 วัสดุส านักงาน 2,200,000 160,000 450,000 1,103,440 350,000 80,000 500,000 438,200 300,000 203,000 250,000 800,000 1,100,000 800,000 1,700,000 500,000 10,934,640 9,586,500 

2.3.2 วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 400,000 - 28,000 - - 250,000 - - - - - 320,000 86,000 200,000 180,000 250,000 1,714,000 -

2.3.3 วัสดุก่อสร้าง 400,000 - - - - 77,800 - - - - - 100,000 290,000 12,000 110,000 340,000 1,329,800 1,701,000 

2.3.4 วัสดุงานบ้านงานครัว 500,000 - - - 43,000 - - - - - 86,400 200,000 100,000 90,200 110,000 1,129,600 982,800 

2.3.5 วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 400,000 - 80,000 - - - - - - - - 30,000 150,000 30,000 30,000 130,000 850,000 1,096,200 

2.3.6 วัสดุการศึกษา 20,803,360 - - - - - 5,546,100 16,394,700 3,306,000 3,343,200 233,100 49,626,460 65,120,000 

2.3.7 วัสดุหนังสือ วารสาร และต ารา - - 11,178,600 - - - - - - - - - - - - - 11,178,600 19,895,100 

2.3.8 วัสดุการเกษตร 150,000 - - - - 3,000 - - - - - 28,000 290,000 100,000 27,000 800,000 1,398,000 630,000 
2.3.9 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 80,000 - - - - 45,000 - - - - - 26,000 90,000 90,900 52,000 60,000 443,900 731,600 

2.3.10 วัสดุวิทยาศาสตร์และการแพทย์ 100,000 100,000 300,000 50,000 550,000 1,692,500 

2.4 ค่าสาธารณูปโภค 9,219,800 - 6,200,000 - - 873,800 - - - - - 1,817,100 3,516,700 1,552,800 1,935,800 1,828,100 26,944,100 26,944,100 

2.4.1 ค่าไฟฟ้า 8,544,300 - - - - 862,900 - - - - - 1,762,100 3,474,000 1,378,800 1,735,100 1,780,100 19,537,300 19,537,300 

2.4.2 ค่าประปา 348,100 - - - - - - - - - - - - 130,000 156,200 - 634,300 634,300 
2.4.3 ค่าโทรศัพท์ 327,400 - - - - 10,900 - - - - - 55,000 42,700 44,000 44,500 48,000 572,500 572,500 

2.4.4 ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม - - 6,200,000 - - - - - - - - - - - - - 6,200,000 6,200,000 
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หมวดรายการ 
รายละเอียดการจัดสรรงบประมาณ แผ่นดิน จ าแนกตามหน่วยงาน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ประจ าปีงบประมาณ 2562 เปรียบเทียบงบประมาณ

จากส านักงบฯ สอ. สวพ. สวส. สวท. สถช. สวก. บริหารฯ วิศวะฯ ศิลปกรรมฯ วิทย์ฯ วทส. เชียงราย ตาก น่าน พิษณุโลก ล าปาง รวม 

งบลงทุน 34,849,600 - - 1,090,000 - 7,487,300 2,298,000 - 7,900,000 - 830,000 22,871,600 12,779,600 32,716,100 14,500,000 11,855,200 149,177,400 149,177,400 

3.1 ค่าครุภัณฑ์ 5,000,000 - - 1,090,000 - 3,980,800 2,298,000 - 7,900,000 - 830,000 7,805,600 7,779,600 6,063,400 5,200,000 8,355,200 56,302,600 56,302,600 

3.1.1 ครุภัณฑ์การศึกษา 5,000,000 - - 1,090,000 - 3,980,800 2,298,000 - 7,900,000 - 830,000 7,805,600 7,779,600 6,063,400 5,200,000 8,355,200 56,302,600 56,302,600 

3.1.1.1 ค่าครุภัณฑ์สูงกว่า 1 ล้านบาท 5,000,000 - - - - 3,980,800 - - 7,900,000 - - 4,500,000 6,789,600 4,500,000 4,500,000 6,500,000 43,670,400 43,670,400 

3.1.1.2 ค่าครุภัณฑ์ต่ ากว่า 1 ล้านบาท - - - 1,090,000 - - 2,298,000 - - - 830,000 3,305,600 990,000 1,563,400 700,000 1,855,200 12,632,200 12,632,200 

3.2 ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 29,849,600 - - - - 3,506,500 - - - - - 15,066,000 5,000,000 26,652,700 9,300,000 3,500,000 92,874,800 92,874,800 

3.2.1 สิ่งก่อสร้างผูกพันเดิม - - - - - - - - - - - - - 20,852,700 - - 20,852,700 20,852,700 

3.2.3 สิ่งก่อสร้างไม่ผูกพัน (1 ปี) 29,849,600 - - - - 3,506,500 - - - - - 15,066,000 5,000,000 5,800,000 9,300,000 3,500,000 72,022,100 72,022,100 

งบเงินอุดหนุน 35,559,900 43,739,900 6,191,600 6,040,600 6,395,200 3,603,800 31,018,400 25,707,300 17,880,400 13,445,000 20,105,000 34,895,700 39,932,000 26,762,900 29,535,300 26,858,000 367,671,000 367,671,000 
4.1 ทุนสนับสนุนการศึกษานักศึกษาและบุคลากร -
4.2 สนับสนุนงานวิจัยและน าเสนอผลงานวิชาการ -

4.3 ค่าใช้จ่ายบุคลากร 35,559,900 3,532,800 6,191,600 6,040,600 6,395,200 3,603,800 31,018,400 25,707,300 17,880,400 13,445,000 20,105,000 34,895,700 39,932,000 26,762,900 29,535,300 26,858,000 327,463,900 327,463,900 

4.4 ค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนให้ได้มาตรฐานการวิจัย/อุตสาหกรรม - 18,215,500 - - - - - - - - - - - - - - 18,215,500 18,215,500 
4.5 ค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนการวิจัยและนวัตกรรมด้านสังคมในประเด็นส าคัญ    ตามยุทธศาสตร์ของประเทศ 
การจัดการและถ่ายทอดองค์ความรู้ - 1,859,300 - - - - - - - - - - - - - - 1,859,300 1,859,300 

4.6 ค่าใช้จ่ายในการสนับสุนนการวิจัยและนวัตกรรมเพื่อสร้างความเป็นเลิศทางวิชาการ - 5,305,300 - - - - - - - - - - - - - - 5,305,300 5,305,300 

4.7 ค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนการวิจัยและนวัตกรรมเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้กับอุตสาหกรรมเป้าหมาย - 14,827,000 - - - - - - - - - - - - - - 14,827,000 14,827,000 

งบรายจ่ายอ่ืน 38,469,200 4,037,000 8,116,900 - 11,000,000 5,000,000 - 82,600,000 - 9,000,000 - - - 5,000,000 - - 163,223,100 163,223,100 

5.1 ค่าใช้จ่ายโครงการศิลปวัฒนธรรม 2,469,200 - - - - - - - - - - - - - - - 2,469,200 2,469,200 

5.2 ค่าใช้จ่ายพัฒนาการจัดการศึกษา 20,000,000 - - - - - - - - - - - - - - - 20,000,000 20,000,000 

5.3 ค่าใช้จ่ายโครงการสนับสนุนกิจกรรมมูลนิธิโครงการหลวงและโรงงานแปรรูป 2,000,000 - - - - - - - - - - - - - - - 2,000,000 2,000,000 

5.4 ค่าใช้จ่ายโครงการตามพระราชด าริ - - - 2,000,000 - - - - - - - - - - - 2,000,000 2,000,000 

5.5 ค่าใช้จ่ายโครงการสนับสนุนศูนย์พัฒนาโครงการหลวง 5,000,000 - - - - - - - - - - - - - - - 5,000,000 5,000,000 

5.6 ค่าใช้จ่ายโครงการความร่วมมือทางวิชาการระหว่างคณะสัตวแพทย์ศาสตร์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยกับ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนาวิทยาเขตน่าน   เพื่อพัฒนาการผลิตบัณฑิตสาขาสัตวแพทย์ศาสตร์และ
ถ่ายทอดเทคโนโลยี การผลิตปศุสัตว์ ณ จังหวัดน่าน - - - - - - - - - - - - 5,000,000 - - 5,000,000 5,000,000 

5.7 ค่าใช้จ่ายโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ - - - - 5,000,000 - - - - - - - - - - 5,000,000 5,000,000 

5.8 ค่าใช้จ่ายโครงการบริการวิชาการ - - - 9,000,000 - - - - - - - - - - - 9,000,000 9,000,000 

5.9 ค่าใช้จ่ายโครงการพัฒนาศักยภาพเครือข่ายอุดมศึกษาพี่เลี้ยง - - - - - - 6,000,000 - - - - - - - - 6,000,000 6,000,000 

5.10 โครงการสวนนวัตกรรมเกษตรและอาหารล้านนา - - - - - - - - 9,000,000 - - - - - - 9,000,000 9,000,000 

5.11 โครงการอุทยานเมืองอัจฉริยะ Smart city 8,116,900 - - - - - - - - - - - - - 8,116,900 8,116,900 

5.12 โครงการขยายผลการจัดการศึกษาแบบบูรณาการการเรียนรู้กับการท างาน (Work-integrated Learning) 9,000,000 - - - - - - - - - - - - - - - 9,000,000 9,000,000 

5.13 โครงการพัฒนาและผลิตก าลังคนของประเทศ เพื่อรองรับนโยบาย Thailand 4.0 - - - - - - - 76,600,000 - - - - - - - - 76,600,000 76,600,000 

5.13.1 ค่าครุภัณฑ์ - - - - - - 51,100,000 - - - - - - - - 51,100,000 51,100,000 

5.13.2 ค่าใช้จ่ายโครงการพัฒนาบุคลากรและการจัดการศึกษาด้านอุตสาหกรรมการบินตามมาตฐานสากล - - - - - - 20,500,000 - - - - - - - - 20,500,000 20,500,000 
5.13.3 ค่าใช้จ่ายโครงการพัฒนาบุคลากรและศูนย์ทดสอบสมรรถนะตามมาตฐานสากรรองรับอุตสาหกรรม 

4.0 (Mechatronics & Robotic) - - - - - - 5,000,000 - - - - - - - - 5,000,000 5,000,000 

5.14 ค่าใช้จ่ายโครงการฟื้นฟูป่าต้นน้ าแม่ตะมานและส่งเสริมการปลูกเกษตรอินทรีย์ 4,037,000 - - - - - - - - - - - - - - 4,037,000 4,037,000 

รวมทั้งหมด 201,083,000 48,186,900 33,909,700 11,000,340 18,176,800 48,204,280 63,599,900 177,094,300 66,427,600 33,699,200 23,318,300 89,948,502 119,340,048 106,226,312 87,031,387 79,762,631 1,207,009,200 1,207,009,200 
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หมวดรายการ 
รายละเอียดการจัดสรรงบประมาณ เงินรายได้ จ าแนกตามหน่วยงาน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลา้นนา ประจ าปีงบประมาณ 2562 

สอ. สวพ. สวส. สวท. สถช. สวก. บริหารฯ วิศวะฯ ศิลปกรรมฯ วิทย์ฯ วทส. เชียงราย ตาก น่าน พิษณุโลก ล าปาง รวม 

งบบุคลากร 18,653,080 - 2,272,800 1,938,000 735,120 2,247,360 11,099,400 8,756,280 4,428,000 1,158,000 2,631,480 8,394,840 19,722,240 7,517,400 7,005,240 11,350,320 107,909,560 

1.2 ค่าจ้างช่ัวคราว 18,653,080 - 2,272,800 1,938,000 735,120 2,247,360 11,099,400 8,756,280 4,428,000 1,158,000 2,631,480 8,394,840 19,722,240 7,517,400 7,005,240 11,350,320 107,909,560 

1.2.1 ค่าจ้างช่ัวคราว 18,653,080 - 2,272,800 1,938,000 735,120 2,247,360 11,099,400 8,756,280 4,428,000 1,158,000 2,631,480 8,394,840 19,722,240 7,517,400 7,005,240 11,350,320 107,909,560 

งบด าเนินงาน 38,612,000 - 3,513,640 96,900 36,780 285,240 6,304,000 3,492,220 786,900 811,900 129,120 1,694,260 2,222,284 560,800 800,740 976,064 60,322,848 

2.1 ค่าตอบแทน 3,000,000 - - - - 172,800 5,300,000 2,400,000 300,000 560,000 - 1,100,000 1,100,000 117,000 405,000 355,000 14,809,800 

2.1.2 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานใหร้าชการ 3,000,000 - - - - - 5,300,000 2,400,000 300,000 560,000 - 1,100,000 1,100,000 117,000 405,000 355,000 14,637,000 

2.1.2.1 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิงานใหร้าชการ 3,000,000 5,300,000 2,400,000 300,000 560,000 1,100,000 1,100,000 117,000 405,000 355,000 14,637,000 

2.1.4 เงินประจ าต าแหน่งผูบ้ริหารที่มีวาระ 172,800 172,800 

2.2 ค่าใช้สอย 20,612,000 - 113,640 96,900 36,780 112,440 1,004,000 1,092,220 486,900 251,900 129,120 594,260 1,122,284 443,800 395,740 621,064 27,113,048 

2.2.1 ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าเช่าที่พักและค่าพาหนะ 5,000,000 500,000 700,000 300,000 200,000 200,000 200,000 100,000 100,000 100,000 7,400,000 

2.2.4 ค่าจ้างเหมาบริการ 1,000,000 1,000,000 

2.2.5 เงินสมทบกองทุนประกันสงัคม 612,000 113,640 96,900 36,780 112,440 504,000 392,220 186,900 51,900 129,120 394,260 922,284 343,800 295,740 521,064 4,713,048 

2.2.7 ค่าบริหารจัดการพลงังาน 14,000,000 14,000,000 

2.3 ค่าวัสดุ - - - - - - - - - - - - - - - - -

2.4 ค่าสาธารณูปโภค 15,000,000 - 3,400,000 - - - - - - - - - - - - - 18,400,000 

2.4.1 ค่าไฟฟ้า 13,630,000 13,630,000 

2.4.2 ค่าประปา 800,000 800,000 

2.4.3 ค่าโทรศัพท์ 300,000 300,000 

2.4.4 ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 3,400,000 3,400,000 

2.4.5 ค่าไปรษณี 270,000 270,000 

งบลงทุน - - - - - - - - - - - - - - - - -

งบเงินอุดหนุน 16,000,000 - - - - - 900,000 1,358,916 2,369,880 - - - - - - - 20,628,796 

4.1 ทุนสนับสนุนการศึกษานักศึกษาและบคุลากร 6,000,000 6,000,000 

4.2 สนับสนุนงานวิจยัและน าเสนอผลงานวิชาการ 10,000,000 10,000,000 

4.3 ค่าใช้จ่ายบุคลากร 900,000 1,358,916 2,369,880 4,628,796 
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หมวดรายการ 
รายละเอียดการจัดสรรงบประมาณ เงินรายได้ จ าแนกตามหน่วยงาน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ประจ าปีงบประมาณ 2562 

สอ. สวพ. สวส. สวท. สถช. สวก. บริหารฯ วิศวะฯ ศิลปกรรมฯ วิทย์ฯ วทส. เชียงราย ตาก น่าน พิษณุโลก ล าปาง รวม 

งบรายจ่ายอื่น 34,169,410 - 12,192,400 925,500 - - 17,067,650 5,377,400 3,341,600 - 3,599,075 6,848,699 15,010,090 4,083,650 4,870,030 5,991,560 113,477,064 

5.1 แผนงานตามนโยบายพัฒนามหาวิทยาลยั 20,000,000 - - - - - - - - - - - - 20,000,000 

5.2 ค่าธรรมเนียมกิจกรรมนักศึกษา(1500ต่อภาคเรียน) 14,169,410 - 12,192,400 925,500 - - 1,142,700 1,031,400 446,700 - 432,600 4,928,699 9,666,790 2,611,900 3,749,730 5,259,510 56,557,339 

5.2.1 ค่าปฐมนิเทศนักศึกษา 1,388,250 - - - - - - - - - - 216,900 183,000 90,000 168,900 232,950 2,280,000 

5.2.2 ค่าอบรมจริยธรรม - - - - - - 1,142,700 1,031,400 446,700 - 155,700 433,800 366,000 120,000 337,800 465,900 4,500,000 

5.2.3 ค่าปฏิทินกิจกรรม 370,200 - - - - - - - - - - 58,128 138,920 42,000 45,040 62,120 716,408 

5.2.4 ค่าตรวจโรค 1,851,000 - - - - - - - - - - 290,641 244,000 160,000 225,200 310,600 3,081,441 

5.2.5 ค่าคู่มือนักศึกษาใหม่ - - - 925,500 - - - - - - - 145,320 122,000 35,000 112,600 155,300 1,495,720 

5.2.6 ค่าธรรมเนียมสารสนเทศ - - 7,125,200 - - - - - - - - 1,230,400 2,700,000 210,000 928,000 1,321,200 13,514,800 

5.2.7 ค่าบ ารุงห้องสมุด - - 5,067,200 - - - - - - - 276,900 922,800 2,025,000 603,900 696,000 990,900 10,582,700 

5.2.8 ค่าเบี้ยประกันอุบตัิเหตุ 1,960,000 - - - - - - - - - - 294,760 694,600 196,600 225,200 317,400 3,688,560 

5.2.9 ค่าส่งเสริมสขุภาพ 944,000 - - - - - - - - - - 145,320 347,300 200,000 112,600 155,300 1,904,520 

5.2.10 ค่าบ ารุงกีฬา 2,832,000 - - - - - - - - - - 443,700 1,041,900 309,000 337,800 465,900 5,430,300 

5.2.11 ค่ากิจกรรมนักศึกษา 2,832,000 - - - - - - - - - - 443,700 1,041,900 309,000 337,800 465,900 5,430,300 

5.2.12 ค่าจัดท าเสื้อกิจกรรม 1,416,000 - - - - - - - - - - 217,980 520,950 205,400 168,900 232,950 2,762,180 

5.2.13 ค่าจัดท าสมุดกิจกรรม 377,600 - - - - - - - - - - 58,128 48,800 42,000 45,040 62,120 633,688 

5.2.14 ค่าใบรับรองกิจกรรม (นศ.ปีสุดท้าย) 33,060 - - - - - - - - - - 4,715 32,070 9,000 1,800 4,020 84,665 

5.2.15 ค่าปัจฉิมนิเทศ (นศ.ปีสุดท้าย) 165,300 - - - - - - - - - - 22,407 160,350 80,000 7,050 16,950 452,057 

5.3 พัฒนาก าลังคนนักวิชาชีพที่เน้นปฏิบัติการ (สหกิจ) - - - - - - 4,255,200 3,200,000 2,535,900 - 91,300 1,000,000 3,217,475 919,000 632,300 - 15,851,175 

5.4 ปรับพื้นฐานความรู้นักศึกษาใหม่ - - - - - - 1,208,000 964,000 359,000 - 235,000 491,000 1,300,000 348,000 488,000 576,050 5,969,050 

5.5 โครงการพิเศษ (หลักสตูรความร่วมมือกับสถานประกอบการ) - - - - - - 10,461,750 182,000 - - 2,840,175 429,000 825,825 204,750 - 156,000 15,099,500 

5.5.1 Central - - - - - - 1,111,500 - - - - - - - - - 1,111,500 

5.5.2 CP all - - - - - - 2,047,500 - - - - - - - - - 2,047,500 

5.5.3 MBA - - - - - - 1,248,000 - - - - - - - - - 1,248,000 

5.5.4 IBM - - - - - - 6,054,750 - - - - - - - - - 6,054,750 

5.5.5 BDI 825,825 825,825 

5.5.6 Michelin Talent Academy 156,000 1,625,000 1,781,000 

5.5.7 Betagro WiL-TVET Academy 394,875 394,875 

5.5.8 โรงเรียนในโรงงานไบโอสตอรีก่รุ๊ป (อนันตากรีน) 204,750 52,000 256,750 

5.5.9 โรงเรียนในโรงงานสตาร์โฮลดิ้งกรุ๊ปและอาทิตย์เวนติเลเตอร์ 300,300 234,000 534,300 

5.5.10 โครงการต้นแบบการศึกษาวิชาชีพและเทคโนโลยี (ดอยสะเก็ดโมเดล) 26,000 520,000 195,000 104,000 845,000 

รวมทั้งหมด 107,434,490 - 17,978,840 2,960,400 771,900 2,532,600 35,371,050 18,984,816 10,926,380 1,969,900 6,359,675 16,937,799 36,954,614 12,161,850 12,676,010 18,317,944 302,338,268 

สะสมมหาวิทยาลยัจากค่าธรรมเนียมการศึกษา 10% - - - - - - - - - - - - - - - 36,951,682 

งบกลาง 26,709,470 

สะสมงินทุนส ารองเพื่อการพัฒนาทักษะวิชาชีพฯ - - - - - - 425,500 320,000 253,500 - 9,100 100,000 495,500 91,900 63,200 - 3,517,400 

รวมจ่าย 369,516,820 

รายรับ 369,516,820 

รวมรายจ่าย 369,516,820 
คงเหลือ -
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