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สารจากคณบดี 
   ในรอบปีที่ผ่านมา คณะบริหารธุรกิจและ

ศิลปศาสตร์  ได้ด า เนิ นกิจกรรมพัฒนาคุณ ภาพ
การศึกษา มาตรฐานการเรียนการสอน การพัฒนา
นักศึกษา คณาจารย์ด้านภาษา ทักษะชีวิต  ทักษะ
อาชีพ ทักษะด้านสารสนเทศสื่อและเทคโนโลยี      
และการบริหารจัดการด้านการศึกษาแบบใหม่ รวมถึง
การด าเนินงานตามพันธกิจของคณะ ได้แก่ การจัดการ
เรียนการสอน การวิจัย การบริการวิชาการ การท านุ
บ ารุงศิลปวัฒนธรรม รวมถึงการบริหารจัดการภายใน
หน่วยงาน โดยมุ่งเน้นให้การจัดการเรียนการสอนให้
นักศึกษาของคณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์     
เป็นนักศึกษาที่มีความรู้ มีทักษะในการน าไปใช้ในการ
ปฏิบั ติ งาน  รวมถึ งสร้างความร่วมมือกับสถาน
ประกอบการในการจัดการเรียนการสอนแบบ  Work 
Integrated Learning (Wil) ในการฝึกประสบการณ์
ทางวิชาชีพร่วมกับสถานประกอบการ ตลอดจนการ
จัดฝึกอบรมและจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมทักษะการเรียนรู้
ในด้านต่างๆให้กับนักศึกษาเพ่ือเพ่ิมพูนศักยภาพ และ
มีความพร้อมเข้าสู่ตลาดแรงงาน 

 การส่งเสริมการเข้าร่วมแข่งขันทักษะทาง
วิชาชีพส าหรับนักศึกษาที่มีศักยภาพสูง นักศึกษาคณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ ได้สร้างชื่อเสียงให้แก่คณะและ
มหาวิทยาลัย อาทิเช่น สาขาวิชาระบบสารสนเทศทางคอมพิวเตอร์ได้เข้าร่วมการประกวดโครงงานนักศึกษาของ
มหาวิทยาลัยในเครือข่าย การประกวด Mister and Miss ITCE 2016 ในโครงการ IT Career exhibition 2016 
ได้รับรางวัลรางวัลชนะเลิศ ประเภท การพัฒนาระบบบนเว็บ และประเภท Animation และ CAI นักศึกษาหลักสูตร
การจัดการธุรกิจค้าปลีก คว้า 7 รางวัลโล่เกียรติยศเงิน, 3 รางวัลเกียรติยศเหรียญทอง และ 11 รางวัลเกียรติยศ
เหรียญเงิน จากโครงการ Young Professional Retailer & Maintenance Engineering ของบริษัท กลุ่มเซ็นทรัล 
จ ากัด รวมถึงรางวัลอ่ืนๆ อีกมากมาย 

ด้านภารกิจงานวิจัยและงานบริการวิชาการ คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ได้ส่งเสริมและสนับสนุนการ
ท างานวิจัยของคณาจารย์ และนักศึกษา การจัดเวทีน าเสนอผลงานวิจัยของนักศึกษา การมอบรางวัลแก่นักวิจัย และ
การบูรณาการการท างานวิจัยและการบริการวิชาการเข้ากับการเรียนการสอนของหลักสูตร รวมถึงการส่งเสริมการ
เผยแพร่ น าเสนอผลงานวิจัยของอาจารย์และนักศึกษา อาทิ อาจารย์สุรีนาฎ มะโนลา  อาจารย์ประจ าสาขาวิชาระบบ
สารสนเทศทางคอมพิวเตอร์ อาจารย์ทศพร ไชยประคอง อาจารย์ประจ าสาขาวิชาการบัญชี นายธนันธร ค ามี        
และ นายพีรวิทย์ ไหวยะ นักศึกษาสาขาวิชาระบบสารสนเทศคอมพิวเตอร์  ได้รับการคัดเลือกจาก ส านักงาน



คณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ (วช.) ให้น าเสนอและประกวดผลงานวิจัยในเวทีนานาชาติ เรื่อง Electronic Commerce 
for (Tapanee Teenjok Lanna) Bansantisook, Doi Tao District, Chiang Mai Province. ใ น ง า น  27 th 
International Invention, Innovation & Technology Exhibition 2016, at Kuala Lumpur, Malaysia.  
รวมถึงการจัดโครงการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ The Annual International Conference on Finance, 
Accounting, Risk Management and Management Science 2016 (iFAIRS 2016) ซึ่งเกิดจากความร่วมมือ
ระหว่าง 5 สถาบันการศึกษา National Pingtung University of Sci. & Tech.TAIWAN, National Pingtung 
University TAWAN, National Kaohsiung First University of Sci. & Tech. TAIWAN, Shu-Te University 
TAIWAN และมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา อีกทั้งการด าเนินงานด้านการให้บริการวิชาการแก่หน่วยงาน
และชุมชน คณะฯ ได้ด าเนินโครงการในชุมชนบ้านแม่สายป่าเมี่ยง  ต าบลโหล่งขอด อ าเภอพร้าว จังหวัดเชียงใหม่ 
ภายใต้โครงการยกระดับคุณภาพชีวิตของหมู่บ้าน ชุมชน แบบมีส่วนร่วม เพ่ือพัฒนาขยายผลการผลิตกาแฟอินทรีย์ 
และหาแนวทางในการพัฒนาต่อยอดการแปรรูปด้วยเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับชุมชน พร้อมกับมีการพัฒนาหมู่บ้านให้
เป็นแหล่งท่องเที่ยวใหม่ของอ าเภอพร้าว รวมถึงการสร้างความร่วมมือกับหน่วยงานในท้องถิ่น หน่วยงานในภาครัฐ
อ่ืนๆ ในการบูรณาการการท างานร่วมกัน เพ่ือให้บริการวิชาการแก่ชุมชนต่างๆ 

ด้านการบริหารจัดการภายในหน่วยงาน คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ ได้มุ่งเน้นการบริหารจัดการ
หน่วยงานแบบมีส่วนร่วม การสื่อสารองค์กรที่ดี เพ่ือสร้างความเข้าใจ และให้เกิดการด าเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน สร้างสภาพแวดล้อมที่ดี การบริหารจัดการงบประมาณให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด รวมถึง
การพัฒนาบุคลากรทางสายวิชาการและสายสนับสนุน อาทิเช่น การอบรมการจัดการศึกษาแบบซีดีไอโอ ให้แก่
บุคลากรทางสายวิชาการ โดยมีระดับการน าหลักการ CDIO-based Education มาประยุกต์ใช้ตั้งแต่ การประยุกต์ใช้
เฉพาะรายวิชา ไปจนกระท่ังใช้ทั้งหลักสูตรซึ่งพบว่าการจัดการศึกษาแบบ CDIO เป็นกรอบแนวปฏิบัติที่เหมาะสมอย่าง
ยิ่ง ในการสร้างบัณฑิตนักปฏิบัติมืออาชีพตรงตามอัตลักษณ์บัณฑิต เป็นต้น 
 คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ หวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานผลการด าเนินงานประจ าปี 2559 จะ เกิด
ประโยชน์ และเป็นข้อมูลต่อบุคคลและหน่วยงานต่างๆ  ที่เกี่ยวข้องในการน าไปใช้และเป็นประโยชน์ในการเรียนการ
สอน, การวิจัย , การบริการวิชาการ และการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม และขอขอบคุณผู้ที่มีส่วนร่วมในการจัดท า
รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีครั้งนี้ทุกท่าน ที่ได้ให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี 
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1.1 ชื่อหน่วยงาน ที่ตั้ง และประวัติความเป็นมา 

ชื่อหน่วยงาน คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 
ที่ตั้ง  คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์  เปิดการเรียนการสอนใน 6 พ้ืนที่ ได้แก่ 

1. คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา  
    128 ถนนห้วยแก้ว ต าบลช้างเผือก อ าเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่ 50300 
    คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา (จอมทอง) 
    199 หมู่ 21 ต าบลบ้านหลวง อ าเภอจอมทอง จังหวัดเชียงใหม่ 50160 
2. คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา เชียงราย 
  599 หมู่10 ต าบลทรายขาว อ าเภอพาน จังหวัดเชียงราย 57120 
3. คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ตาก 
    41/1  ถนนพหลโยธิน ต าบลไม้งาม อ าเภอเมือง จังหวัดตาก 63000 
4. คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา น่าน 
    59  หมู่ 13  ต าบลฝายแก้ว  อ าเภอภูเพียง  จังหวัดน่าน  55000 
5. คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา พิษณุโลก 
    52 หมู่ 7  ต าบลบ้านกร่าง  อ าเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก  65000 
6. คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ล าปาง 
    200  หมู่ 17  ต าบลพิชัย  อ าเภอเมือง  จังหวัดล าปาง  52000 

ประวัติความเป็นมาโดยย่อ 
          คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ จัดตั้งขึ้นตั้งแต่ปี พ.ศ. 2500 และมีการพัฒนามาเป็นล าดับ ดังนี้           
พ.ศ. 2500      ด าเนินการจัดการเรียนการสอนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) แผนกวิชา    

พณิชยการ 
พ.ศ. 2507      ด าเนินการจัดการเรียนการสอนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสู ง (ปวส.)                     

แผนกวิชาการเลขานุการ 
พ.ศ. 2510        ด าเนินการเปิดแผนกวิชาการบัญชี ระดับ ปวส. 
พ.ศ. 2518        ด าเนินการเปิดแผนกวิชาการตลาด และแผนกวิชาการจัดการ ระดับ ปวส. 
พ.ศ. 2534        ด าเนินการเปิดแผนกวิชาการท่องเที่ยว ระดับ ปวส. 
พ.ศ. 2543       ยกเลิกการรับนักศึกษาระดับ ปวช. และพัฒนาการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรี   

สาขาวิชาการบัญชี              
                        - สาขาวิชาการจัดการทั่วไป       
                        - สาขาวิชาการตลาด             
                        - สาขาวิชาระบบสารสนเทศทางคอมพิวเตอร์ 
                        - สาขาวิชาภาษาอังกฤษธุรกิจ 
                         - สาขาวิชาการท่องเที่ยว      
พ.ศ. 2549       คณะบริหารธุรกิจและคณะศึกษาทั่วไปถูกจัดให้อยู่เป็นคณะเดียวกัน โดยเปลี่ยนชื่อเป็น 

“คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์” 
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          เมื่อวันที่ 8 มกราคม ปีพ.ศ. 2548 พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชมีพระบรม
ราชโองการโปรดเกล้าฯ ให้ประกาศจัดตั้งมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 9 แห่งขึ้นแทนสถาบันเทคโนโลยี
ราชมงคล โดยให้มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลแต่ละแห่งเป็นนิติบุคคล และเป็นส่วนราชการตาม
กฎหมายว่าด้วยวิธีการงบประมาณ ในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 
และในกฎกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ 14 พฤศจิกายน พ.ศ. 2549 กระทรวงศึกษาธิการ ได้จัดตั้งส่วน
ราชการในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ในส่วนของงานด้านวิชาการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี    
ราชมงคลล้านนา ได้แบ่งคณะเป็น 4 คณะ คือ คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการเกษตร คณะวิศวกรรมศาสตร์ และคณะศิลปกรรมและสถาปัตยกรรมศาสตร์ แต่ละคณะ       
มีคณบดีเป็นผู้บังคับบัญชาสูงสุด  
          ปัจจุบัน คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ เปิดการเรียนการสอนใน 6 พ้ืนที่ คือ เชียงใหม่ ตาก 
เชียงราย ล าปาง น่าน และพิษณุโลก โดยแต่ละพ้ืนที่มีรองอธิการบดีพ้ืนที ่และหัวหน้าสาขาเป็นผู้บริหารงาน  

คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ ประกอบด้วย 3 สาขาหลัก คือ สาขาบริหารธุรกิจ สาขาการบัญชี 
และสาขาศิลปศาสตร์ ซึ่งรับผิดชอบการจัดการเรียนการสอนใน ระดับปริญญาตรี 8 หลักสูตร และระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 4 หลักสูตร นอกจากนี้ยังรับผิดชอบจัดการเรียนการสอนรายวิชาศึกษาทั่วไป
ของทุกหลักสูตร ซึ่งประกอบด้วยกลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ภาษาตะวันออก ภาษาตะวันตก 
และพลศึกษาและนันทนาการ 

1.2 สัญลักษณ์ประจ าคณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ 

 

 

 

 

 

 

ความหมาย 
เรือส าเภา   หมายถึง องค์ความรู้ที่เก่ียวข้องกับการบริหารธุรกิจ 
ปากกา    หมายถึง องค์ความรู้ที่เกี่ยวข้องกับศิลปศาสตร์ และแสดงถึงวิสัยทัศน์ในการด าเนินงาน 
เครื่องหมายอินฟินิตี้  หมายถึง การพัฒนาองค์ความรู้อย่างต่อเนื่อง 
คลี่คลาย   หมายถึง เอกลักษณ์ของความเป็นไทย 
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1.3. ปรัชญา ปณิธาน วิสัยทัศน์ พันธกิจ 

ปรัชญา  บริหารงานแบบมีส่วนร่วม กระจายอ านาจ และหลักธรรมาภิบาล 

ปณิธาน บัณฑิตคณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ “เป็นคนดี มีความรอบรู้ มุ่งมั่นสื่อสารสัมพันธ์    
ก้าวทันเทคโนโลยี” 

วิสัยทัศน์ ผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติ มีคุณธรรม เชี่ยวชาญเทคโนโลยี  ขับเคลื่อนพลังประชาคม          
สู่มาตรฐานสากล 

พันธกิจ  1. พัฒนากระบวนการผลิตบัณฑิต Hands On ที่มีความรู้ มีคุณธรรม บ่มเพาะการเป็น    
                       ผู้ประกอบการ และพ่ึงพาตนเอง 

2. พัฒนากระบวนการเสริมสร้างงานวิจัย และให้บริการวิชาการสู่ชุมชน สังคมท่ียั่งยืน    
    ประสานงานความร่วมมือทั้งภายนอกและภายในมหาวิทยาลัยฯ 
3. พัฒนาส่งเสริมบุคลากรในทุกๆ ด้าน การเพ่ิมศักยภาพ และความก้าวหน้าในสาย      

วิชาชีพ 
4. พัฒนาระบบการบริหารงานให้มีประสิทธิภาพ เพ่ือให้มีความพร้อมต่อการ      

เปลี่ยนแปลงด้านเศรษฐกิจ และสังคม 
5. อนุรักษ์ สร้างสรรค์ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่นและสิ่งแวดล้อม ส่งเสริม    

สนับสนุนโครงการพระราชด าริของทุกพระองค์ 

1.4   อัตลักษณ์ (Identity)  บัณฑิตนักปฏิบัติมืออาชีพที่มีภูมิปัญญาท้องถิ่นเป็นรากฐานโดยใช้เทคโนโลยเีพ่ือพัฒนา 
  เอกลักษณ์ (Uniqueness)  ศูนย์กลางวิชาชีพสู่ความเป็นเลิศเพื่อชุมชน 

1.5   คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ 
“เป็นคนดี มีความรอบรู้ มุ่งม่ันสื่อสารสัมพันธ์ ก้าวทันเทคโนโลยี” 
B rilliance ความเฉลียวฉลาด บัณฑิตมีความรอบรู้ สามารถสืบค้นข้อมูล และข้อเท็จจริง ท าความ

เข้าใจและสามารถประเมินข้อมูลแนวคิดและหลักฐานใหม่ ๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อการใช้งานตามสถานการณ์จาก
แหล่งข้อมูลที่หลากหลาย สามารถประยุกต์ใช้ความรู้จากทฤษฎีและประสบการณ์เพ่ือคิด วิเคราะห์ และสังเคราะห์
งานอย่างเป็นระบบ แก้ไขปัญหาและเสนอแนะแนวทางในการแก้ไขได้อย่างมีเหตุผล 

A bility ความรู้ความสามารถ บัณฑิตมีความรู้ในสาระส าคัญของศาสตร์ที่ศึกษามีความเชี่ยวชาญใน
วิชาชีพอย่างกว้างขวางและเป็นระบบ สามารถเรียนรู้หลักการและทฤษฎีทางสถิติหรือคณิตศาสตร์ที่เกี่ยวข้องอย่าง
เหมาะสม สามารถเรียนรู้และประยุกต์ใช้หลักการตามศาสตร์ที่ ศึกษา และบูรณาการความรู้ในสาขาวิชาชีพ 
สามารถแข่งขันได้ในระดับสากล รวมทั้งมีทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร ภาษา และการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการด าเนินงานของธุรกิจสามารถเลือกใช้รูปแบบของการน าเสนอที่เหมาะสม เพื่อพัฒนา
ตนเอง สังคม และชุมชน 

L earning การเรียนรู้ บัณฑิตมีความใฝ่รู้ มีความสามารถในการติดตามความก้าวหน้าทางวิชาการอย่าง
ต่อเนื่องเพ่ือพัฒนาตนเองและอาชีพ สามารถคิดอย่างมีวิจารณญาณ มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ สามารถประยุกต์ 
สามารถสรุปประเด็นปัญหา และบูรณาการความรู้สู่การปฏิบัติ สามารถช่วยและเอ้ือต่อการแก้ปัญหาได้อย่าง
เหมาะสมบนพื้นฐานของตนเองและของกลุ่ม เข้าใจการเปลี่ยนแปลงและผลกระทบของเทคโนโลยี 



 

 

5 Annual Report 2016 
 Faculty of Business Administration and Liberal Arts  

 
A ccountability ความรับผิดชอบ บัณฑิตมีภาวะผู้น า มีความพอเพียงในการด าเนินชีวิต มีทักษะใน

การท างานเป็นทีม สามารถปรับตัวเชิงวิชาชีพ เป็นผู้มีคุณธรรมและจริยธรรม ซื่อสัตย์สุจริต มีความรับผิดชอบ รับ
ฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน มีจรรยาบรรณวิชาชีพ เคารพกฎระเบียบและข้อบังคับต่าง ๆ ด ารงความเป็นไทย มีจิต
อาสาและส านึกสาธารณะทั้งต่อตนเอง องค์กร สังคม และสิ่งแวดล้อม รวมถึงสังคมข้ามวัฒนธรรม 

1.6 นโยบายการด าเนินงานของหน่วยงาน 

 นโยบายการจัดสรรงบประมาณคณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ 2559  

แนวทางการจัดสรรงบประมาณคณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ 2559 
ให้ความส าคัญกับการขับเคลื่อนกลยุทธ์ของมหาวิทยาลัย เน้นการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้มีคุณภาพ เสริมสร้าง
ความเข้มแข็งและโดดเด่นในทุกเขตพ้ืนที่ ให้มีมาตรฐานสากล และส่งเสริมการปฏิรูปการจัดการศึกษาของ
มหาวิทยาลัย ทั้งด้านคุณภาพครู หลักสูตร และกระบวนการจัดการเรียนการสอน เพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็งใน
ทุกภารกิจของมหาวิทยาลัย  โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน  และการตอบสนองต่อพันธกิจของ                
คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ทั้ง 4 ด้านได้แก่ การจัดการเรียนการสอน การวิจัย การบริการวิ ชาการ          
และท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม รวมถึงการบริหารจัดการภายในหน่วยงาน โดยได้ก าหนดนโยบายงบประมาณและ
แนวทางการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 ดังนี้ 

1. ให้ความส าคัญกับการด าเนินงานตามภารกิจของคณะ และมหาวิทยาลัย ที่มีผลต่อการ
ส่งเสริมคุณภาพและประสิทธิภาพในการผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติ 

2. บูรณาการการด าเนินงานตามภารกิจต่างๆ ของหน่วยงานให้ด าเนินงานครอบคลุมทั้งระบบ
อย่างมีประสิทธิภาพ ลดความซ้ าซ้อน โดยเชื่อมโยงกับกระบวนการประเมินผลการปฏิบัติงาน (PA) ของผู้บริหาร 
และหน่วยงาน 

3. เพ่ิมประสิทธิภาพการใช้จ่ายงบประมาณของหน่วยงาน คณะ และพ้ืนที่  ควบคู่กับการ
พิจารณาการใช้จ่ายงบประมาณให้ครอบคลุมแหล่งเงินและจัดล าดับความส าคัญของภารกิจของหน่วยงาน และ
มหาวิทยาลัย 

4. บริหารจัดการงบประมาณให้เพียงพอต่อการบริหารงานทุกพันธกิจของหน่วยงาน ให้มี
ประสิทธิภาพ และเกิดประโยชน์สูงสุด 

 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 ได้ก าหนดวงเงินงบประมาณ จ านวน 190,179,316 บาท 

เพ่ือให้หน่วยงาน คณะ และพ้ืนที่มีงบประมาณรายจ่ายเพียงพอในการขับเคลื่อนนโยบายและยุทธศาสตร์การ
พัฒนาคณะ และมหาวิทยาลัย  
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นโยบายการด าเนินงานของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559  

การน าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ล้านนาไปสู่การปฏิบัติ จ าเป็นจะต้องอาศัยปัจจัยสนับสนุนและแนวทางการด าเนินการที่ชัดเจน การด าเนินงาน
โครงการต่างๆ ภายใต้แผนปฏิบัติราชการฯ ให้เกิดผลสัมฤทธิ์ตามเป้าประสงค์ที่ก าหนดไว้ จ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้อง
มีการระดมสรรพก าลังทั้งในด้านบุคลากร งบประมาณ วัสดุอุปกรณ์ เทคโนโลยีต่างๆ ตลอดจนการสร้างความ
ตระหนักในการมีส่วนร่วมเป็นเจ้าของและการสื่อสารระหว่างองค์กร ดังนั้นมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ล้านนาจึงก าหนดกระบวนการการบริหารงบประมาณที่ส าคัญในการน าแผนปฏิบัติราชการประจ าปี พ.ศ. 2559 
ไปสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม ดังนี้ 

1. แผนงานพัฒนาด้านวิชาการ โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี      
ราชมงคลล้านนาก าหนดเป้าหมายหลักในการพัฒนาดังต่อไปนี้ 

     1.1 ด้านการพัฒนานักศึกษา 
  -     พัฒนาตัวป้อน โดยการสร้างเครือข่ายร่วมมือกับสถานศึกษาทั้งในระดับอาชีวศึกษา

และมัธยมศึกษาผลิตตัวป้อน โดยจัดหลักสูตรร่วม เช่น STEM Science &  Technology 
  -     พัฒนารูปแบบการคัดกรองนักศึกษาใหม่ (เน้นการสอบภาคปฏิบัติ) 
  -     บัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาต้องมีอัตราการได้งานท าของบัณฑิตเพ่ิมขึ้น 
  -     ผู้ส าเร็จการศึกษาต้องผ่านการสอบวัดความรู้ด้านภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยี

สารสนเทศ 
  -     ผู้ส าเร็จการศึกษาต้องผ่านการสอบสมรรถนะวิชาชีพหรือใบรับรองคุณวุฒิเฉพาะ

สาขา 
 1.2 ด้านการพัฒนาหลักสูตร ทั้งระดับบัณฑิตและบัณฑิตศึกษา 
  -     ทุ กหลั กสู ตรต้ องบริห ารจั ดการให้ เป้ น ไปตามกรอบมาตรฐานคุณ วุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF) และผลักดันให้ได้รับการรับรองมาตรฐานระดับนานาชาติ 
  -     พัฒนาหลักสูตรเพ่ือการผลิตบัณฑิตปฏิบัติมาตรฐานสมรรถนะวิชาชีพร่วมกับสถาน

ประกอบการในรูปแบบ Modular System, PBL, WiL ตามกรอบมาตรฐานสภาวิชาชีพ 
  -     พัฒนาหลักสูตรบูรณาการระหว่างสาขา คณะ ทั้งระดับชาติ และนานาชาติ 

1.3 ด้านพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา 
  -     พัฒนาบุคลากรทางวิชาการเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ และ

ศาสตราจารย์ให้มีสัดส่วนตามมาตรฐานอุดมศึกษา 
  -     สนับสนุนให้บุคลากรเข้ารับการฝึกประสบการณ์ด้านการปฏิบัติ (ฝังตัว) ร่วมกับ

สถานประกอบการ ทั้งในและต่างประเทศ 
  -     สร้างเครือข่ายร่วมกับสถาบันการศึกษาทั้งในและต่างประเทศให้บุคลากรศึกษาต่อ

ในระดับสูง เพ่ือเพ่ิมคุณวุฒิทางการศึกษาตามมาตรฐานระดับอุดมศึกษา 
1.4 ด้านการพัฒนากระบวนการเรียนการสอน 

  -     พัฒนารูปแบบการเรียนปรับพ้ืนฐานวิชาชีพ และพ้ืนฐานวิทยาศาสตร์ นักศึกษา    
ที่ผ่านการสอบคัดเลือกเข้าศึกษาต่อ 

  -     จัดการเรียนการสอนวิชาพ้ืนฐานร่วมกัน รูปแบบคณะ และสาขา ส าหรับนักศึกษา
ปีที่ 1 และชั้นปีที่ 2 
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  -     สร้างเครือข่ายการจัดการเรียนการสอนร่วมกับสถานประกอบการ ในรูปแบบ

บูรณาการร่วมกับการท างาน (Work Integrated Learning : WiL)   
  -     พัฒนาคู่มือการจัดการเรียนการสอน (มคอ.) ตามมาตรฐาน TQF เน้นการจัดการ

เรียนการสอนในรูปแบบการผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติ 
2. แผนพัฒนาด้านงานวิจัย โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 เน้นการพัฒนาผลงานวิจัยที่มีคุณภาพ

ตามมาตรฐานสากล จึงจ าเป็นต้องก าหนดเป้าหมายหลักในการพัฒนาดังต่อไปนี้ 
2.1 เปลี่ยนการกระตุ้นเป็นเพ่ิมการสนับสนุนการผลิต  และพัฒนาผลงานวิจัย งานสร้างสรรค์       

และงานบริการวิชาการสู่ชุมชน 
2.2 กระตุ้น บทความที่ได้รับการตีพิมพ์ลง journal ทั้งในระดับประเทศและนานาชาติ และปรากฏใน

ฐานข้อมูลด้านงานวิจัย 
2.3 สนับสนุนทุนในการฝังตัวเพ่ือหาโจทย์วิจัย สู่การใช้ประโยชน์ ทั้ งในระดับชุมชน สังค ม           

และระดับประเทศ เพ่ิมมากข้ึน 
2.4 กระตุ้นให้นักวิจัยหาโจทย์วิจัยและทุนสนับสนุนจากภายนอก 
2.5 เพ่ิมมาตรการให้ผู้สอนทุกคนเป็นหัวหน้าโครงการวิจัย 

3. แผนพัฒนาด้านบริการวิชาการและท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2559   
เน้นการพัฒนางานบริการวิชาการและท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมที่บูรณาการและเกิดประโยชน์ต่อชุมชน สังคม 
อย่างเป็นรูปธรรม จึงจ าเป็นต้องก าหนดเป้าหมายหลักในการพัฒนาดังต่อไปนี้ 

3.1 พัฒนาหลักสูตรระยะสั้นที่สามารถเทียบโอนกับการเรียนการสอน รูปแบบ Modular system 
3.2 พัฒนาธนาคารหน่วยกิต เพื่อสนับสนุนหลักสูตรระยะสั้นที่สามารถเทียบโอนหน่วยกิตระหว่างเรียน 

และการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
3.3 ส่งเสริมสนับสนุนการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ปกป้อง เผยแพร่ พัฒนาศิลปวัฒนธรรมขนบธรรมเนียม

ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
4. แผนพัฒนาด้านบริหารจัดการ โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 เน้นการบริหารจัดการสร้างสรรค์

แบบมีส่วนร่วม เน้นการส่งเสริม ติดตาม ก ากับ มุ่งเน้นการกระจายอ านาจจึงจ าเป็นต้องก าหนดเป้าหมายหลัก      
ในการพัฒนาดังต่อไปนี้ 

4.1 การมีส่วนร่วม ของบุคลากรเพ่ือด าเนินงานร่วมกัน ให้บรรลุเป้าหมายของมหาวิทยาลัย 
4.2 การสื่อสารองค์กรที่ดี เพ่ือสร้างความเข้าใจ และให้เกิดการด าเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผลที่ดีต่อมหาวิทยาลัย ส่งเสริมให้การปฏิบัติงานไปในทิศทางเดียวกัน 
4.3 การกระจายอ านาจ ส่งเสริมการกระจายอ านาจการบริการจัดการด้านงบประมาณให้กับหน่วยงาน 

คณะ และพ้ืนที่ 
4.4 การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
4.5 การประกันคุณภาพ โดยการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ภายนอก 
4.6 มีการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
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2. การบริหารและสิ่งสนับสนุนหน่วยงาน 
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2.1  โครงสร้างองค์กรและโครงสร้างการบริหารจัดการ/แผนภูมิการแบ่งส่วนงาน 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 

(อธิการบดี) 

คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ 

(คณบดี) 
 

คณะกรรมการบริหาร 

คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ 

 

คณะกรรมการประจ า 

คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ 

 
รองคณบดี 

 ด้านบริหาร 

 ด้านวิชาการและกจิการ
นักศึกษา 

 ด้านวิเทศสัมพันธ ์

 

ผู้ช่วยคณบด ี
 ด้านวิจัยและบริการวิชาการ 

ด้านพัฒนานักศึกษา 

ด้านบัณฑิตศึกษา 

 ศูนย์การจัดการศึกษาจอมทอง 

 

ส านักงานสาขา (ส่วนกลาง) ส านักงานคณบดี ศูนย์ COE คณะ ส านักงานรองอธิการ (พ้ืนที)่ 

ศูนย์ภาษา 

ศูนย์บริการวิชาชีพบัญช ี

สถาบันภาษาและวัฒนธรรมจีน 

(จอมทอง) 

สาขาบริหารธุรกิจ 

สาขาการบัญช ี

สาขาศิลปศาสตร์ 

งานบริหาร 

งานวิชาการและกิจการนักศึกษา 

งานวิเทศสัมพันธ ์

สาขาบริหารธุรกิจ 

สาขาการบัญช ี

สาขาศิลปศาสตร์ 

งานวิจัยและบริการวิชาการ 

งานประกันคุณภาพการศึกษา 

งานพัฒนานกัศึกษา 

ศูนย์การจัดการศึกษาพิเศษจอมทอง 

เลขานุการ
คณบดี 

งานบัณฑิตศึกษา 
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2.2  โครงสร้างการบริหารงาน และคณะกรรมการบริหารคณะ 

       รายช่ือผู้บริหารและกรรมการบริหารชุดปัจจุบัน 

 
 
 

ผศ.ชนิตา โชติเสถียรกุล
คณบดีคณะบริหารธุรกิจ 

และศิลปศาสตร์ 

 

  

ผศ.นิศรา  จันทร์เจริญสุข 
รองคณบดีด้านวิชาการ
และกิจการนักศึกษา 

  
 

นางอุษามาศ  รัตนวงศ์ 
รองคณบดีด้านบริหาร 

  

นางสาวสุรีย์พร  ใหญ่สง่า
รองคณบดี 

ด้านวิเทศสัมพันธ์ 

  

ผศ.เสรฐสุดา  ปรีชานนท ์  
ผู้ช่วยคณบดีงานวิจัย 
และบริการวิชาการ 

 
 
 

ดร.ธัญวดี สุจริตธรรม 
ผู้ช่วยคณบดี 

งานพัฒนานักศึกษา 

 

  

ผศ.ดร.รัฐนันท์  พงษ์วิริทธิ์ธร
ผู้ช่วยคณบดีหลักสูตร

บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต 

 
 
 

นายสุทัศน์   กุณา     
ผู้ช่วยคณบดี 

ศูนย์การจัดการศึกษา 
(จอมทอง) 
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นายอนวัช   จิตต์ปรารพ 
หัวหน้าสาขาบริหารธุรกิจ 

  

ดร.วรวิทย์  เลาหะเมทน ี
หัวหน้าสาขาการบัญชี 

  

ผศ.ศักดิ์สายันต์   ใยสามเสน 
หัวหน้าสาขาศิลปศาสตร์ 

  

นายยุรธร     จีนา 
หัวหน้างานประกัน
คุณภาพการศึกษา 

  

นายชัชวิน  วรปรีชา 
หัวหน้างานกิจกรรมนักศึกษา 

 

  

นายเทวา พรหมนุชานนท์
หัวหน้างานพัฒนาระบบ
ฐานข้อมูลสารสนเทศ 

  

นายธีรภพ    แสงศรี  
หัวหน้างานอาคารและ
สถานที่ (บัญชี,บริหาร) 

  

นายดิลก ประสานวรกิจกุล 
หัวหน้างานอาคารและ
สถานที่ (ศิลปศาสตร์ ) 

 
 
 
นางสาวรังสิมา กันธิวาส
หัวหน้างานประชาสัมพันธ์  
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รายช่ือคณะกรรมการประจ าคณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ผศ.ดร.เขตไท ลังการ์พินธ์ุ 
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

  
 
 

ดร.อนุสรณ์  คุณานุสรณ์
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

รศ.ดร.ปพฤกษ์บารมี
อุตสาหะวิณิชกิจ

ผู้ทรงคุณวุฒิ 
 

  
 
 

ผศ.ชนิตา  โชติเสถียรกุล
คณบดี 

 

  
 
 

ผศ.นิศรา จันทร์เจริญสุข 
รองคณบดี 

 

  
 
 
นางอุษามาศ รัตนวงศ์ 

รองคณบดี 
 

  
 
 

นางสาวสุรีย์พร ใหญ่สง่า 
รองคณบดี 

 

  
 
 

ดร.กัญฐณา ดิษฐ์แก้ว
ตัวแทนหัวหน้าสาขา 

การบัญชี 
 



 

 

13 Annual Report 2016 
 Faculty of Business Administration and Liberal Arts  

 

 

 
 
 

ดร.ณภัทร   ทิพย์ศรี
ตัวแทนหัวหน้าสาขา

บริหารธุรกิจ 
 
 
 

 

 
 
 

น.ส.อัศรา โรจนพิบลูธรรม
ตัวแทนหัวหน้าสาขา

ศิลปศาสตร์ 
 

  
 
 

นายดิลก ประสานวรกิจกลุ 
ตัวแทนคณาจารย์ 
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2.3  ข้อมูลงบประมาณ   

 ปีงบประมาณ 2559 คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ ได้รับการจัดสรรงบประมาณแผ่นดิน      
จ านวน 79,660,600 บาท  งบประมาณเงินรายได้จ านวน 110,518,716 บาท และงบรายได้อ่ืนๆ 
จ านวน 791,351 บาท 

1. งบประมาณจ าแนกตามแหล่งที่มา 

แหล่งเงิน พ.ศ. 2559 

จ านวน ร้อยละ 
งบประมาณแผ่นดิน 79,660,600 41.71 
งบประมาณผลประโยชน์ 110,518,716 57.87 
งบรายได้อ่ืนๆ 791,351  0.41 

รวมทั้งสิ้น 190,970,667  100.00 
 

 
2. งบประมาณแยกตามประเภทรายจ่าย 

ประเภทรายจ่าย 
งบแผ่นดิน งบรายได้ 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
งบบุคลากร 32,428,200 60.29 10,738,400 9.61 
งบด าเนินงาน 5,759,700 10.71 59,389,208 53.17 
งบลงทุน 15,600,000 29.00 2,000,000 1.79 
งบรายจ่ายอื่น - - 5,368,151 4.81 
อ่ืนๆ (สาธารณูปโภค/สะสม) - - 33,814,308 30.27 
ค่าหอพักน าส่งมทร. - - 387,000 0.35 

รวมทั้งสิ้น 53,787,900 100.00 111,697,067 100 
 

งบประมาณแผ่นดิน, 
79,660,600

งบประมาณผลประโยชน์, 
110,518,716

งบรายได้อื่นๆ, 791,351

งบประมาณจ าแนกตามแหล่งที่มา

งบประมาณแผ่นดิน งบประมาณผลประโยชน์ งบรายได้อื่นๆ
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2.4  ข้อมูลบุคลากร 
 1. จ านวนอาจารย์ประจ า 

คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ มีอาจารย์ประจ าทั้งหมด 387 คน ปฏิบัติงานจริงจ านวน  353 คน ลาศึกษา
ต่อจ านวน 34 คน  
ตารางสรุปจ านวนอาจารย์ที่มีคุณวุฒิปริญญาเอกและต าแหน่งทางวิชาการ 

พื้นที ่ ป.เอก ป.โท ป.ตรี รวม ศ. รศ. ผศ. อ. รวม 
เชียงใหม ่ 12 126 2 140 - 1 25 114 140 
เชียงราย 6 48 1 55 - 1  - 54 55 
ตาก 7 49 6 62 - - 14 48 62 
น่าน 3 36 1 40 - 2 9 29 40 
พิษณุโลก 1 29 5 35 - - 7 28 35 
ล าปาง 6 42 7 55 - - 4 51 55 

รวม 35 330 22 386 - 4 59 324 387 
               ข้อมูลจากงานบุคลากร คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ ณ วันที่ 28 ตุลาคม 2559 

 

ตารางสรุปจ านวนอาจารย์ประจ าท่ีปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ จ าแนกตามเขตพ้ืนที่ตามคุณวุฒิและต าแหน่งทางวิชาการ   

  
ล าดับที่ 

 
พื้นที่ 

จ านวนอาจารย์จ าแนกตามคุณวุฒิและต าแหน่งทางวชิาการ 
ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก รวม รวม

ทั้งหมด 
ปฏิบัติงาน

จริง 
ลา

ศึกษา
ต่อ 

อ ผ
ศ. 

รศ
. 

ศ
. 

อ ผศ. รศ
. 

ศ
. 

อ ผ
ศ. 

รศ
. 

ศ
. 

อ ผศ. รศ
. 

ศ
. 

1 เชียงใหม่ 2 - - - 101 25 - - 11 - 1 - 114 25 1 - 140 135 5 
2 เชียงราย 1  -  -  

- 
48 -  -  - 5 - 1 - 54 - 1 - 55 44 11 

3 ตาก 6 - - - 38 11 - - 4 3 - - 48 14 - - 62 55 7 
4 น่าน 1 - - - 25 9 2 - 3 - - - 29 9 2 - 40 37 3 
5 พิษณุโลก 4 1 - - 23 6 - - 1 - - - 28 7 - - 35 32 3 
6 ล าปาง 9 - - - 39 3 - - 4 1 - - 51 4 - - 55 50 5 

รวม 22 1 - - 274 54 2 - 28 4 2 - 323 59 4 - 386 
 

352 
 

34 
 รวมทั้งหมด 23 330 34 387 

ข้อมูลจากงานบุคลากร คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ ณ วันที่ 28 ตุลาคม 2559 

 2. จ านวนบุคลากรสายสนับสนุน 
  จ านวนบุคลากรสายสนับสนุนจ าแนกตามเขตพื้นที ่ในปี 2559 จ านวน 51 คน โดยแยกตามประเภทและพื้นท่ีดังนี้ 

          ตารางสรุปจ านวนบุคลากรสายสนับสนุนจ าแนกตามพื้นที่ 

พ้ืนที่ พ.พันธกิจ/ 
ลูกจ้างชั่วคราว 

พ.ราชการ พ.สถาบัน 
อุดมศึกษา 

ลูกจ้าง 
ประจ า 

รวม 

1. เชียงใหม ่ 31 - 8 - 39 
2. เชียงราย - - 1  - 1 
3. ตาก 3 - 2 - 5 
4. น่าน 2 - - - 2 
5. พิษณุโลก - - 1 - 1 
6. ล าปาง 3 - - - 3 

รวม 39 - 12 - 51 
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2.5 อาคารสถานที่ 

 คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ มีอาคารสถานที่ ดังนี้ 

1. อาคารบริหารธุรกิจ 1 เป็นอาคารที่ใช้ส าหรับการจัดการเรียนการสอน มีทั้งหมด 6 ชั้น ประกอบด้วย 

ที ่ รายการ จ านวน 
1. ห้องบรรยาย 40 ที่นั่ง 8   ห้อง 
2. ห้องบรรยาย 60 ที่นั่ง 3   ห้อง 
3. ห้องบรรยาย 90 ที่นั่ง 4   ห้อง 
4. ห้องพักอาจารย์ 6   ห้อง 
5. ห้องน้ า 16 ห้อง 
6. ห้องส านักงาน 1  ห้อง 

2. อาคารบริหารธุรกิจ 2 เป็นอาคารที่ใช้ส าหรับการจัดการเรียนการสอน มีทั้งหมด 4 ชั้น ประกอบด้วย 

ที ่ รายการ จ านวน 
1. ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 4   ห้อง 
2. ห้องบรรยาย 40 ที่นั่ง 7   ห้อง 
3. ห้องบรรยาย 60 ที่นั่ง 2   ห้อง 
4. ห้องพักอาจารย์ 2   ห้อง 
5. ห้องน้ า 2   ห้อง 
6. ห้องปฏิบัติการทางภาษา 1   ห้อง 
7. ห้องส านักงาน 2   ห้อง 
8.  ห้องเรียนชุดคอมพิวเตอร์แบบตั้งโต๊ะ 1   ห้อง 
9. ห้องปฏิบัติการ International Standard                                                           1   ห้อง 

 

3. อาคารบริหารธุรกิจ 3 เป็นอาคารที่ใช้ส าหรับการจัดการเรียนการสอน มีทั้งหมด 6 ชั้น ประกอบด้วย 

ที ่ รายการ จ านวน 
1. ห้องบรรยาย 60 ที่นั่ง 6   ห้อง 
2. ห้องบรรยาย 90 ที่นั่ง 6   ห้อง 
3. ห้องพักอาจารย์ 6   ห้อง 
4. ห้องน้ า 24 ห้อง 
5. ห้องส านักงาน 8  ห้อง 
6. ห้องเรียนชุดคอมพิวเตอร์แบบตั้งโต๊ะ 4  ห้อง 
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2.6 อุปกรณ์ เครื่องมือ และเทคโนโลยี 

      การให้บริการอุปกรณ์การเรียนการสอน และสื่อเทคโนโลยี 

คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ ได้จัดให้มีเครื่องคอมพิวเตอร์ เพ่ือให้บริการในการจัดการเรียนการสอน 
และการบริหารจัดการ ดังนี้ 

1. เครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊คส าหรับสนับสนุนการเรียนการสอนภายในคณะ  จ านวน  100   เครื่อง 
2. เครื่องคอมพิวเตอร์แบบตั้งโต๊ะ                    จ านวน  350   เครื่อง 
3. เครื่องฉาย              จ านวน    30  เครื่อง  
4. เครื่องโปรเจคเตอร์             จ านวน    50  เครื่อง 

ห้องปฏิบัติการส าหรับการเรียนการสอน  

1. ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์             จ านวน   4   ห้อง 
2. ห้องปฏิบัติการทางภาษา            จ านวน   1    ห้อง 
3. ห้องปฏิบัติการ Smart classroom            จ านวน   2  ห้อง 
4. ห้องปฏิบัติการ International Standard          จ านวน   1  ห้อง 
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�ÿ�`�ü�î�ì�
���ð3  
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�ø�Ö�	�Ý���ú���ý�	�ú�ð�ý���ÿ�ê�ø�d 
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3.1 �ÿ�ë�	�ê�	�ñ���a�ÿ�ö���Ù�ø �ð�X�Ö���ø�ý���Ö�þ���ð������9 
 

�ð 

 

 

 

�ÿ�ø�
�ð�Ý�����î�ü�î�î���Ö�ý���Ö�þ�������ö�`�ð�Ù�è���ï�ø�	�����ø�í�
�ø�Ö�	�Ý���ú���ý�	�ú�ð�ý���ÿ�ê�ø�d�ð�ð�X�Ö���ø�ý���Ö�þ�� 2559 �	�ê���Ö�
 

�ú�����é���ï �ó�����î�ì�
�� �ø�����ÿ ���ú���Ö�ÿ���ê�ø �õ���Ù ���ñ�î 
�Ý�`���÷���Ü�	�î �Ý�`���÷���Ü�	�î �Ý�`���÷���Ü�	�î �ð�ø���Ö���ý �ø�ü�ö 

Qt �ø���ï�ê�ø�Ü �ø���ï2 �ø���ï3 ���ð�W�é���ì���ö 

1 �ê���Ö 231 �ï�í���ï���Ö���ø�Ý���é�Ö���ø - �Ö���ø�Ý���é�Ö���ø�ì�����ü���ð�	4�ð�X�
 �ð�Ö�ê�	 30 17 20     37 

2 �ê���Ö 232 �ï�í���ï���Ö���ø�ê�ú���é  (4�ð�X�
 �ð�Ö�ê�	 60 10 11 2 20 43 

3 �ê���Ö 233 �ï�ß���ï���Ö���ø�ï���â�ß�
�ð�	4�ð�X�
  �ð�Ö�ê�	 60 31 44     75 

4 �ê���Ö 236 �ý�ý���ï���õ���þ�������Ü�Ö�ù�þ���ó�������Ö���ø�ÿ�������ÿ���ø�ÿ���Ö�ú�ð�	4�ð�X�
   �ð�Ö�ê�	 30 13 24     37 

5 �ê���Ö 237 �ï�í���ï���ø���ï�ï�ÿ���ø�ÿ�î���ì�ý�ì���Ü�Ù���ö�ó�	�ü���ê���ø�d�ð�	4�ð�X�
  �ð�Ö�ê�	 30 3 20 2 2 27 

6 �ê���Ö 238 �ý�ý���ï���Ö���ø�ì�`���Ü���ì�
���÷�ü���ú���Ö���ø���ø�Ü���ø�ö�ð�	4�ð�X�
 �ð�Ö�ê�	 30 13 5 1 6 25 

7 �ê���Ö 631 �ï�í���ï���Ö���ø�ê�ú���é  ���ì�
�÷�ï�����î   �ð�Ö�ê�	 30 1 0     1 

8 �ê���Ö 632 �ï�ß���ï���Ö���ø�ï���â�ß�
  ���ì�
�÷�ï�����î  �ð�Ö�ê�	 60 24 21     45 

9 �ê���Ö 635 �ï�í���ï���Ö���ø�Ý���é�Ö���ø�ð���ð�Ö���ø�Ý���é�Ö���ø�ì�����ü���ð�ð���ì�
�÷�ï�����î�ð�õ���Ù�ó�	���ý�þ �ó�	���ý�þ 30 0 1   7 8 

10 �ê���Ö 636 �ï�í���ï���ø���ï�ï�ÿ���ø�ÿ�î���ì�ý�ì���Ü�Ù���ö�ó�	�ü���ê���ø�d�ð���ì�
�÷�ï�����î �ð�Ö�ê�	 30 8 13 4 7 32 

11 �ê���Ö 637 �ï�í���ï���ø���ï�ï�ÿ���ø�ÿ�î���ì�ý�ì���Ü�Ù���ö�ó�	�ü���ê���ø�d�ð���ì�
�÷�ï�����î�ð�õ���Ù�ó�	���ý�þ �ó�	���ý�þ 30 0 4   6 10 

12 �ê���Ö 638 �ï�í���ï���Ö���ø�Ý���é�Ö���ø�ð���ð�Ö���ø�Ý���é�Ö���ø�ì�����ü���ð�ð���ì�
�÷�ï�����î  �ð�Ö�ê�	 30 13 21     34 

13 �ê���Ö 639 �ï�í���ï���Ö���ø�ê�ú���é  ���ì�
�÷�ï�����î �õ���Ù�ó�	���ý�þ �ó�	���ý�þ 30 0 0     0 

     480 133 184 9  374 

�ÿ�ø�
�ð�Ý�����î�ü�î�î���Ö�ý���Ö�þ�������ö�`�ð�Ù�è���ï�ø�	�����ø�í�
�ø�Ö�	�Ý���ú���ý�	�ú�ð�ý���ÿ�ê�ø�d�ð�ð�X�Ö���ø�ý���Ö�þ�� 2559 �	���ß�
�÷�Ü�ø���÷�
 

�ú�����é���ï �ó�����î�ì�
�� �ø�����ÿ ���ú���Ö�ÿ���ê�ø �õ���Ù ���ñ�î 
�Ý�`���÷���Ü�	�î �Ý�`���÷���Ü�	�î �Ý�`���÷���Ü�	�î �ø�ü�ö 

Qt �ø���ï�ê�ø�Ü �ø���ï2 ���ð�W�é���ì���ö 
1 ���ß�
�÷�Ü�ø���÷ 250 �ï�í���ï���	�Ö���ø�Ý���é�Ö���ø,�Ö���ø�ê�ú���é,�ø���ï�ï�ÿ���ø�ÿ�î���ì�ý�
, �ï�ß���ï���Ö���ø�ï���â�ß�
�ð�	4�ð�X�
 �ð�Ö�ê�	 210 45 16 6 67 
2 ���ß�
�÷�Ü�ø���÷ 651 �ï�í���ï���Ö���ø�ê�ú���é  ���ì�
�÷�ï�����î   �ð�Ö�ê�	 30 10 9   19 
3 ���ß�
�÷�Ü�ø���÷ 653 �ï�ß���ï���Ö���ø�ï���â�ß�
  ���ì�
�÷�ï�����î  �ð�Ö�ê�	 60 70 9   79 
4 ���ß�
�÷�Ü�ø���÷ 655 �ï�í���ï���Ö���ø�Ý���é�Ö���ø�ð���ð�Ö���ø�Ý���é�Ö���ø�ì�����ü���ð�ð���ì�
�÷�ï�����î  �ð�Ö�ê�	 60 19 3   22 
5 ���ß�
�÷�Ü�ø���÷ 656 �ï�í���ï���ø���ï�ï�ÿ���ø�ÿ�î���ì�ý�ì���Ü�Ù���ö�ó�	�ü���ê���ø�d�ð���ì�
�÷�ï�����î �ð�Ö�ê�	 30 16 7   23 
     390 160 44 6 210 
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�ÿ�ø�
�ð�Ý�����î�ü�î�î���Ö�ý���Ö�þ�������ö�`�ð�Ù�è���ï�ø�	�����ø�í�
�ø�Ö�	�Ý���ú���ý�	�ú�ð�ý���ÿ�ê�ø�d�ð�ð�X�Ö���ø�ý���Ö�þ�� 2559 �	�î�`���î�
 

�ú�����é���ï �ó�����î�ì�
�� �ø�����ÿ ���ú���Ö�ÿ���ê�ø �õ���Ù ���ñ�î �Ý�`���÷���Ü�	�î �Ý�`���÷���Ü�	�î �Ý�`���÷���Ü�	�î �ø�ü�ö 

Qt �ø���ï�ê�ø�Ü �ø���ï2 ���ð�W�é���ì���ö 

1 �î�`���î 271 �ï�í���ï���Ö���ø�Ý���é�Ö���ø�ð���ð�Ö���ø�Ý���é�Ö���ø�ì�����ü���ð�	4�ð�X�
 �ð�Ö�ê�	 60 12 6   18 

2 �î�`���î 272 �ï�í���ï���Ö���ø�ê�ú���é  (4�ð�X�
 �ð�Ö�ê�	 60 3 5   8 

3 �î�`���î 273 �ï�ß���ï���Ö���ø�ï���â�ß�
�ð�	4�ð�X�
  �ð�Ö�ê�	 60 9 11   20 

4 �î�`���î 274 �ï�í���ï���ø���ï�ï�ÿ���ø�ÿ�î���ì�ý�ì���Ü�Ù���ö�ó�	�ü���ê���ø�d�ð�	4�ð�X�
  �ð�Ö�ê�	 30 3 4   7 

5 �î�`���î 275 �ý�ý���ï���õ���þ�������Ü�Ö�ù�þ���ó�������Ö���ø�ÿ�������ÿ���ø�ÿ���Ö�ú�ð�	4�ð�X�
   �ð�Ö�ê�	 30 4 5   9 

6 �î�`���î 673 �ï�ß���ï���Ö���ø�ï���â�ß�
  ���ì�
�÷�ï�����î  �ð�Ö�ê�	 30 1 11 1 13 

7 �î�`���î 674 �ï�í���ï���Ö���ø�Ý���é�Ö���ø�ð���ð�Ö���ø�Ý���é�Ö���ø�ì�����ü���ð�ð���ì�
�÷�ï�����î  �ð�Ö�ê�	 30 0 3   3 

8 �î�`���î 676 �ï�í���ï���ø���ï�ï�ÿ���ø�ÿ�î���ì�ý�ì���Ü�Ù���ö�ó�	�ü���ê���ø�d�ð���ì�
�÷�ï�����î �ð�Ö�ê�	 30 1 1   2 

9 �î�`���î 677 �ï�í���ï���Ö���ø�ê�ú���é  ���ì�
�÷�ï�����î   �ð�Ö�ê�	 30 0 1   1 

     360 33 47 1 81 
 

�ÿ�ø�
�ð�Ý�����î�ü�î�î���Ö�ý���Ö�þ�������ö�`�ð�Ù�è���ï�ø�	�����ø�í�
�ø�Ö�	�Ý���ú���ý�	�ú�ð�ý���ÿ�ê�ø�d�ð�ð�X�Ö���ø�ý���Ö�þ�� 2559 �	�ó�	�þ�è�
���ú�Ö�
 

�ú�����é���ï �ó�����î�ì�
�� �ø�����ÿ ���ú���Ö�ÿ���ê�ø �õ���Ù ���ñ�î 
�Ý�`���÷���Ü�	�î �Ý�`���÷���Ü�	�î �Ý�`���÷���Ü�	�î �ø�ü�ö 

Qt �ø���ï�ê�ø�Ü �ø���ï2 ���ð�W�é���ì���ö 

1 �ó�	�þ�è�
���ú�Ö 281 �ï�í���ï���Ö���ø�Ý���é�Ö���ø - �Ö���ø�Ý���é�Ö���ø�ì�����ü���ð�	4�ð�X�
 �ð�Ö�ê�	 30 8 6   14 

2 �ó�	�þ�è�
���ú�Ö 282 �ý�ý���ï���õ���þ�������Ü�Ö�ù�þ���ó�������Ö���ø�ÿ�������ÿ���ø�ÿ���Ö�ú�ð�	4�ð�X�
   �ð�Ö�ê�	 30 3 1   4 

3 �ó�	�þ�è�
���ú�Ö 681 �ï�í���ï���Ö���ø�Ý���é�Ö���ø�ð���ð�Ö���ø�Ý���é�Ö���ø�ì�����ü���ð�ð���ì�
�÷�ï�����î  �ð�Ö�ê�	 30 9 1   10 

4 �ó�	�þ�è�
���ú�Ö 682 �ï�í���ï���ø���ï�ï�ÿ���ø�ÿ�î���ì�ý�ì���Ü�Ù���ö�ó�	�ü���ê���ø�d�ð���ì�
�÷�ï�����î �ð�Ö�ê�	 60 31 1   32 

5 �ó�	�þ�è�
���ú�Ö 882 �ð�ü�ÿ���Ö���ø�Ý���é�Ö���ø �ð�Ö�ê�	 30 4 1   5 

6 �ó�	�þ�è�
���ú�Ö 883 �ð�ü�ÿ���Ù���ö�ó�	�ü���ê���ø�d�í�
�ø�Ö�	�Ý �ð�Ö�ê�	 30 6 5   11 

     210 61 15 0 76 
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�ÿ�ø�
�ð�Ý�����î�ü�î�î���Ö�ý���Ö�þ�������ö�` �Ù�è���ï�ø�	�����ø�í�
�ø�Ö�	�Ý���ú���ý�	�ú�ð�ý���ÿ�ê�ø�d�ð�ð�X�Ö���ø�ý���Ö�þ���ð2559  �	�ú�����ð���Ü�
 

�ú�����é���ï �ó�����î�ì�
�� �ø�����ÿ ���ú���Ö�ÿ���ê�ø �õ���Ù ���ñ�î �Ý�`���÷���Ü�	�î �Ý�`���÷���Ü�	�î �Ý�`���÷���Ü�	�î �ø�ü�ö 

Qt �ø���ï�ê�ø�Ü �ø���ï2 ���ð�W�é���ì���ö 

1 �ú�����ð���Ü 261 �ï�í���ï���Ö���ø�Ý���é�Ö���ø�ð���ð�Ö���ø�Ý���é�Ö���ø�ì�����ü���ð�	4�ð�X�
 �ð�Ö�ê�	 60 4 5 4 13 

2 �ú�����ð���Ü 262 �ï�í���ï���Ö���ø�ê�ú���é  (4�ð�X�
 �ð�Ö�ê�	 30 6 1 3 10 

3 �ú�����ð���Ü 263 �ï�ß���ï���Ö���ø�ï���â�ß�
�ð�	4�ð�X�
  �ð�Ö�ê�	 60 9 20 15 44 

4 �ú�����ð���Ü 264 �ï�í���ï���ø���ï�ï�ÿ���ø�ÿ�î���ì�ý�ì���Ü�Ù���ö�ó�	�ü���ê���ø�d�ð�	4�ð�X�
  �ð�Ö�ê�	 30 3 2 4 9 

5 �ú�����ð���Ü 267 �ý�ý���ï���õ���þ�������Ü�Ö�ù�þ���ó�������Ö���ø�ÿ�������ÿ���ø�ÿ���Ö�ú�ð�	4�ð�X�
   �ð�Ö�ê�	 30 4 1 4 9 

6 �ú�����ð���Ü 268 �ý�ý���ï���Ö���ø�ì�`���Ü���ì�
���÷�ü���ú���Ö���ø���ø�Ü���ø�ö�ð�	4�ð�X�
 �ð�Ö�ê�	 30 7 8 7 22 
7 �ú�����ð���Ü 297 �ï�í���ï���Ö���ø�ê�ú���é�ð���ð�Ö���ø�Ý���é�Ö���ø�í�
�ø�Ö�	�Ý�Ù�a���ð�ú�
�Ö�	4�ð�X�
�ð�õ���Ù�ó�	���ý�þ *���Ù�ø�Ü�Ö���ø

�ø�`�ü�ö�ï���à�
�ó�
�����ú�� 
�ó�	���ý�þ 60 0 0   0 

8 �ú�����ð���Ü 661 �ï�í���ï���Ö���ø�ê�ú���é  ���ì�
�÷�ï�����î   �ð�Ö�ê�	 60 12 14 16 42 

9 �ú�����ð���Ü 662 �ï�ß���ï���Ö���ø�ï���â�ß�
  ���ì�
�÷�ï�����î  �ð�Ö�ê�	 60 19 65   84 

10 �ú�����ð���Ü 663 �ï�í���ï���Ö���ø�Ý���é�Ö���ø�ð���ð�Ö���ø�Ý���é�Ö���ø�ì�����ü���ð�ð���ì�
�÷�ï�����î  �ð�Ö�ê�	 60 23 30 18 71 

11 �ú�����ð���Ü 664 �ï�í���ï���Ö���ø�Ý���é�Ö���ø�ð���ð�Ö���ø�Ý���é�Ö���ø�ì�����ü���ð�ð���ì�
�÷�ï�����î�ð�õ���Ù�ó�	���ý�þ �ó�	���ý�þ 30 0 0 4 4 

12 �ú�����ð���Ü 665 �ï�í���ï���ø���ï�ï�ÿ���ø�ÿ�î���ì�ý�ì���Ü�Ù���ö�ó�	�ü���ê���ø�d�ð���ì�
�÷�ï�����î �ð�Ö�ê�	 30 15 8 10 33 

13 �ú�����ð���Ü 666 �ï�í���ï���ø���ï�ï�ÿ���ø�ÿ�î���ì�ý�ì���Ü�Ù���ö�ó�	�ü���ê���ø�d�ð���ì�
�÷�ï�����î�ð�õ���Ù�ó�	���ý�þ �ó�	���ý�þ 30 0 0   0 

14 �ú�����ð���Ü 669 �ï�ß���ï���Ö���ø�ï���â�ß�
  ���ì�
�÷�ï�����î �õ���Ù�ó�	���ý�þ �ó�	���ý�þ 30 0 5 6 11 

15 �ú�����ð���Ü 863 �ð�ü�ÿ���Ö���ø�Ý���é�Ö���ø �ð�Ö�ê�	 30 13 20 1 34 

16 �ú�����ð���Ü 864 �ð�ü�ÿ���Ù���ö�ó�	�ü���ê���ø�d�í�
�ø�Ö�	�Ý �ð�Ö�ê�	 30 5 4 1 10 

17 �ú�����ð���Ü 890 �ð�ü�ÿ���Ö���ø�ê�ú���é �ð�Ö�ê�	 30 6 7 10 23 

18 �ú�����ð���Ü 965 �ð�ü�ÿ���Ö���ø�ï���â�ß�
 �ð�Ö�ê�	 30 9 11 3 23 

     720 135 201 106 442 
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�ÿ�ø�
�ð�Ý�����î�ü�î�î���Ö�ý���Ö�þ�������ö�` �Ù�è���ï�ø�	�����ø�í�
�ø�Ö�	�Ý���ú���ý�	�ú�ð�ý���ÿ�ê�ø�d�ð�ð�X�Ö���ø�ý���Ö�þ���ð2559 

�ú�����é���ï �ó�����î�ì�
�� �ø�����ÿ ���ú���Ö�ÿ���ê�ø �õ���Ù ���ñ�î �Ý�`���÷���Ü�	�î �Ý�`���÷���Ü�	�î �Ý�`���÷���Ü�	�î �ð�ø���Ö���ý �ø�ü�ö 

Qt �ø���ï�ê�ø�Ü �ø���ï2 �ø���ï3 ���ð�W�é���ì���ö 
1 ���ß�
�÷�Ü�����ö�` 201 �ï�í���ï���Ö���ø�Ý���é�Ö���ø�ð���ð�Ö���ø�Ý���é�Ö���ø�ì�����ü���ð�	4�ð�X�
 �ð�Ö�ê�	 60 35 36 5   76 
2 ���ß�
�÷�Ü�����ö�` 203 �ï�í���ï���Ö���ø�ê�ú���é  (4�ð�X�
 �ð�Ö�ê�	 60 45 20 8   73 
3 ���ß�
�÷�Ü�����ö�` 204 �ï�í���ï���Ö���ø�ê�ú���é�ð�	4�ð�X�
  �õ���Ù�ó�	���ý�þ �ó�	���ý�þ 30 3 30 5   38 
4 ���ß�
�÷�Ü�����ö�` 205 �ï�ß���ï���Ö���ø�ï���â�ß�
�ð�	4�ð�X�
  �ð�Ö�ê�	 60 45 31 4   80 
5 ���ß�
�÷�Ü�����ö�` 207 Internationl Business Management (4�ð�X�
 �ð�Ö�ê�	 60 17 41 8   66 
6 ���ß�
�÷�Ü�����ö�` 208 �ï�í���ï���ø���ï�ï�ÿ���ø�ÿ�î���ì�ý�ì���Ü�Ù���ö�ó�	�ü���ê���ø�d�ð�	4�ð�X�
  �ð�Ö�ê�	 60 43 23 1   67 
7 ���ß�
�÷�Ü�����ö�` 209 �ï�í���ï���ø���ï�ï�ÿ���ø�ÿ�î���ì�ý�ì���Ü�Ù���ö�ó�	�ü���ê���ø�d�ð�	4�ð�X�
�ð�õ���Ù�ó�	���ý�þ �ó�	���ý�þ 30 1 22 13   36 
8 ���ß�
�÷�Ü�����ö�` 210 �ï�í���ï���õ���þ�������Ü�Ö�ù�þ�í�
�ø�Ö�	�Ý�ð�	4�ð�X�
   �ð�Ö�ê�	 60 36 30 4   70 
9 ���ß�
�÷�Ü�����ö�` 213 �ý�ý���ï���õ���þ�������Ü�Ö�ù�þ���ó�������Ö���ø�ÿ�������ÿ���ø�ÿ���Ö�ú�ð�	4�ð�X�
   �ð�Ö�ê�	 30 20 11 4   35 
10 ���ß�
�÷�Ü�����ö�` 214 �ý�ý���ï���õ���þ�������Ü�Ö�ù�þ���ó�������Ö���ø�ÿ�������ÿ���ø�ÿ���Ö�ú�ð�	4�ð�X�
  �õ���Ù�ó�	���ý�þ �ó�	���ý�þ 30 0 28 10 2 40 
11 ���ß�
�÷�Ü�����ö�` 219 �ï�í���ï���Ö���ø�ê�ú���é�ð���ð�Ö���ø�Ý���é�Ö���ø�í�
�ø�Ö�	�Ý�Ù�a���ð�ú�
�Ö�ð�	4�ð�X�
  �ð�Ö�ê�	 30 10 23 11   44 
12 ���ß�
�÷�Ü�����ö�` 220 �ý�ý���ï���Ö���ø�ì�`���Ü���ì�
���÷�ü���ú���Ö���ø���ø�Ü���ø�ö�ð�	4�ð�X�
 �ð�Ö�ê�	 30 1 20 6   27 
13 ���ß�
�÷�Ü�����ö�` 221 �ï�í���ï���Ö���ø�Ý���é�Ö���ø�ð���ð�Ö���ø�Ý���é�Ö���ø�ì�����ü���ð�	4�ð�X�
 �ð�Ö�ê�	 30 2 10 7 12 31 
14 ���ß�
�÷�Ü�����ö�` 223 �ï�ß���ï���Ö���ø�ï���â�ß�
�ð�	4�ð�X�
  �ð�Ö�ê�	 30 5 16 15   36 
15 ���ß�
�÷�Ü�����ö�` 225 �ï�í���ï���ø���ï�ï�ÿ���ø�ÿ�î���ì�ý�ì���Ü�Ù���ö�ó�	�ü���ê���ø�d�ð�	4�ð�X�
  �ð�Ö�ê�	 30 2 7 1 7 17 
16 ���ß�
�÷�Ü�����ö�` 298 �ï�í���ï���Ö���ø�ê�ú���é�ð���ð�Ö���ø�Ý���é�Ö���ø�í�
�ø�Ö�	�Ý�Ù�a���ð�ú�
�Ö�	4�ð�X�
�ð�õ���Ù�ó�	���ý�þ *���Ù�ø�Ü�Ö���ø�ø�`�ü�ö�ï���à�
�ó�
�����ú�� �ó�	���ý�þ 100 7 21 2 15 45 
17 ���ß�
�÷�Ü�����ö�` 299 �ï�í���ï���Ö���ø�ê�ú���é�ð���ð�Ö���ø�Ý���é�Ö���ø�í�
�ø�Ö�	�Ý�Ù�a���ð�ú�
�Ö�	4�ð�X�
�ð�õ���Ù�ó�	���ý�þ *���Ù�ø�Ü�Ö���ø�ø�`�ü�ö�ï�����à���î�ì�ø���ú�� �ó�	���ý�þ 30 7 6 6   19 
18 ���ß�
�÷�Ü�����ö�` 601 �ï�í���ï���Ö���ø�ê�ú���é  ���ì�
�÷�ï�����î   �ð�Ö�ê�	 30 23 13 2   38 

19 ���ß�
�÷�Ü�����ö�` 602 �ï�í���ï���Ö���ø�ê�ú���é  ���ì�
�÷�ï�����î �õ���Ù�ó�	���ý�þ �ó�	���ý�þ 30 3 11 7 6 27 

20 ���ß�
�÷�Ü�����ö�` 603 �ï�ß���ï���Ö���ø�ï���â�ß�
  ���ì�
�÷�ï�����î  �ð�Ö�ê�	 60 40 29 2   71 

21 ���ß�
�÷�Ü�����ö�` 604 �ï�ß���ï���Ö���ø�ï���â�ß�
  ���ì�
�÷�ï�����î �õ���Ù�ó�	���ý�þ �ó�	���ý�þ 30 5 25 8   38 

22 ���ß�
�÷�Ü�����ö�` 606 �ï�í���ï���Ö���ø�Ý���é�Ö���ø�ð���ð�Ö���ø�Ý���é�Ö���ø�ì�����ü���ð�ð���ì�
�÷�ï�����î  �ð�Ö�ê�	 30 25 18     43 

23 ���ß�
�÷�Ü�����ö�` 607 �ï�í���ï���Ö���ø�Ý���é�Ö���ø�ð���ð�Ö���ø�Ý���é�Ö���ø�ì�����ü���ð�ð���ì�
�÷�ï�����î�ð�õ���Ù�ó�	���ý�þ �ó�	���ý�þ 30 2 18 13   33 

24 ���ß�
�÷�Ü�����ö�` 608 �ï�í���ï���Ö���ø�Ý���é�Ö���ø�ð���ð�Ö���ø�Ý���é�Ö���ø�ÿ�����î���Ö�Ü���î�ð���ì�
�÷�ï�����î �ð�Ö�ê�	 30 24 9 6   39 

25 ���ß�
�÷�Ü�����ö�` 610 �ï�í���ï���ø���ï�ï�ÿ���ø�ÿ�î���ì�ý�ì���Ü�Ù���ö�ó�	�ü���ê���ø�d�ð���ì�
�÷�ï�����î �ð�Ö�ê�	 30 21 12 2   35 

26 ���ß�
�÷�Ü�����ö�` 611 �ï�í���ï���ø���ï�ï�ÿ���ø�ÿ�î���ì�ý�ì���Ü�Ù���ö�ó�	�ü���ê���ø�d�ð���ì�
�÷�ï�����î�ð�õ���Ù�ó�	���ý�þ �ó�	���ý�þ 30 1 3 5   9 

27 ���ß�
�÷�Ü�����ö�` 612 �ï�í���ï���õ���þ�������Ü�Ö�ù�þ�í�
�ø�Ö�	�Ý�ð���ì�
�÷�ï�����î �ð�Ö�ê�	 30 12 21 1   34 

      1�
090 435 534 156  1�
167 
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3.�� �Ý�����î�ü�î�î���Ö�ý���Ö�þ���ð�X�Ö���ø�ý���Ö�þ���ð������9 

���ú���Ö�ÿ���ê�ø ���ß�
�÷�Ü�����ö�` �ê���Ö ���ß�
�÷�Ü�ø���÷ �ú�����ð���Ü �î�`���î �ó�	�þ�è�
���ú�Ö �ø�ü�ö 
�ð�ü�ÿ���ð�Ö���ø�ï���â�ß�
 ������ ���� ���� ���� �� �� ������ 
�ð�ü�ÿ���ð�Ö���ø�Ý���é�Ö���ø ���� ���� ���� ������ �� ���� ������ 
�ð�ü�ÿ���ð�Ö���ø�ê�ú���é ���� ������ �� ���� �� �� ������ 
�ð�ü�ÿ���ð�Ù���ö�ó�	�ü���ê���ø�d�í�
�ø�Ö�	�Ý �� ������ �� ���� �� ���� ������ 
�ï�ß���ï���ð�Ö���ø�ï���â�ß�
 ������ ������ ������ ������ ������ �� ���
������ 
�ï�í���ï���ð�Ö���ø�Ý���é�Ö���ø ������ ������ ������ ������ ������ ������ ���
������ 
�ï�í���ï���ð�Ö���ø�ê�ú���é ������ ������ ������ ������ ���� �� ���
������ 
�ï�í���ï���ð�ø���ï�ï�ÿ���ø�ÿ�î���ì�ý�ì���Ü�Ù���ö�ó�	�ü���ê���ø�d ������ ������ ������ ������ ������ ������ ���
������ 
�ï�í���ï���ð�õ���þ�������Ü�Ö�ù�þ�í�
�ø�Ö�	�Ý ������ �� �� �� �� �� ������ 
�ï�í���ï���ð�Ö���ø�Ý���é�Ö���ø�í�
�ø�Ö�	�Ý�ø�����ü�`���Ü�ð�ø�����ì�ý ������ �� �� �� �� �� ������ 
�ý�ý���ï���ð�õ���þ�������Ü�Ö�ù�þ���ó�������Ö���ø�ÿ�������ÿ���ø�ÿ���Ö�ú ������ ������ �� ���� ���� ���� ������ 
�ý�ý���ï���ð�Ö���ø�ì�`���Ü���ì�
���÷�ü���ú���Ö���ø���ø�Ü���ø�ö ������ ���� ���� ���� �� �� ������ 
���ø�
�÷�î�ø�ü�ö�ð�ï�í���ï���ð�	�Ö���ø�Ý���é�Ö���ø���Ö���ø�ê�ú���é��
�ø���ï�ï�ÿ���ø�ÿ�î���ì�ý�ì���Ü�Ù���ö�ó�	�ü���ê���ø�d�
 

�� �� ������ �� �� �� ������ 

�ï�í���ö���ð�ï�ø�	�����ø�í�
�ø�Ö�	�Ý ���� �� �� �� �� �� ���� 

�������ð�Ý�����î�ü�î�ñ���a�ÿ�������ø���Ý�Ö���ø�ý���Ö�þ���ð�X�Ö���ø�ý���Ö�þ���ð�������� 

�ð�X�Ö���ø�ý���Ö�þ���ð���������ð�Ù�è���ï�ø�	�����ø�í�
�ø�Ö�	�Ý���ú���ý�	�ú�ð�ý���ÿ�ê�ø�d�ð�ö�
�ñ���a�ÿ�������ø���Ý�Ö���ø�ý���Ö�þ���Ý�����î�ü�î�ì�����Ü�ÿ�	���î�ð 2�
������  �Ù�î�ð�ð�ð�ð�ð�ð
���é�÷���ï�`�Ü���ð�h�î�ð���ú���Ö�ÿ���ê�ø�ð�ø�	�â�â���ê�ø�
�	�ê�`�����î�������Ü�
�����ì�
�÷�ï�����î�ð�Ý�����î�ü�î�ð���
�������ð�Ù�î�ð���ú���ø���é���ï�ð�ø�	�â�â���ê�ø�
�ð�	���ð���ð���ð�ð�X�
�ð
�Ý�����î�ü�î�ð���
������ �Ù�î�ð�ð���é�÷�Ý�������î�Ö�ê���ö���ú���Ö�ÿ���ê�ø�ð�é���Ü�î�
�� 

�ð�X�Ö���ø�ý���Ö�þ���ð���������ð�ð�ð�ø�	�â�â���ê�ø�
�	�ê�`�����î�������Ü�
�����ì�
�÷�ï�����î 

���ú���Ö�ÿ���ê�ø ���ß�
�÷�Ü�ø���÷ �ê���Ö �î�`���î �ó�	�þ�è�
���ú�Ö ���ß�
�÷�Ü�����ö�` �ú�����ð���Ü �ø�ü�ö 
�ï�í���ï���Ö���ø�Ý���é�Ö���ø ���� 27 3 35 102 80 297 
�ï�í���ï���Ö���ø�ê�ú���é 16 4 4 0 51 49 124 
�ï�í���ï���õ���þ�������Ü�Ö�ù�þ�í�
�ø�Ö�	�Ý �� �� �� �� ���� �� ���� 
�ï�í���ï���ø���ï�ï�ÿ���ø�ÿ�î���ì�ý�ì���Ü�Ù���ö�ó�	�ü���ê���ø�d ���� ���� �� ���� ���� ���� ������ 
�ï�ß���ï���Ö���ø�ï���â�ß�
 ���� ���� ���� �� ������ ���� ������ 

�ø�ü�ö�ì�����Ü�ÿ�	���î ������ ������ ���� ���� ������ ������ ���
������ 

�ð�X�Ö���ø�ý���Ö�þ���ð���������ð�ð�ð�ø�	�â�â���ê�ø�
 (4 �1 5 �ð�X�
 

���ú���Ö�ÿ���ê�ø ���ß�
�÷�Ü�ø���÷ �ê���Ö �î�`���î �ó�	�þ�è�
���ú�Ö ���ß�
�÷�Ü�����ö�` �ú�����ð���Ü �ø�ü�ö 
�ï�í���ï���Ö���ø�Ý���é�Ö���ø ���� ���� ���� ���� ������ ���� ������ 
�ï�í���ï���Ö���ø�ê�ú���é ���� ���� ���� �� ������ �� ������ 
�ï�í���ï���õ���þ�������Ü�Ö�ù�þ�í�
�ø�Ö�	�Ý �� �� �� �� ���� �� ���� 
�ï�í���ï���ø���ï�ï�ÿ���ø�ÿ�î���ì�ý�ì���Ü�Ù���ö�ó�	�ü���ê���ø�d ���� ���� ���� �� ���� ���� ������ 
�ï�í���ï���Ö���ø�Ý���é�Ö���ø�í�
�ø�Ö�	�Ý�ø�����ü�`���Ü�ð�ø�����ì�ý �� �� �� �� ���� �� ���� 
�ý�ý���ï���Ö���ø�ì�`���Ü���ì�
���÷�ü�ð < ���� �� �� �� �� �� �� �� 



 

 

24 Annual Report 2016 
 Faculty of Business Administration and Liberal Arts 

 
�ý�ý���ï���Ö���ø�ì�`���Ü���ì�
���÷�ü���ú���Ö���ø���ø�Ü���ø�ö�ð�����ð> �� �� �� �� ���� ���� ������ 
�ý�ý���ï���õ���þ�������Ü�Ö�ù�þ���ó�������Ö���ø�ÿ�������ÿ���ø�ÿ���Ö�ú �� ���� ���� ���� �� �� ���� 
�ï�ß���ï���Ö���ø�ï���â�ß�
�ð�����ð> 34 60 27 0 82 36 239 

�ø�ü�ö�ì�����Ü�ÿ�	���î 127 163 143 42 616 142 1,240 
�×�a���ö���ú�Ý���Ö�ð�ðhttps://datacenter.rmutl.ac.th/�ð�ð�ð�ð�ü���î�ì�
���ð�����ð�ö�Ö�ø���Ù�ö�ð�������� 

�������ð�õ���ü�Ö���ø�è�d�ö�
�Ü���î�ì�����ð���ú���Ù�ü���ö�ó���Ü�ó�����Ý�×���Ü�ñ���a���ß���ï���è�æ�	�ê 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

�ð�ð�ð�ð
���ö���÷�����ê�
�ð�ð�X�Ö���ø�ý���Ö�þ���ð���������ð���÷���`�ø�����ü�`���Ü�Ö���ø�ð�ø���ö�ü�ú�ñ�ú 
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3.5 ���ú���Ö�ÿ���ê�ø�Ö���ø���ø�
�÷�î�Ö���ø�ÿ���î 
�ú�����é���ï�ì�
�� �ó�����î�ì�
�� ���ú���Ö�ÿ���ê�ø�ì�
�����ð�W�é�ÿ���î �ø���÷�ß���������ú���Ö�ÿ���ê�ø 

1 ���ß�
�÷�Ü�����ö�` �Ö���ø�ï���â�ß�
 �ï�ß���ï���Ö���ø�ï���â�ß�
 
  �Ö���ø�Ý���é�Ö���ø �ï�í���ï���Ö���ø�Ý���é�Ö���ø 
  �Ö���ø�ê�ú���é �ï�í���ï���Ö���ø�ê�ú���é 
  �ø���ï�ï�ÿ���ø�ÿ�î���ì�ý�ì���Ü�Ù���ö�ó�	�ü���ê���ø�d�ð�ð �ï�í���ï���ø���ï�ï�ÿ���ø�ÿ�î���ì�ý�ì���Ü�Ù���ö�ó�	�ü���ê���ø�d�ð�ð 
  �Ö���ø�Ý���é�Ö���ø�í�
�ø�Ö�	�Ý�ø�����ü�`���Ü�ð�ø�����ì�ý �ï�í���ï���Ö���ø�Ý���é�Ö���ø�í�
�ø�Ö�	�Ý�ø�����ü�`���Ü�ð�ø�����ì�ý 
  �õ���þ�������Ü�Ö�ù�þ�í�
�ø�Ö�	�Ý �ï�í���ï���õ���þ�������Ü�Ö�ù�þ�í�
�ø�Ö�	�Ý 
  �Ö���ø�ì�`���Ü���ì�
���÷�ü���ú���Ö���ø���ø�Ü���ø�ö �ý�ý���ï���Ö���ø�ì�`���Ü���ì�
���÷�ü���ú���Ö���ø���ø�Ü���ø�ö 
  �õ���þ�������Ü�Ö�ù�þ���ó�������Ö���ø�ÿ�������ÿ���ø�ÿ���Ö�ú �ý�ý���ï���ð�õ���þ�������Ü�Ö�ù�þ���ó�������Ö���ø�ÿ�������ÿ���ø�ÿ���Ö�ú 
  �ï�ø�	�����ø�í�
�ø�Ö�	�Ý�ö�����ï���è�æ�	�ê �ï�í���ö���ð�ï�ø�	�����ø�í�
�ø�Ö�	�Ý 
2 ���ß�
�÷�Ü�ø���÷ �Ö���ø�ï���â�ß�
 �ï�ß���ï���Ö���ø�ï���â�ß�
 
  �Ö���ø�Ý���é�Ö���ø �ï�í���ï���Ö���ø�Ý���é�Ö���ø 
  �Ö���ø�ê�ú���é �ï�í���ï���Ö���ø�ê�ú���é 
  �ø���ï�ï�ÿ���ø�ÿ�î���ì�ý�ì���Ü�Ù���ö�ó�	�ü���ê���ø�d�ð�ð �ï�í���ï���ø���ï�ï�ÿ���ø�ÿ�î���ì�ý�ì���Ü�Ù���ö�ó�	�ü���ê���ø�d�ð�ð 
3 �ê���Ö �Ö���ø�ï���â�ß�
 �ï�ß���ï���Ö���ø�ï���â�ß�
 
  �Ö���ø�Ý���é�Ö���ø �ï�í���ï���Ö���ø�Ý���é�Ö���ø 
  �Ö���ø�ê�ú���é �ï�í���ï���Ö���ø�ê�ú���é 
  �ø���ï�ï�ÿ���ø�ÿ�î���ì�ý�ì���Ü�Ù���ö�ó�	�ü���ê���ø�d�ð�ð �ï�í���ï���ø���ï�ï�ÿ���ø�ÿ�î���ì�ý�ì���Ü�Ù���ö�ó�	�ü���ê���ø�d�ð�ð 
  �Ö���ø�ì�`���Ü���ì�
���÷�ü���ú���Ö���ø���ø�Ü���ø�ö �ý�ý���ï���Ö���ø�ì�`���Ü���ì�
���÷�ü���ú���Ö���ø���ø�Ü���ø�ö 
  �õ���þ�������Ü�Ö�ù�þ���ó�������Ö���ø�ÿ�������ÿ���ø�ÿ���Ö�ú �ý�ý���ï���ð�õ���þ�������Ü�Ö�ù�þ���ó�������Ö���ø�ÿ�������ÿ���ø�ÿ���Ö�ú 
4 �î�`���î �Ö���ø�ï���â�ß�
 �ï�ß���ï���Ö���ø�ï���â�ß�
 
  �Ö���ø�Ý���é�Ö���ø �ï�í���ï���Ö���ø�Ý���é�Ö���ø 
  �Ö���ø�ê�ú���é �ï�í���ï���Ö���ø�ê�ú���é 
  �ø���ï�ï�ÿ���ø�ÿ�î���ì�ý�ì���Ü�Ù���ö�ó�	�ü���ê���ø�d�ð�ð �ï�í���ï���ø���ï�ï�ÿ���ø�ÿ�î���ì�ý�ì���Ü�Ù���ö�ó�	�ü���ê���ø�d�ð�ð 
  �õ���þ�������Ü�Ö�ù�þ���ó�������Ö���ø�ÿ�������ÿ���ø�ÿ���Ö�ú �ý�ý���ï���ð�õ���þ�������Ü�Ö�ù�þ���ó�������Ö���ø�ÿ�������ÿ���ø�ÿ���Ö�ú 
5 �ó�	�þ�è�
���ú�Ö �ø���ï�ï�ÿ���ø�ÿ�î���ì�ý�ì���Ü�Ù���ö�ó�	�ü���ê���ø�d�ð�ð �ï�í���ï���ø���ï�ï�ÿ���ø�ÿ�î���ì�ý�ì���Ü�Ù���ö�ó�	�ü���ê���ø�d�ð�ð 
  �Ö���ø�Ý���é�Ö���ø �ï�í���ï���Ö���ø�Ý���é�Ö���ø 
  �õ���þ�������Ü�Ö�ù�þ���ó�������Ö���ø�ÿ�������ÿ���ø�ÿ���Ö�ú �ý�ý���ï���ð�õ���þ�������Ü�Ö�ù�þ���ó�������Ö���ø�ÿ�������ÿ���ø�ÿ���Ö�ú 
�� �ú�����ð���Ü �Ö���ø�ï���â�ß�
 �ï�ß���ï���Ö���ø�ï���â�ß�
 
  �Ö���ø�Ý���é�Ö���ø �ï�í���ï���Ö���ø�Ý���é�Ö���ø 
  �Ö���ø�ê�ú���é �ï�í���ï���Ö���ø�ê�ú���é 
  �ø���ï�ï�ÿ���ø�ÿ�î���ì�ý�ì���Ü�Ù���ö�ó�	�ü���ê���ø�d�ð�ð �ï�í���ï���ø���ï�ï�ÿ���ø�ÿ�î���ì�ý�ì���Ü�Ù���ö�ó�	�ü���ê���ø�d�ð�ð 
  �Ö���ø�ì�`���Ü���ì�
���÷�ü���ú���Ö���ø���ø�Ü���ø�ö �ý�ý���ï���Ö���ø�ì�`���Ü���ì�
���÷�ü���ú���Ö���ø���ø�Ü���ø�ö 

�ø�ü�ö�Ý�����î�ü�î���ú���Ö�ÿ���ê�ø�ì�
�����ð�W�é�ÿ���î ���ð���ú���Ö�ÿ���ê�ø 
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1 �ñ�ú�Ü���î�é�a���î�ü�	�ß���Ö���ø 

���ú���Ö�ÿ���ê�ø�Ö���ø�ì�`���Ü���ì�
���÷�ü���ú���Ö���ø���ø�Ü���ø�ö�ð�Ý���é�Ö�	�Ý�Ö�ø�ø�ö�ý���Ö�þ�����ø�
�÷�î�ø���a���ì�Ù�î�	�Ù�Ö���ø�ð�ä�	�ï���ê�	
�õ���Ù�ÿ�î���ö���î�ø���÷�ü�	�ß���Ö���ø�ì�`���Ü���ì�
���÷�ü���÷�`���Ü�÷�����Ü�÷���î�ð�õ���÷���ê�a���Ù�ø�Ü�Ö���ø�Ö���ø�ó���ç�î�����ú��
���ÿ�ø�	�ö�ÿ�ø�a���Ü�ý���Ö�÷�õ���ó�×���Ü�î���Ö�ý���Ö�þ���é�a���î�Ö���ø�ì�`���Ü���ì�
���÷�ü���÷�`���Ü�÷�����Ü�÷���î�ð���é�÷�ö�
�ü���ê�ë�
�ð�ø���ÿ�Ü�Ù�d
���ó���������ÿ�ø�	�ö�ÿ�ø�a���Ü�ý���Ö�÷�õ���ó�×���Ü�î���Ö�ý���Ö�þ���é�a���î�Ö���ø�ì�`���Ü���ì�
���÷�ü���÷�`���Ü�÷�����Ü�÷���î�ð���ú���ó���ç�î��
�ê�a�î���ï�ï�Ö���ø�Ý���é�Ö���ø���ø�
�÷�î�Ö���ø�ÿ���î�é�a���î�Ö���ø�ì�`���Ü���ì�
���÷�ü���÷�`���Ü�÷�����Ü�÷���î�ð���é�÷�ö�
�ü�	�ì�÷���Ö�ø�ì�
���ö�

�Ù�ü���ö���ß�
���÷�ü�ß���â���î�Ö���ø�ï�ø�ø�÷���÷���ú���ò�Y�Ö�ð�ä�	�ï���ê�	�õ���Ù�ÿ�î���ö�ð�Ù�����ð�î���÷�Ý�	�ø�����é�ß�ð�ï�
�â�ö���Ö�ð
�	�ñ���a�ß�`�ü�÷�����ü���î�a�����
�ì�÷���î�����`�Ü�ß���ê�	�é���÷���	�î�ì�î�î�ì�d�
�ð�î���÷�ü�ø�ó�Ü�ý�d�ð�ñ���Ö�õ���`�ð�	�����ü���î�a���ò�[���÷�ü�	�Ý���÷�ð
�ÿ�ë���ï���î�Ö���ø�ì�`���Ü���ì�
���÷�ü���é�÷�ß�
�ö�ß�î�
�ð���ú���ð�î���÷�ó�Ü�þ�d�ý���Ö�é�	���ð�ü�î���ú���÷�î�	���ü�ý�î�d�ð�	�ñ���a�Ý���é�Ö���ø�ý���î�÷�d
�ì�`���Ü���ì�
���÷�ü���ß�	�Ü���î�
�ø���Ö�þ�d�ï�a���î���ö�`�Ö�ú���Ü���ú�ü�Ü�
 ���é�÷�ö�
�Ù�è���Ý���ø�÷�d�Ý���Ö�Ù�è���ï�ø�	�����ø�í�
�ø�Ö�	�Ý
���ú���ý�	�ú�ð�ý���ÿ�ê�ø�d�ð�ö�ì�ø���ú�a���î�î���ð�î�������é�÷�ð�����Ý���ø�÷�d���î���ü�	�î�ð�ÿ�
�ü�ø�ø�è���ð�	�����ü���î�a�����ú���Ö�ÿ���ê�ø
�Ö���ø�Ö���ø�ì�`���Ü���ì�
���÷�ü���ú���Ö���ø���ø�Ü���ø�ö�
�ð�����Ý���ø�÷�d�ÿ�
�õ���õ�ø�è�d�ð�ý�
�õ�ó�ú�Ö�	�Ý�ð���ú�������Ý���ø�÷�d�������ó�ø�ð
�Ö���î�ì���ð���ð�h�î�����Ý���ø�÷�d�ñ���a���ð�h�î�ø���ï�ñ�	�é�ß���ï���Ù�ø�Ü�Ö���ø���ð�ð�ð�è�ð���
�ì�÷���î�����`�Ü�ß���ê�	�é���÷���	�î�ì�î�î�ì�d�ð
���ú���ß�
�ö�ß�î�ï�a���î���ö�`�Ö�ú���Ü���ú�ü�Ü 

 

�ÿ���×���Ö���ø�ï���â�ß�
�ð�ö�ì�ø���ú�a���î�î���ð�ð�ø���ß�
�ö���ê�ø�
�÷�ö�ó�ø�a���ö�ø���ï�ð�Ö�
�����ï���â�ß�
�ÿ���ö�ó���î�í�d�ð7 �ÿ�ë���ï���î�ð
�Ù�ø�����Ü�ì�
���ð8 �ð�ø���Ý�����ð�X�ð2559 �Ù�è���Ö�ø�ø�ö�Ö���ø�î���Ö�ý���Ö�þ�����ú�������Ý���ø�÷�d�ð�ÿ���×���ï���â�ß�
�ð�ð�ð�ð�ð�ð�ð�ð�ð�ð�ð�ð�ð�ð�ð�ð�ð�ð�ð�ð
�Ù�è���ï�ø�	�����ø�í�
�ø�Ö�	�Ý���ú���ý�	�ú�ð�ý���ÿ�ê�ø�d�ð�ö�ì�ø���ú�a���î�î���ø�`�ü�ö�Ö���ï�Ù�è���Ö�ø�ø�ö�Ö���ø�î���Ö�ý���Ö�þ���ð
���ú�������Ý���ø�÷�d�ÿ���×���ï���â�ß�
�ð�Ý���Ö�ð6 �ö�����ü�	�ì�÷���ú���÷���î�Ý���Ü���ü���é���ß�
�÷�Ü�����ö�`�ð�Ý���é�ð�ø���ß�
�ö�����ø����
�Ö���ø�Ý���é�Ö���ø���×�`�Ü�×���î�Ö�
�����ï���â�ß�
�ÿ���ö�ó���î�í�d�ð7 �ÿ�ë���ï���î�ð�Ù�ø�����Ü�ì�
���ð8 �ð�ø���Ý�����ð�X�ð2559 �è�ð���a���Ü
�ð�ø���ß�
�ö�ð�����Ù���ø�ð�ï�í��3 �Ù�è���ï�ø�	�����ø�í�
�ø�Ö�	�Ý���ú���ý�	�ú�ð�ý���ÿ�ê�ø�d�ð�ö�ì�ø���ú�a���î�î���ð���ó�������ß�
�����Ý�Ü�ð
�ø���÷�ú�������
�÷�é�Ö���ø�Ý���é�Ö���ø���×�`�Ü�×���î���ú���Ö���ø�Ý���ï�Þ�ú���Ö���ï�`�Ü�ÿ���÷�Ö���ø���×�`�Ü�×���î�ð���é�÷�Ö���ø
���×�`�Ü�×���î�é���Ü�Ö�ú�`���ü�ö�
�Ö�������î�é�Ý���é�×�����î���î�ü���î�����ì�	�ê�÷�d�ì�
���ð27 �ö�
�î���Ù�ö�ð2559 �è�ð�ÿ�î���ö
�õ���÷���î�ö�����ü�	�ì�÷���ú���÷���ì�Ù���î���ú�÷�
�ø���ß�ö�Ü�Ù�ú�ú�a���î�î���ð�Ö�������î�é�����a�ö�
�Ö���ø���×�`�Ü�×���î�ð7 �ß�î�	�é
�Ö�
�����ð�ó�ø�a���ö�ì�����Ü�Ö���ø�ð�ø���Ö�ü�é�Ö���Ü���ß�
�÷�ø�d���ú���×�ï�ü�î�ó�������ø�é�ö�
�ÿ�ë���ï���î�Ö���ø�ý���Ö�þ�����×�a���ø�`�ü�ö�ð
7 �����`�Ü�ð�ø���Ö���ï�é�a�ü�÷ 
1. �ö�����ü�	�ì�÷���ú���÷�ó���÷���ó 
2. �ö�����ü�	�ì�÷���ú���÷�î���ø�d�ì�ð���ß�
�÷�Ü�����ö�` 
3. �ö�����ü�	�ì�÷���ú���÷���ö�`���Ý�a 
4. �ö�����ü�	�ì�÷���ú���÷�ø���ß�õ���ä���ß�
�÷�Ü�����ö�` 
5. �ö�����ü�	�ì�÷���ú���÷�ô���ø�d���
�ÿ���ì���ø�d�î 
6. �ö�����ü�	�ì�÷���ú���÷���ß�
�÷�Ü�����ö�`  
���ú���ð7. �ö�����ü�	�ì�÷���ú���÷���ì�Ù���î���ú�÷�
�ø���ß�ö�Ü�Ù�ú�ú�a���î�î�� 
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�ð�Ù�è���ï�ø�	�����ø�í�
�ø�Ö�	�Ý���ú���ý�	�ú�ð�ý���ÿ�ê�ø�d�ð���é�a�ð�ø���Ö���ý�ø���ï�ÿ�ö���Ù�ø
�ï�
�Ù�Ù�ú���×�a���ý���Ö�þ���ê�`���ð���î�ø���é���ï�ð�ø�	�â�â�����ì�ð���ú���Ö�ÿ���ê�ø
�ï�ø�	�����ø�í�
�ø�Ö�	�Ý�ö�����ï���è�æ�	�ê�ð�ð�ø���Ý�����ð�X�Ö���ø�ý���Ö�þ���ð2559 
�Ý�� �é �Ö�� �ø�� �ø�
 �÷ �î �Ö�� �ø�ÿ �� �î �� �� �Ö�� �ð�h�î �ð �� �ð �� �×�î �Ü�� �é�a �� �Ö�` �ð�ð�ð�ð�ð�ð�ð�ð�ð�ð�ð�ð�ð�ð
���×�î�Ü�ü�	�ß���Ö���ø�Ý���é�Ö���ø�í�
�ø�Ö�	�Ý�ð���×�î�Ü�ü�	�ß���Ö���ø�ê�ø�ü�Ý�ÿ���ï
�õ���÷���î�ð���ú�����×�î�Ü�ü�	�ß���Ö���ø���Ü�	�î���ú���Ö���ø�í�î���Ù���ø�ð���é�÷���ø�	���ö�ø���ï
�ÿ�ö���Ù�ø�ê�����Ü���ê�`�ü���î�ì�
�� 1 �ó�ù�þ�õ���Ù�ö�ð2559 �ð�f�Ý�Ý�
�ï���î�ö�
�î���Ö�ý���Ö�þ��
�Ý�����î�ü�î�ð23�ð�Ù�î 

�Ù�è���ï�ø�	�����ø�í�
�ø�Ö�	�Ý���ú���ý�	�ú�ð�ý���ÿ�ê�ø�d�ð�é�������î�	�î���Ù�ø�Ü�Ö���ø�Ö���ø�ê�	�é�ê���ö
���ú���ð�ø�����ö�	�î�ý���Ö�÷�õ���ó�é�a���î�Ö���ø���ø�
�÷�î�Ö���ø�ÿ���î�õ���þ�����ì�÷���ú��
�õ���þ���ê�`���Ü�ð�ø�����ì�ý�ð�	�ý���î�÷�d�õ���þ���ð�ö�ì�ø���ú�a���î�î���ð���ß�
�÷�Ü�����ö�`, �ú�����ð���Ü, 
���ß�
�÷�Ü�ø���÷, �ê���Ö, �î�`���î, �ó�	�þ�è�
���ú�Ö�
 �ð�ø���ß�
�ö�ÿ���â�Ý�ø�ð�è�ð�ó�����î�ì�
���ê�`���Ü�ð���ð
���ó���������ú�Ö���ð�ú�
���÷�î���ø�
�÷�î�ø���a�Ö���ï�Ù�ø���ñ���a�ÿ���î���î�ó�����î�ì�
���ð�ê�	�é�ê���ö�ð�ø�����ö�	�î�ñ�ú
�Ö���ø�ó���ç�î���ý���Ö�÷�õ���ó�Ù�ø���ñ���a�ÿ���î�õ���þ���ð�ÿ�����ø�ü�Ý�ÿ�õ���ó�ð�f�Ý�Ý�
�ï���î�×���Ü
�Ö���ø���ø�
�÷�î�Ö���ø�ÿ���î�õ���þ�����î���ê�`�ú���ó�����î�ì�
���ð�Ö���ø�é�������î�	�î�Ü���î�×���Ü�ý���î�÷�d
�õ���þ�����ê�`�ú���ó�����î�ì�
�� �ø�ü�ö�ë���Ü�Ö���ø���ø�
�÷�î�Ö���ø�ÿ���î�õ���þ�����ì�÷���ú��
�õ���þ���ê�`���Ü�ð�ø�����ì�ý�×���Ü�ö�ì�ø���ú�a���î�î���ð�����a�ö�
�ð�ø���ÿ�	�ì�í�	�õ���ó�ð�ÿ���ö���ø�ë
�ó���ç�î���î���Ö�ý���Ö�þ�����é�a�ê���ö���ð�\�����ö���÷�ì�
���Ö�������î�é 
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�Ö���ø�ó���ç�î���ÿ�ö�ø�ø�ë�î���õ���þ�����ì�÷���ú���õ���þ���ð�ê�`���Ü�ð�ø�����ì�ý
�����a�Ö���ï�î���Ö�ý���Ö�þ�����ú���ï�
�Ù�ú���Ö�ø�ð���ó�������ÿ�î���ï�ÿ�î�
�î�Ö���ø�é�������î�	�î�Ü���î
�×���Ü�ý���î�÷�d�õ���þ���ð���î�Ö���ø�é�������î�	�î�Ö�	�Ý�Ö�ø�ø�ö���ÿ�ø�	�ö���ú���Ö�ÿ���ê�ø�é�a���î
�Ö�� �ø �ó�� �ç �î �� �ÿ �ö �ø�ø�ë �î �� �ì �� �Ü�Ö�� �ø �� �ß�a�õ �� �þ �� �� �ì �÷ �� �ú ��
�õ���þ���ê�`���Ü�ð�ø�����ì�ý �����a�Ö���ï�î���Ö�ý���Ö�þ�����ú���ï�
�Ù�ú���Ö�ø�×���Ü
�ö�����ü�	�ì�÷���ú���÷�� �ê���ö�î���÷�ï���÷�×���Ü�ö�����ü�	�ì�÷���ú���÷ ���ú���Ý���é������
�ó���ç�î���ÿ�������Ö���ø�ò�Y�Ö���ï�ø�ö�ð�ÿ�������ÿ�������ø���ï�Ö���ø���ø�
�÷�î�ø���a�é�a�ü�÷�ê�î�����Ü�ð
���ú���ü���ÿ�é�
���
�ð�Ö�ø�è�d�������î�ð���ð�ì�
���ý���î�÷�d�õ���þ���Ý�������ð�h�î�ê�a���Ü���ß�a���î�Ö���ø
�é�������î�	�î�Ö�	�Ý�Ö�ø�ø�ö���ÿ�ø�	�ö���ú���Ö�ÿ���ê�ø�ð���ó�������ó���ç�î���ÿ�ö�ø�ø�ë�î��
�ì���Ü�Ö���ø���ß�a�õ���þ�����ì�÷���ú���õ���þ���ê�`���Ü�ð�ø�����ì�ý �����a�Ö���ï�î���Ö�ý���Ö�þ��
���ú���ï�
�Ù�ú���Ö�ø�×���Ü�ö�����ü�	�ì�÷���ú���÷�� 
 

 
 

�Ö���ø�ÿ�`�Ü���ÿ�ø�	�ö�ð�ø���ÿ�ï�Ö���ø�è�d�õ���þ���ê�`���Ü�ð�ø�����ì�ý�����a�î���Ö�ý���Ö�þ���ì�
���ö�

�ý���Ö�÷�õ���ó�ÿ���Ü�ð�	�ý���î�÷�d�õ���þ���ð�ö�ì�ø���ú�a���î�î���ð���ß�
�÷�Ü�����ö�`, �ú�����ð���Ü, 
���ß�
�÷�Ü�ø���÷, �ê���Ö, �î�`���î, �ó�	�þ�è�
���ú�Ö�
�ð���ó�������ó���ç�î���î���Ö�ý���Ö�þ���ì�
���ö�

�ÿ�ö�ø�ø�ë�î���ì���Ü�õ���þ�������Ü�Ö�ù�þ���î�ø���é���ï�ðIntermediate �Ý�î�ë���Ü
�ø���é���ï�ðHigher Intermediate �����a�ö�
�Ù�ü���ö�ÿ���ö���ø�ë���î�Ö���ø���ß�a
�õ���þ�������Ü�Ö�ù�þ�����a�ÿ���Ü�ë���Ü�ø���é���ï�ì�
���ö�����ü�	�ì�÷���ú���÷���ð�Ö�������î�é�ð���ú��
�é�������î�	�î�Ö���ø�Ý���é���ï�ø�ö���ú���Ö�ÿ���ê�ø�ðTOEIC Preparation �����a�Ö���ï
�î���Ö�ý���Ö�þ���ì�
���ö�
�ý���Ö�÷�õ���ó�ÿ���Ü�ì���Ü�é�a���î�õ���þ���ð���é�÷���Þ�ó�����î���Ö�ý���Ö�þ��
�ß���� �î �ð�X�ì�
�� �ð������ �ð���ú�� �Ý���é�ÿ���ï �ü���é�ø���é���ï �Ù�ü���ö�ÿ�� �ö�� �ø�ë�ì�� �Ü
�õ���þ�������Ü�Ö�ù�þ�×���Ü�î���Ö�ý���Ö�þ�� 
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�Ö���ø�Ý���é�����ñ���a���ß�
���÷�ü�ß���â�é�a���î�Ö���ø���ø�
�÷�î�Ö���ø�ÿ���î�õ���þ���ê�`���Ü�ð�ø�����ì�ý �Ù�è���ï�ø�	�����ø�í�
�ø�Ö�	�Ý���ú���ý�	�ú�ð�ý���ÿ�ê�ø�d�ð�������î�Ù�ü���ö�ÿ�����Ù���â
�×���Ü�Ö���ø�ö�
�ñ���a���ß�
���÷�ü�ß���â�é�a���î�Ö���ø�ó���ç�î���ÿ�ö�ø�ø�ë�î���õ���þ�������Ü�Ö�ù�þ���ó�	���ö���ê�	�ö�ð���ó�������Ö���ø�ó���ç�î���î���Ö�ý���Ö�þ���ð�����Ý���ø�÷�d�ñ���a�ÿ���î�ð���ú��
�ï�
�Ù�ú���Ö�ø���î�ì�
�Ö�ó�����î�ì�
�� ���ó�����������a�Ö���ø�ð�ä�	�ø���ð�Ö���ø���ø�
�÷�î�Ö���ø�ÿ���î�õ���þ���ê�`���Ü�ð�ø�����ì�ý�×���Ü�ö�����ü�	�ì�÷���ú���÷���ð�ö�
�ð�ø���ÿ�	�ì�í�	�õ���ó 
�ø�ü�ö�ë���Ü���ê�ø�
�÷�ö�Ù�ü���ö�ó�ø�a���ö���î�Ö���ø���×�a���ÿ���`�ð�ø���ß���Ù�ö�������à�
�÷�î�ð���ú�����ó���������ó�	���ö�×�
�é�Ù�ü���ö�ÿ���ö���ø�ë�ì���Ü�Ö���ø���×�`�Ü�×���î�ð�ð�ð�ð�ð�ð�ð�ð�ð�ð�ð�ð�ð�ð�ð�ð
���î�ê�ú���é���ø�Ü�Ü���î�ÿ���Ö�ú 

�Ö���ø���×�`�Ü�×���î�ì���Ö�þ���ì���Ü�é�a���î�õ���þ�����ì�÷���ú���õ���þ���ê�`���Ü�ð�ø�����ì�ý�ð�ð�ø���Ý�����ð�X�ð�������� ���ó�������ÿ�`�Ü���ÿ�ø�	�ö���ú���Ö�ø���ê�
�a�î�����a�î���Ö�ý���Ö�þ���ð�ð
�ö�ì�ø���ú�a���î�î���ð�ì�
�Ö�ó�����î�ì�
�����Ö�	�é���ø�Ü�Ý���Ü���Ý�ì�
���Ý�����ø�
�÷�î�ø���a�ð�ì�����Ü���î���ú���î���Ö�ß�����î���ø�
�÷�î�ð���ÿ�ø�	�ö�ÿ�ø�a���Ü�ì���ý�î�Ù�ê�	�ì�
���é�
���ú���ÿ�`�Ü���ÿ�ø�	�ö�����a�î���Ö�ý���Ö�þ���ö�

�Ö���ø���ß�a�õ���þ�����÷�`���Ü�ë���Ö�ê�a���Ü�ð���
�Ö�ì�����Ü�÷���Ü�ÿ�`�Ü���ÿ�ø�	�ö�����a�î���Ö�ý���Ö�þ���ì�����Ü�ð���ð�ó�����î�ì�
�����é�a�ö�
�Ö���ø�é�������î�	�î�Ö�	�Ý�Ö�ø�ø�ö�ø�`�ü�ö�Ö���î�ð���ú���ö�
�ÿ���ö�ó���î�í�d�����î�é�

�ê�`���Ö���î�ö���Ö�÷�	���Ü�×�����î  �î���Ö�ý���Ö�þ���×���Ü�ö�����ü�	�ì�÷���ú���÷���ð�ö�
���ø�Ü�Ý���Ü���Ý���î�Ö���ø�ó���ç�î���ì���Ö�þ���ì���Ü�õ���þ���ð�ì�����Ü�õ���þ�����ì�÷���ú��
�õ���þ���ê�`���Ü�ð�ø�����ì�ý�ð�à�����Ü�ÿ�`�Ü�ñ�ú�����a�ö�
�ý���Ö�÷�õ���ó�ì�
���Ý�����×�`�Ü�×���î���î�ê�ú���é���ø�Ü�Ü���î�ÿ���Ü�×�����î ���ú���ï���è�æ�	�ê�î���Ö�ð�ä�	�ï���ê�	�ð�ö�ì�ø���ú�a���î�î���ð
�ÿ���ö���ø�ë���ß�a�ì���Ö�þ���Ù�ü���ö�ø���a�ì���Ü�é�a���î�õ���þ�������Ü�Ö�ù�þ�ì�
�����é�a�ø���ï�Ö���ø�ë�`���÷�ì���é�ö�����ß�a�ó���ç�î���ê�î�����Ü���ú���ð�ø�����ì�ý�ð�����a�ÿ���ö���ø�ë���×�`�Ü�×���î
�Ö���ï�ð�ø�����ì�ý�������î�����é�a���÷�`���Ü���ì�`�����ì�
�÷�ö 
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�Ù�è���ï�ø�	�����ø�í�
�ø�Ö�	�Ý���ú���ý�	�ú�ð�ý���ÿ�ê�ø�d�ð���é�a�Ý���é���Ù�ø�Ü�Ö���ø�Ù�`���÷�õ���þ���ê�`���Ü�ð�ø�����ì�ý�ð���ó���������ð�h�î�Ö���ø�ò�Y�Ö�î���Ö�ý���Ö�þ�������a�ö�
�Ý�	�ê
�����ÿ���ð�ö�
�Ö���ø�Ù�	�é���ß�	�Ü�ø���ï�ï�ð�ö�
�ö�î�
�þ�÷�ÿ���ö�ó���î�í�d�ð���ú���ö�
�ì���Ö�þ�����î�Ö���ø�Ù�a�î�Ù�ü�a���ü�	�Ý���÷�ð�ð�ö�
���ø�Ü�Ý���Ü���Ý���î�Ö���ø�ó���ç�î���ì���Ö�þ���ì���Ü�õ���þ���ð
�ì�����Ü�õ���þ�����ì�÷���ú���õ���þ���ê�`���Ü�ð�ø�����ì�ý�ð�à�����Ü�ÿ�`�Ü�ñ�ú�����a�ö�
�ý���Ö�÷�õ���ó�ì�
���Ý�����×�`�Ü�×���î���î�ê�ú���é���ø�Ü�Ü���î�ÿ���Ü�×�����î�ð���ú���Ö���ø�ø���a�Ý���Ö
�ð�ø���÷�
�Ö�ê�d���ß�a�Ù�ü���ö�ø���a�ì�
���ý���Ö�þ�������a���Ö�	�é�ð�ø�����÷�ß�î�d�ê�`���ß�
�ö�ß�î�ð�����î���ð�h�î�Ù�
�è�ú���Ö�þ�è���×���Ü�ï���è�æ�	�ê�ì�
���ó���Ü�ð�ø���ÿ�Ü�Ù�d�×���Ü�ö�����ü�	�ì�÷���ú���÷
���ð���ú���ì���Ö�þ���à�����Ü���ð�h�î�ì�
���ê�a���Ü�Ö���ø���î�ý�ê�ü�ø�ø�þ�ì�
���ð�����ð�ø�ü�ö�ë���Ü���ó�������ð�ø���ß���ÿ���ö�ó���î�í�d�ö�����ü�	�ì�÷���ú���÷���ð�ñ�`���î�ì���Ü�Ù�ü���ö�ÿ���ö���ø�ë
�×���Ü�î���Ö�ý���Ö�þ���ð�Ù�è���ï�ø�	�����ø�í�
�ø�Ö�	�Ý���ú���ý�	�ú�ð�ý���ÿ�ê�ø�d�ð���é�÷�ï���ø�è���Ö���ø�Ö���ï�ø���÷�ü�	�ß���ì�
�����ð�W�é�ÿ���î���î���ú���Ö�ÿ���ê�ø�õ���þ�������Ü�Ö�ù�þ���ó������
�Ö���ø�ÿ�������ÿ���ø�ÿ���Ö�ú 

�Ù�è���ï�ø�	�����ø�í�
�ø�Ö�	�Ý���ú���ý�	�ú�ð�ý���ÿ�ê�ø�d�ð���é�a�ó���ç�î��
�� �î������ �� �� �ø �� �÷ �ü�	 �ß �� �� �ú �� �Ö �� �ø �ð �ø �� �� �ö�	 �î �ñ �ú�ð
Performance-based �����a�Ö���ï�����Ý���ø�÷�d�ñ���a�ÿ���î
�õ���þ�� �	���ñ�î�Ö�ü�	�ß���õ���þ���ê���ü���î�ê�Ö���ú���ê���ü���î�����Ö�ð
�ö�ì�ø���ú�a���î�î���ð���ß�
�÷�Ü�����ö�`, �ú�����ð���Ü, ���ß�
�÷�Ü�ø���÷, �ê���Ö, 
�î�`���î, �ó�	�þ�è�
���ú�Ö�
�ð���ó�������ó���ç�î���Ö���ø���ø�
�÷�î�Ö���ø�ÿ���î
�õ���þ�������Ü�Ö�ù�þ���î�ø���÷�ü�	�ß���ó�����î�å���î�ð���ð�ü�	�ß���×���Ü�Ù�è��
�ï�ø�	�����ø�í�
�ø�Ö�	�Ý���ú���ý�	�ú�ð�ý���ÿ�ê�ø�d�ð�ì�����Ü�ð���ð�ó�����î�ì�
���ð�����a�ö�

���î�����������ø���÷�ü�	�ß���ì�
�����ð�h�î�ö���ê�ø�å���î���é�
�÷�ü�Ö���î�ð���ú���ö�

�Ö���ø�ð�ø�����ö�	�î�ì���Ö�þ���ì���Ü�õ���þ���Ý���Ö�ÿ�ö�ø�ø�ë�î���ì�
��
���ÿ�é�Ü�����Ö�ð�	performance-based�
 

 

�Ö���ø�ó���ç�î���ý���Ö�÷�õ���ó�é�a���î�õ���þ���ÿ���`�ø���é���ï�ÿ���Ö�ú�ÿ�������ø���ï�î���Ö�ý���Ö�þ��
���ú���ï�
�Ù�ú���Ö�ø �	�ý���î�÷�d�õ���þ���ð�ö�ì�ø���ú�a���î�î���ð���ß�
�÷�Ü�����ö�`, �ú�����ð���Ü, 
���ß�
�÷�Ü�ø���÷, �ê���Ö, �î�`���î, �ó�	�þ�è�
���ú�Ö�
�ð���ó�����������a�î���Ö�ý���Ö�þ���ð�Ù�è���Ý���ø�÷�d�ð
���ú���ï�
�Ù�ú���Ö�ø�×���Ü�ö�ì�ø���ú�a���î�î���ð���é�a�é�������î�	�î�Ö�	�Ý�Ö�ø�ø�ö�ì�
���Ö�ø���ê�
�a�î
���ú���ó���ç�î���ì���Ö�þ���Ö���ø���ß�a�õ���þ�����ì�÷���ú���ê�`���Ü�ð�ø�����ì�ý�ð���Ö�	�é
�ì���ý�î�Ù�ê�	�ì�
���é�
�ê�`���Ö���ø���ø�
�÷�î�ø���a�õ���þ���ð���ú���ö�
�Ö���ø���ß�a�õ���þ�����÷�`���Ü
�ë���Ö�ê�a���Ü�ð�ø�ü�ö�ë���Ü���ó�	���ö�ý���Ö�÷�õ���ó���î�Ö���ø�Ý���é�Ö���ø���ø�
�÷�î�Ö���ø�ÿ���î�ð�ð�ð
�Ö �� �ø �î�� �� �� �ÿ �î �� �Ü �� �î �ð�� �ú �� �Ö �� �ø �� �×�
 �÷ �î �ï �ì �Ù �ü �� �ö �� �ð�h �î
�õ���þ���ê�`���Ü�ð�ø�����ì�ý���ó�	���ö�×�����î 
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�ð���Ù�ø�Ü�Ö���ø�ð�Ö���ø�ó���ç�î���ý���Ö�÷�õ���ó���ú���Ù�ü���ö���×�a�ö���×���Ü�×���Ü�ý���î�÷�d�õ���þ�� ���ó�����������a�ý���î�÷�d�õ���þ���×���Ü�ö�ì�ø���ú�a���î�î���ð�ì�
�Ö�ó�����î�ì�
���ð���é�a�ø���ï
�ð�ø���ÿ�ï�Ö���ø�è�d�Ý���Ö�Ö���ø�é���Ü���î�ÿ�ë���ï���î�õ���þ���ß�����î�î�����×���Ü�ð�ø�����ì�ý�ð�Ý���Ö�ö�����ü�	�ì�÷���ú���÷�í�ø�ø�ö�ý���ÿ�ê�ø�d�ð�Ý�
�����ú�Ü�Ö�ø�è�d�ö�����ü�	�ì�÷���ú���÷�ð
�ÿ�ë���ï���î�õ���þ���ðAUA ���ú���ÿ�ë���ï���î�õ���þ���ðBritish Council ���ó�������î�����ñ�ú�ö���ð�ø���ï�ð�ø�
�Ü�Ö���ø�ð�ä�	�ï���ê�	�Ü���î���÷�`���Ü���ð�h�î�ø���ï�ï�ð�ð�ð�ð
���ú���ö�
�ð�ø���ÿ�	�ì�í�	�õ���ó�ö���Ö�×�����î ���ú���Ö���ø�î�����ñ�ú�Ý���Ö�Ö���ø���ð�ý���Ö�þ���é���Ü���î�ö���ð�ø���ï�ð�ø�
�Ü���ú���ó���ç�î���ý���î�÷�d�õ���þ�����ê�`�ú���ó�����î�ì�
���ð�����a�ö�

�ý���Ö�÷�õ���ó�ÿ���Ü�ð���ó�������ð�ø�����÷�ß�î�d�ê�`���ï�
�Ù�ú���Ö�ø�ð���Ý�a�����î�a���ì�
���ð���ú���î���Ö�ý���Ö�þ�� 

 

�Ö���ø�ð�ø���ß�
�ö�ÿ���ö�ö�î�����ó�������ì�ï�ì�ü�î���ñ�î�ó���ç�î���ý���Ö�÷�õ���ó
�ì���Ü�õ���þ�����ú���Ö���ø���ú�Ö���ð�ú�
���÷�î���ø�
�÷�î�ø���a�é�a���î�Ö���ø���ø�
�÷�î
�Ö���ø�ÿ���î�õ���þ�������Ü�Ö�ù�þ �	���ñ�î�Ö�ü�	�ß���õ���þ���ê���ü���î�ê�Ö�ð
�ö�ì�ø���ú�a���î�î���ð���ß�
�÷�Ü�����ö�`, �ú�����ð���Ü, ���ß�
�÷�Ü�ø���÷, �ê���Ö, �î�`���î
, �ó�	�þ�è�
���ú�Ö�
�ð���ó�������Ý���é�ì�������ñ�î�ó���ç�î���ý���Ö�÷�õ���ó�ì���Ü�õ���þ��
�ì�
���ö�
�ð�ø���ÿ�	�ì�í�	�õ���ó�ð�ó�ø�a���ö�ê�`���Ö���ø�é�������î�	�î�Ü���î���÷�`���Ü���ð�h�î
�ø���ï�ï�ð���ú���ö�
���ñ�î�ð�ä�	�ï���ê�	�Ö���ø�ð�ø���Ý�����ð�X�ó�ø�a���ö�ê�`���Ö���ø
�é�������î�	�î�Ü���î���÷�`���Ü���ð�h�î�ø���ï�ï�ð�ø�ü�ö�ë���Ü�Ù�è���Ý���ø�÷�d�ñ���a�ÿ���î
�õ���þ�������Ü�Ö�ù�þ���é�a���ú�Ö���ð�ú�
���÷�î���ø�
�÷�î�ø���a�é�a���î�Ö���ø���ø�
�÷�î�Ö���ø
�ÿ���î�õ���þ�������Ü�Ö�ù�þ�ð�Ý���Ö�ñ���a�ì�
�����×�a���ø���ï�Ö���ø���ï�ø�ö�Ý���Ö
�ö�����ü�	�ì�÷���ú���÷�ðMassey �ð�ø�����ì�ý�î�	�ü�à�
���ú�î�é�d�ð���ó�������î�����ö��
�ó���ç�î���ê�î�����Ü���ú���ó���ç�î���Ö���ø���ø�
�÷�î�Ö���ø�ÿ���î�����a�ö�

�ð�ø���ÿ�	�ì�í�	�õ���ó�ö���Ö�×�����î 
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2 �ñ�ú�Ü���î�é�a���î�Ö�	�Ý�Ö�ø�ø�ö�î���Ö�ý���Ö�þ�� 

�ÿ���ö�ÿ�ø�î���Ö�ý���Ö�þ���ð�Ù�è���ï�ø�	�����ø�í�
�ø�Ö�	�Ý���ú���ý�	�ú�ð�ý���ÿ�ê�ø�d�ð
�Ý���é�ó�	�í�
�����ü�a�Ù�ø���ð�ð�ø���Ý�����ð�X�Ö���ø�ý���Ö�þ���ð2559 �×�����î�ð���î�ü���î
�ó�ù�����ÿ�ï�é�
�ì�
���ð8 �Ö���î�÷���÷�î�ð2559 �é�a�ü�÷�ø���ú���Ö�ë���Ü
�ó�ø���Ù�
�è�×���Ü�Ù�ø���ï�������Ý���ø�÷�d�ð�ì�
�����é�a�ð�ø���ÿ�	�ì�í�	���ð�ø���ÿ���ì
�ü�	�ß���Ù�ü���ö�ø���a�����a�Ö���ï�ú���Ö�ý�	�þ�÷�d �è�ð���ø�Ü���������ø�Ö�ú���Ü�ð
�ö�����ü�	�ì�÷���ú���÷���ì�Ù���î���ú�÷�
�ø���ß�ö�Ü�Ù�ú�ú�a���î�î�� 

�Ù�è���ï�ø�	�����ø�í�
�ø�Ö�	�Ý���ú���ý�	�ú�ð�ý���ÿ�ê�ø�d�ð�ö�����ü�	�ì�÷���ú���÷���ì�Ù���î���ú�÷�
�ø���ß
�ö�Ü�Ù�ú�ú�a���î�î���ð�Ý���é�ó�	�í�
�ð�f�Ý�Þ�	�ö�î�	���ì�ý�î���Ö�ý���Ö�þ���ð�ð�ø���Ý�����ð�X�Ö���ø�ý���Ö�þ���ð
2558 �è�ð�ð�ð���ø�Ü���ø�ö���ß�
�÷�Ü�����ö�`�õ���Ù�����ð���é�÷�ñ�ý���ß�î�	�ê���ð���ß�ê�	���ÿ�ë�
�÷�ø�Ö�
�ú�ð
�Ù�è�ï�é�
�Ù�è���ï�ø�	�����ø�í�
�ø�Ö�	�Ý���ú���ý�	�ú�ð�ý���ÿ�ê�ø�d�ð���ð�h�î�ð�ø���í���î���î
���Ù�ø�Ü�Ö���ø�ð�Ö�ú�`���ü�����a�����ü���ì���Ö�`�î���Ö�ý���Ö�þ���ó�ø�a���ö�ö���ï���ú�`���ú��
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ส ำนักงำนคณบดีคณะบริหำรธุรกิจและศิลปศำสตร์ 
มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลล้ำนนำ 
128 ถนนห้วยแก้ว ต ำบลช้ำงเผือก อ ำเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่ 50300 
โทรศัพท์ 0 5392 1444 ต่อ 2687  
โทรสำร 0 5335 7789 

http://bala.rmutl.ac.th/ 
 


