




 
 
 
 
 
 

ตัวอยาง 

โครงการจัดการเรียนการสอนรวม 
ในหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต (วศ.บ.)   

สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล 
คณะวิศวกรรมศาสตร 

 
 

ระหวาง  
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา ตาก 

 และ  
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา พิษณุโลก 

 
 
 

สําหรับนักศึกษาที่เขาศึกษาตอในปการศึกษา 2553 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา 

 
 
 

ไมตองมี 
เขตพื้นที่ 

ใหเสนอโครงการตามขัน้ตอนและตองเสร็จสิ้นกอนการทําระเบียบการรับนักศึกษาใหม 
( ตองไดรับอนุมัติ  กอนวันท่ี 1  เดือนพฤศจิกายน ) 



 
 

ขอมูลโครงการ 
 

1. ชื่อโครงการ  โครงการจัดการเรียนการสอนรวมในหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต (วศ.บ.)       4 
สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล  คณะวิศวกรรมศาสตร   ระหวาง มหาวทิยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลลานนา ตาก   และ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา พิษณุโลก  

2. ชื่อหลักสูตร  (ตามเลมหลักสูตร)      
           

3. ชื่อสาขาวชิา  (ตามเลมหลักสูตร)       
4. ชื่อคณะ            
5. เขตพื้นท่ีตนสงักัด          
6. เขตพื้นท่ีรวมโครงการ          
7. สถานที่และระยะเวลาในการดําเนินงาน 

7.1 มทร.ลานนา พิษณุโลก   จัดการเรียนการสอนตั้งแตภาคเรียนที่   1/2553 – 2/2554 
7.2 มทร.ลานนา ตาก            จัดการเรียนการสอนตั้งแตภาคเรยีนที่   1/2555 – 2/2556 

 
8. ลงชื่อ         ประธานโครงการ มทร.ลานนา ตาก 

        (     ) 
 

9. ลงชื่อ         รองอธิการบดี มทร.ลานนา ตาก 
         (     ) 

 
10. ลงชื่อ         ประธานโครงการ มทร.ลานนา พิษณุโลก 

      (     ) 
 

11. ลงชื่อ         รองอธิการบดี มทร.ลานนา พิษณุโลก 
         (     ) 
 

12. ลงชื่อ         คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร 
         (     ) 

 
 
 
 



 
 

 
แบบ ง.8 

โครงการจัดการเรียนการสอนรวม 
ในหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต (วศ.บ.)   สาขาวชิาวิศวกรรมเครื่องกล     

ระหวาง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา ตาก และ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา พิษณุโลก 

หนวยงาน  คณะวิศวกรรมศาสตร  

 แผนดิน   ผลประโยชน 

ชื่อผลผลิต    

  1. ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร   
  2. ผลงานการใหบริการวิชาการ 
  3. ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
  4. ผลงานวิจัยเพื่อถายทอดเทคโนโลยี   
  5. ผลงานวิจัยเพื่อสรางองคความรู 
  6. ผลงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 

 

1.  ชื่อโครงการ    โครงการจัดการเรียนการสอนรวมในหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต (วศ.บ.)    
สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล ระหวาง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนาตาก และ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลลานนาพิษณุโลก 

 1.1  หลักการและเหตุผล 
 ..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
 .........................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................... 
 

 1.2  วัตถุประสงค 
 ..........................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................... 
..........................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
 

ตัวอยาง 



 
 
 
2.  ความสอดคลองกับยุทธศาสตร 

2.1  ความสอดคลองกับยุทธศาสตรของชาติ  :   แผนการบริหารราชการแผนดิน 

นโยบายที่ 3 นโยบายสังคมและคุณภาพชีวติ 
ประเด็นนโยบาย (ยอย) 3.1 นโยบายการศึกษา 

 คนไทยทุกกลุม ทุกวัย ไดรับการศึกษาที่มีคุณภาพ ไดมาตรฐานสากล ตั้งแตระดับปฐมวัย จนตลอด
ชีวิต มีศักยภาพในการดํารงชีวิต ประกอบอาชีพและเสริมสรางขีดความสามารถของประเทศในการเปน
ศูนยกลางการศึกษา ฝกอบรม การวิจัยและพัฒนาในระดับภูมิภาค รวมทั้งเสริมสรางสังคมแหงการเรียนรู 

 2.2  สอดคลองกับยุทธศาสตรของกระทรวงศึกษาธิการ 
 1. เรงผลิตและพัฒนากําลังคนทั้งระดับกลาง และระดับสูง ดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยี เทคโนโลยี 
                  แพทย พยาบาล และสาขาที่ขาดแคลน  
 2. สงเสริมและสนับสนุน การวิจัยและพัฒนาถายทอดองคความรูและเทคโนโลยี 
 3. สงเสริมสถาบันการศึกษา จัดบริการวิชาการแกชุมชน สังคม 
 4. การศึกษาและวิจยั เพื่อทํานุบํารุงศิลปวฒันธรรมไทย 

2.3 ความสอดคลองกับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  

 ประเดน็ยทุธศาสตรดานการเรียนการสอน 
 ประเดน็ยทุธศาสตรดานงานวิจยั นวัตกรรม และสิ่งประดิษฐ 
 ประเดน็ยทุธศาสตรดานการบริการวิชาการ 
 ประเดน็ยทุธศาสตรดานการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมและรักษาสิ่งแวดลอม 
 ประเดน็ยทุธศาสตรดานอัตลักษณ 
 ประเดน็ยทุธศาสตรดานการบริหารจัดการ  

3.  วิธีการดําเนินงาน    ( ระบุใหชัดเจนเพือ่ผูปฏิบตังิานจะไดดําเนินการดวยความถกูตอง ) 

3.1  ผูรับผดิชอบโครงการ 

 3.1.1   มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา ตาก ประกอบดวย 
1. นาย.....     ประธานโครงการ 
2. นาย...     กรรมการ 
3. นาย...     กรรมการ 
4. นาย...     กรรมการ 
5. นาย...     กรรมการและเลขานกุาร 

 
 



 
 
 3.1.2   มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา พิษณุโลก ประกอบดวย 

1. นาย.....     ประธานโครงการ 
2. นาย...     กรรมการ 
3. นาย...     กรรมการ 
4. นาย...     กรรมการ 
5. นาย...     กรรมการและเลขานุการ 

3.2  สถานที่และระยะเวลาดําเนินการ 
3.2.1   มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา  พิษณุโลก     
            ดําเนินการจัดการเรยีนการสอน ตั้งแตภาคเรยีนที่  1/2553 – 2/2554   

 3.2.2   มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา  ตาก         2     
            ดําเนินการจัดการเรยีนการสอน ตั้งแตภาคเรยีนที่  1/2555 – 2/2556    

3.3  วิธีการรับนักศึกษาใหม   

3.2.1   นักศึกษาประเภทโควตา   จํานวน  คน ดําเนนิการโดย   
             

3.2.2   นักศึกษาประเภทรับตรง   จํานวน  คน ดําเนนิการโดย   
            

3.2.3   นักศึกษาประเภทแอดมิสชั่น จํานวน  คน ดําเนนิการโดย   
            

3.4  วิธีการขึ้นทะเบียนนักศึกษาใหม        

3.5 วิธีการชําระเงินคาบํารงุการศึกษา        

3.6  รายชื่ออาจารยท่ีปรึกษา         

3.6.1   นาย...      มทร.ลานนา  ตาก 

3.6.2   นาย...     มทร.ลานนา  พิษณุโลก  

3.7  การขอเอกสารการศึกษาและเงินกูยืมเพื่อการศึกษา      

3.8  การปฐมนิเทศ            

3.9  การปจฉมินิเทศ          

3.10 การควบคุมคุณภาพการเรียนการสอน        

 

 



 
 

3.11 รายชื่ออาจารยผูรับผดิชอบหลักสูตร ( เขตพื้นท่ีตนสงักัด ) 

3.11.1          

3.11.2         

3.11.3         

3.11.4         

3.11.5          

3.12  รายชื่อนกัศึกษา      (ใหแนบรายชื่อ หลังจากนักศึกษาขึ้นทะเบียนเปนนักศึกษาใหม               
เรียบรอยแลว เพื่อเก็บเปนหลักฐาน)       

3.13  อ่ืน ๆ :    (ถามี ขอใหระบุใหระเอียดเพื่อใหสะดวกแกผูปฏิบัติงานภายหลัง)   

4.  กลุมเปาหมาย 
 .........................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
 

5.  ระยะเวลาที่ดําเนินการ    

 

6.  จํานวนเงินงบประมาณ    

หมวดงบประมาณ  2552 2553 2554 2555 2556 

6.1 คาตอบแทน       

      

6.2 คาใชสอย        
      

6.3 คาวัสดุ        
      

กิจกรรม 

ระยะเวลาดําเนินการ ปงบประมาณ 2553 

2554 2555 2556 ต.ค. 
52 

พ.ย. 
52 

ธ.ค. 
52 

ม.ค. 
53 

ก.พ. 
53 

มี.ค. 
53 

เม.ย. 
53 

พ.ค. 
53 

มิ.ย. 
53 

ก.ค. 
53 

ส.ค. 
53 

ก.ย. 
53 

5.1                     

5.2                  

5.3                   

5.4                  

5.5                  



 
 
7.  การติดตามประเมินผลโครงการ   
 ..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................... 

 

8.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

 8.1  ผลผลิต (output) 
 ..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................            
 8.2  ผลลัพธ (outcome) 
 ..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................              
 8.3  ผลกระทบท่ีเกิดขึ้น (impact) 
 ..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................  
    
 
9.  ตัวชี้วัด 

ตัวชี้วัด หนวยนับ  2552 2553 2554 2555 2556 

เชิงปริมาณ :        

       

เชิงคุณภาพ :       
       

เชิงเวลา :        
       

เชิงตนทุน :       
       

 



10.  แผนการบริหารความเสี่ยง งาน / กิจกรรม.......................................................................................................................... 
 

ขั้นตอนการปฏิบัตงิาน 
 

ปจจัยเสี่ยง 
การวิเคราะหความเสี่ยง ระดับ     

ความเสี่ยง

 

กิจกรรมการควบคุม 
กําหนดเสร็จ/ 
ผูรับผดิชอบ โอกาส ผลกระทบ 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     



 
 

กระดาษทําการ 
การประเมินผลการควบคุมภายใน 

กระบวนการปฏิบัตงิาน/ 
โครงการ/ กิจกรรม/   
ดานของงานทีป่ระเมิน 
และวัตถุประสงคของ 

การควบคุม 

 
การควบคุมที่มีอยู 

 
 

 
การประเมินผล 
การควบคุม 

 
 

 

ความเสี่ยงที่ยงัมีอยู 

 
 

 
การปรับปรงุการควบคุม 

 
กําหนดเสร็จ/ 
ผูรับผดิชอบ 

 
หมายเหตุ 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

      

 
 



 
 
 
 

กระดาษทําการ 
แผนการปรับปรุงการควบคมุภายใน 

กระบวนการปฏิบัตงิาน/  
โครงการ/ กิจกรรม/     
ดานของงานทีป่ระเมิน 
และวัตถุประสงคของ 

การควบคุม 

 
ความเสี่ยงที่ยงัมีอยู 

 

 

งวด/เวลาที่ 

พบจุดออน 

 
 

 
การปรับปรงุการควบคุม 

 
กําหนดเสร็จ/ 
ผูรับผดิชอบ 

 
หมายเหตุ 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

    

 


